UnCredit comunica che, in relazione al punto 12 allordine del giorno
dellAssemblea Ordinaria, ha ricevuto in data 8 maggio 2015 dal Socio Pierluigi

Carollo la sua candidatura quale Sindaco effettivo, accompagnata da:

e un'esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali del
candidato (curriculum vitae),
« I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre

societa ai sensi dell'art. 2400 del Codice Civile.

Tale documentazione viene di seguito riportata.

Milano, 8 maggio 2015

UniCredit informs you that, in relation to item 12 on the Agenda of the Ordinary
Shareholders’ Meeting, it has received on May 8, 2015, from the Shareholder

Pierluigi Carollo his own candidacy as permanent Statutory Auditor, together with:

. complete information on the personal and professional skills of the candidate
(CV),
. the list of directorships and management positions held in other companies

pursuant to Section 2400 of the Italian Civil Code.

The above documentation is quoted hereinafter.

Milan, May 8, 2015
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome/Cognome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Codice Fiscale

Nazionalita

Data di nascita/Luogo

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da—a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Pierluigi Carollo

CRLPLG39P23A822B

[taliana

23/09/1939, Beseno (TN)

1961-1975
Banca Commerciale Italiana

Credito
Impiegato
Servizi esecutivi e direzionali

1975-1987
Banca Calderari Spa di Trento

Credito
Direttore Generale
Completa operativita di banca di credito ordinario

1987-1993
Regione Autonoma Trentino — Alto Adige

Ente pubblico territoriale
Dirigente della Ripartizione credito e cooperazione

Esercizio autorizzativo delle banche a carattere regionale, nonché promozione, sviluppo e
vigilanza sulle societa cooperative, secondo i poteri derivanti dallo Statuto di autonomia della
Regione Trentino A.A. — Sldtirol

1987-1993
Regione Autonoma Trentino — Alto Adige A rY.a
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» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Ente pubblico territoriale
Gia Vicepresidente del Comitato regionale per il Credito e di diversi Comitati Consultivi

1987-1993
Regione Autonoma Trentino - Alto Adige

Ente pubblico territoriale
Gia componente del Comitato Credito della Provincia Autonoma di Trento

1994-05/1995
Cassa Rurale di Tassullo e Nanno s.c. ar.i., Tassullo (TN)

Credito

Gia componente del Comitato di Sorveglianza, a seguito commissariamento della Cassa Rurale
di Tassullo e Nanno s.c. ar.i.

Attivita di controllo di cui alle normative bancarie D. Lgs. 385/1993

1995-1998

Gia Sindaco della Fondazione Cassa di Risparmio di Trento e Rovereto — TN, della Microleghe
Trentine Spa, Rovereto (TN)

Gia Presidente del Collegio Sindacale della Societa Cristoforetti Servizi Energia Srl di Lavis
(TN), Argentea Spa, Trento, Sicet Srl, Bolzano

Gia Revisore dei Conti delllstituto Agrario S. Michele, San Michele al’Adige (TN) e di
Asso.Form. Trentina

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile e dalle norme di comportamento del
Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti Cont.

1999-06/2002
Cassa di Risparmio di Trento e Rovereto Spa, Trento

Credito
Gia Sindaco effettivo

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile, dalla legge bancaria e dalle norme di
comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti
Cont.

2002-2004
Unicredito TN - BZ

Credito
Gia Componente del Comitato Locale
Comitato consultivo di collegamento fra la banca Unicredito e le rappresentanze del territorio

2006-14/04/2015
Uni IT Srl (Gruppo Unicredit), Trento

Azienda strumentale del Gruppo Unicredit per sviluppo del mandato informatico
Gia Sindaco effettivo

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile, dalla legge bancaria e dalle norme di
comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti
Cont.



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
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2000-in corso
Centro Formazione Professionale “G. Veronesi” di Rovereto (TN)

Ente di formazione professionale
Revisore legale

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa regionale e provinciale, nonché
dalle norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott.
Comm. ed Esperti Cont.

2000-05/2014
Opera *Armida Barelli” APSP per la formazione professionale di Rovereto (TN)

Ente di formazione professionale
Gia Presidente del Collegio dei Revisori

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa regionale e provinciale, nonché
dalle norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott,
Comm. ed Esperti Cont.

2003-in corso
Ente Bilaterale del Terziario, Trento

Ente paritetico fra organizzazioni dei datori di lavoro e sindacali previsto dai CCNL aventi fini di
istruzione, assistenza, ecc. a favore dei lavoratori
Presidente del Collegio dei Revisori

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa regionale e provinciale, nonché
dalle norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott.
Comm. ed Esperti Cont.

2002-05/2014
Hypo Vorarlberg Leasing Spa, Bolzano

Settore finanziario/leasing
Gia Presidente del Collegio Sindacale

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile, dalla legge bancaria e dalle norme di
comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti
Cont.

2010-in corso
Hypo Vorarlberg Holding (Italia) Srl, Bolzano

Settore finanziario

Presidente del Collegio Sindacale

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile, dalla legge bancaria e dalle norme di
comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti
Cont.

2009-2012
Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano

Fondo Pensione Complementare

Gia Presidente del Collegio Sindacale/Revisione legale

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle
norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm.
ed Esperti Cont.
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+ Nome e indirizzo del datore di Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano

lavoro
» Tipo di azienda o settore Fondo Pensione Complementare
* Tipo di impiego Gia Sindaco Effettivo/Revisore legale
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle

norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm.
ed Esperti Cont,

* Date (da-a) 23/04/2015-in corso

* Nome e indirizzo del datore di Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano
lavoro
* Tipo di azienda o settore Fondo Pensione Complementare
* Tipo di impiego Sindaco Supplente/Revisore legale
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle

norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott, Comm.
ed Esperti Cont.

* Date (da-a) 2011-in corso
* Nome e indirizzo del datore di Trentino Sviluppo Spa, Rovereto (TN)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Promozione e sviluppo delleconomia del sistema trentino, societd creata dalla Provincia

Autonoma di Trento
* Tipo di impiego Sindaco Supplente
* Principali mansioni & responsabilita Eventuale attivita di controllo secondo la normativa, dopo I'eventuale assunzione della carica di
Sindaco Effettivo

* Date (da - a) 2013-in corso
* Nome e indirizzo del datore di Sanifonds Trentino Fondo Sanitario Complementare della Provincia di Trento
lavoro
* Tipo di azienda o settore Associazione non riconosciuta/Fondo Sanitario Complementare
* Tipo di impiego Sindaco Effettivo
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di controllo previste dal Codice Civile, nonché dalle norme di comportamento del Collegio

Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti Cont.

* Date (da —a) 06/2014-in corso

* Nome e indirizzo del datore di ITAS Patrimonio Spa, Trento
lavoro
* Tipo di azienda o settore Acquisto/vendita costruzione di immobili, fabbricati civili, industriali, ecc. e amministrazione degli
stessi
* Tipo di impiego Sindaco Effettivo
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle

norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm.
ed Esperti Cont.

+ Date (da -a) 07/05/2015-in corso

« Nome e indirizzo del datore di Paros Srl, Trento, controllata da Cassa del Trentino Spa/Provincia Autonoma di Trento

lavoro

+ Tipo di azienda o settore Supporto applicativo e sviluppi software principalmente per i progetti “ordinativo informatico” e

“liquidazione informatica

Sindaco Effettivo/Revisore legale

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle
norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm.
ed Esperti Cont.

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

\/ ¥ i) =
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetta dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alire persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivité df volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ece,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate,
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1969
Universita Cattolica Sacro Cuore di Milano

Laurea in economia e commercio

Iscritto all'albo dei dottori commercialisti ed esperti contabili di Trento e Rovereto al. .
24-A;
Iscritto al registro dei revisori legali al n. 11389;

Iscritto nell'elenco dei congiliatori e nell'elenco degli arbitri tenuti dalla CONSOB, con il
codice 429880

[taliano

Tedesco/buona - Francese/discreta
Tedesco/buona — Francese/discreta
Tedesco/buona — Francese/discreta

Molto positive, derivanti dagli incarichi ricoperti

Riconosciute valide dai vari datori di lavoro di cui sopra

Buone conoscenze dellinformatica in ambiente Windows con riferimento ai principali programmi
di Office
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PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Rovereto, 08/05/2015
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B

Cavaliere dell'Ordine al merito della Repubblica Italiana:

Membro e consigliere del'UCID, Unione Cristiana Imprenditori e Dirigenti, Sezione di Trento;
Sposato, 4 figli;

Polizza Assicurativa R.C. Prof. AIG Europe Limited n. IFL0000.937.3329, massimale euro
1.500.000,00

Iscrizione registro revisori legali

I sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di ati falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

dott. Pie{luigi Carollo
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Pierluigi Carollo

DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE LEGALE

Rovereto, 8 maggio 2015

Egr. Sig. Presidente
Unicredit Spa

Via Minghetti, 17
00187 Roma

Oggetto: elenco cariche ricoperte

Con riferimento all’art. 2400 C.C., ultimo comma, comunico qui di seguito
gli incarichi in societa ad oggi:

1) Hypo Vorarlberg Holding (Italia) Srl, Bolzano — Presidente Collegio Sindacale - la
quale controlla la Hypo Vorarlberg Srl, Bolzano, e la Hypo Vorarlberg Leasing Spa,
Bolzano; la Hypo Vorarlberg Holding (Italia) Srl & controllata a sua volta dal gruppo
Vorarlberg Landes-und Hypothekenbank Aktiengesellschaft con sede in Bregenz
(Vorarlberg), Austria.

2) ITAS Patrimonio Spa, Trento (Gruppo ITAS) — Sindaco Effettivo.

3) PAROS Srl, Trento, controllata da Cassa del Trentino Spa/Provincia Autonoma di
Trento — Sindaco Effettivo.

Con 1 migliori saluti.

(dott. Pierltigi Carollo)

Codice fiscale CRL PLG 39P23 A822B - P.IVA 01443240229
Domicilio fiscale Via Lungo Leno destro, 21 — 38068 Rovereto (TN)
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ENGLISH TRANSLATION FOR CONVENIENCE PURPOSES ONLY

EUROPEAN FORMAT
CURRICULUM VITAE

PERSONAL INFORMATION

First/Last name Pierluigi Carollo
Address
Phone
Fax

E-mail

Tax no. CRLPLG39P23A822B

Nationality Italian

Date/Place of birth 23/09/1939, Beseno (TN), Italy

WORK EXPERIENCE
. Dates (from — to) 1961-1975
e Employer's name and address ~ Banca Commerciale ltaliana
. Type of company or sector Loans
. Type of employment Clerk
e Main duties and responsibilities Executive and managerial services

o Dates (from — to) 1975-1987

o Employer's name and address Banca Calderari Spa di Trento
e Type of company or sector General Manager
. Type of employment Loans

¢ Main duties and responsibilities Full operations at an ordinary loans bank

o  Dates (from —to) 1987-1993
e  Employer's name and address Regione Autonoma Trentino — Alto Adige
. Type of company or sector Local public entity
¢ Type of employment Manager in charge of loan and cooperation allocation
o Main duties and responsibilities Granting of authorization to regional banks, and the promotion, development and

supervision of cooperative companies pursuant to powers deriving from the autonomous status of
the Regione Trentino Alto Adige — Sudtirol

. Dates (from — to) 1987-1993
Employer’s name and address Regione Autonoma Trentino — Alto Adige

Page 1 - Curriculum Vitae /
Resume of Mr.
Pierluigi Carollo



. Type of company or sector
. Type of employment
. Main duties and responsibilities

. Dates (from — to)

o Employer's name and address

o Type of company or sector

. Type of employment
o Main duties and responsibilities

. Dates (from — to)
o Employer's name and address
e  Type of company or sector
. Type of employment

¢ Main duties and responsibilities

. Dates (from — to)

. Employer's name and address
e Type of company or sector

. Type of employment

e Main duties and responsibilities

. Dates (from — to)

o Employer's name and address
o Type of company or sector

e Type of employment

e Main duties and responsibilities

. Dates (from — to)

. Employer's name and address
¢ Type of company or sector

e Type of employment

¢ Main duties and responsibilities

e Dates (from — to)

¢ Employer's name and address
o Type of company or sector

e Type of employment

e Main duties and responsibilities

Page 2 - Curriculum Vitae / Resume of
Mr Pierluigi Carollo

Local public entity

Former Deputy Chairman of the Regional Committee for Loans and of a variety of Advisory
Committees

1987-1993
Regione Autonoma Trentino — Alto Adige

Local public entity
Former member of the Loans Committee at the Autonomous Province of Trento

1994-05/1995

Cassa Rurale di Tassullo e Nanno s.c. ar.i., Tassullo (TN)

Loans

Former member of the Supervisory Committee after special commissioners were sent in to the Cassa
Rurale di Tassullo e Nanno s.c. ar.i., Tassullo (TN)

Audit operations pursuant to Legislative Decree no. 385/1993 banking regulations

1995-1998

Former Auditor at the Fondazione Cassa di Risparmio di Trento e Rovereto — TN, belonging to
Microleghe Trentine Spa, Rovereto (TN)

Former Chairman of the Board of Statutory Auditors at the Societa Cristoforetti Servizi Energia Sri di
Lavis (TN), Argentea Spa, Trento, Sicet Srl, Bolzano
Former Auditor to the Istituto Agrario S. Michele, San Michele all'Adige (TN) and to Asso.Form. Trentina

Corporate auditing envisaged under the Italian Civil Code and conduct-related regulations for the
Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered Accountants and Accounting
Experts

1999-06/2002

Cassa di Risparmio di Trento e Rovereto Spa, Trento
Loans

Former standing auditor

Corporate auditing envisaged under the Italian Civil Code, banking law and conduct-related regulations
for the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered Accountants and
Accounting Experts

2002-2004

Unicredito TN — BZ

Loans

Former member of the Local Committee

Liaison advisory committee between Unicredito bank and local representative offices

2006-14/04/2015

Uni IT Srl (Unicredit Group), Trento

Unicredit Group service company pursuing an IT mandate
Former standing auditor

Corporate auditing envisaged under the Italian Civil Code, banking law and conduct-related regulations
for the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered Accountants and
Accounting Experts



e Dates (from — tO) 2000-to date
Employer's name and address Centro Formazione Professionale “G. Veronesi” di Rovereto (TN)

e Type of company or sector Vocational Training Institute
. Type of employment Statutory Auditor
e Main duties and responsibilities Auditing envisaged under the Italian Civil Code, regional and provincial law, and conduct-related

o Dates (from — to)

e Employer's name and address
e Type of company or sector

e Type of employment

o Main duties and responsibilities

o Dates (from — to)
o Employer's name and address
e Type of company or sector

o Type of employment
o Main duties and responsibilities

. Dates (from — to)
o Employer's name and address
e Type of company or sector
e Type of employment
¢ Main duties and responsibilities

regulations for the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered
Accountants and Accounting Experts

2000-05/2014

Opera “Armida Barelli” APSP per la formazione professionale di Rovereto (TN)
Vocational Training Institute

Former Chairman of the Board of Statutory Auditors.

Auditing envisaged under the lItalian Civil Code, regional and provincial law, and conduct-related
regulations for the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered
Accountants and Accounting Experts

2003-to date

Ente Bilaterale del Terziario, Trento

Joint body uniting employers’ and union organizations envisaged under the national collective
bargaining contract to foster worker education, welfare etc.

Chairman of the Board of Statutory Auditors

Auditing envisaged under the Italian Civil Code, regional and provincial law, and conduct-related
regulations for the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered
Accountants and Accounting Experts

2002-05/2014

Hypo Vorarlberg Leasing Spa. Bolzano
Financial/leasing sector

Former Chairman of the Board of Statutory Auditors

Corporate auditing envisaged under the ltalian Civil Code, banking law and conduct-related
regulations for the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered
Accountants and Accounting Experts

. Dates (from — to) 2010-to date
e Employer's name and address Hypo Vorarlberg Holding (Italia) Srl, Bolzano

o Type of company or sector Financial sector
o Type of employment Chairman of the Board of Statutory Auditors
» Main duties and responsibilities Corporate auditing envisaged under the ltalian Civil Code, banking law and conduct-related

regulations for the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered
Accountants and Accounting Experts

e Dates (from — to) 2009-2012
o Employer's name and address Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano

o Type of company or sector Supplementary Pension Fund
. Type of employment Former Chairman of the Board of Statutory Auditors/Statutory auditor
* Main duties and responsibilities Auditing envisaged under the Italian Civil Code, ad hoc regulations and conduct-related regulations for

e Dates (from — to)

Page 3 - Curriculum Vitae /
Resume of Mr Pierluigi
Carollo

the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered Accountants and
Accounting Experts

2009-22/04/2015



¢ Employer's name and address
e Type of company or sector

e Type of employment
Main duties and responsibilities

o Dates (from — to)
¢ Employer's name and address
e Type of company or sector

e Type of employment
¢ Main duties and responsibilities

¢ Dates (from — to)
Employer's name and address
o Type of company or sector

¢ Type of employment
Main duties and responsibilities

. Dates (from — to)
Employer's name and address
Type of company or sector

. Type of employment
Main duties and responsibilities

. Dates (from — to)
Employer's name and address

e Type of company or sector

. Type of employment

¢ Main duties and responsibilities

o Dates (from — to)
¢ Employer's name and address
e Type of company or sector

e Type of employment
o Main duties and responsibilities

Page 4 - Curriculum Vitae / Resume of
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Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano

Supplementary Pension Fund
Former Standing Auditor/Statutory Auditor

Auditing envisaged under the Italian Civil Code, ad hoc regulations and
conduct-related regulations for the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of
Chartered Accountants and Accounting Experts

23/04/2015-to date
Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano
Supplementary Pension Fund

Former Alternate Auditor/Statutory Auditor

Auditing envisaged under the Italian Civil Code, ad hoc regulations and conduct-related regulations for
the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered Accountants and
Accounting Experts

2011-to date
Trentino Sviluppo Spa, Rovereto (TN)

Economic promotion and development in the Trentino region, company started up by the Provincia
Autonoma di Trento
Alternate auditor

Any auditing that may be necessary pursuant to statutory requirements if taking up the post of Standing
Auditor

2013-to date
Sanifonds Trentino Fondo Sanitario Complementare della Provincia di Trento

Non-officially recognized Association/Supplementary Health Fund

Standing Auditor

Auditing envisaged under the Italian Civil Code and conduct-related regulations for the Board

of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered Accountants and Accounting Experts

06/2014-to date

ITAS Patrimonio Spa, Trento

Purchase/sale construction of residential, industrial buildings etc. and their administration
Standing Auditor

Auditing envisaged under the Italian Civil Code, ad hoc regulations and conduct-related regulations for
the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered Accountants and
Accounting Experts

07/05/2015-to date
Paros Srl, Trento, subsidiary of the Cassa del Trentino Spa/Provincia Autonoma di Trento

Applications support and software development principally for “computerized ordering” and
“computerized settlement”

Standing Auditor/Statutory Auditor

Auditing envisaged under the Italian Civil Code, ad hoc regulations and conduct-related regulations for
the Board of Statutory Auditors issued by the National Council of Chartered Accountants and
Accounting Experts



EDUCATIONAL TRAINING

. Dates (from —to) 1969
. Name and type of educational
establishment or training  Universita Cattolica Sacro Cuore di Milano
¢ Main vocational subjects / skills
covered by the course
e Qualification achieved Degree in Business and Economics
o National standing (if relevant)

PERSONAL ABILITIES AND
COMPETENCIES Registered as a chartered account and accounting expert in Trento e Rovereto no.
from life and career even if not 24-A,

necessarily acknowledged through official Registered as a statutory auditor, no. 11389;

certificates and diplomas. Registered as a conciliator and on the CONSOB list of arbitrators,
Code 429880
MOTHER TONGUE ltalian
OTHER LANGUAGES
Reading ability German/good — French/quite good

e Writing ability German/good — French/quite good

. Oral expression German/good — French/quite good

RELATION ABILITIES AND COMPETENCIES

Living and working with other people, ina  Highly positive, as a result of jobs held
multicultural environment, in jobs where
communication is important and in situations
where it is essential to work as a team (for
example, transport) efc.

ORGANIZATIONAL ABILITIES AND
COMPETENCIES

For example, managing and coordinating
employees, projects and budgets; in the
workplace, in charitable activities (for
example, culture and sport), at home, efc.

Esteemed by the various employers mentioned above

TECHNICAL ABILITIES AND COMPETENCIES

Computers, specific equipment,

) A good knowledge of IT in the Windows environment with regard to the main programmes in Office
machinery, etc.

ARTISTIC ABILITIES AND COMPETENCIES
Music, writing, drawing, etc.

OTHER ABILITIES AND COMPETENCIES
Competencies not cited above. Skiing, cycling
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DRIVING LICENCE OR LICENCES B

SUPPLEMENTARY INFORMATION Cavaliere dell'Ordine al merito della Repubblica Italiana award;

Member and trustee of the UCID, Unione Cristiana Imprenditori e Dirigenti,
Trento branch; Married, with 4 children;

Professional Civil Liability Insurance Policy AIG Europe Limited no. IFL0000.937.3329, limit of
liability €1,500,000.00

ENCLOSURES Statutory Auditors Registration

I the undersigned am aware that pursuant to article 26 of lease 15/68, mendacious statements and false declarations in documents and the use of false deeds
are punishable pursuant to the criminal code and special laws. Moreover, I, the undersigned, authorize the handling of my personal data pursuant to the

provisions of Law no. 675/96, 31 December 1996.

ROVERETO, 08/05/2015
Mr Pierluigi Carollo
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ENGLISH TRANSLATION FOR CONVENIENCE PURPOSES ONLY

Pierluigi Caroallo

CHARTERED ACCOUNTANT
STATUTORY AUDITOR

Rovereto, 8 May 2015

To the Chairman of
Unicredit Spa
ViaMinghetti, 17
00187 Rome

RE: List of posts held

With reference to article 2400 of the Italian Civil Code, final sub-section, |
hereby notify you of the following company posts that | hold at this time:

1) Hypo Vorarlberg Holding (Italia) Srl, Bolzano — Chairman, Board of Statutory
Auditors — which controls Hypo Vorarlberg Srl, Bolzano, and Hypo Vorarlberg
Leasing Spa, Bolzano; Hypo Vorarlberg Holding (Italia) Srl and is itself controlled
by the Vorarlberg Landes-und Hypothekenbank Aktiengesellschaft Group, registered
officein Bregenz (Vorarlberg), Austria.

2) ITASPatrimonio Spa, Trento (TAS Group) — Standing Auditor.

3) PAROS Srl, Trento, controlled by Cassa del Trentino Spa/Provincia Autonoma di
Trento — Standing Auditor.

Yours Sincerely,

(signed Pierluigi Carollo)

Tax no. CRL PLG 39P23 A822B - VAT no. 01443240229
Registered for tax purposes at ViaLungo Leno destro, 21 —38068 Rovereto (TN), Italy




