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NOTAI ASSOCIATI

_,__,‘ALFONSO COLOMBO E CLAUDIA GANGITANO .

VIA BORGOGNA, 5
20122 MILANO

N. 162.673 REP. N. 28.132 RACC.
VERBALE DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA "BRIOSCHI SVILUPPO IMMO-
BILIARE S.P.A." CON SEDE IN MILANO

Repubblica italiana

L'anno duemilaquindici, gquesto giorno 29 (ventinove) del mese
di aprile, alle ore 11.00 (undici).
In Milano, nella casa in via Piranesi n. 10.
Davanti a me dott. ALFCONSO COLOMBO, notaic in Milano, iscritto
presso il Collegioc notarile di Milano, & pregente i'ingegner:
~ PEZZOLI LUIGI ARCANGELC, nateo a Rimini il 25 maggico 1948,
domiciliato per la carica di cui infra in Milano, via Piranesi
. 10.
Detto comparente, della cul identitd personale io notaio sono
certo, agendc nella sua qualita di presidente del Consiglio di
amminigtrazione e legale rappresentante della societd "BRIO-
SCHI SVILUPPO IMMOBILIARE S.P.A.", con gede in Milano, via Pi-
ranesi n. 10, numero di iscrizione al Registro delle Imprese
di Milano e ccdice fiscale: (0720900158, con il capitale di
euro 205.656.757,24 interamente wversatce, al sensi dell'artico-
lo 2375 del codice civile, richiede la mia agsistenza per la
redazione del verbale delltassemblea della societd predetta,
convocata per oggi, in questo luogo ed ora, in prima adunanza,
con avviso pubblicato sul gqguotidiano “Italia Oggi” nonché sul
site internet della societd e depositato pressc Borsa italiana
in data 192 marzo 2015, con il seguente

ORDINE DEL GIORNO
1. Bilancio al 31 dicembre 20i4. Deliberazioni inerenti e con-

seguenti.

2. Provvedimenti ai sensi dell’art. 2446, seconde comma, del
codice civile. Deliberaziconi inerenti e conseguenti.

3. Politiche di remuneragione. Deliberazioni ai sensi
dell'art.123-ter, comma 6, del Testo Unico della Finanza
{“TUF" ) .

4. Nomina dell’organo amministrativo previa determinazione del
numero dei componenti, della durata in carica e del relati-
vo compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

5. Nomina del collegic sindacale ai sensgi delle statuto sccia-
le e attribuzione del relativo compenso. Deliberazioni ine-
renti e conseguenti.

Aderendo alla richiesta fatta do attc delle risultanze

dell'assemblea come segue.

Al sensi dell'art. 14 dello statuto sociale assume la presi-

glio di amministrazione della socvietd ing. Iuigi Arcangelo
Pezzoli, il quale, con il consenso di tutti gli intervenutci,
invita a fungere da segretario per la redazione del presente
verkale me notaio.

Proseguendo i lavori assembleari 1l presidente:

a) conferma che l'avviso di convocazione della presente assem-

denza dell'assemblea il qui costituito presidente del Consi-|

blea & stato regolarmente e tempestivamente pubblicato come
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sopra precisato e che lo stesso & gtato altresi pubblicato sul
quotidiano “Italia Oggi”;
b) conferma che l'assemblea =i riunisce oggi, in prima convo-
cazione;
c) constata:
- che sono presenti gli amministratori:

- Matteo Giuseppe Cabassi, Vice Pregidente

- Andrea Raschi, Amministratore delegato

- Marco Roberto Cakassi '

- Fabrizio Colombo

~ Marco Abramo Lanza

- Mariateresga Salerno
- che sono presenti i sindaci effettivi:

- Roberto Santagostino - presidente

- Ambrogioc Brambilla

- Roberteo Castoldi
- che fino a questo momento sono intervenuti n., 12 (dodici)
azionisti rappresentanti, in proprioc e per delega, n.
526.370.285 azioni, pari al 66,827% delle n. 787.664.845 azio-
ni ordinarie, prive dell’indicazione del valore nominale, co-
stituenti 11 capitale sociale gottoscritte e versato di euro
205.656.757,24;
d) si riserva di gomunicare nel corso dell'assemblea dati ag-
giornati sulle presenze;
e) dichiara che l'assemblea risulta comungque sin da ora rego-
larmente convocata e validamente costituita a termini di legge
e di statute e pud guindi deliberare sugli argomenti posti
all'ordine del giorno;
£) comunica:
- che per far fronte alle esigenze tecniche ed organizzative
dei lavori, assistono all'assemblea alcuni dirigenti e dipen-
dentli della societd;
- che, quale presidente, ha autorizzato un sistema di regi-
strazione dello svolgimento dell'assemblea, al fine di agevo-
lare, se del caso, la stesura del verbale della riunione;
- che non possono essere utilizzati apparecchi fotografici o
video e apparecchi di telefonia mobile;
- che conformemente alla raccomandazione della Consch & stato
consentito ad esperti, analisti finanziari, giormalisti quali-
ficati, di assistere alla riunione assembleare;
~ come richiesto dalla Conscb relativamente al consuntivo dei
costi di certificazione, che la societd di revisione PriceWa-
terhouseCoopers s.p.a. ha indicato che ltattivitd di revisione
contabile del bilancio di esexrcizio e del bilancio consolidato
della Brioschi Sviluppo Immobiliare s=.p.a. al 31 dicembre
2014, della verifica della regolare tenuta della contabilita
della societd per 1l'esercizio 2014, nonché della revisione
contabile limitata della relazione semestrale del gruppo Brio-
schi Sviluppo Immobiliare al 30 giugne 2014 e delle altre at-
tivitd di revisione svolte con riferimento all’esercizio chiu-




so al 31 dicembre 2014, ha comportato un impiego di personale
per 1.850 ore con un onere per la Brioschi Sviluppo Immobilia-
re spa di euroc 82.000, iva e spese escluse;

g} dichiara:

- che sono stati regolarmente espletati nei confronti della
Consob gli adempimenti informativi di cui al D. ILgs. 58/98 e
successivi regolamenti emanati dalla stessa Commiggione;

. ai sensi dell’articolo 120 del D.Lgs. n. 58/1998, che, per
quanto consta alla societd, gli azionisti che, direttamente o
indirettamente, possiedonoc azioni con diritto di wvote in misu-
ra superiore al 2% del capitale sociale, secondo le risultanze
del libro soci, integrate dalle comunicazioni di partecipazio-
ne ricevute ai sensi dell’articolo 120 del D. Lgs. 58/98 e da
altre informazioni a disposizione, sono i seguenti:

- Bastogi s.p.a., titolare di azioni pari al 50,057% del capi-
tale;

_ Milaninvest Real Estate spa, titolare di azionli pari al
14,540% del capitale;

- Tda Barberis, titolare di azioni pari al 3,559% del capita-
le;

- di non essere a conoscenza di  pattuizioni o accordi tra
azionisti concernenti 1'esercizio dei diritti inerenti alle
azioni o il trasferimentc delle stesse;

. che l'elenco nominativo dei partecipanti all'assemblea, in
proprio e per delega, con 1'indicazione delle rispettive azio-
ni, viene allegato al verbale della riunione come “Allegato
a”;

_ che & stata verificata la rispondenza delle deleghe a norma
dell'art. 2372 del codice civile;

h) invita i partecipanti all’assemblea a far presente eventua-
14 situazioni di esclusione dal diritto di voto ai sensi della
disciplina vigente e prega gli azionisti che dovesserc abban-
donare la sala prima del termine dei lavori di darne comunica-
zione al segretario dell’assemblea.

per quanto attiene 1l‘adozione del codice di autcdisciplina da
parte della societd, il presidente segnala che nel fascicolo
di bilancio a stampa distribuito (pag. 23 e seguenti) & stato
inserito un capitolo relativo alla "corporate governance', nel
quale vengono illustrati i contenuti del codice di autodisci-
plina suggeriti dalla Borsa Italiana e le regole adottate dal-
la societd in tema 4i “Governance”.

pPrima di passare alla trattaziomne degli argomenti all'ordine
del giorno il presidente ricoxda che, in base a quanto previ-
sto dal codice di autodisciplina e dal regolamento assemblea-
re:

- i legittimati all’esercizio del diritto di wvoto possono
chiedere la parola una sola volta; tutti coloro che intendono
intervenire su ogni argomento posto all‘ordine del giorno sono
pregati di farlo presente al presidente in modo da congentire
allo stesso di determinare la durata degli interventi;




- coloro che hanno chiesto 1la parocla hanno facolti di breve
replica; la durata delle repliche sara determinata una volta
conosciuto il numero di coloro che intendono esercitare tale
facolta;

- le modalitd di votazione avverranno nel modo seguente:

- votazione al termine dell’argomento posto all’ordine del
giorno;

- votazione con il metodo "per alzata di mano";

- Per tubtto quanto non espressamente sopra richiamato gi fa
riferimento a ¢uanto previsto dal regolamento assembleare.
Interviene il rappresentante dell’azionista di maggioranza,
avv. David Fontana, il quale, in considerazione della palese
correlazione e consequenzialitd dei due primi argomenti
all’ordine del giorno, propone la loro trattazione congiunta.
La proposta viene approvata all’unanimita.

Passando pertanto alla trattazione del primo e del secondo ar-
gomento all'ordine del giorno che prevedono: “1.Bilancioc al 31
dicembre 2014. Deliberazioni inerenti e conseguenti” e
“2,Provvedimenti ai sensi dell’art. 2446, secondo comma, del
codice civile. Deliberazioni inerenti e conseguenti”, il pre-
sidente comunica che il fascicolo di bilancio al 31 dicembre
2014, corredato dalla documentazione prevista dalla normativa
vigente, nonché della relazione della societd di revisione &
state depositato pressc la sede della societd e presso 1la
"Borsa Italiana” ai sensi della normativa vigente e pubblicato
sul sito Internet della societi.

Interviene il rappresentante dell’azionista Bastogi spa, avv.
David Fontana, il quale formula la seguente proposta:

"Al fine di lasciare pil spazio alla discussione, conslderato
che il fascicolo contenente le relazioni ed il bilancio, 1la
relazione redatta dagli amministratori al sengi dell’arxticolo
2446 del codice civile, con le osservazioni del Collegio gin-
dacale, & stato distribuitec ai presenti, & stato inviato a co-
loro c¢he ne hanno fatto specifica richiesta, nonché pubblicato
sul sito Internet della societi e depositato presso Consob e
Borsa italiana a termini di legge e di Regolamento, propongo
di omettere la lettura dei documenti e di dare lettura unica-
mente della proposta riportata a pagina 72 del fascicolo di
bilancio a stampa a mani degli azionisti, e dell'analoga pro-
posta del Consiglic di amministrazione contenuta a pagina 12
della Relazione redatta ai sensi dell’articolo 2446 del codice
civile.

L'asgemblea approva la proposta all’unanimita,

Il presidente di quindi lettura della proposta formulata dal
Consiglic di amministrazione e riportata a pagina 72 del fa-
scicolo @i bilancio:

“Signori azionisti,

la perdita dell’esercizio al 31 dicembre 2014 pari a
10.667.306 euro, unitamente alile perdite degli esercizi prece-

denti portate a nuovo, al netto delle riserve esistenti, gene-
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ra una perdita netta di 91.142.083,24 euro, superiore ad ;;1
terzo del capitale sociale, confermando cosi una gsituazione ex
art. 2446 c.c..
Pertanto, nel sottoporre alla vostra approvazione 11 bilancio
di esercizio chiuso al 31 dicembre 2014, vi proponiamo di ri-
durre il capitale sociale per perdite da 205.656.757,24 euro a
114.514.674,00 euro.”
Il presidente da, inoltre, lettura della proposta degli ammi-
nistratori formulata nella relazione ex art. 2446 del codice
civile e riportata alla pagina n. 13 del documento a mani de-
gli azionisti:
v’ agsemblea degli azionisti di Brioschi Sviluppo Immobiliare
s.p.a.";
- esaminata la relazione finanziaria annuale della societd
al 31 dicembre 2014;
- preso atto della relazione illustrativa del consiglio di
amministrazione redatta ai sensi dell’art. 2446 del codice ci-
vile e dell’art. 74 del regolamento adottato con delibera Con-
sob n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive modifiche e inte-
grazioni;
- tenuto conto delle osservazioni del Collegio sindacale
rese ai sensi dell’art. 2446 del codice civile;
- vista la proposta del consiglio di amministrazione,
delibera
di ridurre il capitale sociale per perdite da 205.656,.757,24
eurc a 114.514.674,00 euro.”
I1 presidente ricorda che l’assemblea degli azionisti in data
28 ottobre 2013, dopo aver approvato la situazione patrimonia-
le economica e finanziaria redatta dall’organo amministrativo,
ai sensi del comma 2 dell’art. 2446 del codice civile ha deli-
berato di rinviare all’assemblea di approvazione del bilancio
dell’esercizio 2014 1’eventuale adozione, ricorrendone i pre-
supposti, dei provvedimenti previsti dall’art. 2446, secondo
comma, del codice civile.
I1 presidente precisa inoltre che non sono intervenuti fatti
di rilievo successivamente alla redazione della relazione f£i-
nanziaria annuale nonché alla data della relazione illustrati-
va ex art. 2446 cod. civ.”.
11 presidente quindi dichiara aperta la discussione sul primi
due punti all'eordine del giorno, invitando gli. azionisti a
specificare al segretario nome e numero di voti rappresentati.
I1 presidente dichiara inoltre che le risposte ad eventuali
richieste o domande che verranno effettuate potranno essere
fornite direttamente dall’amministratore delegato o da altri.
I amministratore delegato, Andrea Ragchi, su invito del socio
Riccardo Russo, commenta brevemente il contenuto della Rela-
zione consiliare relativa al bilancio dell’esercizio 2014, ri-
cordando la situazione di complessitd e di incertezza del mer-

.

cato mel cui ambito si & trovata ad operare la societd. 11

Lgpnsiglio ds. amministrazione ha ritenuto doverosa e priorita-
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ria la definizione della struttura finanziaria della Brioschi;
ha pertanto perseguito e, alla fine, ha perfezionato
l'accordo con il sistema bancario, gii raggiunto nel 2013 e
guesto ha consentito la ristrutturazione dell’intera complessa
posizione finanziaria della Brioschi, riposizionando le sca-
denze del debito e definendo 1’operativitid della societ: per
il futuro. Si apre cosi una nuova fase, nella quale & consen-
tito prevedere il ritorno al perseguimento dell’attiviti ca-
ratteristica di sviluppo immobiliare, propria della societd.
Fornisce quindi alcuni dettagli sulla attuale posizione finan-
ziaria, che giudica sufficientemente positiva, sia sotto il
profilo della riduzione dell’importo sia sotto il profilo gel-
la ridefinizione delle scadenze da breve a medio lunge termi-
ne. I risultati conseguiti in termini finanziari sono stati
ottenuti grazie alla vendita di due importanti edifici (U27 e
Ul0}) che ha peraltro determinato anche il risultato economico
dell’esercizio. In conclusione, 1/amministratore delegato ri-
badisce che sono state poste le basi finanziarie per la ripre-
sa dell’attivitd tipica della societd, che & cid che guesto
consiglio di amministrazione si era prefisso al momento del
suo insediamento al vertice della societd,

Chiedono la parola gli azionisti:

* Roberto Russo (800.000 azioni) e

* Milaninvest Real Estate spa (114.528.143 azioni} .

Sulla base del numero di coloro che hanno chiesto la parocla e
considerando l’oggetto e la rilevanza dell’argomento pitt im-
portante posto all’ordine del giorno, il presidente determina
in 10 (dieci) winuti la durata di ciascun intervento.

Le risposte verranno fornite al termine di tutti gli interven-
ti.

INTERVENTI

- azionista Roberto Russo: chiede di conogcere: (i} 1 motiwvi
che hanno determinato la perdita di esercizio, che evidenzia
un risultato di segno opposto rispetto a quello emerso della
relazione semestrale e in quella trimestrale al 30 settembre
2014; (ii) le reali ragioni delle difficoltd nella alienazione
degli edifici giid ultimati; (iii) quali iniziative intende
adottare il consiglioc di amministrazione per ridurre ulterior-
mente il debito, che ammonta ancora a circa 120 milioni; (iv)
se vi sono sviluppi per l’area di Monza e per la vicenda
“Leoncavallo” ;

- azionista Milaninvest Real Estate spa, in persona del suo
legale rappresentante: di lettura in assemblea del testo del
suo intervento, che viene allegato al verbale quale “Allegato
B”, nel quale, oltre alle considerazioni di merito, sono con-
tenute; (i) 1’anticipazione delle future manifestazioni di vo-
to sulla proposta di approvazione del bilancic (astensione) e
sulla proposta di riduzione del capitale (voto contrario) e
{ii) la formale richiesta al presidente del Consiglio di ammi-

nistrazione della societd ed al presidente gdel Collegio sind%:J
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cale di convocare, entro e non oltre giorni 60, gli azionisti
per deliberare su un aumento del capitale sociale, destinato
agli azionisti e da liberarsi per cassa, per un importo utile
a sostenere 1‘adempimento del piano di ristrutturazione in
corso e pertanto per almeno 70 milioni di euro.

RISPOSTE

L’ amministratore delegato Andrea Raschi risponde all’azionista
Riccardo Russo ricordando che solo in occasione della redazio-
ne del bilancioc d’esercizic vengono fatte stime e valutazioni
sugli immobili e su altre poste di bilancio e da la parcla al
presidente pexr le risposte alle ulteriori domande
dell’azionista.

Il presidente riferisce dettagliatamente sulla attivitd svolta
dalla societd con riferimento ai singoli cespiti immobiliari
in proprieta:

- per l’immobile di Assago: riferisce che sono in corso trat-
tative con l’amministrazione comunale per (i) la rinegoziazio-
ne di alcune pattuizioni, previste dalle convenzioni a suo
tempo sottoscritte con il Comune, dirette a riequilibrarne le
condizioni economiche, che tengano conto della mutata situa-
zione del mercato immobiliare rispetto alle condizioni oxigi-
narie di otto anni prima; (ii} la definizione di una specifica
convenzione che regoli il sistema dei parcheggi (“pubblici” e
di “uso pubblico”) che consenta di regolamentare e valorizzare
gquesta importante componente dello sviluppo; (iii) il recupero
e il completamento dell’edificio originariamente previsto come
scuola e non piii richiesto come tale dalla amministrazione co-
munale; al riguardo, la societd ha ricevutoc nel tempo richie-
ste di spazi per uffici 4l piccola-media dimensione (non supe-
riori a 500 mg.), che potrebbero essere scddisfatte dal fra-
zionamento dell’edificio dell’ex-scuola.

I1 presidente fa presente che la locazione e l’alienazione dedi
cespiti immobiliari a destinazione uffici di rilevante impor-
tanza & invece veicolata dalle societd di brokeraggio che si
rivolgono prevalentemente ad operatori non nazionali. Con ri-
ferimento a questo mercato, la societd, nell’area di Assago, &
in grado di offrire vantaggi che dovrebbero attirare tali uti-
lizzatori e investitori: localizzazione ottimale, tempi certi
di realizzazione, costi competitivi e residua potenzialita
edificatoria di entitd rilevante.

- per l’immobile di Monza: riferisce che a seguito del cambio
di amministrazione comunale, & stato integralmente rivisto il
piano urbanistico del territorio; in tempi recentissini 1l Co-
mune ha messo a disposizione la proposta di definizicone di um
nuove PGT, non ancora adottato, che prevede una complessa ge-

I

stione delle aree interessate. L’area della Cascinazza € una
delle pitt importanti del Comune e per essa & prevista la de-
gtinazione a verde; tuttavia la proposta di nuovo PGT prevede
che la trasformazione e lo sviluppo di due importanti ambiti

dismessi e la trasformazione della cascina Cascinazza, siano




subordinati alla cessione di aree esterne agli ambiti stessi
(c.d. ambiti funzionali alla trasformazione}, individuate nel-
le aree a verde della Cascinazza consentendone quindi una au-
gspicabile valorizzazione;

- per l’immobile di via Darwin (Edificioc B): dal mercato per-
vengono richieste da parte di operatori internazionali, i qua-
1li, tuttavia, esigono una destinazione ad “ufficir diversa
dall’attuale a “laboratori”; la societd gi sta adoperando in
tal senso anche alla luce degli attuali orientamenti del Comu-
ne; i cambi di destinazione saranno comunque onerosi e per im-
porti, allo stato, in corso di accertamento;

- area del “Leoncavallo”: come riferitc recentemente da organi
di stampa, & nota 1la disponibilitd che la societd ha manife-
state al Comune per una soluzione definitiva delila questione
"Leoncavallo”; in relazione a tale ipotesi che mira ad ottene-
re una contropartita, si attende la risposta del Comune ;

- area di Rozzano: la societd ha contribuito, insieme con
1’amministrazione comunale, alla formulaziocne di un’ipotesi di
sviluppo poi rifluita nel nuovo PGT approvato dal Comune; suc-
cessivamente a sequito dell’approvazione del PTCP da parte
della Provincia, sono stati introdotti nuovi wvincoli che lo
stesso Comune e la societd hanno ritenuto di impugnare. Brio-
schi & dunque in attesa degli eventi.

Interviene 1l’amministratore Matteo Cabassi, 11 guale, con ri-
ferimento all’immobile di wvia Darwin, completa quanto antici-
pato dal presidente, confermando che 1o sviluppo del cespite,
oltre ad incontrare le difficoltd comuni all’intero settore
immobiliare, & reso ancora piill problematico dall’accavallarsi
di normative statali, regionali, provinciali e comunali prive,
sovente, del necessario c¢oordinamento.

In merito all’intervento del legale rappresentante del socio
di minoranza, Milaninvest Real Estate spa, riconosce ovviamen-
te come legittima la richiesta di convocazione di un’assemblea
straordinaria per aumentare il capitale della societd, ma ne
contesta fermamente il presupposto, dal momento che la posi-
zione finanziaria netta della societi & miglicrata e la Brio-
schi non gi trova in situazioni 4di difficeolta, a differenza
dei suoi usuali maggiori “competitors”.

Matteo Cabassi respinge invece con forza 1'accusa di “opaci-
td”, contenuta nell’intervento del socio di minoranza con ri-
ferimento alla conduzicne dell’attivitid sociale da parte del
consiglio di amministrazione, attivita che, a dire del socio
stesso, verrebbe condotta non nell’interesse della societd, ma
nell’interesse esclusivo dell’azionista di maggioranza e degli
azionisti di riferimento di quest’ultimo. Fa peraltro rilevare
che nulla di ¢id & mal stato denunciate dal rappresentante del
socio di minoranza che siede in consiglio e dal presidente del
Collegio sindacale, anch’essc nominato dallo stesso socio di
minoranza. Giudica pertanto fuori luoge il tono e il contenuto
dell’intervento del legale rappresentante del socio Milanin-




vest: Real Estate spa.

L'azionista Riccardo Russe, in replica, chiede chlarimenti
sull’area della Cageinazza e sul raggiungimento
dell’equilibrio finanziario da parte della societd, con parti-
colare riferimento sul problema dei derivati.

Lramministratore delegato fornisce i chiarimenti richiesti sul
percorgo, intrapreso dalla societd, per il raggiungimento
dell’equilibrioc finanziario; il percorsc ha preso il wvia con
1l raccordo del 2013, raggiunto con il sistema bancario, ed &
stato perfezionato nel corso dell’esercizio successivo con
lravvenuto spostamento al 2018 della scadenza ultima per il
pagamento della quota capitale dei principali debiti bancari.
Per l'eguilibrio finanziario mancano alcuni milioni di euro e
la societd sta lavorando per reperirli.

Tnterviene 1famministratore Marco Cabassi, il quale chiede al
rappresentante del socio di minoranza di precisare le accuse
di “opacitid della gestione” e di “incapacitd gestionale” mosse
al consiglio di amministrazione nel corso del suo intervento,
riservandosi, se del caso, di intentare eventuali azioni lega-
1li di difesa.

Tl rappresentante del socio Selfid Davide Contini (4.685.827
azioni) chiede di conoscere il motivo della mancata adozione
da parte del consiglio di amministrazione della apposita deli-
berazione, prevista dalle norme civilistiche, per
17'individuazione e la pubblicizzazione del soggetto al quale
compete la direzione ed il coordinamento dell’attivitd della
societd. Da gquesta mancanza, a suwo dire, deriva il carattere
di opacitd che pud essere attribuito all’attivita gestionale
del consiglic di amministrazione. Fa notare che alla sua do-
manda non viene data risposta.

Alla domanda sull’area della Cascinazza formulata, in replica,
dall’azionista Riccardo Russo, viene data risposta dal presi-
dente ing. Pezzoli, il quale ribadisce quanto da lui anticipa-
to in merito a detta area, confermando che la destinazione at-
tuale & “a verde”, ma 1l'iter di perfezionmamento del nuovo PGT
& in corso: attualmente & unicamente disponibile la proposta
del nuovoe Documento di Piano, c¢he dovrd gquindi essere perfe-
zionato prima di poter disporre di nuove ‘“eertezze” rispetto
alle quali valutare le conseguenze e pol assumere decisioni.

In merito al rilievo del socio Selfid di non aver xicevuto ri-
sposta alla domanda posta, l’amministratore Matteo Cabassi in-
vita il rappresentante del socioc Selfid a prendere visione di
quanto riportato alla pagina n. 25 del fascicolo di bilancio a
gue mani, in tema di attivitd di direzione e coordinamento.
Nessun azionista chiede ulteriormente la parola.

I1 Presidente comunica che sono presenti n. 12 (dodici) azio-
nisti rappresentanti, in proprio e per delega, n. 526.370.285
azioni, pari al 66,827% delle n. 787.664.845 azioni ordinarie,
prive dell’indicazione del valore nominale, costituenti il ca-
pitale sociale sottoscritte e versato di euro 205.656.757,24 e




quindi mette in votazione per alzata di mano la proposta di
approvazione del Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre
2014, unitamente alla relazione del consiglio di amministra-
zione sulla gestione.

Il bilancic al 31 dicembre 2014 e la relazione del Consiglio
di amministrazione sulla gestione vengono approvati a larga
maggioranza con 407.064.067 voti a favore, avendo votato con-
tro:

* l'azionista Selfid spa con 4.685.827 voti, il quale motiva
il voto contrario con la mancata risposta alla sua domanda
circa l’adozione della deliberazicne consiliare di nomina del
soggetto al quale & affidata 1l’attivitd di direzicne e con-
trelle sulla societi,

ed essendosi astenuti gli azionisti:

* Milaninvest Real Estate spa con 114.528.143 voti;

* Vigcardi Raffaella con 10.000 voti e

* Ricci Alessandro con 82.248 voti.

I1 Presidente comunica che sonc presenti n. 12 (dodici) azio-
nisti rappresentanti, in proprio e per delega, n. 526.370.285
azioni, pari al 66,827% delle n. 787.664.845 azioni ordinarie,
prive dell’indicazione del valore nominale, costituenti il ca-
pitale sociale sottoscritto e versato di euro 205.656.757,24 e
quindi mette in votaziene per alzata di mano la relazione
dell’crgano amministrativo ai sensi dell’art. 2446 del codice
civile e la proposta riguardante la riduzione del capitale so-
ciale per perdite da 205.656.757,24 eurc a 114.514.674,00 eu-
ro, che comporta la conseguente modifica dell’art. & dello
statuto sociale come segue:

“Art. 6 - Il capitale sociale ammonta ad eurxo 114.514.674,00
(centoquattordicimilionicinquecentoquattordicimilaseicentoset-
tantaquattro/00) diviso in numero 787.664.845 (settecentottan-
tasettemilioniseicentosessantaquatromilaottocentoquarantacin-
gue) azioni ordinarie.”.

La proposta viene approvata a larga maggioranza con
407.064.067 voti a favore, avendo votato contro gli azionisti:
* Selfid spa con 4.685.827

* Milaninvest Real Estate spa con 114.528.143 voti;

* Vigcardi Raffaella con 10.000 voti e

* Ricei Alegsandro con 82.248 voti.

Il presidente proclama l'approvazione del bilancio chiuso al
31 dicembre 2014, della relazione del consiglic di amministra-
zione sulla gestione, della relazione vredatta ai sensi
dell’articolo 2446 del codice civile, nonché della proposta di
riduzione del capitale per perdite da euro da 205.656.757,24
ad euro 114.514.674,00.

I1 fascicolo a stampa contenente il bilancio 2014 con i rela-
tivi allegati, la relazione del consiglio di amministrazione
sulla gestione, la relazione del collegio sindacale, la rela-
zione della societd di revisione e i1 bilancio consolidato di
gruppo, viene passato agli atti della societi.
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La relazione redatta dal Consiglio di amministrazione ail sensi
dell’articolo 2446 del codice c¢ivile e le annesse Osservaziloni
del Collegio sindacale vengono allegate in originale al pre-
sente verbale come “Allegato C” e “Allegato D".

gul terzo argomento all’ordine del giorno della parte ordina-
ria: “Politiche di remunerazione. Deliberazioni ai sensi
dell’art.l123-ter, comma 6, del testo unico della finanza.” il
presidente ricorda che l’articolo 123-ter del Testo Unico del-
1a Finanza (D.Lgs. 24/2/1998 n. 58) prevede 1’obbligo di reda-
zione, per tutte le societd con azioni quotate su mercati re-
golamentati, di una relazione sulla remunerazione. Pertanto
17assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio & chia-
mata a deliberare in senso favorevole o contrario, sgulla se-
sione della Relazione sulla remunerazione concernente la poli-
tica generale adottata in materia di remunerazione dei compo-
nenti degli organi di amministrazione e di controllo e degli
altri dirigenti con responsabilita strategiche e sulle proce-
dure utilizzate per l'adozione e 1l'attuazione di tale politi-
ca. Ricorda infine che la deliberazione dell’assemblea non &
vincolante.

Interviene lravv. David Fontana, quale rappresentante
dell’azionista Bastogi spa, il quale, consilderato che la Rela-
zione sulla remunerazione & stata distribuita ai presenti ed
inviata a coloro che ne hanno fatto specifica richiesta, non-
ché pubblicata sul sito internet della societd e depositata
presgo Borsa italiana a termini di legge e di regolamento,
propone di ometterne la lettura per lagsciare spazio alla di-
scussione.

La proposta di omissione della lettura della Relazione sulla
remunerazione viene approvata accettata da tuttid.

Nessun altro azionista chiedendo la parola, il presidente met-
te in votazione, per alzata di mano, la Relazione sulla Remu-
nerazione e ricorda che la votazicone non & vincolante.

I1 Presidente comunica che sono presenti n. 12 (dodici) azio-
nigti rappresentanti, in proprio e per delega, n. 526.370.285
azioni, pari al 66,827% delle mn. 787.664.845 azioni ordinarie,
prive dell’indicazione del valore nominale, costituenti il ca-
pitale sociale sottoscritto e versato di euro 205.656.757,24 e
quindi mette in votazione per alzata di mane la Relazione sul-
la Remunerazione.

La Relazione sulla Remunerazione viene approvata a larga mag-
gioranza con 521.466.009 voti a favore, con il wvoto contraric
degli azionisti Florida Retirement System {185.004 azioni} e
Oregon Public Employees Retirement System {33.445 azioni} e
con 1'astensione dell’azionista Selfid spa (4.685.827 voti) .
Sul quarto argomento all‘ordine del glorno: “Nomina
dell’organc amministrativo previa determinazione del numero
dei componenti, della durata in carica e del relativo compen-
so. Deliberazioni inerenti e conseguenti” il presidente ricox-
da che con la presente agsemblea scade il wmandato del consi-
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glio di amministrazione e che lrart. 17 dello statuto sgociale
demanda all‘assemblea degli azionisti i1 compito di:

- determinare il numero dei componenti il consiglio di ammini.-
strazione, compreso tra un minimo di tre componenti ed un mas-
simo di sette componenti;

-~ stabilire la durata della carica;

- nominare i componenti del consiglic di amministrazione me-
diante il sistema del cosiddetto voto di lista;

- determinare i relativi compensi.

Il presidente comunica che sono pervenute alla societd, nei
termini statutari, due liste presentate, una dal socio Bastogi
spa ed una dal socio Milaninvest Real Estate spa.

La lista presentata dal socio Bagtogl & costituita da:

Pezzoli Luigi Arcangelo

Cabassi Matteo Giuseppe

Salerno Mariateresa Diana

Colombe Fabrizio

Nyquist Elisabet

. Di Giovanna Giuseppe

~N A R WM

Zambelli Marco

Al riguarde, precisa che i candidati Salerno Mariateresa Diana
e Nyquist Elisabet hanno dichiarato di possedere 1 requisiti
di iIndipendenza previsti dalla legge e dall’art.3 del codice
di autedisciplina delle societ3 quotate mentre il candidato
Colombo Fabrizio ha dichiarato di possedere i soli requisiti
di indipendenza previsti dal testo unico della finanza.

Il presidente comunica altresi che il sig. Matteo Giuseppe Ca-
bassi detiene una partecipazione nella societa Bagstogi spa pa-
vi al 24,024% e che a sua volta Bastogi spa detiene una parte-
cipazione del 50,057% del capitale sociale di Briosgchi Svilup-
po Immobiliare s.p.a., secondo quanto risulta dalle comunica-
zioni effettuate ai sensi dell’art. 120 del d.lgs n. 58/98,

La lista presentata dal socio Milaninvest Real Estate & costi-
tuita da:

1. Lanza Marco Abramo

2. Viscardi Raffaella

entrambi i candidati hamno dichiarato di possedere i requisiti
di indipendenza previsti dalla legge e dall’art.3 del codice
di autodisciplina delle societa quotate.

Unitamente alle liste sono stati depositati i profili persona-
li e professionali e le dichiarazioni con le quali i singoli
candidati accettano la propria candidatura ed attestano sotto
la propria responsabilitd il possesso dei requisiti prescritti
dalla vigente normativa e 1’inesistenza di cause di ineleggi-
bilita e di incompatibilitd, oltre all'eventuale sussistenza
del requisito di indipendenza.

L assemblea & invitata a:

1. determinare il numerc dei componenti i1 congiglio di am-
ministrazione, statutariamente previsto in un numero variabile

da tre a sette componenti; ]




2. determinare la durata in carica del consiglio di ammini-
gtrazione;

3. nominare il nuovo comgiglio di amministrazione avuto ri-
guardo alle proposte presentate dai soci legittimati;

4. determinare il compenso complessivo spettante agli ammi-
nistxatori.

Tl presidente ricorda che in base alle norme vigenti e alle
regole statutarie:

- al candidato indicato per primo nella lista che ha otte-
nuto il maggior numero di voti spetta la carica di presidente
del consiglioc di amministrazione;

- alla lista di minoranza & garantita la nomina di un am-
ministratore.

Interviene 1l rappresentante dell’azionista Bastogl spa avv.
David Fontana, il ¢uale propone che 1'assemblea degli azioni-
sti proceda a deliberare nel seguente modo:

1) fissare in 7 il numero dei membri del Consiglio di ammini-
strazione;

2) fissare in tre esercizi la durata della carica e pertanto
fino all’assemblea che sard chiamata ad approvare il bilancio
che si chiuderd il 31 dicembre 2017;

3) nominare amministratori coloro che sono indicati nelle li-
ste presentate, secondo le norme in vigore e quindi con la
procedura del voto di lista;

4) fissare 1'emolumento spettante ai consiglieri complessiva-
mente in euro 49.000,00 annui loxdi, oltre al rimborso delle
spese sostenute ed intendendosi esclusi dall’importo predetto
i compensi per incarichi speciali previsti dal comma 3
dell’articolo 2389 c¢.c., importo da ripartire txa i component i
del Consiglio di amministrazione in conformitd alle delibera-
zioni che saranno in proposito assunte dal Consigiio stesso.”
Nessun altro azionista interviene.

Tl Presidente comunica che nessuna variazione & intervenuta in
merito alle presenze degli azionisti e guindi invita a proce-
dere alla votazione, per alzata di wano, in ordine al numero
dei componenti il Consiglio di amministrazione.

La proposta formulata dal rappresentante del socio di maggio-
ranza viene approvata, per alzata di mani, a larga magglicranza
con 519.973.321 voti a favore, nessun voto contrario, ed es-
sendosi astenuti gli azionisti Florida Retirement System
(185.004 voti) e National Farmers Union Mutual Insurance
{(6.211.960 voti).

11 presidente invita 1’'aesemblea a votare per alzata di mano,

in ordine alla proposta del socio Bastogi di fissare in tre
esercizi e comunque sino alla data dell’asseumblea che approve-
rd il bilancio al 31 dicembre 2017, il mandato del Consiglio
di amministrazione.

La proposta formulata dal rappresentante del socic di maggio-
ranza viene approvata, per alzata di mani, a larga maggioranza

con 519.973.321 voti a favore, nessun voto contrario, ed es-
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sendoai astenuti gli azionisti Florida Retirement System
(185.004 voti) e National Farmers Union Mutual Insurance
(6.211.9860 voti).

I1 presidente ricorda che la lista Presentata dal sgocio di
maggioranza Bastogi spa, & composta dai signori:

Pezzoli Luigi Arcangelo

Cabassi Matteo Giuseppe

Salernoc Mariateresa Diana

Colombo Fabrizio

. Di Giovanna Giuseppe

Nyquist Elisabet

Zambelli Marco.

~N U s W N

-~

La lista pervenuta dal socio Milaninvest Real Estate spa &
composta dal signori:

- Lanza Marco Abramo

-~ Viscardi Raffaella

Il presidente invita a votare, per alzata di mano, sulle liste
pexrvenute e ricorda che al candidato capolista della 1lista
vincente competerd la carica di Presidente del Consiglio di
amministrazione.

La lista di amministratori proposta dal socio di maggioranza
viene wvotata, per alzata di mani, dai soci titeolari di n.
400.633.658 wvoti, essendosi astenuto ltazionista sSelfid spa
titolare di n. 4.685.827 azioni.

La lista di amministratori proposta dal socio di minoranza Mi-
laninvest Real Estate spa viene votata per alzata di mano, dai
seqguenti azilonisti, titolari complessivamente di n.
121.050.800 azioni:

* Milaninvest Real Estate spa con 114.528.143 voti;

* Viscardi Raffaella con 10.000 voti

* Ricci Alessandro con 82,248 voti.

* Florida Retirement System con 185.004 voti

* Oregon Public Employees Retirement System con 33.445 votli e

* National Farmers Union Mutual Insurance con 6.211.960 voti.
L'azionista Selfid spa si & astenuto.

Il presidente di atto che, sulla base delle votazioni, il con-
siglio di amministrazione della societd, per il prossimo
triennio e comunque sino all’assemblea che approverd il bilan-
cio dell’esercizio 2017, risulta composto da:

1. Pezzoli Luigi Arcangelo, nato a Rimini 11 25.05.1948, c.f.
PZZ LRC 48E25 H294N, Presidente,

2. Cabassli Matteo Giusmeppe, nato a Milano il 21.04.1966, c.F,
CBS MTG 66D21 F205%;

3. Balerno Mariateresa Diana, nata a Torino il 06.03.1954,
c.f. BLR MTR 64C46 L219%;

4. Colombo Fabrizio, nato a Verona il 22.06.1968, ¢.f. CLM FR¥Z
68H29 L781P;

5. Nyquist Elisabet, nata a Lidingo (8vezia) il 29.09.1961,
c.f. NYQ FNLS 61P69 Z132I;

6. Di Giovanna Giuseppe, nato a Modena il 31.10.19%68, c.f. DGV
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7 Lanza Marco Abramo, nato a Milano il 14.05.1971, c.f. INZ
MCE 71El4 F2050.

Tl presidente invita infine a votare, per alzata di mano, in
ordine alla proposta del socio Bastogi spa di fissare
1/ emolumento spettante ai consiglieri in euro 49.000,00 annui
lordi, oltre al rimborso delle spese sostenute ed intendendosi
esclusi dall’importo predetto i compensi per incarichi specia-
1li previsti dal comma 3 dell’articolo 2389 c.c., importo da
ripartire tra i componenti del tonsiglio di amministrazione in
conformiti alle deliberazioni che saranno in proposito assunte
dal Consiglic stesso.

La proposta formulata dal rappresentante del socio di maggio-
ranza viene approvata, per alzata di mani, a larga maggioranza
con 519.939.876 voti a favore, nessun voto contrario, ed es-
sendosi astenuti gli azionisti

* Florida Retirement System con 185.004 votil

* Oregon Public Employees Retirement System con 33.445 voti e

* National Farmers Union Mutual Insurance con 6.211.960 voti.
sul quinto argomento all’ordine del giorno: “Nomina dei com-
ponenti il Collegio sindacale ai sensi dellio statuto sociale e
attribuzione del relative compenso. Deliberazioni conseguen-
ti.” il presidente ricorda agli intervenuti che con la presen-
te assemblea scade il mandato del collegio sindacale. Ricorda
inoltre che 1l’art. 27 dello statuto scciale demanda
all’assemblea degli. azionisti il compito di nominare i compo-
nenti del Collegic sindacale mediante il sistema del voto di
lista, nonché di determinare i relativi compensi nel rispetto
delle vigenti disposizioni in materia di cquote di genere.
Ricorda che il Collegio sindacale & costituito da tre sindaci
effettivi e due supplenti. Alla minoranza & rigervata la nomi.-
na di un sindaco effettivo e di un sindaco supplente. 11 pre-
sidente del collegioc sindacale & nominato tra i sindaci eletti
dalla minoranza.

Il presidente comunica che sonc pervenute alla societd, neil
termini statutari, due liste presentate, una dal socio Bastogi
spa ed una dal socio Milaninvest Real Estate spa. Unitamente
alle liste sono state depositate le dichiarazioni con le qua-
1i i singoli candidati accettano la propria candidatura ed at-
testano sotto la propria responsabilitd il possesso del requi-
siti di onorabilitd e professionalitd, il possesso degli altri
requisiti soggettivi prescritti dalla legge, 1’inesistenza di
cause di incompatibilitd e 1’elenco delle cariche rivestite.
Informa che la lista presentata dal socio Bastogi spa & compo-
sta dai signori:

- quali sindaci effettivi:

Roberto Castoldi

Gigliola Adele Villa

Roberto Tribuno;

- quali sindaci supplenti
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Ambrogio Brambilla

Walter Cecconi,

mentre la lista presentata dal socio Milaninvest Real Estate
spa & composta dai signori:

- quale sindaco effettive: Roberto Santagostino;

- quale sindaco supplente: Andrea Di Bartolomeo.

Interviene l'azionista Bastogi spa, per delega all’avv. David
Fontana, il quale formula la seguente proposta:

"Propongo che l'assemblea degli azionisti proceda a deliberare
nel seguente modo

1. nominare componenti del collegio sindacale i candidati in-
dicati nelle liste presentate, secondo le norme in wvigore e
quindi con la procedura del voto di lista;

2. fissare 1l‘emolumento spettante al Collegio sindacale in eu-
ro 50.000,00 annui lordi, di cui 20.000,00 al presidente ed
euro 15.000,00 a ciascuno dei sindaci effettivi.”

Ll presidente invita quindi 1’assemblea a nominare il nuovo
collegic sindacale per il prossimo triennio, fino alla data
dell’assemblea che approverd il bilancio dell’esercizio 2017.
La lista proposta dal socio di maggioranza viene votata, per
alzata di mani, da azionisti titolari complessivamente di n.
400.633.658 azioni.

La lista di sindaci proposta dal socio di minoranza Milanin-
vest Real Estate spa viene votata, per alzata di mano, dagli
azionisti

* Milaninvest Real Estate spa con 114.528.143 voti;

* Viscardi Raffaella con 10.000 voti

* Riccl Alessandro con 82.248 voti.

* Florida Retirement System con 185.004 voti

Oregon Public Employees Retirement System con 33,445 voti e
National Farmers Union Mutual Insurance con 6.211.960 voti
Selfid spa con 4.685.827 voti,

titolari complessivamente di n. 125.736.627 voti.

*» % A

Sulla base delle votazioni, il Collegio sindacale, per il
prossimo triennio e comungue sino all‘assemblea che approverd
il bilancio dell’esercizio 2017, risulta composto da:

* Roberto Santagostino - presidente, nato a Casale Monferrato
(AL) il 07.01.1962, c¢.f. SNT RRT 62A07 B88ED

* Roberto Castoldi - sindaco effettivo, mnato a Milano il
11.02.1967, c.f. CST RRT 67Bll F20RS

* @igliola Adele Villa - sindaco effettive, nata a Milano il
12.06.1949, c.f. VLL GLL 49%HS2 F205K

* Ambrogio Brambilla - gindaco supplente, nato a Vimercate
(MT) il 18.03.1960, c.f. BRM MRG 60C18 M0O52U;

* Andrea Di Bartolomeo - sindaco supplente, nato a L’Aquila il
09.08.1969, c¢.f. DBR NDR 69M09 A345K,

tutti cittadini italiani, domiciliati per l’incaricc presso la
sede della societa.

La proposta di determinazione del compenso spetitante al Colle-

gio sindacale viene approvata per alzata di mani, a larga mag- |
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gioranza, con 1. 519.939.876 voti a favore, nessuno contrarig]
ed essendosi astenuti gli azionisti:

* Florida Retirement System con 185.004 voti;

* Oregon Public Employees Retirement System con 33.445 voti e

* National Farmers Union Mutual Insurance con 6.211.960 voti.
Infine 1‘assemblea di mandato al proprio presidente per accet-
tare ed introdurre nelle assunte deliberazioni tutte le modi-
ficazioni, le soppressioni e le aggiunte che venisserc richie-
ste in sede di iscrizione delle deliberazioni medesime nel Re-
gistro delle Imprese.

Ai sensi dell’articolo 2436 del codice civile il presidente da
atto che lo statuteo aggiornato della societd, dopo le odierne
deliberazioni, & quello di cui al testo gqui allegato come “Al-
legato D”.

Nessun altro azionista chiedendo la parcola, il presidente rin-
grazia gli intervenuti e dichiara sciolta l'assemblea alle ore
13.05 (tredici e minuti cingue).

E richiesto io notaio ho zricevuto 1l presente atto, che ho
letto al comparente, il quale lo approva e con me lo sotto-
scrive. in segno di conferma, omessa la lettura degli allegati
per volontd del comparente medesimo.

pDattiloscritto da perscna di mia fiducia e da me completato a
mano su nove fogli per trentatré intere facciate e parte della
trentaguattresima fin qui.

F.to Luigi Arcangelo Pezzoli

F.to ALFONSO COLOMBO, Notaio

Fh xR

ALLEGATO "AY" AL N. 162.673/28.132 DI REPERTORIO
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INTERVENTO ASSEMBLEARE

Sono Livio Strazzera e intervengo quale legale rappresentante del socio Milapinvest S.p.A.

1l bilancio che ci viene softoposto per ’approvazione, presenta una perdita di Euro 10.667.306 e, ai sensi dell’art. 2446

29 comma del Codice Civile, ci viene proposta la copertura della perdita dell’esercizio 20 14 e di quelle riportate da
Ea i

- / 3 2

205.656.757 a Euro 114.514.674.

Dal punto di vista sostanziale esistono a mio avviso elementi per non condividere la gestione della Societa

bilancio ¢ le relative scelte.

% doveroso ricordare che Brioschi & attualmente soggetta alle disposizioni dell’art. 67 della Legge Fallimentare ¢ la

realizzazione del piano industﬁale che sostiene la facolta di godere di tale disposizione di legge ¢ fondamentale.

Purtroppo, anche Pesercizio 2014 dimostra che la gestione sociale & incapace di dare il giusto indirizzo e una corretta
valorizzazione agli asset immobiliari; per altro verso non & neppure riuscita a creare i presupposti per uscire dalla crisi

finanziaria nella quale la societa si trova da tempo.

&s:
9
_ : s
Prova ne & che, anche quest’anno, il cda porta una proposta di riduzione del valore del NAV, in particolare non in base é
alle potenzialita commerciali degli immobili di proprietd, ma in base all’attualizzazione dei flussi finanziari futuri J
calcolata con tassi notevolmente superiori a quelli applicabili a soggetti che possono attingere a finanziamenti a normali -E
condizioni di mercato ¢ non in stato di crisi finanziaria. -
Q
A dire il vero, a ben vedere si fa fatica a comprendere la strategia e si fa fatica a comprendere quale sia I'effettivo
indirizzo gestionale di Brioschi; in particolare non si comprende se le scelte gestionali siano ispirate a conseguire il

miglior inferesse sociale, ovvero se I'interesse preminente sia quello della Bastog] in qualita di controllante di diritto, se

non addirittura di coloro che controllano congiuntamente Jo stesso Gruppo societatio.

La opacita della gestione e delle relative politiche di bilancio non consente neppure di conoscere in anticipo quali siano
i scelte reali destinate a dare continuitd alla Brioschi e in un contesto in cui solo un aumento di capitale, per cassa,
potrebbe sostenere in maniera adeguata la continuita della Societd. Tuttavia, nel permanere della pit evidente
incertezza, a pag. 39 del fascicolo di bilancio, il cda si premura di puntualizzare il fatto che permanga il presupposto di
continuita aziendale ma, contestualmente, non viene proposto o prospettato nulla di risolutivo per uscire dalla grave

crisi finanziaria in cui la nostra Societa si trova. Anzi, viene addirittura ridotto I NAV I

Di fatto, si crea invece il presupposto per svilire il valore della nostra societd, peraltro non si capisce con quale logica,

se non quella di coltivare un potenziale interesse extrasociale a vantaggio esclusivo del socio di controllo.




In pratica, il cda avrebbe dovuto proporre una ricapitalizzazione della nostra societa che comporterebbe i seguenti
vantaggi:
1} Valorizzare la Societd in termini assoluti, consentendo anche una migliore negoziazione con il ceto dei
creditori e bancario in particolare;
2) di conseguenza permettere di godere di migliori condizioni di mercato e non riduire il NAV;
3) evitare che la societd si trovi successivamente nella necessita di effettuare operazioni straordinarie in stato di

bisogno ulteriore e quindi di debolezza.

Per queste ragioni, ma soprattutto per il quadro poco chiaro che caratterizza la gestione dell’intero Gruppo, non ritengo
possibile esprimere una volonta informata ¢ quindi dichiaro sin d*ora di astenermi dall’approvazione del bilancio
votando comunque contro la copertura della perdita cosi come proposto dal CdA. Al riguardo, in forza della
partecipazione detenuta nella Brioschi, colgo Poccasione per chiedere formalmente al Presidente del CdA e al
Presidente del Collegio Sindacale di voler convocare, entro e non oltre 60 giorni da oggi, gli azionisti per deliberare su
un aumento di capitale sociale, destinato agli azionisti e da Jiberarsi Pper cassa, per un importo utile a sostenere

. . . s . P ' 6‘ 1
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La presente Relazione illustrativa contiene Informazloni previsionali {“forward-looking statements”). Queste informazioni
sono basate sulte attuali aspettative e proiezioni della Socleta relativamente ad eventi futuri e, per loro natura,.sono . \
soggette ad una componente intAnseca di rischiositi ed incertezza. Si riferiscono ad eventi e dipendono dd gifqbs.tan_ze _ Ty
che possono, 0 non possono, accadere 0 verificarst in futuro. | risultati effettivi potrebbero differire da queli-confehut! in :
dette dichiarazloni a causa di una molteplicita di fattor, quali la volatilith del mercati del capitale e ﬁnanz‘lz’gl‘g'y%riéz_iéni :
P (1658

nelle condizioni macroeconomiche e nella crescita economica ed altre varfazioni delle condizioni di*'bs

mutamenti delia normativa e del contesto Istituzionale e moltt altri fattori, la maggioranza del quali & al ‘di=bgatd
controlio defla Socleta. WA
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*a_""



i : % Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione ai

1y sensi art, 2446 c.c. e art. 74, primo comma, regolamento
§ATEF BRIOSCHI Consob n. 11871 14 maggio 1999 e successive
SVILUPPO modifiche ed integrazioni

R IMMOBILIARE
1207

PREMESSA
Signori Azjonist,

siete stati convocati in Assemblea per il giorno 29 aprile 2015 presso Ia sede sociale in
Mitano, via G.B. Piranesi n. 10, in prima convocazione, e, occorrendo, per il giorno 30
aprile 2015, presso la sede sociale in Milano, via G.B. Piranesi n. 10, in seconda
convocazions, per discutere e deliberare, tra gli altri, anche con riferimento al seguente
punto all'ordine del giorno:

2. Provvedimenti ai sensi dellart. 2448, secondo comma, del codice civile.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Gii amministratori di Brioschi Sviluppo Immobiliare S.p.A. (la “Societ®” o “Brioschi")
hanno redatto e approvato in data 24 marzo 2015 la relazione finanziaria annuale al 31
dicembre 2014 (la “Situazione Patrimoniale’), che evidenzia una perdita dell'esercizio
pari a 10.667.305,88 euro. Tale perdita, unitamente alle perdite degli esercizi
precedenti portate a nuovo pari a 86.033.166,53 euro, comporta una perdita cumulata
di 96.700.472,41 euro che, al netto di tutte le riserve esistenti, genera una perdita netta
di 91.142.083,24 euro.

La situazione del patrimonio netta della Societa al 31 dicembre 2014 & illustrata in

dettaglio nella seguente tabella;
Importi in migliaia di euro

Importo
Capitale 205.657
Riservalegale 6.292
Riserva da fusione - Avanzi 2.108
Riserva da fusione - Disavanzi (2.502)
Utile {perdite) iscritti a Pafrimonio netto (338)
Utile (perdite) portafi a nuovo (86.033)
Utile {perdite) del periode (10.667)
Totale 114.515

Tale situazione conferma la sussistenza in capo aila Societa della diminuzione del’
capitale sociale di oltre un terzo, rilevante ex art. 2446 ¢.c., come gia rilevate” .-

dalf'assemblea straordinaria di Brioschi Sviluppo Immobiliare del 28 ottobre 2013. J’i‘i-"_- .

Il consiglio di amministrazione Vi ha convocato in assemblea ordinaria ai sensi deflart.">
24486, secondo comma, del codice civile per il 29 e, occorrendo, il 30 aprile 2015, “‘»-:’:,-.;
atteso che ['assemblea del 28 oftobre 2013 aveva deliberato di “...rinviare
all'assemblea di approvazione del bilancio del prossimo esercizio 'eventuale adozione,
ricorrendone | presupposti, dei provvedimenti previsti dall’art. 2446, secondo comma,

del codice civile”,
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Si precisa altresi che, ad awviso del consiglio di amministrazione, successivamente al
31 dicembre 2014 e fino alia data di approvazione della presente relazione illustrativa
non si sono verificati fatti o circostanze di rilievo tali da modificare in modo significativo
i dati contenuti nella Situazione Patrimoniale.

La presente relazione illustrativa ha lo scopo, quindi, di illustrare (i) la situazione
patrimoniale, economica e finanziaria di Brioschi al 31 dicembre 2014, nonché, con
riferimento alla predetta situazione, (i} la proposta che il consiglio di amministrazione
formula allassemblea degli azionisti di riduzione del capitale sociale a seguito delle
perdite che hanno diminuito lo stesso di oltre un terzo, come previsto dall'art. 2446 c.c..

La presente relazione fllustrativa & stata redatta ai sensi deghi articoli 2446 del codice
civile e 74, primo comma, del regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del
14 maggio 1999, come successivamente modificato e integrato (il “Regolamento
Emittenti”), conformemente alle indicazioni contenute nellAllegato 3/A, Schema 5,
dello stesso Regolamento Emittenti.

La presente relazione illustrativa e la Situazione Patrimoniale, unitamente alfle
osservazioni del collegio sindacale ai sensi dell'art. 2446 del codice civile, sono messe
a disposizione del pubblico a norma dellart. 2446 del codice civile, dell'art. 125-er,
secondo comma, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (i “TUF") nonché dell'art. 74
del Regolamento Emittenti.

[ a relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2014 & stata assoggettata a revisione
legale dei conti.
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA
1. Profilo della Societa

Brioschi, societa quotata alla Borsa Italiana, & uno dei principali operatori immobiliari in
ltalia. L'attivita della Societa & orientata allo sviluppo integrato di grandi aree urbane
mediante la progettazione e la realizzazione di complessi innovativi, che coniugano
qualita, eco-sostenibiliti e design. '

¢
Brioschi complementa i progetti di sviluppo a medio-lungo termine, con investimenti
immobiliari a reddito e compravendite di complessi immobiliari.

Brioschi, tramite la controllata Milanofiori 2000 S.r.l., & proprietaria di un'area di
360.000 mq al confine sud di Milano, nel territorio del Comune di Assago, su cui & in
fase avanzata di realizzazione il progetto Milanofiori Nord, un complesso di oltre
200.000 mq di superficie lorda di pavimento con destinazione terziaria, commerciale e
residenziale. Alla data della presente relazione illustrativa sono state ultimate
edificazioni per oltre complessivi 159.800 mq circa, di cui commercializzati (venduti o
locati) circa 149.000 mq.

Nel corso dell'esercizio & infatti proseguita la commercializzazione del comparto con e
cessioni a primari investitori istituzionali, rispettivamente nel febbraic 2014 e nel
maggio 2014, di due edifici ad uso uffici (“U27” e “U10") per oltre 35.000 mq di slp,

Sempre a sud di Milano, in zona Navigli, la Societd ha realizzato un intervento dj
recupero del complesso storico di via Darwin (ex Istituto Sieroterapico Milanese) che
prevedeva la fistrutturazione degli edifici storici e la costruzione di 3 nuove strutture sy
progetto dello studio Dante O. Benini & Partners Architects.

Nel Comune di Rozzano, su un’area complessiva di circa 1.100.000 mgq di proprieta
della partecipata Infrafin, Brioschi Sviluppo Immobiliare prevede [o sviluppo del
progetto Mitanofiori Sud, un progetto innovativo polifunzionale inserito in un pilt ampio
disegno di valorizzazione della vocazione agricola e della biodiversita del territorio.

Brioschi Sviluppo Immobiliare & inolire proprietaria di una vasta area situata a Santa
Cesarea Terme, in provincia di Lecce e tramite la controllata Lenta Ginestra di aree
nei Comune di Monza.
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2. Situazione patrimoniale,

riclassificata

Relazione iustrativa del Consiglio di Amministrazione al
sensi art. 2446 c.c. e art. 74, primo comma, regolamento
Consob n. 11971 14 maggic 1899 e successive

modifiche ed integrazioni

economica e

finanziaria

Si riportano nel seguito i principals elementi della situazione patrimoniale, economica e
finanziaria di Brioschi riclassificata al 31 dicembre 2014, comparata con it 31 dicembre
2013. Per maggiori dettagli si rinvia alla Situazione Patrimoniale.

| dati al 31 dicembre 2014 contenuti nella relazione finanziaria annuale sono stati

assoggettati a revisione legale.

Vator espressi in migliaia di euro

31 dic, 2014 31 dic. 2013
Immobili, impiantt @ macchinari 94 137
Investimenti immobfliasi 68.877 71.035
Rimanenze 7.053 7.982
Partecipazioni 134.698 142.937
Alitre aftivitad correnti e non correnti 26.325 33.601
{Altre passivita correnti e non correnti) (13.343) (37.629)
CAPITALE INVESTITO NETTO 223.704 218.063
PATRIMONIO NETTO 114.515 125.440
{Disponibliita liguide) {4.027) {1.401)
Dehiti verso banche 4.835 93.498
Debiti per leasing finanziari 0 0
POSIZIONE FINANZIARIA NETTA A BREVE 808 92.097
Debiti verso banche 108,381 4]
Debiti per leasing finanziari 0 0
Altre passivita finanziarie 0 526
POSIZIONE FINANZIARIA NETTAAM/L 108.381 526
POSIZIONE FINANZIARIA NETTA 108.381 92.623
FONTI DI FINANZIAMENTO 223.704 218.063 '

3
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Valorl espressl in migliafa di euro ‘
31 dic. 2014 31 dic. 2013 [
Ricavi delle vendite e delle prestazioni 5.674 6,004 ;
Altri ricav e proventi 133 489 ‘
Variazioni delle imanenze (929) @70) |
Costi per senizi (2.353) (2.256)
Costi per godimento beni di terzl (327) (145) 5
Costi per il personale (1.443). (1.413)
Ammortamenti e svalutazioni (2.247) (2.253)
Accantonamenti 378 {23)
Altri costi operativi {803) (803) ]
RISULTATO OPERATIVO {(1.917) (670) '
Ripristini (svalutazioni} nette di partecipazioni {(6.201) (11.862)
Dividendi e altri proventi (oneri} da partecipazioni 0 829
Altri proventi {oner) finanzian netti {4.411) {4.704)
UTILE (PERDITE) PRIMA DELLE IMPOSTE (12.529) (16.407)
Imposte del periodo 1.862 479 j
UTILE (PERDITA) DA ATTIVITA" IN CONTINUITA’ (10.667) {15.928) '
|
UTILE (PERDITA) DA ATTIVITA' CESSATE 0 [t}
UTILE {PERDITA]} DEL, PERIODO {10.667) {15.928)
Altr utili (perdite), al netto dell'effetto fiscale 208 (235}
UTILI (PERDITE) COMPLESSIVI DEL PERIODO {10.453) (16.163) .. roc -

EECRET
e
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2.1 Commento alle principali voci patrimoniali

Nel 2014 il capitale investito & aumentato di circa 6 milioni di euro, passando da 218
milioni di euro a 224 milioni di euro. L'incremento & principalmente riconducibile al
supporto fornito alle partecipate.

La posizione finanziaria netta & negativa di 109 milioni di euro rispetto a 93 milioni di
euro al 31 dicembre 2013. L'aumento é principalmente riconducibile all'effetto
combinato di accolli di debito {per circa complessivi 27 milioni di euro) effettuati a
favore di alcune controllate e al rimborso (pari a oltre 10 milioni di euro) di quote
capitale ed interessi relativi a mutui e finanziamenti.

I'accollo di debiti finanziari delle controfiate e i rimborsi di mutui e finanziamenti si
collocano nell'ambito delle convenzioni bancarie operative da maggio 2014 con ie quali
sono stati ridefiniti i termini e gli impegni finanziari. Si evidenzia peralfro come detta
convenzione si rifletta positivamente sulla posizione finanziaria netta a breve che si
riduce da 92 milioni di euro a 1 milione di euro.

I} patrimonio nefto al 31 dicembre 2014 & pari a 115 milioni di euro, rispetto a 125
milioni di euro al 31 dicembre 2013. La riduzione & riconducibile al risultato
complessivo del'esercizio.

La movimentazione defle voci di patrimonio netto & dettagliata come segue:

Valori epressi in migliaig di euro

. Riserve di Uh." (pfa;d ite) Patrimonio
Capitale rsultato ) iscritti a netta

patimonio netto
Valort al 31 dicembre 2012 {dati pubblicati) 205.657 {64.208) {235) 141.213
Retiifica relrospettica ai sensi dell'emendamento 1AS 19 0 1 {151) {150)
Vatorl al 1 gennaio 2013 - rideterminati 205,657 (64.208) {386) 141,083
Utili {perdite) complessivi rilevali nell'esercizio 0 {15.928} 305 (15.623)
Alire variazioni (1) 1
Valori al 31 dicembre 2013 205.657 {80.137) {80) 125.440
Utili {perdite) comgplessivi rilevati nell'esercizio 0 (10.667) (258) {10.925)

Valort al 31 dicembre 2014 205.657 (90.804) {338) 114.515

(*) La voce include 1l fisuitata dallesercizio

il patrimonio netto al 31 dicembre 2014 pud essere dettagliato come segue:
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Valor espresst in migliaia di euro

importo
Capitale 206,657
Riserva legale 6,202
Riserva da fusione - Avanz 2,106
Riserva da fusione - Disavanzi (2.502)
Utile {perdite) iscrittl & Patrimonfo netio (338)
Utite {perdite) portati a nuovo {86.033)
Utile (perdite) del periodo (10.667)
Totale 114515

Si osserva come, per effetto delle perdite consuntivate dalla Societ?, it capitale sociale
di 206 milioni di euro risulti diminuito di oltre un terzo.

2.2 Commento alle principali voci del conto economico

li conto economico separato evidenzia una perdita di 10,7 milioni di euro (15,9 milioni
di euro al 31 dicembre 2013), inclusiva di svalutazioni di partecipazioni per circa 6,2
milioni di euro (11,9 milioni di euro al 31 dicembre 2013), oneri finanziari netti per 4,4
milioni di euro (4,7 milioni di euro al 31 dicembre 2013) ed una perdita operativa di 1,9
milioni di eurc (0,7 milioni di euro al 31 dicembre 2013). La variazione nel risultato della
gestione operativa riflette maggiori svalutazioni di immobili effettuate nell'esercizio per
complessivi 0,7 milioni di euro e ricavi una tantum registrati nell'esercizio precedente
per circa 0,3 milioni di euro. La gestione finanziaria mostra un leggero miglicramento
mentre ie svatutazioni di partecipazioni, derivanti principaimente dalle perdite
consuntivate e dalle riduzioni registrate in alcuni valori immobiliari si riducono rispetto
al'anno precedente in quanto lo stesso includeva una riduzione di valore una tantum di
86,1 milioni di euro, relativa alla-partecipazione nel Fondo Immobiliare Numeria Sviluppo
immobiliare. La gestione tributaria riporta un risultato positivo di 1,8 milioni di euro in
ragione def benefici derivanti dal contratto di consolidamento fiscale con la controllante
Raggio di Luna (ora Bastogi). Per completezza si segnala che le altre compeonentl del
conto economico complessivo hanno registrato un saldo netto di 0,2 milioni di euro che
ha ridotto la perdita complessiva dell'esercizio a 10,5 milioni di euro.

3. Iniziative che Brioschi intende assumere per il risanamento
della gestione e per il mantenimento delle condizioni di
continuita aziendale

£

La natura specifica del business in cui opera la Societa implica if mantenimento di ups

adeguato livello di disponibilita liquide rivenienti dall'attivita di trading, dai canont éjff /

affito e dagli affidamenti di breve - medio periodo, nonché la copertura dei
investimenti legati ai progetti di sviluppo immobiliare, mediante specifiche operazioni;&!\

finanziamento a medio - lungo termine. ‘*.y‘\}\ e

-10-
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Brioschi e controllate hanno risentito delle dinamiche finanziarie che hanno coinvolto
nel corso degli ultimi anni il mercato immobiliare.

in detto contesto, i Gruppo ha proposto al sisterna bancario una ridefinizione
complessiva degli impegni di natura finanziaria in modo da renderli coerenti con i flussi
in entrata previsti.

A tale fine & stato predisposto un piano industriale e finanziario quinquennale per il
perlodo 2013-2017 che ha ipotizzato, pur con le incertezze che caratterizzano il
mercato immobiliare attuale, le tempistiche di perfezionamento di alcune operazioni di
cessione immobiliare, e individuato le misure di carattere finanziario necessarie per
rendere coerenti i flussi finanziari in entrata con quelli in uscita, inclusi i fabbisogni
relativi all'attivita operativa.

Nel secondo semestre del 2013, la principale controllata Milanofiori 2000, ha
sottoscritto con le proprie contropaiti bancarie, previa asseverazione ex art. 67 L.F. del
proprio piano industriale e finanziario 2013-2017, una convenzione per la ridefinizione
complessiva degli impegni finanziari della societa.

Per quanto riguarda invece Brioschi Sviluppo Immobiliare Spa ed altre societa
controliate, it 23 maggio 2014 & divenuta efficace la convenzione bancaria per la
rimodulazione dellindebitamento finanziario, la cui procedura di sottoscrizione si era
completata il 22 aprile 2014, previa asseverazione ex art 67 L.F del relativi piani
industriali e finanziarl 2013-2017.

Detta convenzione ha ridefinito complessivamente circa 144 milioni di euro di impegni
finanziari (di cui circa 92 milioni di euro di Brioschi Sviluppo Immobiliare Spa) e,
unitamente agli accordi sopra menzionati, sottoscritti ne! secondo semestre del 2013
dalla controliata Milanofiori 2000, ha completato la manovra di riassetto del debito
finanziario consolidato del Gruppo Brioschi Sviluppo Immobiliare.

La convenzione — anche attraverso una modifica delle previsioni contrattuali relative at
finanziamenti esistenti — ha previsto in estrema sintesi e fatte salve alcune peculiarita
riferite a singole posizioni:

- la sospensione del pagamenio delle quote per capitale e interessi sino al 31
dicembre 2014 delle linee bancarle; a tale scadenza sono stati rimborsati al
sisterna bancario complessivamente 12,8 milioni di euro, di cui 5,4 milioni di euro in
linea capitale e 7,4 milioni di euro a titolo di interessi;

- il consolidamento nel medio-lungo periodo dell'esposizione chirografaria (per 36,1
milioni di euro), con previsti imborsi annui di 3,5 milioni di euro (quota capitale e
interessi) a partire dal 31 dicembre 2015 fino al 31 dicembre 2017 ed un’opzione di
riscadenziamento dei residui 29,9 milioni di euro con rimborso amortizing al 31
dicembre 2024 e con concessione in garanzia della partecipazione pari al 48% e
della societa collegata Camabo di titolarita di Brioschi Sviluppo Immobiliare Spa; - . .o -F

- Ia ridefinizione nel medio-lungo termine dei finanziamenti ipotecari a valere sul. . -
secondo lotto del complesso immobiliare di via Darwin per un importo complessivost ;X
di 38,9 milioni di euro con scadenza 31 dicembre 2018 ed un'opzione di eventuaie=§=‘\q\§
riscadenziamento al massimo fino al 31 dicembre 2030; o
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- la sistemazione dell'esposizione complessiva in capo alla controllata Lenta
Ginestra principalmente con accollo liberatorio per 22,1 milioni di euro da parte di
Brioschi Sviluppo Immobiliare (e contestuale concessione di una moratoria sino al
31 dicembre 2018 sulle rate in conto capitale e sino al 31 dicembre 2014 sulle rate
in conto interessi) e rimodulazione nel medio lungo termine, con moratoria capitale
ed interessi sino al 31 dicembre 2018, del debito residuo di 9,8 milioni di eure in
capo alla controllata.

Con l'unico istitufo bancario che non ha aderito alla menzionata convenzione & stato
formalizzato nel mese di maggio 2014 uno specifico accordo che ha ripristinato Ia
normale operativita del finanziamento (mutuo ipotecario di 1,7 milioni di euro alla data
di riferimento).

La definizione dei nuovi accordi di finanziamento ha pertanto permesso al Gruppo di
riposizionare nel medio-lungo periodo una parte rilevante del debito in essere, pari a
complessivi 134,4 milioni di euro (di cui 129,4 milioni di euro residuano al 31 dicembre
2014).

Le ridefinizioni di tutti gli impegni di natura finanziaria descritti sono state formulate in
coerenza con i piani industriali di Brioschi Sviluppo Immobiliare e delle principali
societa controltate,

i primo trimestre dellanno & stato caratterizzato dalla cessione dell'immobile “U27" da
parte della controliata Milanofiori 2000 per valori in linea con le previsioni (circa 69
milioni di euro oltre IVA) e tempistiche anticipate rispetto alle ipotesi di piano
(dismissione prevista nel corso del secondo trimestre 2014).

Nel corso del secondo frimestre, Milanofiori 2000 ha inoltre perfezionato la cessione
dellimmobile “U10", per valori sostanzialmente in linea con le previsioni di piano (44,5
milioni di euro oltre IVA) e tempistiche anch’esse anticipate rispetto alle previsioni
(dismissione prevista nel quarto trimestre 2014). Le due cessioni hanno permesso il
rimborso di debiti finanziari per complessivi 76,1 milioni di euro.

l.’anticipazione delle cessioni rispetto alle ipolesi originarie, ha determinato una
riduzione degli incassi per canoni di locazione previstl nel piano, solo parzialmente
compensata da una riduzione degli oneri finanziari connessi al collegato rimborso
anticipato dei debiti finanziari.

| dati a consuntivo, rispetto a quanto previsto nei piani ex art. 67 L.F., hanno
evidenziato alcuni scostamenti oltre a quanto indicato in precedenza, principalmente

riferibili a vendite di immobili minori ed a riduzioni di costi, che non hanno comunque = ..

impedito al Gruppo il pieno rispetto di tutti gli impegni di natura finanziaria. A
i
Sebbene permangano intrinseci fattori di incertezza principalmente riconducib,i}r}‘(

Ggﬂe ‘

dinamiche future del mercato di riferimento ed alle previsioni incluse nei piani azi;ef_ é,g- .
gli arministratori, tenuto conto del completamento del processo di ridefinizione:..
dellindebitamento finanziario di Gruppo e dei risultati operativi e finanziari cons'égu it
nel corso dell'esercizio, hanno ritenuto appropriato utilizzare i presupposto™di .-
continuita aziendale per redigere la presente Situazione Patrimoniale.
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IMMOBILARE

4. Indicazione dei principali contenuti dei piani di
ristrutturazione dell’indebitamento approvati o in corso di
approvazione e dei prevedibili effetti sul’andamento
gestionale di Brioschi derivanti dall’attuazione dei
medesimi

Le informazioni richieste da questo paragrafo sono contenute al precedente punto 3, al
quale si rimanda.

5. Proposte per i provvedimenti da assumere per il
ripianamento delle perdite

La perdita dell'esercizio al 31 dicembre 2014 riportata nella presente Situazione
Patrimoniale pari a 10.667.305,88 euro, unitamente alle perdite degli esercizi
precedenti portate a nuovo, al netto delle riserve esistenti, genera una perdita netta di
91.142.083,24 euro, superiore ad un terzo del capitale sociale, confermando cosl una
situazione ex art. 2446 c.c..

Pertanto, nel sottoporre alla Vostra approvazione la Situazione Patrimoniale al 31
dicembre 2014, conformemente a quanto stabilito nel secondo comma dellart. 2446
c.c., Vi proponiamo di ridurre il capitale sociale per perdite da 205.656.757,24 euro a
114.514.674 euro.

E I S

Deliberazioni proposte

Signori Azionisti,

in considerazione di quanto sopra esposto, il consiglio di amministrazione sottopone _
al'assemblea la seguente proposta di delibera: s

“ 'assembiea degli azionisti di Brioschi Sviluppo Immobifiare S.p.A.,

. esaminata la relazione finanziaria annuale della Societa al 31 dicembre 2014; SN

- preso atto della relazione illustrativa del consiglio di amministrazione redatta ai T
sensi dell'art. 2446 del codice civile e dellart. 74 del Regolamento adoitato con o
delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive modifiche e
integrazioni;

- tenuio conto delle osservazioni del collegio sindacale rese ai sensi dellart. 2446
del codice civile;

-13 -
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IMMOBILARE

- vista la proposta del consiglio di amministrazione,
delibera
di ridurre it capitale sociale per perdite da 205.656.757,24 euro a 114.514.674 euro.”
Milano, 24 marzo 2015
Per il Consiglio di Amministrazione

[’Amministratore Delegato
f.to Andrea Raschi

*® &k k %k k&

il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari di Brioschi
Sviluppo immobiliare S.p.A., Alessandro Ticozzi, dichiara ai sensi dell’art. 154-bis,
comma 2, del TUF che l'informativa contenuta nella presente relazione corrisponde alle
risultanze documentali, ai libri ed alle scritture contabifi.

Milano, 24 marzo 2015

i dirigente preposto alla redazione
dei documenti contabili societari
f.to Alessandro Ticozzi

T
-
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BRIOSCHI SVILUPPO IMMOBILIARE SpA.
Sede sociale: Milano, via G.B. Piranesi n. 10
Capitale sociale: Euro 205.656.7 57,24 int. versato
Regisiro delle Imprese di Milano : n. 00720900158
Codice fiscale n, 00720900158

Osservazioni del Collegio Sindacale alla Relazione illustrativa degli Amyministratori
ai sensi dell’art. 2446 C.C.
sulla situazione patrimoniale, economica e finanziaria riferita al 31 dicembre 2014

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione Vi ha convocato per deliberare in merito ai
proWedimenti di cui all'art. 2446 C.C., sulla base della Situazione patrimoniale,
economica e finanziaria riferita al 31 dicembre 2014, nel caso di specie, rappresentata
dalla “Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2014” accompagnata dalla
Relazione illustrativa degli Amministratori ai sensi dell’art.2446 C.C. e dell’art.74,
primo comma, del Regolamento Consob nr. 11971 del 14 maggio 1999 e successive
modifiche.

Al riguardo il Collegio Sindacale formula le seguenti osservazioni in ordine alla
convocazione dell'assemblea, alla situazione patrimoniale, economica e finanziaria
della Societa alla data del 31 dicembre 2014 ed alla relativa Relazione illustrativa degli
Amministratori, alla continuitd aziendale ed alla proposta di delibera ai sensi
dell’art.2446 C.C.

Sulla convocazione dell’assemblea

Ti Consiglio di Amministrazione, neila riunione del 24 marzo 2015, ha approvato la

Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2014 dalla quale emerge una perchta di- .

periodo di € 10.667 migliaia che unitamente alle perdite degli esercizi precedgnu: .

£

portatc a nuovo, al netto delle riserve esistenti, genera una perdita netta di € 9L1’

migliaia, superiore ad un terzo del capitale sociale, confermando cosl una situazi
art, 2446 C.C..
In pari data il Consiglio & Amministrazione, preso atto di tale fattispecie, ha

provveduto a convocare Passemblea degli Azionisti per il 29 aprile 2015 in prima

e,eex'_'




convocazione e, ove occorra, per il 30 aprile 2015 in seconda convocazione, al fine di
assumere le deliberazioni inerenti ai sensi dell’art. 2446, secondo comma, del Codice
Civile.

In tale sede, gli Amministratori hanno approvato la Relazione illustrativa ai sensi
dell’art.2446 C.C. e dell’art.74, primo comma, del Regolamento Consob nr. 11971 del

14 maggio 1999 e successive modifiche.

Sulla Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2014 e sulla Relazione jllustrativa

degli Amministratori

Gli Amministratori Vi presentano:

- la Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2014;

- la Relaziohe illustrativa ai sensi dell’art. 2446 C.C.;

- la situazione finanziaria riclassificata della Societd al 31 dicembre 2014.

In merito alla Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2014, si rinvia a quanto

rappresentato nella nostra “RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DEGLI

AZIONISTI AT SENSI DELL’ART. 153 DEL D. LGS. 24/02/1998 N, 58”.

Dai documenti sottoposti alla Vostra attenzione emergono:

- una perdita dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2014 di € 10.667 migliaia;

- un patrimonio netto contabile, inclusivo della perdita di cui al punto precedente, di €
114.515 alla data del 31 dicembre 2014;

- una posizione finanziaria netta negativa di € 108,381 migliaia alla data del 31 dicembre
2014;

- la proposta dei provvedimenti da assumere, consistenti nella riduzione del Capitale
Sociale per perdite, da € 205.657 migliaia a € 114.515 migliaia.

Cid premesso, il Collegio Sindacale ha esaminato la Relazione finanziaria annuale al 31

dicembre 2014 redatta dagli Amministratori ¢ da questi comunicata al Collegio in data,245-

marzo 2015, le informazioni illustrative ¢ le relative note. Il Collegio rinvia gﬁuéﬁto
rappresentato nella “RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DEGLf’AZ[ONTSTI
AISENSI DELL’ART. 153 DEL D. LGS. 24/02/1998 N. 58”. f}‘,,_

La Relazione illustrativa degli Amministratori ex art.2446 C.C. & stata redatta in cogfqnnit?a
dell’allegato 3A, schema 5, richiamato dall’art,74 del Regolamento Consob 14 maggib 1999

ur.11971 e successive modifiche ¢ integrazioni; essa evidenzia esaurientemente le cause




delle perdite e formula la proposta sui provvedimenti da assumere in relazione alle

medesime.

Sulla continuith aziendale

Ia Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2014 ¢ la Relazione illustrativa degli
Amministratori ai sensi dell’art. 2446 C.C., sono state redatte sulla base del presupposto
di continuity aziendale, in quanto gli Amministratori, pur in presenza intrinseci fattori di
incertezza, tenuio conto del completamento del processo di ridefinizione
dell’indebitamento finanziario di Gruppo e dei risultati operativi e finanziari conseguiti
nel corso dell’esercizio, hanno ritenuto appropriato utilizzare tale presupposto.

In particolare, gli Amministratori hanno esposto nella loro Relazione illustrativa le
iniziative che la Societd ha assunto per il risanamento della gestione e per il
mantenimento della continuita aziendale.

Tn relazione a quanto sopra il Collegio non ha rilievi da formulare.

Sulla proposta di delibera formulata dagli Amministratori

Gli Amministratori, in conseguenza della sussistenza della fattispecie di cui all’art.2446
C.C., Vi propongono la riduzione del Capitale Sociale per perdite, da € 205.657 migliaia a €
114.515 migliaia.

Tl Collegio ritiene che la Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2014 redatta dagli

Amministratori e la Relazione illustrativa degli Amministratori forniscano i necessari

clementi di giudizio per deliberare i provvedimenti di cui all’art. 2446 C.C.

Sulla proposta formulata dagli Amministratori, il Collegio non ha osservazioni o rilievi.

Milano, 1i 8 aprile 2015 -

Il Presidente:

If Sindaco effettivo:

1l Sindaco effettivo:  Dottor Roberto Castoldi

e CAADL -
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STATUTO

DENOMINAZIONE - OGGETTO - SEDE - DURATA
Art. 1 - La Societd, costituita in Milano, il 5 gennaio 1907, ha la denominazione

»BRIOSCHI SVILUPPO IMMOBILIARE S.p.A”.
Art. 2 - La Societa ha per oggetto:
a) l'assunzione di partecipazioni, la loro gestione ed eventuale dismissione, il
coordinamento tecnico, amministrativo e finanziario delle societd alle quali partecipa,
la concessione di finanziamenti, anche nella forma di mutuj ipotecari, a favore delle
societd partecipate, il tuito nei confronti esclusivamente delle medesime, e quindi non
nei confronti del pubblico;
b) I'acquisto, la vendita, la costruzione e la ristrutturazione di beni immobili.
La Societd pud compiere tutte le operazioni commerciali, industriali, mobiliari ¢
immobiliari che siano ritenute necessarie e utili per il conseguimento dell’oggetto
sociale; la ‘Societd pud inoltre compiere operazioni finanziarie e mobiliari nonché
prestare garanzie reali o personali, anche nell’interesse di terzi purché strumentali alia
realizzazione dell’oggetto sociale e non nei confronti del pubblico.
Quanto sopra, in ogni caso, con esclusione delle attivita il cui esercizio la legge riservi
a particolari soggetti quali, a titolo esemplificativo, la raccolta del risparmio per la
erogazione del credito; le attivitd professionali riservate; le attivitd finanziarie riservate
per legge a particolari categorie di soggetti ¢ I'esercizio nei confronti del pubblico delle
atiivita di assunzione di partecipazioni, di concessione di finanziamenti sotto qualsiasi
forma, di prestazione di servizi di pagamento e di intermediazione in cambi ai sensi
dell'art. 106 del D.Lgs. 1.9.1993 n. 385.
La Societd potra inolire ottenere finanziamenti con obbligo di rimborso, presso i soci in
ottemperanza alle disposizioni del Comitato Interministeriale per il Credito ed il
Risparmio ai sensi dell’articolo 11 D.Lgs. 1.9.1993 n.385 ¢ successive modifiche.

Art. 3 - La Societd ha sede in Milano. La sede legale pud essere trasferita in qualsiasi
indirizzo dello stesso Comune ovvero in altri comuni della Provincia di Milano con
semplice delibera del Consiglio di Amministrazione, fermo restando, invece, che il
trasferimento della sede in comuni situati fuori dalla Provincia di Milano o all’estero
deve essere deliberato dall’assemblea straordinaria.

La Societd, con delibera del Consiglio di Amministrazione, ha facoltd di istituire e
chiudere sedi secondatie, succursali, agenzie e rappresentanze sia in Ialia che
all'estero.

Art. 4 - 11 domicilio dei Soci, per quel che concerne i loro rapporti con la Societa, ¢ a
tutti gli effetti quello risultante dal libro dei Soci.

Art. 5 - La durata della Societa & fissata al 31 dicembre 2100.

CAPITALE
Art. 6 - I capitale sociale ammonta ad euwo 114.514.674,00
(centoquattordicimilionicinquecentoquattordicimilaseicentosettantaquattro/OO) diviso in
numero 787.664.845 (settecentottantasettemilioniseicentosessantaquattromilaottocento-
quarantacinque) azioni ordinarie.

Axt. 7 - 1l capitale pud essere aumentato per deliberazione dell’ Assemblea straordinaria
dei soci che, a tal fine, potra anche conferire al Consiglio di Amministrazione apposita

delega ai sensi e per gli effetti dell’art. 2443 cod. civ.

Art. 8 - 1 versamenti sulle azioni emesse a seguito di aumenti di capitale saranno




richiesti dal Consiglio di Amministrazione nei termini ¢ nei modi che reputerd
convenienti,

Sui ritardati pagamenti decorre, di pieno diritto, un interesse di mora pari al tasso legale
maggiorato di 2 punti percentuali, salvo che il Consiglio di Amministrazione non abbia
stabilito, entro il 15 dicembre dell'anno precedente, un diverso tasso sempre entro i
limiti massimi sopra precisati.

Restano ferme le conseguenze di legge a carico del Socio che non esegua il pagamento
delle somme dovute e la responsabilita dei cedenti e dei giranti le azioni non liberate.
Nel caso in cui la deliberazione di anmento di capitale lo preveda, i conferimenti
possono avere ad oggetto anche beni diversi dal denaro e dai crediti, nel rispetto di
quanto previsto dalle disposizioni di legge applicabili.

1l diritto di recesso, ivi compresi i termini ¢ le modalitd di esercizio dello stesso, i
criteri di determinazione del valore delle azioni del socio receduto e il relativo
procedimento di liquidazione, sono regolati dagli artt, 2437 e ss. cod. civ. e dalle alire
disposizioni di legge applicabili.

Art. 9 - La Societa pud emettere ~ in conformita alle previsioni degli artt. 2410 e ss.
cod. civ. e delle altre disposizioni di legge applicabili — obbligazioni nominative o al
portatore, anche di tipo convertibile in azioni o con warrant, nonché altri strumenti
finanziari, comunque denominati chie condizionano i tempi e ’entitd del rimborso del
capitale all’andamento economico della Societa.

I’emissione di obbligazioni e/o degli altri strumenti finanziari di cui al comma
precedente, laddove non siano convertibili, & deliberata dal Consiglio di
Amministrazione nel rispetto delle formalita previste dal secondo comma dell’art, 2410
cod. civ. ¢ delle altre disposizioni di legge applicabili.

L’emissione di obbligazioni convertibili o con warrant & deliberata dall’Assemblea
straordinaria, la quale provvede altresi a determinare il rapporto di cambio, il periodo ¢
le modalita di conversione nel rispetto di quanto previsto dall’art. 2420-bis cod. civ. &
dalle altre disposizioni di legge applicabili. L’ Assemblea pud delegare al Consiglio di
Amministrazione i poteri necessari per I’emissione di obbligazioni convertibili o con
warrant, secondo quanto previsto dall’art. 2420-ter cod. civ. e dalle altre disposizioni di
legge applicabili.

Art. 10 - Le azioni ordinarie sono nominative. L'Assemblea pud deliberare Ia creazione
¢ l'emissione di categorie di azioni fornite di diritti diversi rispetto a quelli spettanti alle
azioni ordinarie (ivi comprese quelle prive del diritto di voto o con diritto di voto
limitato), determinandone le caratteristiche ed i diritti nel rispetto di quanto previsto
dagli artt. 2346 e ss. cod. civ. e dalle altre disposizioni di legge applicabili.

L’ Assemblea puo anche deliberare I’emissione di azioni e strumenti finanziari a favore
dei dipendenti della Societd ¢ di societd controllate in conformitd alle previsioni
dell’art. 2349 cod. civ. e delle altre disposizioni di legge applicabili.

ASSEMBLEA

Arxt, 11 - L’Assemblea ¢ ordinaria e straordinaria e viene convocata secondo le

disposizioni di legge.

Essa puo essere convocata anche fuori dalia sede sociale purché in Italia.

I’Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta all’anno entro

centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale; tale termine pud essere prorogato
“sino a centottanta giorni, laddove la Societd sia tenuta alla redazione del bilancio

consolidato ovvero quando lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed

all’oggetto sociale. In tali ultime ipotesi gli amministratori segnalano le ragioni della

dilazione nella relazione prevista dall’art. 2428 cod. civ.

L’ Assemblea ordinaria approva il bilancio; nomina e revoca gli amministratori; nomina

il Collegio Sindacale ¢ il suo Presidente nel rispetto delle norme di cui al successivo

art. 26; conferisce e revoca I’incarico al soggetto al quale & demandata la revisione




legale dei conti; determina il compenso degli amministratori e dei sindaci, nonché il
corrispettivo a favore del soggetto incaricato di effettuare la revisione legale dei conti;
delibera P’azione di responsabilitd nei confronti degli amministratori e dei sindaci;
approva e modifica il regolamento dei lavori assembleari; delibera sugli altri oggetti
attribuiti dalla legge alla sua competenza, nonché sulle autorizzazioni eventualmente
richieste dallo statufo per il compimento di atti degli amministratori.

L’ Assemblea straordinaria delibera sulle materie stabilite dalla legge.

L'Assemblea, fermi i poteri di convocazione previsti da specifiche disposizioni
Jegislative nonché le previsioni dell’art. 2366, comma 4 ¢.c., ¢ convocata dal Consiglio
di Amministrazione mediante avviso contenente le informazioni di cui all’articolo 125-
bis, comma 4, del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 ¢ alle aitre disposizioni legislative e
regolamentari applicabili, da pubblicarsi nei texmini e secondo le modalita previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare vigente. L'avviso di convocazione pud contenere,
oltre a quello della seconda convocazione, anche lindicazione della data ed ora
delF'Assemblea straordinaria di terza convocazione. I Consiglio di Amministrazione
pud stabilire, qualora ne ravvisi Popportunitd, che sia I’Assemblea ordinaria che
1’ Assemblea straordinaria si tengano a seguito di un’unica convocazione.

La convocazione dell’ Assemblea su richiesta dei soci & regolata dall’art. 2367 cod. civ.
e dalle altre disposizioni di legge applicabili.

I soci che, anche congiuntamente, rappresentino almeno un guarantesimo del capitale
sociale, possono chiedere, entro dieci giorni dalla pubblicazione dell’avviso di
convocazione dell’ Assemblea, ovvero entro cinque giorni nel caso di convocazione ai
sensi dell’articolo 125-bis, comma 3, o dellarticolo 104, comma 2, del D. Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58, I’integrazione dell’elenco delle materie da trattare, indicando nella
domanda gli ulteriori argomenti da essi proposti. Le domande devono essere presentate
per iscritto. Delle integrazioni all’ordine del giorno cosi presentate ¢ data notizia nelle
forme e nei termini previsti dalla normativa applicabile. L’integrazione dell’elenco
delle materie da trattare non & ammessa per gli argomenti sui quali 1’Assemblea
delibera, a norma di legge, su proposta degli amministratori o sulla base di un progetto
o di una relazione da essi predisposta, diversa da quella di cui all’articolo 125-ter,
comma 1, del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58.

Art. 12 - Ogni azione ordinaria da diritto ad un voto.

Axt. 13 - L'intervento in assemblea & regolato dalle disposizioni di legge applicabili.
Possono intervenire in assemblea 1 soggetti cui spetta il diritto di voto per i quali, nei
termini previsti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti, sia pervenuta alla
Societd la comunicazione rilasciata dall’intermediario autorizzato attestante la Joro
legittimazione.

Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare in assemblea
mediante delega scritta ovvero conferita in via elettronica, nel rispetto delle modalita e
dei limiti previsti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti, La notifica
elettronica della delega potra esserc effettuata mediante "utilizzo di apposita sezione
del sito Internet della Socictd, secondo le modalitd indicate nell’avviso  di
convocazione.

La Societa ha facolta di designare per ciascuna assemblea uno o pilt soggetti ai quali i
titolari del diritto di voto possono conferire delega, con istruzioni di voto, per tutte o
alcune delle proposte all’ordine del giorno. In tal caso, i soggetti designati, le modalita
e i termini per il conferimento delle deleghe sono riportati nell’avviso di convocazione
del!’assemblea.

La delega non ha effetto con riguardo alle proposte per le quali non siano state
conferite istruzioni di voto.

Art. 14 - 1 assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o,




in caso di sua assenza o impedimento, da altra persona eletta dall’ Assemblea.
L’ordinato e funzionale svolgimento dell’assemblea ordinaria e straordinaria &
disciplinato da un regolamento assembleare che & approvato efo modificato
dall’assemblea in sede ordinaria.

Art. 15 - Le Assemblee ordinarie ¢ straordinarie, tanto in wnica, quanto in prima,
seconda o terza convocazione, nei casi previsti dalla legge, sono validamente costituite
¢ deliberano con le presenze e le maggioranze previste dalla legge.

Quando per la validita delle deliberazioni la legge richiede la maggioranza assoluta dei
votanti, essa viene calcolata senza che si tenga conto delle astensioni dal voto,

Per la nomina del Collegio Sindacale si applica quanto previsto all’art, 27.

Art. 16 - Le copie del verbale di Assemblea certificate conformi dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione o da chi ne fa le veci e dal Segretario del Consiglio
stesso fanno prova delle deliberazioni prese dalla medesima ¢ delle dichiarazione dei
soci,

1l verbale dell’Assemblea ed un rendiconto sintetico delle votazioni sono messi a
disposizione sul sito Internet della Societd nei termini e con le modalita previsti dalle
disposizioni legislative ¢ regolamentari vigenti.

CONSIGLIO DY AMMINISTRAZIONE - CARICHE SOCIALI
FIRMA E RAPPRESENTANZA SOCIALE

Art. 17 - La Societa ¢ amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da
tre a sette membri, eletti dall'Assemblea, che ne fissa il numero. Almeno un membro
del Consiglio di Amministrazione deve possedere i requisiti di indipendenza stabiliti
dalla legge. Nella composizione del Consiglio di Amministrazione deve essere
assicurato 1’equilibrio tra i generi maschile e femminile nel rispetto delle applicabili
disposizione di legge ¢ regolamentari pro tempore vigenti.
Gli Amministratori dureranno in carica, secondo le determinazioni dell’ Assemblea, per
uno o pi esercizi, con un massimo di tre e sono rieleggibili.
La nomina del Consiglio di Amministrazione avviene da parte dell’Assemblea
ordinaria sulla base di liste presentate dai soggetti cui spetta il diritto di voto nelle quali
devono essere indicati non pit di sette candidati elencati secondo un ordine
progressivo. Hanno diritto di presentare le liste soltanto i soggetti cui spetta il diritto di
voto che, da soli od insieme ad altri soggetti, rappresentino almeno un quarantesimo del
capitale sociale o la diversa misura definita dalla Consob, con proprio regolamento.
Le liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a fre devono includere
candidati appartenenti ad entrambi i generi, in modo che appartengano al genere meno
rappresentato almeno un terzo (arrotondato per eccesso all’unita superiore) dei
candidati.
Ogni soggefto cui spetta il diritto di voto potrd presentare o concorrere alla
presentazione di una sola lista ed ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilitd. Non possono essere inseriti nelle liste candidati che non siano in
possesso dei requisiti stabiliti dalla legge ¢ dallo Statuto.
Le liste dei candidati dovranno essere depositate presso la sede sociale entro il
venticinquesimo giorno precedente la data dell’assemblea chiamata a deliberare sulla
nomina dei componenti del consiglio di amministrazione e messe a disposizione del
pubblico presso Ia sede sociale, sul sito Internet e con le altre modalita previste dalla
Consob con regolamento almeno ventuno giorni prima della data prevista per
P’Assemblea in prima o in unica convocazione, ovvero nel diverso termine minimo
eventualmente previsto dalla normativa legislativa o regolamentare vigente. Allatto del
deposito esse dovranno essere corredate dai curricula professionali dei candidati e dalla
dichiarazione con la quale ciascun candidato accetta la propria candidatura e dichiara,
sotto la propria responsabiliti, I'inesistenza di cause di jneleggibiliti efo dj
incompatibiliti previste dalla normativa di legge o regolamentare, nonché esistenza




dei requisiti eventualmente prescritti dalle vigenti disposizioni di legge o di
regolamento per i membri del Consiglio di Amministrazione. Le liste devono indicare
quali candidati sono in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla normativa
vigente,

La titolaritd della quota minima di partecipazione prevista per la presentazione delle
liste & determinata avendo riguardo alle azioni che risuitano registrate a favore del
socio mnel gioro in cui le liste sono depositate presso la Societd. La relativa
certificazione pud esscre prodotta anche successivamente al deposito purché entro il
termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte della Societd. I Soci che sono
assoggettati a comune controllo ai sensi dell'art. 2359 cod. civ. o che appartengono al
medesimo gruppo in quanto assoggettati alla attivitd di direzione e coordinamento da
parte del medesimo soggetto ovvero i Soci che partecipano ad un patto parasociale, ai
sensi dell’art. 122 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, avente ad oggetto azioni Brioschi
Sviluppo Immobiliare S.p.A., possono presentare o concorrere a presentare soltanto una
lista per la nomina degli Amministratori.

La lista presentata senza I’osservanza delle prescrizioni che precedono sard considerata
come non presentata.

Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista.

All’elezione dei membri Consiglio di Amministrazione si procede come segue:

(a) dalla lista che ha oftenuto il maggior numero di voti, sono tratti, nell'ordine
progressivo con il quale sono elencati nella stessa, tutti gli Amministratori secondo il
numero fissato dall’Assemblea, eccetto 'amministratore riservato alla lista di
minoranza di cui al successivo punto b) e fatto salvo quanto di seguito previsto per
assicurare 1’equilibrio tra i generi nel rispetto delle applicabili disposizione di legge e
regolamentari pro tempore vigenti;

(b) fra le restanti liste che non siano collegate in alcun modo, neppure indirettamente,
con i Soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti,
risulta eletto Amministratore il primo candidato della lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti e che & in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla normativa
vigente;

(c) in caso di paritd di voti fra le liste di cui al precedente punto b), si procedera a
nuova votazione da parte dell'intera Assemblea risultando eletto il primo candidato
della lista che ottiene la maggioranza semplice dei voti in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dalla normativa vigente.

Ai fini del riparto degli Amministratori da eleggere non si terrd conto delle liste che
non hanno conseguito una percentuale di voti almeno pari alla meta di quella richiesta
per la presentazione defle stesse. Inoltre, sempre ai fini del riparto degli Amministratori
da eleggere, non si terra conto delle liste di minoranza che siano state votate da parte di
Soci collegati ai Soci di riferimento, ai sensi della normativa legislativa e
regolamentare vigente, qualora il voto dei Soci collegati ai Soci di riferimento sia stato
determinante per I’elezione degli Amministratori.

Qualora, ad esito delle votazioni e delle operazioni di cui sopra, non sia assicurato nelia
composizione del Consiglio di Amministrazione il rispetto delle applicabili
disposizione di legge e regolamentari pro tempore vigenti in matetia di equilibrio tra i
generi, si procederd come segue: il candidato del genere pilt rappresentato cletto come

ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti sara .

sostituito dal primo candidato del genere meno rappresentato non eletto nella medesima * i1

lista secondo 1’ordine progressivo. Si dara luogo a tale procedura di sostituzione finoa |~

che non sia assicurata una composizione del Consiglio di Amministrazione conforme
alle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti in materia di
equilibrio tra i generi.

Se in tale lista non risultano altri candidati, 1a sostituzione di cui sopra viene effettuata
dall’assemblea con le maggioranze di legge senza vincolo di lista.

Al candidato indicato per primo nella lista che ha ottenuto il maggior numero di voti
spetta la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione.
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Qualora sia stata presentata una sola lista, da tale lista verranno fratti tutti gli
Amministratori elencati in ordine progressivo, fino alla concorrenza del numero fissato
dall’ Assemblea per la composizione del Consiglio di Amministrazione, fatta comunque
salva I’eventuale applicazione del procedimento di sostituzione sopra previsto al fine di
garantire il rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro tempore
vigenti in materia di equilibrio tra i generi. 1l candidato indicato al primo posto della
lista risulta eletto Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Qualora venga presentata una sola lista e questa non contenga il nominativo di un
candidato in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla normativa vigente, da
tale lista sono tratti, nell’ordine progressivo con il quale sono elencati nella stessa, tutti
gli Amministratori secondo il numero fissato dall’Assemblea, eccetto I’ultimo.
L’ultimo Amministratore, il quale deve essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla normativa vigente, viene eletto dall’Assemblea con le maggioranze di
legge senza vincolo di lista.

Con le stessc modalita del paragrafo che precede si procederd all’elezione
dell’ Amministratore in possesso dei requisiti di indipendenza anche nel caso in cui, pur
in presenza di liste di minoranza, dalle stesse non sia stato possibile eleggere tale
amministratore o perché non indicato oppure perché la lista non ha conseguito la
necessaria percentuale di voti.

Qualora non venga presentata alcuna lista, il Consiglio di Amministrazione viene eletto
dall'Assemblea con la maggioranza di legge senza vincolo di lista, fermo restando il
rispetto, tra altro, delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro tempore
vigenti in materia di equilibrio tra i generi; I’Assemblea provvede ad eleggere in seno
ad esso il Presidente. Inolire, qualora, per qualsiasi ragione, non fosse comunque
possibile nominare, avvalendosi del procedimento di lista ivi disciplinato, uno pit
amministratori necessari a raggiungere il numero complessivo indicato dall’ Assemblea,
quest’ultima delibera la nomina degli amministratori necessari per raggiungere il
predetto numero complessivo, con le maggioranze di legge, senza vincolo di lista,
fermo restando il rispetto, tra [’altro, delle applicabili disposizioni di legge e
regolamentari pro tempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi.

Art. 18 - Qualora nel corso dell’esercizio vengano a mancare, per dimissioni o per altre
cause, uno o pitt membri senza che venga meno la maggioranza degli Amministratori
nominati dall’ Assemblea, il Consiglio provvedera alla sostituzione per cooptazione in
conformitd a quanto previsto dall'articolo 2386 c.c., nel rispetto delle applicabili
disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti in materia di equilibrio tra i
generi.

L’ Amministratore indipendente che, successivamente alla nomina, perda i requisiti di
indipendenza deve darne comunicazione immediata al Consiglio di Amministrazione e,
in ogni caso, decade dalla carica. In tale ipotesi, cosi come nel caso in cui venga
comunque meno I’Amministratore indipendente, il Consiglio di Amministrazione
provvede ai sensi del precedente comma.

Qualora, per rinuncia o per qualsiasi altra causa, venga a cessare la metd o pit della
metd degli Amministratori, lintero Consiglio si intende decaduto con effetto dal
momento della sua ricostituzione. In tal caso, deve essere convocata d’urgenza
I’ Assemblea per la nomina dell’intero Consiglio.

Art 19 - Il Consiglio di Amministrazione elegge fra i suoi membri un Presidente,
qualora non vi abbia provveduto I’ Assemblea. Il Consiglio pud eleggere uno o piil Vice
Presidenti e, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 2381 cod. civ., pud nominare uno o
pit Amminjstratori Delegati determinando i limiti della delega.

I Consiglio di Amministrazione pud nominare nel proprio seno un Comitato Esecutivo
determinandone, nei limiti consentiti dalla legge, le attribuzioni nonché le modalita di
funzionamento.

I Consiglic di Amministrazione pud conferire speciali incarichi a singoli
Amministratori e nominare direttori generali, direttori nonché institori, procuratori ad
negotia e mandatari in genere per determinati atti o categorie di atti, determinandone i




FrA = SETILALY

poteri, anche di rappresentanza, nonché gli emolumenti.

Il Consiglio di Amministrazione elegge altresi un Segretario che pud essere scelto
anche fuori dal Consiglio.

1l Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio Sindacale,
nomina il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari fra
soggetti in possesso di diploma di laurea in discipline economiche o giuridiche e di
un'esperienza almeno triennale maturata in posizione di adeguata responsabilitd presso
f'area amministrativa, /o finanziaria e/o del controllo di gestione o in settori analoghi.
11 Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve possedere i
requisiti di onorabilita stabiliti per gli Amministratori. La perdita dei requisiti comporta
decadenza dalla carica, che deve essere dichiarata dal Consiglio di Amministrazione
entro trenta giorni dalla conoscenza del difetto.

Il Consiglio di Amministrazione conferisce al Dirigente preposto alla redazione di
documenti contabili societari, adeguati poteri e mezzi per l'esercizio delle funzioni
attribuitegli ai sensi di legge, determinandone altresi la remunerazione.

Salvo revoca per giusta causa, sentito il parere del Collegio Sindacale, il Dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili societari scade insieme al Consiglio di
Amministrazione che lo ha nominato.

Arxt, 20 - Fermi i poteri riservati dalla legge agli organi di controllo, il Consiglio di
Amministrazione & convocato dal Presidente, o da chi ne fa le veci, ogni qual volta il
Presidente lo ritenga necessario od opportuno, ovvero quando almeno due Consiglieri,
fra i quali almeno un Amministratore Delegato, se nominato, ne facciano richiesta
scritta al Presidente, motivandola con l'indicazione delle ragioni che la determinano.

Il Consiglio di Amministrazione, anche attraverso il Presidente ¢/o uno degli
Amministratori Delegati appositamente designato, con periodicita almeno trimestrale,
riferisce al Collegio Sindacale sull'attivita svolta e sulle operazioni di maggiore rilievo
economico, finanziario e patrimoniale, effettuate dalla Societa efo dalle societad
controllate, ivi comprese le operazioni con parti correlate o in potenziale conflitto di
interessi, nel rispetto delle norme di legge e regolamentari applicabili. .
Con la medesima periodicitd gli Amministratori Delegati ¢/o il Comitato Hsecutivo,
ove nominati, provvedono a fornire al Consiglio di Amministrazione e al Collegio
Sindacale analoga informativa in merito all’attivitd svolta nell’esercizio delle deleghe
loro attribuite.

Ciasoun consigliere provvede ad informare gli altri membri del Consiglio di
Amministrazione e i Sindaci in ordine ad ogni interesse che, per conto proprio o di
terzi, abbia in una determinata operazione della Societd, conformandosi a quanto
previsto dall’art, 2391 cod. civ. e dalle altre disposizioni di legge applicabili.

Art. 21 - Le sedute del Consiglio di Amministrazione si tengono di regola presso la
sede legale della Societd. Il Consiglio di Amministrazione pud altresi riunirsi in
qualunque altro luogo, in Italia o all'estero. '

Le riunioni possono anche essere tenute in audio videoconferenza a condizione che tutti
i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione,
di ricevere, trasmettere e visionare documenti, di intervenire oralmente ed in tempo
reale su tuiti gli argomenti. Verificandosi questi requisiti, il Consiglio di
Amministrazione si considera tenuto nel luogo in cui si trovano il Presidente e il
Segretario della riunione.

Art. 22 - L avviso di convocazione, con 1’indicazione sommaria degli argomenti da
trattare, deve essere inviato ai Consiglieri e ai Sindaci Effettivi almeno cinque giormi
prima rispetto a quello fissato per la riunione a mezzo lettera raccomandata,
telegramma, telefax o posta elettronica. Nei casi di particolare urgenza la convocazione
pud avvenire con semplice preavviso di 24 ore, con qualunque mezzo idoneo.




Art, 23 - Per la validita delle deliberazioni def Consiglio & necessaria la presenza della
maggioranza dei Consiglieri in carica.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione e le sue deliberazioni sono valide, anche
senza convocazione formale, quando intervengono tutti i Consiglieri e i Sindaci
effettivi in carica.

Le deliberazioni del Consiglio vengono constatate con verbale firmato dal Presidente e
dal Segretario della seduta.

Art. 24 - 1I Consiglio & investito dei piti ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria della Societa, senza eccezioni di sorta. Il Consiglio di Amministrazione
pud quindi deliberare tutti gli atti che ritenga opportuni per l'attuazione ed il
raggiungimento degli scopi sociali, con ogni pill ampia facoltd, nessuna esclusa od
eccettuata, con la sola esclusione di quelli che la legge riserva esclusivamente
all’ Assemblea.

Il Consiglio di Amministrazione & altresi competente ad assumere le deliberazioni di
cui al secondo comma dell’art. 2365 cod. civ., con la sola esclusione delle delibere
relative al trasferimento della sede sociale al di fuori dalla provincia di Milano per il
quale vale il disposto del precedente art. 3.

Art. 25 - La rappresentanza della Societa di fronte ai terzi ed in giudizio spetta al
Presidente, con facolta dello stesso, anche senza bisogno di previa deliberazione del
Consiglio, di nominare procuratori per determinati atti o categorie di atti ed avvocati
investiti degli occorrenti poteri in ogni sede e grado di giurisdizione.

I potere di rappresentanza spetta pure al o agli Amministratori Delegati, se nominati,
in via disgiunta tra di loro, nell'ambito dei poteri agli stessi conferiti nonché ai soggetti
indicati al precedente art. 19, quarto comma.

Art. 26 - Ai membri del Consiglio, oltre al rimborso delle spese sostenute per ragione
del loro ufficio, spetta un compenso annuale determinato dall'Assemblea in conformita
all’art. 2389 cod. civ. '

La rimunerazione degli Amministratori investiti di particolari cariche, in conformiti
allo Statuto, ¢ stabilita dal Consiglio di Amministrazione sentito il parere del Collegio
Sindacale.

ORGANI DI CONTROLLO
Arxt. 27 - L'Assemblea elegge il Collegio Sindacale, costituito da tre Sindaci effettivi;
vengono altresi nominati due Sindaci supplenti. 1 Sindaci sono ricleggibili. Nella
composizione del Collegio Sindacale deve essere assicurato equilibrio tra i generi
maschile e femminile nel rispetto delle applicabili disposizione di legge e
regolamentari pro tempore vigenti.
Le attribuzioni e i doveri del Collegio Sindacale, le regole di funzionamento dello
stesso e le relative responsabilita sono quelli previsti dalle vigenti disposizioni di legge.
Possono essere nominati Sindaci coloro che possiedono i requisiti di onorabilita e di
professionalita stabiliti dalla normativa vigente in materia.
In particolare per quanto concerne i requisiti di professionalifa, in relazione a quanto
previsto dall’art.1, comma 2, letterc b) e ¢) del regolamento di cui al decreto del
Ministro della Givstizia 30 marzo 2000, n. 162, si considerano strettamente attinenti a
quello della Societa i settori di attiviti e le materie inerenti Iattivitd immobiliare, il
diritto societario, I’economia aziendale, la scienza delle finanze, la statistica, nonché le
materie inerenti Ie discipline giuridiche privatistiche ed amministrative, le discipline
economiche e quelle relative all’organizzazione aziendale.
Non possono essere nominati Sindaci, e se eletti decadono dall'incarico, coloro che si
trovino in situazioni di incompatibilita, ineleggibilitd e/o decadenza previste dalla legge
¢ coloro che a causa degli incarichi ricoperti presso altre societd eceedano i limiti al
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cumulo degli incarichi stabiliti dalla normativa legislativa e regolamentare vigente.

La nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste presentate dai soggetti cut
spetta il diritto di voto nelle quali devono essere indicati non pit di cinque candidati
elencati mediante un numero progressivo, e comunque almeno un candidato alla carica
di sindaco effettivo ed uno a quella di sindaco supplente.

La lista si compone di due sezioni, una per i candidati alla carica di Sindaco effettivo,
{'altra per i candidati alla carica di Sindaco supplente.

Nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti
in materia di equilibrio tra i generi, fe liste che, considerando entrambe le sezioni,
presentano un numero di candidati pari o superiore @ tre devono includere candidati
appartenenti ad entrambi i generi, in modo che appartengano al genere meno
rappresentato nella lista stessa almeno un terzo (arrotondato per eccesso all’unita
superiore) dei candidati alla carica di Sindaco effettivo e almeno un terzo (arrotondato
per eccesso all’unitd superiore) dei candidati alla carica di Sindaco supplente.

Ogni soggetto cui spetta il diritto di voto pud presentare, o concorrere alla
presentazione, di una sola lista e ogni candidato pud essere iscritto in una sola lista, a
pena di ineleggibilita.

Le liste dei candidati devono essere presentate presso la sede della Societa entro il
venticinquesimo giorno precedente la data dell'assemblea chiamata a deliberare sulla
nomina dei membri del collegio sindacale e messe a disposizione del pubblico presso [a
sede sociale, sul sito Internet e con le altre modalitd previste dalla Consob con
regolamento almeno ventuno giomi prima di quello fissato per 'Assemblea di prima o
unica convocazione, ovvero nel diverso termine minimo eventualmente previsto dalla
normativa legislativa o regolamentare vigente. Hanno diritto a presentare le liste i
soggetti cui spetta il diritto di voto che, da soli o insieme ad altri soggetti, siano
complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno (i) il 2,5% del capitale
sociale con diritto di voto nell'Assemblea Ordinaria ovvero (ii) la diversa misura
richiesta dalla disciplina regolamentare emanata dalla Consob per la presentazione
delle liste di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione, nel caso in cui
quest’ultima misura risulti inferiore alla quota percentuale prevista sub (i).

Ove una sola lista abbia superato tale limite, da cssa saranno tratti tutti i Sindaci
effettivi e supplenti nell'ordine precisato dalle rispettive sezioni della medesima.

La titolarita della quota minima di partecipazione prevista per la presentazione delle
liste & determinata avendo riguardo alle azioni che risultano registrate a favore del
socio nel giomo in cui le liste sono depositate presso la Societd. La relativa
certificazione pud esserc prodotta anche successivamente al deposito purché entro il
termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte della Societa. I Soci, diversi da
quelli che detengono anche congiuntamente una partecipazione di conirollo o di
maggioranza relativa, dovranno altrest presentare ¢/o recapitare presso la sede della
Societd una dichiarazione attestante 1’assenza di rapporti di collegamento, come
previsti dalla normativa legislativa e regolamentare di riferimento, con i Soci che
detengono anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa.

Unitamente a ciascuna lista, entro i rispeftivi termini sopra indicati, dovranno
depositarsi i curricula professionali dei candidati e le dichiarazioni con Je quali i singoli
candidati accettano fa propria candidatura ed attestano, sotto la propria responsabilita, il .-
possesso dei requisiti di onorabilitd e professionalita e degli altri requisiti soggettivi Y
prescritti dalla legge, nonché l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita.
La lista presentata senza l'osservanza delle prescrizioni di cui sopra sard considerata "
come non presentata. B
Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista.

I Soci che sono assoggettati a comune controlo ai sensi dell'art. 2359 cod. civ. o che
appartengono al medesimo gruppo in quanto assoggettati alla attivita di direzione e
coordinamento da parte del medesimo soggetto ovvero i Soci che partecipano ad un
patto parasociale, ai sensi dell’art. 122 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, avente ad




oggetto azioni Brioschi Sviluppo Immobiliare S.p.A., possono presentare o concorrere
a presentare soltanto una lista per la nomina dei Sindaci.

All’elezione dei membri del Collegio Sindacale si procede come segue:

a) dalia lista che ha ottenuto il maggior numero di voti, nell'ordine progressive con il
quale sono elencati nella stessa, sono tratti due Sindaci effettivi ed un supplente, fatto
salvo quanto di seguito previsto per assicurare I’equilibrio tra i generi nel rispetto delle
applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti in materia di
equilibrio tra i generi;

b} fra le restanti liste che non siano collegate in alcun modo, neppure indirettamente,
con 1 Soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti,
sono tratti, dalla lista che ha riportato il maggior numero di voti, nell'ordine progressivo
con il quale sono elencati nella lista stessa, un Sindaco effettivo — cui spetta la
Presidenza del Collegio Sindacale — ed un Sindaco supplente.

In caso di parita di voto si procederd a nuova votazione da parte dell'intera Assemblea,
risultando eletti 1 candidati della lista che ottenga la maggioranza semplice dei voti.

Nel caso in cui sia presentata o votata una sola lista tuiti i Sindaci effettivi e supplenti
saranno tratti da tale lista, nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e
regolamentari pro tempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi.

Qualora con le modalitd sopra indicate non sia assicurata una composizione del
Collegio Sindacale conforme alla disciplina delle applicabili disposizioni di legge e
regolamentari pro tempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi, si provvedera
alla sostituzione del candidato a Sindaco effettivo del genere pil rappresentato, eletto
come ultimo in ordine progressivo dalla lista che ha ottenuto if maggior numero di voti
0 dall’unica lista, con il candidato successivo tratto dalla medesima lista, secondo
Pordine progressivo con cui i candidati sono elencati, ed appartenente al genere meno
rappresentato.

Ai fini del riparto dei Sindaci da eleggere, non si terrd conto delle liste di minoranza
che siano state votate da parte di Soci collegati ai Soci di riferimento, qualora il voto
dei Soci collegati ai Soci di riferimento, ai sensi della normativa legislativa e
regolamentare vigente, sia stato determinante per P’elezione del Sindaco.

In caso di morte, di rinunzia o di decadenza di un Sindaco, subentra il primo dei
supplenti appartenente alla medesima lista del Sindaco cessato, assicurando — per
quanto possibile — ’equilibrio tra i generi.

L'Assemblea provvede alla nomina dei Sindaci effettivi e/o supplenti necessari per
l'integrazione del Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 2401 cod. civ. nel modo seguente
¢ nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti
in materia di equilibrio tra i generi:

- qualora si debba provvedere alla sostituzione dei Sindaci eletti nella lista di
maggioranza, la nomina del Sindaco o dei Sindaci, con ’eventuale indicazione del
Presidente del Collegio (per il caso in cui non siano state presentate liste di minoranza),
avviene con votazione a maggioranza, senza vincolo di lista;

- qualora invece occorra sostituire il Sindaco effettivo e Presidente del Collegio
designato dalla minoranza, 'Assemblea lo sostituird con voto a maggioranza relativa,
scegliendo tra gli eventuali ulteriori candidati indicati nella lista di cui faceva parte il
Sindaco da sostituire, che abbiano confermato, almeno qu1nd101 giorni prlma di quello
fissato .per I'Assemblea in prima o unica convocazione, la propria candidatura,
unitamente con le dichiarazioni relative all'inesistenza di cause di ineleggibilita o di
incompatibilitd, nonché all'esistenza e al possesso dei requisiti di onorabilitd e
professionalita e degli altri requisiti soggettivi prescritti per la carica sotto la propria
responsabilita.

Per Ja nomina dei Sindaci per qualsiasi motivo non nominati ai sensi dei precedenti
commi, I'Assemblea delibera con la maggioranza di legge senza vincolo di lista nel
rispetto, tra Paltro, delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro tempore
vigenti in materia di equilibrio tra i generi.

Ai Sindaci compete, oltre alla retribuzione annua deliberata dall'Assembiea ordinaria,
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anche il rimborso di ogni onere o spesa sostenuta per l'espletamento delle loro funzioni.
Le riunioni del Collegio Sindacale possono anche essere tenute in audio o
videoconferenza a condizione che tutti i partecipanti pessano essere identificati € sia
loro consentito di seguire la discussione, di ricevere, trasmettere e visionare documenti,
di intervenire oralmente ed in tempo reale su tutti gli argomenti. Verificandosi quest
requisiti, il Collegio Sindacale si considera tenuto nel luogo in cui si trova if Presidente.
Art. 28 - La revisione legale dei conti della Societd ¢ esercitata da un soggetto scelto
dall’ Assemblea nel rispetto di quanto previsto dagli artt. 2409-bis e ss. cod. civ. e dalle
altre disposizioni di legge applicabili.

1l Collegio Sindacale e il soggetto cui ¢ demandata Pattivita di revisione legale dei
conti si scambiano tempestivamente i dati ¢ le informazioni rilevanti per I’espletamento
dei relativi compiti.

L’attivita svolta dal soggetto cui & affidata la revisione legale dei conti risulta da
apposito libro tenuto presso la sede della Societa.

OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE

Art. 29 - La Societd approva le operazioni con parti correlate in conformitd alle
disposizioni normative e regolamentari vigenti, alle previsioni del presente Statuto ¢
alle procedure per le operazioni con parti correlate adottate dalla Societa.

La Societd ha facolta di avvalersi delle deroghe previste dagli artt. 11, comma 5, e 13,
comma 6, del Regolamento recante disposizioni in materia di operazioni con parti
correlate adottato dalla Consob con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010, come
successivamente modificato, che — nei casi di urgenza, eventualmente collegata anche a
situazioni di crisi aziendale — prevedono la possibilitd di non applicare le procedure
adottate dalla Societid alle operazioni con parti correlate, anche di competenza
assombleare, nei limiti di quanto consentito dalle disposizioni normative e
regolamentari applicabili.

BILANCIO ED UTILI

Art. 30 - Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni
esercizio il Consiglio procede alla redazione del bilancio di esercizio nel rispetto di
quanto previsto dalle disposizioni di legge applicabili.

Art. 31 - Gli utili netti risultanti dal bilancio regolarmente approvato dall’assemblea,
dedotta una somma non inferiore al 5% per la riserva legale, ai sensi di legge, vengono
distribuiti fra 1 Soci, salva diversa delibera dell'Assemblea.

I dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giomo in cui sono esigibili si
prescrivono a favore della Societa. :

SCIOGLIMENTO
Art. 32 - Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa allo scioglimento
della Societa, 'Assemblea stabilisce le modalitd e i criteri in base ai quali deve

svolgersi la liquidazione e nomina uno o pitt Liquidatori determinandone i poteri e i - .‘f

compensi.

DISPOSIZIONI GENERAILI

Art. 33 - Per tutto quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme di leg_ge
Le disposizioni del presente statuto finalizzate a garantire it rispetto delle disposizioni
di legge ¢ regolamentari vigenti in materia di equilibrio tra i generi nella composizione
del Consiglio di Amministrazione € del Collegio Sindacale trovano applicazione per i
primi tre rinnovi integrali dell’organo interessato che interverranno successivamente al
12 agosto 2012.

In occasione del primo dei suddetti rinnovi, la quota riservata al genere meno
rappresentato & pari ad almeno un quinto (arrotondato per eccesso all’unita superiore)




dei componenti del Conmsiglic di Amministrazione e¢ del Collegio Sindacale e,
conseguentemente, in deroga a quanto previsto agli articoli 17 e 27, le liste con un
numero di candidati pari o superiore a tre devono essere composte in modo tale che
appartengano al genere meno rappresentato almeno un quinto {arrotondato per eccesso
all’unita superiore) dei candidati.

Art. 34 - Per tutto quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme di legge.
F.to Luigi Arcangelo Pezzoli

F.to ALFONSO COLOMBQO, Notaio
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