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Vedi allegato.




Parere del Coordinamento FIOM Ansaldo STS s.p.a. ai sensi dell'art.

103, comma 3-bis, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58

Avendo esaminato il Comunicato dell'Emittente (Comunicato) trasmesso in
data 7 gennaio 2016, successivamente all'avvio dellOfferta Pubblica di
Acquisto obbligatoria totalitatia (OPA) promossa da Hitachi Rail Ttaly
Investments s.r.l. (Offerente), il Coordinamento FIOM di Ansaldo STS s.p.a.
(Emittente) rileva quanto segue:

1) la_catenza di informazioni in metito al piano industriale ed alle previsioni

dell'Offerente citca gli effetd dell'eventuale successo delll OPA sui livelli
occupazionali e sulla localizzazione dei siti produttivi, informazioni piu volte
richieste nei mesi passati e che sarebbero state ancor pit auspicabili a ridosso
dell'avvio dell'operazione, in modo da agevolare il rilascio del presente parere
con tempistiche piu adeguate e contenuti piu favorevoli;

2) in particolate, l'espresso diniego a fornire la garanzia di mantenimento dei
livelli occupazionali e dei siti produttivi stessi cosi come attualmente

localizzati, se non altro circosctitta all'arco temporale di due esercizi, garanzia

richiesta chiaramente dal Coordinamento FIOM a tutela dei lavoratori

dell'Emittente in varic circostanze nel mesi precedeiit,
3) tale carenza di informazioni ed impegni viene palesemente ed

incontrovertibilmente confermata laddove nel Comunicato (art. 6, terzo

capovetso) si precisa che "alla data del Documento di Offerta, 'Offerente non



ha adottato alcuna decisione riguardo alle questioni sopra descritte";

4) le iniziali preoccupazioni in tal senso del Coordinamento FIOM sembrano
materializzarsi laddove nel Comunicato (art. 6, secondo capoverso) si dichiara
che "Hitachi prendera in considerazione ogni misura necessaria alla

razionalizzazione delle funzioni amministrative e produttive del gruppo

integrato, generando efficienze significative 2 beneficio dei clienti e
consumatori in tutta Europa", mettendo al centro l'interesse di clienti e
consumatori proprio nell'unico paragrafo del Comunicato dedicato, a norma
di legge, alla tutela dei lavoratori.

TUTTO CIO’ PREMESSO

il Coordinamento FIOM non ¢ in grado alle presenti condizioni di esprimere

il proprio parere positivo sullOPA rispetto ai temi dei possibili riflessi

occupazionali e della localizzazione dei siti produttivi, ma manifesta

all'Offerente la massima disponibilita a rivedere il proprio giudizio scendendo
quanto prima nel merito di questi temi per ottenere le necessarie
rassicurazioni sulle concrete prospettive future dei lavoratori in forza.

11 Cootdinamento FIOM evidenzia infine come le complicazioni, 1 conflitti e

gli slittamenti dell'operazione dovuti ad errori imputabili a parte dell'attuale

managetnent dell' Emittente stano nuocendo sia all'ativits sia all' immagine
aziendale (anche nei confronti dell'Offerente), ¢ alimentando incertezza nei
lavoratori tispetto alle tempistiche e persino al buon esito del progetto di

integrazione auspicato.



11 Cootdinamento FIOM, a nome dei lavoratori che rappresenta, usa ed ha
intenzione di usare tuttl gli strumenti a disposizione affinché si tenga conto
della necessita che quel patrimonio rappresentato dalle capacita, dalle
espetienze e dalle tradizioni di coloro che questa azienda hanno costruito,

difeso e valotizzato, trovi adeguato riconoscimento e garanzia di continuita.

Si richiede la tempestiva pubblicazione di questo documento nel rispetto delle

applicabili disposizioni legislative e regolamentari.

11 Cootdinamento FIOM di Ansaldo STS s.p.a. 1 febbraio 2016
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