& LEONARDO

Assemblea Ordinaria 23 e 31 magqgio 2022

(l e ll convocazione)

Relazioni illustrative ex art. 125-ter del D.Lgs. n. 58/98

Ordine del Giorno

. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2021 di Vitrociset S.p.a. e relative relazioni del
Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2021 di Leonardo S.p.a. e relative relazioni del
Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione.
Deliberazioni inerenti e conseguenti. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31
dicembre 2021.

. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti:
deliberazione sulla prima sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-ter, del D.Lgs.
n. 58/98.

. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi COrrisposti:
deliberazione sulla seconda sezione ai sensi dell’art.123-ter, comma 6, del D.Lgs. n.
58/98.
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul punto 1 all’ordine del
giorno

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2021 di Vitrociset S.p.a. e relative relazioni del Consiglio

di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione. Deliberazioni

inerenti e consequenti.

Signori Azionisti,

vi ricordiamo che, con decorrenza 1° gennaio 2022, ha avuto efficacia, in esecuzione della
deliberazione assunta dal Consiglio di Amministrazione in data 30 settembre 2021 e del
conseguente atto di fusione stipulato in data 13 dicembre 2021, la fusione per
incorporazione della societa controllata Vitrociset S.p.a. in Leonardo S.p.a.

Siete pertanto invitati a deliberare in merito alla proposta di approvazione del bilancio

d’esercizio 2021 della societa incorporata che registra una perdita di Euro 7.289.990.

Alla luce di quanto premesso, sottoponiamo alla Vostra approvazione la seguente proposta

di deliberazione:

“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Leonardo - Societa per azioni:
- vista la relazione del Consiglio di Amministrazione;
- vista la relazione del Collegio Sindacale;
- presa visione del bilancio al 31 dicembre 2021,

- preso atto della relazione della EY S.p.A.

delibera

di approvare la relazione del Consiglio di Amministrazione e il bilancio al 31 dicembre 2021
di Vitrociset S.p.a.”

La documentazione di bilancio viene messa a disposizione del pubblico presso la sede
sociale in Roma, Piazza Monte Grappa n. 4, presso Borsa Italiana S.p.A., sul sito internet

della Societa www.leonardo.com (sezione “Assemblea Azionisti 2022”) e sul sito internet

del meccanismo di stoccaggio autorizzato eMarket Storage (www.emarketstorage.com) nei

termini di legge.
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul punto 2 all’ordine del
giorno

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2021 di Leonardo S.p.a. e relative relazioni del Consiglio

di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione. Deliberazioni

inerenti e conseqguenti. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2021.

Signori Azionisti,

premesso che il bilancio dell’esercizio 2021 chiude con un utile di Euro 177.237.632,93,

sottoponiamo alla Vostra approvazione la seguente proposta di deliberazione:

“L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Leonardo - Societa per azioni:
- vista la relazione del Consiglio di Amministrazione;
- vista la relazione del Collegio Sindacale;
- presa visione del bilancio al 31 dicembre 2021,

- preso atto della relazione della EY S.p.A.

delibera

- di approvare la relazione del Consiglio di Amministrazione e il bilancio al 31 dicembre
2021;
- di approvare la proposta formulata dal Consiglio di Amministrazione di destinare I'utile
relativo all’esercizio 2021 di Euro 177.237.632,93 come segue:
e (uanto a Euro 8.861.881,65, corrispondenti al 5% dell’'utile stesso, a riserva legale;
e (uanto a Euro 0,14, a titolo di dividendo, ponendolo in pagamento, al lordo delle
eventuali ritenute di legge, a decorrere dal 22 giugno 2022, con “data stacco” della
cedola n. 12 coincidente con il 20 giugno 2022 e ‘“record date” (ossia, data di
legittimazione al pagamento del dividendo stesso, ai sensi dell’art. 83-terdecies del
Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58 e dellart. 2.6.6, comma 2, del
Regolamento dei Mercati organizzati e gestiti da Borsa Italiana S.p.A.) coincidente
con il 21 giugno 2022; quanto sopra con riferimento a ciascuna azione ordinaria che
risultera in circolazione alla data di stacco cedola, escluse le azioni proprie in
portafoglio a quella data, fatto salvo il regime di quelle che risulteranno effettivamente

assegnate, in virtu dei vigenti piani di incentivazione, nell’esercizio in corso;
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e quanto al residuo, a utili a nuovo.”

La documentazione di bilancio viene messa a disposizione del pubblico presso la sede
sociale in Roma, Piazza Monte Grappa n. 4, presso Borsa Italiana S.p.A., sul sito internet

della Societa www.leonardo.com (sezione “Assemblea Azionisti 2022”) e sul sito internet

del meccanismo di stoccaggio autorizzato eMarket Storage (www.emarketstorage.com) nei

termini di legge.
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul punto 3 all’ordine del
giorno

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e Sui compensi corrisposti:

deliberazione sulla prima sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-ter, del D.Lgs. n. 58/98.

Signori Azionisti,

ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-ter, del D. Lgs. n. 58/98 siete chiamati ad esprimere, con
deliberazione vincolante, il Vostro voto sulla prima sezione della Relazione sulla politica in
materia di remunerazione e sui compensi corrisposti di cui all'art. 123-ter, comma 3, del D.
Lgs. n. 58/98, che illustra la politica della Societa per l'anno 2022 in materia di
remunerazione dei componenti dell’organo di amministrazione, del Direttore Generale, degli
altri Dirigenti con Responsabilita Strategiche e, fermo restando quanto previsto dall'art. 2402
del codice civile, dei componenti dell’organo di controllo, nonché le procedure utilizzate per
l'adozione e l'attuazione di tale politica.

La deliberazione sulla prima sezione della Relazione avra efficacia vincolante, come
disposto dall’art. 123-ter, comma 3-ter, del D.Lgs. n. 58/98.

In linea con quanto previsto dall’art. 123-ter, comma 3-bis, si sottopone alla Vostra

attenzione la politica relativa all’anno 2022.

La Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti, che
include la prima sezione, viene messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale,

presso Borsa Italiana S.p.A., sul sito internet della Societa www.leonardo.com (Sezione

“‘Assemblea Azionisti 2022”) e sul sito internet del meccanismo di stoccaggio autorizzato

eMarket Storage (www.emarketstorage.com) nei termini di legge.

Alla luce di quanto premesso, sottoponiamo alla Vostra approvazione la seguente proposta

di deliberazione vincolante sul terzo punto all’'ordine del giorno:

“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Leonardo — Societa per azioni:
- visti gli artt. 123-ter del D. Lgs. n. 58/98 e 84-quater del Regolamento Consob n.
11971/99;


http://www.leonardo.com/
http://www.emarketstorage.com/
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- esaminata la prima sezione della “Relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sSui compensi corrisposti”, approvata dal Consiglio di
Amministrazione in data 7 aprile 2022 ai sensi degli artt. 123-ter del D.Lgs. n. 58/98
e 84-quater del Regolamento Consob n. 11971/99 e pubblicata dalla Societa nei
termini di legge;

- tenuto conto della natura vincolante della presente delibera, ai sensi dell’art. 123-ter,
comma 3-ter, del D.Lgs. n. 58/98,

delibera

di approvare la prima sezione della “‘Relazione sulla politica in materia di remunerazione e

sui compensi corrisposti” di Leonardo S.p.a.”
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul punto 4 all’ordine del
giorno

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sSui compensi corrisposti:

deliberazione sulla seconda sezione ai sensi dell’art.123-ter, comma 6, del D.Lgs. n. 58/98.

Signori Azionisti,

ai sensi dell'art. 123-ter, comma 6, del D.Lgs. n. 58/98, siete chiamati ad esprimere, con
deliberazione non vincolante, il Vostro voto sulla seconda sezione della Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti di cui all’art. 123-ter, comma
4, del D. Lgs. n. 58/98 che:

a) contiene la rappresentazione di ciascuna delle voci che compongono la remunerazione
dei componenti degli organi di amministrazione e di controllo, del Direttore Generale e degli
altri Dirigenti con Responsabilita Strategiche;

b) illustra analiticamente i compensi corrisposti ai soggetti sopra indicati nel 2021 a qualsiasi

titolo e in qualsiasi forma dalla Societa e da societa controllate o collegate.

La deliberazione sulla seconda sezione della Relazione avra efficacia non vincolante, come
disposto dall’art. 123-ter, comma 6, del D.Lgs. n. 58/98.

La Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti, che
include la seconda sezione, viene messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale,
presso Borsa ltaliana S.p.A., sul sito internet della Societa www.leonardo.com (Sezione

“‘Assemblea Azionisti 2022”) e sul sito internet del meccanismo di stoccaggio autorizzato

eMarket Storage (www.emarketstorage.com) nei termini di legge.

Alla luce di quanto premesso, sottoponiamo alla Vostra approvazione la seguente proposta

di deliberazione non vincolante sul quarto punto all’'ordine del giorno:

“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Leonardo — Societa per azioni:
- visti gli artt. 123-ter del D. Lgs. n. 58/98 e 84-quater del Regolamento Consob n.
11971/99;
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http://www.emarketstorage.com/
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- esaminata la seconda sezione della “‘Relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti” approvata dal Consiglio di
Amministrazione in data 7 aprile 2022 ai sensi degli artt. 123-ter del D. Lgs. n. 58/98
e 84-quater del Regolamento Consob n. 11971/99 e pubblicata dalla Societa nei
termini di legge;

- tenuto conto della natura non vincolante della presente delibera, ai sensi dell’art. 123-
ter, comma 6, del D.Lgs. n. 58/98,

delibera

di esprimere parere favorevole in relazione alla seconda sezione della “Relazione sulla

politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti” di Leonardo S.p.a.”

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
(Luciano Carta)



		2022-04-13T07:24:42+0200
	E-MarketSdir
	E-MarketSdir




