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(socio presentatore: Carollo)



Pierluigi Carollo

DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE LEGALE

38068 ROVERETO (Trento)

Via Pasqui, 28/6

Tel. (0464) 490557

Fax (0464) 498714
pierluigi.carollo@studiocarollo.com

Rovereto, 21 aprile 2016

Spett.

Banco Popolare Soc. Cooperativa
Piazza Nogara, 2

37121 Verona

Oggetto: domanda di candidatura.

Io sottoscritto Carollo Pierluigi, presento la mia candidatura quale componente del
Collegio Sindacale di codesto Banco Popolare.

A tal fine allego alla presente il curriculum vitae, dichiarazione sostitutiva,
dichiarazione incarichi art. 2400 C.C., dichiarazione di accettazione incarico, nonché
“comunicazione™/biglietto di ammissione all’Assemblea ord. e str. dei soci del Banco

Popolare rilasciato il 20/04/2016 dalla Vostra filiale di Rovereto (TN).

Distinti saluti. /}/ %\J
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I sottoscritto rilascia a Banco Popolare Societa Cooperativa specifico consenso alla
pubblicazione sul sito della societa nella sezione dedicata all’Assemblea di tuttz la

documentazione rimessaVi.

Recapito telefonico per eventuali comunicazioni:

Tel.: 0464/490557
Cell: 335/6232302 %

Codice fiscale CRL PLG 39P23 A822B - P. IVA 01443240229
Domicilio fiscale Via Lungo Leno destro, 21 — 38068 Rovereto (TN)



Spett.le

Banco Popolare Soc. Cooperativa
Piazza Nogara, 2

37121 Verona

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto dott. PIERLUIGI CAROLLO,

nato a Beseno (TN), il 23/09/1939, C.F. CRLPLG39P23A822B, consapevole che, ai sensi dell’art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti
falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia, in relazione alla candidatura a componente del Collegio Sindacale di
codesto Banco Popolare Societa Cooperativa,

DICHIARA:

(A) REQUISITI DI PROFESSIONALITA

- di essere iscritto al Registro dei Revisori Legali al n. 11389 con D.M 12/04/1995 pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 21/04/1995;

- di essere iscritto all’'albo dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Trento
e Rovereto, Trento;

- di aver esercitato I'attivita di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre
anni;

(B) REQUISITI DI ONORABILITA

- di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall'art. 2399
del codice civile;

- di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai
sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;,

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione:

a) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano ['attivita
bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati € valori
mobiliari, di strumenti di pagamento;

b) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo Xl del libro V del codice civile e del
regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;

c) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

d) alla reclusione per un tempo non inferiore a due anni per un qualungue delitto non
colposo;

- di non essere stato condannato con sentenza definitiva che applica la pe su ncB@s/fv/
delle parti, salvo il caso dell'estinzione del reato:
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a) a pena detentiva per un tempo non inferiore a un anno per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano I'attivitda bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle
norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;

b) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel
titolo XI del libro V del codice civile e del regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

c) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

d) alla reclusione per un tempo non inferiore a due anni per un qualunque delitto non
colposo;

- di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzigne_ltori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la
perdita dei requisiti di onorabilita;

- ai sensi dell'art. 5 (Sospensione dalle cariche);
- di non essere stato condannato con sentenza non definitiva:

a) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinanc ['atiiviia
bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori
mobiliari, di strumenti di pagamento;

b) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile & nel
regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;

c) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a
due anni;

- di non essere stato condannato con sentenza non definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti:

a) a pena detentiva per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle
norme in materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;

b) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel
titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267;

¢) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore 2
due anni;

— di non essere assoggettato in via provvisoria ad una delle misure previste dall'articolo 10,
comma 3, della legge 31 maggio 1965, n. 575, come sostituito dall'articolo 3 della legge 12
marzo 1990, n. 55, e successive modificazioni e integrazioni:

— di non essere assoggettato a misure cautelali di tipo personale.

(C) REQUISITI DI INDIPENDENZA




— di non trovarsi in una delle condizioni di decadenza o di ineleggibilita previste dall'art. 2399
del codice civile e precisamente:

a) dinon trovarsi in una delle condizioni previste dallarticolo 2382;
b) di non essere cancellato o sospeso dal registro dei revisori legali.

(D) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

- di aver preso visione dellinformativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196,
riportata in calce alla presente;

- di autorizzare codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R.
445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto
dichiarato da lui sottoscritto.

Il sottoscritto si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Il sottoscritto si impegna infine a comunicare senza indugio qualsiasi fatto modificativo di quanto
sopra dichiarato.

Rovereto, 21.04.2016

Il”dichiarante

Allegata fotocopia carta di identita Pierluigi Carollo

INFORMATIVA (ex art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003)

Si comunica che il trattamento dei dati personali forniti dalla S.V. avverra in conformita alle disposizioni del
D.Lgs. 196/2003. | dati, che saranno trattati presso UniCredit SpA, sono necessari per |'accertamenio dei
requisiti suindicati. | dati saranno trattati esclusivamente ai predetti fini anche mediante procedure
informatiche e non saranno comunicati né diffusi all’esterno, salva la facolta di verificarne la veridicita presso
le competenti amministrazioni. La S. V. potra esercitare i diritti di cui all'art. 7 del citato D.Lgs. — che prevede,
fra gli altri, il diritto di accesso ai propri dati personali, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei o incompleti, nonché il diritto di opporsi al trattamento per motivi legittimi — nei
confronti del titolare del trattamento (UniCredit SpA) ovvero nei confronti del responsabile di tale trattamento.

S.aré cura della S.V. comunicare tempestivamente la modifica o l'integrazione dei dati forniti, qualora rilevant
ai fini dell'accertamento dei requisiti.
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FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome/Cognome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Codice Fiscale

Nazionalita

Data di nascita/Luogo

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Pagina 1 - Curriculum vitae di
dott. Pierluigi Carollo

Pierluigi Carollo

Via Pasqui, 28/6 — 38068 Rovereto (TN)
+39.0464.490557

+39.0464.498714
pierluigi.carollo@studiocarollo.com
pierluigi.carollo@pec.odctrento.it

CRLPLG39P23A822B

ltaliana

23/09/1939, Beseno (TN)

1961-1975
Banca Commerciale Italiana

Credito
Impiegato
Servizi esecutivi e direzionali

1975-1987
Banca Calderari Spa di Trento

Credito
Direttore Generale
Completa operativita di banca di credito ordinario

1987-1993
Regione Autonoma Trentino — Alto Adige

Ente pubblico territoriale
Dirigente della Ripartizione credito e cooperazione

Esercizio autorizzativo delle banche a carattere regionale, nonché promozione, sviluppo &
vigilanza sulle societa cooperative, secondo i poteri derivanti dallo Statuto di autonomia della

Regione Trentino A.A. - Siidtirol

1987-1993
Regione Autonoma Trentino — Alto Adige




* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
= Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Ente pubblico territoriale
Gia Vicepresidente del Comitato regionale per il Credito e di diversi Comitati Consultivi

1987-1993
Regione Autonoma Trentino — Alto Adige

Ente pubblico territoriale
Gia componente del Comitato Credito della Provincia Autonoma di Trenfo

1994-05/1995
Cassa Rurale di Tassullo e Nanno s.c. ar.i., Tassullo (TN)

Credito

Gia componente del Comitato di Sorveglianza, a seguito commissariamento della Cassa Rurale
di Tassullo e Nanno s.c. ar.i.

Attivita di controllo di cui alle normative bancarie D. Lgs. 385/1993

1995-1998

Gia Sindaco della Fondazione Cassa di Risparmio di Trento e Rovereto — TN, della Microleghe
Trentine Spa, Rovereto (TN)

Gia Presidente del Collegio Sindacale della Societa Cristoforetti Servizi Energia Sl di Lavis
(TN), Argentea Spa, Trento, Sicet Srl, Bolzano

Gia Revisore dei Conti delllstituto Agrario S. Michele, San Michele zll'Adige (TN) e di
Asso.Form. Trentina

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile e dalle norme di comportamento del
Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti Cont.

1999-06/2002
Cassa di Risparmio di Trento e Rovereto Spa, Trento

Credito
Gia Sindaco effettivo

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile, dalla legge bancaria e dalle norme di
comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti
Cont.

2002-2004
Unicredito TN - BZ

Credito
Gia Componente del Comitato Locale
Comitato consultivo di collegamento fra la banca Unicredito e le rappresentanze del territorio

2006-14/04/2015
Uni IT Srl (Gruppo Unicredit), Trento

Azienda strumentale del Gruppo Unicredit per sviluppo del mandato informatico
Gia Sindaco effettivo

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile, dalla legge bancaria e dalleynorme di

comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. e'i\j-.,Esperiif“ 3
Cont. /
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*Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
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2000-in corso
Centro Formazione Professionale "G. Veronesi” di Rovereto (TN)

Ente di formazione professionale
Revisore legale

Attivita di confrollo previste dal Codice Civile, dalla normativa regionale e provinciale, nonché
dalle norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Doft.
Comm. ed Esperti Cont.

2000-05/2014
Opera “Armida Barelli” APSP per la formazione professionale di Rovereto (TN)

Ente di formazione professionale
Gia Presidente del Collegio dei Revisori

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa regionale e provinciale, nonche
dalle norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglic Nazionale Dott.
Comm. ed Esperti Cont.

2003-in corso
Ente Bilaterale del Terziario, Trento

Ente paritetico fra organizzazioni dei datori di lavoro e sindacali previsto dai CCNL aventi fini di
istruzione, assistenza, ecc. a favore dei lavoratori

Presidente del Collegio dei Revisori

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa regionale e provinciale, nonché
dalle norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott.
Comm. ed Esperti Cont.

2002-05/2014
Hypo Vorarlberg Leasing Spa, Bolzano

Settore finanziario/leasing
Gia Presidente del Collegio Sindacale

Aftivita di controllo societario previste dal Codice Civile, dalla legge bancaria e dalle norme di
comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti
Cont.

2010-in corso
Hypo Vorarlberg Holding (Italia) Srl, Bolzano

Settore finanziario
Presidente del Collegio Sindacale

Attivita di controllo societario previste dal Codice Civile, dalla legge bancaria e dalle norme di

comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti
Cont.

2009-2012
Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano

Fondo Pensione Complementare
Gia Presidente del Collegio Sindacale/Revisione legale

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle

norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dotf, Comm.
ed Esperti Cont. \

2009-22/04/2015 S
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» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano

Fondo Pensione Complementare

Gia Sindaco Effettivo/Revisore legale

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle
norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionzle Doit. Comm.
ed Esperti Cont.

23/04/2015-in corso
Laborfonds, Fondo Pensione Complementare in Trentino-Alto Adige, Bolzano

Fondo Pensione Complementare

Sindaco Supplente/Revisore legale

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle
norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm.
ed Esperti Cont.

2011-in corso
Trentino Sviluppo Spa, Rovereto (TN)

Promozione e sviluppo delleconomia del sistema trentino, societd creata dalla Provincia
Autonoma di Trento

Sindaco Supplente

Eventuale attivita di controllo secondo la normativa, dopo I'eventuale assunzione delia carica di
Sindaco Effettivo

2013-in corso

Sanifonds Trentino Fondo Sanitario Complementare della Provincia di Trento

Associazione non riconosciuta/Fondo Sanitario Complementare
Sindaco Effettivo

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, nonché dalle norme di comportamento del Collegio
Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm. ed Esperti Cont.

06/2014-in corso
ITAS Patrimonio Spa, Trento

Acquisto/vendita costruzione di immobili, fabbricati civili, industriali, ecc. e amministrazione degli
stessi

Sindaco Effettivo

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle

norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dott. Comm.
ed Esperti Cont.

07/05/2015-11/04/2016
Paros Srl, Trento, controllata da Cassa del Trentino Spa/Provincia Autonoma di Trento

Supporto applicativo e sviluppi software principalmente per i progetti “ordinativo informatico” e
“liquidazione informatica”

Gia Sindaco Effettivo/Revisore legale

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia, nonché dalle

norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale Dot} Comm.
ed Esperti Cont. '
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*Date (da-a)  30/04/2015-in corso
« Nome e indirizzo del datore di  Cassa del Trentino Spa, Trento, controllata dalla Provincia Autonoma di Trento

lavoro
» Tipo di azienda o settore  Attivita di raccolta delle risorse finanziarie destinate agli investimenti pubblici del
Trentino, nonché strumento operativo della Provincia Autonoma di Trento per
I'ottimizzazione della gestione della liquidita provinciale

Sindaco Supplente

Attivita di controllo previste dal Codice Civile, dalla normativa specifica in materia,
nonché dalle norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio
Nazionale Dott. Comm. ed Esperti Cont.

» Tipo di impiego
s Principali mansioni e responsabilita
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dott. Pierluigi Carollo



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a) 1969
* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita Cattolica Sacro Cuore di Milano
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Laurea in economia e commercio

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della  Iscritto all'albo dei dottori commercialisti ed esperti contabili di Trento e Roversto al. n.
carriera ma non necessariamente 24-A,;

ficonosciute da certficati e diplomi 1oy o registro dei revisori legali al n. 11389;

Gl |scritto nellelenco dei conaiator @ nelfelenco degl arbir tenut dalla CONSOB, con i
codice 429880
PRIMA LINGUA Italiano

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura Tedesco/buona - Francese/discreta

* Capacita di scrittura Tedesco/buona — Francese/discreta

» Capacita di espressione orale Tedesco/buona - Francese/discreta
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Molto positive, derivanti dagli incarichi ricoperti

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Riconosciute valide dai vari datori di lavoro di cui sopra

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature speifiche, Buone conoscenze dellinformatica in ambiente Windows con riferimento ai principali programmi

macchinari, ecc. di Office

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE A
Competenze non precedentemente ( Y& d
indicate. Sai e bici X '
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Cavaliere dell'Ordine al merito della Repubblica Italiana;

Membro e consigliere del’'UCID, Unione Cristiana Imprenditori e Dirigenti, Sezione di Trento;
Sposato, 4 figli;

Polizza Assicurativa R.C. Prof. AIG Europe Limited n. IFL0000.937.3329, massimale euro
1.500.000,00

Iscrizione registro revisori legali

1l sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

tt. Pierluigi Cargllo

Y dii
M)
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DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO
ISPETTORATO GENERALE DI FINANZA
UEFICIO XVI - REVISIONE LEGALE

233
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ATTESTATO ISCRIZIONE REVISORE
Il Dirigente,

VISTO l'articolo 2 del decret,o leglslatlvo 27, gennam 2010, n. 39, in materia di revisione legale dei conti. ed
il relativo regolamento attuativo D.M. 20 giugno 2012, n. 144;

ESAMINATA la documentazione agli atti dell'ufficio;

ATTESTA CHE

il seguente nominativo:

CAROLLO PIERLUIGI

nato il 23/09/1939 a BESENO (TN)
codice fiscale CRLPLG39P23A822B
residente a ROVERETO (TN)

RISULTA ISCRITTO

alla daia odierna nel Registro dei Revisori Legali, con il niimero progressivo 11389. La predetta iscrizione,
disposta con D.M. del 12/04/1995 pu_bbl_icat'q nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, supplemento n.
31BIS del 21/04/1993, decorre dal 21/04/1995.

Si rilascia, su richiesta dell'interessato, per gli usi consentiti dalla legge. Il presente attestato pud essere
utilizzato nei rapporti tra privati solo se risulta apposta marca da bollo ai sensi della normativa vigente.

Il presente certificato non pud essere prodotto agli organi della Pubblica Amministrazione o ai privati gestori di
pubblici servizi, cosi come previsto dall'art. 40 del DPR n. 445/2000 e successive modifiche.

28 aprile 2015 Firmato digitalmente da

Antonio Gal

Via di Villa Ada, 55 00199 Roma
RL-AT-ARs

~——



Pierluigi Carollo

DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE LEGALE

38068 ROVERETO (Trento)
Via Pasqui, 28/6
Tel. (0464) 490557
Fax (0464) 498714
pierluigi.carollo@studiocarollo.com

Rovereto, 21 aprile 2016

Egr. Sig. Presidente

Banco Popolare Soc. Coop.
Piazza Nogara, 2

37121 Verona

Oggetto: elenco cariche ricoperte

Con riferimento all’art. 2400 C.C., ultimo comma, comunico qui di seguito
gli incarichi in societa ad oggi:

1) Hypo Vorarlberg Holding (Ttalia) Srl, Bolzano — Presidente Collegio Sindacale - la
quale controlla la Hypo Vorarlberg Srl, Bolzano, e la Hypo Vorarlberg Leasing Spa,
Bolzano; la Hypo Vorarlberg Holding (Italia) Stl ¢ controllata a sua volta dal gruppo
Vorarlberg Landes-und Hypothekenbank Aktiengesellschaft con sede in Bregenz
(Vorarlberg), Austria.

2) ITAS Patrimonio Spa, Trento (Gruppo ITAS) — Sindaco Effettivo.

Con i migliori saluti.

Codice fiscale CRL PLG 39P23 A822B - P.IVA 01443240229
Domicilio fiscale Via Lungo Leno destro, 21 — 38068 Rovereto (TN)



Pierluigi Carollo

DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORELEGALE

38068 ROVERETO (Trento)
Via Pasqui, 28/6
Tel. (0464) 490557
Fax (0464) 498714
pierluigi.carollo@studiocarollo.com

Spett.le

Banco Popolare Soc. Coop.
Piazza Nogara, 2

37121 Verona

DICHIARAZIONE

11 sottoscritto dott. PIERLUIGI CAROLLO,

nato a Beseno (TN), il 23/09/1939, C.F. CRLPLG39P23A822B, consapevole che, ai
sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 1’uso di atti falsi o contenenti dati non pit rispondenti a verita sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione alla
candidatura a componente del Collegio Sindacale di codesto Banco Popolare Societa

Cooperativa,

DICHIARA

irrevocabilmente di accettare 1’incarico (dichiarazione condizionata alla propria nomina)
¢ attesta, sotto la propria responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di professionalita, onorabilita ed
indipendenza prescritti dalle disposizioni vigenti, anche regolamentari — riferimento

anche dichiarazione sostitutiva specifica a parte - .

Rovereto, 21 aprile 2016

2z

“~———1T dichiarante
(dott. Pierluigi Carollo)

Codice fiscale CRL PLG 39P23 A822B - P.IVA 01443240229
Domicilio fiscale Via Lungo Leno destro, 21 — 38068 Rovereto (TN)



