
Moleskine S.p.A.

Assemblea Ordinaria

1ÿ aprile 2016

Il giorno 14 aprile 2016 alle ore 14,35, in Milano, ,/la Filodrammatici n. 3, hanno inizio i

lavori della assemblea di Molesldne S.p.A.

Il dote. Marco Ariello, a norma dell'articolo 11.1 dello statuto sociale, nella sua qualità di

Presidente dei Consiglio di Amministrazione, assume la Presidenza dell'assemblea

chiamata a discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1)     Bilando  separato  di Moleskine  S.pJt.  M 31  dicembre  2015;  Relazione  del  Condglio  di

Amministrazione sulla gestione," Relazione del Collegio Sindacale; Relazione della Società di Revisione;

proposla di destinazione dell'utile; delibere inerenti e conseguenti. PJÿsenlazione del bitando consolidato

al31 dicembre 2015 del Gruppo Moleskine;

2)    Relazione sulla *amunerazione ai sensi dell'ai€. 123-ter del D.Lgs. 58/199& delibeve inerenti e

consegllenli;

3)    Nomina del Cotÿsiglio di Amministrazione, previa detemdnazione del nnmem dei componenli e del

periodo di dmÿala della carica; determinazione dei compensi; detibeÿÿ inerenti e conseguenti;

4)     Nomina del Collegio Sindacale e del sno Presidente; detemd*mzione dei compensi; delibere inerenti e

consegnenti;

5)    Piano di Stock Option avente ad oggetto azioni ordinarie Moleskine S.p.A. dsemato agli

amministratori ese«ttivi e ai dipendenti di Mdeskine S.pÿ4. e delle sodetà da questa controlla&" delibeve

inerenti e eonsegllen/i;

6)    Autorizzazione all'acquisto e disposizione di azioni pmpde, ai sensi del combinato disposto degli arie.

2357 e 23574o" del codice «»ile, non&é delIDÿ 132 del D.Lgs. 58/1998 e relative disposizioni di
attuazione, previa *'evoca dell'autorizzazione colorita dall'Assemblea ordinaria del 15 aprile 2015,"

delibera inerenti e conseguenti.

Sui consenso unanime dell'assemblea, il Presidente chiama a svolgere le funzioni di

segretario il notaio Andrea De Costa, e quindi dichiara e comunica che:

- sono presenti alla riunione, oltre ad esso Presidente, i Consiglieri Arrigo Berni

(Amministratore Delegato) e Daniele Raynaud nonché tutti i Sindaci Paola Maiorana

(Presidente), Roberto Spada e Rocco Santoro (assenti giustificati gli altri Consiglieri);

- !'avviso di convocazione dell'Assemblea è stato pubblicato in data 4 marzo 2016 sul

sito internet della società e, per estratto, sul quotidiano Milano Finanza nonché diffuso

con le altre modalità prescritte dalla disciplina vigente;



- non è pervenuta alla Società alcuna richiesta di integrazione dell'ordine del giorno, ai

sensi dell'art. 126-bis del D.Lgs. n. 58/1998;

- il capitale sociale è pari a Eÿo 2.121.802,05, diviso in n. 212.180.205 azioni ordinarie

senza indicazione del valore nominale;

- la Società, alla data della presente Assemblea, possiede n. i7.735 azioni proprie;

- gli intervenuti risultano essere attualmente 108 per complessive n. 125.611.113 azioni

rappresentanti il 59,200% del capitale sociale;

- l'elenco nominativo dei soggetú partecipanti in proprio o per delega, con l'indicazione

delle azioni da ciascuno possedute, nonché i nominativi dei soggetti votanti in qualità di

creditori pignoratizi e di usufruttuari è a disposizione dei presenti e completato dei

nominativi di coloro che intervenissero successivamente o che si allontanassero prima

di ciascuna votazione, viene allegato al presente verbale.

Il Presidente quindi dichiara l'Assemblea regoIarmente costituita in unica convocazione

ed in sede ordinaria ed atta a discutere e deliberare sugli argomenti di cui al relativo

ordine del giorno e proseguendo rende le ulteriori comunicazioni e precisazioni che

seguono:

- la documentazione relativa a tutti i punti all'ordine del giorno è stata fatta oggetto

degli adempimenti  pubblicitari  contemplati  dalla  disciplina  applicabile,  nonché

pubblicata sul sito internet della Società ed è contenuta nel fascicolo distribuito agli

inte*wenuti;

- con riferimento alle partecipazioni rilevanti ex art. 120 D.Lgs. 58/1998, Molesldne è

qualificabile quale PMI ai sensi dell'art. 1, comma 1, lett. w-quater.1), del D.Lgs.

58/1998 in quanto rientra nei parametri previsti dalla suddetta norma e che, pertanto,

.......  » r
la soglia per la comunicazione delle parteclpamom rilevantl a* sensí dell a t. 120 TUF è

attualmente pari al 5% del capitale sociale con diritto di voto (art. 120, cormìaa 2, ulthno

periodo, D.Lgs. 58/1998); tuttavia, tenuto conto del fatto che le partecipazioni riportate

sul sito della Consob non risultano aggiornate alla nuova soglia applicabile, si riportano

di  seguito  le  informazioni  sulle  partecipazioni  degli  azionisti  che  possiedono,

direttamente o indirettamente, azioni con diritto di voto in misura superiore alla soglia

del 2% del capitale ordinario, secondo le risultanze del Libro dei Soci integrate dalle

comunicazioni ricevute ai sensi dell'art. 120 del D.Lgs. n. 58/1998 e dalle altre

informazioni a disposizione della Società:



Dichiarante Azionista diretto

Syntegra

Capitai

Investors Ltd

Index    Ventures    Growth

Associate Limited

JP Morgan Asset Management

Holdings Inc.

Allianz SE

Indumenta Pueri SL

BIP Investment Partners SA

Quota %

su

capitale

ordinario

34,715

Quota  %

su capitale

votante

Appunti S.a.r.1                           34,715

Pentavest S.a.r.1.              6,308      6,308

5,095      5,095jP       Morgan      Asset

Management (UI0 Limited

Allianz Iard SA

Indumenta Pueri SL

BIP Investment Partners SA

5,149      5,149

5,003      5,003

2,442    2,442

- i patti parasociali aventi ad oggetto l'esercizio dei diritti inerenti ie azioni o il

trasferimento delle stesse di cui consta l'esistenza alla Società sono reperibili sul sito

internet nella sezione investor-relations - azionisti; non può essere esercitato il diritto di

voto da parte degli aventi diritto che avessero omesso gli obbliglii di comunicazione e

deposito dei patti parasociali di cui al 1° comma dell'art. 122 del TUF. Invito pertanto

gli aventi diritto eventualmente rientranti in tale condizione a farlo pÿesente. Ciò, per

tutte le votazioni;

- come raccomandato dalla CONSOB, analisti, esperti qualificati e giornalisti sono stati

informati dell'Assemblea e messi in condizione di seguire i lavori dell'Assemblea;

gli azionisti che si trovassero in carenza di legittimazione al voto anche ai sensi dell'art.

120 del D.Lgs. 58/1998 o di altra disposizione vigente sono invitati a dichiararlo, e ciò a

valere per tutte le deiiberazioni;

- è in funzione in aula un impianto di registrazione degli interventi, al solo fine di

agevolare la verbalizzazione;

- coloro che dovessero abbandonare la sala prima del termine dei lavori sono pregati di

restituire la scheda di votazione, salvo ritirarla nuovamente al momento del rientro in

sala.

Dal momento che la documentazione inerente rotti i punti all'ordine del giorno è stata

oggetto degli adempimenti pubblicitari sopra ricordati ed è a disposizione di tutti gli



inte*'venuti, il Presidente propone, a valere su rotti i punti all'ordine del giorno, di

ometterne la lettura, limitando la stessa alle proposte di delibera contenute nelle

Relazioni dei Consiglio di Amministrazione. L'assemblea unanime acconsente ed ii

Presidente comunica infine che non sono pervenute domande prima deli'Assemblea ai

sensi dell'art. 127 ter dei D.Lgs. 58/1998.

Il Presidente passa quindi alla trattazione dei primo punto all'ordine del giorno ed al

proposito:

- dà indicazione, in ossequio a quanto richiesto da Consob, del numero delle ore

impiegate e del corrispettivo fatturato dalla PricewaterhouseCoopers S.p.A. per la

revisione del bilancio d'esercizio ai 31 dicembre 2015 e per le altre attività ricomprese

nell'incarico:

n. 766 ore per la revisione contabile del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2015,

corrispondenti ad Euro 58.126;

n. 469 ore per la revisione contabile del Bilancio Consolidato del Gtÿappo al 31

dicembre 2015, corrispondenti ad Euro 38.000;

n. 383 ore per la revisione contabile limitata del Bilancio Consolidato semestrale

abbreviato al 30 giugno 2015, corrispondenti ad Euro 36.552;

n. 100 ore per le attività di verifica delia regolare tenuta della contabilità sociale di

cui all'articolo 14 del D. Lgs. n. 39/2010, corrispondenti ad Euro 7.000;

- dà lettura della proposta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio di

Amministrazione ilÿ'a trascritta;

- apre la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente

- dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenuti sono invariati;

- pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,45 la proposta di delibera contenuta

nella Relazione del Consiglio di Armninistrazione di cui è stata data lettura e qui di

seguito trascritta:

'E,'Assemblea degli Azionisti di Moleskilÿe S.pÿt. riunita in sede ordinaria,

udito e approvato quanto eÿposto dal Co*Mglio di Ammidstrazione;

esamúJati i dati del bilancio separato di Moleskine S.p,A. al 31 dicembre 2015 e la Relazione del

Consiglio di AITmdnistrazione sali'andamento della Gestionet



preso alto della relazione del Collegio Sindacale e della relazione della società di revisione, esaminato il

bilancio consolidato al31 dioembre 2015,

delibera

1. di approvare la Relazione del Colsdgtio cti Amministrazione sulla gestioHe e il bilancio separato

«li MoleskiJle S.pÿA. al 31 dicembre 2015 in ogni loropal# e dsullanza,"

2.  di des[inare ad utili a *moro la riserva utili su cambi noli realizzati al 31 &ÿ'embre 2014, pm'i

ad Em'o 2.114.650;

3.  di approvare la destinazione de!lítfile di esercizio, pari a Euro 29.351.799 come segue:

per Em'o 652.179 a riserva utili su cambi non realizzati;

per Em'o 10.054.777 a dt?tdbnzione di dividel*di,"

pe*'Em'o 18.644.843 a n/iliportati a nuovo.

4.   di distribuire un dividendo mdtario di Em'o 0,047, lordo da impoaTe, a tntte le azioni ordinarie aventi

diritto pe*" co/nplessivi massimi En*'o 10. 054. 77&

5.

2016."

L'assemblea approva unanime.

Il Presidente proclama il risultato.

di flssare, quale data di stmza della cedola n. 1, il giorno 18 aprile 2016, record date dividendo il 19

aprile 2016 e, qnate data a pat¢ire dalla quale viene poslo in pagamento il dividendo, il gio*wo 20 aprile

Il Presidente passa quindi alla trattazione del secondo punto all'ordine del giorno ed

al proposito:

ricorda che, ai sensi dell'art 123   ter, 6° comma, del D. Lgs. 58/1998, l'Assemblea è

chiamata ad esprinaersi (con voto consultivo) sulla prhna Sezione della Relazione sulla

Remunerazione, la quale è stata oggetto degli adempimenti pubblicitari sopra ricordati

ed è a disposizione di tutti gli inteÿ'venuti;

- apre la discussione.

Nessuno chiedendo la paroia, il Presidente

- dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenuti sono invariati;

- pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,46 l'approvazione della prima Sezione

della Relazione sulla Remunerazione predisposta dal Consiglio di Amministrazione.

L'assemblea approva a maggioranza.



Contrarie n. 206.708 azioni.

Nessuna azione astenuta.

Favorevoli u. 125.404.405 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato.

Il Presidente passa quindi alla trattazione del terzo punto all'ordine del giorno ed al

proposito:

- ricorda che con l'approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2015 viene a

scadenza il Consiglio di Amministrazione della Società, nominato dall'Assemblea del

ordinaria del 28 novembre 2012 ed integrato dall'Assemblea ordinaria del 7 marzo

2013. E' quindi necessario provvedere alla nomina del nuovo organo amministrativo

mediante voto di lista, previa determinazione del nmnero dei componenti e del periodo

di durata della carica;

- informa che entro i termini di deposito è stata presentata un'unica lista, da parte di

Appunti Sa.r.l., corredata dalla documentazione prevista dalla disciplina applicabile,

recante i seguenti candidati:

Marco Ariello;

Roberto Spada;

Arrigo Bemi;

Fabio Brunelli;

Giuseppe Zocco;

Orna Ben Naftali;

Philippe Sevin;

Maria Ceriani Sebregondi;

Daniele Raynaud;

informa che in apertura di assemblea sono pervenute alcune proposte dal socio

Appunti S.a.r.1. circa la determinazione del numero dei componenti, del periodo di

durata della carica e la determinazione dei compensi. Dette proposte, di cui viene data

lettura, sono allegate al presente verbale.

Apre quindi la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente



- dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenuti sono invariati;

- pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,49 la proposta di Appunti S.a.r.1. di

determinare in nove ii numero dei componenti del Consiglio di AÍnministrazione.

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n. 26.752,487 azioni.

Nessuna azione astenuta.

FavorevoLi n. 98.858.626 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il L'isultato e pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,50

la proposta di Appunti S.a.r,1. di determinare in tre esercizi il periodo di durata della

carica del Consiglio di Amministrazione.

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n. 26.752.487 azioni.

Nessuna azione astenuta.

Favorevoli n. 98,858,626 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato e pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,51

la lista presentata.

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n. 26.752.487 azioni.

Nessuna azione astenuta.

Favorevoli n. 98.858.626 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il tisultato e pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,51

la proposta di Appunti S.a.r.1. di attribuire a ciascuno dei componenti del Consiglio di

Amministrazione in relazione alla durata di permanenza in carica e sino a diversa

deliberazione dell'Assemblea l'liÿporto di Euro 25.000 lordi annui.

L'assemblea approva a maggioranza.

Conÿarie n. 26.752.487 azioni.

Nessuna azione astenuta.

Favorevoli n. 98.858.626 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato e pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,52

la proposta di Appunti S.a.r.i. di attribuire a ciascuno dei componenti del Consiglio di



Amministrazione in relazione alla durata di permanenza in carica e sino a diversa

deliberazione dell'Assemblea l'importo di Euro 25.000 lordi annui.

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n. 26.752.487 azioni.

Nessuna azione astenuta.

Favorevoli n. 98.858.626 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il presidente proclama il risultato.

Il Presidente passa quindi alla trattazione del quarto punto all'ordine del giorno ed al

proposito:

- ricorda che con l'approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2015 viene a

scadenza il Collegio Sindacale della Società, nominato dall'Assemblea del ordinaria dei

28 novembre 2012. E' quindi necessario provvedere alla nonÿla del nuovo organo di

controllo e del suo Presidente mediante voto di lista, nel rispetto delle disposizioni

normative e statutarie applicabili;

- informa che entro i termini di deposito è stata presentata un'unica lista, da parte di

Appunti Sa.r.1., corredata dalla documentazione prevista dalla disciplina applicabile,

recante i seguenti candidati:

Paola Maiorana - effettivo;

Cristiano Proserpio - effettivo;

Rocco Santoro - effettivo;

Antonio Zecca - supplente;

Sabrina Pugÿesc - supplente;

- precisa che la lista indica come candidato alla carica di Presidente dei Collegio

Sindacale la dottoressa Paola Maiorana;

-informa che in apertura di assemblea sono per'venute alcune proposte dal socio

Appunti S.a.r.1. circa la determinazione la determinazione dei compensi. Dette proposte,

di cui viene data lettura, sono allegate al presente verbale.

Apre quindi la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente

dichiara chiusa la discussione;

comunica che gli intervenuti sono invariati;



pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,55 la lista presentata.

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n. 1.762.861 azioni.

Nessuna azione astenuta.

Favorevoli n. 123.848.252 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato e pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,55

la proposta di Appunti S.a.r.l. di attribuire ai sindaci compensi nella misura pari ad Euro

25.000 lordi annui per ciascun sindaco effettivo ed Euro 40.000 lordi annui per il

Presidente del Collegio Sindacale.

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n. 1.762.861 azioni.

Nessuna azione astenuta.

Favorevoli n. 123.848.252 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato.

Il Presidente passa quindi alla trattazione del quinto punto all'ordine del giorno ed al

proposito dà lettura della proposta di delibera contenuta nella Relazione dei Consiglio

di Amministrazione, infra trascritta.

Apre quindi la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente

dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intelwenuti sono invariati;

- pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,58 la proposta di delibera contenuta

nella Relazione del Consiglio di Amministrazione di cui è stata data lettura e qui di

seguito trascritta:

'%'Assemblea di Moleskille S.pFL, vista e appmvata la Relazione illustmliva del Com-iglio di

AmmMstvazione,

delibera

(i) di approvalÿ, ai seHd e per gli effetti dell'alt. 114-bis del D.Lgs. 58/1998, l'istituzione cti mi

mmÿo pialm di stock option deHominato 'í»ialm di Stock OptiolJ 2016 - 2020" avelzte le

carattedsliche (id compmd comtizioni e pvesllpposti di attÿmziolte) indicate ne//a Re/aziolle del



Consiglio di Amministrazione, dando mandalo al Consiglio mededmo di adottalv il iWativo

regolamento;

(ii) di co*ÿdre al Consiglio di Amminislrazione ogni potere necessario o oppo*¢uno per dare esecuzione

al 'í»ialm di Stock Option 2016- 2020", in palticolare a titolo meramente esempliflcalivo e non

esaustivo, ogni poteJÿ per individuare i bene/ìdad e determinare il quantitativo di opzioni &

assegnare a dascmm di essi, ]ÿmcedetv alle assegnaziom ai beneficiari, nonché compiere ogld atlo,

adempimen& fo,ÿvalità, com/micazione che siano necessari o opportuni ai fini della gestione e/o

attuazione de/ pialm medesimo, ivi incluso il relativo ,vgolamento, con facoltà di delegata i pcopd

pole*g compiti e *ÿaìÿonsabilità in merito all'esecuzio,e e applicazione delpiano al Presidente, al

Vice Presidente (ove ÿominato) e/o a uno o più amministratori in carica pro tempore di

Moleski*ÿe S.pJl., anche disgiantamente lt'a loro, fermo restando c/se ogni decisione *Wativa e/o

attinente all'assegnazione delle opzioni ai belleffcia,'i che alano anche P*ÿdden& Vice Plÿsidente

(ove nominato) e/o ammildslratolÿ di Moleskine S.pÿA. (come ogni altra decisione re/a[i,m e/o

a/tinente alla gestione e/o attuazione del piatto nei loro cola'triti) *ÿsterà di compe/enza esdudva

del Consiglio di Amministrazione."

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n. 35.006.866 azioni.

Nessuna azione astenuta.

Favorevoli n. 90.604.247 azioni.

Ii tutto come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato.

Il Presidente passa quindi alla trattazione del sesto punto all'ordine del giorno ed al

proposito illustra la proposta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio di

Amministrazione, infra trascritta, omettendone la lettura sul consenso unanime degli

inter'venuti.

Fa inoltre presente che, a far data dai 3 luglio 2016, entrerà in vigore - a livello di

normativa comunitaria - il nuovo regime dei programmi di acquisto di azioni proprie

previsto dal Regolamento UE n. 596/2014 del 16 aprile 2014 relativo agli abusi di

mercato, integrato dalle "norme tecniche di regolamentazione" delI'ESMA (European

Secutities and Markets Authofity). Propone pertanto di aggiungere all'ultimo punto

della delibera riguardante l'autorizzazione alle operazioni su azioni proprie riportata

nella Relazione degli Amaÿfinisttatofi, un ulteriore punto del seguente tenore: "(I)) di

prendere atto che, far data dal 3 luglio 2016, i riferimenti normativi sopra indicati al



Regolamento CE n. 2273/2003 del 22 dicembre 2003 dovranno intendersi sostituiti

dalie disposizioni del Regolamento UE n. 596/2014 del 16 aprile 2014 relativo agli

abusi di mercato e dalle "norme tecniche di regolamentazione" dell'ESMA (European

Securities and Markets Authoÿ*ty), nonché dalle disposizioni pro tempore vigenti e

applicabili".

Apre quindi la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, ii Presidente

dichiara chiusa la discussione;

- comunica che gli intervenulÿ sono invariati;

- pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,59 la proposta di delibera contenuta

nella Relazione del Consiglio di Amministrazione (come sopra integrata) di cui è stata

data illustrazione e qui di seguito ttascritta:

'L'Assemb/ea  ordinaria  degli  Azionisti,  vista

Amministrazione,

e  appvovata  Relazione  del  Consiglio  di

delibera

(A) di revocare la delibera di autodgzazione alracqaisto e disposizione di azioni ordinarie p*vprie, assunta

dall'Assemblea ordinaria di Mo/eskioe S.p.A. in data 15 aprile 2015, a fa*" tempo dalla data della

presente delibera;

di autorizzare operaziotd di acquisto e di d.isposizione di azioHi ordi,mrie proprie pe*" lejùmlità

indicale nella Relazione del Consiglio di Ammildstvazione e quindi:

1) eli attto*izza*a, ai senti e per g/i eÿètti dell'art. 2357 del codice civile, l'acquisto, i1, una o

più volte, pe*" il pedodo di diciotto mesi a far data dalla presente deliberazione, di aziom

ordúmrie della Sorietà, fino ad m* massimo che, tenuto conto delle azioHi ordinarie

Moleskine S.p.A. di volta in volta detenute in porte,glio dalla Sodetà e dalle società da

essa controllate, non sia complessivamente superiore al limite massimo stabilito dalla

normativa p*ÿ tempo*a applicabile, dal¢do mandato al CoHsiglio di Amministrazione di

indiddua*ÿ l'ammonta,ÿ di azioni da acquistare in *alazione a ìiascuna clellejìnalità gli

cd sopra al,teriormente all'avvio di ciascun silgolo p*w'amma di acquislo ad un

cordq)ettivo che non sia sÿlpedore al p*ÿZZo più elevato t*'« il prezzo dellítltima

operazione iHdipeÿÿdente e ilprezzo dell'oÿe, ta iÿ,dipeHdeHtepiù elevata corrente nelle sede

di i¢egoziazione doro viene e[[ettuato l'acquisto, fermo *ÿstando che il corrispettivo mdlado

no, potrà co,mmque essere inJèdore nel miHimo del 15% e sllperio,ÿ nel massimo del



15% dapetto alla media m#metica dei prezzi uflìdali registrati dal titolo Moleskine od

dieci giorni di borsa ape*ta antecedenti ogld sùgo/a operazione di acqldsto;

2) di da*ÿ mallda/o al Consiglio di Ammúdslrazione, e pe*" esso al sito Presidente e

all'Amministrato*ÿ Delegato, il* via chÿgiunta tra loco, di procedere all'acqmÿ'to di azioni

alle condizioni e pe*" le finalità aopfa dc/damate, attribuendo ogni più ampio potere pe*"

l'esecnzione delle operaziom di acqldslo di cui alla presente delibera e di ogld altra

formalilà alle stesse  relativa, M incluso lévent41ale cozÿ,'imento di incarichi ad

inlermediad abih?ati ai seiM di/e2ge e con facoltà di nomina*ÿ pmcm'atoli speciali, con la

grademlità ritenuta oppo,tlma nel/'inte,ÿsse della Società, secondo quanto consentito da!la

vigente normativa, con le modalità p*ÿdste clal/'art. 144-bis, comma I, lett. b) del

Regolamento Conmb 11971/1999, come successiwamellte modificato, tennto conio delle

prassi gli mercato inerenti all'acquislo di azioni proprie ammesse dalla Consob ai seod

dellD't. 180, comma I, le/l. c), del TUF con delibera n. 16839 del 19 mm'zo 2009

nonché dal Regolamezzto CE n. 2273/2003 del22 dicembre 2003, ove applicabili;

3) di aulodzzare il Condg/io di Amministrazione, e per esso il suo Presidente e

l'Amministratore Delegato, ii* via disginnta tra loro, aflùlché, ai sensi e pe*" gli eflètti

dell'a*t. 2357-ter c.c., possano disporre, ilz quals¢)d momeHto, ii* tntto o inpatte, il* Ina

o più vo& delle aziom proprie acquistate in base alla pJasen/e delibera mediante (0

assegnazione ai benefldad del 'ÿ»iano di Stock Option 2016- 2020" nd termùd e alle

colldiziod p*ÿdaÿe dal "Piano di Stock Option 2016- 2020" medesimo, ad un p*ÿZZo

che sarà fissato in misnra pari alla media ponderata dei prezzi lÿciali di &iusm'a

iÿgistrati dalle azioni ordinarie Moleskine sul Mercalo Telematico Aziona*io ('5ÿgTA")

organizzato e ges/ilo da Borsa Italiana S.p.A., nei t*ÿ'nta giorni rli borsa ape*#

precedenti la data di assegnazione delle Opzioni; il tutto nel rispetto delle condizioni e

delle modalità, anche operative, stabilite dalle applicabili p,ÿvisiod della delibera Consob

n. 16839 del 19 ma*'zo 2009 da intende*si qui integralmente richiamate; e (ii)

disposizione delle stesse in borsa o flmd bo*ra, eventualmente anche mediante cessione di

diritti reali e/o personali, ivi incluso a mero titolo esemplijìcativo il prearito titoli, nd

rispetto delle disposizioni di legge e regolamenÆd pro /empo*ÿ vigenti e pe*" il

perseguimelllo delle jìnalità di cui alla p*ÿsente delibera, con i terminL h modalità e te

condizioni dell'atto di disposizione delle azioni proprie ritenuti più oppo,tmd nell'inte*ÿsse

dalla Società, attribnendo ogni più ampio pote*ÿ per l'ese«tzione delle operaziom rli

disposizio,e di cui alla p*ÿsente delibera, non&é di ogHi altra fom¢alità alle a«esse

*alaliva, M incluso l'event«ale cozÿdmento di incarichi ad iHlermediad abz7itati ai sensi



di lego e con facoltà di nominare procuratod ÿoedah'. L 'autotizzazione di cm a/presente

potuto Q3) 3) è accordata senza limiti tenÿora&

.: ÿ21
• in (ce (ti diÿor& ai sensi di legge, c/se gli acquisti di cm alla presente antorizzazioíe siano coÿÿtennti

enfro i tbniti degli utili distÿÿbuibili e delle iÿserve diÿonibili ÿ#ultand dall'ultimo bilancio

(anche i@'annuale) ajoj)rovato al momento deB'efftttuazione dell'operazi°ñe e che, in occaJ4one
dell'acquisto e della diq)asizione delle azioni eÿroÿ*ie, dono eÿeÿnate ÿe necessarie apÿostazioni

contabi£ in osseIvanza delle d@osizioni di legge e de@dn@i contabili applieab&

di ÿreïdere atto che, far data dai 3 luglio 2016, i riferimenti noJ'/natM sopra indicati al

Regolamento CE n. 2273/2003 del 22 dicembre 2003 dom'annó -Jntenderd sostituiti dalle

d@osizioni del Regolamento UE m 5Y6/2014"dè7ÿ16 aplile 2014 relativo agli aÿnd di

mercato e dalle 'ím17ne tecniche di rego]a*e*entazione" dell'iÿsMA (Em'ojoemÿ Secadties and

Markets Authodt.)), none/eé dalle d@oÿzion@ro teÿJÿore vigenti e aflplieabili".

L'assemblea approva a maggioxanza.

Coÿtraÿd ri.' 10.361,342 azioni.

«

&

4

Ness*ma azio*ÿe astenuto.

Favorevoli n. 115;249.771 azioni.

11 tutto <ome da dettagli allegati.

II Presidente proclama ÿ ÿisuttato ed, essmMosi conclusa la tiattazione degli argomenti

all'Ordine dichiara chiusa l'assemblea alle oÿe 15.ÿ      /'  ÿ &Lÿÿggÿí'ÿ

Il Presidente                                                            Ii Segretario

[i
,w

• '   AGgNZDÿ bELLe e.N  ....
• Dp i IYHLANO£ Uÿ Miia,no i

.ÿ ÿ ,,lot{
REGISTRATO 1N DATAq.!¢ÿ£Fg'!ÿ'SEM  ........  1  ....  1::,;

con e ....,2.:...7, -ÿ.

PÿR DELEGA DEL DIP,£TTOR 2
" PRO'VD,ICIALE

Guido !solabe..[la

IL ÿIÿNÿIONARIO
•                 SIO Jose'

ib,.
,i   \
Y

\
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Appunti S. à r,L (in voluntaÿ Ilquidatlon)
15 Rue Edward Steichen
L ÿ 2540, Luxembourg

T: +352 42 22 29-1
F, +352 426 443

Proposte dí deliberazione dei sodo Appronti S,à,r,1.

t                                 •              *TERZO ,PUNTO ÿOÿ&LZ &ÿEMBLEA'

"Nomina del Consiglio di Amministrazione, previa determinazione del numero dei componenti e dei
•     •       •               i ;¢

periodo di dttrata delt¢z carica; determinazione dei compeusi; dehbere merentt e conseguent ;

Proposta in merito alla detemfinazione dei numero dei componenti del Consiglio di

Amministrazione.

C'In rappresentanza dell'azionista Appunti S.à.rJ,, propongo di determinare in 9 (nove) il numero

dei componenti del Cortsíglio di Ammíaÿàstrazione''

•  Proposta in merito alla durata del periodo di carica del Consiglio di Amministrazione.

"In rappresentanza dell'azionista Apptmti S.ÿ.r.L, propongo di determinare in 3 (tre) esercizi la

dm, ara dea periodo di carica dei nuovo Consiglio di Ammirtistrazione e dunque fino all0. data

dell'Assemblea c0nvocata per l'approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2018/'

«  Proposta relativa al compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione,

"In rappresentanza dell'azionista Apptmfi S.à.r.]., propongo di determinare in Em'o 25.000

(venticinquemila) lordi anrtvi l'importo del compenso da attribuire a ciascuno dei componenti dei

Consiglio di Amaninistrazione in reIazione alla durata di permanenza in cÿica e sino a diversa

deliberazione deJZAssemblea/'

QUARTO  ..... PUNTO ALL"ORDINE DEL GI R O DELI/ASSEMBLEA:

"Nomina del Collegio Sindacale e det suo Presidente; determinazione dei compensi; delibero inerenti e

conseguenti;"

«  Proposta relativa ah compenso dei membri del Collegio Sindacale e del sv.o Presidente.



Appunti S, à r.l'. (in uoluntarv liquidation)

"In rappresentanza cieli'azionista Appunti S.à.r,l., propongo dÿe vengano attribuflí ai sindaci

compensi nella rÿÿi,stÿra pari ad Euro 25,000 (venticínquemfla) !ordi annui per ciascun sindaco

effettivo ed Ettro 40,000 (quarantartÿla) lordi aíÿui per il Presidente del Collegio Sindacale."

I3 apríle 2016

Michae! Hoy

Segretario - in r!ome e per conto di Syntegra Capitai Investors Ltd., Jiquidatore dì Appunti S.à.r,L



IVlOLESKINE S.p.A.

Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

Punto I ordinaria - Bilancio

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea 125,611.113                                 100,000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto 125.61%t13                                 100,000%

Favorevoli

;Contrari

Astenuti

Non Votanti

Totale

n. azi'oni

125.611,113

0

0

0

t25,611.1!3

% azioni rappresentate in
assemblea:       .

t00,000%

0,000%

0,000%

0,00O%

100,000%

% del capitale sociale con
diritto di voto

,                      ,      , ,,

59,200%

0,000%

0,000%

0,000%

59,200%



IViOLE8KINE S.p.A,
Assemblea ordinaria del 14 apdie 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 1 ordinaria - Bilancio

o Avenlt diritto Rappresenlante Delegato

»UBLIG EMPLOYEES RETIREMENT A$$OC{A]ION OF NEW MEXICO
rATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS pLANS ,  ......

!RAN$AMER CA INTERNA7[ONAL SMALL, OAP  .....

.4 &tOROSOFT GLOBAL FINANCE
OHRODER INTERNATIONAL SELECTtON FUND

SC}.IRODER INTERNATIONAL $ELECTION FUND
SGHRODER INTERNATIONAL SELECTION EUND
8GHRODER EUROPEAN SMALLER OOMPANI£S FUND
8gHRODER INTERNATIONAL SMALL COMPANIES P

1¢ ÿOHRODER OAPITAL MANAGEMENT COLNECTIVE1
t ÿ NATIONAL COUNC{L FOR SOCIAL SECURIT¥ FUNO.

lí OÿAD]AN BROADGASŒING CSRPORATISN
t ÿ NATIONAL TREASURY MAHAGFMFNT AGENCY (AS òONTROLLFR AND MANAGEROF THE RELAND STRATFGI6 INVEST

14 ALLÿNZOLSSAL INVESTORS FUROPFOMBH
Iÿ SL GLOSALSICAVGLOBALFOCUSFDSTRA7FGIE$ FUND
1ÿ NEU MUTUAL GLOEIAL GROWÿH FUND
17 3'HE STATE OF GONNEOTICUT ACTINGTHROUGH II"S TRFASIJRFR
1ÿ BNY MELLON EMPLOYEE BENFFIT COLLEOTIVE INVFÿTMENT FUND PLAN
IS EXPRESS SGRIPTS, INC. 401 (K) PLAN

2C CE DM ACWI, EX-U,S. IMI FUND

21 BMO NESSITr £URNS INC
22 ARROWSTRF ET AGWl EX US ALPHA FXTEN$1ON FUND VII
25  DUPONT PENSION TRUST
24  AR}ZONA STATŒ RET[SEMENT SYSTEM
2ÿ    tÿ,RYLAND STATE RETtREMFNT & PENS!ON SYETEM
26 UAWRETIREF MF£11OAL FFNEFITS TRUST
27  W{SOOMTREE ISSUER PUBLIC L1MITIÿD COMPAN¥
2ÿ  WASHINGTON STATÿ:INVESTMFNT BOARD
2ÿ  WISbOMTREF EUROPE SMALLCAP DIVIOENO FUND

3g USE ETF
31    ;ATERPILLAR INVESTMENT "íRUST

, 32  gENTURYLINK, INC. OEFINED CONTRtBUTÿON pLAN MASTER TRUST

OATERPtLLAR INO, GROUP INÿURANGF pLAN 3'RUST33
34JLOOK,HEED MART{N OORPORATION LÿiASTER RETIREMENT TRUST               . ,

Jÿ ÿNInN PACÿFIC CORPORATION MAETFR RFTIREMENT TRUST

PETTINISOHIO LAURA
pETrlNICCHIO LAURA

pETTINiGCHIO L,AURA

'ETT{NIOGHIO LAURA

PETT{NIOOHIO LAURA
pETTfNICCHIO LAURA  ....

PETTINICCHIO LAURA
PETTINICCH!O LAURA
pFTTiNICOH$O LAURA
PETTINICCHIO LAURA
pE 13ÿtN!GCHIO LAURA
pF'Fì{NICCHIO LAURA

'ETÿINIOOHIO LAUfÿÿ.

PFTÿ{NIEOFIIO LAURA
PETT{NIGCHIO LAURA

'FTTINIOCHIO LAURA

,FTítNIOCHIO LAURA

PFT]'ÿNIGCHIO LAURA

pE%'TINICCHIO LAURA

'FTTINÿCCHIO LAURA

pETrlNIOCEIO LAUSA
PETrlNIOCHIO [AURA
,ETrlNICCHÿO LAURA

pFTFINIOC;HIO LAURA

pFTNNICG HIO LAURA
pETrlNIO{3H]O LAURA
'ETTINIOOHIO LAURA

PETrlNICCHIO LAURA,

pETrlNICCHJO LAURA
P FTrfNIOOH}O LAURA
PETTINtCOHIO LAURA
PETTINtCCH{O LAURA
PÿTTINIOOHIO LAURA
PE'í[INIGOHIO [AURA

EÿílNICCHIO LAURA
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p SYCOMOR5 EUROPEAN GROÿtÿMl
/STR INT 8HARE S]R NO g

.P EUROPE

HFU ÿTAFF pENSlON $OHEME
BOEiNG COMPANY EMPLOYEE RETIREMEN'I" P

PENS]OENFONDS VOOR HUtSARTSEN

NATIONAL FARMERS UNION MUTUAL tNSURANCE
P SYNERGY 8MALLÿR CiES

NUMERIC INVESTOR8 LLC

D WE8TBURY BMALL AND MID CAP FUND.

ID GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUBT
STRATEGY FUND tTO

ETZLER 1NTERN ÿNVESTMENTS PLC
]TG PFDS V,D. GRAFISOHE

r FUND CORPORATtON
OF NEW YORK GRÒUP TRUST

ITY OF NEW YORK GROUP TRUST
31TY OF NEW YORK GROUP TRUST

[ AND TRUST COMPANY [NV FUND$ FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
38 BK AND TRUST COM PANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENY PL

E SMALL CAP PROV INDEX BEO COMMON TR F
: SI{ ANI:) TRUST COMPANY INV FUNDS FOR "I'AXEXÿMPT REì'IREMENT PL

31TY OF LOB ANGELES FIRE AND POLLO E PENS(ON PLAN
4ATIONAL COUNGIL FOR BOGIAL SECURITY FUND, P.R,C

! ZEALAND SUPERANNUATION FUN D
TRU8T GLOBAL INVESTI'/IENTS COLI.ESTIVE FUNOS TRUBT

RUSY GLOBAL FN',2ESTMENT8 SOLLECTIVE FUNDS TRUST

RUST GLO BAL INVEÿTMENTS COLLÿCTtVB FUNDS TRUST
MPLOYEES'ANNUITY AND 8ENBFIT FUND OF CHICAGO

PLAN
,FUND

vi INVESTMÈNTS. ING
[ EAFE SMALL SAP ETF

ISHARE8 MSCI EUROPE BMAt.L*CAP ETF
ST TRUS'£ CO NA ]NV FU NDSFOR EMPLOYEE BENE£II" TR

AFE IMI INDEX ETF

SO! INÿ'ERNA]'IONAL SMALL*CAP MULTI-FASTOR ŒTF

"48T TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEF}T TR

BLAGKROG}( INST TRUST CO NA [NV FUNDBFOR EMPLOYEE 8ENEFIT TR
i MSOl EAFE 8MALL CAP EQUITY INOBX FUND S

BLAGKROCt( MSCl WORLD SMALL CAP EQ E£G SCREENED INDEX FUNO 8 i
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»BTTINICCH[O LAURA

>BTTINIGCHÿO LAURA

»ETTINICGHIO LAURA

ETTtNICCRIO LAURA

ETTtNICCHIO LAURA

Ell"INICCHIO LAURA

ETTINIOOHÿO LAURA
ETTINICSHIO [AURA
ETBNICCHIO LAURA
ETRNIC¢HIO LAURA
ETTINICCHIO LAURA
ETTINICOHIO LAURA

pETIINICCHkO LAURA
PETTINICCHIO LAURA
pETTINIC6HIO LAURA
PETTINIOCHIO LAURA
PETTINISCHIO LAURA
pETrlNIGCH!O LAURA
PETTINICCHIO LAURA
PETI'INIGCHIO LAURA

'ETTINIGSHIO LAURA
PETTINICCHIO [AURA
PBTflNICCH[O LAURA
PBTrINICOHIO LAURA
PETTINICCHI0 LAURA

ETTINIOCHIO LAURA
PBTiflNICCHIO I.AURA

PETTINIBCHIO LAURA

PETTINICCH!O LAURA
pETTINICOHIO LAURA
PETBNIOCHIO LAURA
BETTINICCHIO LAURA

pETIINICO H]O LAURA

pET[IN1OCHIO I.AURA

ETrlNICCHI0 LAURA  ...........

pETTINICOì-IIO LAURA

ETBNICCHIO I.AURA

BTFtNICCHIO LAURA
£TTINICCHI0 [AURA
ET[INICCFIIO [AURA
ETRNISCHIO LAURA
ETTINICCHIO I.AURA

E1FBNIOCHt0 LAURA
ETTtNICCHIO LAURA'ÿÿINICCHIO LAURA



81 t8HARE$Vll PL¢
82 ÿ1AOKÿO0}< }ÿM ÿOH AG 0BO 81ÿÿ WORLD EX SW SMAÿL CAP EQ INDEX F
83 ÿTICHTING pÿIIt.IPS PEÿÿ[OENFONDÿ

84 NEW MEXICO STATE ]NVEÿTMENT COUNCIL

85 NEW ME×ItO $TATE INV£STMENT COUNOlL
86 LOS ANG£LES CITY EMPLOYEE8 RE'flREM ENT SYSTEM
87 STRA'rHCLYOE PENSION FUND

88 JPMORGAN FUNDS EÿJROPEAN fÿANK AND 8G
89 PMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK AND BC
g0 ,JPMOIÿGAN ,FUN{)S EUF{Oÿ3 EAÿ 8A{'JK AND Be

11 JPÿIORGAN FUNDS E[URO}3EAN 8ANK AND BC

92 JPM EUROÿE ÿMALLEF{ 0OMPANIES FUND
0ÿ JPMO[ÿGAÿ JEUFÿOPÿ/ÿ,N Sÿ'vÿALLER 0OMPANIES TST

4 JAF',a,N TRUÿTEE SERVICÿÿ BANK ÿTD AS TR[JST

95 FIDELITY PURITAN TF LOW PR[CE STOCK FUND

96 FIDELÿTY PÿJÿ}TAN FID SERÿE IN'íRÿNSÿC O}ÿF'

97 FÿOELITY GROUÿ TRUST FOR EM[ÿLOYEE BEÿEFI
g8 ANGUARO INVESTMENT ÿÿRIE$, PLG
£g ÿ'ANGUARD INTERÿATIONAL 8MALL COMPAN[ES !  .....

100 VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND

101 3ROGNIART PMF DIVERSlFIE
102 JNION PME ETI D[VER81FIE
103 JNÿON PME-ETI AQTIONS

104 =USLIC EMPLOYEES RÉT;REMENT SYST£M OF OH
• I05 )UBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH

I08i ÿ,LZ IARD PG ORE,DIT AEQUÿTA8
I071 PPUNTI S,A.R:L,

1081 »ENTAVEST &A,R,L,

OETTINICCHIO LAURA

"ETIINICCHIO LAURA

3ETTINICCHIO LAURA
ETTINI¢GHIO LAURA
ETTINIGCHIO LAURA
ETTIN[CGHIO LAURA

"BTTINI0¢HIO LAURA

I PET13NICCHIO LAURA
PÿTTtNIOCHtO [AURA
PETTINIQCHIO LAURA

ETTINICOHIO [AURA
PBT]'INICCHÿO LAURA

EÿTINIGCH!O LAURA
PET£1NICCHFO LAURA
PEÿTIN]OCHIO LAURA
P5TTINI¢CH]O [AURA
PETFINIOCHIO LAURA

PEITINICCIIIO LAURA
JETTINÿCCHIO LAURA

PETTINIOGHIO LAURA
PETrlNIGCHIO LAURA
PETrlNIGCHIO [AURA
PETTINIOCHIO [AURA
PE'FílNIOOHIO [AURA
pE [TIÿIOOHIO LAUF.A

PETTÿNIOCHIO [AURA
OÿRERO VANBSSA

OORSA COLOMBO CARLOTTA

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

125,611,113
0
0
0

100,000%
0,000%
0,000%
0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 125,611.113 100,000%
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MOLESKINE S,p.A.

Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

Punto 2 ordinaria - Remunerazione

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea t25.61t.tl 3                                 100,000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto 12=5.611.113                       100ÿ000%

/avorevoli

Contrari

Astenuti

Non Votanti

Totale

n, azioni

..  ".   -  ..

125.404,405

206.708

0

0

t25.611,113

% azionirappresentatein
assemblea:

99,835%

0,165%

0,000%

0,000ÿ

t00,000ÿ

% del capitale sociale con
. ".:.! dirittbclivoto

i
o i59,103ÿi

i
i

0,097%

0 000%

O OOO%

59,200%



MOLESKINE S.p.A,
Assemblea ordinaria dei 14 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 2 ordinaria - Remunerazione

N*                                      AvenU dirilto

UUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOOIATION OF NEW MEXICO
--  STATE OF ALASKA RE'ílREMENT AND BENEFIT$ P[AN8

Rapptesenlaÿte Delegale

TRANSAMERICA INTERNATtONAL SMALL CAP

MICROSOFT GLOBAL FÿNANCE
SCRRODER INTERNATtONAL SELEOTleN FUNe
8CHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUNe
SCHRODER INTERNAT!ONAL SELECT[ON FUNe
8CHROOER EUROPEAN 8MALLER COMPAHIES FUND

CHRODER INTERNAT[ONAL SMALL COMPANIES P
10 SC I]RODER OAPÿTAL MANAGEMENT OOI.LEOTtVE T
11   NATIONAL COUNO]L FOR S0OlAL 8EOURITY FUNe.

13
14
5

16
17
18
19
20
21
22
23
24

2._ÿ8

27
2e

_N
3(

OANAelAN BROAeCASTING CORPORATION
NATIONAL TREASUR¥ MANAGEMENT AGENOY (AS CONTROLLER ANO MANAGEROF TH E tRELANù STRATEGIe INVE81

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS, EUROPEGMSH   ,

SU GLOBAL S{OAV GLOSAL F00USEOSTRATEGtES FUNe
NFU MUTUAL  GLOSAL GROV¢m FUND
THE ST£rE OF eONNECTIOUT AOTINGTIIROUGH IT8 TREA$URER  .....

BNY tvlELLOR EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUNO PLAN

EXPRESS SGRIP/"8  INO, 40/   K) PLAN  ......

OF OV AOWI EX-U.8. IMI FUNe

BMO NESBÿTT 8URNS IRe;                                                                                                                                                                                  ,

RROWSTRÿET ACWI EX US ALPRA EXTERSleN FUNe VIl
DUPaNT PERSION TRUST
,RIZaNA STATE RETIREMERT SYSTEM                                                                                                                 ÿ

VIAR¥LARD STATE RETJREMENT ÿ pENSt0N 8YSTEM

JAW RETJREE MEOIEAL IBENEFITS TRUST
NIÿOaMTREE ISSUER PUSLÿÿ LEMITED C0tÿPANY
NASRÿNGTON STATE INVESTMENT BOARO
NISDeMTREE EUROPE SMALLCAP DiVIDERD FUND
J8S ETF

3 ÿK[ERP]LLAR INVESTMENT TRUST  ....
3; 3ENTURYL NK, INO DEF NED CONTRI8UTION PLAN MASTER TR,UST
3ÿ }ATERPILLAR ire, GROUP INSURANCE PLAN TRUST

,3ÿ .OCKI']EED MARTIN OORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST

3." UNION PACIFIC eORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST

PÿTTINtCCI*IIO LAURA

PETTINiCOHIO LAURA
ETT(NtOC HIO LAURA
ET [INIOCRIO LAURA

'»ETTINICCHIO LAURA

»ETTINICOalO LAURA

ETTINICCRÿO [AURA
»ETrlNÿOCHI0 [AURA

EÿF] INIOCRiO LAURA

ETTINICCI-I!e LAURA

;ETTINICCI-IIO [AURA

;ÿTTINIGCFBO LAURA
pETT)N]CSHlO [AURA
PETTINICCHIO LAURA

;ETTIHICCHIO LAURA

ETrtNICGHIO LAURA
PETTINÿOCHIO [AURA
PETTINiGGHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA
PETTINICSHIO LAURA
PET3"INICCHÿO LAURA

pEI-íINIGCHIO LAURA

PET"flNICCHIO LAURA

PETTINICCH]O LAURA
PETTINtOCHIO LAURA
PETTtNICGHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA

ETTINICOHIO [AURA
Pÿlq'IRIOEHI0 [AURA

PETRNICCRIO LAUÿ
pETT[NICCHIO [AURA

'ETRN]ECH]O LAURA

PÿTTINIOORIO LAURA
PET['INIC S}'llO LAURA

PETTINICCRIO [AURA
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36 FCP ÿYCOMORE EUROPÈAN GROW[H
37 IPAC SPEC INV STR [N'f SHARE STR NO O

38    ÿtOTET ÿ SMALL OAP EUROPE
39 THE NFU STAFF PEN$10N SCHEME
40 THE 8OEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT P

4ÿ OPTIMIX WHOLESALE GLOBAL ÿMALLER CO
42  STICHTING PENS OENFONO8 VOOR HU]SARTSEN
43  NATIONAL FARMER8 UNION MUTUAL tNSURANCE
44 FCP SYNERGY SMALLER CÿES

45  NUMERIO tNVE8TORS U,C

40 NUMERIO INVESTORS LLO
47 OLO WEÿTSURY ÿMALk AMO MÿD CAP FUND.         , ÿ--

8 LEGAL AND GÿNERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
499 NUMERIC SOCIALLY AWARE MULTi STRATEGY FUND LTD

50 METZLER INTERN INVES7MENTS PLO
51 STG PFDS V.D. GRAFISCFIE

52 ÿLASKA PERMANENT FUND CORPORATION
53 ;ITY OF NEW YORK GROUP TRUST
54 ÿITY OF NEW YORK GROUP TRUST
55 CITY OF NEW YOR ÿ GROUP %RUST  ....

58 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
,ÿ?SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXÿXEMPr RETIREMENT PL

8 MGCI EAFE SMALL CAP PROV JNDEX SEC COMMONTR F
59 SS BK AND TRU8T COMPANY NV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
6C CITY OF LO$ ANGELES HREAND POLICE PENSION PLAN
61 NATIO t'ÿAL COUNCIL FOR SOCIAL SEQURITY FUND, P.R.O

62 NEW, ZEALAND SUPERANNUATiON FUND
8ÿ NORTH£RN TRUST GLOBAL INyÿSTMENTS COLLECT[VE FUNDS TRUST
64 4ORTHERN TRUST GLOSAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUN DS TRUST
Se NORTHERN TRUST GLODAL tNVESTMENT8 QOLLECT}Vÿ FUNDS TRUST
8ÿ MUNIC]PAL EMPLOYEES' ANNUtTY AND BENEFIT FU ND OF CHICAGO

67 UMO BENEFIT BOARO, JNÿ
3ONSOLIDATED EDiSON RETIREMENT PLAN

6ÿ COLLEGÿ RETIREMENT EQUmES FUND
1C >IM INVESTMENTS* INC

71 ÿcILEAF E SMAkL_CAP E'rF
?í ilSHARES MSCI EUROPE 8MALL-CAP ETF
7ÿ 3LACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYÿE BENEFIT TR

'i'ÿí II$HARES GORE MSCI EAFE IMI tNDEX ETF
7"-ÿÿ !iSHARES MSCI EUROPE IMI ETF
Te SHARES MSCltNTERNAT ONAL SMALL-CAP MULTI-ÿAOTOR ETF

77 3LACKROCK INST TRU$T CO NA fNV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
7E LACKROCK INST "rRUST CO NA ÿNV FUNDSFOR Eÿ'IPLOYEE BÿNEFIT TR
7ÿ ÿ CAP EQUITY INDEX F UND B

E'[TINICCHIO LAURA

p53"TtNICOHIO LAURA

PETTÿNICCI IIO LAURA

pE3"TÿNICCHJO LAURA

'ETTINICCHIO LAURA

PETTtNICCHIO LAURA
ETTÿNIC¢HtO LAURA  ......

ETTtNICCHIO LAURA
pE771NIOCHIO LAURA
PETTINICC} ]lO LAURA
pETÿINtCCHIO t^URA
pETflN1CCHIO LAURA
pETflNICCH[O LAURA
pE33"INICCHIO LAURA

PETTINICCHIO LAURA     , --
»ETFIN)CCHtO LAURA

>ET£INICCHtO LAURA

»Eÿq'INtCCHIO LAURA

ETTINICCHIO LAURA
=ET[INtCOHIO ÿURA

E33"INICCHIO LAURA

ETrlNICC HIO LAURA
ETTINIOCHIO LAURA

»ETTIN!OOHIO LAURA
ETrtNICCHIO LAURA

»ETrlNICCHtO LAURA  ......

ETTINtCGHIO LAURA  .......

ETTINiOOH10 LAURA
ETTINÿCCHIO LÿURA

PE/ÿINICCHIO LAURA

ETTINICCHIO LAURA
PEÿINIOG HIO LAURA
PETrlNICCHÿO LAURA

TTINICCHÿO LAURA

PETrlNICCHfO LAU£A  .......

p£ÿq'IN]CCHtO LAURA,

P5ÿ3"INICOH$O LAURA

pETTINICCHIO LAURA
pETTINtCCHIO LAURA
pETTiNICCHIO LAURA
'ETI"INICCHIO LAURA

PETTINICCHIO LAUIÿ'ÿ
pE FílNICCHIO LAURA
pE'ÿílNICCHIO LAURA

'ETTINICCHIO LAURA
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8ÿ
8;

8[

9[

91

9j
9ÿ
94

9ÿ

97

9_jÿ
99

109

101
102
193
194
105  PUBLIO EMPLOYEES RETÿREMENT SYSTÿM OF OH
109  ALZ IARD PG CREOIT AEQUITA8
107 APPUNTI 8.A.R.L.

811 SHARES Vlt PLG
82  ÿLACKROCK AM SOH AG O80 81F8 WORt.O EX $W SMALL CAP EQ  INDEX F
8!  3TICHÿ'ING PHÿLIPS PENÿIOENFONDS

8ÿ  'IEW MEXICO SIÿTÿ INVESTMENT COUNCIL

9ÿ    ,ÿEW MEXÿOO STATE INVES"rMENT COUNC$L

.OS ANGELES CÿTY EMPLOYEÿS RETIREMENT SYSÿ'EM

TRATHCLYDE PENSÿ0N FUNO
!JPMORGAN FUND8 £UROPÿAN 8ANK AND OC
=JPMORGAN FUNDS EUROPEAN 8ANK ANO 80
JPMORGAN FUNDS EUROPEAN 8ANK ANO 80
JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK ANO BO

JPM EUROPE 8MALLER OOMPANIES FUND
JPMORGAN EUROPEAN SMALtER OOMPANIE$ T$'f
JAPAN TRUSTÿE SE RVICE$ BANK ÿTD AS TRU$T
FIDEUTY PURtTAN TF LOW PRiOE STOCK FUND
F DELtTY PURITAN FID SERIE INTRINSIO OPP
FIDEUTY GROUP TRUST FOR EMPLOYEE 8ENEFI
VANGUARD INVESTMENT $ERIES. PLC
VANGUARD INTERNATIONAL 8MALL COMPANIES  I
VANGUARD ]NTERNATIONAL 8XPLORER FUNO
BROGNIART PME OÿVERSlFIE
UNION PME ETI DIVERS1FIE
INION PMEÿETI ACTiONS

PUBLIC EMPLOYEE$ RETJREÿÿENT SYSTEM OF Oit

PETTINICCHIO LAURA

PETTINICCHIO LAURA
PETT]NICCHIO LAI]RA
PETTINICOHIO LAURA

PETTÿNICCHIO LAURA
ETTÿNÿCCHIO LAURA
ETTINIOCHIO LAURA

PETTINICCH]O LAUIÿa,

ETTINICCHIO [.AURA

EITINIOOHIO LAURA
ETTINIOCHIO LAURA
ETTIN]CCHIO L4URA
ETTINIOCHIO LAURA
ETTINICCHIO I.AURA

ETTINIOOHIO [AURA
E rTINICCHIO La,URA

ETTINÿCCHIO LAURA

ETTINIOCHIO [AURA
JETTINI¢¢HIO LAURA
ETTINICOHIO LAURA

IÿINIOOHEO LAURA

TTINICCHIO LAURA

EIÿ}NI¢OHÿO LAURA
iPEÿ'INIOCHJO kAURA

Ell'INICCHIO LAUPÿ

PETI'INIGCHIO LAURA

$08RERO VANÿSSA
CORBA OOLOMSO CARLOTTA

AZIONI % SUl PRESENTI

FAVOREVOL!
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

t25.404.405
206.708

0
0

99,835%
0,!65%
0,000%
0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI t25.6t1,113 100,000%
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MOLESKINE S.p.A.

Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

Punto 3.1 ordinaria - Numero componenti CdA

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea t25,61t.t13                       t00ÿ000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto t25.6t1,tt3                  t00,000%

:avorevoli

Contrari

Astenuti

Non Votanti

Totale

n. azioni

98,858,626

26.752,487

0

O

125.611.t13

.  % 'azioni rappresentate in . % del capitaie sociale con
• '... " i: ..- • assemb ea.. • .  ' ":...i diritt0di voto.   '.

78ÿ702%

21,298%

0,000%

0,000%

!0o,oQ0ÿ

46,592%

12,608%

O 000%

o,ooo%

59,200%



MOLESKINE S,p,A.
Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 3.1 ordinaria - Numero componenti CdA

Nÿ Aventi dMtL¢* RappreselltaNÿe OMegato

r'USLiG EMPLOYEES RETIREMENT A$SOCÿATION OF NEW MEXICO
2 STATE OF AIASI<A RETIREMENT AND BENEFIT$ pLANa
3 TRANSAMERICAINTERNATIONAL SMALL CAP

4 'AtCROSOFT GLOSAL FINANCE

5 ÿOHRODERINTERNATIONAL SELECnON FUMO ,
6 ÿCHRODER INrERNATIONAL SELEGTION FUND
7 SCHRODER tNTERNATIONAL SELECTION FUND,

8 ÿCHRODER ÿUROPEAN ÿMALLER OOMPANIE8 FUND
9 3CHRODER INTERNATIONAL SMALL COMPANIES P

10 3CHRODER CAPITAL MANAGEMENT COLLESTIVE T
11 ÿIAÿ]ONAL COUNCtL FOR 8OCtAL $ECURITY FUND.

12: 3AFÿDIAN BROAOCA$TING CORPORATION
f 3 ÿIATIO NAL TREAEURY MANAGEMENT AGSNCY ÿS CONTROLLER AND MANAGEROF THE [REI.AND STRATEGIC ]NVEST

]4 ÿLLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH
15 ÿLI GLOÿAL 81GAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND
18 ÿIFU MUTUAL GLOBAL GROVÿrFH FUND
7 FI4E STATE OF CONNECTIC UT ACTINGTRROUGH ITS TREASURER

!8 3NY MELLON EMPLOYEE SENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
19 -ÿXPRE8S SCRIPT& IN0,401 K pLAN

___.20 F PV ASWl EX-U.S. IMI FUND

21 ]MO NESBITr BURN$ INO
22 \RROWSTREET ACW! E× US ALPHA EXTEN$!ON FUNO Vli
23 )UPONT PENÿION TRU$T
24 \RbÿONA STATE RET]REMENT SY$TEM
25] ÿIARYtÿND STATE RÿT)REMENT & PENSION SYSTEM
26] JAW RET!RES MEDICAI. BENEFITS TRUST,

) NIEDSMTREEIS$UERPUBLICLIMITEDOOMPANY
25    CqA$HINGTON STATE INVESTMENT BOARD
2ÿ  WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDENU FUND

3ÿ  UBS ETF  ....

31  OATERPILLARINVESTMENTTRUaT
Sÿ  :CENTURYL NK, INC* DEF NED ¢ONTRtBUTION PLAN MASTER TRUST
33  CATERPILLAR IMO. GROUP ]NSURANCE PLAN TRU8T

. Jÿ,, ÿ,An,ÿ,ÿ nno2npAT,ntÿ MAnTFR RFq'IREMENT IRUST
34  LOCRHEED MARTtN OORPORATION MASTER REI"IREMENT %RUST

PETTINICCHIO [AURA

pETTINICCHIO [AURA
PETTINIOSHIO LAURA

PEI-ílNICCHIO LAURA

PETTINICCHIO [AURA
PIETTÿNÿOSHIO LAURA
pETI'INICCHIO LAURA

pETÿíINIC¢HIO LAURA
PEÿÿfINICCHIO LAURA
pF]I'{NICC HIO LAURA

PETTINIOOHiO [AURA
pE]ÿiNIGCHIO [AURA
'ETTINICCHIO LAURA

PETTINIGCHIO LAURA

PETTINIOCHIO LAURA
pETTINIOCHIO LAURA
PETT{NICCHIO LAURA
PET3"IN!GGHIO LAURA

pE'Iÿí#NSGCHIO LAURA

ETTINICCHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA
PETTINICCHIO l.AURA

ETTINICCH{O !AURA
PETTINICCHIO I-AURA

PETI'INIOCHIO, [AURA

PE17ÿINICCIfllO [AURA
PETTINICCHIO LAURA
PETTINiCCHIO I-AURA

PÿTTINiOOHIg,LAURA
PET FÿNI$¢HIO LAURA
»ETrINI¢CHIO LAURA

ETTINICCHIO LAURA
ETTINICOHIO LAURA

» E'ÿQIN IO S FIlO [,AURA

ETTINISCHtO LAURA
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36 FCP SYCOMORE EUROPEAN GROW['H

7 IPAG ÿPEC IRM ÿTjrÿ IN'I" ÿÿ-IARE ÿ'íR NO 9

91  -lE NFU STAFF PENSION scIÿÿEME

40i rHE 80EING COMF'ANY EMPIÿOYEE RETIREMENT P

41 i PTIÿtX ÿ,ÿHOLESALE GLOBAIÿ ÿÿÿLLER CO

42i ÿTtCRTING PENSIOENFONDS VOOR H UISARTSEN
43i ,}ATIONAL FAAÿIERS UNtON MuÿrOAL ÿNSURANOE

4i ÿCP SYNERGY SMALLER CIEÿ
45i UMERIC INVESTORS LLG
46i '4UMERIC INVES3"ORS LLO

47ÿ ÿLD WESTBUÿY SMALL AND MIO OAP ÿONÿÿ
48 ÿÿGAL AND OENÿRAL COLLECTIVE INVÿÿTMÿNT TRUÿT

49 '4UMERIO ÿOCIALLY AWARE MULTI STRATEGY FUND LTO
5ÿO ÿÿTZLER INÿERN INVÿSTÿENTÿ PLO

1 ÿTG pFÿ8 VÿDÿ GP.AFISOHE
52 tÿLAÿt{A PÿRMANENT FUNO OORPORA'RON

53 ,ÿITY OF NEW YORK GROUP ÿRUST     ÿÿ         ÿ  ....

54 CITY OF NEW YORK GROUP 7RUST
55 3iTY OF NEW YORK GROUP TRUST
56 SS BK ANO TRUST OOMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
57   3S 8K AND TRUST COM PANY INV FUNOS FOR TAXEXEMPT RETJREMŒNT PL
58    k8Ci EAFE 8MALL CAP PROV INOEX SEO COMMON TR F
59  3S BK AND TRUST COMPANY I NV FUNDS FOR TAX£XEMPT RETIREMENT PI.
60  ITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION pLAN
61   NATIONALCOUNC  .FORSOOIALSECURÿTY FUNO, P.R.G

62  N EW ZEALAND SUPERANNLIAT[ON FUND
63  NORTHERN TRUST GLOSAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRU8T
6ÿ4' NORTHERN TRU8T GLO BAL INVESTMENT8 COLLEOTIVE FUNDS TRUST
65  NORTHERN TRUST GLO BAL INVESTMENTS COLLEOTIVE FUNDS TRUST
56  MUN OIFÿAL EMPLOYEES' ANNU]TY AND BENEFIT FUND OF OHIOAGO

,67  UMO BENEFIT 8OARO, INO

65  OONSOLIOATEO EOISON RETIREMENT PLAN
69  COLLEGE RET REMENT EQUITÿE8 FUNO
70 PJM 1NVESTMENTS, INC

7,.____ÿÿ ISHARES MSCI EAFe SMALL CAP Eì'F

72  !SHARE3 MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF
79  8LAOKROCK ]NST TROST 00 NA INV FUND8FOR EMPLOYEE BENEFIT TR
74  ISRARES GORE MSCI EAFE IMI INOEX ETF
75  !SHARE8 MSCI EUROPE IMI ETF
76     HARER MSCIINTERNATIONAL SMALL-CAP MULTI,FAOTOR ETf:

77  BLAC ÿROOK ÿNST TRUST CO NA [NV FUN DSFOR EMPLOYÿÿ ÿBENÿFIT TR
78  £LAOKROOK JN£T TRUST CO NA INV FON DSFOR EMPLOYEÈ BENEFIT TR
79  8GI MSCI EAFE SMALL CAP EQU TY  NDEX FUNO B  ......

n RI A¢'ÿÿÿÿl< M£C,I WORLD SMALL CAP ÿQ ESG 80REENEO INOEX FUND 8

»ETTIN[CCHIO LAURA ----

3ETTINICCHIO [AURA

ETI'$NICCHtO LALIRA

PETTÿNICCH[O LAURA
Pÿ mNICCFIIO [AURA
PÿTANÿCCHIO LAURA

pETÿrlNICCHIO LAURA

PETÿÿN]COHIO LAURA
PETTtN]COHIO LAURA
pETTINICOHtO [AURA

51ÿINICCHÿO LAURA

PETÿINICCHIO LAURA

PETÿINICCHIO £AURA
'EÿílNICCHIO LAURA  ......

PÿÿTINICCHIO LAURA
pÿTTINtGCHIO LAURA
'ETrtNICCHIO [AURA

pE7FrlNICOHIO LAURA
pETftNICOHIO I,AURA

'EÿTINICOHIO [AURA

ETílNICCHIO LAURA
PETíÿNIOCHI0 LAURA
pEÿi'lNt¢CIII0 I,AURA

pEÿílNICCHI0 LAURA

»EÿflNICCRIO LAURA

PET'flNICOHIO LAURA  ........

PÿT]'INIC01110 [AURA
pET]'INt¢CHIO LAURA

PE']3"INICGHIO LAURA

PETTINICCHtO LAURA
p ETI'ÿNIOOHIO LAURA
pET[INtCOHIO LAURA
PE'[TINICCH]O [AURA

PETTINÿCGHIO LAURA
PETrlNJCOHIO [AURA
PEÿíINICOH[O [AURA
PETTfNICCHtO [AURA
PETrINICOHIO LAURA
PETTIN!OCHiO LAURA
pEÿINICOHIO [AURA
»ETrlNICOHI0 LAURA

p£TrlNICOHIO [AURA
pETTINICC HIO ZAURA

»ETÿINIC0 HIO ZAURA

EÿTINIOqHIO [AURA
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8¸

8ÿ
8ÿ
8z

8ÿ
84
87

8ÿ

9ÿ
8ÿ
8ÿ
93
94
9ÿ
86

87
88
89

t00
t81
t02
183
184
105
186

SHARE8 VJl PLC
!BLACKROGK AM SGH AG O80 91F$ WORLD EX $W SMALL CAP EQ INDEX F
STIGI-mNG PIIILIPS PENSIOENEONDS

NEW N1EXtCO STATE INVESI'MEi'IT COUHCIL

NEW NIEXICO STA'TE INVE8ÿMEHT COUNCIL

LOS ANGELES CÿTY EMPLOYEE$ RETIREMENI" $Y$TEM

8TRA'THCLYDE PEN810N FUND

JPMORGAN FUNDS EUROPEAN EANK AND 8C
JPÿIORGAN FUNDS EUROPEAN OANK AND 8C
JP;'ÿORGAN FUND$ ÿUROPEAN EANK AND 80

JPMORGAN FUND,S EUROPEAN EANK AND BO

JPM EUROPÿ SMA]`LER ¢OMPANIE$ FUND
JPMORGAN £UROPÿAN Sÿ,ÿALLER OOMPANIES TS"í

APAN TRUSTEE $ERVICE$ 9ANI< LTD AS TRUST
FIDELIT'¢ PURITAN Tf: LOW PRICE STOCK FUfÿD

FIDELt'r Y PURITAN FID $ERIE INTRtNSIC OPP

FIDELITY GROUP TRUST FOR EMPLOYEE ÿENEFI
VANGUARD INVE$TMENT SERÿE$, PL0
VANGUARD INTÈRNATÿONAL SMALL OOMPANIE8 I
VANGUARD INT£RNATIONAI. EXpLORER FUND

BROGNIART PME DIVERS]FIE
INION PME ETf DtVERSÿPfE
,NION PME-ETÿ ACTtON$

PUBLIC EM PLOYEES RETfREÿ,4ENT SY$TEM OF OH

»U$L[C,EMPLOYEÈ8 RETIREMENT 8ySTEM OF OH

LZ ]ARO PG CREOlT AEQUITAS

ET I'JNJCCHfO LAURA

ETTINICCH[O LAURA
ETTJNIOCHIO [,AURA

ETTINtCCHIO t.AURA

ETTINÿCOHIO LAURA
ETTINÿCCHÿO ].AURA

:PETTINÿOCHIO LAORA
PETTÿNICCHIO I.A°RA

PETTINICCHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA
P$TTINIGCIIJO LAURA
PETTiNICCH]O LAURA

PET'rlNICCHIO LAURA

PETTINICCHIO LAURA
PETTINIQOHIO LAURA
PET[INIC¢HIO LAURA

PETTÿÿICCHIO LAURA
PETTINÿCCHIO LAURA

pETTINIGCHIO ]`AURA
ETflNIOOHIO LAURA

PETrlNIGCHIO LAURA
pETrÿNIOOHIO LAURA
'ETFÿNIOCHIO [,AURA

PETTINIOOHÿO LAURA
PEIÿINÿCCHtO LAURA
PETTINICCHIO LAtJRA
$OERERO VANE$$A
GOR9A OOLOMIgO CARLOTTA

AZIONI % .SUI PRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

98.858,626
26,752.487

0
0

78,702%
2t,298%

0,000%
0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 125,61t,113 100,000%
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MOLESKINE S.p.A.

Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

Punto 3,2 ordinaria - Durata CdA

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea 125.61t.113                       100,000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto 128.6tt.tt3                                 t00,000%

:avorevoli

Contrari

Astenuti

Non Votant.!  .....

Totale

li   . n azioni    .  % azioni rappresentate in
:..,''. -.    i":  ':;  :: ":; assemlÿlea

98.858.626

26.752.487

0 ,,,,    ,

0

125.6t1.113

78,702%

2,1,298%

0,000%

0,000%

..100ÿ000%

% del;capitale sociale con
" ::"díi; ÿ0 dt'voto

46,592ÿ

12,608%

0,000ÿ

0,000ÿ

59 200ÿ



MOLESKtNE S.p.A.
Assemblea ordinaria del i4 apdle 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 3.2 ordinaria - Durata CdA

Nÿ AveÿlI clSRto Rappresentanta

13
t 4  &LLIANZ GLOBAL ]NVESTORS EUROPÿGMBH
15     LI G£O,BAL SIOAV GLOBAL FOOUSEOSTRATEOIES FUND
16  ÿ4FU MUTUAL GLOBAL GROWTH FUND
17   [NE STATE OF GONNEC]'ISUT ACTINGTHROUGH ITS TREASURER

18   ÿNY MELLON EMPLOYEE £ENEFIT COLLECTIVE tNVŒSTMENT FUND PLAN
t9   5XPRESS SORiPTS. IMO. 401  (K) PLAN

20  CF DV AOWI EX-U,S. IMI FUND

21    9MO NESBITr BURNS INO
2ÿ; \RROWSTREET ACWt EX US ALPHA EXTENSION FUMO Vll
2ÿ DUPONT PEN$ÿON, TRU,ST  ......

24 ARIZONA STATE RETtREMENT SYSTEM
25 MARY[AND STATE RETÿREMENT & PÿNS]ON GYSTSM
2ÿÿ UAW RETIRSE MEOlOAL ££NERTS TRUST
27 WISSOMTREE ISSUER PUBLIC L1MIT£D OOMPANY  .......

28 WASHINOTQN STATE INVESTMENT BOARO
.ÿ29 WISDOMTREE EUROPE SMALLSAP DIVIDEND FUND

30 USS ETF
3! CATERPtLLAR INVSSTMENT TRUST
32 CENTURYLINK ÿNC. DEFINED CONTR]£UT]ON PLAN MASTER TRUST
33 ;ATERPILL&R INC. GROUP INSURANCE P[AN TRUST

34 LOOKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST
35 UNÿON PAC]FIO OORPORAÿION MASTER RETIREMSNT TRUST

IÿTPU B LIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO
--   STATÈ OF ALASKA RETIREM ENT AND BENSFIT,S PL/ÿNS

TRANSAMERISA INTERNATIONAL SMALL OAP
M)CROSOFT GLOSAL FINSNS E
SCHRODER fNTSRNATIONAL SELECT!0N FUND
SCHRODER INTERNATIONAL SSLEOTÿON FUNS
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND
SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANEES FUNS

9  8CHRODER INTSRNATIONAL SìÿALL OOMPANIES P
10  SCHRODSR CAPÿTAL MANAGEMENT GOLLECTÿVE T
I   NATIONAL COUNOIL FOR SO01AL SECURtTY FUND.

f2  CANAqlAN SROADCASTÿNG CORPORAT(ON
NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGÿNCY (AS CONTROLLER AND MÿNAGEROF THE IRELAND STRATSGIO ÿNVESÿ

Delegato

mETTtNICCHIO LAURA

=EÿnRÿCCHÿO LAURA

»EIq'INICCHIO I.AURA

=s'írlNICCH{O LAURA

....  »ETTINICCHIO [AURA

»E'FflNICC HIO LAURA

=ETTINICSH{O LAURA
»ETnNICCHIO LAURA

!PETTINtGCHIO LAURA
PSTTINICCHIO I.AURA

PETTINICCHIO [AURA
PEÿí(NICCRIO [AURA  .....

PETTINICSHIO [AURA
PETTINICCH]O [AURA
PE1í'INIOCH}O LAURA
PE]q'INICCHIO LAURA
PETRNICCHÿO LAURA
PETTINICCHIO [AURA
pETTINICQH}O [AURA
pETTINtGCHÿO LAURA
PÿTRNÿCCMIO [AURA
pETTtNICCHIO [AURA
PETI'INIGGHIO [AURA

PETTÿNICCHIO [AURA
ETTIN[CCHIO LAURA

PETTIN1CCRIO LAURA
ETI'IN]GOHIO [AURA

3ETI'INIOCHIO [AURA
»ETTINICOHIO IAURA
ETnNIOGHiO LAURA

TTINICCHIO [AURA
, , ,    iPETrlNICCRIO[AURA

:PETqN!CCHIO I_AURA
PEÿIN{CCH{O [AURA

PETTINfCOHIO [AURA
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:P SYCOMORE EUROPEAN GROWÿH

: SPÈC INV STR IN'[ SHARE STR NO 9

L SMALI. CAP EUROPÿ

HE NFU STAFF PENSION SCHEME
80EING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT P

MALLER CO
PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN

:S UNION MUÿUAL INSURANCE

• SYNERGY SMALLER ¢ÿES

INVFÿSTORS LLC

INVESTOR8 LLC
IESTBURY SMALL ANO MID CAP FUND,

LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
NUMERIC  SOCIALLY AWARE  MULTI STRATEGY  FUND  LTD

M ETZLER INTERN INVESÿMENT8 PLO
V.D. GRAF]SCHE

PERMANENT FUNO CORPORATION
OF NEW YORK GROUP TRUST

Y OF NEW yORK GROUP TRUST
CÿTY OF NEW YORK GROUP TRUST
SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL

AND TRUST COMPANY INV FUND$ FOR TAXEXEMPT RETIREMENÿ" PL

AFE SMALL CAP PROV INDEX 8EC COÿMON TR F
V FUND8 FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL

LO8 ANGELES F[RE AND POLIOE PENSION pLAN
OCÿAI. $ECURÿÿY FUNDÿ PÿR,C

COLLEGÿIVE FUNDS ÿRUST

NORTHERN TRUST GLOBAL INVE8TMENTS COLLECTIVE ÿUNDS TRU8T
NORTHERN ÿRUST GLOBAL I NVÿSTMENT800LLECTÿVE FUNDS TRU8T
MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY ÿÿID BENEFIÿ FU ND OF CHICAGO

UMC BENEFIT BOARD, INC
CONSOLIDATED EOISON RETIREMENT PLAN

OLLEGE REÿIREM ENT EqUITIE8 FUND
IVESTMENTS, ÿNC

1SCI EAFE SMALL CAP ETF
MSGI EUROPE SMALLÿOAP ETF

ST TRUST CO NA ]NV FUNDÿFOR ÿMPLOYEE BENEFIT TR

;OR£ MSGI EAFE iMI INDEX ETF
ISCI EUROPE tMI ETF

I INTERNATIONAL $MALL*CAP MULTI,FACTOR ETà"

3LAOKROOK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EÿPLOYEE BENEFIT YR
K INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE 8ENEFIT TR

3GI MÿOI EAFE 8MALL CAP EQUITY INDE× FUND B
K MSCI WORLD $MALL OAP Eq ESG 8CREENED INDEX FUND 8

pÈTTINJCC}-IIO LAURA  ....

F_TTINiCCHIO LAURA

pETTINICCHIO LAURA

pETTINIGCHiO LAURA
ETI"INIOCHIO LAURA

PETTÿNÿCCHIO LAURA
PETTÿNICCHIO LAURA

pETflNICCHIO LAUFtA

pÿÿ'INIOCH$O LAURA

pÿITINICCHIO LAURA

pETí[NICCHIO LAURA

PETTINICCHIO LAURA

pÿT'rÿN JCCHIO LAÿJrÿ

pÿTI"JNIQG HIO LÿU RA,

PÿTTJJÿIGCH]O kAUÿÿ.

pE'rrINIÿCHIO ÿ.AURA

pETflNIC¢HIO LAURA
PETTINIOCHIO LAURA.

ETTINICCHIO LAURA
TTINICCI'IIO LAURA

NICCHIO LAURA
IÿfINICQHÿO LAURA

ETrlNICCI IlO LAURA
TTINICCHÿO LAURA

EIÿINICCHIO LAURA
>ETTINICCHIO LAURA

TTfNICCHIO LAURA  ......

ETTINICCHIO LÿURA
PÿTTÿNICCNIO LAURA
PETTINJCCHÿO LAURA

E'ÿTINICCHtO LAURA

pETTINICCHÿO LAURA
PETTINiCCHIO LAURA
pE'/TINICCHIO LAURA

pETTINICCHIO LAURA
PETTÿNIOGHIO LAURA
PETTINIC¢HIO LAURA
pEÿ'INICCHIO LAURA

,ETTINICCHIO LAURA

PETTINÿCOHIO [AURA
pÿTTÿNICOHIO LAURA

EI3"IN]GOHIO LAURA

kETTINÿOOI-ÿIO LAURA

TÿNICOHIO [.AURA
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8t  ÿHARES VII PLC
83 BLACKROCK AiO1 SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP ES INDEX P"

83 Sÿ[ICHTING F'HÿLIPS PENS!OENFONDS

94 NEW MEXIÿO STATE ÿNVES'[MPNT COUNCIL

65 kÿEW MEXIGO STATE INVESTMENT OOUNCJL
86 LOÿq AN(ÿE[.Eÿ CITY EtÿPLOYÿES RETIREMENÿ" SYSTEM

87  TRA'fHGLYDEPENS[ON FUND

68! JPMORGAN  ....... FUNO8 PUROPEAN BANK AND 8S

69i )PMORÿAN FUNDS EUROPEtÿN BANK AND BG
9(  ÿPMORGAN FUNDS EUROPÿEAN BANK AND BC

9: JPMORGAN FUNDS EUROPPAN 8ANK AND BC
9ÿ IPM EUROPP SMALLER OOMPANIES FUND
9ÿ IPMORGAN EUROPEAN 8MALLPR COMPANIP$ "f S r
9ÿ JAPAN TRUSTEE SERVICE8 BANK LTD AS TRUST
9.t Fll3ELITY PUR}TAN TF LOW PR1GE 8TOGK FUN9

9€ ÿJDELITY PU R ÿT/'t N FÿD 8ÿRIE ENTRtNSIG OPP      ----

'ÿ FIC*ELÿTy GROUP TRUÿT ÿOR EMPLOYÿE BENEÿÿ

9ÿ V/ÿ NGUARD INVESTMENT SÿRIÿS, P[.C

9ÿ VANGUfIRO INTERNATIONAL ÿMALL COMP,ÿNÿES I

10C VANGUiÿRO )NTERNATÿONAL ExPLORER FUNO
!0ÿ BRIDSNIART PME,DIVERSIFIE

193 UN]ON PÿE ETÿ DIVERSÿFÿE
163 UNION pME-ÿTÿAO']'ÿONS

04 PUBLIC EMPLOYEEÿ RETIREMENT SYSTEM Oÿ OH
10ÿ 'UBL[C EÿP[,OYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH

106 ALZ IARO PG SREDIT AEQLIITAS
97 APPUNTI S,A,R,L,

109 PENTAVEST S,A,R,L

PE'I%qNJCCHIO [AURA

PETTINISCHIO LAURA
PETT{N{CCNIO LAURA

PETrlN!CCI.IIO LAURA

PE"rTINIOCHIO LAURA

PET31NICOHIO [.AURA

PETTINÿCSHIO [AURA
PETTÿNIO¢HIO t,AURA

pEÿíi'IN!0CNIO LAU R,6

pÿTTINICCH!0 LAURA
PETTINISO} ,ÿ]0 [AURA

pÿTr]NICSNIO [AURA
P E'IQ'INICCFI!O [AURA

PEÿílNP¢CH[O LAURA
PE'íflNtSCHIO LAURA
PETTINISCHIO LAURA
PETTINtCGHIO [AURA

=ETT(NtCGH)O [AURA

ETTiN[CCH{O [AURA
=ETrlNICCH/O LAURA

»ETI'INICCHIO LAURA

E'FI'INIS¢ HIO LAURA

=EÿFfIN/OOHIO [AURA

JÿÿiNISOÿ'llO LAURA

ETTINICCHIO I,AU RA

»PTrINICCHJO [AURA

......  8OBRERO VANESSA

3QR9A COLOMBO CARLOTI'A

AZIONI % SUIPRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

98,858,626
26.752,487

0
0

78,702%
21,298%
0,000%
0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI t25,611,113 100,000%

Pag. 4 di 4



MOLESKINE S.p.A.

Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

Punto 3.3 ordinaria - Nomina CdA

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea 125-6t 1.1t3                       100,000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto 125,61 t.ll 3                       t00,000%

Favorevoli

Contrari

Astenuti

on Votanti

n, azioni

: : i ;!
98.858.626

% azionirappresentatein
aSsemblea •  •

78,702%

% del capitale sociale con
• :. i:::i dirittd di:voto

26.752.487                                   21,298%

0

0,OO0%

O,O00%

I              t25.61t,tt3 t00 000ÿ

46,592%

12,608%

O,0OO%

0,000%

59,200%



MOLESKINE S,p.A,
Assemblea ordinaria del !4 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 3.3 ordinaria - Nomina OdA

Nÿ

__20
11
t2
13
14

15
16

S
19

20

22
23[
2.

2ÿ

2iJ
3C
3!
32
33

Sÿ

Aventi diritto                                    Rappreseatante

PUBLIC EM PLOYEES RETJREMENT ASSOGIATiON OF NEW MERISO
STATE OF AL ASF,ÿ RETI}ÿEMENT AND BENEFITS P[ANS

TRANSAMERICA !NTERNAT[ONAL SMALL CAP
MIGNOSOFT GLOBAL EINANOE
SCHROOER INTERNATJONAL ,SELEGTION FUND  ....

SOFIRODER INTERNATÿONAL SELEGTION FUNO
SCHRODER ÿNTERNATJONAL SELEGTION FUND
SCNRODER EUROPSAN SMALLER COMPANIES FUND
8CHRODER {NTENNATIONAL SMALL COMPANIES P
$OHRODER OAPITAL MANAGEMENT 0OLLEOTWE T
NATIONAL COUNCIL FOR SOCiAL SEOURITY FUND,

SANADIAN BROADGASTJNG gORPORATION
NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS ÈONTROLLER AND MANAGEROF THE IRELANG STRATEGIC {NVES'I

#,M.IANZ OLOBAL INVESTORS EUROEEGt'ABN

8LI GLOBAL SIGAV GLOBAL FOCUSEOSTNATEGIES FUND
NFU MUTUAL GLOBAL GROWTH FUND
file STATE OF GONNECTICUT ACTINGTHROUGH ITS TREASGRER
NY MELLON EMPLOYEE BENEF}T COLLEGTIVE INVESTMENT FUND pLAN
NPRESSSSRIPT8 ING. 4Ol N PLAN

3F DM AGWI EX-U,G, IMI FUND

3MO NESBFiT BURNS INC
,RROWSTREET AOWI EX US AIPHA EXTENSION FUND VII
)UPONT PENSION TRUST  ....

,RIZO NA STATE RETIREMENT SYSTÿM

2-' ÿíARYLAND STATE REÿ'IREMENT & E£NS{ON SYSTEM

JAW RETIREE MEOICAL 8ENEFIT8 TRUST
!WISGOMTREE,ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY  ....

WASNINGTON STATE INVESTMENT BOARD
WÿSDOMTREE EUROPE SMALLgAP DIMJDÿND EUND
UBS ETF

ATERPÿLLAR INVE8TNIENT TRUST
CENTURYUNK, INO, DEFiNED GONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST

OATERPILLAR ING, GROUP INSURANCE PLAN TRUST

LOGKNEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST  ....

UNÿON PA01FIO GORPONATION MASTER RETtREMENT TRUST

Delegato

ETTINICCH!O LAURA

»ETTINIGCHIO LAURA

ETTJNIOGNIO LAURA

TTINIOCI iiO LAURA

ETfiNiGGNIO LAURA

ETTINIGGHIO LAURA
;PETTINICOHIO LAGNA
PETIINiCCHIO LAURA
PÿTTINIGCHIO I_AURA

PETqNIqCHI9 LAURA
PETTINICOHIO LAURA
PÿTTINICONIO LAURA
PEÿrlNiCCHIO LAURA
PÿTTINIqCHrO LAURA
PETTINIOCHIO LAURA
PET rlNtOOHIO LAURA
PETTINIGCHIO LAURA
>ETTINIGGNIO LAURA

>ETTINICCHIO LAURA
PETTINIC0HIO LAURA
P£T[fNICCHIO LAURA
PETFINICGHIO LAURA
PETTINICGH!O,I.AURA

PETTINIOGHI0 LAURA
PETriN1GCHIO I_AURA

PETTINICCHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA
»ETS"INIGCHIO LAURA

»ET[INICGHIO LAURA
=ETTINtGGHI0 LAURA
=ETTINICCHIO LAURA
ETTINISCHtO LAURA

»ETTINISOHIO LAURA
>ETTINICCNIO LAURA

»ETGNICCHIO LAURA
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p SYCOMORE EUROPEAN GROWTH

37

38

32
40
41

42

43

44
45

46

47r
48
4g
5O
54
2

53
64
65

6ÿm
5?

Se
5g
6C
6ÿ
6ÿ
6ÿ
64
6ÿ

6._jc

61
6ÿE

7(

--72I

7ÿ

74

7ÿ
7{
7i
7{m
7{

IPAC SPEO INV STR INT SHARE 8TR NO 9

PICTET - SMALL CAP EUROPE

HB NFO STAFF PENSION SCREMB
HE BOE]NG OOMPANY EMPLOYEB RETÿREMEN'I" P                            ..»__

OPTIM)X WHOLESALE GLOBAL SMALLER 00
STICHT NG PENSIOEN£'ONO8 VOOR I-IUISARTSEN

NATIONAL FAR/ÿER8 UNION MOTUAL INSURANGB  ......

OP SYNBRGY SMALLER CIBS
NUMBRIC INVESTORS LLC

NUMERIO tNVESTORS LLC
]LO WESTSURY 8MALL AND M)D CAP FUND.
EGAL AN D GBNERAL COLLEOTIVE [NVESTMBNT TRUST

NUMERIC SOCIALLY AWARE MULTI STRATEGY FUNO LTO
METZLBR ?NTERN INVESTMENTS PLC
STO PFOS V.D, GRAFISCHE

LASIOk PERMANENT£UND CORPORATION
CITY OF N£W YORK GROUP TRUST
CITY OF NÿW YORK GROUP TRUST
.'(TY OF NEW YORK GROUP TRUST
;S SK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIRBM ENT PL

SS BK AND TRUST 'OOMPANY INV FUNDS FOR TAXBXEMPT RETÿREMERT PL
M8CI EAFE SMALL CAP PROV INDBX SFO GOMMON TR F
SS BK AND 'TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RBTIREMENT PE

CÿTY OF LOS ANGELE8 FIRE AND POUCE PÿNS]ON FLAN
,)ATIORA£ OOUNCIL FOR SOCIAL 8ECURITY FUND, P,R.G

NEW ZEALAN D 8UPERANNUATION FUND
NORTHERN TRU8T GLOSAL ÿNVBSTMENTS CO LLECTIVE FUNOS TRUST
NORTI.IERN TRUST GLOBAL INV£STMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST
NORTHERN TRUST GLOBAL tNVŒSTMBNTS COLLECTIVÿ BUNDS TRUST
MUN OiPAL EMPLO"(EES' ANNUITY AND BENEFIT FUNO OF CHICAGO

UMO 8ENEFIT BOARO, INO
CON SOLIDAT£O EO]SON R£TÿRF-MBNT FLAN

3OLLEGE RBTIREMENT ES UITIES FUNO
»$M INVBSTMENTS, ÿNO
SHAIÿ,£S MSCI EAFE SMALL CAP ETF  ....

HAR£S MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF
3LACKROCK INST TRLIST CO NA ]NV FUNDSFOR EMPLOYEE 6ÿN BFIT TR
8HARES CORE MSGI EAFE tMI INDEX ETF
SHARE8 MSOI BUROPE IMI ETF
SHARES MSOI IN .r ERNATIONAL SMALL-CAP MULTI-FACTOR ETF

3LAOKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOY/EE BBNBFIT TR
3LAOKROCK INST TRUST CO NA INV FUNOSFOR EMPLOYBE 8ENEFIT TR  .........

3GI MS¢I EAFE SMALL OAP EQU]TY INDEX FUNO S
3LASKROCK M8Cÿ WORLO SMALL CAP EQ ES  '    "

pETTINICCRtO I.AURA

p,ÿ]ÿTINIOOHtO LAURA
F'E'[TINICOHÿO LAURA

PETSNIOSI'I]O [AURA

pÿÿrtNICCHIO [AURA
PÈTTINIOCHIO [AURA
PÿTTtNiCCHIO LAURA

ETTÿNÿCCHIO LAURA

PETTIRÿOCHIO [AURA

pETTINICCHIO [AURA  --
pEÿTINIOCHtO LAURA  --

ETTINJCSHIO LAURA

P£TílNICOHÿO [AURA
pETT[NiCCHIO LAURA

PETTINIOBHIO [AURA
pETTIN!OOHIO [AURA
=ES INIOCHIO LAURA
»ETTINICCHtO [AURA

ETTINÿOCHIO LAURA
ETTINIGCHIO [AURA
£T[INICBH}O LAURA

lílq'lNIOCHÿO LAURA

ETí{NICCHIO [AURA
»BTíINICCF]IO [AURA

ETí{NÿCCHIO LAURA  ..........

»ÿÿYTÿNICC HtO LAURA

=E3TIN CON O LAURA
PETTINICOH}O LAURA
FÿTTINIOCHIO LAURA
PE Iq'INICSHIO LAURA

PEITINICSHÿO [AURA
PETRNIOSHIO LAURA
pET[INICOHIO LAURA
PEFTfNICCHIO [AURA
'ÿTTINÿOCHIO [AURA

.........  pÿTTÿN{COHÿO [AURA

'ÿTTINiOCH]O [AURA

pETTINICORIO LAURA
PETRN]OORIO LAUBA

p#TI INICCHIO {,ÿU RA

pE]ÿ'INICSHIO LAURA

p£T[INICSH{O [AURA
p£ÿINI£CHIO [AURA
pETflNICCI'IIO LAURA

pETTINICCHIO LAURA
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81 SHARES VI1PLC

82 3LAC KROCK AM SC;I AG 080 BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F

8,3 3TICIITtNG PHILIPS PENSIOENFONDS

84i ÿ}EW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCtL
8ÿ gEW MEXlCO 8TA'i'E INV£STMENT GOUNOlL

8( .OS ANGELE8 CITY EMPLOYEES RETIREMENT SY8TEM

87 ÿTRATHCLYDE PEN$10N FUND

8ÿ JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANKANO BC

8ÿ JPMORGAN FUND$ EUROPEAN BANK AND BQ
9ÿ JPMORGAN FUNDS EUROP£AN BANK AND 80
91 JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK AND BC

_.92 JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND

93 JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES T8T
94 JAPAN TRUSTEE 8ERVIOE8 BANK LTD AS TRU$T
95 FÿDELITY PURITAN TF LOW PRIC E STOCK FUND
96 FJDELITY PURITAN FID SERÿE INTRtN$1O OPP
97 FtDELITY GROUP TRU$T FOR EMPLOYEE BENEFJ
98 #ANGUARD INVESTM ENT SERIE8, PLO
99 ÿ'ANGUARD JNTERNATtONAL SMALL COMPANIE8 I

$00 JANGUARO IN.rERNATIONAL EXPLORER FUND

101  ÿROGNIART PME DIVERSIF]E

PETTINÿCCHIO LAURA

PETTINICCHIO LAURA
PETTtNICCHIO LAURA
PETTINf CCI-{IO LAURA

ETTINIC¢HIO [AURA
ETTINICCHIO LAURA
ETrlNICCHIO 1.AURA

,ETIINIGCHIO LAURA

,ETTINICCHIO LAURA

PE[fiNICCHIO LAURA
PETTÿNICÿHIO LAURA
PETTINÿCCHIO LAURA

PETTÿNICCHIO LAURA
PETTINI€CHIC LAURA
PETTINICCHIO {`AURA
PETTINICCIIIO [AURA
PETrlNICCHJO LAURA
PETi'INICCHIO {.AURA

PETTINICCHIO LAURA
PETTÿNICOHIO {.AURA
PETflNICGHtO LAURA

Ojÿ, JNJON PME ETI DIVER$1F{E
!0ÿ JNtON PME-ET! ACTION.£

104 »UI3LIO EMPLOYEES RETIREMENT ÿYSTEM OF OH
10,_ÿÿÿ PUSUC EMPLCYEE$ RETIREMENT SYSTEM OF OH

0ÿ ALZ IARD PG CREDIT AEQUITA$
107 APPUNTI £,A.R.L

108 PENTAVEST S,A.R.L

PETTINICCHIO LAURA

ETTINIOCHIO LAURA
#ETTtNICCHiO [AURA ,

ET[INICCHIO [AURA
ETTINICCHIO LADRA
0BRERO VANESSA

3ORSA COLOMBO CARLOTTA

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

98.858.626
26.752,487

0
0

78,702%
21,298%
0,000%
0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 125.611.1!3 100,000%
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IV]OLESKINE S.p.A.

Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

Punto 3.4 ordinaria - Compenso CdA

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea t25,611.1t3                                 100,000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto t25,6t 1.tt 3                                 t00,000%

Favorevoli

Contrari

Astenuti

qon Votanti

Totale

n, azioni

98,858.626

26.752.487

0

0

t2ÿ.6tt.tt3

% azioni rappresentate in
'  .....  "  ......  dsserfiblea '  ::,,. I-iii".}

•                   .  •        .. • :

78,702%,     ]

21,298%

100 000%          ,,,

0,000%

........  OtOOO%

% del capitale sociale con
diritto di voto

46,592%

12,608%

O,OO0%

O,ooo%

,59,200%



MOLESKINE S.p,A.
Assernblea ordinaria del 14 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 3.4 ordinaria - Compenso OdA

No                                            Aventi (liriltO                                                   Rappresenlalÿte                         DMlÿgato

[PUSLfO ENPLOYEES RETtREMENT ASSOOÿATfON OF NEW MEXIOO
STATE OF ALASKJÿ RETIREMENT ANO BENÿFITS pLANS
TRANSAMERICA INTERNATIONAL SMALL CAP
MIOROSOFT GLOSAL FINANCE
8OHRODER INTERNATIONAL SELEqTION FUND
SSHNODER INTEMNATIONAL SELEGTtON FUND
SCHRODER tNTERNATIONAL SELECTION FUND                            ------
SCNRODER EUROPEAN SMALLÿR OOMPANIE8 EUND
$CHRODER INTERNATIONÿL SMALL COMPANIES P
SCHRODE R CAPITAL MANAGEMENT COLLEOTIVE T
NATIONAL COUNCIL FOR SOgfAL SEGURITY FUND,

CANADIAN BROADCASTING OORPORATION
NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENOY (AS CONTROLLEN AND MANAGEROF TI-lE IRELAND STRATEGIO ]NVESÿ

iO
1!
12

13
14
15
IS
17

L,°
19

22
2ÿ

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBN
SU GLOBAL SIgAV GLOSAL FOCUSEDSTRATEGIES FUNO
NFU MUTUAL GLOBAL GMovÿrrH FUND

THE STATE OF CONNEOTICUT ACTINGTNROUGH ITS TREASURER
BNY MELLON EMPLOYES BENEF{T GOLLEC'nVE INVE8TMENT FUND PLAN
EXPRESS SCR]PTS, ING, 4Sl (K) PLAN

3F OV AcW! EX-U,S. }MI FUND

3MO NESBITr 8URN$ tNG
SRROWSTREET AGWI EX U8,At.PHA EXTEN81ON FUND VII
]UPONT PENSION TRUST

24 R]ZONA STATE REItREMENT SYSTEM
2ÿ VIARYLÿND STATE RETIREMENT & PENSION S¥STEM
2t JAW RETIREE MED}CAL BENEFIT8 TRUST
21 NtSO,OMTREE ISSUER PUSMC L!MITEO GOMPANY
2ÿ MASHINGTON STATE INVE8TMENT BOARD
2(    N{SDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIOEND FUND
S( UB8 ETF
31 OATERPILLAR [NVESTMENT TRU8T
Sí   CENTURYIJNN, ING.  DEEÿNEO OONTRISUTtON PLAN MASTER TRUST
32  CATERPiLLAR INO, GROUP INSURANCE PLAN TRUST

84  LOGKNEED MARTIt4 CORPORATION MASTER RETINEMENT TRU8T
35 UNÿON PAOlSÿG CORPORATION MASTER RETIREÿ4ENT TRUST

»ETTINtCC! IIO [AURA

)ETrÿNICCH!O LAUNA
ETTÿNlCCHIO LAU,RA

»ÿTTINiCCHIO LAURA

IC;ÿíC',o°'tic2
ETrlNIGONIO LAURA

PETTINIOCHIO LAURA

pETTINIOOHIO LAI/RA

P£TTÿNIGONIO LAURA  .....

PET/]NICOHIO LAURA
PE'Fi'INIG6NIO [AURA

PETI'INIOCNI0 LA U P,ÿ,

PETTiNt¢CNtO [AURA
PETTINIGCNIO [AURA
PETTINICOMIO [AURA
PETTINIOCHIO LAURA
EETTIN{OONIO LAURA
PE'FílNIGCNIO LAURA

PETTINIOGH[O LAURA
P£TrlNICCNtO LAUSA
pETTINÿCONIO LAURA
PETTINIGOHIO LAURA
PETrlNI¢CHIO [AURA
PETIINIOGHIO LAURA
PETTIN}CCNIO I_AURA

PET[INÿGCNIO LAURA
PETTINtGCNIO [AURA
»ETTtN{¢¢HIO [AURA
»ETTtNIOGNIO LAURA
»ETrlNICCHIO LAURA
=ETíINIOGHIO [AURA
»ETflNICCHIO [AURA
ETTINICC}-IIO [APRA

)ETTINICCHIO LAURA
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36 :CP SYCOMORE EUROPEAN GROW]FI

37  PAC SPEG INV STR INT SÿIARE STR NO g

3ÿ ÿiCTET - SMALL CAR EUROPE

3í
5(m
41

4ÿ

4ÿ

4j
45
4ÿ
,j
4jÿ
49

50
51
52

54
55
56
57
68
69
6ÿo
ol

o_.j
63
64

65
6B
67
68
69
7O

71
72
73
74
76
76
77
78
79
80ÿ

le NFU STAFF PENSION 8CHEME
tHE BOEING COMPANY EMPLOYSE RETIREMENT P

!OÿTtMIX WROLESALE GLOBAt, SMALLER CO

T[OHTiNG PEN81OENFONDS VOOR HUISARTSEN
AÿflONAL FARMER8 UNrON MUTUAL INSURANOE

FCP 8YNERGY SMALLER OIE6
NUMÈRIC INVEETORS LLC
NUMERIO INVS8TORS LLC
0LD WESTEURY 8MALL AND MIO CAP FUND.

LEGAL AND GENERAL COLLECTÿVE INVESTMENT 3"RUST

NUMERIC $0OIALLY AWARE MULTI $TRATEGY FUND [,TO

METZLER INTERN INVE6TMENT8 PLO
TG PFOS V.D, GRAF1SCHE

ALASKA PERMANEN7 FUNO CORPORA]'ION
CITY OF NEW YORK GROUP ]'RUST

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST
CITY OF NEW YORK GROUP "rRU8T

88 BK AN D TRU61" COMPANY INV FUNDS FOR T/bÿEXEMPT RETrREMENT PL
SS BK AND TRUST OOMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETJREMENT PL
MSCI EAFE SMALL CAP PROV tNDEX SEC OOMMON TR F
eS 8K AND TRUST OOMPAN .Y !NV FUNDS FOR TAXEXEMPT RE'ílREMENT PL

CiTY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PEN610N pLAN
NATIONAL OOUNOIL FOR 8OOFAL 8EOURITY FUNO, PÿR.C

NEW ZEALAND 6UPERANNUATION FUND
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNO8 TRUST
NORTHERN TRU$ÿí GLOBAL INVESTMENTS COLLEOTIVE FUNOS TRU 6"1"
NORTHERN TRUST GLOBAL INVEETMENT8 OOLLÿCTIVE FUNO$ TRU6T
MUNICIPAL EMPLOYSE$' ANNUITY AND BENEnT FUND OF CHICAGO
IMO 8ENEFIT BOARO, INC

CONSOLIDATED EOI$ON RETIREMENT PLAN
OLLEGE RETIREMENT EQUITIE$ FUND

PIM INVEETMENTS, INO

HARES MSCI EAFE SMALL OAP ETF
;HARES MeC] EUROPE SMALL-CAP E'fF

3LACKROCK IN8T TRUS7ÿ CO NA INV FUNO$FOR EMPLOYEE 8 ENEF}T TR
;HARE8 CORE M8CI EAFE IMt INDEX ETF
;HAREE MSCI EUROPE IMI ETF

SHARE8 MSOI IN3"ERNATIONAL SMALL-CAP MULT]-FACTOR ETF

LAOKROCK INST TRUGT 00 NA tNV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
gLACKROCK ]N8T TRUS'T CO NA tNV FUNOSFOR EMPLOYEE 8ENEFIT TR
GJ M8GI EAFE 8MALL CAP EqUITY INOEX FUNO 8
1ACKROCK MSCI WORLD S MALL CAP EQ E8G SOREENEO INDEX FUND B

PETTINICC HtO LAURA

PE'['RNICCHIO LAURA

PETTINICCRIO LAURA

ETTINIQCHIO LAURA

ETrlNtOCHIO LAU P,A,

E'rTINICCHIO LAURA
ETTtNICCHI0 LAURA
ETTINIC¢HIO [AURA
ETrtNICCHI0 [AURA
E1TINICCHI0 [AURA
ETTiNICGHI0 [AURA

»ETT!NICGHI0 LAURA
»ETTINICCHIO LAURA

»ETrlNICO HIO [AURA
»ET[INICOHI0 [AURA
E3q'INICOHI0 L&URA

ETTÿNICCHIO [AURA
ETílNtCCF{IO [AURA

»ETrlNIOC} It0, [AURA

=ÿ:TrlNIOOHIO [AURA

ETTINICCHIO LAURA
Eÿ'J'INICOHtO [AURA

ET[INIOOHIO [AURA
»ETTIN!COHIO LAURA
EI'rlNIOCHIO LAURA

»ETrlNICCHtO [AURA

»ETTJNICCHIO [AURA

PEìTJNICOHIO LAURA  ......

PEÿflR]COHIO [AURA  .........

ETTINICC HIO LAURA

PETTINICCHIO [AURA

PETrlNICOHIO [AURA
PETI'!NICCHIO [AURA

PÿTRNICCHJO LAURA
PETRNICCH}O [AURA

PETqNICCHI0 [AURA,

PETTINtCGH]0 I.AU RA
PEÿINICOHIO LAURA
PETTINICCHIO [AURA
PETTINtCOHI0 [AURA
PE3ì]NICCRIO LAURA
PETTINI¢¢HtO [AURA
PEÿINICORIO [AURA
»EÿINICCRIO [AURA

PBÿINIOGHIO [AURA
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8ÿ ISHARES VII PLC
82  BLACNROCK AM SCl-I AG O£O BIFS WORLO EX SW SMALL CAP EQ INDEX F

83 STICNrlNG PHtLIPS PÿRSÿOENFONDS

8,1 NEW MEXICO STA/"E ÿNVÿìSTME NT COUNCiÿ.

85  NEW MEXJCO STATE  iNVESTÿ8ENT COUNOILÿ
86  LOS ANGELES CÿIfY EMPLOYEE8 RETJREMENT SYS'I'EM

87  STRATHCLYDE PENSION ,ÿUND

80 JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK AND 0G

09 JPMORGAN FUNOS EUROPEAN ÿANK AND 8C
8O JPMDRGAN FUND0 0UROPEAN 8ANNAND OC
9! JPMORGAN FUND0 EURDPEAN ÿANK AND OC

98 IPM EURDÿ'E SteALLER ÿOÿ4PANI0ÿS FUND

98 tPMDRGAN EURDPOAN SMALLER 0DMPANÿIES TST
94 ÿAPAN IÿfÿUSTEE $ERVÿDE0 0ANN LTD AS TRUOT
08! ÿIDELÿTY PURITAN TF LDW PRECE STOCK IÿUND
80i ÿIDELÿTY PURI'FAN ÿÿD ÿÿRÿE ÿNTRÿN0ÿC DPP

07i ÿIDÿI_ITY ÿRDUP TRUÿÿT FDR EMPLOYEE BENEFÿ

01 /AÿNÿGUARD INVÿSTÿENT 8ÿRIESÿ PLC
fANGUARO INTEONAÿIDNAL ÿMALL DOMPANIÿÿ I

0ÿ fANÿUARD ÿÿÿ'ÿÿNAÿÿDNAL ÿXPLDRÿR FUÿD

PETTINIC Cl'tlD LAURA

PETTINtGDNID LAURA

E,rTINICDNID LAURA

PE1"TINICCH)O LAURA

PE'I'TINICCHIO LAURA

PETTINICCNID LAURA

PETTINfCOHIO LADRA
PETTINIGCHIO £AURA
PET3"INICCHIO LAURA

PETÿINIOOHIO LAURA
PETTINJCClI}O LAURA
PETTtNJCCHJO I.AURA

PETTINÿDCHJO LAURA

PETTINICCHÿO LAURA
PETT(NICCNIO [.AURA

PEÿ'INICCHIO LAURA

#ÿTílNECCHIO LAURA
3ETTIN)CCHID LAURA
ETTINICOHtO LAURA

»ETTINICCHIO LAURA

$0i BROGNIART PME DIVERSIFIE

10ÿ  UNÿON PME ETI DIVERSIFIE  ....

10ÿ  UNION PME-ETI A01"IONS

f04  PUBLIC EMPLO¥EES RETIROMENT SYSTEM OF OH
10ÿ  PUBLIC E/ÿIPLOY,EE$ RETIREMENT $YSTÿM OF OH

10ÿ  ALZ IARD PG CREDIT AEQUITA$
107  APPUNTI S.A,R,U

»STTINICCHIO LADRA

»ETfINICCHtO LAURA

»ETílNICCHIO LAURA

:'ETTINICCHIO LAURA

TÿINICCHIO LAURA
PEÿrÿNtCCHIO [.AURA

SOBRERO VANESSA

DCROA COLOMBO CARLOTTA

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

98.858.626
26.752.487

O
0

78,702%
21,298%
0,000%
O,OOO%

TOTALE AZIONI PRESENTI 125.611.113 I00,000%
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MOLESKINE S.p.A,

Assemblea ordinaria del t4 aprile 2016

Punto 4 ordinaria - Nomina Collegio Sindacale

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea 125.6t t,t 13                                 t00,000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto 125.611.1t3                       100,000%

-,. n. azioni    .     % azioni rappresentate in.... •  -"    ; :'.     -.-' assemblea

•  .     .;     .   • .  • .  i .  •

% del.capitale sociale con
• '. diritt();di voto

Favorevoli

Contrari

Astenuti

Non Votanti

,,,,,

Totale

...  .  ...                   ÿ  ....

t23.848,252

1.762,861

0

O

t25.611.!t3

98,597%

1,403%

0,000%

o,0o0%

t00,000%

58,369%

0,831%

0,000%

0,000%

59,200%



MOLESKINE S,p,A,                                                                                       "
Assemblea ordinaria del "14 aprile 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 4 ordinaria - Nomina Collegio Sindacale

No Aveÿ]ll dlrRto

PUBUC EMPLOYEES RETIREMSNT ASSOClAT{ON OF NEW MEX[CO

STATE OF ALASKA RETrREMENT AND SENEFITS pLANS
TRANSAtÿIERISA INTERNAÿONAL 8MALL CAP
MICRO8OFT GLO8AL FINANSE
SCHRODER IN I'ERNA'EONAL SELECTION EUNO

6 SCHROOER )NTERNATIONAL SELEOTION FUND
7 SCHRODER INTERNATIONAL8ELEOTION FUND
S SCI-IRODER EUROF'EAN 8MALLER COMPANIES FUND
9 SCHRODER INTERNATIONAL 8MALL COMPANIES P

lE SCHRODER OAPtÿ'AL MANAGEMENT CeLLEeTIVE T

ATIONAL COUNOtL FOR SOGÿAL SECUR!TY F LÿND.

$ANADIAN BROADCASTtNG CORPORATION

Rappresentante

11

t2
13
lz ÿ,LLIANZ OLOEAL INVESTOR8 EUROPEGMBH

11 ÿLI GLOSAL SICAV GLOBAL FO0USEDSTRATEGEES EUNO
1( ,IFU MUTUAL GLOBAL GROWTH FUND

li THE STATE OF GONNEOTISaT AOTINeTHROUGH IT8 TREASURER
Iÿ 8NY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESì'MENT FUND PLAN

1[ EXERSSS SCRIPTSÿ INO. 401 (K) PLÿN

20 OF DV ACWI EX-U.& IMl FUND

21 8MS NESBJTr BURN8 INO
22 ARROWSTREET ACWI EX US ALENA EXTENSION FUND VI]

.....  ÿ3 DUPONT PENSiON TRUST

24 AR]ZONA STATE RETIREMENT SYSTEM
2,5 MARYLÿND STATE RETÿREMENT & EEN81ON SYSTEM
26 UAW RETIREE MEDIOAL SENEFITS TRUST
27 vVISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIÿ,£TED SONIPAN¥

28  VVASHINGTSN STATE INVES'[MENTSOARD

29  ÿV{8OOM'íREE EUROPE SMALLQAP DIVIDEND EUND

30 JBS ET
31 3ATERE[LLAR INVESTMENT TRUST

,   32  3ENTURYIJNKÿtNQ. DEFtNEDCONTRIBUTJONPLANMASTERTRUST

,,   3ÿ    )ATERPÿL[AR INO. GROUP INSURANCE  PLAN TSUST

IATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENOY  AS CONTROLI.ER AND MANAGEROF TEE IRE LAND STRATEGIe iNVEST

34 .OOKHEED MARTIN SORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST
351UNJON PAOIFIO SORPORA'IION ,MASTER RETIR'EMENT TRUST

I  Delegato
i PE17tNICSJ I10 LAURA
PETrINlC£HÿQ LAUMA
PETTÿNICCHIO LAURA
PETílNICCHIO [AURA

PEIrrJNICCHIO LAURA
PETTINIC0HIO LAURA
PEÿINICCHIO LAURA

PE'FrlNIGCHIO LAURA

PETTJNIOCIIIO LAURA
PETTtNIOSHtO LAURA
EEÿíINICSH!O LAURA
PETTINfOCHIO LAURA
PS'FfINICCHIO LAURA

PETTINICOHle LAURA
ETTtNICOHIO LAURA

:»E1Q'INICSH]O LAURA

ETI'INICCHIO LALIR A

ETílNIOOEIO LAURA
PETTINIGCHIO LAURA
PE11"INICCHIO LAURA

PETTINICCHle LAURA
PETTINIOCHIO LAURA
PE[TINICCH}e LAURA
PETTINICCHIO LAURA
PETTÿN}CCHIO LAURA
PETTtNI¢CHle LAURA ,,

PETTtNICOHIO LAURA
PETTINIGCHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA
pE1TINISCHIO LAURA
PE1TINÿCCNJO LADRA

EITINIGCHIO LAURA
ETTINÿCCHIO LAURA
ETr(NICCHJO I.AURA

ET!'INIOC HIO LAURA
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36 FCP SYCOMORE EUROPÿAN GROWTH
37 IPAC SPEC INV STR INT SI'lARE STR NO 9

38 P)O'I'ET • SMALL (;AT EUROPE

:{g THE NFU ST, tkF F PENSION SCHEME
40 THE 80EING COMPANY EMPLOYEÿ RE'I*{R EMENT P

41 OPT M X WklOLE8ALE GLORAL SMALLER CO
42 RTICHTtNG PENSIOENI=ONDR VOOR HUISART8EN
43 NATIONAL FARMER8 UNION MUTUAL tNSURANCE
4ÿÿ4 Op SYNERGY S'NALLER CIES

45 NUMER{C INVESTORS LLC __

46 NUMERIC INVESTOR8 LLC
47 OLD WESTRURY SMALL ANO MID OAP FUNO.

48 LEGAL AN0 GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
-- 49 N MERLO SOCA LY AWARE MULTI STRATEGY EUND LTO

50 MÿTZLER INTERN INVŒSTMENTS PLC
51 STG PFDS V,D. GRAF{SCHE

52 RLASKA PERMANENT FUNO GORPORATION
53 CiTY OF NÿW YORK OROUP TRUST
Szl ;ITY OF N5W YORK GROUP TRUST

65 CITY OF NEWYORKGROUpTRUST
56 85 8K AND TRUST O0MPANY ]NV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETtREMENT PL
57 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUND$ FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
58 MSC! EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC OOMMON TR f;
59 SS BK AND TRUST COMPANY tNV FUND8 FOR TAXEXEMPT RSTIREMENT PL
60 C TY O£ LOS ANGELES FIREAND POLICE PENSION PLAN
61 NA'ílONAL COUNCILÿ¢OR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.G

62 NEW ZEALAND SUPERANNUAT{ON FUND
63 NORTHERN TRU8T GLORAL INVE8TMENTS COLLECTWE FUND8 TRUST

NORTHERN TRUST GLOBAL INVÿ$TMENTS COLLECTIVE FUNO8 TRUST
65 N.ORTNERN TRUÿT GLOBAL iNVESTM ENT8 OOLLEOTIVE FUNOS 3"RUST
66 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNU)TY AND BENEFIT FUNO OF CHICAGO

87 UMO ÿÿNEF]T BOARO, ÿNO
68 ¢ON8OLIDATSD EDIRON R£TIREMENT pLAN

R9 OOLLEGE R£T REM5NT EQUIT{E8 FUND
70 PIM INVE8TM£NTR, iNC
71 ISHARC8'MRCI EAF5 SMALL CAP ETF

72 ISHARE8 MSCI EUROP5 SMALL-CAP ETF
73 BLACKROGK INST TRUST OC NA INV FUNORFOR EM9LOYSE BENEFIT TR
74 ISHARÿÿ (;ORE MSCI CA[ÿE IMI INDCX CTF
75 [SHARE8 M$CI EUROPE IMI E7F
76 ISHARES MSC] INTERNATIONAL 8MALL-CAP MULTI-FAOTOR ETF

77 BL&CKROG < NS]" TRU$T CO NA iNV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT 'TR

"/8 BLACIÿROCR IRST TRUST CO NA NV FUNDSFOR 5MPLOYEE BENSFJT TR
Tg BGI MSC EAFC 5MALL CAP EQUITY tNOEX FUND B
9[) B[ ACKROCK MSC[ WORLD SMALL CAP CQ ESG ÿOR55NÿD tROEX FUND 8

PETtINICCHi0 LAURA
PETTIN{GCHI0 [,AURA

P5T'RN$CCHIO LAURA

pSTI"INtCC FIlO LAURA

PSTTINÿ(;CI'II0 LAURA

PCTTINICCHIO LAURA

PET RNICCHIO LAURA

ET RN]CCHIO LAURA

pEÿfiNICCHIO LAURA
PET'fiNICCHIO LAURA

PETSNICCH[O LAURA

T/'INiCCHIO LAURA

TTINICCHIO LAURA
[p5rrlNiCCHIO LAURA  .........

EIÿIN1CCH!O IÿURA
IPEIÿiNICCHIO LAURA

:pE'FílNICCHIO kAUPOÿ  .........

[pETrlNICCHIO kAURA
ETRNICCHIO LAU Poÿ
ErRNICCHI0 LAURA
ISTRNICCHIO LAURA
Er RNÿCOHIO LAURA

)ETRNIC(;HÿO [AURA

CTTINICCHIO kAURA
EYRNICOHIO LAURA

• ETI[NICCHtO [AURA

ETRNICOHIO kAURA  .......

5TítNI(;OHIO IÿURA
E R'INICCHtO kAURA

EITINICCH]O tAURA

EÿINICOHIO LAUÿa-

€ÿINtCCRIO kAURA
€'IÿINÿCCHIO LAURA
€ÿqNICCHtO LAURA  ........

5ÿRNICCHIO LAURA
51ÿ'INICCHIO kAURA

5rTÿN{CCHIO LAURA
]EFflNICCHIO kAURA

EÿrlNÿCCHIO tÿURA
)EìrlNtCOHIO kAUIÿ

ETrlNÿCOHIO kAURA
?q'INt(;CRIO LAURA

TIINICCHIO LAURA

'rTÿNICCHIO LAURA

5"ÿ'ÿNICCR{O LAURA
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8 SI'IARES VEI PLO

8ÿ 3LACKROCK AM SCH AG O80 BIFE WORLD EX SW SMAU. CAP EQINDEX F

, ÿTICHTING PH&IPS PENSIOENFONOS

64 NEW MEXIOO STATE iNVESTM ENT COUNCIL
8ÿ NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL
8ÿ LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMÿN]" SYSTEÿ,ÿ

87 STRATHCLYDE PENSION FUND
08 JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK AND BO
89 JPMORGAN FUND8 EUROPEAN SANK AND EÿO
90 JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANKAND BG

91 JPMORGAN FUNOS EUROPEAN BANKAND BO
92 JPM EUROPE SMALLER COMPAN}ES FUND
£3 JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIE$ TST

f   94 JAPAN TRUSTEE $ERVICES BANK LTD AS TRUST
95 FIDELIT¥ PURITAN TF LOW PRICE STOCK FUND

98 FIDELITY PURtTAN FtD SERIE INTRINSIC OPP
97 -"ÿDELITY GROUP TRU$T FOR EMPLOYEE BENEFI

98  ANGUARD INVESTMSNT SERIES, PLO
99 VANGUARD IN'íERNATÿONAL SMALL COMPANIES I

I00i 2ANGUARO INTERNATIONAL EXPLORER FUNO
10_[ 3ROGNIART PME DIVERSIFIE

PETTÿNICCHIO LAURA
PETTINICOHtO LAURA
PETTINICC}-IIO I.AURA

PETTtNICCH10 LAURA

PETTINICCHIO LAURA

ETTINICCIIIO LAURA
ETTIHICCHÿO LAURA

--  ÿE"ÿINI¢0HIO LAURA

iPE'n'INICCHIO LAURA

PETTINIGCHIO LAURA
PE"fq'JNICCI-IIO LAURA

PÿTTINICCHIO  LAURA
PETTtNICOHIO LAURA
PETrINICCHIO I.AURA
PETrlNICCHIO LAURA
PE]q'INICCHIO LAURA

PETq'INiOCHIO LAURA

PETTINICOHIO LAURA
PETrÿNlCOHIO [.AURA

PETrlNICCHIO LAURA

PETrlNICOHIO LAURA
101 UNÿON PMÿ STI OiVER81FIE
10! UNION PME-E'[I ACTIONS

104 PUBLIC EMPLOYEE8 RETIREÿ.IENT SYSTEM OF OH

, t 0-ÿ PUBLIC ÿMPI-OYEE8 RETIREMENT 8Y$TEM OFoH

10ÿ ALE ÿAFÿO PG OREDIT AEQUIì'A$
107 APPUNTI $,A,R.L

0ÿ PENTAVEST 8 A R.L.

PETTINICqHtO LAURA
PE'PT[NICCHIO LAURA
JEÿflNIOÈHIO LAURA
ETTIN[ÿOHIO [.AURA

TrtNICCHIO LAURA

30BRERO VANESSA
3ORBA COLOMBO CARLOîTA

AZIONI % SUIPRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

123.848.252
1 #62.861

0
0

98,597%
1,403%
0,000%
0,000%

TOTALE AZIONi PRESENTI t25.611.t13 100,000%
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MOLESKINE S,p.A.

Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

Punto 4.1 ordinaria - Compenso Collegio Sindacale

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea t25.61t.113                       100ÿ000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto 125.6t1.1t3                                 100,000%

Favorevoli

Contrari

Astenuti

Non Votanti

Totale

123.848.252

1.762.86!

0

.......  oi

125.611,1!3

% azioni rappresentate in
aseembÿeaiÿ,i".': " ":;',":'

....  98,597%

1,4O3%

0,000%

0,000%

100,000%

% del capitale sociale con
dirit{6di Voto

58,369%

0,831oÿ

0,000%

....  0 000%

59ÿ200%
,,,         ,.,



MOLESKINE S,p.A.
Assemblea ordinaria del 14 aprile 2018

ESITO VOTAZIONE

Punto 4.1 ordinaria - Compenso Collegio Sindacale

Nÿ AVenti dlritlo

PUBLIC EMPLOYEES RETIRE ME N T AS£ OC}ATIO N OF NEW MEXICO
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND 8ENEFI,T8 PLANa

TRANSAMERICAINTÿRNATIONAL 8MRLL CAP
MIGROSOFT GLOBAL EINANCE

5 SSHRODER INTEeNAT],ONAL SELESTION FUND
8 :CHRODER INTERNATIONAL SELECTISN FUND
7 SOHRODEe INTERNATIONAL SELECTION FUMO

Rapprese,ttan[e                     Delegato

PETTIMICSÿÿm LAURA

EEÿINIGSRIO LAURA
EETTiNIeCÿ[IO LÿAURA

EETTINiCSIÿIO LAURA

PETrlNICCHIO LAURA

PEÿINICSHIO [AURA
PETflNtGGHIO [AURA

-- 8
9

__j0
11

!2
13
!4

!___25

18
7

18
9

20

2:
2ÿ
2z__«
2__í

_._2ÿ

22

2ÿ
C

81
3ÿ
3ÿ
34
35

SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND
SOMRODER INTERNATIONAL $MALL COMPANIES P
SGHRODER OAPITAL MANAGEMENT COLLEOTIÿE T  .....

NATIONAL COUHCIL FOR SOCIAL 8ECURITY FUND,

3ANADIAN EROASCASTING CORPORATtON
ATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENOY (AS CONTROLLER AND MANAGEROF *tHE tRELAND STRATEGIe INVEST

LLIANZ GLOBAL INVE$TOeS EUROPEGM$H
LI GLOBAL SICAM GLOÿAL FOSM$ED$TRATEGIE$ FUND

MEU MUTUAL GLOSAE GROWTN EUND
ri-lE STATE OF CONNEOTtSUT AeTINGTHROUGH ITS TREASURER
3NY MELLON EMPLOYEE EENEFIT GOLLECTIVE INVE$TMENT FUN$ PLAN
:XPRESS $CRIPT$, IMO, 401 (K) PLAN

3E DVAOWI EX-U,& IMI FUND                                        , ,

3MO NESE3ÿTT SURNS INC
RROWSTREET ACW! EX SS ALPHA EXTENSION FUND Vll

)UPONT PENSION TRU8T
!ARIZONA STATE R$TIREMEMT SYSTEM
4ARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM

UAW RETtREE MEDI$AL EENEFITS TRUST
WlSDOMTREE ISSUER PM8MO UMITED $OMPANY
WASHINGTON STATE INVESTME NT BOARD
Wt$[)OMTRÉE EUROPa SMALLOAP DIVIDEND FUND

UB$ ETF  ....

CATERE]LLAR tNVESTMENT TRUST
CENTURYLINK, IMO DEF NED SONTeIBUTtON PLAN MASTER TRUSÿ"  .....

CATERP LLAR INC. GROUP IN$URANCE PLAN TRU$T

LOeKHEED MAeTIN CORPORAT{ON MASTER RETmEMENT TRUST
UNION PAetFIO OORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST

PETI'INteCHtO I-AURA

PETTINICCH!O LAURA
PETTJNICCHtO LAURA
pETTINICOHIO LAURA
PETSNI,OOHIO [AURA
PETrlNICEHIO LAURA
PRTi'INICCHIO LAURA

PETTÿNIOOHIO [AURA
PETENIQOHIO [AURA
PE fTINICCNIO I.AURA

PETTINICCHIO LAURA
PETTINICCMIO [AURA
P£TrlNICCHIO,LAURA
P$TTINICCH!O LAURA
P$1TINÿCCHIO LAURA
PÿITINIOCHIO LAURA
PETI"]NICCHIO [AURA
PET]'ÿNICOHIO LAURA

PEÿîlNIC$MIO LAURA
PETTINICOHIO LAMRA
PETTÿNlOON!O LAURA
PEÿílNIOeNIO LAURA
3ETTINI¢CHIO LAURA
3ETTINiCO; I10 LAURA

3ETTINIOOHIO LAURA
ETTINICCHIO LAURA

»ET[INIGCNIO [AURA
»E1TINICCMIO LAURA
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36  FCP SYCOMORE EUROPEAN GROWTR
37  ]PAG SPEC INV STR JNT 6HARE STR NO 9
38  PICTET- SMALL CAP EUROPE

4C "fGE 8OEING COMPAN¥ EMPLOYEE RETIREMENT P
4ÿ 0P"[IM1X WHOLESALE GLOBAL 8MALLER CO

4ÿ GTtCI4TING PENSIO£NFONDSVOOR HUISARTSEN

4ÿ NAT}0NAL FARMERE UNION MUTUAL ÿNSURANCE

44 FCP 8YNERGY 8MALLÿR CJES

45 NUMERIC INVEGTORS LLG
46 NUMERICINVESTORS LLC
47  )LO WE8TBURY $MALL AND MID CAP FUND,

48 LEGAL AND GENERAL COL,LECTIVE INVESTMENT TRUGT
49 NUMERIC GOCÿALLY AWARE MULTI STRATEGY ÿUND LTD
50 METZLERINTERR INVESTMENTS PLC  ....

51 STO PFD$ V,O, GRAFISCHE

52 ALASKA pERMANENT FUND CORPORATION
53 CiTY Of NEW YORK GROUP TRUST
54 CITY OF NEW YORK GROUP TRUGT
55 OLTY OF NEW YORK GROUP TRU8T
56 ES B < ANÿ3 TRUSY COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETJREMENT PL
57 ÿS BK AND TRUST COMPANY INV FUNGE FOR TAXÈXEMPT RETIREMENT PL
58 MEC{ EAFE 8MALL CAP PROV INDEX SEG COMMON TRF
8988 BE AND TRUGT COMPANY tNV ÿUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL

,60 CITY OF LOS ANGELES FtRÈ AND POLICE PENSION PLAN

6ÿ NATIONAL COUNOIL FOR SOCIAL 8ECURÿTY FUND, P.R,C

62 EW ZEALAND SUPERANNUATtON FUND
63 NORTHERN TRUGT GLO GAL INVEGTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST
64 NORÿHERN TRUST GLOBAL INVESTiÿENTS COLLECTIVE FUNGE íRUST
65 NORTHERN TRU$]" GLOBAL [NVEGTME NT8 COLLECTIVE FUNDS TRUST

68 ìÿÿUNICIPAL EMPI.OYEES' ANNUITY AND EENEF}T F UND OF CHICAGO

67 UNO EENEFIT 8OARD. INO
68 CONSOLtDATED ED]8ON RETIREMENT PLAN
69 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
70 IMINVESTMENTS, INC

71 ISHARES MSCI ÿAFE SMALL CAP ETF
7,2 8HARE8 MG01EUROPE SMALL-¢AP ÿTF
73 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSPOR EMPLOYEE EENEFfT TR
74 ISHAREG GORE M$CI EAFE]MIINDEX ETF

75 IGHARES MECt EUROPE IMI ETF
76   IGHAREG MSCIÿNTERNATIONAL SMALL«CRR MULTI-FACTOR STF

11   B[AOKROCK  NST TRU$T CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE GENEFITTR
!8   9LACKROCK INST TRUST CO NA }NV FUNDSFOR EMPLOYÉE £ENEFIT TR
79   9G  MEC  EAFE GMALL CAP EQUITY INGEX FUNE B
80  3LACKROGK MSOI WORLO GMALL CAP EQ ESG GCREENED ÿNDEX FUND G

PETTINICCHIO LAURA
PETI INICCHiO LAURA

3EG"TINICCHtO LAURA

ETTENICCHÿO I.AURA

ETTFNICCHIO I.AURA

ETRNÿCCHIO LAURA

ETTINIOCHJQ EAURA

ETTÿNICCRIO LAURA
ETTÿRÿCCHIO LAUR,ÿ

ETTINJCCHIO LAURA
ET]'INtCCR[O LAURA

ETTINICCHIO LAURA
ETTINICCH]O IÿURA
ETTINICCUÿO [AURA

3ETTINICOHiO LAU#A
ETTINICCHIO LAURA

=EÿTINICCHIO LAURA
=EGq'INICGHIO LAURA

E'ÿTINICCRIO LAURA

=ÿTRNICCH]O LAURA
=EÿRNICCH;O LAURA

ETífNIGCHIO LAURA
ETÿ-INICCHIO LAURA

»ETTINiCCHIO LAUÿÿ,

»E)q'INICCHIO LAURA

»EÿINICGHIO LAURA

»EÿRNIG$HIO LAURA

»ETTINICCH]O [AURA

»EÿrÿNICCHIO ÿ.AURA

PETTtNICOHIO LAURA

ETÿINICORIO,LAURA

PEÿINICCHIO [AURA
PETTINICCHIO LAURA
PETTINIGGHIO LAURA
'PRTTINiCCHtO [AURA
PETÿÿNICCHiO [AURA
PETRNtCGH}O LAURA
pE'rTINJCCEIO LAURA

PETTINtCCHIO [AURA

PETTINICCHIO [AURA
PETTINICCRIO LAURA
pEÿINICCEIO LAURA

PETTÿNICCEÿO Lÿ.URA

PETilNICCHIO [AURA
PE'fl"INICGHIO LAURA
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81 ÿ1 lAPiS VI[ PI.O

82 3LACKROCK ANÿ SCH AC OBO B[FS WOFÿ[,D SX SW Sÿ'4ALL CAP EQ INDEX F

83 ÿTÿCHTiNG P][[LIPS RERS[OSNFONS$

84 'ÿEW MEA[OC STATE [NVÿSTMENT 00UNO[L

85 qSW MEX[CO S'íATS INVESTMENT ¢OUN01L

86 .08 ANGÿLES CRY EMPLOYES8 RETIREMENT SYSTEtd

8i ÿTRATRC LYDE PÿNSION FUND
8ÿ !JPMoRGAN FUNDS EUROPÿAN 8ANK AND BO
8ÿ JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANKARD BO
9C JPMORGAN FUND$ EUROPEAN BANK AND 8C
91 JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK AND BO

92 JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND
9ÿ JPMORGAN EUROPEAN $MALLER OOI.ÿPANÿES TÿT
94 JAPAN TRUSTEE SERVlOES SAN}< I.TO AS TRUST

95 HDELITY PURI]AN TF LOW PRICE STOCK FUNO
96 FIDELR'Y PURfíAN FIO SERIE !NTRINSIO OPP
97 FIDELITY GROUP TRUS"I" FOR EMPLOYEE BENEFI

98 VANGUARD INVESTMENT SERIE8, PLO
9ÿ VANGUARD [NTERNATIONAL SMALL COMPANJES I

100 MANGUARD INTERNA'ílONAL EXPI.ORER FUND

101 BRCGNfART ptvÿE DIVER8IFIS
102 UNtON PME ETI DIVERSIFIE
103 UNION PME-ETIACTIONS

104 3UBL]C EMPLOYEES RETtREMENT SYSTSM OF OH

105 »UBUC EMPLOYEES RSTIREMENT SYSTEM 0F OR
106 ÿ,LZ IARD PO CREOIT AEQ UITAS
107 ÿ,pPLINTI S.A.R,L

108 ÿFNTAVEST S.A.R.L.

'STTINICCRIO LAURA

PETTINÿCC RIO LAURA

PETriNICCHIO LAURA

PÿTT[NICCH[O I.AURA

pETTIN[CC}-IIO LAURA

PETTINICCHIO LAURA  ....

E £T[RtCCFIIO I.AURA

ETT[N[COHIO LSURA

ETT[NICCHIO LAURA
)E]ÿ¢INIOC]-IIO [AURA

»ETrlNICCFIIO LAURA

ETTINICCHIO },AURA

PST£1NIOCIIIO LAURA

PETTtNiCCHIO LAURA
PETTI,NICCÿtlO LAURA

PETTINICCRIO LAURA

PETTINÿCCH!O [.AURA

PETTIN]CC HIO LAURA
PETTINIGOHÿO LAURA
RETRNICCHIO [AURA
pETTINICCH!O LAUR&
PETTINIOCHIO LAUPJÿ
PETTINI00HtO LAURA
pSTTINICCHIO LAURA
PE'íTINIOOHIO LAURA

PETT]NICCHIO LAURA
SOBRERO VANESSA
,ORBA COLOMBO OARLOTI"A

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

123,848.252
t#62,861

0
0

98,597%
1,403%
0,000%
0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 125,611.1!3 100,000%
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MOLESKINE S.p.A,

Assemblea ordinaria del 14 aprile 2016

Punto 5 ordinaria - Piano Stock option

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea 125.6tt.113                     1001000%

Azioni per le quali e' stato
espresso il voto t 25.61 I.t13                                 t 00,000%

n. azioni

Favorevoli

. • ,    ,                 ,  .......

90.604.247

,-,,. -  ,i,  ,,

Non Votanti

Astenuti

35,006.866

0

72,131%

27,869%

0,000%

0,000%

!oo,ooo%ÿ

Contrari

% azioni rappresentate in  % del capitale sociale con
• -  , ÿissemlJlea : ,/ÿ!: I:..:.. " dirittodívoto

42,702%

16,499%

o,ooooÿ

0,000%

59,200%Totale                     t 26.61 t.1t3



tÿ/IOLESKINE S.p.A,
Assemblea ordinaria del 14 apriÿe 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 5 ordinaria - Piano Stock option

Aventi dIrffto                                    Rappresentante Delegato

6

7
O

9,

,1O

11

._.12

__.Z
4

15[
16[

PETtINI€CHIC [AURA
PETTINI0OHIO LAURA
PETfINICCHIO LAURA
PETi'INICCHIO LAURA

PETRNIC¢HIO LAURA
PETrÿNIOOHIO LAURA

,, 30U8SETF

31 CATERPILLAR [NVESTMENT,TRUST

32 CENTUR¥LIHK. lNO. DEFINED GONTRtBLITION PLAN MASTER TRU$T

$3 0ATERP;LLAR INO. GROUP INRURANCE PLAN TRUST

34 L0OKHEED MARTIN OORPORATION MASTER RETiREMENTTRUST
35  NION PAC{FIC CORPORATION MASTER RETtREMENT TRMST

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW ME×ICO

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFIT8 pLANO

TRANSAMER!CA INTERNAY[ÒRAL SMALL CAR
MIOROSOFT GLODAL FINANOE
SSHRODER !Nr ERNATIONAL SÿLEOTiON FUND  ....

SCHROCER INTERNATIOMAL SELEETION FUND
$CHRODER INTERNATIONAI, SELEOTION FUND

3CHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUNO
SCHRODER INTERNATtONAL SMALL COMPANES P
CHRODER QAPI'rAL MANAGEMENT COLLECTIVE T

ATIONAL COUNCIL FOR SOSIAL SESURITY FUND.

3ANAOtAN I]ROADCASTINO CORPORATION
qATIONAL TREASERY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER ANO MANAGEROF THE IRELAN D STRATEGIE INVEST
LMANZ GLOBAL INVESTORS EUROPÿGM8H
LI GLO8AL $1OAV GLOBAL FOOU$EDSTRATEGIES FUNE
FU MUTUAL GLOBAL GROWTH FUND

1ÿ tRE STATE OF OONNECTIOUT AC]]NGTHROUOH !TO TREASURER
8NY MELLON EMPLOYEE SENEFIT COLLETTIVE INVESTMENT FUND PLAN
EXPRESS SCRiRTS, INC. 401 (K) PLAN

CE DV ASWI EX-U.S. IM! FUND  ....

SMO NÈ881TT BURNS INC
ARROWSTREET AGWI EX ES ALPHA EXT£NSION FUND V!I
DUPONT PENSION TRUST
ARiZONA STATE RETIREMENT SYSTEM
MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSÿQN SYSTEM
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST
WISDOMYEEE ISSUER PUBLIC LIMITED ¢OMPANY
WASHINGTON STATE ÿNVESTMENT BOARD
WISDOMTREE EUIÿORE 8MALLCAR DIVJDEND FUND    ,.

2c

_J1
22
23
24
2ÿ

27
28

29

PETRNtCCHIO LAURA
PETI'IN!CCHIO LAUR,A  ......

PETTINICCHI0 LAURA

PETTINIC,SH]O LAURA

PfiTTI,NÿCOHI0 LAURA

PETTINICCHÿO LAURA

PETTtNIOCHIO I,AURA

PETTtNICCHIO LAURA
PETrlN[CCHIO LAURA
PETTINtOOHIO [AURA
PETTJNtCCHIO LAURA
PETTINICCH]O LAURA
PETÿINISCH}O LAURA
pE1FílN[¢OHIO LAURA
PETTINIOOHIO LAURA
PETRNIOOHIO LAURA
»ETTINIOOHIO LAURA
3ETTINIOOHIO LAURA

ETTÿNiOOHIO LAURA
)ETTINICCHIO LAURA
»ETI'INICCH]O LAURA

=ETTINICOH10 LAURA
:pEÿffílNICOHIO LAURA
PE N]NIOCHIO LAURA
PETTiNtSOHIO LAURA
PETTINIOCHIO LAURA
PEÿI'}N!OCHIO LAURA
P Eÿ['INtOCHIO LAURA

PETTINIS¢HIO LAURA

i
E
i
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36 FCP SYCOMORE 5UROPEAN GROWTH  --

37 IPAO SPE€ NV STR INT 8FÿRE STR NO 9
38 ptCT£T - SN ALL CAP EUROPÿ

39 TFIE NFU STAFF PENSION SCHEME

40  TNE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIflEÿ4ENT P
4"ÿ   OPTIMIX WF 0LESALE GLO8AL SMALLER CO

42 S'£1Cl-]TING PENSIOENFONDSVOOR HUISARTSEN

,13 NAT ONAL FARMERS UNION MUTUAL INSURANCE

• 14 FCP SYNERGY SMALLER GIE. S

45 NUMERIC INVESTORS LLC
46  NUMERIC tNVESTORS LLC
47    ]LI3 WESTBURY SMALL AND M}D OAP FUND,

48  LEGAL AND GENERAL COLLECTLVE ]NVESTNENT TNUST
49  NUMER O $OCIALLY AWARE MULT  STRATEGY FUND LTD
50  METZLERÿNTERN INVESTMENT$ PL¢  .......

51 STG PFDS V,O. GRAIíISCH E  ..........

52  ALASÿ PERMANENT FUND CORPORAT{ON  ......

03 CITYOF NEWYORKGROUPTRUST
54  Cl'íÿ OF NEW YORK GROUP TRUST
55  CITY OF NEW YORK GROUP TRUST  .....

56  SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS F OR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
81  SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIRE MENT PL
8£  MSC  EAFE SMALL CAP PROV  NDEX SEC COÿMON TR F  .........

5£   $$ BK AND TRUST COM PANY iNV FUNOS FOR TAXEXEMPT R£TIREMENT PL
6ÿ   CiTY OF LOS ANGELES F RE AND POLICE PENSION PLAN
61   NATIONAL COUNCIL FOR SOCÿAL SECURITY FUND  P,R.O

62   NEW 2EALAND SUPERANNUAT[ON FUN(]
6ÿ 4ORTNERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS SOLt.ECTIVE FUNDS TRUST
8,I 4ORTNERN TRUST GLOBAL )NVESTMENTS COLLEC]'IVE FUND$ TRU8T

8ÿ INORTNERN TR US"í GLOSAL INVE,STMENTS COLLEG3"WE FUNDS TRUST
6ÿ I1ÿÿ INICiPAL EM£LOYEES'ANNUITYAND BEN$FIT FUND OF SH!CAGO

Sí  MC 8ENEFITBOARD, INC
6( 3ONSOLIDATED EDBON RETIREMENT PLAN
6ÿ 30LLEGE RETÿREMENT EQUITIES FUNO
7[ =IMINVE$TMENTS, INC

SHARES MSCt EAFE SMALL CAP ETFz__j
7í SHARES M$CI EUROPE 8MALL-CAP ETF  ....

73i ÿLACKROC}< INST TRUST CO NA INV FUNUSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
74 SHARES CURE MSC} EAFE IMI I NOEX ETF
75 $HARES MSC! EUROPE IMI ETF
76-- $14ARES MSSI INTERNA'flONAL SMALL-CAP MULTI-FACTOR ETF

"/7 ÿ£AC}<ROCK INST ]'RUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENSFIT TR

78 3LACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR 5M.PLOYEE BÿNEFIT TR
79 ÿGI MSCI EAFE SÿALL CAP EQU]TY INOEX FUND S

: MSOl WORLD SMALL CAP EQ ÿÿ" n eÿoÿÿkl¢ÿ IMnÿY FI IND R

PETTINtCCI'ItO LAURA

PETTINICCHIO LAURA

PETTINICCNIO LAURA

PETrIÿIIÿCH}O LAURA
PETTINICCHIO LAURA

,ETTINICCHIO LAURA  ......

pETTINiCCHIO LAURA

pETTINICCHIO LAURA

PETTINISCHIO LAURA

PETTINISCHIO LAURA

pEÿIN?GCHgÿ LAURA
pETflNISCHIO LAURA
PETflNICCNIO [AURA

»ETílNICCHIO LAURA

»ETTINICCHIO LAURA  ...........

>ETRNISCHIO LAU£A  ......

PE'FrlNICSNIO LAURA

pE'FrlNICCHIO LAURA

ETrlNICCì-IIO LAURA

.ETTINICC H[O LAURA

EIÿINICCH]O LAURA
»ETTiNICCHIO LAURA
»ETTINIOCHtO LAURA

EÿINICCHIO EAURA

)ETTINICCNIO LAUIÿA
PETTtN{CCI4IO £AURA
PET[INtCCHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA  ......

PETTtNICCHIO LAURA  ...........

pETT}NICCHIO LAURA
pETTINICCHIO !AURA  .......

PET [INISGHtO LAURA
ET[INICCNtO LAURA
'ETTIN]CCHIO LAURA

PETT{N{CCH{O LAURA
p£TI'INtCC H IO LAURA

,E'ÿINICCHIO LAURA

PETTINICCHIO LAURA  ............

pETTI NIOCHiO LAURA
PEÿq:INIOCHtO }-AURA

p EIÿINICCHtO LAURA

FEÿINICCHIO LAURA

PETTINICCHI0 LAURA  ....

PEfrlNJCCHIO LAURA
pE FSNICCHIO LAURA
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81 ISHARESVll PLC
82 BLACKROGR AM SCFI AC OBO BIFS WORL D EX SW SMALL CAP EQ INDEX F

8,3 STICRTkNG PHII.IPS PENSIOBNFOHDS

84 NEW MEXICO STATE ÿNVESTMENT BOUNCIL
05 NEW MEXICO STATE INVBSTMENT COUNCfl,
86 LOS AHGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
87 BTRATHCLYDE PENSION FUND

88 JPMORGAN FUNOB EUROPEAN BANKAND BO
89 3PMORGAN FUNOS EUROEBAN BANKAND BO
g0 JPMORGAH FUNDS EUROPÉAN BANI( AND BO

91 JPMOBGAN FUNBÿ EUROPEAi9 BANK AND SO

_92 JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND
g3 IPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPAN]ES TST
9ÿ JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK [,TO AR TRUST

95 :IDEUTY PURITAN TF LOW ERIGE STOCK FUND

g( :tDELITY PURIIlAN FID SERIE INTRINSIC OPP
9; :IDEUTY OROUP TRUSI' FOR EMPLOYEE SENEFI
SE VANOUARD INVESTMENT SERIB8, PLO

9ÿ VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES I
1(ÿÿ VANOUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND

t01 ,BROGNIART PME DIVERSIFIE
10_22 UNÿON PMEETt DtVERSIFIE

103 UNION PME-ETIAOTIONS

104 PUBLIG EMPLOYEES RETIREMENT SYSTÿM OF OH
195 PUBLIC EMPLOYEES RETÿREMENT SYSTEM OF OH
'fO@ Al-Z IARD PG CREDIT AEQUITAÿ
107 APPUNTI S,A.R,L

108[PENTAVEST S A.R.L

PETTINICCHJO l-AURA
PÿTTIN]CCHIO LAURA        ."

PETTIHtCCHIO I, AU RA

BETTtNÿCBI-IIO {.AURA

pETTINICOHIO {.AURA
ETTINICCHIO LAURA

PET31NICOHIO LAURA

PÿTTINIOCI.IIO LAURA

PE]ÿINICCHrO l-AURA

PETTÿNlCqHIO LAURA
PETTINICCHJO LAURA

PETTIRIOCHIO LAURA

PETTINIOCHIO [AURA

PETTINICCHIO LAURA
ETTINIOCHIO LAURA
ETT[NICOt-ILO {,AURA

ETllNICCHIO I_AURA

ETTINICS HrO LAURA
E'F£ÿNÿOCHIO LAURA

ETrlNÿCOHiO LAURA
ETTtNtCCHIO LAURA

PETTiNIOOHIO LAURA
pETt'INIO6HIO LAURA
EETTINIOCHIO LAURA
PETTÿNICCHIO LAURA
PETTINiCOHIO L&URA
$OBRERO VANESSA
CORSA COLOMBO CARLOTTA

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

90.604.247
35.006.866

0
0

72,131%
27,869%

0,000%
0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI t26,611.113 1O0,0O0%
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IVIOLESKINE S.p.A.

Assemblea ordinaria del I4 aprile 2016

Punto 6 ordinaria - Acquisto azioni proprie

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea 125.6tt.113                  100,000%

Azioni per le quali e' state
espresso il voto 125.6t1.113                                 100,000%

Favorevoli

Contrari

Astenuti

Non Votanti

Totale

n. azioni .
7!  :ÿ:«   i'.,L..

115,249.771

10.361.342

0

125,61t.113

,,, •     ,,  ....

91,751%

% azioni rappresentate in
' assemblea- • ..

8ÿ249%

0,000%

...........  0,000%

400 000%

% del capitale sociale con
diriffo di voto

54,3!7%

0,000%

0,OO0%

59,200%



MOLESKINE S,p,A,
Assernblÿÿÿ ordinaria del 14 apriEe 2016

ESITO VOTAZIONE

Punto 6 ordinaria - Acquisto azioni proprie

N°                                            Aventi dirilÿo                                                   Rapptesentanie                         Delegato

,UI3LIO EMPLOYEES RETIÿEMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO

]TATE OF ALASKA RETIREMENT ,AND BENEFITS pLANS

TRANSAMEIRICA INTEaNATIONAL 8MALL CAP
--  MICROSOFT GLOBAL FINANOE

SCHRODER INTERNAT[ONAL SELEG'flON FUND

SCHRODER INTERNATIONAL SELECTleN FUNe

SCHRODER ÿNTEIRNATIONAL ÿELECTION FUNe                                                                               __ÿ
SOHROeER EUROPEAÿ'I GMALLEe GO&IPANIES FUND
$CHRODER INTERNATIONAL SMALL COMPANiES P  ....

10  SCHRODER CAPITAL MANAGEMENT COLLECTiVE T  ....

11   NATIONAL COUNelL FOR SOglAL SECURITY FUNe.
12 CANAD[AN SROADOASIlNG o0nPORATION
13  NAT ONAL TREA$URY MANAeEM£NT AGENCY  AS CONTROLLER AND MANAGEROF THE }RELAND STRATEGIe INVE$3
14 ALLIANZ GLOÿAL INVESTOR8 EUROPEGMSFI
15 SEI GLOSAL ÿICAV G[.OSAL FSCUSEDSìÿ}ÿ,ÿrEGIEÿ FuNe

16 NFU MUTUAL OLOSAL eROWTH FUNE
17 THE 8TARE OF CONNESTICUT,ACTJNGTHROUGH ITS TREASUREa
18 3NY MELLON EMPLOYEE 8ENEFIT COLLECTIVE INVE$TMENT FUND PI.AN,

19 EXPRESS SCRtPTS. [NO, 401 (K) PLAN

__.20, 3F DV ASW] E×-U,S. IMI FUND

21 ÿMO NE.3£1TT 8URNe INO
22   ÿ.RROWSTRE ET ACWI EX U$ ALPaA EXYENSION FUND VII
23  3UPONT PENSION 1RUST
24 ÿ,RIZONA STATE RETtREMENT $YSTE&I
25 ÿARYLAND 8TARE RSTIREMENT & PEN&IO,N SYST5M
21    JAW RETÿRSE M ED!CAL SENEFJT8 TRUST
21    A/ISDOMTREE ISSeER PUBLIC LIMiTED COMP,ÿNY

2ÿ  !WASHINGTON  STATE INVESTMENT BOARD
2ÿ  Wf8D,O,MTREE EeROPE 8MALLOAP SIVIDEN D FUNe

3C use ETF

31  eATERPILLAR INVEeTMENTTRUÿT
32  SENTUaYLINK, INO, DEFINEb GONTRIBUTION PI-AN MASTER TRUST

3@  CATERPJLLAR  INO, GROUP INSURANOÿ PLAN TRU8T
34  LOCKHEED MARTIN OORPORATION MASTER RETIREMENT TRU8T

UNIOFI PA01FIC CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST

PETTINlaCHiO LAURA
PETENÿCOHIO LAURA

»ETI'INICSHIO LAURA

ETTINICCHIO LAURA
ETTJNICCHIO LAURA
ETrINICeHIO LAURA
Eÿ'INICCHI0 LAURA

ÈTTINICCHÿO LAURA
ETTINICCHIe LAURA
E'FrlNIceHIo LAURA

IPETTINICC HIO LAURA

PSTTINlaCHIO [AURA
PETTÿNIOOHIO LAURA  .....

PSTTINEaOHIO LAURA
P5TTENlaSHIO LAURA
PETTINIOCHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA
PETTINleCHÿO LAURA
PETTINIGCHIO LAURA

PETTINICCH]O LAURA
PETTINICCHtO LAUaA
PETTINIeCHIO I.AURA

PETTINICCHIO LAURA
pETTINICGHIO LAURA
PETTINICCHIO LAURA
PETrINICCHIq LAURA
pEIÿTINIOCHIO LAURA
PETTINIGSHIO LAURA
PSTTIN1CC HIO LAURA

PETTINIGCH!O LAURA
ETrtNIOOHIO LAURA
EÿTINiSaH}O LAURA

=ETTINIGCHIO LAURA
»£TTINI0¢HIO LAUIRA
• ETTINIeOHIO LAURA
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36 FCP SYCOMORE EUROPEAN GROWTI-]

37   IPAC  SPEC INV STR tNT SHARE 8TR NO 9
3tÿ PICTET ÿ £MALL CAP EUROPE

39  Tì'lÿ NFU SIÿFF PEN$1ON SCHEMÿ
Tì4E 13OÈ NG COMPANY EMPLOYEE RETIREM£-NI" P

,ÿ10PTIMÿX WHOLÿÿALE GLOSAL 8MALLER CO

4ÿ 8TÿCHTIN G PENSIOENFONDÿ VOOR HUt8AíÿTÿEN
43 NA]]ONAL FARMERS UNION MUTUAL IÿSUÿAÿ]CE

44  ÿCp SYNERGY SMALLER CIES

45 NUMERIC INVESTOR8 LLC
46 NUMERIC INVESTOR£ LLO
47  )LD WESTÿ3URY 8MALL AND MID CAP FUND.
48 LEgAi, AND GENEÿ[. C O[.LE(,;TIVE INVES3"MENT l'F{ U Sÿí

4g ÿUMF-RIC SOGIAÿ.LY AWARE {,A U L'ÿÿ STRATEGY FUNI3 ].TD

,ÿ0 MEI'ZLER Iÿ,ITERN ÿNVESTMENÿíS PI,0

51 8TGPFD£V,O, GRAFISCI-IE

52 ALASKA PERMANENÿ' FUND CORPORATION

5tÿ  ÿITY OF NEW YOP.K GROUP TÿUST  ......

54 CITY OF NEW YORK GROUP TRU$T
55 ¢ TY OF NEWYORK GROUP TRUST
58 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPr RETIREMENT PL
57 SS 8K AND TRU$1" COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL
5ÿ. ÿ8¢1EAFE 8MALL OAP PROV INDEX 8E¢ OOMMON "fR F

5_ÿ9 SS BK AND TRUST OOMPANY INV FUND$ FOR TAXE×EMPT RE%ÿREMENT PL
60 CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN

i  6ÿ NAÿlONAl COUNÿ[L FOR SOCIAL SE0[ÿFt JTY FUND, P.R,C

2 NEW ZEAL/ÿNó ÿUPERANNUATION FUNE)
3 NC'RTHERN TRUST GLOBAL INVEÿTÿIÿNTS COLLÿGTJVE FUNÿÿ 'ÿ'RUÿT

64 NORTHERN TRUÿT GLOBAL ÿNVESTMENTS OOLLECTJVÿ FUNDS TRUÿT
65 NOR]'HERN TRU8T GLOBAL INVESTMENTS COLLEGTIVE FUNDS TRUST

66 "MUNiC'IPAL EMPLOYEES' ANNUiTY AND BENEFIT FUND OF GHICAGO

67 /MC BENEFIT BOARD, [NC

68 CONSOUOATED EDI$ON RÿT[REMENT pLAN
,69 COLLEGE RETIR£MENT EQUITIE8 FUND
70 PIM iNVESTMENTS, INC

Fi ISHAREÿ MÿCI ÿAÿE SMALL CAP ETÿ
72 ISHARES MSOl EUROPE 8MALL-CAP ETF
73 BLAO KROCK IN8T TRUST CO NA INV FUNDSFOR EM£LOYEE BENEFtT 'TR
74 ISHARES CORE MSCI EAFÿ IMtlNDEX ETF
75 ISHARES MSCl EUROPE tMI ETF
70 ISHARES MSCI I,NTÿRNATtONAL SMALL-CAP MULTt-FACTOR ETF

7Z BLAOKROCK INST $RUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE 8ENEFIT TR
78 BLACI(ROOK N8T 'rRUST ¢O NA JNV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
79  G1MSOl EAFE ,SMALL CAP EQUIT't" INDEX FUND B
{ÿ RI Aÿ,KR OI3,K MSCI WORLD SMALL CAP EQ E8G SCREENED tNDEX FUND B

»£TTINICCH]O LAURA

ETTINICCHIO LAURA
3ETTINICC,ÿ 1ÿO LAURA

TTINÿCC} lIO LAURA

ETTINÿOOHIO LAURA

TTINICCHIO LAURÿ

TTINICCHIO LAURA
'r TINICCHIO LAURA

TTINIGCHIO LAURA  .....

ETTINiOCHIO LAURA
ETTINICCHIO LAURA
ETTINICCHIO LAURA

ETTINIOCHtO LAURA
ETTINICCHÿO LAURA
E'rTINIOCHI0 LAURA

E'rTINICCHIO LAURA

ETTJNIOCHIO [AURA
ETTIN1OGHIO LAURA
ET3"INIOOHIO LAURA

EÿílN]CCHIO LAURA
ETTINÿC¢HIO LAURA
ETTINIOCHIO LAURA
ETTINIOC HIO LAURA
ETTINIGCHIO LAURA
ETTÿNÿCCHIO LAURA
ETÿINÿCCHIO [AURA
ETTINIC¢ HI0 [AURA
ETTINICCHIO LAURA
EÿTINICC HIO LAURA
ETrlNÿCC]-!IO LAURA

ET'ílNICCHIO LAURA

ETTINI0OHIO LAURA,

TTINICCHIO LAURA  ......

ETTINICCHIO LAURA
TTIN]CCHIO LAURA

ETTINICOHIO LAURA
ETTINÿCOHIO LAURA
ETTINICCHIO LAURA
ETrlNICCHIO LAURA
Elq'INiCCHIO LAURA

ETI'IÿICCH[O LAURA

TINICCHIO LAURA
ETÿINICCHIO LAURA
EÿTINICCHIO LAURA

ETTÿNICCHIO t.AURA

Pag. 3 di4



8ÿ [gHARES VI[ PLC
82 8LACKROCK AM SCH AC OSO SIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDSX F

83 STICHT!NG PHILIPS PENStOENFONDS

84 NEW ME×ICO STATE INVÿSTMSNT COUNCIL
85 ÿSW MEXICO STATE INVESTMENT SOUNCIL
86.0S ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

87 3TRATHCLYDE PENSION FUND
88i IPMORGAN,FUNDS SUROPEAN SANK AND SO
S! tPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK AND 8C
£ÿ IPMORGAN FUNDS EUROPSAN BANK AND 80
9i JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK AND SC
9ÿ JPM EUROPE SMALLER OOMPAN[ES EUND
9ÿ JPMORGAN EUROPEAN SMALLSR OOMPANISS TST
94 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD AS TRUST
95 FDStJTY PURITAN TE LOW PRICE STOCK fUND
96 ROELITY PURITAN FID SERIE ÿNTRINSIS OPP
97 FIDEUTY SROUP TRUST FOR EMPLOYES ÿENEFI
98 VANGUARD INVESTMENT SSRISS, PLO

99 FANGUARO INTERNATIONAL SMALL COMPANI£S [
100 VANGUARD INTSRNATIO NAL EXPLORER FUND

I 101 8ROGNtARTPME,,DJVÿRSIFIS

102 UNION PME STI DIV£RSIFtE
103 UNION PME-ETI ACTÿONS

, ÿ04 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SY8TEM OF OH

105 PUBLIC EMPLOYÿES RETIREMENT 8YSTEM OF OH
106 ÿLZ IARD PG CREOIT AEQUITAS
107  ÿPPUNTI S.A,R,L,

108 3ENTAVSST &A.R.L,

PETTINICCHIO LAURA
PETTINiCCHIO LAURA

STTINISCHIO ÿAURA
E E'I'I'INiSCHIO LAURA

PETTINIOCI.IIO LAURA

PETTINICSRIO LAURA

PETIIN[CCHIO LAURA

PETI"INICCHIO LAURA

P,STTINISCHIO LAURA
pÿTTINICSHIO £AURA
PETrINI¢¢HIO LAURA
PETTINISCHIO LAURA
PE'r ,rlNISClIIO LAURA

PÿTíÿN[¢SHIO LAURA
PET SNICSHIO LAURA
ETTINICCHIO LAURA
E'fTINICCHIO LAURA

ETTINICCHIO LAURA
JEYílNICSHIO LAURA

ETTINICOHIO I-AURA

PETTINICCHIO LAURA
pETTINISCHIO LAURA
PETTINISCHIO LAURA
PETTINISCHIO LAURA
PETTrNIGCHIO LAURA

PETTINiCOHI0 LAURA
SOSRERO VANESSA
CORBA COLOMBO CARLOTI"A

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI
CONTRARI
ASTENUTI
NON VOTANTI

1!5.249.771
10.361,342

0
0

91,751%
8,249%
0,000%
0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 125,611,1i3 100.000%
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