Verbale della assemblea ordinaria
degli azionisti di Snam S.p.A. |
del 27 aprile 2016

hanno avvio i lavori dell’assemblea ordinaria di Snam S.p.A. -
Ai sensi dell’articolo 11.2 dello Statuto assume la presidenza il dott. Lorenzo Bini Smaghi, neliaisﬁ‘ei”
qualitd di Presidente del Consiglio di Amministrazione che, con il consenso unanime
dell’assemblea, chiama a fungere da segretario il Notaio Carlo Marchetti al quale chiede di fornire,
sempre con il consenso dei presenti, le informazioni necessarie per lo svolgimento dell'Assemblea.
Quindi il Segretario:

- informa che anche in occasione dell’odierna Assemblea ¢ stato adottato un sistema di votazione
elettronico mediante uso di telecomando, volto a ridurre la durata delle operazioni di scrutinio.
Qualora insorgano problemi tecnici in relazione all’esercizio del voto mediante telecomando, le
votazioni si svolgeranno per alzata di mano;

- fornisce, anche mediante I’ausilio di un breve filmato esplicativo, le informazioni necessarie per il
corretto uso del telecomando, indicando le ulteriori istruzioni che seguono: “Quando sara chiesto di
procedere alla votazione, ['avente diritto o il delegato dovranno esprimere il loro voto premendo
uno solo dei pulsanti presenti sul telecomando, contrassegnati rispettivamente con le scritte
“FAVOREVOLE”, “CONTRARIO” o “ASTENUTO” e immediatamente dopo il tasto “OK”. Fino
a quando quest'ultimo tasto non sara premuto, l’intenzione di voto potra essere modificata
dall’interessato; il voto cosi espresso restera impresso sul display fino al termine di ogni singola
votazione. Nelle votazioni relative alla nomine mediante voto di lista si procedera come segue: (i)
per la nomina del Consiglio di Amministrazione [’avente diritto o il delegato dovranno premere il
tasto 1, il tasto 2 o il tasto 3 a seconda della lista che intendono votare; (ii) per la nomina del
Collegio Sindacale I’avente diritto o il delegato dovranno premere il tasto 1 o il tasto 2 a seconda
della lista che intendono votare ; se intendono votare contro tutte le liste dovranno premere il tasto
CONTRARIO; se infine desiderano astenersi da tutte le liste, dovranno premere il tasto
ASTENUTO. In ogni caso, come sempre, immediatamente dopo la scelta desiderata si dovra
premere il tasto OK. Il voto potra esserve espresso entro il termine di 1 minuto dall’inizio di ogni
votazione, decorso questo termine la votazione verra dichiarata chiusa. Nel caso di aventi diritto
presenti in proprio o per delega e di portatori di piti di una delega, sul display dell apparecchio in
loro possesso compariranno in successione le indicazioni relative alle singole deleghe o ai gruppi

di deleghe per le quali sono chiamati ad esprimere il voto. Qualora per motivi tecnici non fosse




':’;:‘i"“\..ivpo;si.bile dﬁ_;x)alel'si del telecomando, si procedera alla votazione per alzata di mano. I voti espressi
| in salacon lf;odalitc) difformi da quelle indicate sono nulli. ”;
- infortﬁa che, nel rispetto delle disposizioni vigenti, I’avviso di convocazione dell’Assemblea ¢
stato pubblicato, in versione integrale, sul sito internet della Societa il 18 marzo 2016, nonché in
pari data, per estratto, sui quotidiani: Il Sole 24 Ore, e, nella versione in lingua inglese, sul Financial
Times;
- ricorda che I’ordine del giorno ¢ il seguente:
1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2015 di Snam S.p.A. Bilancio consolidato al 31
dicembre 2015. Relazioni degli Amministratori, del Collegio Sindacale e della Societa
di vevisione. Deliberazioni necessarie e conseguenti,
2. Attribuzione dell utile di esercizio e distribuzione del dividendo.
3. Politica in materia di vemunerazione ai sensi dell’articolo 123-ter del Decreto
legisiativo 24 febbraio 1998, n. 58.
Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

Determinazione della durata in carica degli Amministratori,

4
5
6. Nomina degli Amministratori.

7. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

8. Determinazione del compenso degli Amministratori.

9. Nomina dei sindaci.

10. Nomina del Presidente del Collegio Sindacale.

11. Determinazione della retribuzione del Presidente del Collegio Sindacale e dei sindaci

effettivi;

- segnala che, oltre ad esso Presidente, sono presenti I’Amministratore Delegato Carlo Malacarne e
gli Amministratori Sabrina Bruno, Francesco Gori, Yunpeng He ed Elisabetta Oliveri; sono pure
presenti il Presidente del Collegio Sindacale Massimo Gatto e i Sindaci Effettivi Leo Amato e
Stefania Chiaruttini, mentre hanno giustificato ’assenza gli Amministratori Alberto Cl6, Andrea
Novelli e Pia Saraceno; &, inoltre, presente il Direttore Generale della Societd, Marco Alvera
(giunto a lavori iniziati); sono altresi presenti Luigi Arturo Bianchi, Rappresentante comune degli
Obbligazionisti di Snam, nonche Stefania Boschetti, Massimiliano Formetta e Guido Corbetta in
rappresentanza della societa Reconta Ernst & Young S.p.A., incaricata della revisione contabile del
bilancio di esercizio e del bilancio consolidato al 31 dicembre 2015 di Snam; sono infine presenti
Monica de Virgiliis e Maria Luisa Mosconi, candidate rispettivamente alla carica di Amministratore
e di Sindaco Effettivo della Societa;

- comunica che il capitale sociale ¢ di euro 3.696.851.994,00 (tremiliardi seicentonovantasei milioni




3.500.638.294 (tremiliardi cinquecento milioni seicentotrentottomila duecentoné.\/,é;ntaqliét\trd)

L

azioni senza indicazione del valore nominale;

azioni, rappresentanti il 69,37% del capitale sociale con diritto di voto; -
- ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”, comunica che i dati personali (nome, cognome, luogo di nascita, residenza e
qualifiche professionali) dei partecipanti all’ Assemblea sono stati e saranno chiesti nelle forme e nei
limiti collegati agli obblighi, ai compiti e alle finalitd previsti dalla vigente normativa; detti dati
saranno inseriti nel verbale dell’Assemblea, previo trattamento in via manuale e automatizzata, e
potranno essere oggetto di comunicazione e diffusione anche all’estero, anche al di fuori
dell’Unione Europea, nelle forme e nei limiti collegati agli obblighi, ai compiti e alle finalita
previsti dalla vigente normativa;
- ricorda che I'elenco nominativo degli aventi diritto partecipanti, in proprio o per delega, con
l'indicazione del numero delle azioni da ciascuno possedute ed eventualmente del socio delegante, ¢
a disposizione dell’Assemblea e, completato dei nominativi di coloro che, eventualmente,
intervengono successivamente o si allontanano prima di ciascuna votazione, con indicazione delle
azioni da ciascuno possedute, sara allegato al verbale dell'Assemblea; prima di ciascuna votazione
sard comunicato il numero dei partecipanti alla votazione in proprio o per delega; dopo ciascuna
votazione si provvedera a proclamarne 1’esito;
- informa che, come raccomandato dalla CONSOB, analisti finanziari, giornalisti ed esperti
qualificati, sono messi in condizione di seguire i lavori dell'Assemblea;
- informa ancora che ¢ stato costituito, ai sensi dell’art. 5.2 del Regolamento, I’Ufficio di Presidenza
al quale siede Marco Reggiani, segretario del Consiglio di Amministrazione, assistito da Stefano
Sperzagni;
- fa presente:
>  che ¢ in funzione in sala un impianto di registrazione audio-video degli interventi, al solo
fine di agevolare i lavori di verbalizzazione,
»  che la registrazione sara disponibile, in differita di cinque minuti, sul sito web della
Societa, stante il consenso degli intervenuti;
»  che, ai sensi dell’art. 4.3 del Regolamento delle assemblee degli azionisti della Snam
S.p.A., nei locali in cui si svolge I’Assemblea non possono essere utilizzati strumenti di

registrazione di qualsiasi genere, ad eccezione di quelli citati, né apparecchi fotografici e

similari;




»  che ¢ previsto un servizio di traduzione simultanea dall’italiano all’inglese;
- ricorda che, ai sensi dell’art. 7 del Regolamento:
-- le richieste di intervento possono essere presentate all’Ufficio di presidenza dal momento della
costituzione dell’ Assemblea fino a quando non sia stata dichiarata aperta la discussione sul relativo
punto dell’ordine del giorno;
-- ciascun avente diritto pud svolgere un solo intervento su ciascun argomento dell’ordine del
giorno; sin d’ora, viene fissata dalla Presidenza la durata massima di ciascun intervento in 5 minuti
per ciascun argomento che sara posto in discussione; in tale modo si consente a tutti gli aventi
diritto di intervenire ed esprimere la propria opinione in un tempo congruo e altresi di mantenere la
durata dell’ Assemblea entro limiti appropriati per rispetto di tutti i presenti;
-- non sono consentiti interventi di replica e, dopo la chiusura della discussione, sono consentite
soltanto dichiarazioni di voto di breve durata che sin d’ora ¢ indicata dalla Presidenza in 2 minuti di
durata complessiva a disposizione del singolo soggetto, con riserva di decidere al momento se vi
fossero richieste specifiche;
- evidenzia quanto segue:
-- in caso di presentazione di emendamenti alle proposte formulate dal Consiglio o comunque di
proposte diverse da quelle formulate dal Consiglio, verra prima posta in votazione la proposta del
Consiglio e, solo nel caso in cui tale proposta fosse respinta, verranno poste in votazione le
proposte ulteriori;
-- analogamente, in caso di presentazione di mozioni d’ordine, sulle quali non € comunque prevista
discussione, ove il Presidente decidesse di metterle in votazione, verranno prima poste in votazione
le proposte eventualmente formulate dal Presidente e, solo nel caso in cui fossero respinte, le
proposte degli intervenuti;
-- le proposte degli intervenuti verranno poste in votazione a partire dalla proposta presentata da
coloro che rappresentano la percentuale maggiore del capitale. Solo nel caso in cui la proposta
posta in votazione fosse respinta, sard posta in votazione la successiva proposta in ordine di
capitale rappresentato;
- informa infine che, in relazione all’odierna Assemblea, sono stati effettuati gli adempimenti
previsti dalla normativa civilistica e dalle disposizioni sui mercati regolamentati.
1 Presidente dichiara percio l'odierna Assemblea ordinaria validamente costituita in unica
convocazione e idonea a deliberare sugli argomenti iscritti all’ordine del giorno e, proseguendo:
- informa:
-- che non ¢ pervenuta alla Societd alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del giorno e

presentazione di nuove proposte di delibera ai sensi di legge e dell’art. 126 bis del TUF;




- prende atto che nessuno dei presenti ha effettuato segnalazioni al riguardo;,

Il Segretario, quindi, su richiesta del Presidente e con il consenso unanime dei presenti, fornisce
ulteriori informazioni propedeutiche allo svolgimento dei lavori dell’odierna Assemblea e cosi:
- comunica che:
-- alla data del 18 aprile 2016, la Societa & titolare di 1.127.250, pari allo 0,03% del capitale sociale;
-- secondo le risultanze del libro soci alla data del 18 aprile 2016 e dalle informazioni ricevute, gli
azionisti che possiedono direttamente o indirettamente azioni aventi diritto di voto rappresentative
di oltre il 3% del totale delle azioni emesse sono: CDP Reti S.p.A.: 28,98%; Romano Menozzi:
3,033%;
-- la Societd & a conoscenza del seguente patto parasociale pubblicato ai sensi di legge sul sito
internet della Societd: patto parasociale tra CDP, State Grid Europe Limited e State Grid
International Development Limited, riguardante anche Snam, ai sensi dell’art. 122 del TUF e
dell’art. 130 del Regolamento Emittenti;
-- per quanto riguarda le domande formulate durante 1’Assemblea si procedera come segue: le
risposte saranno date dopo la conclusione di tutti gli interventi sui punti all’ordine del giorno e,
eventualmente, dopo una breve pausa necessaria per predisporre in modo organico le risposte. Al
termine delle risposte, saranno poste in votazione, separatamente I’'una dall’altra le proposte sui
punti all’ordine del giorno;
- informa che in relazione al diritto di porre domande ai sensi dell’art. 127-fer del decreto
legislativo n. 58 del 1998 (c.d. TUF), non sono pervenute domande prima dell’ Assemblea;
- ricorda che, ai sensi di legge, la societd ha designato Georgeson S.r.l., qui intervenuta tramite
Alberto D’Aroma, quale soggetto (Rappresentante) al quale gli aventi diritto potessero conferire
una delega con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all'ordine del giorno; ¢ fatto invito
al Rappresentante ad indicare, per ogni singola votazione:
> il numero di azioni per le quali non intendesse partecipare alla votazione ai sensi dell’art.
135 undecies TUF (mancato conferimento di istruzioni), nonché a rendere le dichiarazioni
richieste dalla disciplina vigente nel caso in cui, ricorrendone i presupposti, dovesse votare
in modo difforme dalle istruzioni ricevute;

» eventuali interessi ai sensi dell’art. 135 undecies, comma 4, TUF.



: - Il Presidente quindi dichiara aperti i lavori e, prima di passare alla trattazione dell’ordine del giorno:

- informa che le Relazioni del Consiglio di Amministrazione contenenti le proposte di deliberazione
sono state depositate presso la sede della societa, presso Borsa Italiana S.p.A. e pubblicate sul sito
internet della Societa nei termini di legge e sono state inviate a coloro che ne hanno fatto richiesta;
sono stati, altresi, consegnati all’ingresso della sala assembleare il fascicolo a stampa contenente le
citate Relazioni, nonché la Relazione finanziaria annuale 2015, la Relazione sulla Remunerazione
2016, la Relazione sul governo societario e gli assetti proprietari 2015 e il Bilancio di Sostenibilita
2015 di Snam;

- in relazione alla tipologia degli argomenti all’ordine del giorno, propone di trattare
congiuntamente quelli di cui ai punti 1) e 2). Naturalmente, le votazioni si terranno separatamente
su ogni argomento all’ordine del giorno. L assemblea unanime acconsente ¢ il Presidente passa alla
trattazione dei punti 1) e 2) dell’ordine del giorno.

Il Segretario, quindi, su richiesta del Presidente ¢ con il consenso unanime dei presenti, fornisce
alcune informazioni in merito agli adempimenti effettuati circa la documentazione di bilancio e alle
attivita della Societa di Revisione, e cosi:

- informa che il fascicolo contenente il bilancio di esercizio della Snam S.p.A. al 31 dicembre 2015,
il bilancio consolidato, le relazioni degli Amministratori sulla gestione, del Collegio Sindacale e
della Societa di revisione, nonché le proposte del Consiglio di Amministrazione all’Assemblea in
ordine all’approvazione del bilancio di esercizio e alla destinazione dell’utile di esercizio & stato
depositato presso la sede sociale, la Borsa Italiana S.p.A. e pubblicato sul sito internet della Societa
il 5 aprile 2016. Ricorda, inoltre, che il fascicolo di bilancio & stato consegnato all’ingresso della
sala assembleare ed ¢ stato inviato a coloro che ne hanno fatto richiesta;

- informa, ai sensi della Comunicazione Consob n. 96003558 del 18 aprile 1996, che la Societa di
revisione Reconta Ernst & Young S.p.A. ha impiegato n. 461 ore per un corrispettivo di Euro
31.200,00, per la revisione del bilancio di esercizio e per le verifiche periodiche, n. 331 ore per un
corrispettivo di Euro 21.550,00, per la revisione del bilancio consolidato ¢ n. 272 ore per un
corrispettivo di Euro 18.500,00, per la revisione della relazione finanziaria semestrale consolidata;

- informa inoltre che la Societd di revisione Reconta Ernst & Young S.p.A.: a seguito
dell’acquisizione da parte di Snam nel mese di dicembre 2015 della partecipazione nella societa
Trans Adriatic Pipeline AG (TAP), ha presentato alla Societd una proposta, relativa allo
svolgimento delle attivita connesse all’esame della documentazione del lavoro svolto dal revisore di
Trans Adriatic Pipeline AG (TAP), che non rientra nel nerwork Reconta Ernst & Young. Gli onorari

per le attivita aggiuntive di revisione sopra menzionate sono commisurati ai tempi di lavoro dei




semestrale abbreviato al 30 giugno 2016-2018. Le procedure in argomento si rendono necessarlcw
nell’ambito della revisione contabile, secondo i criteri e i principi di revisione raccomandatl da‘”‘
Consob, del bilancio consolidato del Gruppo Snam al 31 dicembre 2015, preparato secondo i

principi contabili internazionali (“IFRS™);

Su invito del Presidente, quindi, I’ Amministratore Delegato Ing. Malacarne da lettura della lettera

agli Azionisti e agli Stakeholder, qui riprodotta:
“Signori Azionisti e Stakeholder,

nel 2015 Snam ha posto un altro significativo tassello nella costruzione della strategia di crescita
internazionale, avviata nel 2012, con l'obiettivo di garantire la sicurezza e la diversificazione delle
fonti di approvvigionamento del gas naturale. Nello scorso mese di dicembre abbiamo rilevato una
quota azionaria del 20% nella Trans Adriatic Pipeline AG (TAP), la Societa che si occupa dello
sviluppo del progetto che consentira il trasporto del gas dall'Azerbaijan ai mercati europei.
L’ingresso nel gasdotto TAP, le acquisizioni di quote azionarie di TAG in Austria, e di TIGF in
Francia, realizzate rispettivamente nel 2014 e nel 2013 con [’obiettivo di accrescere il potenziale
sulla rotte Est-Ovest, unitamente agli investimenti di sviluppo nei gasdotti in Italia per
incrementare la potenzialita di esportazione del gas verso il Nord europa, danno seguito alla
nostra linea strategica di trasformare I'ltalia da un mercato di solo consumo ad un mercato anche
di transito del gas, grazie altresi alla posizione strategica del nostro paese nell'area del
Mediterraneo. Con quest’ultima acquisizione, che ha comportato un esborso finanziario
complessivo di circa 0,2 miliardi di euro, non solo Snam, ma I’Italia assumono un ruolo piii forte in
europa e una posizione di maggior rilievo nella geopolitica dell'energia europea atiraverso lo
sviluppo di un nuovo corridoio di approvvigionamento del gas.

Sempre nel 2015, proseguendo il processo di ottimizzazione della struttura del debito in linea con i
nostri obiettivi, nel mese di novembre Snam ha concluso con successo una complessa operazione di
Liability Management, che ha portato al riacquisto di titoli obbligazionari in circolazione per un
valore nominale complessivo di 1,0 miliardi di euro, con maturity media inferiore a due anni, e la
contestuale emissione di un nuovo bond a tasso fisso per un valore nominale di 0,7 miliardi di euro
e scadenza 8 anni. Tale operazione, realizzata in un contesto di mercato favorevole in termini di

rendimenti, ha consentito di ottimizzare le scadenze del debito a medio-lungo fermine,




; ““‘-_‘arl‘l‘ungandone la durata media e creando le condizioni per una riduzione del costo medio del
L ﬁéiim. |

A ‘clovnférma del nostro impegno sul valore della sostenibilita integrata nel modello di sviluppo del
business, che nel corso degli ultimi anni ha portato il titolo Snam a far parte di un numero
progressivamente sempre piu ampio di indici specializzati costruiti in funzione di criteri che
valutano le performance finanziarie, sociali e ambientali, a partire dall’esercizio 2015, Snam

, rappresenta [’andamento della gestione attraverso una Relazione finanziaria integrata. La
relazione, elaborata secondo le indicazioni del framework dell’International Integrated Reporting
Council (IIRC) integra i contenuti di carattere finanziario con quelli di sostenibilita ed evidenzia le
connessioni esistenti tra il contesto esterno, la strategia del Gruppo, il modello di business e
l"allocazione delle risorse finanziarie e non, la gestione integrata dei rischi e I'adozione di un
rigoroso sistema di governance.
Con l'avvio, a partire dall'l gennaio 2015, del nuovo periodo regolatorio, il quarto, per l'attivita di
stoccaggio, é stato completato il processo di aggiornamento dei criteri tariffari per tutte le attivita
regolate svolte dal gruppo. Inoltre, la recente deliberazione dell'Autorita, pubblicata lo scorso
mese di dicembre e applicabile dall'l gennaio 2016, sulla remunerazione degli investimenti per le
reti energetiche regolamentate, ha definito ritorni sul capitale che risultano coerenti con il nostro
Piano di investimenti dei prossimi 3-4 anni,
In un contesto di domanda gas in Italia che, seppur in trend crescente, si conferma su bassi livelli,
a 67,4 miliardi di metri cubi, nel 2015 abbiamo ottenuto risultati molto positivi. L utile operativo
nella configurazione adjusted (EBIT adjusted), ammonta a 2,0 miliardi di euro, in lieve aumento
(+0,9%) rispetto al 2014.
L utile netto adjusted si attesta a 1,2 miliardi di euro, in aumento del 12,2% rispetto all’esercizio
precedente. L’aumento & dovuto al miglioramento della gestione finanziaria, al crescente
contributo delle societa partecipate, nonche alla riduzione delle imposte, che beneficiano degli
effetti dervivanti dal venir meno dell addizionale IRES. 1l flusso di cassa da attivita operativa di 2,1
miliardi di euro, a livello record degli ultimi 5 anni, ha consentito di finanziare interamente gli
investimenti tecnici e finanziari netti per complessivi 1,3 miliardi di euro e di remunerare gli
azionisti Snam con 0,9 miliardi di euro di dividendi.
Sulla base di questi risultati, il Consiglio di Amministrazione intende proporre all’Assemblea degli
azionisti la distribuzione di un dividendo di 0,25 euro per azione, a conferma dell attraente livello
di rendimento, anche in un contesto piu difficile rispetto al passato.
1l titolo Snam ha chiuso il 2015 con un prezzo ufficiale di 4,848 euro, in aumento del 17,8% rispetto

al prezzo di 4,114 euro registrato alla fine dell ‘anno precedente. A fronte di una crescita sostenuta




p

mercati azionari e dalla contrazione dei rendimenti sovrani. Successivamente, le quotaﬁé]z\i]spﬁé
state sostenute dalle migliorate attese relativamente alla revisione del ritorno riconosciuto sfllﬁ
capitale investito ai fini regolatori, nonché dall attrattivita del dividend yield e dal profilo difensivo
del business. Nel 2015 il titolo ha raggiunto il nuovo massimo storico in data 3 dicembre a 4,93
euro.

Le prossime sfide che Snam si appresta ad affrontare riguardano importanti obieltivi, sia di breve
termine, con I'imminente avvio delle gare per l'affidamento del servizio di distribuzione del gas
naturale in Italia, sia obiettivi di pitt ampio respiro che, coerentemente con ['evoluzione del
mercato europeo del gas, sono volti a consolidare [’attuazione di una maggiore interconnessione e
Slessibilita del sistema gas europeo ed evolvere il ruolo di Snam come facilitatore di mercato, in
grado di offvire, in un contesto di mutate esigenze di shipper e clienti finali, una gamma piu

differenziata e innovativa di servizi”.

Quindi, il Presidente del Collegio Sindacale da lettura della conclusione contenuta nella Relazione

del Collegio Sindacale all’ Assemblea degli azionisti ai sensi dell’art. 153 D.Lgs. 58/1998 e dell’art.
2429 Codice Civile, qui riprodotta:

“Premesso quanto sopra, il Collegio Sindacale, sulla base del Bilancio di esercizio chiuso al 31
dicembre 2015, presentato dal Consiglio di Amministrazione in data 16 marzo 2016, non rileva
motivi ostativi alla sua approvazione ed esprime parere favorevole in merito alla proposta di
destinazione dell’utile e di distribuzione del dividendo presentata dal Consiglio di
Amministrazione.

Con I’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2015 viene a scadenza il mandato del Collegio
Sindacale nominato dall’ Assemblea degli Azionisti di Snam S.p.A. nell’adunanza del 26 marzo
2013. In coerenza con quanto suggerito dalle “Norme di comportamento del collegio sindacale di
societa quotate” del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili —
approvato in data 15 aprile 2015 ed in vigore dal 30 settembre 2015 - il Collegio Sindacale, al
termine delle proprie attivita, ha redatto una specifica informativa sulle attivita svolte nel corso del
periodo di durata del mandato e I’ha trasmessa alla Societa. Tali Norme evidenziano I'opportunita
che il Collegio Sindacale uscente * ... prima della scadenza del proprio incarico, riassuma in un

apposito documento le attivita espletate dal collegio sindacale, precisando il numero di riunioni e




. la loro durata media, nonché il tempo richiesto per ciascuna delle attivita espletate e le risorse
. professionali impiegate. Detto documento é trasmesso alla societd in modo da consentire ai soci e
' ‘di candidati sindaci di valutare | ‘adeguatezza del compenso proposto.”. Il Collegio Sindacale,
infine, desidera ringraziare gli Azionisti di Snam S.p.A. per la fiducia accordata, nonché il
Consiglio di Amministrazione della Societa ed il suo management per la proficua collaborazione

occorsa nel corso del triennio”.

Al termine, la dottoressa Stefania Boschetti, Socio della Reconta Ernst & Young S.p.A., su invito

del Presidente, da lettura della parte conclusiva della Relazione della Societa di revisione sul
bilancio di esercizio, qui riprodotta:

“A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria della Snam S.p.A. al 31 dicembre 2015, del risultato
economico e dei flussi di cassa per 'esercizio chiuso a tale data, in conformita agli International
Financial Reporting Standards adottati dall’Unione Europea nonché ai provvedimenti emanati in
attuazione dell’art. 9 del D.Lgs. 38/05.

Abbiamo svolio le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 720B al fine di
esprimere, come richiesto dalle norme di legge, un giudizio sulla coerenza della relazione sulla
gestione e delle informazioni della relazione sul governo societario e gli assetti proprietari indicate
nell’art. 123-bis, comma 4, del D.Lgs 58/98, la cui responsabilita compete agli Amministratori
della Snam S.p.A., con il bilancio d’esercizio della Snam S.p.A. al 31 dicembre 2015. A nostro
giudizio la relazione sulla gestione e le informazioni della relazione sul governo societario e gli
assetti proprietari sopra richiamate sono coerenti con il bilancio d’esercizio della Snam S.p.A. al

31 dicembre 2015,

Il Segretario procede alla lettura delle proposte di delibera del Consiglio di Amministrazione in
merito ai punti 1) e 2) dell’odierna Assemblea, qui trascritte.

“Signori Azionisti,

siete invitati ad approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2015 di Snam S.p.A. che chiude
con l'utile di 824.675.951,88 euro”.

“Signori Azionisti,

Siete invitati a:

approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2015, che chiude con un utile di 824.675.951,88

euro;




attribuire l'utile di 824.675.951,88 euro agli azionisti a titolo di dividendo 0,25 euro Qg}'{-ﬁ e,
alle azioni che risulteranno in circolazione alla data di stacco della cedola, esclz;S'éislqi azloﬁ'
proprie in portafoglio a quella data, utilizzando la Riserva sovrapprezzo azioni fino ag concorrenza
dell'importo complessivo del dividendo, \\ T
mettere in pagamento il dividendo di 0,25 euro per azione a partire dal 25 maggio 201 6,‘cpnst

della cedola fissato al 23 maggio 2016 e “record date” il 24 maggio 2016".

Al termine, viene aperta la discussione.

Borlenghi, presentatosi come piccolo ma fedele azionista, esprime soddisfazione per i risultati
positivi ottenuti in un contesto’ di deflazione, come accertato dall'Istat e dal direttivo della Banca
Centrale Europea; evidenzia, in particolare, i risultati - in crescita rispetto all’esercizio precedente -
in termini di utile netto (+ 3,3%), flusso di cassa netto da attivita operative e gas immesso nella rete
di trasporto (+8%) ed evidenzia pure i risultati ottenuti in termini di riduzione dei costi. Tali risultati
confermano la solidita strategica di crescita dell’azienda e la sua capacita di perseguire con successo
il percorso illustrato nel piano strategico, potenziando le infrastrutture del gas e sviluppando i
progetti relativi all'integrazione della rete europea. Ritiene lodevole, in particolare, I'acquisizione
della partecipazione in TAP e conclude chiedendo quali siano le previsioni di crescita e di sviluppo

dell’azienda per il 2016.

Colombo, precisa di intervenire in rappresentanza dei fondi comuni di investimento di Etica SGR,
societa di gestione del risparmio italiana attenta non solo alle performance economiche finanziarie
delle societa in cui investe, ma anche alle performance sociale e ambientale. Ricorda che Etica SGR
interviene per il quarto anno consecutivo all'assemblea degli azionisti della Societa e che con il
proprio intervento Etica SGR intende soffermarsi, come di consueto, su tematiche legate alla
governance, all'ambiente e alla legalitd e persone. In relazione alle tematiche di governance e
sostenibilita, Etica SGR apprezza la pubblicazione del bilancio di sostenibilita di Snam in un
periodo precedente alla data assembleare, scelta che consente di esprimere osservazioni puntuali.
Etica SGR conosce il pluriennale commitment del Consiglio di Amministrazione e del top
management in questo senso e chiede se Snam abbia previsto o intenda prevedere l'istituzione di un
apposito Comitato cui affidare la supervisione delle tematiche di sostenibilita di lungo periodo
legate alle attivita sociali e ai rapporti con i portatori di interesse, secondo quanto pure previsto
dall'ultima versione del Codice di Autodisciplina delle societa quotate. Sempre in base a queste

raccomandazioni, Etica SGR chiede se Snam abbia previsto ulteriori presidi a supporto del
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-'Consiglio d’Amministrazione in relazione alla gestione dei rischi aziendali inerenti alle citate

,"ﬁte"matiche di sostenibilita. In merito alle tematiche ambientali, Etica SGR conosce l'impegno della

Societa in questo senso, anche alla luce della partecipazione di Snam al progetto Global Compact
delle Nazioni Unite e alla sua presenza nell'indice Global Compact 100; domanda al proposito se e
in quale modo Snam voglia identificare obiettivi quantitativi e qualitativi che soddisfino i
Sustainable Development Goals elaborati dalle Nazioni Unite. In relazione all'importanza che la
gestione del cambiamento climatico ha avuto negli ultimi anni e che avra anche nei prossimi (come
testimonia la conferenza di Parigi COP 21) e dell'esigenza di adottare un energy mix model
differente da quello finora adottato a livello globale, Etica SGR chiede inoltre se e in quale modo
Snam, anche in seguito ad un anno particolarmente positivo come quello appena concluso, preveda
di cambiare le sue strategie relativamente alle attivita di stoccaggio, rigassificazione e trasporto, che
ne costituiscono il core business. In questo contesto, Etica SGR guarda con attenzione al possibile
spin off di Italgas e attende la presentazione del piano strategico triennale nel mese di luglio. Infine,
Etica SGR intende complimentarsi con Snam per la forte attenzione manifestata nei confronti della
selezione e del monitoraggio dei fornitori, come testimoniano il successo del workshop organizzato
da Snam nel mese di novembre scorso e i dati del portale fornitori operativo dal 2015. Sul punto,
Etica SGR domanda se tra i parametri di valutazione presi in considerazione vi siano anche
elementi di performance ambientali dei fornitori e se Snam, in continuitd con le raccomandazioni
del CDP e con quanto gia rendicontato per le emissioni Scope 3, intenda dotarsi di un sistema di
calcolo e di gestione della carbon footprint dell'intera catena di fornitura. In relazione alle tematiche
di rapporti con le persone e legalita, Etica SGR conosce e apprezza l'attenzione di Snam nei
confronti di tutti i suoi portatori di interesse, inclusi clienti e pariner strategici. Alla luce, tuttavia, di
alcune recenti acquisizioni, come quella del gasdotto TAP (che ¢ stato ed & ancora oggi oggetto di
particolare attenzione sia dal punto di vista ambientale sia dal punto di vista del rapporto con le
comunita locali, come dimostrano gli episodi accaduti in Puglia), Etica SGR chiede se Snam abbia
previsto o intenda in futuro precedere ad una valutazione ex amfe € in corso d'opera della
sostenibilita, anche dal punto di vista sociale e ambientale, dei principali progetti propri o dei
principali partner o almeno di quelli considerati strategici o rilevanti, applicando la medesima
prassi gia seguita per la selezione dei fornitori. Inoltre, Etica SGR chiede se Snam abbia valutato
l'adesione al processo di ottenimento del c.d. rating di legalita, promosso dall'Autoritd Garante
della Concorrenza e del Mercato, anche alla luce degli apprezzabili obiettivi di buone prassi in
ambito legalitd e corruzione citati nel bilancio di sostenibilita. Infine, in materia di diritti umani,
Etica SGR ricorda l'importanza dell'adozione di una specifica politica in materia: nonostante si tratti

di un ambito non strettamente materiale per Snam e particolarmente complesso, Etica SGR ritiene




che si tratti di un fattore talmente rilevante da poter influire sulle scelte di investimént

investitori — non soltanto dei cc.dd. investitori etici, ma di tutti gli investitori, in{ particolar

o

istituzionali e ricorda, peraltro, che Snam ¢ tra le societa italiane oggetto di una recenfé\‘_inr:)‘i’z
sulla tutela dei diritti dei fanciulli e dei minori. Conclude esprimendo apprezzamento per 12‘1‘@63@3‘@_

disponibilita mostrata nei confronti di Etica SGR da parte di Snam e del suo Investor Relator.

Croce, si riferisce alle notizie su un possibile spin off di Italgas e domanda come lo stesso possa
concretizzarsi, se in una scissione parziale proporzionale di Snam ovvero in una distribuzione
(integrale o parziale) delle azioni Italgas agli azionisti Snam ovvero ancora in un'offerta pubblica di
azioni o comunque nel contesto di un coinvolgimento di soggetti terzi. Sempre in relazione ad
Italgas ed in particolare alle sue prospettive (anche tenuto conto di possibili criticita in materia di
antitrust), chiede quale sia la quota di mercato di Italgas al 31 dicembre 2015 e quale la massima
raggiunta in passato e se la legislazione applicabile preveda limiti per la quota di mercato detenibile.
Sempre riferendosi alle notizie apparse sulla stampa, chiede se si ritenga ipotizzabile una sinergia
tra il settore della distribuzione di gas e quello delle acque e, pill in generale, se lo spin off di Italgas
derivi dalla convinzione che le prospettive di mercato della distribuzione di gas siano meno
favorevoli rispetto ad altri business. In relazione a TAP, domanda a quanto ammonti
complessivamente l'investimento e quando sia prevista I'entrata in funzione del gasdotto. Chiede
ancora se vi siano tariffe pattuite e quali percentuali di redditivita esse prevedano, e se in generale
possa ritenersi che gli investimenti all’estero presentino un profilo di rischio maggiore di quelli |

nazionali. Conclude chiedendo il RAB della Societa al 31 dicembre 2015 ¢ se lo stesso tenga conto

degli investimenti nei metanodotti esteri.

1l Presidente passa quindi alla trattazione del punto 3) all’ordine del giorno dell’Assemblea e al
proposito:

- informa che la “Relazione sulla Remunerazione 2016” ¢ stata depositata presso la sede sociale, la
Borsa Italiana S.p.A. e pubblicata sul sito internet della Societa il 5 aprile 2016; ricorda inoltre che
la Relazione & stata consegnata all’ingresso della sala assembleare ed ¢ stata inviata a coloro che ne

hanno fatto richiesta;

- lascia la parola al Presidente del Comitato per la Remunerazione Ing. Elisabetta Oliveri, in

rappresentanza del Comitato per la Remunerazione (composto anche dai Consiglieri Andrea Novelli
e Pia Saraceno), per ogni possibile approfondimento in merito all'illustrazione della Relazione

approvata dal Consiglio di Amministrazione nell’adunanza del 16 marzo 2016 e delle principali




attivita sv;)lte dal Comitato nel corso del 2015, al quale do la parola per una breve richiamo ai

~ contenuti della Relazione.

Il Presidente del Comitato per la Remunerazione da quindi lettura della relazione di seguito

trascritta.

“Egregi Azionisti

come negli esercizi precedenti, portiamo alla Vostra attenzione la Relazione sulla Remunerazione,
con la quale intendiamo assicurarvi la massima trasparenza sulla struttura e qualita dei sistemi
retribuitivi adottati dalla Societa, anche in linea con quanto previsto dal Testo Unico della Finanza
che prevede I'obbligo per le Societa quotate di mettere a disposizione del pubblico la Relazione
sulla Remunerazione.

In qualita di Presidente del Comitato per la Remunerazione e congiuntamente ai consiglieri Pia
Saraceno e Andrea Novelli che compongono il Comitato, ho assunto ['impegno di garantire il
costante allineamento del sistema di remunerazione alle best practice internazionali e alla
normativa europea e nazionale e con esso contribuire a supportare e favorire lo sviluppo della
Societa in coerenza con il suo piano strategico.

Anche quest’anno si e rivelato utile ['ascolto delle indicazioni di miglioramento sulla Politica delle
remunerazioni e sulla Relazione che la illustra, a riprova della volonta di instaurare un dialogo
con tutti gli stakeholders che sia trasparente, costruttivo e non episodico. I risultati in termini di
voti favorevoli all’approvazione della Relazione sulla Remunerazione nel 2015, in linea con quelli
dell ultimo triennio, confermano l’apprezzamento dell attivita del Comitato.

Proseguendo su questa linea, il Comitato ha svolto le consuete attivita nel corso dell’anno passato
e in particolare ha dato seguito all’evoluzione del sistema degli incentivi inserendo, nel piano di
performance della Societa, un obiettivo relativo agli indici di sostenibilita DJSI e FTSE4GOOD.
All’inizio del 2016 il Comitato ha inoltre esaminato la proposta di remunerazione per il Direttore
Generale, formulata dall’Amministratore Delegato, valutandola in linea con i principi generali di
politica retributiva di Snam e coerente con le responsabilita attribuite. Infine, dando seguito a
quanto gia espresso nella Relazione sulla Remunerazione 2015, ha esaminato e definito uno
specifico documento che disciplina ['iter di attivazione delle clausole di claw back.

L’intento complessivo della politica di remunerazione Snam ¢é quello di essere un primario
strumento finalizzato ad attrarre, trattenere e motivare un management dotato di elevate qualitc
professionali, riconoscendo le responsabilita attribuite, i risultati conseguiti e la qualitc

dell’apporio fornito, e promuovendo la creazione di valore nel medio-lungo periodo.




quale lo scorso anno I’Assemblea ha sollecitato il Comitato per la Remunerazionef

;i

rapporto tra la retribuzione dell' Amministratore Delegato e guella dei dipendenti ( pavfr

ot

Snam ha approfondito il tema del rapporto tra la retribuzione dell'AD e quella dei dzpencié;qu 12

-

ay
ratio). Considerando che ad oggi non esiste una metodologia definita o comunque una prassi
consolidata per il calcolo di tale rapporto, riteniamo opportuno essere molto prudenti nella
comunicazione di dati che potrebbero prestarsi ad improprie comparazioni con quelli forniti da
altre aziende o altre fonti. Tuttavia vorrei dare seguito all'impegno preso nella scorsa Assemblea in
particolare nei confionti di Etica SGR, di prendere in considerazione il tema nonostante le suddefte
criticita; pertanto comunico, a titolo informativo e specificando che l'approccio utilizzato include
nell'analisi la retribuzione annua lorda di tutti i dipendenti che hanno avuto un rapporto full-time

ininterrotto nell'anno di riferimento, che per il 2015 il pay ratio per Snam é pari a 1:15”.

I Segretario procede alla lettura della proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione in
merito al punto 3) dell’odierna Assemblea, qui trascritta.

“Signori Azionisti,

Siete invitati ad approvare, con delibera non vincolante, la sezione della Relazione sulla

Remunerazione di cui al terzo comma dell 'art. 123-ter del TUF.”

Al termine, viene aperta la discussione.

Favalli, chiede se il pay ratio testé citato dall’Ing. Oliveri sia calcolato tenendo conto anche di

incentivi e componenti variabili della remunerazione.
Il Presidente passa quindi alla trattazione dei punti da 4) a 8) all’ordine del giorno dell’ Assemblea.

Il Segretario procede anzitutto alla lettura delle prime due proposte di delibera del Consiglio di
Amministrazione in merito ai punti da 4) a 8) dell’odierna Assemblea, qui trascritte.

“Signori Azionisti,

siete invitati ad approvare la proposta di fissare in nove il numero degli amministratori da

nominare”.

“Signori Azionisti,
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'\l"f';""’a_sl'z'évrefihfz‘fdﬁ" ad approvare la proposta di fissare la durata in carica degli Amministratori da
nommaie in tre esercizi, con scadenza alla data dell’Assemblea che sara convocata per

/ ’approi}azione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2018”.

Quindi, il Segretario:

- ricorda che, ai sensi dell’art. 13.3 dello Statuto, il Consiglio di Amministrazione ¢ nominato

dall’Assemblea sulla base di liste nelle quali i candidati sono elencati mediante un numero

progressivo;

- ricorda che la lista dei candidati per il Consiglio di Amministrazione presentata dall’azionista CDP

Reti S.p.A., rappresentante il 28,9% del capitale di Snam, ¢ cosi composta:

Carlo Malacarne;

Marco Alvera;

Alessandro Tonetti;

Yunpeng He;

Monica de Virgiliis;

Lucia Morselli.

- ricorda che gli azionisti analiticamente indicati nella documentazione che accompagna la lista

(tutti riconducibili a societa di gestione del risparmio), complessivamente rappresentanti il 2,479%

del capitale di Snam, hanno presentato congiuntamente la seguente lista di candidati alla carica di

amministratore di Snam S.p.A.:

Elisabetta Oliveri;

Sabrina Bruno;

Francesco Gori;

- ricorda che la lista dei candidati per il Consiglio di Amministrazione presentata dall’azionista
INARCASSA — Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli Ingegneri ed Architetti Liberi
Professionisti, rappresentante lo 0,549% del capitale di Snam, & cosi composta:

Giuseppe Santoro;

Franco Fietta;

- ricorda che le liste sono state messe a disposizione del pubblico presso la Sede Sociale, la Borsa

Italiana e sul sito internet della Societa;

- precisa che, ad esito della nomina del Consiglio, ’assemblea sara pure chiamata alla nomina del

Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- da lettura dell’ulteriore proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione, qui trascritta:

“Signori Azionisti,
g
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b
i

siete invitati ad approvare la proposta di determinare il compenso annuo lordo spetfame ﬂ/c*mselm, "

ufficio”.

Al termine, viene aperta la discussione.

Raimondo, in rappresentanza di CDP Reti, esprime un vivo ringraziamento al Consiglio di
Amministrazione e al Collegio Sindacale che oggi concludono il proprio mandato per l'attivita
svolta in questi anni. All'Amministratore Delegato, Ing. Carlo Malacarne, CDP Reti desidera
esprimere un ringraziamento per I'impegno profuso nel corso degli anni per la crescita della Societa
raggiungendo risultati di assoluto rilievo. Al nuovo Consiglio di Amministrazione e al nuovo

Collegio Sindacale, che saranno nominati oggi, CDP Reti rivolge un auguro di proficuo lavoro.

Il Presidente passa quindi alla trattazione dei punti da 9) a 11) all’ordine del giorno dell’ Assemblea.

Quindi, il Segretario:
- ricorda che, ai sensi dell’art. 20.3 dello Statuto, il Collegio Sindacale ¢ nominato dall’ Assemblea

sulla base di liste nelle quali i candidati sono elencati mediante un numero progressivo;

- ricorda che la lista dei candidati al Collegio Sindacale presentata dall’azionista CDP Reti S.p.A.,
rappresentante il 28,9% del capitale di Snam, ¢ la seguente:

per la carica di Sindaco Effettivo:

LLeo Amato;

Maria Luisa Mosconi.

per la carica di Sindaco Supplente

Maria Gimigliano;

- ricorda che gli azionisti analiticamente indicati nella documentazione che accompagna la lista
(tutti riconducibili a societa di gestione del risparmio), complessivamente rappresentanti il 2,479%
del capitale di Snam, hanno presentato congiuntamente la seguente lista di candidati alla carica di
sindaco di Snam S.p.A.:

per la carica di Sindaco Effettivo:

Massimo Gatto

per la carica di Sindaco Supplente:

Sonia Ferrero;

17




: A—.»rict)rddvche le liste sono state messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale, la Borsa
..?Itail‘iahafe“ sul sito web della Societa;
-'bféci‘s‘al che ai sensi dell’art. 2400, ultimo comma, del Codice civile, gli elenchi degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti in altre societa dai candidati alla carica di sindaco, come
risultanti dai curricula depositati e dai successivi aggiornamenti ricevuti, sono a disposizione degli
intervenuti;
- da lettura delle proposta di delibera del Consiglio di Amministrazione, qui trascritte:
“Signori Azionisti,
sara Presidente del Collegio Sindacale il Sindaco Effettivo indicato nella lista di minoranza che ha
ottenuto il maggior numero di voti.
In caso di assenza, per qualsiasi motivo, di liste di minoranza o di elezione dei Sindaci con le
modalita di cui all'art. 20.3 dello Statuto, siete invitati a nominare Presidente del Collegio
Sindacale il candidato proposto dagli Azionisti eletto con le stesse modalita”.
“Signori Azionisti,
siete invitati a determinare il compenso annuo lordo spettante al Presidente del Collegio Sindacale
e a ciascun Sindaco Effettivo, rispettivamente in euro 80.000,00 ed euro 60.000,00 oltre al

rimborso delle spese sostenute”.
Al termine, viene aperta la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, alle ore 11 il Presidente sospende la riunione al fine di consentire la
predisposizione delle risposte ai quesiti formulati sugli argomenti all’ordine del giorno dell’odierna
Assemblea e alle ore 11,20 il Presidente riprende i lavori assembleari € da la parola

" all’ Amministratore Delegato.

L’Amministratore Delegato Ing. Malacarne, anzitutto si sofferma sulle previsioni per il 2016,
segnalando che si attende che la domanda di gas naturale si attesti sui medesimi livelli del 2015;
assicura poi che prosegue I’impegno della Societa nella realizzazione degli investimenti tecnici per
lo sviluppo delle infrastrutture in [talia, secondo quanto previsto nel piano quadriennale e precisa
che il livello atteso di tali investimenti per il 2016 ¢ di circa 1,3 miliardi di euro. Per quanto
riguarda i risultati operativi, I’Ing. Malacarne ricorda che gli stessi, per I’esercizio 2016, saranno
influenzati dalla recente riduzione del WACC regolato delle attivita di trasporto, distribuzione e
GNL e fissato dal regolatore; ciononostante, il management ritiene che il Gruppo sia in grado di

mitigare gli effetti della conseguente riduzione dei ricavi, anche grazie al controllo dei costi




i

operat1v1 e ad una gestlone efficiente. Proseguendo con le rlsposte I’ Ing Malacarne conferma"tflree

Alla luce di tali finalita, si ritiene allo stato che I’operazione possa concretizzarsi in una ‘smssmne
parziale proporzionale di Italgas a favore di Snam, le cui modalita attuative saranno peraltro definite
all’esito dello studio di fattibilita, mentre non sono allo studio ipotesi di collocamento sul mercato.
Ancora sul punto, 1I’Ing. Malacarne conferma che, nel contesto del citato studio di fattibilita, si ¢
pure presa in considerazione la possibilitd che Snam mantenga una quota di minoranza in Italgas, al
fine di beneficiare di parte della creazione di valore attesa. Venendo alle quote di mercato riferibili
ad Italgas, I’Ing. Malacarne precisa che le stesse — in termini, pit precisamente, di PDR serviti — ¢
di circa il 30% per Italgas e del 4% per le societa collegate; nel passato non si sono mai registrate
quote di mercato superiori a quelle attuali; evidenzia che la legislazione vigente non prevede un
limite alle quote di mercato detenibili e ricorda, in ogni caso, che gli incrementi derivanti dalla
partecipazione a gare d’ambito (diversamente da quelli dovuti ad acquisizioni o accordi
commerciali) non comportano, per loro natura, alcuna conseguenza in termini anticoncorrenziali.
Passando alle ulteriori domande poste nel corso degli interventi, I’Ing. Malacarne ricorda che
I’investimento complessivo del progetto TAP ¢ previsto in circa 5,5 miliardi di euro; tenuto conto
della quota di finanziamento del progetto in forma di project finance, 1'impegno complessivo di
Snam ¢ previsto in 400 milioni di euro, di cui 208 milioni gia erogati. [’entrata in esercizio del
progetto — prosegue I’Amministratore Delegato — € prevista per il 2020; le tariffe di trasporto sono
disciplinate da contratti a lungo termine, gia sottoscritti, della durata di 25 anni, che non espongono
la Societa a rischio di variazione dei volumi effettivamente trasportati; alla scadenza dei contratti,
Iattivita sara regolata. Il profilo di rischio, pertanto — evidenzia I’Ing. Malacarne — € coerente con
’attuale portafoglio di Snam. Quanto al tema generale del maggior rischio a cui espongono gli
investimenti esteri segnalato da Croce, I’Amministratore Delegato ricorda che Snam investe
all'estero in attivita regolate o che comunque presentano un profilo di rischio analogo a quello delle
attivita regolate in Italia, come ad esempio appunto TAP, i cui ricavi, ribadisce, derivano da
contratti di trasporto a lungo termine; I’investimento in diversi Paesi, peraltro, consente una
maggiore diversificazione del rischio.

Precisa, ancora, che il valore del RAB del gruppo Snam in Italia al 31 dicembre 2015 ¢ pari a circa
25 miliardi di euro, considerando gli investimenti tecnici realizzati nell’anno 2015; a questo valore

vanno aggiunti gli investimenti in partecipazioni in Italia e all'estero e non consolidate, che sono




valutate dal mercato finanziario in circa 2 miliardi di euro; precisa, inoltre, che il rapporto tra

"‘i’r‘ldebitamento finanziario e RAB a fine 2015 ¢& pari circa al 53%.

| ‘L"Ing. Malacarne prosegue quindi dando riscontro all’intervento di Etica SGR, a cui ricorda
anzitutto che Snam attribuisce la massima importanza, nella conduzione delle proprie attivita, alle
tematiche di sostenibilita anche nel lungo periodo e ha preso nota delle nuove previsioni del Codice
di Autodisciplina che suggeriscono la costituzione di un apposito Comitato dedicato alla
supervisione di tali tematiche, che sard presa in considerazione dal nuovo Consiglio di
Amministrazione. Evidenzia inoltre che Snam si ¢ dotata di un avanzato sistema di Enterprise Risk
Management, che da un lato supporta le funzioni aziendali a identificare e misurare i principali
rischi connessi alle attivita svolte e individuare le relative azioni di mitigazione e rimedio e,
dall’altro lato, consente al Consiglio e al Comitato Controllo e Rischi di avvantaggiarsi di flussi
continuativi e periodici sulla gestione dei rischi aziendali a supporto della pianificazione strategica.
Ancora, assicura che Snam gia persegue gli obiettivi di sviluppo sostenibile maggiormente
conformi al proprio business, identificando per progetti specifici, prima della loro realizzazione,
obiettivi quantitativi e qualitativi, ad esempio in termini di impegno contro il cambiamento
climatico e la salvaguardia della biodiversita. Ricorda poi che Snam interviene anche attraverso una
politica filantropica, adottando un approccio ispirato al principio del valore condiviso, che mira a
creare un vantaggio competitivo per I'Azienda e anche per gli stakeholder. Quanto alla strategia
energetica del Gruppo, I'Ing. Malacarne anzitutto rivendica come Snam stia sviluppando una
propria visione originale per appoggiare un percorso di decarbonizzazione dell’economia coerente
con gli obiettivi di riduzione delle emissioni fissati dalla COP 21 di Parigi; tale visione prevede di
accompagnare il percorso verso ’utilizzo di fonti di energia completamente rinnovabili con un
utilizzo razionale (ad esempio mediante una piu efficiente combinazione tra le attivita di trasporto e
di stoccaggio) del gas, che - pur essendo un combustibile fossile — ha impatti inferiori ad altri fonti
quali olio e carbone. Sempre sul punto, ricorda che Snam ¢ impegnata nello sviluppo del biometano,
di cui intende favorire I’integrazione nel mix energetico attraverso una attiva cooperazione con
Confagricoltura e con il Consorzio Italiano Biogas. Ancora, in relazione alla gestione della supply
chain, ricorda che tutti coloro che intendono fornire beni o servizi alle Societa del Gruppo devono
innanzitutto condividere l'impegno per ridurre gli impatti e i rischi di natura ambientale e sociale
insiti nella filiera; nell'approvvigionamento dei lavori, che ¢ la categoria piu rilevante in quanto
legata alle attivita core e copre circa il 60-70% dei fornitori, i soggetti considerati critici sono tutti
in possesso di sistemi di gestione qualitd e ambienti certificati, secondo gli standard ISO 9001 e ISO
14001; nel 2015 ¢ stato inoltre raggiunto e superato 'obiettivo di avere la quasi totalita dei fornitori

(attualmente circa il 90%) in possesso di certificazione OHSAS 18001, con un significativo
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incremento rispetto al 2014 (60%). Quanto alla valutazione della sostenibilita sociale e amblemal

dei progetti sviluppati, I’Ing. Malacarne ricorda che la politica di Snam ¢ quella di teal,lzza é n ve
infrastrutture e gestire quelle esistenti adottando un approccio rigoroso, collaboratlvo e costluttlv )
per assicurare la compatibilitd ambientale degli insediamenti. Evidenzia, sul punto, che.Sna‘mﬁ ta:
valutando l'applicazione, in via sperimentale, di un modello di relazione con gli stakehoféiéii tzasato/ o
sull'analisi delle vocazioni territoriali, allo scopo di accompagnare i propri investimenti con
"progetti valoriali" in grado di sostenere e sviluppare tali vocazioni con ricadute positive sul
territorio; tale modello & in corso di sperimentazione in particolare in Puglia in relazione alla
realizzazione della bretella di collegamento al gasdotto TAP. Quanto al processo di rilevamento del
c.d. rating di legalita, I'Ing. Malacarne ricorda che Snam persegue un modello di business etico €
responsabile nei confronti di tutti gli stakeholder, anche mediante il ricorso a specifici strumenti di
tutela, quale I'adozione con tutti i fornitori e subappaltatori del Patto Etico e d’integrita, che, anche
attraverso le analisi reputazionali, consente di valutare se sussistono le condizioni necessarie per
I'ottenimento e il mantenimento nel tempo della qualifica. Quanto alla politica in materia di diritti
umani, I’Ing. Malacarne evidenzia che Snam opera nel quadro di riferimento della Dichiarazione
universale dei diritti umani delle Nazioni Unite e partecipa attivamente ai gruppi di lavoro promossi
dal Global Compact; precisa che, pur non avendo ad oggi formalmente adottato una Policy, il
Gruppo ¢ quindi fortemente impegnato, anche attraverso i Codici Etici, ad impedire la violazione di

diritti umani sia in azienda sia nella catena di fornitura.

L'Ing. Oliveri, precisa che nel pay ratio citato nel proprio intervento & stata considerata la sola

retribuzione fissa, al fine di ottenere un dato paragonabile a quello dell’intera popolazione.

Il Presidente quindi, nessuno chiedendo la parola, dichiara chiusa la discussione sugli argomenti
posti all’ordine del giorno dell’odierna Assemblea e chiede, con il consenso dei presenti, al Notaio

di procedere all’espletamento delle operazioni di votazione relativamente ai suddetti punti

all’ordine del giorno.

11 Segretario quindi:
- richiama le modalita di voto e le relative raccomandazioni ai soci;

- da atto che gli intervenuti risultano attualmente n. 2.221 per complessive n. 2.428.275.052 azioni,

rappresentanti il 69,37% del capitale sociale con diritto di voto;

- pone in votazione (ore 11,40) la proposta del Consiglio di Amministrazione sul punto 1)

allordine del giorno dell’ Assemblea sopra trascritta.
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L’assemblea approva a maggioranza.

o ‘A‘stenutve n.13.881.091 azioni.

Contrarie n. 1.218.502 azioni.
Non votanti n. 13.532.433 azioni.
Favorevoli le rimanenti n. 2.399.643.026 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato, a presenti invariati, si pone in votazione (ore 11,41) la proposta del
Consiglio di Amministrazione sul punto 2) all’ordine del giorno dell’ Assemblea sopra trascritta.
L’assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. 18.920.981 azioni.

Contrarie n. 597.331 azioni.

Non votanti n. 13.532.433 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 2.395.224.307 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato, a presenti invariati, si pone in votazione (ore 11,42) la proposta del
Consiglio di Amministrazione sul punto 3) all’ordine del giorno dell’ Assemblea sopra trascritta.
L’assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. 20.362.178 azioni.

Contrarie n. 81.054.114 azioni.

Non votanti n. 13.532.433 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 2.313.326.327 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato, a presenti invariati, si pone in votazione (ore 11,43) la proposta del
Consiglio di Amministrazione sul punto 4) all’ordine del giorno dell’ Assemblea sopra trascritta.
L’assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. 25.629.686 azioni.

Contrarie n. 484.954 azioni.

Non votanti n. 13.532.433 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 2.388.627.979 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati.
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Proclamato il risultato, a presenti invariati, si pone in votazione (ore 11,44) la proposta-del. ™.
Vi 5o R

L’assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. 6.935.461 azioni.

Contrarie n. 1.086.219 azioni.

Non votanti n. 13.532.433 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 2.406.720.939 azioni.

Il tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato, a presenti invariati, si pongono in votazione (ore 11,45), sul punto 6)
all’ordine del giorno, le liste presentate.

La votazione da i seguenti risultati.

Astenute n. 6.735.104 azioni.

Contrarie n. 13.480.509 azioni.

Non votanti n. 0 azioni.

Favorevoli alla Listan. 1 n. 1.185.125.708 azioni.

Favorevoli alla Lista n. 2 n. 1.203.708.951 azioni.

Favorevoli alla Lista n. 3 n. 19.224.780 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati.

Viene dato atto che, a seguito delle votazioni di cui sopra, risultano nominati amministratori della
Societa per un triennio e cio¢ fino alla data dell’assemblea convocata per approvare il bilancio al 31
dicembre 2018, i Signori:

Elisabetta Oliveri;

Sabrina Bruno;

Francesco Gori;

Carlo Malacarne;

Marco Alvera;

Alessandro Tonetti.

A questo punto, il Presidente, tenuto conto che ai sensi dell’art. 13.1 dello statuto sociale “/a Societa
e amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da un numero di membri non
inferiore a cinque e non superiore a nove; il loro numero e la durata in carica sono stabiliti

dall’Assemblea all’atto della nomina” e tenuto conto dell’approvazione a maggioranza
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dell’Assemblea della proposta di fissare in nove il numero dei componenti il Consiglio di
Amministrazione di cui al precedente punto 4 dell’odierno ordine del giorno, invita gli Azionisti a

formulare proposte ai fini di integrare il numero degli amministratori a nove.

Raimondo, in rappresentanza di CDP Reti, formula la proposta di nominare Amministratori i

restanti tre candidati della propria lista: Yunpeng He, Monica de Virgiliis e Lucia Morselli.

Nessun altro chiedendo la parola, dato atto che gli intervenuti risultano attualmente n. 114 per
complessive n. 1.119.856.093 azioni, rappresentanti il 31,99% del capitale sociale con diritto di
voto, si pone in votazione (ore 11,50) la proposta di CDP Reti, di nominare Amministratori i
restanti tre candidati della propria lista: Yunpeng He, Monica de Virgiliis ¢ Lucia Morselli.
Astenute n. 8.178.006 azioni.

Contrarie n. 32.707.390 azioni.

Non votanti n. 5.500 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 1.078.965.197 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato e dato atto che il Consiglio di Amministrazione cosi composto rispetta le
disposizioni statutarie e normative in tema di equilibrio di genere, tenuto conto che la nomina del
Consiglio non ¢ integralmente avvenuta con voto di lista, bensi in parte per liste ed in parte con
votazione a maggioranza, invita gli Azionisti a formulare proposte ai fini di individuare il

Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Raimondo, in rappresentanza di CDP Reti, alla luce dell'esito della votazione e considerati i
contenuti  delle liste presentate e delle proposte ivi contenute, propone che venga posta in
votazione, con priorita rispetto a ogni altra proposta alternativa, la nomina dell'Ing. Carlo Malacarne

alla carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Nessun altro chiedendo la parola, dato atto che gli intervenuti risultano attualmente n. 2.221 per
complessive n. 2.428.275.052 azioni, rappresentanti il 69,37% del capitale sociale con diritto di
voto, si pone in votazione (ore 11,51) la proposta di CDP Reti di nominare I'Ing. Carlo
Malacarne alla carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione.

L’assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. 7.860.032 azioni.
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Contrarie n. 70.883.606 azioni.
Non votanti n. 13.532.433 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 2.335.998.981 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato, a presenti invariati, si pone in votazione (ore 11,52) la prol;:)sta “del
Consiglio di Amministrazione sul punto 8) all’ordine del giorno dell’ Assemblea sopra trascritta.
L’assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. 17.508.093 azioni.

Contrarie n. 15.456.369 azioni.

Non votanti n, 13.532.433 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 2.381.778.157 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato, a presenti invariati, si pongono in votazione (ore 11,53), sul punto 9)
all’ordine del giorno, le liste presentate.

La votazione da i seguenti risultati.

Astenute n. 25.508.258 azioni.

Contrarie n. 9.480.989 azioni.

Non votanti n. 3.951.561 azioni.

Favorevoli alla Lista n. 1 n. 1.182.837.339 azioni.

Favorevoli alla Lista n. 2 n. 1.206.496.905 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati.

Viene dato atto che, a seguito delle votazioni di cui sopra, risultano nominati sindaci della Societa
per un triennio e cio¢ fino alla data dell’assemblea convocata per approvare il bilancio al 31
dicembre 2018, i Signori:

Leo Amato (sindaco effettivo);

Massimo Gatto (sindaco effettivo);

Sonia Ferrero (sindaco supplente);

Maria Gimigliano (sindaco supplente).
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“A quest’of punto, il Presidente, tenuto conto che ai sensi dell’art. 20.1. dello statuto sociale “i/
" Colle‘gio"Sindacale si compone di tre sindaci effettivi”, invita gli Azionisti a formulare proposte ai

fini di integrare il numero dei sindaci effettivi a tre.

Raimondo, in rappresentanza di CDP Reti, formula la proposta di nominare Sindaco il restante

candidato della propria lista, Maria Luisa Mosconi.

Nessun altro chiedendo la parola, dato atto che gli intervenuti risultano attualmente n. 112 per
complessive n. 1.117.067.038 azioni, rappresentanti il 31,91% del capitale sociale con diritto di
voto, si pone in votazione (ore 11,58) la proposta di CDP Reti, di nominare Sindaco il restante
candidato della propria lista, Maria Luisa Mosconi.

Astenute n. 26.956.160 azioni.

Contrarie n. 9.480.979 azioni.

Non votanti n. 3.951.561 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 1.076.678.338 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato, viene dato atto:

- che il Collegio sindacale cosi composto rispetta le disposizioni statutarie € normative in tema di
equilibrio di genere;

- che (quanto al punto 10 all’ordine del giorno dell’ Assemblea) ai sensi di legge ¢ Presidente del
Collegio Sindacale il sindaco effettivo indicato nella lista di minoranza che ha ottenuto il maggior
numero di voti;

- che il Collegio Sindacale, che restera in carica un triennio e cioé fino alla data dell’assemblea
convocata per approvare il bilancio al 31 dicembre 2018, risulta pertanto cosi composto:

Sindaci Effettivi

L.eo Amato - Presidente;

Massimo Gatto;

Maria Luisa Mosconi.

Sindaci Supplenti

Maria Gimigliano;

Sonia Ferrero.
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Quindi, dato atto che gli intervenuti risultano attualmente n. 2.221 per complessxve n.

2.428.275.052 azioni, rappresentanti il 69,37% del capitale sociale con diritto di voj;é,
votazione (ore 12,05) la proposta del Consiglio di Amministrazione sul punto 11/ i
giorno dell’ Assemblea sopra trascritta. i
[’assemblea approva a maggioranza.

Astenute n. 17.508.093 azioni.

Contrarie n. 22.650.795 azioni.

Non votanti n. 13.532.433 azioni.

Favorevoli le rimanenti n. 2.374.583.731 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati.

Proclamato il risultato, il Presidente esprime il proprio augurio agli organi sociali test¢ nominati e
ringrazia i membri uscenti per il lavoro svolto in questi anni per la Societd. L’ Amministratore
Delegato, a propria volta, esprime soddisfazione per i risultati sin qui ottenuti, certo che la Societa,
grazie a un'organizzazione dinamica e profittevole, sia pronta per affrontare le sfide future. Esprime
quindi il proprio ringraziamento per la fiducia accordata dai soci quale nuovo Presidente e ringrazia
tutti i collaboratori e dipendenti dell’azienda. Conclude con un ringraziamento ai membri uscenti

degli organi sociali e al dott. Bini Smaghi in particolare per il lavoro svolto in questi anni.

Null’altro essendovi a deliberare, il Presidente dichiara chiusa I’ Assemblea alle ore 12,13.

Il Presidente Segretari

W
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Nome DELEGATO N\U‘MEBoBrAz
\ TOTALE— .~
ARMENTANO FAUSTO 0
BORLENGHI FRANCO 5.500
CROCE MARIO 3.002
FAVALLI ARRIGO 1.000
FRANCESCATO FRANCO 23.000
MAGNANI DUILIO 200
MAGNANI MARZIO 5.000
PRINCIPATO DOMENICO 2.101
VERONESI SERGIO 5.000
ETICA SGR SPA F.DO ETICA AZIONARIO COLOMBO FRANCESCA 333.000
ETICA SGR SPA F.DO ETICA BILANCIATO COLOMBO FRANCESCA 825.264
ETICA SGR SPA F.DO ETICA OBBLIGAZIONARIO MISTO COLOMBO FRANCESCA 219.710
ETICA SGR SPA F.DO ETICA RENDITA BILANCIATA COLOMBO FRANCESCA 61.916
FINANZIARIA CERAMICA CASTELLARANO S P A D'AROMA ALBERTO 9.108.722
IRIS CERAMICA GROUP S.P.A. D'AROMA ALBERTO 8.019.415
IRIS CERAMICA GROUP SOCIETA' PER AZIONI D'AROMA ALBERTO 5.800.000
IRIS CERAMICA GROUP SOCIETA' PER AZIONI D'AROMA ALBERTO 6.600.000
IRIS CERAMICA GROUP SOCIETA' PER AZIONI D'AROMA ALBERTO 29.018.028
MINOZZI ROMANO D'AROMA ALBERTO 1.466.000
MINOZZI ROMANO D'AROMA ALBERTO 3.714.285
MINOZZI ROMANO D'AROMA ALBERTO 5.700.000
MINOZZI ROMANO D'AROMA ALBERTO 8.519.415
MINOZZI ROMANO D'AROMA ALBERTO 8.650.984
MINOZZI ROMANO D'AROMA ALBERTO 19.568.352
INARCASSA - CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA PER MASTROMATTEO LAURA  19.224.780
CDP GAS SRL MOLINOTTI ANNA 39.200.638
FONDAZIONE CARIPLO PRINOTH CHRISTIAN 10.545.630
CDP RETI SPA RAMUNDO FABRIZIO  1.014.491.489

1290 FUNDS - 1290 SMARTBETA EQUITY FUND
1515 FCP GERARD PERRIER

1741 ASSET MANAGEMENT FUNDS SICAV

1973 IRREVOCABLE TRUST OF CD WEYERHAUSER
1975 IRREVOCABLE TRUST OF CD WEYERHAUSER
1999 VOL EMPL BEN ASS NON-REPR EMPL OF SOUT CAL EDISON CO
8221103 CANADA INC.

82A HOLDINGS, LLC

82A HOLDINGS, LLC

A.l.DUPONT TESTAMENTARY TRUST

AA AMUNDI ISR

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

3.000
1.710
42.100
1.318
1.039
6.385
110.621
6.034
11.852
52.184
127.083
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AA EDRAM ACTIONS EURO

ABP ACTIONS

ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND

ACORN 1998 TRUST

ACT CHIEF MINISTER, TREAS AND ECO DEV DIR SUPERANN PROV ACC
ACTIF CANTON CREDIT AGRICOLE

ACTIF CANTON LCL

ACWI EX-US INDEX MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT PTF
ADPACTIONS

ADPARGNE

ADVANCE INTERNATIONAL SHARE INDEX FUND

ADVANCED SE. TR AST JP MORGAN STRATEGIC OPPORTUNITIES PORTFOLIO
ADVANCED SERIES TRUST - AST JENNISON GLOBAL INFRASTRUCTURE PORTF
ADVANCED SERIES TRUST - AST JPMORGAN STRATEGIC OPPORTUNITIESPOR

ADVANCED SERIES TRUST -AST FI PYRAMIS QUANTITATIVE PORTFOLIO

ADVANCED SERIES TRUST AST GOLDMAN SACHS MULTI ASSET PORTFOLIO
ADVANCED SERIES TRUST-AST ACADEMIC STRATEGIES ASSET ALLOCATION P
ADVANCED SERIES TRUST-AST BLACKROCK GLOBAL STRATEGIES PORTFOLIO
ADVANCED SERIES TRUST-AST SCHRODERS GLOBAL TACTICAL PORTFOLIO

ADVISOR MANAGED TRUST - TACTICAL OFFENSI

ADVISORS' INNER CIRCLE FUND FROST INTERNATIONAL EQUITY FD
AECOM DC RETIREMENT PLANS SMA MASTER TRUST
AEGON CUSTODY B.V

AEGON CUSTODY B.V

AGIRA RETRAITE DIVERSIFIE

AHL EVOLUTION LTD SHARMAINE BERKELEY ARGONAUT LTD
AHL GENESIS LIMITED

AK STEEL CORPORATION MASTER PENSION TRUST
ALAMEDA COUNTY EMPLOYEES' RETIREMENT ASSOCIATION
ALAMOSA LLC .

ALASKA COMMON TRUST FUND

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

ALGEBRIS UCITS FDS PLC - ALGEBRIS ASSET

ALGER GLOBAL GROWTH FUND

ALLIANCEBERNST VAR PROD SER F INC.ALLIANCEB DYN ASSET ALL PTF

ALLIANCEBERNSTEIN GLOBAL RISK ALLOCATION FUND INC

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

1.200.000
3.176.300
173.745
1.667
63.868
8.861.810
4.288.229
108.925
10.188
10.404
72.415
184.496
32.839
819.264
782.608
26.672
1.049.972
37.559
452.728
18.267
353.487
113.157
70.369
474.626
55.350
1.142.031
43.655
10.272
83.368
2.967
67.573
16.564
19.485
85.088
160.873
183.541
590.101
1.171.800
39.355
20.000
14.719
16.116
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ALLIANCEBERNSTEIN INTERNATIONAL ALL-COUNTRY PASSIVE SERIES
ALLIANGI FONDS ABF

ALLIANZ EQUITY LARGE CAP EMU

ALLIANZ EUROPA VISION

ALLIANZ GI FONDS D300

ALLIANZ GI FONDS PKM DEGUSSA

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPE

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPE

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS EUROPEGMBH

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH ALLIANZ ALD FONDS
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH ALLIANZ ALD FONDS
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR DBI-FONDS SFT 4
ALLIANZ STIFTUNGSFONDS NACHHALTIGKEIT

ALLIANZ SUISSE LEBENSVERSICHERUNGS-GESELLSCHAFT AG
ALLIANZ UK & EUROPEAN INVESTMENT FUNDS
ALLIANZGI EUROPE EQUITY DIVIDEND FUND

ALLIANZGI FONDS AESAN

ALLIANZGI FONDS AESAN

ALLIANZGI FONDS AEVN

ALLIANZGI FONDS AFE

ALLIANZGI FONDS AFE

ALLIANZGI FONDS AKTIEN EUROPA

ALLIANZGI FONDS AMEV

ALLIANZGI FONDS AMEV

ALLIANZGI FONDS APNIESA

ALLIANZGI FONDS BFKW

ALLIANZGI FONDS CAESAR

ALLIANZGI FONDS DBS

ALLIANZGI FONDS DUNHILL

ALLIANZGI FONDS ESMT

ALLIANZGI FONDS FAM

ALLIANZGI FONDS HAMONUS

ALLIANZGI FONDS LANXESS PENSION TRUST1

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

341.974

596.500
13.397
10.658
13.656

937.941
30.970

128.758

142.892

164.800

843.386

1.037.930
19.230
56.591

626.016

16.221.862

215.020

701.323
64.863

120.604

317.473

228.990
12.210

109.300

178.812

393.600

3.637

111.549
59.400

142.486

195.900

131.250
26.815
59.051
15.403
21.448
17.443
17.790

5.300
39.281
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ALLIANZGI FONDS NASPA PENSIONSFONDS
ALLIANZGI FONDS PAK

ALLIANZGI FONDS PENSIONS

ALLIANZGI FONDS PF1

ALLIANZGI FONDS PF1

ALLIANZGI FONDS PF1

ALLIANZGI FONDS PF2

ALLIANZGI FONDS PFALCO

ALLIANZGI FONDS PTV2

ALLIANZGI FONDS RBB

ALLIANZGI FONDS SBNA

ALLIANZGI FONDS STIFTUNGSFONDS WISSENSCH
ALLIANZGI FONDS TOB

ALLIANZGI FONDS TSF

ALLIANZGI FONDS WAF

ALLIANZGI H

ALLIANZGI H

ALLIANZGI H

ALLIANZGI V

ALLIANZGI-FONDS DSPT

AMERGEN CLINTON NUCLEAR POWER PLANT NONQUALIFIED FUND
AMERICAFIRST DEFENSIVE GROWTH FUND
AMERICAN HEART ASSOCIATION, INC

AMERICAN HEART ASSOCIATION, INC

AMP CAPITAL GLOBAL INFR SECUR FUND UNHED
AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTR. FD
AMP CAPITAL GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
AMP GLOBAL LISTED INFRAST INDEX FUND HED
AMP INT EQ IND FD HEDGED

AMP INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
AMUNDI

AMUNDI ACTIONS ASIE SMART

AMUNDI ACTIONS INTLES SMART BE

AMUNDI FUNDS INDEX EQUITY EURO

AMUNDI FUNDS INDEX EQUITY WORLD

AMUNDI FUNDS INDEX EUROPE ACCOUNT
AMUNDI SIF EUROPEAN EQUITY INDEX FUND
AMUNDI SIF GLOBAL ETHICAL EQUITIES

ANDRA AP-FONDEN

ANIMA SGR SPA - ANIMA ALTO POTENZIALE GLOBALE
ANIMA SGR SPA - ANIMA EUROPA

ANIMA SGR SPA - ANIMA GEO EUROPA

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

JTONELLI GIULIO

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

12.307
16.599
14.125
12.744
25.413
1.501.822
24.166
42,502
37.812
144.076
201.800
45.628
120.019
16.704
29.600
31.938
65.004
166.817
48.688
266.836
6.270
29.516
3.359
4.151
1.164.001
391.769
209.680
353.958
34.887
244.047
4.521.658
1.453
21.972
99.932
8.124
156.718
5.303
13.242
1.458.693
450.000
620.809
1.222.807




ASSEMBLEA ORDINARIA
27 APRILE 2016

Stampa dell'elenco Partecipanti

ANIMA SGR SPA - ANIMA GEO ITALIA

ANIMA SGR SPA - ANIMA ITALIA

ANIMA SGR SPA - ANIMA STAR EUROPA ALTO POTENZIALE
ANIMA SGR SPA - FONDO ANIMA SFORZESCO

ANIMA SGR SPA - FONDO ANIMA VISCONTEO

ANNE RAY CHARITABLE TRUST

APL RB EQ CONS CERES

AQR COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

AQR FUNDS - AQR EQUITY MARKET NEUTRAL FUND

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

AQR FUNDS - AQR INTERNATIONAL DEFENSIVE EQUITY FUND CORPORATION SERVICE COMPANYTONELLI GIULIO

AQR FUNDS - AQR INTERNATIONAL MULTI- STYLE FUND CORPORATION SERVICE COMPANY
AQR FUNDS - AQR INTERNATIONAL MULTI- STYLE FUND CORPORATION SERVICE COMPANY
AQR FUNDS - AQR LONG SHORT EQUITY FUND

AQR FUNDS AQR TAX-MANAGED INTL MOMENTUM

AQR FUNDS- AQR STYLE PREMIA ALTERNATIVE FUND
AQR FUNDS- AQR STYLE PREMIA ALTERNATIVE LV FUND
AQR GLOBAL DEFENSIVE EQUITY FUND, L.P.

AQR INTERNATIONAL EQUITY FUND

AQR INTERNATIONAL MOMENTUM FUND

AQR MULTI-STYLE OFFSHORE FUND, L.P.

AQR UCITS FUNDS II

ARAB BANK FOR ECONOMIC DEVELOPMENT IN AFRICA
ARCA SGR ARCA AZIONI ITALIA

ARCHDIOCESE OF HARTFORD INVESTMENT TRUST
AREGE 2IC

ARGO GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE LIMITED
ARIEL INTERNATIONAL FUND

ARIZONA PSPRS TRUST

ARK LIFE ASSURANCE COMPANY LIMITED

ARKWRIGHT, LLC

ARRCO LONG TERME

ARRCO LONG TERME D ACTIONS

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION FUND II
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY - EAFE ALPHA EXTENSION FUND
ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC
ARROWSTREET US GROUP TRUST

ARROWSTREET US GROUP TRUST

ARTEMIS INSTITUTIONAL GLOBAL CAPITAL FUN

ASR Euro Aandelen Pool

ASR Europese Aandelen Pool

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

——

~i~..ééé;ooo’—"'
826.241
1.437.300
50.200
282.585
89.076
178.558
17.411
18.414
98.844
40.362
36.381
340.910
14.914
9.524
102.739
159.672
20.594
216.810
11.386
3.600.000
4.347
49.065
929.683
212.282
106.290
73.729
5.465
168.577
375.419
274.904
349.415
842.613
232.293
500.428
62.971
383.553
267.600
578.222
68.429
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ASSISTANCE PROTECTION JURIDIQUE
ASSOCIATED BRITISH FOODS PENSION SCHEME
ASSOCIATION BIENF RETR POL VILLE MONTREA
ASSURANCES BANQUE POPULAIRE IARD
ASSURDIX

AT&T UNION WELFARE BENEFIT TRUST

ATLAS ENHANCED MASTER FUND

ATLAS MASETR FUND LTD.

ATLAS MASTER FUND LTD.

ATOUT EUROPE CORE +

ATOUT EUROPE MONDE

ATOUT EUROPE SMART BETA

AUSCOAL SUPERANNUATION FUND

AUSTRALIA POST SUPERANNUATION SCHEME
AUSTRALIA POST SUPERANNUATION SCHEME
AUSTRALIAN CATHOLIC SUPERAN RETIREM FUND
AUSTRALIAN CATHOLIC SUPERAN RETIREM FUND
AUTO CLUB INSURANCE ASSOCIATION
AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU

AVIVA INVEST MANAGER ICVC EURO EQUITY MO
AVIVA INVESTORS INTERNATIONAL INDEX TRACKING FUND
AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED

AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED

AXA EQUITABLE LIFE INSURANCE CO

AXA GENERATION EQUILIBRE 2 FCPE

AXA IM ACWI SMARTBETA EQUITY FUND

AXA INSURANCE LIMITED

AXA INSURANCE UK PLC

AXA INVESTMENT MANAGERS

AXA LEBEN AG

AXA LEBEN AG

AXA VALEURS EURO

AXA VERSICHERUNGEN AG

AXA WORLD FUNDS

AXA WORLD FUNDS

AXA WORLD FUNDS

AZL BLACKROCK GLOBAL ALLOCATIONFUND
AZL INTERNATIONAL INDEX FUND

AZL JPMORGAN INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

83.000
738.000
119.766
13.760
318.570
47.599
40.128
321.007
316.113
143.938
473.545
92.191
930.582
12.000
22.438
13.321
25.171
66.584
87.140
280.527
40.661
116.274
129.440
141.388
367.402
728.082
29.208
256.400
18.000
663.000
42.000
2.000.000
46.000
129.000
626.000
33.000
69.000
1.711.229
3.090.000
27.315
102.449

684.747

-
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BAD COFONDS
BAD COFONDS II

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIASA
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIASA
BANCO CENTRAL DE TIMOR EST
BANCO CENTRAL DE TIMOR EST

BANCO NACIONAL DE PANAMA AS TRUSTEE OF FIDEICOMISO FONDO DEAHORRO DE PANAMA
BANK OF BOTSWANA

BANK OF KOREA
BANK OF KOREA

BANK SINOPAC AMCO CATHAY GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND

BANNER HEALTH

BANQUE DE LUXEMBOURG
BANQUE PICTET & CIE SA
BANQUE PICTET & CIE SA

BARING COMPONENT FUNDS
BARING GLOBAL OPPORTUNITIES UMBRELLA FUND
BARING GLOBAL OPPORTUNITIES UMBRELLA FUND

BAYVK A4 FONDS

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

BBH BOSTON CUST FOR THE ADVISORS' INNER CIRCLE FUND - CORNERSTONE ADVISORS' GLOB, TONELLI GIULIO

BBH FTE ALPHADEX FND II-F

BBH LUX FOR FIDELITY FUNDS FUTURES OVERLAY POOL
BEAT DRUGS FUND ASSOCIATION

BELL ATLANTIC MASTER TRUST

BELL ATLANTIC MASTER TRUST

BELLSOUTH CORPORATION RFA VEBA TRUST

BERESFORD FUND PLC

BEST INVESTMENT CORPORATION

BGI MSCI EAFE EQUITY INDEX NON-LENDABLE FUND B

BGI MSCI EMU IMI INDEX FUND B

BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B

BIMCOR GLOBAL DIVIDEND YIELD POOLED FUND

BIMCOR GLOBAL EQUITY POOLED FUND

BLACK DIAMOND RELATIVE VALUE

BLACK DIAMOND RELATIVE VALUE CAYMAN LP

BLACKROCK AM DE FOR ISHARES EURO STOXX UCITS ETF (DE)
BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX EUROPE 600 UCITS ETF (DE)
BLACKROCK AM DE FOR ISHS EURO STOXX SELECT DIV 30 UCITS ETF DE
BLACKROCK AM DE FOR ISHS STOXX EU SELECT DIV 30 UCITS ETF (DE)
BLACKROCK AM DE FOR ISHS STOXX EUROPE LARGE 200 UCITS ETF (DE)
BLACKROCK AM SCHWEIZ AG OBO BIFS WORLD EX SWITZ EQ INDEX FUND
BLACKROCK CDN GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUITY INDEX FUND

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

14819651 -

1.944.497
171.907
198.139

8.066
106.410
47.362
117.955
338.800
382.994
993.668
27.887
95.193
760.563
16.203
43.334
73.373
69.564
3.356
3.179.031
3.014
3.579
11.158
60.547
471.547
277.566
719.636
2.095
684.502
141.884
17.058
391.333
197.296
856.273

1.840.902

2.635.042

3.443.373

21.224
9.767
1.426.422
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BLACKROCK CDN MSCI EAFE EQUITY INDEX FUND
BLACKROCK CDN MSCI EAFE INDEX PLUS FUND
BLACKROCK CDN WORLD INDEX FUND

BLACKROCK FISSION INDEXED INTL EQUITY FD
BLACKROCK FUNDS GLOBAL OPPORTUNITIES PORTFOLIO
BLACKROCK FUNDS INTERNATIONAL OPPORTUNITIES PORTFOLIO
BLACKROCK GLOBAL ALLOATION

BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION

BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION

BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

BLACKROCK GLOBAL FUNDS

BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS

BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS

BLACKROCK GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE F
BLACKROCK GLOBAL OPPORTUNITIES EQUITY TRUST

BLACKROCK GLOBAL OPPORTUNITIES V.I. FUND OF BLACKROCK VARIABLESERIES FUNDS,INC

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN

BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

623.078
16.596
93.536

182.861
363.200
1.173.600
382.437
7.829
20.358

1.667.138

63.326
330.373
764.591

44.269
376.900

50.697
123.761

36.647

1.243.900
53.200
15.456
38.375

103.067
762.844
816.981
9.771
8.424

49.267

60.659

62.171

62.628

68.585

89.003

96.203
247,620
366.852
475.311
554.238
752.699

1.055.556

2.311.539

3.004.746
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BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR
BLACKROCK INSTITUTIONAL POOLED FUNDS PLC

BLACKROCK INSTITUTIONAL POOLED FUNDS PLC

BLACKROCK INTERNATIONAL ALPHA TILTS FUND

BLACKROCK INTERNATIONAL GROWTH AND INCOME TRUST
BLACKROCK LIFE LIMITED

BLACKROCK LIFE LIMITED

BLACKROCK LIFE LIMITED

BLACKROCK LIFE LIMITED

BLACKROCK LIFE LIMITED

BLACKROCK LIFE LIMITED

BLACKROCK LIFE LIMITED

BLACKROCK MSCI EUROPE EQUITY ESG SCREENED INDEX FUND B
BLACKROCK MSCI WORLD EQUITY ESG SCREENED INDEX FUND B
BLACKROCK MSCI WORLD INDEX FUND OF BLACKROCK FUNDS
BLACKROCK MULTI-ASSET INCOME PORTFOLIO OF BLACKROCK FUNDS I
BLACKROCK SELECTION FUND

BLACKROCK STRATEGIC FUNDS

BLACKROCK STRATEGIC FUNDS

BLACKROCK STRATEGIC FUNDS

BLACKROCK UTILITY AND INFRASTRUCTURE TRUST

BLACKROCK WHOLESALE INDEXED INTERNATIONA

BLUE SKY GROUP

BLUE SKY GROUP

BMO GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND

BMO UCITS ETF ICAV

BMO UCITS ETF ICAV

BNP PARIBAS A FUND

BNP PARIBAS B PENSION BALANCED

BNP PARIBAS B PENSION BALANCED

BNP PARIBAS B PENSION STABILITY

BNP PARIBAS FUND |

BNP PARIBAS FUND Il NV

BNP PARIBAS INSTITUTIONAL |

BNP PARIBAS INSTITUTIONAL |

BNP PARIBAS L1

BNP PARIBAS L1

BNP PARIBAS L1

BNP PARIBAS L1

BNP PARIBAS L1

BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN

TONELLI GIULIO

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

o Ta026
TT99.751

459.805
1.033.200
29.710
64.185
203.543
225.041
320.226
622.344
5.936.906
77.803
258.522
15.968
1.362.506
189.931
11.231
11.438
96.652
743.800
167.238
60.348
155.949
68.559
10.929
21.677
640.044
259.557
1.526.337
107.1563
682.775
948
30.665
30.822
490.577
720.494
1.383.021
2.046.795
2.262.306
10.640
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BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
BNY MELLON FUNDS TRUST BNY MELLON INTL EQUITY INCOME FUND
BNY MELLON TR+DEP ATF ST. JAMES'S PLACE GLOBAL EQ UNIT TR

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

BNY MELLON TRUST AND DEPOSITARY(UK) LTD AS TRUSTEE OF BLACKROCKSYSTEMATIC CONTITONELLI GIULIO

BNY MELLON TRUST+DEP(UK) LTD ATF ST. JS PLACE STRAINC UNIT T
BNYMTD (UK) AS TRUSTEE OF BLACKROCK CONTINENTAL EUROPE EQUITY TRY TRACKER FUND
BNYMTD (UK) LTD AS TRUSTEE OF BLACKROCK GLOBAL EQUITY FUNDEQUITY FUND
BOMBARDIER TRUST (CANADA) REAL RETURN AS

BOMBARDIER TRUST (CANADA) REAL RETURN AS

BOMBARDIER TRUST U.S. MASTER TRUST

BPL

BRIDGEWATER ASSOCIATES LP

BRISTOL COUNTY RETIREMENT SYSTEM

BRITISH COAL STAFF SUPERANNUATION SCHEME

BRITISH COLUMBIA INV.MAN.CORPORATION

BRITISH COLUMBIA INV.MAN.CORPORATION

BRITISH COLUMBIA INV.MAN.CORPORATION

BRITISH COLUMBIA INV.MAN.CORPORATION

BRITISH COLUMBIA INV.MAN.CORPORATION

BROOKFIELD GLOB.LIST.REAL EST.UC.FD

BROOKFIELD GLOBAL INFRASTRUCTURE SECURIT

BROOKFIELD GLOBAL LISTED INFRASTRUASTURE FUND
BROOKFIELD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE

BROOKFIELD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE INCOME FD INC
BRUNEI INVESTMENT AGENCY

BRUNSWICK UNIT 2 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND
BT INSTITUTIONAL INTERNATIONAL SUSTAINABILITY SHARE FUND
BUNTING INTERNATIONAL DEVELOPED EQUITY TE LLC

BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

BUREAU OF LABOR FUNDS- LABOR PENSION FUND

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

156.772
189.988
206.775
1.099.969
243.246
448,952
18.947
72.627
1.969.794
212.800
304.139
659.327
70.129
141.239
1.221.348
20.705
39.796
104.087
223.314
313.781
467.350
2.790.804
2.658.025
663.900
1.351.218
709.506
3.489.000
61.846
7.969
58.315
4.212
523.900
612.338
16.440
29.275
38.369
40.908
102.791
227.321
1.360.411
1.415.153
1.696.789
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BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND
BURNSWICK UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND
CA ASSURANCES

CAAM ACTIONS DURABLES

CAAM INDEXED FRANCE PLUS

CAAM RESA ACTIONS EURO

CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
CALVERT RESP INX SRS, INC.-CLVRT DVD MRKTS EX-U.S. RSP INX FD
CALVERT VP EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO
CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD

CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD
CAPACITY FONDS INSTITUTIONEL-ACTIONS ETRANGERES PIB
CARBON AWARE INTERNATIONAL SHARES FUND
CARBP DIVERSIFIE

CARL SPAENGLER KAG M.B.H. FOR SPAENGLER IQAM EQUITY EUROPE
CARP - INDO

CARROLL AVENUE PARTNERS LLC

CASCADE UTILITIES INC RETIREMENT PLAN

CASSETTE DIVERSIFIE

CATERPILLAR INC MASTER RETIREMENT TRUST
CATERPILLAR INC. GROUP INSURANCE PLAN TRUST

TONELLI GIULIO

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

28.910
177.708
566.966
567.264
688.835

7.418

150.862
107.367
339.645
224.410
2.5637.482
196.359
287.534
382.537
1.004.300
2.397.476
5.839.111
92.636
192.268
374.158
550.261
777.640
846.268
1.123.453
1.780.211
4.153
25.897
62.211
198.695
45.000
30.134
149.182
137.751
261.954
2.407
835
116.350
48.322
11.662
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CATERPILLAR INVESTMENT TRUST

CBIS GLOBAL FUNDS PLC

CBO SUPERANNUATION CORPORATION PTY LTD

CC & L INTERNATIONAL EQUITY FUND

CC&L GLOBAL EQUITY FUND

CC&L Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND

CDN ACWI ALPHA TILTS FUND

CELANESE AMERICAS RETIREMENT PENSION PLAN

CELANESE AMERICAS RETIREMENT PENSION PLAN

CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD

CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD

CENTRAL STATES SOUTHEAST AND SOUTHWEST AREAS PENSION FUND
CENTURYLINK, INC. DEFINED BENEFIT MASTER TRUST
CENTURYLINK, INC. DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST
CERVURITE INTERNATIONAL LLC .

CF GLOBAL EXPANDED ALPHA | FUNDONE

CF INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND ONE

CF MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE SECURITIES FUND
CFSIL - COLONIAL FIRST STATE GLOBAL ASSET MANAGEMENT MULTI SECTOR TRUST 1
CFSIL RE COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 10

CGE INVESTMENTS (NO. 2) SAR.L.

CHALLENGE FUNDS

CHALLENGE FUNDS CHALLENGE ITALIAN EQUITY

CHANG HWA COMMERCIAL BANK, LTD., IN ITS CAPACITY AS MASTER
CHEVRON MASTER PENSION TRUST

CHINA LIFE INSURANCE (GROUP) COMPANY

CHRISTIAN SUPER

CHRISTIAN SUPER

CHUNGHWA POST CO LTD

CHURCH COMMISSIONERS FOR ENGLAND

CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS

CIBC EUROPEAN INDEX FUND

CIBC INTERNATIONAL INDEX FUND

CIBC POOLED INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

CINDY SPRINGS, LLC

CINDY SPRINGS, LLC

CITIBANK INTERNATIONAL PLC AS TRUSTEE FOR VIRGIN CLIMATE CHANGE
CITIGROUP GLOBAL MARKETS

CITIGROUP PENSION PLAN

CITWFUND, LP

CITY OF AUSTIN EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

17.494
46.084
13.175
50.400
38.300
45.000
107.673
23.137
147.230
13.758
23111
770.157
221.538
170.947
41.669
63.300
131.218
79.440
972
19.911
13.757
260.969
1.000.000
388.800
36.935
32.707
6.235
16.307
138.851
11.058
38.553
12.470
31.197
30.279
3.478
50.018
569.304
458.678
588.800
4.555
203.060
30.000
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CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN
CITY OF NEW YORK DEFERRED CPMPENSATION PLAN
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC RETIREMENT
CLEARBRIDGE ADVISORS, LLC

CLEARWATER INTERNATIONAL FUND

CLINTON EQUITY STRATEGIES MASTER FUND LTD
CM-CIC PERSPECTIVE STRATEGIE 50

CNP ASSUR EDRAM ACTIONS EUROPE

CNP ASSUR EDRAM ACTIONS EUROPE

CNP ASSUR VALEURS

CO-OPERATIVE SUPERANNUATION SOCIETY  PENSION PLAN
COH STEERS COLL INVESTM TCS GL LIS IN

COHEN & STEERS GLOBAL INCOME BUILDER, INC.
COHEN & STEERS GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND, INC
COHEN & STEERS REAL ASSETS FUND, INC

COHEN & STEERS SICAV GLOBAL

COHEN + STEERS INFRASTRUCTURE FUND, INC.
COLISEE IFC 1 FCP

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSION P
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED.
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LTD

COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LTD

COLUMBIA GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND
COMMINGLED PENSION FUND ENHANCED INDEX)
COMMINGLED PENSION TRUST FUND INTERNATIONAL EQUITY INDEX
COMMON TRUST ITALY FUND

COMMONFUND INTERNATIONAL FOCUS FUND |, LLC
COMMONFUND INTERNATIONAL FOCUS FUND II, LLC

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

94.065
179.070
1.493.705
1.7569.237
2.035.774
67.360
2.976
57.530
1.574.110
14.880
183.800
1.112.600
75.599
56.882
264.957
1563.517
1.112.793
108.196
28.036
11.689.411
555.000
242.403
1.163.242
2.807.360
391.827
16.109
78.686
90.821
132.102
839.523
2.834.492
20.290
530.643
677.760
33.684
1.828.339
1.969.833
253.414
170.804
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COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 29

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA TRAEASURY DEPT.
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA TRAEASURY DEPT.
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA STATE EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM.
COMMONWEALTH SUPERANN CORP ATF ARIA INVESTMENTS TR
COMPASS EMP DEVELOPED 500 ENHANCED VOLATILITY WEIGHTED INDEXETF
COMPASS EMP INTERNATIONAL 500 ENHANCED VOLATILITY WEIGHTED FUND
COMPASS EMP INTERNATIONAL 500 VOLATILITY WEIGHTED FUND
COMPASS EMP INTERNATIONAL 500 VOLATILITY WEIGHTED FUND
COMPASS EMP INTERNATIONAL 500 VOLATILITY WEIGHTED INDEX ETF
CONCORDE 96

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPA

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY

CONSOLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN

CONSOLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN

CONSTRUCTION AND BUILDING UNIONS SUPERAN

COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY
COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY
COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY
COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY
COVEA FINANCE ACTIPERFORMANCE

CPR AM

CPR EURO HIGH DIVIDEND

CPR PROGRES DURABLE EUROPE

CROISSANCE DIVERSIFIE

CSAA INSURANCE EXCHANGE

CUMBRIA LOCAL GOVERNMENT PENSION SCHEME

DAIWA PAN EUROPEAN HIGH DIVIDEND YIELD STOCK MOTHER FUND
DAS SA

DB X TRACKERS MSCI EUROPE EQUITY

DEAM FONDS ATZM

DEAM-FONDS DCG EQ DEAM-FONDS DCG EQ

DEAM-FONDS MMM Il DEUTSCHE ASSET AND WEALTH MANAGEMENT INVESTMENT GMBH

DEAWM FOR OPPENHEIM DYNAMIC EUROPE BALANCE

DEAWM INV GMBH FOR DEAM-FONDS CPT

DEAWM INV GMBH FOR DEUTSCHE QUANT EQUITY EUROPE

DEAWM INV GMBH FOR DEUTSCHE QUANT EQUITY LOW VOLATILITY EUROPE
DEAWM INVEST GMBH FOR FOS PERFORMANCE UND SICHERHEIT

DEKA MASTER HAEK |

DELFINCO, LP

DELTA LLOYD INST. WERELD FONDS

DELTA LLOYD INVESTMENT FUND

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

6.641
18.603
90.073

310.635
183.118
16.897

5.909

2.624
11.442
37.668
84.800
25.331

9.403

252.768
800.750
64.719
85.338
85.520
92.329
347.551
2.293.762
597.331
609.654
44.660

7.421

32.444
536.871
480.000

38.400
912.449

30.000

18.162
248.492

24.215

17.600

61.936

1.146.854
132.000
132.997
15.559
75.035
2.077.964
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DELTA MASTER TRUST

DEPARTMENT OF STATE LANDS

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR BASLER-AKTIENFONDS DWS
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM FONDS AO 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM NKS-FONDS

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS AKTIEN-BM-F |
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS BKM 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS BPT

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS DKS 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS ENPT

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS GDP 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS GHS

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS GSK 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS MASP

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS MPI 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS PG EQ

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS PMB 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS PMF 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS PPC EQ

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS PPC GEQ
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DEAM-FONDS ZSB 1

DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR DWS EUROPE DYNAMIC
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR OP STRATEGIEPORTFOLIO IV
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR OPPENHEIM GLOBAL STRATEGIE
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR OPPENHEIM GLOBAL-INVEST
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR SOP EUROLANDWERTE
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR STIFTUNGSFONDS SVC 1
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR WVF REND UND NACHHALTIG
DEUT ASS & WEALTH MNGM INV GMBH FOR WVF STRATEGIE-FONDS NR. 1
DEUTSCHE A AND W MANAGEMENT INVESTMENT S.A. FOR DWS ETOILE
DEUTSCHE ASSET AND WEALTH MANAGEMENT INVESTMENT

DEUTSCHE ASSET AND WEALTH MNGM INV GMBH FOR OP-FONDS WFF
DEUTSCHE AT AND W MGMT INVEST GMBH FOR MULTI INDEX EQT FD
DEUTSCHE EAFE EQUITY INDEX FUND

DEUTSCHE Global Infrastructure Fund

DEUTSCHE INVEST |

DEUTSCHE INVEST |

DEUTSCHE STRATEGIC EQUITY LONG/SHORT FUND

DEUTSCHE X-TRACKERS FTSE DEVELOPED EX US COMPREHENSIVE FACTOR ETF
DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI ALL WORLD EX US HEDGED EQUITY ETF
DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI ALL WORLD EX US HIGH DIVIDEND YIELDHEDGED EQUITY ETF
DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EAFE HEDGE EQUITY ETF

TONELLI GIULIO ‘
TONELLI GIULIO \.

TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

ES Sl ;
1.000.000 -
<4000
60.000
51.000
65.000
206.000
35.000
24.000
72.000
460.000
20.800
100.000
48.450
131.830
6.000
110.000
37.202
14.240
150.000
200.000
115.975
22.412
73.481
109.519
7.000
600.000
500.000
5.700
270.000
11.349
18.921
8.767
13.047.500
15.357
2.754.200
47.320
516
9.170
1.815
2.092.225
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DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EAFE HIGH DIVIDEND YIELD HEDGED EQUITYETF
DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF

DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HIGH DIVIDEND YIELD HEDGED EQUITY E
DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI ITALY HEDGED EQUITY ETF

DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI SOUTHERN EUROPE HEDGED EQUITY ETF
DEVELOPED EX-FOSSIL FUEL INDEX FUND B

DFI LP EQUITY (PASSIVE)

DIOCESE OF VENICE PENSION PLAN & TRUST

DIVERSIFIE ACTIONS 50-65 DU CD

DIVERSIFIED MARKETS (2010) POOLED FUND TRUST

DIVERSIFIED REAL ASSET CIT

DIVERSIFIED REAL ASSET CIT

DIVERSIFIED REAL ASSET INCOME FUND

DOMINION RESOURCES INC. MASTER TRUST

DOW RETIREMENT GROUP TRUST

DREYFUS INDEX FUNDS INC DREYFUS INTERNATIONAL STC

DREYFUS OPPORTUNITY FUNDS - DREYFUS STRATEGIC BETA GLOBAL EQUITY
DREYFUS PREMIER INVESTMENT FUNDS,INC-DREYFUS GLOBAL INFRASTRUCTU
DT INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND ONE

DUKE UNIVERSITY

DUNHAM INTERNATIONAL STOCK FUND

DUPONT PENSION TRUST

DYNASTY INVEST, LTD

EAGLE INTERNATIONAL STOCK FUND

EASTSPRING INVESTMENTS

EATON VANCE TAX-MANAGED GLOBAL BUY-WRITE OPPORTUNITIES FUND
ECOFI ACTIONS SCR

ECOFIN WATER AND POWER OPPORTUNITIES PLC CO BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES

ECUREUIL ENERGIE

EDMOND DE ROTHSCHILD AM

EDMOND DE ROTHSCHILD AM

EDMOND DE ROTHSCHILD ASSET MANAGEMENT

EDMOND DE ROTHSCHILD ASSET MANAGEMENT

EEF - EQUITY EURO LTE

EEF - EQUITY EUROPE LTE

EEF - EQUITY ITALY

EEF - EQUITY ITALY LTE

EEF - EQUITY UTILITIES LTE

EEF - FLEXIBLE BETA TOTAL RETURN

ELECTRON GLOBAL MASTER FUND LP CO ELECTRON CAPITAL PARTNERS LLC
EMPLOYEE RETIREMENT INCOME PLANTRUST OF 3M COM
EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF BALTIMORE

TONELLI GIULIO
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TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
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TONELLI GIULIO
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TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO
TONELLI GIULIO

4.269
43.117
17.581
14.563

6.291
11.153

4.047

2.334

5.875
77.241

169.962
343.501
1.232.496
91.658
97.742
93.495

3.275

63.220

137.146
60.650
71.665
1.635.198

3.144
51.468

7.782

175.073
170.688
2.267.825
471.563
1.600.000
7.322.400
503.000
3.831.700
181.288
448.600
2.219.444
270.928
17.976
1.000.000
46.942
20.087
14.700



