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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SULL’OTTAVO ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO

Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di

Amministrazione

Signori Azionisti,

lart. 23.1 dello Statuto sociale dispone che ai membri del Consiglio di
Amministrazione spetti un compenso determinato dallAssemblea e che la relativa
deliberazione, una volta presa, rimanga valida anche per gli esercizi successivi fino

a diversa determinazione dell Assemblea stessa.

L’art. 23.2 dello Statuto sociale demanda invece al Consiglio di Amministrazione,
sentito il parere del Collegio Sindacale, il compito di stabilire la remunerazione
degli Amministratori investiti di particolari cariche in conformita dello Statuto

sociale.

Si ricorda che 'Assemblea ordinaria del 22 maggio 2014 ha deliberato, ai sensi
dell'art. 23.1 dello Statuto sociale, un compenso pari a 90.000 euro lordi annui per
il Presidente e 80.000 euro lordi annui per ciascuno degli altri Consiglieri, oltre al
riconoscimento della liquidazione delle spese necessarie per lo svolgimento della

funzione, dietro presentazione della relativa documentazione giustificativa.

Il Consiglio di Amministrazione in scadenza si astiene dal formulare specifiche
proposte sul presente argomento all’ordine del giorno e invita, pertanto,
'Assemblea a determinare il compenso spettante ai membri del Consiglio di

Amministrazione sulla base delle proposte presentate dagli Azionisti.

Si raccomanda che tali proposte siano presentate da parte degli Azionisti con
congruo anticipo rispetto alla data del’Assemblea, in linea con quanto auspicato
nel commento all’art. 9 del Codice di Autodisciplina delle societa quotate, cui Enel

S.p.A. aderisce.



