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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZ IONE
REDATTA Al SENSI DELL’ART. 125-ter DEL D.LGS. 58/19 98

Signori Azionisti,

la presente relazione illustrativaRgélazion€) é redatta dal Consiglio di Amministrazione
di Gequity S.p.A. (Emittente” o “Societd) in conformita all’'art. 125er del D.Igs. n.
58/1998 (TUF") a seguito della convocazione délsemblea ordinaria e straordinaria
della Societan unica convocaziondissata per il giorn®5 settembre 2017

Il primo punto all’'ordine del giorno prevede la nioian del Consiglio di Amministrazione.

Si ricorda preliminarmente che I'organo amminist@tattualmente in carica é stato
nominato dall’Assemblea degli Azionisti del 24 megg@017 ed € composto come di
seguito indicato:

Raffaele Monastero (Presidente e Amministrabekegato)
Fabrizio Salmini (Consigliere indipendente)

Emanuela Brancalion (Consigliere indipendente)
Matteo Renesto (Consigliere indipendente)

Simona Bardelli (Consigliere indipendente)

agrwnE

Tali componenti del Consiglio di Amministrazionensostati tutti nominati dalla lista
presentata dall’azionista Sintesi S.p.A. in conatwgreventivo (“Sintesi”).

Si ricorda che in data 1° febbraio 2017 Sintesiabaunto la maggioranza assoluta del
capitale sociale di Gequity S.p.A. mediante lacgsuftizione di n. 41.983.225 nuove azioni
ordinarie attraverso la conversione dei suoi vegsdneffettuati in conto futuro aumento di
capitale.

Sintesi si & impegnata fin da subito a cederedimpacchetto azionario detenuto in Gequity
a soggetti terzi mediante asta competitiva orga@dal Tribunale Fallimentare di Milano,
asta che si e tenuta il giorno 22 maggio 201 iiaggiudicatario e risultato essere la societa
H.R.D. ltalia S.r.l. (“HRD”).

La societd HRD ha provveduto ad effettuare il pagjaion del saldo prezzo entro i termini
stabiliti dal disciplinare d’asta e, contestualnegrgintesi ha provveduto a consegnare n.
53.945.463 azioni ordinarie, pari al 50,50% delitzdg sociale di Gequity.

A seguito di quanto sopra, HRD e oggi I'azionistarthggioranza assoluta di Gequity,
detenendo il 50,50% del capitale sociale.

Sulla base delle comunicazioni ex art. 120 del TWén risulta alla Societa che nella
compagine azionaria vi siano altri azionisti chéedgano piu del 5% del capitale sociale,
cosi come non risulta I'esistenza di eventualii pitsindacato sui diritti di voto.
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L’Organo Amministrativo, valutando positivamentangresso dei nuovi soci nella
compagine societaria del’Emittente, ha ritenut@apuno agevolare ed accelerare |l
rinnovo dell’'organo amministrativo al fine di comsiee I'introduzione di nuove alternative
imprenditoriali e societarie nell'interesse di Gigu dei suoi azionisti e dei suoi
obbligazionisti.

Pertanto l'attuale consiglio di amministrazionegmhdo ad una richiesta di HRD, ha
rassegnato le dimissioni in data 21 luglio 201 hadonvocato I’Assemblea degli Azionisti
per il giorno 05 settembre 2017 per il rinnovo @igano Amministrativo.

A seguito di quanto sopra, il Consiglio di Ammimngtione ha convocato i Signori Azionisti
in assemblea al fine di provvedere al rinnovo dejano amministrativo.

L’Assemblea e pertanto invitata a procedere allanina del nuovo Consiglio di
Amministrazione, previa determinazione del numeeo abmponenti, della durata e del
compenso annuo, secondo i termini e le previsieltiadt. 13 dello Statuto sociale.

Si rammenta, in proposito, che, ai sensi delloutatla Societa € amministrata da un
Consiglio di Amministrazione composto da tre a gnaiembri, i quali durano in carica per
un periodo da uno a tre esercizi e sono rieledggibil

Tutti gli Amministratori debbono essere in posseshr requisiti di eleggibilita,
professionalita ed onorabilita previsti dalla leggea altre disposizioni applicabili.

Inoltre, almeno un Amministratore - ovvero almene djualora il consiglio sia composto
da piu di sette componenti - deve possedere isgndiindipendenza previsti dall’art. 147-
ter, comma 4, D.Lgs. 58/1998 (di seguito, “Ammiragbre Indipendente ex art. 147-ter”).

Nella composizione del Consiglio di Amministraziodeve essere inoltre assicurato
I'equilibrio tra il genere maschile ed il genermfainile nel rispetto della normativa — anche
regolamentare - vigente in materia.

L'’Assemblea dovra altresi deliberare sui compengettanti al Consiglio di
Amministrazione, fissando un compenso complessieo ftti gli Amministratori,
compreso quelli che saranno investiti di partidatariche.

Cio premesso, di seguito si illustra il procedinoedi nomina degli Amministratori, che
dovra avvenire sulla base di liste presentate dagbnisti in conformita a quanto previsto
dall'art. 13 dello Statuto, al quale si rinvia peteriori dettagli.

0] Composizione delle liste e legittimazione gdfasentazione delle stesse

Le liste dovranno contenere il nominativo dei cdatlialla carica di Amministratore, che
saranno elencati mediante un numero progressivo.

Ogni lista dovra contenere ed espressamente iediegdmeno un Amministratore
Indipendente ex art. 147-ter, con un humero prajresion superiore a sette. Ove la lista
sia composta da piu di sette candidati, essa dewiemere ed espressamente indicare un
secondo Amministratore Indipendente ex art. 14.7-ter

In ciascuna lista possono inoltre essere espresdamadicati, se del caso, gli
Amministratori in possesso dei requisiti di indidenza previsti dai codici di
comportamento redatti da societa di gestione dcateregolamentati o da associazioni di
categoria.



EE ](E}QUITY

Ove, con riferimento al mandato di volta in voltaquestione, siano applicabili criteri
inderogabili di riparto fra generi (maschile e femite), ciascuna lista che presenti almeno
tre candidati dovra contenere un numero di candighiyenere meno rappresentato almeno
pari alla quota minima di volta in volta applicabil

Tra le liste non debbono esistere elementi di galleento, nemmeno indiretto; in caso di
collegamento, sono ineleggibili i candidati indigiollegate alla lista che ottiene il maggior
numero di voti.

Ogni Azionista potra presentare 0 concorrere alsgntazione di una sola lista. | soci
aderenti ad uno stesso patto parasociale, qualdtdedall’art. 122 del D.Lgs. n. 58/1998
e successive modifiche, come pure il soggetto oblatite, le societa controllate e quelle
sottoposte a comune controllo, possono presentemacorrere a presentare, una sola lista.

Ogni candidato potra presentarsi in una sola #igtana di ineleggibilita.

Ai sensi della Delibera Consob n. 19856 del 25 gem@017, avranno diritto di presentare
le liste soltanto gli Azionisti che da soli o insie ad altri Azionisti siano complessivamente
titolari di azioni rappresentanti almeno il 4,5% dapitale sociale sottoscritto alla data in
cui la lista viene presentata e avente dirittoalowell’Assemblea Ordinaria.

Le liste non presentate nei termini e con le mae&afidicate non saranno ammesse in
votazione.

(i) Modalita per la presentazione delle liste

Alla lista devono essere allegati, a cura di chi effettua il deposito e sotto sua
responsabilita:

a) I'elenco degli Azionisti che concorrono a prdaem la lista, munito della

sottoscrizione non autenticata degli Azionisti ckiano persone fisiche (o dei loro
rappresentanti legali o volontari) e di quellaalioco che autodichiarino essere titolari della
legittimazione a rappresentare gli Azionisti divedslle persone fisiche in forza di

rappresentanza organica, legale o volontaria;

b) I'attestazione comprovante la quota di capisaleiale sottoscritto da ciascuno degli
Azionisti che concorrono a presentare la lista;
C) la dichiarazione, munita di sottoscrizione paede del candidato non autenticata,

con la quale ciascun candidato illustra, sottoula gesponsabilita, il propriourriculum
vitae professionale e gli incarichi di amministrazionecantrollo ricoperti presso altre
societa e attesta l'inesistenza di cause di inéddg e di incompatibilitd nonché
I'esistenza dei requisiti che siano prescritti fjgmomina, con I'eventuale indicazione
dell'idoneita a qualificarsi come indipendente.

La mancanza degli allegati comporta che la listacaisidera come non presentata.
L’attestazione comprovante la quota di capitaléadecsottoscritto pud essere comunicata
alla Societa anche successivamente al deposita lith, purché sia fatta pervenire alla
Societa entro il termine previsto per la pubblioas delle liste da parte della Societa.
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(i)  Termini di presentazione delle liste

Le liste presentate dagli Azionisti dovranno pemenesclusivamente a mezzo
comunicazione elettronica al seguente indirizzo mbsta elettronica certificata
gequity@legalmail.it da una casella di posta eatta certificata entro le ore 17,00 del
venticinquesimo giorno precedente la data dell’Agslea in unica convocazione (ossia
entro I'11 agosto 2017).

(iv)  Pubblicita delle proposte di nomina

Le liste saranno messe a disposizione del pubpliesso la sede sociale, sul Sito Internet
(sezione Assemblee), nonché nel meccanismo diajgoe centralizzato denominato "e-

market storage", consultabile all'indirizzo www.ekestorage.com, almeno ventuno

giorni prima della data dellAssemblea in unica wocazione (ossia entro il 15 agosto

2017).

Le liste dei candidati depositate dai soci devasseee corredate:

() da un’esauriente informativa sulle caratteristichersonali e professionali dei
candidati;

(i) dalla dichiarazione circa I'eventuale possessore@guisiti di indipendenza previsti
dall'articolo 148, comma 3 del D.Lgs. n. 58/1998 dki requisiti di indipendenza
previsti da normative di settore eventualmenteiagbili in ragione dell’attivita svolta
dalla societa e/o, se lo Statuto lo prevede, dgiisdi di indipendenza previsti da codici
di comportamento redatti da societa di gestioneméircati regolamentati o da
associazioni di categoria;

(i) copia di un valido documento di identita del ragergante legale del presentatore della
lista e lattestazione dell'intermediario finanZarattestante la percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta.

(v) Modalita di votazione

Votazione in caso di presentazione di piu liste

In caso di presentazione di piu liste di candiddfielezione dei Consiglieri si procede come
segue.

Ogni avente diritto al voto potra votare una s&| saranno annullati i voti espressi dallo
stesso votante a favore di piu liste.

Risulteranno eletti quali membri del Consiglio dniinistrazione i candidati indicati nella
lista che ottiene il maggior numero di votL{sta di Maggioranza"), in numero pari al
numero complessivo dei componenti dell’'organo anstrativo da eleggere meno uno. Se
la Lista di Maggioranza contiene un numero di cdatilisuperiore al numero complessivo
dei componenti dell’organo amministrativo da eleggeisulteranno eletti i candidati con
numero progressivo inferiore pari al numero congles dei componenti dell'organo
amministrativo da eleggere meno uno.



EE ](E}QUITY

Risulta inoltre eletto un Consigliere tratto dadkeconda lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti e che, ai sensi delle disposizigopligabili, non sia collegata neppure
indirettamente con i soci che hanno presentatatate@da Lista di Maggioranzal(ista di
Minoranza"), in persona del candidato indicato col primo ewumnnella lista medesima;
tuttavia, qualora all'interno della Lista di Maggamza non risulti eletto nemmeno un
Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, inocdisconsiglio di non piu di sette membri,
oppure risulti eletto un solo Amministratore Indipente ex art. 147-ter, in caso di consiglio
di piu di sette membiri, risultera eletto, anzidreapolista della Lista di Minoranza, il primo
Amministratore Indipendente ex art. 147-ter indicaglla Lista di Minoranza.

Qualora, per effetto dell'applicazione di quanteqade, non risulti rispettata I'eventuale
guota minima del genere meno rappresentato di vokNalta applicabile, allora, in luogo
dell'ultimo candidato del genere piu rappresentigita Lista di Maggioranza, si intendera
invece eletto il successivo candidato del genemneomappresentato della stessa lista.

Non si terra comunque conto delle liste che nonaadabconseguito una percentuale di voti
almeno pari alla meta di quella richiesta per kspntazione delle medesime.

Votazione in caso di presentazione di una sola list

In caso di presentazione una sola lista, se il mardei candidati indicati nella lista e pari

al numero dei membri del Consiglio di Amministragoda eleggere, si procede alla
votazione “in blocco” di detta unica lista.

La lista risultera approvata ove consegua il vakmfevole della maggioranza del capitale
presente in Assemblea (ai fini della votazione egjnala che l'astensione dal voto é
parificata alla assenza), sempre nel rispetto @gkatuali proporzioni minime di riparto tra

i generi (maschile e femminile) previste dalla leggdai regolamenti.

Qualora il numero dei candidati indicati nelladistia superiore al numero dei membri
dellorgano amministrativo da eleggere, si procadeuna votazione “per preferenze”
sempre nel rispetto delle eventuali proporzioniimandi riparto tra i generi (maschile e
femminile) previste dalla legge e dai regolamenti.

Qualora invece il numero dei candidati indicatiaésta sia inferiore al numero dei membri
dellorgano amministrativo da eleggere, si procaedeuna votazione “per preferenze”,
ammettendo I'espressione di preferenze sia perigliii candidato in detta lista sia per
chiunque altro venga candidato nel corso dell’Addemda chiunque abbia diritto di voto
nellAssemblea stessa, indipendentemente dallagsiwéa di partecipazione al capitale
sociale.

Nel caso di votazione “per preferenze”, risultahettecoloro che ottengono il maggior
numero di preferenze; in caso di parita di prefeeemisulta eletto il candidato piu anziano
d’eta.

Qualora all’esito della votazione “per preferenmeh risulti eletto alcun Amministratore
Indipendente ex art. 147-ter, in caso di considiiaon piu di sette membri, oppure risulti
eletto un solo Amministratore Indipendente ex B4f/-ter, in caso di consiglio di piu di
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sette membri, sara eletto, al posto del candida® abbia ricevuto il minor numero di
preferenze, il candidato avente i requisiti di Amisiratore Indipendente ex art. 147-ter,
che abbia ricevuto il maggior numero di preferef@erero, in caso di consiglio di piu di
sette membri senza alcun Amministratore Indiperelext art. 147-ter, saranno eletti, al
posto dei due Amministratori che abbiano ricevlitminor numero di preferenze, i due
candidati aventi i requisiti di Amministratore Ipéindente ex art. 147-ter che abbiano
ricevuto il maggior numero di preferenze).

La votazione "per preferenze" deve sempre prevetespetto delle eventuali proporzioni
minime di riparto tra i generi (maschile e femnaipreviste dalla legge e dai regolamenti.

Votazione in caso di mancata presentazione di liste

Nel caso non sia stata presentata alcuna listaose@e alla nomina dei componenti il
Consiglio di Amministrazione mediante votazioner‘peeferenze”, ammettendo in tal caso
'espressione di preferenze per chiunque vengaidatadnel corso del’Assemblea da
chiunque abbia diritto di voto nell’Assemblea stessdipendentemente dalla sua quota di
partecipazione al capitale sociale, fermo restahdiobligo di nominare almeno un
Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, ovvahmeno due qualora il consiglio sia
composto da piu di sette componenti, e sempreisigétto delle eventuali proporzioni
minime di riparto tra i generi (maschile e femnafipreviste dalla legge e dai regolamenti.

(vi)  Pubblicita della nomina degli Amministratori

La Societa informera senza indugio il pubblico, raete comunicato diramato via SDIR-
NIS e pubblicato sul sito internet www.gequity.itlel’avvenuta nomina degli
Amministratori indicando, tra I'altro:

- la lista dalla quale ciascuno dei componentigaro di amministrazione é stato eletto,
precisando se si tratta della lista presentata tataodalla maggioranza ovvero dalla
minoranza;

- gli amministratori che hanno dichiarato di essengossesso dei requisiti di indipendenza
previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 582B e/o dei requisiti d’'indipendenza
previsti da normative di settore eventualmenteiegbpili in ragione dell’attivita svolta dalla
Societa e/o, se lo statuto lo prevede, dei redudsiindipendenza previsti da codici di
comportamento redatti da societa di gestione dcateregolamentati o da associazioni di
categoria;

- gli esiti delle valutazioni effettuate a seguielle nomine dei componenti dell’organo di
amministrazione, sulla base delle informazioni @rdagli interessati 0 comunque a
disposizione della Societa, in merito al possessoapo ad uno o piu dei componenti
dellorgano di amministrazione dei requisiti di ipendenza previsti dall’articolo 148,
comma 3, del D.Lgs. 58/1998 come richiesto dagicalr 147-ter, comma 4, e 147-quater
del medesimo D.Lgs. 58/1998 e dei requisiti d’irtigenza previsti da normative di settore
eventualmente applicabili in ragione dell’attivéeolta;

- una sintesi del curriculum vitae del componemhtt@

*kkkk
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Si ricorda che secondo quanto raccomandato dalc€atli Autodisciplina delle Societa
Quotate, a cui Gequity aderisce, almeno un tert&dasiglio di Amministrazione deve
essere costituito da amministratori indipendenti.

Sul punto si richiama altresi la Comunicazione ©@bns. DEM/9017893 del 26 febbraio
2009, con la quale I'Autorita di Vigilanza ha raotandato di depositare, unitamente alla
lista, una specifica dichiarazione che attestiefjuisito di indipendenza e I'assenza di
rapporti di collegamento (anche indiretti) di cuiiamt. 147+ter, comma 3, del D.Lgs.
58/1998 e all'art. 144puinquiesdel Reg. Emittenti con gli Azionisti che detengpanche
congiuntamente, una partecipazione di controllo ioméggioranza relativa, nonché
'assenza delle relazioni significative indicate llme menzionata Comunicazione,
specificando, ove esistenti, le relazioni signiiva indicate nella richiamata
Comunicazione e le motivazioni per le quali noncstate considerate determinanti per
I'esistenza di rapporti di collegamento

Le liste presentate senza I'osservanza delle d@posche precedono saranno considerate
come non presentate.

*kkkk

In merito al primo punto all’ordine del giorno, igBori Azionisti sono quindi invitati a
deliberare in merito:

- al numero dei componenti del Consiglio di Ammiragione;

- alla durata del nuovo organo amministrativo;

- alla determinazione del compenso complessivoaréadell’'organo amministrativo;

- alla nomina dei Consiglieri mediante votazion#ediste di candidati ovvero, in caso di
mancata presentazione di liste, meccanismo dedifeqgnze presentate ai termini di cui
all'art. 13 dello Statuto sociale.

*kkkk

La presente Relazione e tutta la documentazioagvalall’argomento posto al primo punto
all'ordine del giorno prevista dalla normativa uige restera depositata presso la Sede
Sociale nei termini di legge e sara altresi digpitmisul sito internetvww.gequity.it —
Investor Relations - Assemblee.

Genova, 26 luglio 2017

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
Dott. Raffaele Monastero



