STUDIO NOTARILE MARCHETTI
Via Agnelio n. 18
20124 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

W, 14251 di rep. N. 7526 di racc,
Verbale di riunione di Consiglic di Amministrazione
REPUBRLICA TTALIANA
L'anno 2018 (duemiladiciotto),
il giorno 9 (nove}
del mese di gennaio,
alle ore 10,35 (dieci e trentacingue)
in San Donato Milanese, Via Dell'Unicne Europesa 6A-6B.
Avantl a me €Carlec Marchetti, notaic in Milanc, iscritto pres-
so il Collegio Netarile di Milano, & comparso il slignor:
- De Bernardis Gianandrea Edecarde, nato a Milano, 11 15 set-
tempre 1964, e domiciliato per la carica in San Donato Mila-
nese, Vie Dell'Unions Europesa 6A-6B, della cui identita per-
sonale ic notaio sone certo, il guale, dichiarande di agire
nella sua veste di Presidente del Consiglic di Amministrazio-
ne, e, come tale, nell'interesse della societd per azioni con
unice soeoio:

"Cerved Group S$.p.A."
con seds legale in San Donato Milanese, Via Dell'Unions Ruro-
pea 6A-6B, codice fiscale, partita IVA e numerc di iscrizicone
al Registroe delle Inprese tenuto presso la Camera di Commer-
cio Metropolitana di Milano, Monza, Brianza, Lodi:
08076240962, ilscritta al R.E.A. di Milane al n. 200171i% (di
segqulito "CG" ¢ anche la "Societd Incerporanda').
mi chiede di far conastare la riunione del Consiglio di Ammi-
nistrazione della Societa Incorporanda per discutere e deli-
berare sul szeguentes

ordine del gicrno

1. Proposta di approvazione della fusicne per incorporazione
della Societd nella controllante diretta Cerved Information
Solutions S.p.A.; delibere inerenti e conseguenti; conferi-
mento poteri
Aderisco alla richiesta e do atto di guanto segue.
Assume la presidenza della riunicne, ai sensi di statute, il
Comparente nella sua predeltta veste, 311 guale constata e da
atto che:
- la yiunione & stata regolarmente convocata al sensi di sta-
tuto, oon avviso inviate a tutti gli aventi diritte in data
22 dicembre 2017 a mezzo messaggio di posta elettronica;
-~ oltre ad esso comparente assistono 1 Consiglieri: G, SAR-
TOR e M., NESFOLO, nonché i sindaci F. ONEGLIA e (audiccolle-
gatl) 2i sensi di statute P. LUDQVICI e §. SCHIARUTTINI.

fi Presidente della riuniene dichiara gquindi la riunione va-

lidamente caostituita, stante la convocazione come sopra fat-
ta, ed atta a deliberare sull'unico punto all'crdine del
giorno.

* kX

i1 Presidente della riunione, passando alla trattazione dello

stesso, richiama e rieplloga 1 contenuti del progetto di fu-
sicene approvalo dal Consiglico ¢l Amministrazione in data 27
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novembre 2017 {(di seguito anche il "Progettc di Fusiocne") per
incorporazione della Cerved Group S.p.A. (con unico socio)
nelia <Cerved Information Solutions S.p.A. c¢on sede legale, in
an Donato Milanese, Via Dell'Unione Europea 6A-6B, capitale

wn
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partita IVA e numero di iscrizione al Registro delle Imprese
prasso la Camera di Commercio Metropolitana di Milane, Monza,
Brianza, Lodi: 08587760961, iscritta al R.E.A. di Milano al
n. 2035639 (di seguite anche "CIS" o la “Sccietd Incorporan-
te”}, titolare del 100% del capitale scciale della Socleta
Incorporanda.

Rl riguardo, 1l Presidente della riunione segnala che & stato

pradisposto un progetto di fusione sulla base delle rispetti-
ve sltuazioni patrimoniali al 30 settembre 2017 dalla Societd
Incorporante ed al 30 settembre 2017 della Societd Incorpo-
rvandd, al sensl e per gli effetti di cui al comma 2 dell'art.
2501-quater del codice civile, approvate dai rispettivi con-
sigli di amministrazions 1in data 27 novembre 2017. Una copia
del Progetto di Fusione visne allegata al presente werbale
gsotto "AM.

I'l Consiglio, prossgus 1% Presidente della riunione, & ora

chiamato ad approvare il Progette di Fusione ai sensi del-
lrart. 2505 del codice civile ed a tal proposito, anche ai
fini i guante previsto dal medesimo articols 2505 del codice
clvile, rammentz, da atto ¢ comunica che:

- la Societa Incorporante Cerved Information Soclutions S.p.A.

possiede interamente e dirsttamente 1'intero capitale sociale

della Societd Incorporandas

- ltart. 16 dello statuto sociale di Cerved Group S.p.A. pre-—
vede la  ocompstenza del Consiglio 41 Amministrazione, tra
1'altro, per le desliberazioni concernenti la fusione nei casi
previsti dagli artt. 2505 e 2Z505-bis del codice civile:

= il Progetto di TFusione & stato approvato dal Consiglio di

Amministrazione In data 27 novembre 2017;

- 1l Progetto di Fusione & stato iscrifto pressc Registro

glle Impress tenuto presso la Camera di Commercico Metropoli-

Lo

tana di Milano, Monza, Brianza, Lodi, in data 1 dicembre 2017
per la Societd Incorporante ed in dalka 5 dicembre 2017 per la
Societd Incovporanda;

il Progetto di Fusione con ia restante documentazions i
S0l-seplies del codice civile, in guanto appli-
cabile, e rimasto depositato presso la sode della Socicta In-
carporanda sin dal 7 dicembrs 2017;

- sono pervenute alla Societa Incorpeorante alcune domande
volte a chiedere, ai sensi dellfart. 2505, terze comma, del
codice civile, che la decisione di approvazione della fusione
da parte della Societd Incorporante medesima fosse adobtata
in sede assembleare ex art. 2502 del codice civile, ma in mi-
sura inferiore al 5% del capitale sociale;

- sebbena al sensi dell'articelo 2505, primo comma, del codi-
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ce civile non sia necessario predisporre la relazione degli
Amministratori e la relazione degli esperti rispettivamente
previste dall'art. 2501l-guinguies e dall'art, 25H01-sexies del
codice civile, il consiglic di amministrazione della Societa
Incorperanda, al fine di garantire ai soci una pifl completa
informativa, ha ritenute opportunc redigere la relazione pre-
vista dall'art. 2bh01-guinguies, approvata dal medesimo consi-
glio di amministrazione in data 27 novembre 2017 e depositata
pressc la sede sociale in data 7 dicembre 2017;

- non esistone incltre 1 presupposti per la applicazicne del-
la procedura di cui all'art., 2501-bis del codice civile;

- nan  sono  intervenute modifiche rilevanti degli elementi
dell'attive e del passivo della Societd Incorporanda tra la
sopra lndicata data del deposite del Progetto di  Fuasione
presso la sede scoclale della deliberante Scocieta Incorporanda
@ la data odierna;

- la presente fusione, come da Progetto di Fusione, avverra
con annullamento, senza concambio, di tutte le n., 50.000,000
azioni ordinarie rappresentanti 1'interc capitale sociale di
Cerved Group S5.p.A. € dunque senza aumento di capitale della
Socletd Incorporante in gquanto la Societa Incorporante pos-
siede e possiederd al momentoe dell’attuzzione della fusione
direttamente ed integralmente 1f'intero capitale sociale della
medesima Socletd Incorporanda.

Ii Presidente da, infine, atto che sonc ad oggl trascersi i
termini stabiliti dallfart. 2501-ter, ultimo comma, del codi-
ce civile e dailfart. 2501-septies, primo comma, del codice
civile.

51 allega al presente wverbale sctto "B in un unice fascicolo
la situazione patrimeniale della Societd Incorporanda, la re-
lazione dell’ organc amministrative di clt all'articolo
2501-guinguies del codlice cilvile e la relazione degli esperti
di cui ailtarticolo 2501-sexies gdel codice clvile.

E guindi il Consiglio di Amministrazione,

-= ritenuta la prepria competenza ai sensi dell'art. 18
delio statuto sociale;

- prese atto che 11 Progetto di Fusione & stato iscritto
nel Registro delle Imprese tenuto presso la Camera di Commer-
clo Metropolitana di Milanc, Monza, Brianza, Lodi in data 5
dicembre 2017e depositato presso la sede delle societd parte-
cipanti alla fusicne con gli altri documenti richiesti:

-= preso alttec che sono ad ogygl decorsi 1 fermini di trenta
glornl stabiliti dallfart. 25%01-ter, ultime comma, del codice
civile e dallfart. 2500)-septies, primo comma, del codice oi-
vile;

—- presc atlc delle rispettive situazicenl patrimoniali al 20
setiembre 2017 della Scocletd Incorporante e della Sccieta In-
corporanda  guali situazionl patrimeniali di  fusione di cui
allfart. 2501l-gquater del codice civile:

-~ preso atte di guante comunicato dal Presidente della riu-
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nicne; per alzata di mano
delibera
con voto unanime

1.) di approvare, al sensi dell'arc. 2505, secondo comma, del
codice civile, i1 Progetto di Fusions pey ' incsorporazions

nella
Cerved Information Sclutions S$.p.A.
con seds legals in San Donato Milanese, Via Dell'Unicne Euro-
pea OA-6B
della
Cerved Group $.p.A, (con unico socio)
con sede legale in San Donato Milanese, Via Dell'Unicns Euro-
psza GA-GB
secondo le modalita tutts indicate nel Progetto di Fusions
stesso, come sopra al presente verpbale allegato sotto "A" &
cust, At pariticolzre e Lra l1'allro;
{1} 1tannullamento, senza concambio, delle n. 50.000.000
lcinguanta milioni) azioni ordinarie rappresentanti l'intero
capitale sociale della Societd Incorporanda, e dungue senza
aumento del capitale sociale della Societd Incorporante,
poiché la wmedesima Socista Incorporante possiede (e possie-
derd ai momento di attuarione della fusione) interamente e
direttamente 1'intero capitale sccilale della Societd Incorpo-
randa;

{ii} la decorrenza degli della fusione, al sensi
dell’articolo 2504-bis del codice civile, dall’ultima delle
iscrizioni al Registro delle FTmprese di cal allfarticaolo 2304
del codice civile o da una eventuale data successiva che sara
indicata nell’atte di fusione;

{1ii) 1'imputazions delle operazioni della Scciesta Incorpo-
randa al bilancio della 3ocietd Incorporante, ai fini conta-
bili e fiscali, a decorrsre dal primo glorno deil'esercizio
in corso alla data di efficacia giuridica della fusione, ov-
vero Jdallfeventuale data successiva stabilita nell’atte 4t
fusione;

2.}y di dare mandato al presidente del Consiglio di Ammini-
strazione ed all'Amministratore Delegato pro tempors, in via
tra loro disgiunta, per =seguire le delibers di cul scpra ed

in particolare per:

, -
to di fusione, con facolta di stabilirne altresi la data di

efficacia al sensi dell'articolo 2504~bis, szcondo comma, del
er

codice <ivile, data che potra essere anche successiva all'ul-

tima delle iscrizioni previste dall'art. 2504 del codice ci-
vile, fizszando ogni clauscla e modalitd nel rispetto del Pro-
getto di Fusions; sottoscrivere sventuali atti integrativi e
modificativi; acconsentire al trasferimento di  intestazione
ed alla veltura di ogni attivita, ivi compresi eventuall beni
tmmobili, benl mobili iscritti in pubblici registri, titoli
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pubklici e privati, diritti, cauzioni e crediti versc lo Sta-
to ed altri enti pupblici o priwvati, richiedende e ricevendoe
dichiarazicni di gualsiasi specie con esonero per 1 competen-—
ti uffici da ogni eventuale responsabilita al riguardo;

b) provvedere in genere a tutto guante richiesto, necessario
ed utile per la completa attuazione delle deliberaziceni di
cui sopra anche a mezzo deil procuratori dal medesimi designa-
ti;

o) adempiere ad ogni formalita richlesta affinché le adottate
deliberazioni vwvengano iscritte nel competente Registro delle
Tmprese con facoltd di introdurvi le eventuali wvarianti che
fossero allo scopo necessarie ed oppoertune.

Essendo cosl esaurita la trattazicne dell'unico punto posto
all'erdine del giornoc, e nessuno chiedendo la parola, il Pre-
sidente dichiara chiusa la riunione alle ore 10,45.

Del presente ho date lettura (omessi per dispensa gli allega-
1) al comparente, che lo approva ¢ con me lo sotbtoscrive al-
le 10,46.

Consta di tre fogli dattilescritti da perscna di mia fiducia
e di mio pugno completati per nove pagine e della decima pa-
gina fino a qui.

F.lto Gianandrea Edoarde De Bernardis

F.to Carlo Marchetti notaic
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PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

DI CERVED GROUP S.P.A. E CONSHT TFALIA §.P.A.

IN CERVED INFORMATION SOLUTIONS 5.P.A.

a nosma depli anticoli 2801=rer 2505 ¢ 2505-bis del codice civile

1 Consigli. di Amministrazione di Cetved Information Selutions 8.p.A (& seguilo, “OI8” o “Secietd
Incorpotante™); di Gaved Group Sp.A. (A seguito, “CG"7) e di Consit Italia S.p.A. (“Consit™) hagno
pregdisposto, ai sensi e per oli efferd deghi acticoll 2507-/er; 2305 e 2505-v del codice civile, i seguente
progetto <& fusione (di seguito, Il “Progetto di Fusione”) con rifediments a () la fusjone peox
incotporazions & CG inCIS {d seguito, la “Prima Fusione”) ¢, sticcessivamente allefficacia della Prma
Hustone, (i} la Fesione pet incotporazione i Consit in CIS (di segoito, Ta “Secoiida Fusione™ e, insieme

alla Prima Fusione; le “Pusioni” o I Operazione”).

Consideralo che: {§) la Prima Fosione & una opetazione di fusione per incotporazione di una societd
interamente pogseduta dalla Societa Incorporante e {H) ia Seconda Fusione & una operazione di fusic}llg:‘
pet incorporazione di una societh che, per cffetto della Prima Fasjone, »lla data di cfficacia della stessa,
sath posseduta dalla Sodieth Hicorporante in misua supetiore al novanta per cento del capitale sociale, si

fa presente guanto segue

%) con riferimento ally Prima Fusione

Vsl sensi dellastu505 upsinc.comma.del codice Gvile non & nocessario predispocre le

it

TSR TR

refaziont degli organi amministrativi delle societd partecipanti alla Pams Fusione, di cni
allate, 2501-gunguies del codise civile, né la zélazione degli espert prevista dalPatt, 2501~

deacies @l codice civile,

Il Consiplio di Amininisteazione di CIS, pemltro, ha comundgue ritetiato opportano
redigere It telasione di cuf all'agt. 2501-guinguies del codice civile el fine di fornire af
propti azionisti €, pii it genetale, al mercato, un'informativa quanto pitt possibile ampis

e ¢ombleta in meiito alid Prima Fusione.

¢ ai sensi dellact. 2508, secondo comma, def codice civile ¢ delfarticalo 19:2 dello statuto
saciale di CIS, allegato ol presente Progetto di Pusione s, letfera “A”, It Consiglio di
Amministzazione delln Societd Incorporante & computénte ad adotiare o decistoni di

fusiane di cui allvier. 2502 del codice civile in mertio alia Prima Fasidee;

¢ ol sensi dell'art, 2505, tetzo comuna, del codice eivile, 1 sod & IS, elie siano titolati i
aztoni eappresenmtive 4 almeno i 5% (cingue per cento) del capitale sociale possona
comunque chiedere che'la decisione i approvazione della Priraa Fusione da parte di CIS

gl aseunta daiPassemblea siaosdinasia degli azionist di CIS ai sensi dell’ase. 2502 19110
2 , prd




b

o
b

commima, del codice civite; tale eventuale dichiesta doved essere formualats o CIS eatro 8

1o defle in

(otte) giosni dal deposito del Progetto &l Fusione prosso-il segis
pubblicazione di tulal tetzo comma delfart. 2501t del codice civile, Tn tale-ipotesi, il

Co

siplic & Amminisiparione di CIS provvedénd a convocare Passemblen straovelinavia
senza indug_zo;

v gl senst dellact. 2505, secondo comima, del codice civile & dallartivolo 10 dello stalure
sochle di GG3, 1l Cossigho di Arsministrazione di CG ¢ competente ad adotiare le

dedisiont d Fusione di cut alPaii. 2502 del codice civile Tn metio 2lla Prisna Hustone;

b) con viférimento alle Seqonda Fusiones

¥ benché non rcosrano § presupposii per Papplicazione delle disposizioni di cud sll'acdeolo
2500-bis del codice avile, Ia Sceonda Fusione pon potrd cssere csepuita secondo ia

Y I LA
J).lk}hL(ALii}t bL‘i‘UIJllLLL

.
i i §

prosente Prog

{nella sua quaditd di successare, i sepuite alfelfeaci della Priran Fusioue, nel ppport

duridict i GG det ditftto di far acquisize fe loro azioni dalin Socler Incorpoiante pes ail

eririspettivo detetminato alla stregua def afiest provisit pas il recesso;

v o4 osensi e delluct 2503-4i, gecondn comma, del codice civile dolfartdesle 192 delio
statito soviale di CI8, allegsto a) presente Progetto di Fusione w7k ledera “A 1 Consiglia

di Amminizteazione della Societd Incorpotante & competeate ad adottare 1o decistond di

Fusiosie di ol all’act. 2502 del codicé civile in mestio alle Seconda Fusione;

¥l sons] dellPart, 2505, terzd colrnd del codive tivile, espressainente richiamars dallare

250%-bir, torzo comima, | soc di CIS, che sano trolarl d axlond mppresentative di

almeno 5% {uingue pe to) del sapide soctale possons comungue chiedere che 1

declsione di approvazione dellr Seconda Fuslone da paree di CIS sin assunta
dallassemblea stinordinasia deph swionistt i CIS, ai sensi dell’adr. 2502, peimo coming,

del codics civile. Tale eventuale sichicsta doveh essere formulatr a4 CIS entvo B {otto).

form dil deposite de! Propetio df Fusione presso i repistro delle imprese o dalla
& P 2 f it P

Consigho di Amminismazione di I8 provvederi o convocare Phssernblen straocdio

senza indugios -

v al senst della statuto di Consit e dell’ jr, secondo comma, del codice civile, la

Seconds Fusione dovrd cssére approvain dallasserblea dei soct di Consit

(&)
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Al fini di eappreseniare con chiarezza 'Opesazione, il seguente diaggamima Hlustea graficamente 1 vtk

passagel dell'Opernzione medesima,

) ) Situazione ak
. Situazione al completaimento
Situaziche attuale . complclamento delia
delta Prmia Fusione
Seconda Fusione

g Cerved-Group S.p.A, : i Consit Htalja 8.p.A. :

| SR | | ST S Sy |

d,33%%

Cangit ltalia S AL

L TIFO, DENOMINAZIONE E SEDE DELLE SOCIETA PARTECIPANTI ALLE

i
i

FUSIOMNE
1.1 Prima Fusione
Ay Societh incorporante

Cerved Information Solutions S.p.A., societd per azioni, con sede légale fo vin dell'Unfone Lutdpea n. GA-
6B, 20097, San Donato Miasese (M), capitle. sociale Buro 504504080 (cinquanta  milloni
quattrocentocitquantamila/00),  diviso in o 195000000 (cento novaitcingque milioni/00) azioni
ordifiatie senza indicazione del valore nominale, nteramente versato, fscritta al Registro delle Inmprese i
Milanno con il sumeto di isciizlone & codice fecale 08587760961,

B) Societd incorporanda

Cesved Group Sp.A., con socio unico, socletd per aziond, con sede Tegale in via dellUnione Futoper 1.
GA-63, 20097, San Dohato Milanese (M), capitade sociale Buro 50.000.000,00 (cinguarita, nilioni/00),
diviso o n. 50.000.000 (cinguania milicri/00) azioni ordinarie del valore nominale vaitaro di Bure 1,00,
interapaente versato, iscritta al Repistro delle Tmprese di Milino con il numero & isciizlone e codice
fiscale (8076240902, suggetia allattvits di direzione e coordinamento del suo unico socio Cerved

Information Seladons S.p.A.




1.2 Seconda Fusione

A) Soclefd incoiporanie

Cesved Information Solitions S, societd por aziobl, con sede legale in vid defl Unione Buropea n. GA-

6B, 20097, San Donate Milinese (M), capimle sodale Bure 30450.000,00 {daguanta mifioni
gudttrocentocinquatiamila/00), divise in n 195000000 fcouto novanmi ciague rdhioni/O0 wdon
iscifita al Re

ordinasie senza ndicazione ded valore nominale, interamente versa tro delic Imprese di

ale DEB87760961;

Ailano con i numero di dscrizione e codice

B) Societh Incotparanda
Consit Tralia S.p:fv., societa per azioni, con sede lepale in via delPUnione Buropea o, 5465, 20097, San

Donsie Milantsz MDD, éapitale  socizle Duss 811.6065,00  (owoccnic  usdicinile  sécenio
Js A

sessantacingue/00), divise in a. 1.5%1.500 (on milione dnguecepto nevaniunomila ctnquecento/U0)

123

axioni ordinavie del valore nominede undtario di Bore 0,51, Fersata, ol

imprese di Miwao cen fl numero di fscrizione ¢ codice fiscale 02282720960, soppeita aifattvity dl

direzione e cobrdinamentt di Cerved Infotmation Solutions SpA.

h STATUTO DELLA SOCIETA INCORPORANTE

21 Prima Fusione

Lo staturo di OIS went allegaio al presente Progetto di Puslone quale patte integzante dello stesso, s

“A” Lo statuio della Sodietd Incorporante non subird dleara modifica i dipendenza defla Peime Fusione:

s socibe di CES 4 servizio del concarnbio in

Mon sard proposte, né delibetato, glcun ammento del capiial
quainto CIS detene Uintexo capltale sociale di CG e peértatiio, non sirannn: assegnate wzionl di CIS in

coscambia delle azion] & 0 da pagn detihyte.

22 Seconda Fadlone

Lo stetuto di CIS viche allegato al presente Progerto di Fusione quale parte integrante dello stesso, s

TA” 1o statno della Societh Incorpoiante non subird alouan modifica in dipendenza della Seconda
Fusione, fatte enceziont per la-cliusola selativa al capitale sociade. 3] capitale saclale di CIS, infatdl, sazh

anmnentato per conséntire Pemissione di fuiove witoni ordinasie & CI8 da atedbulre in concambio delle

avsi g ()

Comsifn div lin sun qualita di suce

o
=

azion], Consit detennte daghi azlon

allefficacin delin Prirna Tusions, hei rapportd guridicl di $G) secondo § cappoito i eambio di oui at

sucecssivo paragtaio 5.2 ().

Iy pasticolare, Wb Ani di assioarare il concambio agll avdonistl di Consit diverst da CIS, CIS plocederh

allfaumento del proprio eapitale sociale per magsivol nominall Buro 71.206,00, mediante emissione di

25

ore, i3 seguiio.




masshne 275226 nuove azioni ardinetie, senza indicazione del valeie aomivale (e “Azioni in

Concamtbio™), it applicazione del rapporto di cumblo di cat al successivo patageafo 3.2 {a).
3. MODALFTA DI ESECUZIONE DELLA FUSIONE B RAPPORTO DI CAMBICQ

3.1 Prima Fusione
(2} 1n eonsidetasione delia cireostanza che CIS detiene Pintero capitale sockale di CG, non saranno {
assegniate- azioni della Societh Tncorpotante in concambio delle aziond & CG da essa detenute,

dellz guali, peitanto, si procederd allannollamesto senzh concambio, Per le medesime tagioni,

i
non & previsto alonn conguglio in denaro. ‘

) Con sHfetiinento alle previsiond di cul allact 2501-er, primo comma, numeri 3, 4 e 5 del codice
civile, s precisa che, non dovendosi procedese ad aleuna assegnazione di avjoni d&i CIS in :
concambio delle azioni di CG, non sono. riportate nel presence Progette di Pusione le- ;

infofmazioni connésse al concambio di azioni, quali # wapporto di cambic ¢ Jeventuale
conguaglin in denato, le modalitd di assegnagione delle avioni da atteibuire ini concambio ¢ la datif‘\
dalla quale ali aziond patecipercbbero aghi utili dellz Socleta Incorpotante.

(e} Al sensi delt'are 2501 -gaafer, prito commma, del codice divile, 1 Consigh di. Atnmindstrazione i CIS
e €6 hanne predisposto le siaziond patimoniali al 30 setternbre 2017, cotiformitd alle

disposizion dell citata norma.

s B R L

(2} Per offetto delln Seconda Fusione wmtte le azioni Consit esistentl saranao annullate e, in
concambio ddle nzoni Consit detenute dagll azionisti diversi da C1S (nellz sua qualicd di
successolt, in seguito all’efficacia della Trima Pasione, nel rapport ginsddici di TG), vertanno
assegate le Azlond in Concambio seconto w wappotto di cambic che & stato determinato m
figimeio 305 aziont CI8, senza indicazione dét valoze nominale, per ogeii azione Cangit det valoge

pominale unitario di Euro 0,51 (il “Rajiporto di Cambio™}.

L) A fini delPassegnazione defte Awloni in Coacambio agli azlonisd di Consit diverst da CIS (pella
sua gualitd di succchsote, in segnito. allefficacia della Prima Fusione, nei tappott pluridici di CG),
CIS procedesd al'aumento del propeio capilale sociale pét massimi nominali Euro 71.206,00
mediante emissione di massinte 275220 nuove aziont ordinarfe senza indicazione del valpre

sominge, in applicazione del Rapporto di Cambio.

() Le-ragioni che giustificano i Rapporlo di Cambie, che presuppone, tea Faliro, il perfezionamento /
della Pritna Fusione, sono Hustrate nefle relationi redatte dai Consigli di Amministiazione di CIS, j,/
e Consit redatic ai senst delfact. 2501-gringnies det cudice civile, i
!
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Su richiesty conglunta @l CIS {che succederd, in seguito alefficacia della Peima Fusione, nel

« LG e Consit formutata in data 31 ottobre 2017 ab Tribunale «i Milano,

in data 3 novernbee 2017, la socletd di revisione Deloitte & Touche Sp.A., con seden Roma, via

delix Cé“mmu:‘ a . 5..9: ;"\ 2 sfata niomitats \iﬂm(‘ {\T)s‘l tor 3 dil"e ad

zitte per It predisposizione d
ugn celzigie concernente Ja congruith del Rappocto df Camblo, al sensi dellart. 25071 -sexiz
codice itvile. Tale relazione, voa volta silasciute, sard messa a disposizione degli azionist ¢ del

i sensi delle disposisiont lepfsiative ¢ tepolamentiant appiicabili,

pubblico ;

Le Avioni in Soncambio satanto messe & disposizione diugll avionktl 47 Coaiit scoide le fomme
proprie defla gestione accentrata delle azivui da parte di Monte Tiroli SprA in regime. di

dematesializzazione, 4 partite dal primo giorao di apermya def m

ati repolamentati successive

della Seconda Tusione come Indicam # sactessivo arf, 4. 8 provvae

e disposizions degll azonist di Congit un servizio per consentive di assotondare alluniti

inmediatamente infesfore o superiore il onmesd i aziond 5 spettanti in applicazione del Rapporto

di Cambie, senza agovavio di spese, Bolli o commissiont, In alernativa poiranno cssere ativate

tmodalith diversé pes assionrare I complessivi quadraturs delPoperaiione

Te Azioniin Concambic avianno godimento regolate e saranno quotate sal Mercato Telematico
Aziondrio organizzato e gestito da Borsa Twaliana SpA., al pad delle alie azioni CIS in

circolazions alla data i eFfieacia della Seconda Fusione,

Societh lagospotante i circoinzicmc alld -diita di effieachs delle Seconda Fuslone indicata nel

N £ previsto aloan congunglio in denarg.

Al sensi delfart 2501 -grares, prime comeni, del codicn civile, | Consigh di Ammindstrasions 4f CIS
e Cousit hanno predisposte le sitmagioni patcimonial ai 30 settembee 2007 sedatte in conformin

alle disposiziont della citata norima,

DATA DI BFFICACIA DELLE FUSIONL, B DATA A TYECORRERE DALLA QUALE
LE OPORAZIONI DELLE SOCIETA PARTECIPANTT ALLE FUSIONT SARANT M

IMPUTATE AL BILANCIO BELLA SOCIETA INCORPORANTE

Ta Prirna Fusfone avid eif:ctto, 2l senst dell’artcole 2504-4é, seconda coming, del codite chvile,
C e "

quando saek st esegulte nltdma delle dscilzionl net registzo delle maprese delPatto di Fusione

prescricte dall’aricolo 2504, seconds con, del codice civile.
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A paridre dalla data di efficacia della Prima Fusione, CIS subentver in tuttd i rapport ghuridict

attivi-c passivi facenti capoa CG,

Lo opetaiont di CG samnno impuate al bilancio di CIS a far tempo dal primo glome
dellssercizio sociale della Socicld Incorporarite el corso del quale si verficheranho gli efferd

della Prima Fusione al seasi dellasticolo 2504-1s, terzo comima, del codice civile.

Al fini fiscali pli effetei dellz TPrims Fisione decorretanne a far tempo dal primo gintno
dellPesercizio sociale della Societd Tncorporante nel corse del quale si verificheranno pli effetd

della Prirna Pusiong ai sensi dellarticolo 25044, terzo comma, del codice civile.

Seconds Fusiohe
La stpula dellatte & Gasione relative alla Seconda Pusione sath, in ogal caso, succassiva

alPefficacia della Piima Fusipne, \

. i
La. Seconda Fusione avred efleito, ai sensi delPicdeolo 2504-47% seconds comma; del codice ci.vi!_c\
uande sarh stara eseguita Pultima delle iseiizioni defl’arto & fusione relativo 2lla Seconda Fusione

nel registro delle imprese presceitte dallatiicolo 2504, secondo comma, del codice civile.

A partire dalla data di oFficacia della Seconda Fusione, CIS subentrerd in tutd i mpport gopidicd

attivi ¢ passivi facentl capeo & Consit.

Le operazioni di Copsit saranno imputate 4l bilancio dt CIS a decosrere dal primo gorno

deffesercizio socialé della stessa Socletk Tncorpotante nel cosso del quale si verificheranno gli

efferti delta Secanda Fusione, af sensi delParticolo 2504-5i, tetud comony, delcodice civile.

Al Fni fiscali, gh efferd della Seconda Fusione decorresanno a far tempo dal prigio giowno
dellcsercinio sociale delia sreisa Societh Tncorporante ael corso del quale sl verificheranno ghi

efferi della Seconda Fusione ai sensi dellatticolo 2604-pir, terzo cominn, del codice civile.

TRATTAMENTO EVENTUALMENTE  RISERVATCO A  PARTICOLARI
CATEGORIE DI SOCI E Al POSSESSORI DIFITOLI DIVERSI DALLE AZIONI

MNoun esistone partcolari categorie i socl, né possessori di titoli diversi dalle azietd e non vi sono

trattamentl diservati a particolari categorie di soct o a detentor di titoli diversi dalle azioni 1é in relazione

alla Prima Fosione né inrelazione alla Seconds Fusione.

G,

VANTAGGI PARTICOLARI RBVENTUALMENTE PROPOSTI A FAVORE DEI
SOGGETTI CUT COMPETE LMAMMINISTRAZIONE  DELLE SOCIETA
PARTECIPANTI ALLE FUSIONI
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Mo sono previstl vaataggl particolart a favore degli amministratod delier socle® partecipant né in

relazione alls Prima Pusione nd in fefazions alla Seconds Pusione,
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STATUTO CERVED INFCRMATION SOLUTIONS 5.p.A.

S R T ST 5 ¢ 1 I

TITOLO |
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE E DURATA DELLA SOCIETA
Articolo'1

1.1 £ costitults una societs per azioni denominata “Cerved Information Solutions S.p.AL", regolata dalle
norme del presente staiuto.

Articolo 2 b
2.1 La.Societ ha sede in San Donato Milanese [(iM1).

22 1a Sacietd ha facolta di istituire, modificare e sopprimere, con le forme di volta In volta richieste, in
Italia e alfestero, sedi secondarie, filialf, uffici, succursali, rappresentanze, agenzie e dipendenze di oghi
genere.

Articolo 3

3.1 La durata della Socletd & stabilita al 31 dicembre 2050 e put essere prorogata, una o pili volte, con
deliberazione deli’assemblea stracrdinaria.

TITCLO i
OGGETTO DELLA SOCIETA'
- Articolo 4
4.3 ta Societa ha per oggéﬁo lo svo!gimen;é;jldi:ré&;r‘u‘a"ﬁ{é.élc.;r;a.rfﬁté socsetapartempatee -
controllate, defle seguent attivita:

a} gestione e commercializzazione di sistemi informativi sulle imprese, con particolare riferimento a
bilanci, e sulle persona, nonché di tutte le attivita di business information;

b} rezalizzazione e gestione di sistémi di rating e di scoring e di ogni altro sistena per la valutazione del
rischia di credito;

) effettuazione di investigazion, ricerche e raceolta di informazioni perconto terzi e esplicazione di
ogni attivitd contessa o conseguents;

d) gestione di seivizi di credit bureay;

€) realizzazione di studi e ricerche sul posizionaments competitivo delle imprese, sulle strutture e
sulla prospettive di settor] economict e di aree geografiche;

f) predisposizione, gestione, sviluppt e commerciatizzazione di banche dati e sistemi informativi;

g) gestione di servizi di elabbrazione automatica dati connessi con I servizi offertidalla societd; _
h) predisposizione di proprie reti per larchivlazione, V'elaborazione e la distribuzione di dati; ;
i} produzione, vendita, distribuzione e noleggio di software di base e applicativo e df servizi di _
coffegamento & di utifizzazione di banche dati; i



ot

)] orogettazions, realizzazione @ gestione di servizi per conto terzi neliambito del seteorl di cui at
prasente articolo;

m) effettuazione anche per conto terdl, di analisi e valutszions ecohomim finanztarie e distudie
ricerche direconomiz applicata, nonché svolgimento di attivish editoriali in materia economic e finanziarnia,
con aspressa esclusione delfa pubblicazions di giornall quatidiani:

1) l'assistenza per {anatisi finanziaria, par 'utilizze dei sistemi informativi e per 'automazions;

o Forganizzaziona di corsi di aggiornamenta e specis teria;

pi la prestazione di seyvizl finalizzati al recunero di eredit] in sofferenza, su ngarico delia client _
eserceiie Uatilvita dimpresa; in particotare 1 servizl svoltf consistens in quanto segue: (i) reperire ¢ »

confattare 1l debitore insolvente, {ifj appurare | motivi del mancato pagamento, (i} relazionars al creditore
intzressate | fatt], fe dropstanze e ke notizle utili per il buon fine del credito, {iv) svalgere in sostanza ogni
attivitd inerente alfa fase pre-legale-giudiziale di recupero dei crediti insoluti;

s} Fassunzione di ihcarichi di agenzia al sensi deli'art, 1742 def Cadice Civile, coni o senza
rappresentania, per la promaozione delfs cor ;duw.;e di centiatti nei setlor] della commerscializzazione di

ati ¢ diinformadoni economico statistiche e del recupers craditi per conto terz];

r} fa prestazione di servizi di valutazioni, per conie proprio o.di terz, di bent mobili e immobili,
materiati e smmafemh a fint assicurativi, mman, gusuomh & comrnerciail. A tal fine la saciath poira:

- acquisive incarichi, anche attraverso una propria rete di collaboratori ovvero ai hm di affidamiento
degli incarichia soggettf terei quadificat], relativi alla gestione 2 all'esecuzione di studi di fattibiita, ricerche,
indici, efaborati, consulenze e perizie;

- svolgere attivitd di supervisione e contrelio della corretta esecuzione, di gastione ¢ conrdinamento
delie attivita dicui sopra;

i tutto nel rispette delle ndrme sulle attivita pre.ess;ona!i riservaie;

s} Fattivith di assistenza e consulenza di mark ting ricerche di mercato e sondaggl, a supporto della
c%eﬁmm ne g amp!ementmone di piani di miglioramento della refazions eon i clientd, sia esterni che internl,
i narcati, canali distribiutivi @ aree geografiche; Fattivith di erdentamento 51 cliente & risorse umane

sisternl informativi; Vatiivith o supporio al miglicramente di produttivith e profittabifith delle azioni di
cantatto commerciali e di misurazione delle prestazioni sul cilentl; Uattivits di qualmcazmne del prospects &
di supporto alle veli diventita; Iattivith di comprensione dei bisogni e delle aspettative dei clienti e delle
loro ractivaziont d'acquisto, di filevazione del cormpariament d'acquiste, dalla seddisfazione e delfa
fedelta, di misura dei potenziali e trend di mercato, dl segmentazione della domanda; di definizione dei
sisterni di offerta, modell & marcate e di business. L societd offre ricerche su commibssa ¢ multi cliente:
effetiva ricerche quanditative e qualitative & intervent di cllente misterfosd; effettua raccoelie dati
atiraverso interviste personiali, telefoniche, postali 2 email internet con risorse e proprie & di terzi pariners,;
fornisce analisi statistiche e modellistiche & repart con tavole statistiche sul sisuitati e indicazinni per je
prierita di miglicramento; con risorse propria e di tarzi partners fa societd offre servizi di telemarketing e
fornisce applicativi software di CRM.

42 Per il perseguimento deli oggetto sotiale fa Sosletd pud esercitare Pattivitd di divezlone,
caordinamentn e assistenza teénica, amministrativa e finanziaria nel confront ed a favore delle imprese Q
cantrollate, controllant, collegate e comungue aliinternoc def gruppo di cul essa & parte; pud inolire
assumers; a scopo di stabile Investimenio e ton esclusione di ogni attivita nei confronti def pubhblico,
direttamente o indirettamente, partecipazioni ed interessenze in aftie societd o imprese aventi oggetio
anatogo o affine al propria,
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4.3 Per il conseguimento deli'oggetto sociaie fa Societd pud, in definitiva, complere tutte fe operaziont
cha risultino necassarie o ufili in funzione strumentale o comungue connesse all'oggetto socigle o che
consenta una migliore utilizzazione delle strutture efo risorse proprie & delle partecipate o controllate, ad
eccazione della raccolta divisparmio tra it pubblico e dei servizi di ihvestimento cost come definiti dal
decreto legisiative 24 febbraio 1998, n. 58, nonché delle attivita di cuialirart. 106 del decreto legislativo £°
setternbre 1993, n. 385 in quanto esercitate anch’essa nel confronii def pubblico nonché defle attiviza in
genere riservate dalla legge a professionisti iscritti in appositi-atbi.

Atal fine, |z Societd pud:

{a) assumers interessenze, quote, partecipazioni anche azionatie in altre Socletd aventi scopi affini,
analoghi o complementari;

5)] concedere fideiussioni, prestare avalli e consentire iscriziond ipotecarie sugh immohili Sociali e
prestare ogni altra garanzia reale efopersbnale per-debiti e obbligazioni propri o diterz), ogni qualvolta il
Consiglio di Ammiinistrazione lo ritenga opportuna.

TITOLS I
CAPITALE —AZIONI ~ RECESSO — OBBLIGAZIONI
Articolo 5

5.1 Il capitale sociale & di-eurc [@], rappresentato da n. [@]azioni ordinarie senza indicazione del
valore nominale. | capitale sociale potrd essere aumentato perdeliberazione deffassemblea anche con
emissione diazioni avent diritti divers! da quelle ordinarie e con conferimenti diverst dal danaro,
nell’ambito di quanto consentito dalla legge. Neile deliberazioni di-aumento dei capitale sociale a
pagamento, i diritio di opilane pud essere esciuso nella misura massima del 10% det capitale sociale
preesistente, a condizione chied! prezzo di emissione corfisponda at valore di mercato delle azioni € ¢id sia
~ cenfermato da un'apposita refazione di un revisore legale 0 i una sacietd di revisione legale. [WOTA:
Ventitd del capitale sociale varierd in funzione del concampbio previsto nen aimbito delld fisiohe di Consit
Italia S.p.A. in Cerved Information Solutions £.p.A.]

52 Vassemblea potrd attribuire al consiglio di amministrazione la facolth di aurnentare In una o pill
volte il capitale sociale. :

Agli Amministratori & data facoltd per trenta mest dal 14 dicembre 2015 di aumentare a pagamento
il capitale soctaie per ur importo massime di nominalt Euro 5.045.000 mediante emissione di un numero di
nuove azioni ordinarie senza indicazione del valore nominsle, godimento regolara, non superiore al 10% del
nuinero di azioni complessivamente in circolazione alla data di eventuale esercizio della delega —e,.
comundue, non superiore an. 19.500.000 —; da siservare in sottoscrizione ad investitari professionali
italiani ed esteri o a partner strategici della Societd nellambito di operazioni di acquisizione, con esclusione
del diritto di opziohe, a1 sensi e nel rispetto dellart. 2443, comma 4, secondo periatio, del codice civile, nel
rispetto della procedura € delle condizioni ivi previste e-con facolta del Consiglio stesso di stabitire divolta
in volta, sempre ne! rispetto di quanto prescritto daiart. 2443, comima 4, secondéo periodo, del-codice
£ivile, il prerzo di emissione delle niove azioni.

53 ¢ consentitd, nei modi e nelle forme di legge, Vassegnazione di utiliefo di riserve di util ai
prestatort di lavore dipendenti delia Societa o di societd controflate, mediante 'emissione diaziohi ai sensi
del primo comma dell’articolo 2349 del codice civile. :

Aglt Amministratori & data facoitd per cinque.anni dal 14 dicembre 2015 di sumentare # capitale
sociale a servizio deil’ attuazione del Plano “Performence Share Plan 2019 — 20217 per un importo massimo
di Furo 756.750,00 (da imputare inleramente a capitale) con emissiche di massime n. 2.925.000 riuove
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azicni ordinasie Cerved Information Sotutions S.p.A. prive di indicazione detvalore nominale, aventi le
stesse caratieristiche di queile in circolazione, godimento regolare, mediante assegnaziode di
corrispondente importa massito di utili ¢/o riserve di utiii quali risuitent! dail’ultimo hiiancio volta avoita
approvato al sensi defl*art. 23438 c.c,, nel termini, alle condizlonl 2 secundo Je modalith previsti dal Piaho

medesiing,

5.4 Le azionf sono nominative ¢ liberamente trasferibil; ogni azione da diritio ad unvoto. I regime di
emissione e drcolazione delle azioni &.disclplinato daifa normativa vigente,

rogorte cigd
rezenta g

6.2 ' ascluso 1 divitto df vecesso per glf azionisti che non hanno concorso alfapprovazione delle
delibere riguardanti;
a) ta proroga del terming di durata dalla Societh; e

Fintroduzione, la modificazions, f'eliminazione di vincoli alla circolazione delle azioni.

Articola 7
7.3 Uemisslone di obbligazioni & deliberata dagli amiministratort a norma e con le modality di legge,

7.2 La Societs put emettere, af sensi dells keglslazione dl tempo in tempo vigente, categorie speciali di
aziond Fornite di dirith diversi, anche perquante coticerne Pincidenza delle perdite, determinandone #

[T

contenuto con i defiberazione di emissiene, nbnché strusments finanziari partecipativi,

oW o e e e

ASSEMBLEA
Articoio 8

a1 Le assembled ordinarie o straordinarie sono tenute, ditegola, nel camune dove ha sede s Societs,
salva diversa deliberazions del canslgiio di.amministrazions e purché in ftalia ovvero in un Paese in cuila
Societd, direttamednte ovvere tramite le sue controllate & partecipats, svoige iz sua attivied,

8.2 "assemblea ordinidria deve essere convocata almeno una volia Fanne, pet lapprovazione del
bilancio, entro centoventi giorni dafla chiusura dell esercizio sociale ovvero entro centottanta giorni,

essendo la Sotietd tenuta alla redazione del bilancio consolidate o, comunque, quando lo richiedano

particelari esigenze relative alla struttura e alloggetio delia Societa,

a3 La sonvacazione & fatla nel termin prescritti daiia discipiing di legge @ regoiamentare di tempe in
tempo vigente, mediante avviso da pubblicare sul sito Internet dellz Secietd, nonché con le rmodalita
previste datia-disciplivia di legge ¢ regolamentare di tempo in tempo vigente con unh preavviso ron inferiors
a quelio minimio di legge fispetlo alla dato fissata pey Vassemblea, Vassembiea ordinaria ¢ quella
straordinaria sf tengone In unica convocazione alla quale stapplicano le magpioranze praviste dalia legge.

Articelo 8

9.1 Ly legittimazigne all intervento in assembles ¢ all'asercizio del dirlito df voto soro disciplinate dalla
normativa vigenta.
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Artigolo 10 -

TR

104 Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare in assemblea ai sensi di legge,
mediante delega rifasciata secondo le modalita previsie dalla nermativa vigente. La delegs pub essere
notificata afla Societd anche in via elettronica, mediante trasmissione per pasta elettronica secondo ls
modalita indicate nell’avvise di convacatlone. ;

10,2 La Societh non si avvale della facolia prevista dalla legge di designare il rappresentante a-cui i so¢l
possono conferire fa deléga con istruziont divota su tutte o alcune delle proposte alf ordine del giorne
dell'assernblea.

103 io svolgimento delle ssemblee pul essere disciplinato da apposite regolamento approvato con

delibera dellassembles ordinaria detla Socleta. B

Articelo 11

114 |'assembiea & presieduta dal presidente del consiglio di amministrazione o, in caso ¢l sua assenza o
impedimenta, dal vice presidente o dalfariministratore delegato, se nominati e presentl, in difetto
Yassemblea elegge il proprio prasidente tra i presenti. \\

112 llpresidente dellasseinbiea & assistito da un segretario, anche non socio, designato dagli

intervenuti e pud nominare Ung o pil serutatori, Nei casi previst dallz legge o quanda & ritenuto opportune
dal presidente, ii verbale 2 fedatto da un notaio scelto dal presidente, con funzione di segretario.

11.3  Le deliberazioni dell’assemblea devono constare daverhale, redatto in confermitd allz normativa
tempo per tempo vigante e sottoscritto dal presidente e dal segretario 0 dal notaip scelto dat presidente.

Articolo 12

12.1  Salve quanto previsto dall’art. 19.2, I'assemblea delibera su tutti git argementi-di sus competenza
Lperlegge. .

123 Le deliberazioni, tanto per le assemblee ordinarie che per quelle straordinarie, vengono prase con
le maggioranze richieste dalla legge nei singoll casi sia per quanio riguarda la regolare costituzione delle
assemblee, sia per quanto riguarda la validita delle deliberazioni da assumere.

122 Le deliberazioni dell'assemblea, prese in conformita defla legge & del presente statute, vincolano
tutti | soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.

TITOLOV
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
prtleolo 33

131 La Socleta & afmministrata da un consiglio di amministrazione composto da un numers di membri non
inferiore a @ e non superiore a 13. L'assemblea, prima di procedere alla loro nomina, ne determina il
HUMEro,

13.2 Gl amministratori seno nominati per un periodo di tre esercizl, ovvero per il perigde, comungue non
superiore a tre esercizi, stahilits altatte della nomina, & sono rielegpiiili,

12.3 Gli amministratori véngono nominati daliassemblea, nel rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente Fequilibrio tra gerier], sulla base di iste presentate ai sensi dei successivi paragrafi nel rispetto

della disciplina dilegge e regolamentare di terhpo In tempa vigente, nelle gualii candidati, in numero non
superiore a 15, ed in pos$esso dlei reguisiti previsti-dalla disciplina di legge e regolamentare di tesipo (i

temypo vigente, devono essere elencati mediante Vattribuzione di un numero PIOEressiva, \/

e (B/ o




137 Peri

13.4 Dovranno far parte del Consigho di Amministrazione almeno 3 amministrator che posseggono |
reguisiti di indipendenza stabiliti dallz legze e dalle disposizioni regolamentari. Clascuna lista dovra indicare
guali candidati stano in possesso del requisiti di indipendenza stabillii dalla disciplina di legge ¢
regolamentare tempo per temps vigente,

13.5 Gl amministratori nominati devono comunicare senza indugio al Consiglio di Amihistrazione la

pérdita dai requisiti di indipendenza, nonché Ia sopravvenienza di cause di ineleggibilitd o di

incompatibilita. Il venir meno dei requisiti richlesti per la carica ne comporta la decadenza, precisandosi che

It vrerlir mann dei requisitl di indipendenza di cof sopra In cepe ad en amminisizatore, ferrne Fohhlies di

darne immediata comunicazions al Consiglo di Amministrazione, non ke detérming la decadenza se i

requisiti permangeno. in capo al humers minime di amministratori che, secondo la nonmativa pro tampo

wigents, devono possedere tall requisitl, ki

13,6 Le liste devono assere depositate presse la sede sociale & pubblicate in eonformita con la normativa
vigenta, La lista del Consiglio di Amministrazione uscente, ai sensi el successivo paragrafo 13.8, se
presentata, deve essers depositata presse fa sede defla Societs entro il frentesime glorno precedeme la

data delfassemblea. Le liste che presenting un numero complessive df candidati pari o superiore atre

devono essere composte da candidati agpartenent] ad entrambi | generi, in moto che appartengano al
geners meno rappreseniato almeano un terzo (arrotondato alf'eccesso} dei candidati, fermao quanto previsto
dal successivo paragrafo 13.7.

| primo rinnove del consigho di anministrazionie successivo allammissione a quotazione detla
Societd (avvanuta in data 4 giugno.2014) le liste devono essere composte da candidati appartenenti ad
entrambiigeneri, In modo che appartangano al genere meno rappresentato-aimeno un guinto

{arrotondato alf' eccesso) dei candidati,

13.2 Ogni azionista pud presentare o concorrare alla prasentazione di une sola lists ed ogni candidato pud
presentars] in uha sola lista a pena di inelegpibifita.

Hanne dirlito di presentare lg liste: it Consiglio di Amministrazione uscenie nonché quegli azionissi che, da
sofl o insleme-ad-altet-azionisti, fisultano titalar di axioni fappresentamiialmenc il 2,5% delcapitale avente
diritts di voto nelfassemblea ordinarie o della diversa guota di parfecipazione a capitale sociale stabifita
dalla normativa di legge e regolamentare di tempo in tempo vigente.

Unitamenta a dascuna lista, entro i termini previst] dalla normativa di legge e regolamentare di tampo in
tempo viganie, devono depositarsi le dichiarazioni cdn le guali 1 singoli candidali sccettano Ia propria
candidatiurs ed attestane, sotto [a propria rasponsabllitd, {inesistenza ¢i cause di ineleggibiiita e di
fcornpatibifita, nonche Vesistenza dal raquisitl prescricti dallz normativa vigente per fe rispettive cariche,
Con je dichisrazioni sara depositato per ciascun candidato un curriculym vitae riguardante g caratterisiiche
persanali e pinfessionall con Peventyale indicazione delfidoneita a gualificarsi come indipendente, al sensi
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nia di legge & regolamentars vigents, nonché del codiel di compertamentoe inmatariz o
gOverno societario eventuaimente agotiati

daila Societi,

precedente paraprafo 13.8

13 e cha non siano stale predisposte nal rispetio di guanio previsie ds
owvero parle quall non sono osservate fe preserizioni di cul af précadents parageafo 13,8, seno considerats

cofne noh fresentate,
Ogni aveitte diritto 3l voto pud votare una sola lista,

Altermine della volazione, risulteranno eletti | candidati delle due liste che hanno ottenuto i mageior
numero di votl, secendo i seguenti ciiter:




{a} dalia fista che avra ottenyto la maggieranza daivoti espressi (“lista di maggioranza”} saranno trattl,
nell‘ordine progressive con il guale sono elencait nelia lista stessa; un numero diAmministratori parial
numero totale dei component da eleggere, tranne 1 {uno) o 2{d ue) secondo-quanto infra precisato;

{b) 1l restante atmminlstratore sard fratto dalia seconda lista chie ha.ottenute in assemblea it maggior
rumert di votl che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con colofa che hanno
presentato o votato i lista risultata prima per numera di voti, sola gualoratate lista risulti votata daun
numera ¢i zzfoni rappresentanti meno del 5% del capitale avente diritto divoto nell'assembled ordinaria o
del doppio delia quota di partecipazione &l capitale sociale stahilita dalla normativa di legge e

regofamentare di tempo in tempe vigente per i3 presentazions delle Hste;

{c} qualora invece la lista che hia ottentfo in assemblea il maggior numeta di votl dopo la lista di
maggioranza risulti votata da un numerg di az%oaifappreseﬂté'nti atmeno il 5% del capitale avente diritto di
voto nell'assermblea ordinaris o 1l doppio délla quota di partecipazione al capitale sociale stabilita dalla
normativa di legge e regolamentare di tempo In tempe vigente -per'!a presentazighe delie liste, entrambil
restanti due amministratori saranno tratti dalla predetta lista nell’ordine progressivo con it quale sono \
elencati nella lista stessa; (

td) qualora ineltre il liste di minoranza risulting votate da un numero di azioni rappresentant! aimeno il
5% del capitale avente diritto di voto nelirassemblea ordinaria o il doppio della quota di paitecipazione al
capitale sociale stabilita dallanormativa dilegge e regolamentare di tempo In tempo vigente pet la
presentazione delle liste, i restanti.due amminisiratori saranno tratti, uno per ciascuna, dalle prime due
liste di minoranza che avianho stienuto il maggior numero di voti dopo la lista di maggioranza nell’'ordine
progressive con il quale sono elencat] nelle liste stesse.

In caso di paritd di voti di lista, si procedera a una RUova yotazioné da parte dellintera asseinblea risultando
eletti | candidati che oltengane la maggioranza semplice del votl.

Qualora con | candidat elettf con le modalita sopra indicate non sia assicurata la composizione del Consiglio

g Amministrazione conforme alla disciplina pro temipore vigente inerente Fequilibrio tra-generi-0 oM siang e

statf elelti amministratos in possesso dei requisiti di indipendenza nel numero minimo previsto dal
presente statuta, sf procedera alle dovute sostituzioni nell’arnbito delle (iste da cui gh amministratori sono
stati-tratti. 'ordine deile sostituzion sara il seguente: si procederd dapprima a sostituire, dal basso della
lista, gii- amministratori tratt dafla unica lista di minoranza o dalta eventuale fista di minoranza menc
votata, poi si procederd in modo analogo con riferimento alla-eventuale lista i minoyanza pil votata e,
infine, si procederd in-moda analoga con riferimentd alla liska di maggioranza. Qualera infine detta
procedura non assicurt it risultato da ultimo indicato, la sostituzio neavverrd condelibera assunta
dall'Assembhlea a maggioranza relativa.

In caso di presentazione di una sola lista, gli amministratori verranno tratti dalia lista presentata, sempre
che-abbia ottenuto approvazicne della maggioranza semplice del voti e quatora gli ammiinistratari cosl
eletti non fossero.in Bumerc corrispondente a quelio del componenti del consiglio determinata

dall assembles, ovvero nel case in.cul non venga presentata alcuna lista o ancora net caso in cui ta lista
nresentata non consenta lanomina di smministratort indipendenti nel rispetto delle disposizioni legislative
& regolamentari vigent, 'assemblea delibererd le necessarie nomine o integrazioni con le maggioranze di
legge; il tutle, fermo il rispetto-della disciplina pro tempore vigente inerente Fequilibrio tra generi,

H procedimenta dat voto di lista s applica solo in caso di nomina dell'intero consiglio di amministrazione,

13,30 L'assemblea, anche nel corso del mandato, pud variare il numero dei componentt il consiglie di
amministrazione, sempre entro | limiti di cui-al precedente paragrafe 13,1, prowedendo alle relative
nomine, sénza applicazione del.vato di lista. Gli amministratori cost glettd scadene con quelii in carica.
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13.11 Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pilt amministrator! elest dalla/e lista/e d
minoranza, si provvede, anzitutto da parte del Consiglio di Amministrazione, ai sensi deil’art, 2386 def
codice chile, Pilk grecisarments, se urio.o pili degll amministratori cessati era stato tratte da una lista
contenente anche nominativi di candidati nan elett], 12 sostituzions viene effettuata nominande, secendo
Fordine progressive, persone ivaite dalla lista cul appattenava Famministratara venito miend & che siano
tuitora eleggibiil e disposie ad acceitare ia carica, ovvero in mancanza i tali candidati nelia lista o di foro
indisponibifits, nofminando.altro candidato indicato daf consigliert tratt! dalla lista cul appartensva
f'amminisiratore venuto meno. Se nel corso deil’esefcizio vengono a mancare, invece una o pit
amministratori elett! daila lista di maggioranza, si provveds, da parte def Consiglio df Amminisirazios
senst dullart, 2386 del codice civile sehza T vincoli &i cul sépra.

i o0

In ogni caso la sostituziche del consiglier cessat] viene effeltuata assicurando la prasenza del numero
necessafio di amministratoll in possesso del requisiii di indipendenza stabiliti dalialegee ¢ dal prasenta
statuto & il rispetto dells discipiina pro tempore vigantes inarante Fequilibrio tra penerl. Eassemblea, a

Bropiia volta, procederd alle delibere di propria combeisnza nel rispetto del medesimi prineipl,

Se, per oualsiasi ragione o causa, viene meno la maggioranzd def consiglied nominati dali’aséembles, ¢f
intende dimissionaric 'inters consiglio e la sua cessazione ha effetto dal momente in cul it consiglio & statp
ricostiiuiio a seguito delle nuove nomine effettuate dallassémbiza che deve essere all'vopo convocata
senza indugio dagli amministratori rimasti in carica,

Articolo 14

14,1 Ovenon viabbia grovwveduto "assemblea il consiglio dovra eleggere, fra i suci compénenti, un
presidente e, ove ritenute oppoftune, un vice presidenie, che sostituisce il presidente nai easl di sssenza o

impedimento.

142 1l consiglio, su proposta del prasidents, nomina un segretario, anche estraneo alla Societa.

Articoio 1%

————251 | consigheshraduna presso-la-sede-sotiale o nel diversajuopo-indicato nell'avvise-diesnvocazione

%+
tutte le voite che 1l presidente o, in caso di sua assenza ¢ impedimeanto, i} vice presidente, ove nominatp, o
giudichi necessario od opportuno. li consiglio pud essere altresi convocato dai sindaci nei modi previsti

deliberare su uno specifico argoinento da éssi ritenuis di particolare rifieva, attinente alla gestione,
argomento da indicare nglfa vichiesta stessa.

152 Lerunjoni del consiglio possono tenersi anche mediante mezzi dl telecomunicazlone, & condiriong
che tulfi ] partecipanti possane essere identificati e di tale identificazione si dia atte hel relativo verbale e
stadoro consentito di seguire fa discussione e di intervenire In tempo reale alla trattazione deglt argomanti
azione si considera

it consighio di arnmindst

affrontati, scambiando se del ¢aso documentazione; in taf caso, i
tenuto nel fuogo in cul sl trova chi presiede ia riunione e dove deve pure irgvarsi # ségrefario per

cohsentire la stesura e la sottoserizione dél relativa verbale.

;inviato a mézza leftera raccomandata, fax o e-mall, ‘

153 Laconvorazione éfaita, medianta avvis
attneno 3 glorni prima di quetlo fissato per la runiohe, ovverb, nel Casi di drgénza, almeno 24 are prima di
quello fissate per la riunione., U'avviso indica il luege, i giarno, orario delf adunanza & Je materie allordine
delgiorho,

Articolo 16

e




161  Leé riunioni del consiglio sano presiedute dal presidente o, In sua assenza od impedimento, dal vice
presidents, ove nominato. in mancanza anche di quast’ultimo, sono presiedute dal consigliere nominato
dai prasenti.

Articoio 17

17.1  Perla validits deile riunioni del consiglio-& nacessatia la presenza della maggioranza degli
amministratori incarica.

17.2  Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti dei presenti. in case di paritd di vati &
decisivo i voto del prasidente, ‘

Articolo 18

18.1  Le defiberazioni del consiglio di amministrazione fsultanc da processi verbali che, firmati da chi
presiede la riunione e dal segretario, vengono trascritt su apposito hibro tenuto a norma di legge.

18.2  Le copie dei verbali fanno piena fede se sottoscritte dal presidente o da chine falevecie dal
segretario,

Articoto 19

16,1  ia gestione delfimpresa spetla esclusivamerte agli amministeatori, i quali compiono tutte le
operazioni necessarie per Iatiuazione delf oggetto sociale.

193 Olire ad esercitare | poteri che gli sone attribuiti della legge, il consighio di amministrazione &
competente a deliberare circa:

{z) ia fusione e la scissione, nel casiprevisti dalla fegge;
()] Fistituzione o ia soppressione di sedi secandarie;
T{e) Findicazione di quali tra gl amiministtator Hanno la rappresentanza deflaSocletd;

td) la riduzione del capitale sociale in caso di recesse di uno o pil socl;
{&) ‘fadeguaimento dello statuto a disposizioni normative;
(f) il trasferimento della sede soclale nel territorio nazionate.

{attribuzlone di tall competenze al consiglio di amministrazione non esciude la concorrente competenza
dell'assamblea nelle stesse materie.

19,3 G organi delegati riferiscono tempestivaménte al consiglio i amministrazione ed al collegio
sindacale - o, in mancanza degli organi delegati, gli ammilnistratori tierisconio {empestivamente al colleglo
sindacale - con pericdicits almeno trimestralé e comiungque in occasione delle riunieni del consiglio stesso,
sull'attivith svolta, sul generale andarmento della gestiona e sulia sua prevedibile evoluzione nanché sulle
gperazieni di maggior rilievo economico, finanzfario e patrimoniale, o comungue di maggior rilieve perle
fara dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa e dalle societdy controllate; in particolare
riferiscono suile operazioni nefle guali essi abbiano un interesse, per conto progrio.o di terzl, o che siano
influenzate dal soggetto che esercita V'attivita di direzione e eoordinamento, ove esistente.

19.4 il éonsighc di amministrazione (i) nomina e revoca un dirigente preposto alla redazicne dei
documenti cortabili secietari, previo parere obbligatorio ma non vincolante del collegio sindacaie; (i) ne
determina ta durata e (ifi) gli conferisce adeguati poterie mezzi per {esercizio delie funizioni.

1l dirigente preposte alla redazione dei document] contabili societari-& nominato tra soggettl in possesso di

una significativa esperienza professionale nel settore contabile, economico e finanziarie, per almeno 5 annl |
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& degli eventuali ulteriori requisiti stabiliti dal consiglo di amministrazione ¢/o dalla disciplina legale e
regalamentars,

Articolo 20

T

201 i consighio diamministrazdons pod delagare, nel limith di cul alf'art, 2381 del codics civile, o
attribuzion: ad uno o pill del suol component), detérminande i contenuto, | limiti e fe eventuall modﬂlta di
esercizio della delega, |l consiglio, su proposta del presidente & d'intesa con gli organi defegati, pud

conferire deleghe per singoli atti o categorie di atti anche ad altri membii del consiglio di amministrazione.

202 Rientra nel poteri degli organi delegati conferire, nellambito delle atiribuzioni ricevute, deleghe
per singol] 2t o categorie di atti a dipendentl della Societs od  terzl, con facalth.di subdelega.

Articolo 21
1.1 Larappresentanza legale delfa Societd € la firma sociale spettano al presidente g, ih casa di sua
assenza o lmpedimeanto, al vice presidente, eve nominato, Snetta aiche agh smiministrator? delegati, dve

naminati, nei Himiti delle proprie attribuzioni,

212 predetd legali rappresentanti posseno conferire poteri di rappresentanza fegale della Societd, pure
in sede processuate, anche con facolta di subdelega.

Articole 22

2217 Al membrl del consiglic di amminisiraziong spetia un compeanse ancha sotto forma di

partecipazione agli utili o di diritti di sottoscrizions, da determinarsi dali’assemblea. | compensi cost
determinati restano invariati fing a diversa determinazicne dellassemblea, L'assemblaa pud stabllire il
compenso in un ammontare complassivo per tuttl gl amministratord, inclusi guelli investitl di particolari
cariche

222 laremunerazione degh amministratord invastill di particolard cariche In conforivit delio statuio &
stabilita dal consighio di amministrazione, sentito i parere dai collegio sindacale, nelrispetto dellimporto

— complessivo evenfualnente stability dall assemblear o - o -

22.3  Agli armministratori spetta il riraborso defie spese sostefiute per Pesercizio del lorg Wificio,
Aiticolo 23

23.1  # presidente esercita le funzioni previste dalla disciplina di legge o regolamantare vigente e dal
presents Statute sociale. In particolare:

{a} hia potei di rappresentanza della Sogletd al sensi del precadenteart, 21.4;
b} presiede Fassembiea af sensi del precedente art. 11.1;
i<l ooivecs @ presiede i consiglio di amministrazione al sansi del precedenti artt. 15 ¢ 16.1; ne flase

Fordine def giorne, na coording | faveri e provveds affinché adeguate informazioni sulle materie isoritte
alffording dei giorno vengans fornie & tutd | consighieri;

{d verifica Vattuazione delle defiberaziont del consiglio di amministrazions
TITOLO. VY 1
1
COLIEGIO SINDACALE, REVIS LEGALE DEI CONTI E OPERAZION! CON PARTI CORRELATE §
|

Articolo 24



241 t'assemblea elegge i coliegio sindacale, costituito.datre sindaci effettivi, e ne determinail
compenso. L'assembles elegge altrest due-sindad supplenti.

Attribuzioni, doveri e durata in carica dei Sindaci sono guelli stabiliti per legge:

Nen possono essere eletti Sindaci, e seeletti decadono dall'incarico, coloro che supering i limiti al cumulo
degli incarichi, ¢ pér Fquali ricorrono cause di incleggibilita e di decadenza o che non slano in possessg dei
requisitidi anorahiiita e professionalith-stabliiti daile vigenti disposizioni di legge € regolamenta ri. Aj fini
delvart. 1, comima 2, lettere b) e ¢} det decreto del Ministero della giustizia 30 marzo 2000, n. 162, che
stabilisce i requisitl di professionality e onorahilitd, si considerano strettamente attinenti all'ambite di
attivits delia Socleta le materie insrenti if diritto cofimerciale ed it diritto tributario, I'econormia aziendale.e
ja finaniza aziendale, nonché le tnaterie ed | settofl inerenti al settore di attivits deld Societd.

242 |sindad effettivi @ | sindaci supplesti sono nominati dall'assemblea, nel rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente equilibrio tra generi, sulla hase di liste presentate dagli azionisti nei rispetto
della discipling legale e repolamentare di tempe In tempo yigente, nelle quali | candidati devono essere
elencati mediante Un numero progréssivo e devono fisultare in-numers non'supetiore ai componenti
delorganc da eleggere. Ciascuna lista deve essere composia oi due sezioni: una per la nomina déi sindac
effetiivl e una per la nomina del sindaci supplentt. # primo dei candidat! di ciascuna sezione deve essere
individuato tra i revisor] legalf iscritii nelapposito registro di cui alt'art. 2397 det codice civile. \

Le liste che preseitino un numero cariplessive di candidati pari o superiore a tre devono essere compos'{w.
da candidati appartenenti ad entrambi i generi, in modo che appartenga al genere meno fappresentato
nelta lista stessa almenao tino del candidati slla carica di Sindaco effettivo e alimeno uno dei candidati alla
carica di Sindaco supplente.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gl azionisti che, da soli 0 insieme ad altst azionist, risultano
titolal di azioni rappresentanti alimena it 2,5% del capitale ¢ della diversa quota di partecipazione al
__c_ap__if{_a_l_g sociale stabilita dalle narme dilegge e di regolamento vigenti. Ogni azionista ha diritto di

presentare o concorrere alia presentazione diuna sola lista & dascun candidato pub presentarsi-in una-sola -

tista a pena di Ineleggibilitd.

Unitamente a ciascuna lista, entro | termini per f& presentazipne prescritti daiia normativa vigente, devono
depositarsi le dichlarazioni con le qualii singoli candidati accettano {a candidatura e attestano, sotto la
propria responsabilitd, Vinesistenza di cause di ineleggibilith e di incompatibilita, nonché lesistenza del
requisiti normativamente e statutariamente prescritti per ia carica. La Tista per la quale non sono ossefvate
le statuizioni di cui sopra, & considerata come hon presentata. Con le dichiarazioni savéd depositate per
claseun candidato-un curriculum vitae riguardante le ca ratteristiche personati e professionali e comprensivo
delia lista degli Incarichi di apatinistrazione e controllo da ciascun-candidato ricoperti i altre:societh.

Per la presentazione, il depasito e la pulbihlicazicne delte liste si applicano le disposizieni di legge e di
regoiamenta di tefpo in tempo yvipenti. Le liste si articolanc in due sexioni: una per i candidati alia caiicq di
sindaco effsttive e altra per i candjdati alla carica di sindago supplente, Cgni avente diritto al visto ha
diritto divotare ura sola lista, All’elezione del sindact si procede come segue:

{a} dalia lista che ha ottenuto in assembles jt maggior numerce di voti sono trattl, in base all'ordine
progressivo corn |l quate sono etencatl nelie sexioni delia lista, 2. membri effettivi e 1 supplente;

(bl dalla seconda lista chie ha ottenirto in assembles Il maggior niumaro di voti e che non risulti
collegata in alcun modo, neppure indirettamenis, con colora che hanno presentato o votato la lista
sisultata prima per numero di voti sono tratt; in base all'ordine progressivo cen il guale sono elencat! nelle
sezloni della lista, il restanie membro effattivo - che assumari [a carica di Presidente — e I'altro membro
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supplente, Nel caso in cul pilx liste di minoranza shbiano ottenito fo stesse numero di votl, visulta eletio il
candidato «li ista, sindace effettivo e sindaco supplente, piti apziano di o1y,

(¢} nel caso di presentazione di un’unica iista, it collegio sindacale & tratto per intero dalla.stessa
semipie che abhia ottenuie Fapprovazione della maggioranza semplice def voti,

Se i due rmembri effettivi tratti dalla lista che ha ottenute il maggior numere 1 voti sonc dello siesse genere
it rastante membro effeitivo deve essere di gehere diverso.

el casy

i3

Ma < vBNgano meno i requisiti normativamente 2 statutariamente richiest, 1 sindace
carica. In caso di sostiuzione 8 un Sindaco, subentra i supplente a'JparTE‘!Eth ai. me
quello cessato owvers, in difetto, 1 case di cessazione del sitidaco di minora d
successivamente nella medesima Ysta 2 cul appartenava duallo cessato oin Jvubuk'ume ancora il prime
candidato della sta di minoranza che abbia conseguito il secondo maggior numero di voti.

i

Rasta fermd che [a presidenza died Colegio Siidacale rimarrd in capo al sindace di minoranza e che la
composizione del Collegio Sindacalae dovrd rispettare Is disciplina pro tempore-vigente inérente Vequilibrie
fra genari.

hing deve provwvedeve alla noming delsindac! effettivi efo def supplenti necessaria per
Vintegrazione dal Caliegio Sindacals s procede come ségue: quaiora si debba provvedere alla sostituzione
di sindaci sletti nelle lista di maggloranza, la nomina avvlene con votazione a maggloranza relativa senza

_vincele di lista; qualora oocorra sostitulre sindac eletti nella ista di minoranza, Vassemblea H sostitulsce
con vote a. maggicraniza relativa, scegliendoli ove paossibile frd | candidati indicati nela Hista di cul Taceva
parie i sindaco da sostituire, ovvera nella fista di minoranza cheé abbia riportato Ul secondo maggier numero
divoti.

Qualora [applicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragione, la sostituzione dei sindacl
desighati dalia mineranza, Passemblea provvederd con votazione a maggloranza relativa, previa
presentazions di candidature da-parte df soci che, da solio insleme ad altrl, siano complessivamente titolari
di azioni con divitto di voto rappresentanti almeno fa percentuaie sogra richiamata in reiaz-ieme a!ia

proceditra par la presenfazione
non verrannio computzili votl del sogl che, secondo le comuni_cazicm rese ai sensi delia vsgente dis_mp.ilna,
datengano, anche indirettamente owere anche consluntamente con aitrl-socl aderent] ad un gatto
parasociaie rlevante al sensi delfast. 122 del D.igs: 38/19%8, la maggiotanza refativa del voil esarcimabill in
assemblea, nonché dei sod che controllane, sono tontroliati o sono assoggetiatl a comune conirollo del
medesimb

Le procedure di sostiuzions d cui aj conumi che precedono daveno in oghi tast assicurare it rispetio delia
vigenta disciplina inerénte Pequilibric tra generi.

;
i
I

4.3 i sindacl uscenti sono rielegaibill.

24.4  Le riunioni def collegio sindacale possone tenersi anche mediante mezzi i telecomunicazione, 2
i f : né gssere identificat] e di tgle identificazione ¢ dia atio nelrelativo
la g a discugsinhe g di intervenire In temporeale alia tratiazione deght
argomenti affrontali, scambia ndo se dei caso documentazione; in tai caso, fi cotiegio sindacale si considera
tenuto nel tupgo in cul st trova ¢hi prasiadd la riunione.

245 lcollegio sindacale vud, previa comunicazione 8] presidenie de consiglio di amininistrazione, 4
convecare 'assemblea o il consiglio, di amminisirazione. | refatlvi poterl posiéing essere esercitati anche da |
almeno dus membri del.collegin in caso di convocaziona deii’assemblea, e da almeno un membro del :
coltegio in caso di copvocazioiie del consiglio di amministrazione. ;

v ;
o b i
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246  Larevisione legale dei conti & esercitata ta una societh.di ravisione in possesso dei requisiti di
legge, a cul Vincarico & confetite dalf Assemblea ordinaria sut proposta motivata del Coltegio Sindacale.

e e vy

24,7 Perla nomina, la revoca, 1 requisiti, le attribuziont, le competenze, le responsabilita, i poteri, gl
obblighi & | compensi dei soggetti comungue incaricali della revisione legale dei contl, si osservanc le
disposizioni delle norme. di jegge vigenti.

Articolo 25

251 La Societd approva le ogerazioni con parti correlate in conformita alle previsioni di legge e
regolamentari vigent], alle disposizioni dello Statuto Sociale e alle procedure adottate in materia.

252  le procedure adottate dalla Societd i relazione alle.operazioni con parti correlate potranno i
prevedere P'esclusione dal Joro ambito df applicazione delle operaziond urgent], anche di competenza. :
asseimblesre, néi limiti di quanio consentito dalle disposizioni dilegge e regolamentarl applicabili.

TITOLO Vil
BILANCEE UTIL
Articolo 26
551 Lesercizio socizle si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

26.2  Alia fine di ogni esercizio il consiglio pravvede, in conformits alle preserizioni di legge, alla
formazione del bilancio sociale,
263 Gli utili nett dihilancio vengono cost distribuiti:

{a) sono dedott gli accantonamenti di legge, fino al limiie di legge;
(b) il resto, salvo che I'assemblea, su proposta dei Consiglio, delibert dagli speciali pretevamentia
favore. di Fiserve straordinarie o per aitva destinazione, oppure disponga di mandario tutto o in parte al
successivi asercizi, & distribuito a tutte le azioni.

264 Il consiglio di amminisirazione pud, durante il corso dell'esercizic, distribuire zgh azionisti acconti
sul dividendo.

Articolo 27

574 | dividendi nan riscosst entro il quinguennio del giorne in cui siano diventati asigibiti st prescrivono a
fayore della Societa con diretta lero appostazione a riserva.

TITOLG ViH
SCIOGLIMENTO E LIQUADAZIONE DELLA SOCIETA
Articolo 28

78,1  In caso di schoglimento della Sacietd, assemblea determina le modalita della liquidazione e nemika
una o pilt liguidator; fissandone i poteri &' compensi.

TITOLO IX
DISPOSIZIONI'GENERALl E TRANSITORIE

Articalo 29



28,1
deile leggi spaciall In materia,
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Per quanto noh espressamente disposio nel presente statuto, valgons le norme del codics civile e
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(it Eura)

Al 30'settembre

A 30 zottembre

2017 2016
Rica 4 210.576.7565 204,355 645
~ di euf verso part! correlate 37 14848372 1.687.16¢
Altri proventi 5 87.974 36,958
Totals Ricavi & Provinti 210.673.729 204,392,618
Consume gi materie prime & allr materiadi 6 (857.574) {525.432y
Costi par senviz ? {62.885.820) {51.473.920)
~ di ool nen deorrenti 12 {1.465.354} {1.702.651)
-~ ¢ff oti varse paiti cosrelate 37 {16.555.798} {15143 856)
Coslidef personale 8 (44.730.728) {42.772.828)
- dlf G non Heorrenty 12 (2.244.376) (2.682.420)
- dfi Guf verso parli comrelate 37 {2.622.221) (1.495,968)
Altri cost operalivi 9 (4.261.584) {3.866,157)
Svalitazions crediti o« allr accartonamant 10 (2.784.458) (3.127.363)
Ammaramantt di attivitad matertali gd Immateriali 11 (44.628.409) {62.840.1681)
Risultato operativo 60.505.056 49,706,857
Proventi #harizfar 13 1.016,434 7750944
- f cuf verse pantf correlate 37 862,254 598317
Oner finanziart 14 (13.094.343) (15.399.826)
~ i aui non deorreiti 12 (266.000) {1.448,027)
- df ¢uf verso parfi conraiate 37 (414.370) (131,086}
Proventif{enert finansdani) netti (12.077.508) {8.200.855)
Hisultato ante impostz 48.427.248 42437978
impozta 16 (12.509.552) (14,980,825}
- di cii-han ricarrenti 12z - (4.250.000)

Risultato dsli'esercizio 35,917,656 27.177.080
Altre componentl di sento aconomico complassive:
-Poste che non saranne sofassificate nel confo economina:
- Utilif{pardite} attbariali per piani per dipendenti a benefici detinitt 193.991 (528.818)
-~ Effelio fisvale (46,558} 127156
- Ulilifperdifa} derivant! da hedge Acecunting 72.867 (4615877}
- Effelto liscale {19,767} 1.107.811
Risultato complessivo deilesercizio 36,125,784 25,266,322




Prospetio di Situazione Patrimoniale e Finanziaria

£330 settembre

Al 31 dicembre

TOTALE PATRINMONIO NETTO E PASSIVITA'

1.320.049.919

9.350.881.219

Cerved Group 8.p.A. — Situazione patrimonfale di fusione ex art, 2.501-quater del Codice Cvile al 30 &

settembre 2017

(I Eurp) No[.e 2017 2016
ATTIVITA
Aftivitd hon correnti
Attivita material 16 18.084.271 17.438.847
Attivita rmaterisl 17 362.606.910 384.354.614
Auviamento 18 6764746 705.809.600
Partecipazionl 19 51.815.149, 4B.847.798
Altre altivita finanzlarie non corrent 20 34,743.042 19.827 98¢
- di-cul varso parti corralate a7 34.500.600 19,560,000
Totale attivith aon correnti 1.473.164:919 1.173.376.74%
AtHivita corrant?
Craditi. commareiali 21 B3,478.672 101.146.634
- df cuf verso parll correlate a7 3.167.785 1.361.154
Croditi tributari 22 2.718.074 5.293.662
Adtri crediti 23 2.863.955 18.364.015
- f cui verso parti correlate 37 1,733,431 15.691.094
Altre attivita correnti 24 10.208.339 9.854.797
- oif cuf verso parli correlate v 147.966 412.657
Dispordblits iguide & mezzt equivalenti 25 47.621.060 45.055.462
Totale attivita corronti 146.885.000 17.614.47¢
CTOTALE ATTIVITA - 1.320,049.01% - - - - ABEEBILRAY - o
Capitaie sociale 50.008.000 503,000.000
Riserva legale 10.000.000 10.000.000
Altre riserve 416,741.522 426.963.698
Utlle {perdita esercizio) 35,917896 41.064.663
TOTALE PATRIMONIO NETTO. 76 512.858.178 528.028.388
Passivita non corfenti
Dehltl finanziari verso banche e alii finanziaton a lungo femmine 21 583,707,798 563.722.400
- df cuf verso parti correlate 37 22.000.000 22,000.008
Fondo tratiamiente ¢ fine rappoite e piani incentivazione 28 6.507.283 6.985.035
Fondo per tischi e oneri 30 3.488.150 3.529.406
Pagsivita per Impesle diflerite 31 26,411,078 BE.950.161
Totale passivitd non correnti 650,174,307 €60.186.982
Passivita corrent
Debiti finanziasd verso kanche e alli finanziator a breve lermine 27 43.605.029 31.876.433
- f cui verse parfi correlate 37 30.441.666 17.958,128
Debiti commergiali 32 25,435,336 32757287
- & ol verse parli correfate 37 4.971.410 5.0585,932
Debiti per Impaste corrent 32 1.818.122 -
Altri debill tribtar 34 1.744 811 2353675
Altri debii 35 84.773.136 85.678.530
- dl eui verse parli correlate 37 8.880.697 1.291.042
Totate passivits correntt 157.276.434 162.665.589
TOTALE PASSIVITA BUY.390.741 822 862.860

A



Prospetto deile Variazioni del Patrimonio Netto

{in miglinia df Biro; ngzmif l}_;’;i;:‘ Aftre rizerve RI::::‘TO Patrfr?gtrg; nolta
Valeri 2 ¥ dicembre 2048 §0.008.0040 40,000,860 474142714 {410,364} £33.732.350
Dastinazions ristilalo netto es. precedente - - {418.384) 410,364 -
Distribuzione dividendi da riserve - - {45.008.000) - 145,080 000)
Performance Share Plan - - 200,660 - 200.650
Lenoeldorhi, 1ot deenenn e {07553 o)
Ut e s — e — st
Risukialo netie - - - RTATRGED 27.177.050
Risuitato notio comiplessive - - ’ .“(:3,910. T28 27ATT.O80 23,258,322
Valorl al-30 setlembre 2016 £0.600.666  40.000.000 426,031,282  2RA77.060 642,208.332
Valori a7 31 digembre 2016 50,004,000 710,000,000 426.983.695 41.064 563 §28.028.558
Dostinaxtone risultalo acko es, precodents - - £4.663 (04.863} -
g{izg:d\;iﬁi?:u dividendi da ufile desercizio B o p.o60.008) (@%.000,200)
BDistibuzione dividend] da fseive - - {11.604.000) - {11.000.000}
Perdormance Share Plan - - 505,036 - 5£046.026
hena detii, 1 nets eyt e - a7 - 47453
géuﬁzz:?ggégg?‘\gg?eda Hedye Accounting, a N N 50.885 ~ 80595
Risutalo nello - - - 35.917 BO6 35.917.656
Risuitato netto complesaivo - ~ 0g.128 35.917.656 38.126.704
Valori al 30 settembre 2016 10.000.004 35,917.656 E12.859.078

80,000,000

£18. 741622

Cerved Groupn S.p A, - Situ
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Cerved Group S.p.A.

Note esplicative alla situazione patrimoniale al 30
seitembre 2017

informazioni Generaii

Cerved Group S.p.A. (di seguito “Cerved Group” o la "Societd") & una societ costituiia e domidiliata
in ltalia, con sede legale in San Donato Milanese (Milane), Via del’Unione Europea O/A-G/B e
organizzata seconde Fardinamento giuridice defla Repubblica ltafiana.

La Societd, insieme alle sue controlfate rappresenta il principale riferimento in lalia nsi settore delia
gestione, gfabarazione e distribuzione di informazion! di caratiere legale, commerciale, coniabile. ed
economico finanziario. 1 prodetii e servizi offerti dalla Societd permettono ai clienti, principalmerite
imprese e istituzioni finanziarie, di valutare la solvibilita, il merite df credite & l2 strultura econormico-
finanziaria delle confroparti commerciali o dei prepri clienti, per ottimizzare le poliiche di gestione del
rischio di credito, per definire con acouratezza le strategle di marketing, per valutare il pogizionamento
dei concorrenti suf mercati di riferimento.

Ii presente documento & state predisposte dal Consiglio di Amministrazione dellz Sccieta tenutost in
data 27 novembre 2017.

1. Sintesi dei Principi Contabili

Di seguito sono- riportati § principali ofdteri e principi contabili spplicati nella preparazicne della
Situazione patrimoniale.

1.1.  DBase di preparazione

l.a Situazione patrimoniale & stata redalta nel presupposto della continuita aziendale, in guanto gli
Amministratori hanno verificato linsussistenza di indicatori di carattere finanziario, gestionaig o di alfro
genere che potessero segnalare crilicitd circa la capacitd delia Societd di far fronte alle propris
obbligazioni nel prevedibile futuro e in particolare nel prossimi 12 mesi. La descrizione delle modalith
attraverso le quali 'a Societd gestisce i rischi finanziart & contenuta nella suceessiva nota 2 relativa
alla Gestione del rischi finanziari.

La Situazione patrimoniale ¢ stata redatta In base af principi contabili internaziomali [FRS,
intendendosi per tall tutti ght “imternational Financial Reporting Standards’, tutli gli “Inlernational
Accounting  Standards® (1AS), tutie le Interpretazioni dell"lnternational Reporting Interpretalions
Committea" {IFRIC), precedentemente denominaie "Standing inferpretafions Committee” (SIC) che,
dlla data di chiusura della Situazione patrimoniale, siano stafe oggelio di omologazione da parte
delfUnione Europea secondo fa procedura prevista dal Regolamento {CE} n. 1606/2002 dal
Pariamento Eurcpeo e dal Consiglic Europeo del 18 luglio 2002

La situazione patrimoniale & stata redatta in Euro, che rappresenta fa valuta deflfambiente économice
prevalenie in cui opera ia Societa. Tulll gli importi inclusi net presente documento sone presentall in
migliaia di Euro, salvo ove diversamente indicato.

inolire, ai sensi della Delibera’ Consob . 18519 del 28 luglio 2006, allinternc del canio economico
sonc distinfamente idenlificali, gualora presenti, [ proventi e oneri derivantt da operazioni non
ticorrenti; analogamente sono. evidenziall separatamente, neglt schemi di bilancic, | saldl delle

Cerved Group 5.p.A. — Situazione patrimoniale af 3¢ seftembre 2017 7




posizioni creditoric/debitorie e delle transaziont con partl correlate, che risultano ulterlonmente
sdasoritte nella nota alla Situazione patiimeniala "Operazioni con parti comrelate”,

La Situazione pattimoniale & stata predisposta-sulla base del crilario convenzionale del costo storice
ad ecceziopne della valutaziond delle attivita e passivita finanziarie nei casl v cul sia obbligatoria
Fapplicazione del criterfo det fair valte.

1.2, Criteri di Valutazione

Bi seguito sono brevemente descritii | princip! contabill e 1 criter] di valutazione pit slgnificativi utfizzati
per la redazions della Siuazione patimoniale,

ATTIVITA MATERIALL

‘La attivita materiali sono rilevate secondo i criterio del costo e iscritte al prezzo’ di acquisto ¢ al costo
di produziche comprensive def costi accessari di diretla imputazione necessarl a renders le attivied
pronie alluso, degli evenfuall oner di smantellamentc e di rimozione che verranno sosfenuti
coniseguentemente a obbligazioni contrattuali che richiedano ‘di riportare il bene nelle condizioni
criginarie e dagli onerl finanziari direttamente attribuibili alfacquisizione,; costruzione o produzione:
delfattivita.

Gli onetl sostenuti per le manttenzioni e le riparazioni-di natura ordinaria e/o ciclica sono direttanente
imputati al conta economico deli'asercizio in cui sono sostenuti. La capitalizzazione def costi inerenti
lampliamanto, ammodsmamento o miglicramerto degli elementt strutturali 8i propristd o in usc da
terzi, & cifetiuata esclusivamente nel limiti in cui gli stessi rispondano ai requisiti per essere
separatamente classificati come altivitd o parte di una atlivitd applicando-# criterio del “component
approach’,

Le atlivith matertali, ad eccezione del terreni, sono sistematicamente ammortizzate in ogni esercizio a
quote costanti sulla base della vita utile stimata in relazicne alle residue possibilita di utilizzo dei beni.
Gualera’il bene oggetlto. di ammortaments sia composto da elementi distinfamehte identiticabill la ¢ui
vita utile differisce significativamente da quella defle alfre parti che compongono [attivitd,
Tammaortamento & effeltuate separatamente per ciascuna delfle parti che compengono il bene in
applicazions del principio. de! "component approach”.

L'ammortamento ha Inizio quando Pattivita ¢ disponibile alfuso tependo conto del momento effstiivo in
ctit tale condizione si manifesta,

Le aliquete di ammortamenio delle varie categorie di attivitd materiali sono le seguenti:

Vita uiile stimats

Fabhrlcall : 33 ansi

Macchine uficic slelidoniche 3-5 anmi
Mahili e arrodi 8§ ansi,
Altri ben 4-6 annl

Le sfiguote di ammortamenio deile ailivita materiali sono riviste = agglornate, ove necessario, aimens
afla chiusura di ogai ésercizio,

Nel casa in cui, indipendentemente dali'ammertamento gid contabilizzato, risulti una perdita dj valore,
Fattivita materiale viene svaluiata; se b esercizi successivi vengong meno | presuppest dalia
svalutazione, viene ripristinato if valors eriginario. | vatord residul e Ia vita utile dei cespiti sono rvist ad
agni data i bilancio e, se ritenuto necessario, sono apportati g opportuni aggivstamentt,

Cerved Group S.p.A, —-Siluazione palrimoniale al 30 seltembre 2017 . 8




Gli utili e le perdite derivanti dalfalienazions seno determinati confronfando i corrispetiiva di vendita
con il valore nelto contabile. Llimporte cosi determinato & contabilizzato nel conlo economice
dellesercizio di competenza,

ATTIVITA' IMMATERIALI

Le attivita immateniali scno costituite da elementt non monetar, identificabill & privi di consistenza
fisica, controllabili e atti a generars benefici economict futuri. Tak elementl sono inizialmende silevati al
ceste di acquisto efo di produzione; comprensive delle spese diretlamente attributbili per predisporre
Patiivita af suo uillizzo. Gl eventuali interéssi passivi malurati durafite’ e pet fo sviluppo delle attivita
immateriali sono considerali parte det costo di acguisto. In particolare, nel'ambito della Societa soho
dentificablit e seguent! principali attivitd immaterist:

{a) Avviamento

LCavviamento & classificatc come altivitd immateriale a vita utile indefinita ed & inizialmente
contabilizzefo al cosky, come precedeniements desciiite, e successivamenife assoggelleio a
vaiutazione, almeno annuale, volta 2 individuare Pesistenza di eventualf perdite di valore (“lmpairment
test”]. Mon & consentito il ripristine di valore nel caso di una precedents svalutazione per perdite di
valore,

(b) Alire attivité immateriali a vita utile definita
Le atfivila immateriati a vita utile definita sono rilevate al coslo, come precedentemente descrifte, al

netto degli ammentamenti cumulati e delle eventuali perdite divalore.

Costi di sviluppo software

"I eosti sostenufi infernamente per i0 sviliippe i niovi prodaiti € servizis costituiscono, attivitd”

immateriafl (principalmente costi per software} e sonc iscritti al'attive solo se tulle e seguent
condizioni sono rispetiate: i) it costo attribuibite ail'attivita di sviluppo & attendibilmente determinabile,
i vi & lintenzione, la disponibiiita di risorse finanziarie e la capacitd tecnica a rendere attivita
disponibile aliuso o alla vendita, &i} & dimostrabile che FPattivitd & in grado di produrre benefici
economici futlri. 1 costi di sviluppo capitalizzati comprendeono le sole spese sostenuie che possono
assere attribuite direttamenté al processo di sviluppe di nuovi prodotti e servizi.

Costi per database
| costi per acquisto di informazioni finanziarie ("datahase”) sono iscritti tra le attivitd immateriali sclo

nella misura in cul per tali costi Ia Societd & in grade di misurare in maniera atiendibile | benefici futuri
detivante dallacquisizicne del patrirmonio informativa,

Altre atfivita immateriali 2 vita utile definita

Le altre athivitd immateriali a vita utile definita scquistate o prodofte internamente sono iscritte :

allattiva, seéconde guanto disposto dalie IAS 38 (Attivitd immateriali), quande & probabile che uso
deli'attivita generera benefici economicl futii e quando & costo delfatiivith pud essere determinato in
mode attendibile. Tall attivita soro ilevate al costo di acquiste o di produzicne ed armmortizzale in
quote costariti fungo la loro stimata vita utile; le aliquote .dl ammgrtamento sono riviste su base

annuale e sono modificate se l'atiuale vita utile stimata differisce da guella stimata-in precedenza. Gli

offetti di tali variazioni sono riconosciutt a conta economico separato su base prospettica.

L'ammeramento ha infzio nel momento in cul laltivitd ¢ disponibile alluso ed & riparite
sistématicamente In relazione alla residua possibilith di utifizzazicne della stéssa e ciod sulla base
della stimatz vita utite. La vila ufile stimata dalla Societa per le varie categorie di aifivita inmateriall &
di seguite viportata:
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vita utile stimata

tdarohi 10-20 annd

Custorner Relationship 5-18 anni

Software di proptiedd ¢ in ficanza par uso nterno 35 ami

Dalabase . o T 3-4 anni

Altiviia iImmateral da operazion! di aggregazioni szlendal

Le attivith immateriali rllevate in sede di aggregazioni aziendali, hanno riguardano principalmente:
Marchl, il cul valore & sialo determinato in hase af Reffef-from-Rovally method;
Customer Relationship, che rappresenta il complesso di relazioni commerclali, a carattere
pluriennale, instaurate dalia Societda con clientt corporate e istifuti di credito, aitraverse
Fofferta di servizi di business information, lo sviluppo di modelii di valutazione del rischio e la
fornitura df altre attivith minori ed & state determinate viilizzando il Mulfi-poriod Excess
Earnings Mathad,

- Database, riferibile al valore del complesso di informagzioni di propreta df Cerved Group

utilizzaie neif'erogadone di prodotiifsanvizi, if cosio & siafo determingio in base af Relef-from-
Rayallty method,

RIDUZIONE DI VALORE DELLE ATTIVITA MATERIAL] E IMMATERIAL

{a) Avviamento

Coma precedentemente indicato, l'avviamento & sottoposto a. fmpaimment test annualmente o pill
frequentemente, in presenza di indicatori che possano far ritenere che lo stesso possa aver subito
unia riduzione di valore.

L' tmpairment fest, vlene effetivato con riferimento a clascuna délfe unita generatrici di fluss? finanziar
("Cash Generating Units”, o "CGU") alle quali & siato allocato lavviamento e oggetto di monttoraggio
da parte del management. Ueventuale riduzione df valore dellavviamento viene rilevata nel caso in
cul il valore recuperablie dello stesso risulli inferfore al suo valore di iscriziona In bilancio. Per valore
rectperablle sl intende I magglots tra | fir value defla CGU, al netto degli oneri di dismissione, 2 §f
relativa valore in usg, intendendosi per quest'ultimo il valore attuale dei flusst finanzfar futurl stimati
ner fale attivith, Nel determinare I valors d'uso, | fluss! finanzlad futur sltest sono altualizzati
uiilizzando un tasso di sconio al lordo delle imposte che riflette le vaiutazioni correnti di mercato det
costo del denaro, rapportato al periodo delfinvestimenta.e ai rischi specifici delfatlivitd, Nel caso in cul
la fiduzione di valore derivante -dall'lmpaimment fest sia superiore al valore deifavviamanto allocato
afia CGU, Feccedenza residua vieng allocata alle altivits incluse nelia CGU In properzione al loro

valoie di canco. Tale affocadons ha come lanite minimd Pinporio pid allo bra:

(i il fair value dall'attiviia al natlo delle spese divendita;
(i il valore in uso, come sopra definito;
(i) ZBI0,

I valore originaiio defi'avviamento non pud essere dpristinato gualora vengano meno je ragioni che
ne hanno detarminato la riduzione di valore,

(b Afiivita immateriall e materisli a vita utile definita
A dlassung data o rferliments del bilahels & effeltuata una verffica volts ad accertare se v sono
indicatori che I attivita materiali e immateriali possano avere subito una riduzions di valore, A tal fine

sj consideranc sia fontf intermne sia esteme d informazione. Relativamente alle prime {oidi iterme) &l
considetanc: lobsolescenza o il deterioramento fisico dell'attivid, eventuali camblarment] significativi
neffuse delfattivita e l'andamento economico dellattivitd rispetio a guanto previste, Per guanto
concerne le fonti esterne sf Consldera: l'andamento del prezzi di mercato delle attivitd, eventuali
discontinuitd tecnologiche, di mercato o normative, Yandamento dei tassi di inferésse di mercato o del
cosfe det capitale utiizzat per valutare git mvestimentl,

Net caso sia identificata Ja prosenza di talf indicatord, sl procede alla stima dail valore recuperabile
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economico. [l valare restperahile di un'attivity & rappresentato dal magglore tra il fair value, al fetto
dei cosfi accessor di vendita, e il relativo valore d'uso, intendendos! per quest'uliimo it valore attuale
dei flussi finanziari futuri stimati per fale attivita, Nel determinare il valore d'use, i flussi finanziar futurl
aitesi sono atfualizzati utiizzando un {asso di sconto a! lordo delle imposte che rifletie e valutazioni
correrdi di mercate del costo dsl denaro, rapportate al periodo delfinvestimento e ai rischi specifici
dell'attivit. Per un'aifivita che non genera flugsi finanziarl ampiamente indipendenti, i valore
recuperabile & determinato in retazione alla cash generating unit cui tale attivita appartiens.

Una perdita di valore & riconosciuta a conto econoinico gualota il valore di iscrizione dellattivita, o
defia relativa GGU a cui ta stessa ¢ aliccata, sia superiore a) suo valore racuperabile. Le riduzicni di
valore di CGU sono. Imputate in primo liogo a riduzione del velore confabile delleventuale
awiamenio attribuito alla sfessa e, quindi, a-riduzione delle altre atlivitd, in proporzione ai loro valore
contabile e nei fimiti del relalive valore recupsrsbile, Sé vengono meno i presupposti per una
svalutazione precedentemente effettuate, il valore contabile dell'atlivitd & ripristinate con imputazione
al conte economico, nei limitl del valore netta di carico che I'attivitd in oggetto avrebbe avufo se non
fosse stata effelluata ta svalutazione e fossero stati effettuati | relativi ammortamenti.,

PARTECIPAZION IN IMPRESE CONTROLLATE, COLLEGATE E IN JOINT VENTURE

Le imprese cantrollate sona quelle societd in cul la Societd ha il dirtfo dl esetcitare, direttamente o
indirettamente, it controllo cos come definito dal pringiplo IFRS 10 "Bilansio Consolidste”, Al fint della
valulazione dellasisienza del controllo sone verificati tutk e tre i seguenti elementi:
potere sulla sacietd;
- esposizione al rischio o ai diritti derivanti dai ritarmd vaniablli legati at suo cainvolgimento;
 abilita di influire sulla sosieta, tanio da influire sui risultati (positivi o negativi) per linvestitors,

H controlle pud essere esercliato sta in forza del possesso direlto o indiretto della maggloranza delle
azioni con diritte di vote che in forza di accerdi confrattuali o legall, anche prescindendo da rapporti df
nafura azionasia. L'esistenza di potenziali diitti di voto esarcitabili alla data di bilancio & considerata af
fini della determinazione del controfio,

In generale si presume lesistenza del controllo quando 1a societd detiene, direltamente ©
indirettamente, pill delia meta dei dirtti di vote.

Un'entita collegata & una parfecipata in cui la partecipante detiene ur'influenza notevols, ovvero il
potere di partecipare alla deteimingziong delle politiche firanzietie ¢ gestionali della partecipata,
senza averne tuttavia il controllo od i controlle conghunto, Si suppone che la partecipante abbia

uninfluerza nolevole (a meno che noh possa essere dimostrate [l contrario), se assa possiede,
diretlamenta o indirettaménte framite socletd controllaie, almeno it 20% del voli esercitabill

nel'assambiea della partecipata.

il valore. dalle partecipazioni in socleta controliate, collegate & joint venture sono classificate nelle
aftivita non correnti e sono iscrite al costo, eventualimente svalutato per perdite di valore. Le
svalulazioni sohe iscritte ne! conto econardce complessivo. Gli oheri accessorl allacquista delle
parecipazioni vengono addebitali a conto economico nell'ssercizic in cui sostenuti,

In presenza di ohiettive evidenze di riduzione di valore, ta recuperabilita & verificata canfrontahdo il
valore di iscrizieng con il valoré recuperabile, rappresentato dal maggiore tra i fair value (al netlo degli
oneri di dismissione) e il valore d'uso.
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PARTECIPAZICNI IN ALTRE IMPRESE, ALTRE ATTIVITA' CORRENT! £ NON CORRENT,
CRERITI COMMERCIALI E ALTRI CREDITI

Al mamento defla lore iniziale rilevazione, le aifivitd finanziare sono iscrifte al fair value e dassificade
in una delle. seguent! categorie In funzione della relativa natura & dello scope. per cul sono state
accuistate:

fa) finanziamanti e craditi;

{b) attivita finanziarie dispehibili per la vendita;

(e} altre partacipazior,

{a) finanzlamienti e credii

Per finanziamenti e crediti si intendono strurmenti finanziari, prevalentemente relativi & crediti verso
glienti o societd controliate, non derivati e non quotatl in un merGato attivo, dal quali sono aftesi
pagamenti fissi o determinabili. 1 credifi & | finanziamenti atlivi sono classificati neflo stato patrimoniale
nella voce “Crediti coprimerciall” & “alfii crediti”; quesli Uliimi sono inclusi nellatiive corrente, ad
accezione di quelli con scadenza conbraliuste superiore ai dodiel mesi rispetto alla data di bilancio,
che sono classificati nell'attivo non corrente,
Tall attivitd sono valotate al costo ammotizzato, dlilizzande 1 tassn di iiteresee affettive, rdofto di
perdife di valore.
Le perdie di valore del credii sono cobtabilizzate in bilancio quando si riscontra ‘un'evidenza
oggettiva che fa sacietd non satd in grado di recuperare i credite dovuto dallz controparte sulla base
dei termihi contrattuali,
L'ohietliva evidenza che un'ativita finanziaria o un gruppe di attivitd abbla subito una riduzione di
valore include dati rilevabili che giungono allattenzione delle societd in marito al seguentt eventi i
perdita:
- significative difficolta finanziarie del debitore;
esistono contenziost leyall aperti con it debitore relativi a crediti;
sussiste la probabilita che il beneficlario -dichiari bancarofta o altre procedure di
ristrutturazione finanziaria,
Llimporte della svalutazione visne misurato coms la differenza tra il valore contabile dellativita e il
valore attuale dei futurd flussi finanziar. Limporte della perdita & rilevato nef confo economiso nella
vace “Svalutazioni crediti ed altii accantonament?”.
il valore del crediti £ ssposto in bilancio al netto del relative fondo svalutazione,
Nel caso di operaziont di factdring di crediti commeraiali che non prevedono i trasferimento, in caho al
factor, deirischi e del henasfici connessi ai crediti ceduti (a Socista rimane, pertanto, espasto al rischio
di insolvenza e ritardalo pagamento — o.d. cessloni pro-solvende) Poperszione viene assimilata
al'accensione di un finanziamento garantito dal credito oggetto di cessicne. I fale circostanza, il

k b i imime mateimaamints o faaocdodoa Adolle Qoadiadd B o
credite cedute rimane rappresenteic netia siivazione patrimonisle 2 finanziara della Societa fin al

momento deilincasso da parte del factor e, in contropartita del'eventuale antfcipazione oftenuta dat
factor, visne isoritts un debito di natura finanzigria. I costo finanziaric per le operazicni di factoring &
rappresentato da ieress! sugli ammeontart anticipall impudati a conte economice nel rispetto dal
principio della competenza, che vengono classificall fra glf onenl finanziar. Le commissioni che
maturano sulle cessioni al factor sono classlficate fra gl altri costi opsrativi,

(b} attivitad finanziarie disponihil per la vendita

Le atbvita disponibili per la vendita sono strumenti finanziar non derivati esplicitaments designati in.

questa calegorfa, ovverp che nen frovane classificazione in nessuna delle grecedenti categorie &
sono comptesi nelle atiivita non correnti a meno che | management intenda caderl nel dodici mesi
sugcessivi alla deta di chiivsura del bilancio, In tale categoria sond licluse le partecipazioni in altre
imprese.

Successivamente alla riiavazione iniziale, le allivith finanziarie disponibill per Ia vendiia sono vaiutate
al Mair value” e glt wtill o perdite da valitazions song knpitati 8 una rearva di patrimonic natts; 1a lois
impidazione a conto economico complessivo nelfle vooi “Proventi finanziai” e "Oneri finanziar” &
affeliimtia eoly nel mornento in cul Mattivita finanziaria viene effetiivamentes ceduta.
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Il "fair value™ di strumenti finanziari quotati & basato sul prezzo corrente di offerta. Se il mercato di
un'attivity finanziaria non & atfivo {o si riferlsce a titoli non Guotati), la Sotietd definisce it "fair valus”
utilizzando tecniche di vaiutazions, Gli investimenti in strurnenti rappresentativi di capitale che non
hanno un prezzo di mercato quotato & I cul fair value non pud essere misurato attendibiimente sone
valutati at costo,

(c) altre patiecipazieni

Le altre partecipazioni {diverse da quelle in controllate, collegate e a controllo conrgiunto) sono incluse
fra. le aftivitd non correnti cyvero fra quelle correnti se sono destindte a pefmanere nel patrimonio
delia Societd per un periode, Hspettivaments, superiore ovvers non superiore a 12 mesi,
Al mornento dell'acquisto esse vengono classificate nelle seguent! categorie
- fra |8 “attivita finanziarie disponibili per l2 vendita®, nellambito delle attivitd non corrent,
ovvera di quelle correnti;
- trale “altivita al fair value aitraverso il conto economice”, nell'ambite delle attivith correnti se
possedute per la negoziazione.
Le altre partecipazioni classificate fra le “stiivita finanziarie dispanibili per la-vendita™ sono valutate al
fair vaiue; le variazioni di valore 4f dette paitecipazioni sono iscritte in uina riserva di patrimonio neto
attraverso la.loro imputezione alle alire componenti di conto economico complassiva (riseirva per
adeguamento-al fair valug delle attivita finanziarie disponibili per la vendita) che sard riversata al conto
economico complessivo al momento dells cessione ovvere In presenza di una riduzicne di valore
titenuta definifiva.
Le altre partecipazion: non quotate classificate frale "altivitd finanziarie disponibili per la vendita® per
te quali Il fair value non & deferminabiie in maniera aftendibile sono valutate al costo retlificate per &
riduzioni di valore da.iscrivere a confo-economico separaio, secondo guanto disposto dalio 1AS 39,

DISPONIBILITA’ LIQUIDE E MEZZI EQUIVALENT]

Le disponibilita liquide e mezzi equivalenti comprendono la cassa e i deposili bancari disponibili & le
altre farme di Investimento a bieve termine, con scadenza allorigine uguale o inferiore ai fra mesi. Gl
elementi inciusi nelle disponibilita fiquide sono valutath al falr value & le relative variazioni sono rilevate
a conhto economico.

OPERAZION! IN VALUTA DIVERSA DA QUELLA FUNZIONALE

Le_operazioni in véluta diversa da quella funzionale séno converiite in Euro sulle base dal cambio
della data delloperazions. Le allivitd e le passivita in essere alla data di bilancie sono convertite al
cabio della data di riferimento dello stato patiimoniale. Le differenze di camibié. che emergono dalla

conversiona al cambic di fine anno fispeilo al cambio delfoperazione sono impulale a conto
ecunomico.

PATRIMONIO NETTO

Capitale gdeiale

Rappresenta il valore nominale dei conferimenti operat! a tale ttolo dagh azionisti.

Riserva sovrapprazzo azioni

E' costituita. dalle somrme percepite dalla sccletd per lemissione di azioni a un prezzo superiors al lore
valore nominale.

Altre riserve

Accoglie le riserve di pitt comune utilizzo, ché possono avere una destinazione generica o spetifica.
Soitamente non detivano da risultatt di esercizi precedenti.
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Hizerve di utili portate a nyove

Accoglie i risultati netli i esercizi precedenti, che non siano stati distribuitl o accantonati ad alire
risesve, o le perdite non ripianate.

FINAMZIAMENT! ED ALTRE PASSIVITA FINANZIARIE

1 finanziamenti ed altre passivitd finanziarie sono inizialmente iseritl al fair value, i nelto det costi
accessori di diréfta imputazione, e successivamente sono valutati af costo ammertizzale, applicando i
criterio del tasso effettiva di interesse, Se vi & un camblamento nella stima de! flussi di cassa altesi, if
valure delle passivitd & nealcolato per rifietters {ale camplamento sulla base det valore atiuale ded

nuowl flusst di cassa aties! & del lasso Interno -effetfivo determinato inizialmente. Le passiviia

finanziarie seho classificate fra le passivitd correnti, salvo quelle con scadenza contrattuale citre |
dodici mesi rispetio alla date di'bilancio & quelle per le guall fa Sovietd abbia un dirflio incondizionato
a differire ii loro pagamente per almeno dodici mesi dopo ta data di riferimente..

Le passivita finanziaria sono contabilizzate alla data di negoziazione dell'operazione & sone rimosse
dal bilancio al momento della foro estinzione e quando la Societd ha trasferifo tuthl | rischi e gli oneri

ookt oyttt aden 1 afrnal
elativi agll strument! stossl,

-t

STRUMERNTI DERIVATI

Gl strumenti derivati, postl in essere con finalitd di copertura prevalentemente dei rischi connessi a
alla variabilita degli onert finanziar, sono valulati come fitoli detenuli per la negoziazione e valutati a
fair value con contropartita nel conte economico e sone classificati nelle voci altre attivita o passivita
correnti @ non. carrentl. Il fair value degll strumenti finanziar derivali & determinato sulle base dells
quotaziont di mercatd ovvero, in loro assenza, & stimato con adeguate tecniche di valutazione che
utilizzano varabili finanziarie aggiomnate e utilizzate dagli operatori di mercato nonché, ove possibile,
tenerido conto’ dei prezz rifevati in transazioni recenti su strumenti finanziar similark. In presenza di

ohisttive evidenze di svalutazions | derivati atiivi sono esposti al netto degli accantenament! effetfuatl

al relative fondo svalulzrions.

| derivati sono classificati come strumanti di copertura quando la refazione ra if derivato e Poggetio
delia copertura & formalmente documentata e V'efficacia delia copentura, verificata perodicaments, &
elavata. La soddisfazione dei requisiti definiti dallo 1AS 39 ai fini defhedoe accounfing & verificata
periedicarnante. Le varfazioni del fair value del dervali che non soddisfano le condizloni per essere
qualificati come di copertura sono rilevate a conto economice.

{ conirattl di opzione aventi ad cggetlo le azioni di sccield collegale o di altre imprese scambiate con
le controparti sono Isciifte al fair value alla data 4i rilevaziohe con contrepartita if confo economico. il

apmbara A B ll b s o dd el st s v o T gy o adanuato i valon
vatore ai tali strumenti viene penicdicamente adeguato al falr valus.

BENEFICEAl DIPENDENT]

| henefici a breve termine sono rappresentati da salar, stipendi, relativi oneait sotiali, indennitd
sostititive di ferle & incentivi corrispesti sotto forma di bonus pagabile net dodict mesi dalla data del
hitahcio. Tali benefici sono contabilizzati quafi componenti del costo del personale nel periodo incui &
oresiate Pattiviid lavoiative.

| benefict. successivi allz. cessazione del rapporto di lavoro 81 suddividono i due fattispecis:

¥

programimi con sontribuzione definita & prograrmami con benaficl definitl,

Nei programmi con contribuzione definita gli oneri contributivi sono imputall al conte economico
quando assi sono sostenuti, in base al relativo valore nominale,

Nei programmi con benefici definiti, {ra | quali rientra anche i krattamento di fine rapporto dovuto ai
dipendenti af sénsi delParticolo 2120 del Codics Ghvle Haliano ('TFRY), lammontars ds! benedicio da
arogare al dipendente & quantificabile soltanto dopo la cessarione del rapporio di lzvore, ed & legate
3 uho o pit fattori quali Yetd, gli anni di servizio e la relribuzione; pertanto il relativa onere & imputato
al conlo sconomice complessivo di competenza ih base a calcolo attuariale. La passivita isciiita net
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bilancio per i piani & benefici definiti corrsponde al valore altuale delfobbligazione aliz data i
bilancio, Gl obblighi pér i piani & benefici definili sono determinati annualmente da un attuario
indipendenta utilizzande il “metoedo defla prolezione unitaria det credito” (Profected Unit Credif Mathod).

It valore atiuale del piano.a béneficl dafiniti & determinate scoittande i fuluri flussl di cassa ad un tassc
dinteresse pari a quello di obbligazioni {high-quality corporate) emasse in Ewro e che tenga conto
della durata del relativo pianc pensionistico.

A patire dal 4® gennaio 2007 1a cd. legge finanziark 2007 e i relativi decret! attuativi hanno infrodotio
modifisazioni rilevanti alla discipling del TFR, tra oui ta scelta del lavoratore in merito alla destinazione
del proprio TFR maturando. In particolare, i nuovi flussi del TFR pofranno essere indisizzatl dal
lavoratore a fapme pensionistiche prescelte oppure mantenuii in azienda. Net caso di destinazione a
forme pensionistiche esterne 1a sociéta é soggelta solamente al versamento di un contributo definito
al fondo prescalto, e a partire da tale data le quote di nuava mafurazione hanno natura di piani a
contribuzione definita non assoggettato a valutazione atiuariale.

Con riferimento alla classificazione del costi relativi alle quote TFR, i costi per prestazioni di favoro
sono flevati nefla voce “Costi del perzonale”, i costi per interessi sono classificali tra gii “Oneri
finanziari” mentre gii utiifperdite attuariali sone iscrittf fra le alire componenti del conte econamics
complessivo.

PIANI RETRIBUTIVI SOTTO FORMA DI PARTECIPAZIONE AL CAPITALE

Il Piano “Performance Share Plan”, approvato dal Consighio di Amminisirazione della Capogruppo i
16 marzo 206 o successivamente asseghato dal Consiglio di Amministrazione dei 113 juglio 2016 ad
alcuni dipendenti della slessa e delle sue socield controllate, @ da considerarsi un pagamento basato
su strumenti rappresentativi di capitale a fronte della prestazione lavorativa offerta dal Beneficiario
durante la durata del Fiano e viene cohtabilizzato secohde quanto previsto dalllFRS 2 {Pagamenti
basati su azioni).

Secondo quanio stabllito delltFRS 2, tali piani rappresentano una componenie delta retribuzions dsi
beneficiatl; pertanto, per | piarii che prevedono una remunerazione in-strumenti di capitale, i costo &
rappresentato dal falr vafue di talt strumenti alla data di agsegnazione, &d e Ilevato a conto
economico fra | “Costi del personale” lungo il periode intercarrente tra fa data di assegnazione &
«quella di maturazione, con contropartita una riserva di Patrimonio Netlo denominata "Riserva per
performance shares”.

It Piano & da ritenersi-eguity-seliled (saldate tramite azioni).

Alla data df assegnazione (grent dafe) viene determinato it fair vaiue del Piano {erendo conto solo
disgit effetti di eventuali sondizion! di mercato {inarket condifion - "Obiettivo TRSY). Le alfre condizioni
pravedono che il Beneficiario completi un determinato periodo df servizio {service condition) owero it
conseguimento di determinati oblettivi di crescita del risuttato {(performance condition - Oblattivo
PBTA") e sono considerate solo ai fini delfaltribuzione del-costo lungo il periods det Plano nonché del
costo finale dello stesso._. ... .

H. costo per ciasguna di gusste condizioni del Plano & deferminato moltiplicardo 1| fair value per il
numere di Pardfarmance Shares che, per ciascuna condizione, si prevede matureranno al ferming del
vesting pericd, La stima dipende dalle ipotesi viguardanti if numero di Beneficiari che si prevede
saddisferanno la service condition e la probabllitd df soddisfacimento della non market performance
condition ("PBTA": al 30 seftembre 2017 la stima del soddisfacimento defla crescita del PBTA nel
perindo di misurazione & stata stimata pan al 60%.

Il costo per ciascuna di queste condizioni del Piano viene rilevato proporzienaimente lungo I vesting
period in capo allentita con la guale it Beneficiario intrattiena il rapporto di lavoro; per essa, a ogri
data di reporting, ta rievazione del costo avviene imputando 'ammontare a "Spese per il personale” in
centropartita ta Riserva di Patrimanio Neito denominata "Riserva per performance shares’.
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ta stima del numero di Performance Shares che siritlene matureranno a scadenza del vesting peifod
va rivista a eghi data di repoiting fino alla scadenza del vesling period, euando verra definito i numero
finale di Performahce Shares maturate dai Beneficiari (i fair valizé invece non viene mai ridsterminato
nelfareo del Piano). In caso di revisione dellz stima iniziale del numers di Performance Shares, la
varigzione avwiene determinando la stima del costo cumulale alia data & iscrivendone gt efietli a
conte economico, al nelio dsi costo cumulato precedentemsnts isciitto. Si pracisa che, in forza
deli'applicazione dei principic IFRS2, i mancata ragglungimento defla markef condition TRS non
determina la ri-misurazione del costo del Piang.

FONDI RISCHI ED ONERI

| forel rischi e oner sono iscrittia fronte di perdile & onad di natura determinata, df esistenza cérta o
probabile, del quall, tuliavia, hon sono determinabili Yammentare efo la dafa di accadimento.
L'iscriziona viene rilevata solo quando esiste un'obbligazione cormente, legale o implicita, per una
futura. uscita di risorse economiche come risultato di eventi passati ed & probabile che tale uscita sia
tichiesta per l'adempimento delfobbligazione. Tale ammontare rappresenta la migiior stima delf'onere
per estinguere Pobbligaziona.

borimmind gmane 3 srrmbr G pemoailapdoead A s pesma P akA A geadboede smn
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sezione informativa suile passivita potenziali e per | medesimi non si procede ad alcuno stanziamente.

Hoilem mmiis ehismbt fralt oo
DS BOIH0 HIGICEU Nad APy

DEBITI COMMERCIALI E ALTR{ DEBIT!

1 debiti commerciali e gli altri debiti sono inizialmente iscritti al fair value, al netlo dei costi accessori di
direfta imputazione, e stccessivamente sone valutati al costo aminorlizzato, applicande # criterio del
tasso effattive di interesse.

INFORMATIVA SETTORIALE

Uinformativa refativa ai setlori di attivita & sfata predisposla secondo le disposizioni delliFRS 8
"Seffoii operativi®, che prevedono la presentazions dellinformativa coérenfemente con le medalita
adottate dal management ner Yassunzione delle decisioni operative. Pertanto, IidentificaZione det
settori operativi e Pinformativa prasentata sono definite sulla base della reportistica inferna utllizzata
dal managemsat al fini delfallocazione delle risorse al diversi segimenti & per 'analist delle relative
parformance.
Un settore cperativo é definito dalflFRS 8 come upa componente di un'entith che: @) intraprende
atlivita imprenditoriall generatrici di ricavi a di costl {(compresi i ricavt 8 [ costi riguardanti operazion
con altre componenti defla medesima entita); (i) [ cui risultali operativi sono rivisti periadicaments al
oll alto livelic decisionale oparative delfentitd af find dell'adozione di decisiont &
allocare al saflore e della valutazione del ristdlati; (i) per la quale sone disponibili informazioni di
biiancio separate.
| settori operativi identificati dal management, aliintama delle quali confluiscone tutti | servizi & prodotti
forniti alla cllentela, sono:

- Credit Information

- farieting Sclutiohs

i meritc alle rizorse da

RICAWVE

} ricavi ad i proventi sono isciiifi &l netto di resi, abbuoni, preml nonehé delle imposte dirsfiaments
connesse con la prestazione dei servizi. | ricavi soho ricenosciuli sulla base dell'utifizzo del servizi da
parte del clientt e comunque gquando £ probabile che saranno ricevut] | benéfic fulud e tall beneficl

nossono essera quantificat! in modo altendibile, tnparticolare:

- i ricavi derivanti dai contrat di abbonamenio prepagale sonho ticonosciutl in proporziche ai
cansumi nel momente in cui i clienti utilizzano sffettivamente i servizi. || valore dei prodotti

inutilizzadi & rilevato come rioave alla soadenza contrativals,
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i ricavi derivanti dai contratti di abbonamento a canone sono rilevati pro rata temporis lungo la
durata del contrat{o;

- 1ricavi derivanti dai confrafti a consumo sono riconosciuti al momento della realizzazione
della prestazione, ovvero quando il prodotio & consumato, in ragione delle specifiche tariffe
applicate;

- tricavi pel la cessione di beni sero rilevati al momento del trasferimento della proprietd det
bene.

casTl

i costi relativi all'acquisfo di beni sono ficonosaiutt quando sono trasteritl | rischi e benefici dei beni
oggette di compravendita, { costl per servizi ricevuti sono riconosciuti proporzionalmente guando I
Servizio & reso.

ONERI E PRCVENTI FINANZIARI

Gli oner e provent finanzian sono rilsvati nel conto economico complessivo quando maturad sulla
base dsl tasso effettivo di interesse.

IMPOSTE SUL REDDITO

Le impeste sul reddite sono rilevate nel conto economico separalp, ad eccezione di quelle

relative a voci direftamente addebitate o accreditate ad una riserva di patrimonio netta; in tali casi i

relativo effetto fiscale & riconosciuto direttamerite alle rispettive riserve di patrimenio netto. Nal
prospetto di conto economice complessive, & indicaty Fammontare delle imposte sul reddito relativo a
ciascuna voce inclusa fra le "altre componenti del conto economico complessive”.

Le imposte sul reddito esposte nal conte economico includono imposte corfenti & differite. Le imposte
sul reddito sono impuiate a conto economice. Le imposie correnti sono le imposte che ci si aspetia di
pagare calcolate applicande al reddito fiscale imponiile Faliquota fiscale in vigere alla data di
riferimento del bilancic,

Le imposte differite sono valeolate utilizzando il cosiddetto Habilifty meihod sulle differenze temporanee
fra l'amrmontare delle attivita e passivita iscrithi nel bilancio ed 1 corrispondenti valori ticonosciui ai fini
fiscali. Le imposte differite sono calcolate in funziohe del previsio modo di riversamento delie
differanze-temporali, utiizzando Paliquota fiscale attesa per quanio le différenze &l riversetarino, Lo
imposte differite attive sono riconosciute soltanto nel caso sia probabile che negli esercizi successivi
si genering impoenibill fiscali suificienti per # laro recupero.

1.3.  Principi.coniabili, emendamentl & interpretazioni non ancora appiicabifi e non adottati
in via anticipata

Di seguifo sono indicati i principi contabili infernazionali, le interpretazioni, le medifiche a esistenti
principi contabili e interpretazioni, ovvero specifiche prevision! contenute nei principi e nelle
interpretazioni approvali .dalle 1ASB, con indicazione di quelli omologati o non omologati per
Fadozicne in Eurcpa alla data di approvazione dsl presente documento:
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“Bmalogata alia dala

Descriziono del prosente Data di efficacia prevista dal princlpio
77777 documento N
" Amendnients o 1AS 12 Retognition of deferred wo ) )

Esercizi che Intz:ano & partirs dal-¥ gennala 2017

tax assefs fol unrealized losses

“Annoai Iaprovaments o IFRSs 2074-2¢16

Fsem}z; che inlrdano a par‘ﬂre daf 1 gennaio 2018

. Amendmen:s fo HFRE 10 and 1AS 28; Sate or

Confribution of Asseis belweerran lnvesior and fo Sospaso

fis Associate or Joint Venture .
IFRS 15 Leases No Esercizi che inixianc @ palflre tal 1 gennam 2019

" Rrinerdrients o IS B CIASSHIGAGh sy T T e
Medsurement of Share based Fayment No Esercizi ohe infrianc a partiee dal-7 gennaio 2018
Transactions

" Amendments fo IFRS O Applying IRRS g T T e e e
Financia! Instroments With IFRS. 4 Inswrance Mo

Coptracts * Glassifioation and Messtreniant of Esarcizi ohe Inizano & partive dal 1 yennaio 2018
Share besed Payment Tr'insaz:n'nns

Anm)al Improvements to [FRSs Pojanode T fi]

Esercizi che iriziano e parfive dal 1 gennaic 2018

Amendments to i, 5
roperty
1FRIC inferprefation 22 Foreign Currency

Transactions and Advance Cam(derahon

Si precisa che non sono siati applicati anticipatamente principi contabili efo interpretazionl, non
omalogati e fa cui applicazione risulterebbe obbligatoria per pertedi che iniziano successivamente =l 1
gannaio 2017,

Allo stato la Societa sta anafizzando i principi contabili di recente emanazione e valitando se la loro
adozione avra un impatto significativo sut bifancio.

Al riguarde, st segnala che, con riferimento alfimplementazione defle disposizioni dellfiFRS 15 “Ricavi
provenienti da contratti con client?” {di seguito IFRS 18) e deil'IFRS 9 "Strimenti finanzan" {di seguito
IFRS 9), nel corso del 2017 & slata awiata attivita volta ad individuarne | potenziall irapati. In
particolare, relativamente allIFRS 15, da un lato, & proseguita la mappatura delle fattispecie
ootenzialmenta mpattata dat principio, daafiro, per le casistiche individuate, sono state aitivate o
analisi peridentificare gif effetil canhessi con Fapplicazione dafle nuove disposizior,

Caon riferimento alfIFRS 9, suila base delle analisi sinora condaotte, gli ambiti oggetto di impatto def
Aliovo principio rigilardane essenzialmente: (1) ver Fimpaiment delie allivitd finanziarle e dei credili
fscritt a Bilancio, Fadozione dell'expeciod credit loss model per impairment delle attivita finanziaria,
in luago del madello dell'incurred iogs previsto datie disposizion delle TAS 38; (i) per le partacipazioni
minoritarie, lallineamente del relativo valore al féi vaelue, net casi in cui il costo non rappreseriti
un‘adeguata spprossimazions del fair valus,

Nel corso deif'ultimo trimestre proseguiranne le analisi per 'assessment del possinili impatii derivanti
daifapplicazicne delllFR3 15 e delfiFRS §, nonche per Pidenfificazions delle modalith i
rappresentazione degli effelli in sede di prima adozione dei nuovi peincipl, tenuio anche conto defls
opzioni previste,
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2. Gestione dei Rischi Finanziari

2.1.  Fattori di rischic finanziario

Le attivita della Societd sono esposte ai seguenti tigchi: rischio di mercato (definito come rischio di
camibio e di tasso dinteresas), rischio di credito {sla in relazione ai normall rapporti commersiali-con
client] sia alle attivita di finanziamenta) e rischio di liquidid (con riferimento alla disponibllita di risorse
finanziarie ed alfaccesso at mercato del credito e degli'strumenti finanziari In generale).

La politica finanziaria della Societa e la gestione dei retativi risshi finanziari sono guidate e monitorate
& livello céntrale. In particolare, la funzidie di finanza centrale ha il compito di valutare e approvare §
fabbisoani finanziari previsiohal, ne monitora 'andameénta e pone in essere, ove necessario, le
apporiune azioni correttive. inolire, la funzione di finanza centrale partecipa alla farmulazione delle
politiche finanziarie & di fesofeiia delia Socjeta altraverso la ricerca dell'oltimizzazione defla gestione
dei flussi finanziari & monetari e dei rischi. Tale atlvitd viene svolta in cooperazione eon i
management delle divisioni in quanto e declsioni sone prese in streta relazione con le esigenze
operative della Societa cosl come approvate e tiviste dal Consiglio di Amministrazione,

Gli strumenti di finanziamento maggiormerte utlizzat! della Secietd sono rappresental da:
. finanziamenti a medio-lunge termine per coprire gli investimanti nelaitivo immaobilizzato;
. finanziamenti a bréve termine e ulilizzo di linee di credito di conto corrente per finanziare
capitale circolante,

RISGHIC DI MERGATO

Rischio di camkio

| ’esposizione al rischio di variazioni dei lassi di cambio deriva dallo svolgimento di aitivitd in valute
diversa dal’Euro. La Sacietd conduce la propria attivitd principaimente in ltalia, ¢ comungue gran
paite del fatturato o deghl acquisti di servizl verso Paesi esteri sono reslizzali con Paesi aderenti
allUE, e pertanto non risulta esposto al rischio di oscillazione dei tassi di cambio delle velute estere
nei conirenti dell'Euro.

Rischio tasso di interesse

La Societa utilizza risorse finanziarie asterne sotto forma di debile e Pmpiega le fiquidita disponibili in
deposili bancari. Variazionl nel livell dei tassi dinteresse di mercate influenzano it costo e i
rendifnenio delle varie forme di finanziamento e di impisgo incidendo perfanto sul livelio deglt oneri e
dei provent finanziari della Societa.

Cerved Group, esposta alle fluffuazion del tasso dinteresse per quanto conceme la mistra degll
oneri finanziari relativi allindebitamento, valuts regolarmente la propria esposizione. a! rischio di
variazione dei fassi di interesse e la gestisce ariche attraverso l'utifizzo di strumenti finanziari derivati
su tass! di interesse e in parficolare di /nterast raite swaps (IRS) con esclusiva finalita di copertura.

{ e variazioni dei fair value degl strumenti findnziar alla data del 30 settembre 2017 risuitano pari a
Eura 61 migiiaia ¢ sono state silevate direltamente nel prospelto delle altre compenenti di conto
econamico complessivo.

[ tasso di interesse oui la Societd & maggiorments esposta & 'Euribor.

il dettaglio degli shiimenti finanziarf in essere alle date di riferimento & riportato alla nota 27
“Finanziamenti correnti e non correntl™,

La totalita deile disponibifita liquide & rappresentata prevalentemente da depositi bancari a tasso
variabile, e periante i relative fair valie & prossimo al valore rilevato a bilancio.
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RIGCHIG DI CREDITO

Rischio di credito finanziario

Il rischio di credito finanziario & rappreseniato daflincapacitad della controparte ad adempiere alle
proprie obbligazioni.

Al 30 setternbre 2017 ia liguidita della Societa € investita in depositi bancarf infrattendti con prirnar
istituti ¢i credito.

Rischio di cradito commerciale

1t rischio di credite commercidie deriva essenziglments dai orediti verso clienti. Per mitigare il rischio
di credito correlate alle controparti commierciall la Societ? ha posto in essere delle procedure inteme
che prevedono una verifica prelintinare della solvibilifa di un cliente prima 4l acceltare il contratie
atfraverso un'analisi del yating basata sui dati Cerved.

Eslste inoltre tha procedura di recupero & gestione del crediti commerciali, che prevede Pinvio di
-solleciti soriti in case di ritardo di pagsmenti e graduali interventi pili mirati {invio lattere di sollacito,
soliasiti telefonidt, invio di minaccia di aziche legale, azione legale).

Infine, i crediti commerciali presenti in bllanclo sono analizzati singoiarmente e per le posiziont per le
guali si rileva un'oggettiva. condizione di inesigibilith parziale o fofale, si procede a svalutazions.
Lammontare defle svafutazioni tiene conte di una stima dei flussi recuperabili e della refativa data di
incasso. A fronte di crediti che non soneo oguetio di syajutazione mdividuale vengono stanziati def
fondi su base colletiiva, tenufo conto dell'esperienza storica e di dati statistiel, 31 veds la nota 23 per
maggion dettagli circa il fondo svalutazione crediti,

RISCHIC DI LIQUIDITA

il rischio di liquiditd si puo manifestars con l'incapacita di reperire, 3 condizione economichs, (8 risarse
finanziarie necessarle per loperativitd della Socletd. | due principali fattori che influenzano la liquidita
dalia Sonigtd sono:

6] & risorse finanziarie generate o assorbite dalle attivita operstiva & of investimento;
iy le caralterstiche di scadenza del deblte finanziario.

f fabbisogri di Hguidita i Cerved Graup sono monitorati datla funzione di tesareria centrale nell'ottica
di garantire un efficace reperimento defle risorse finanziarie 2 un adeguato investimentofrendimento
deiia lquidith.

W management ftlene che Londi & e finee di aiedilo altuglmenie disponibili, olire & guallt che saranno
qenerati dall'sttivita operativa e di finanzlamento, consentiranno & Cerved Group di soddisfare | propr
fabbisogni derivanti da atiivita di investimsnio, g_esﬁone del capitals circotants & di rimborso dei dshiti
alla lore scadenza contrattuale.

Per quanto conicerng esposizione connessa ai debitl commerciafi, non sussiste una significativa.

concentrazions def formitorl.
2.2, Gestione.dei capitaie
LUablettive della Societ & ta creazione di valore per g Azionisti. Particolare aftenzione viene posta al

ivella di indebitamento in rappdrio al patiimonio netfo & allEBITDA, perseguendo obieftihvi di
radditivitd & generazione di cassa operativa.
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2.3, Stima del fair value

t fair value degli strumentt finanziasi guotati in un mercato attivo & basato-sui prezzi di mercato alla
data di bilancio. |l fair value deglt strumenti che non sone guotati in un mercato attivo & determinato
utilizzanda fechiche di valulazione basate siuna sefie di metodi e assunzioni legati alle condizioni di
mercato aila datd di bilancio.
Di seguito si ripaita la classificazione dei fair valve degli strumend finanziari sulla base dei seguenti
livelli gerarchici:
Livelio 1: Fair value determinati con riferimentc a prezzi quotati (non reftificati) su mercaf] attivi
ver strumenti finanziari identicl;
- Livello 2, Fair value determinati con tecriiche di valutazione con riferimento a variabili
osservabill su mercati attivi;
. Livello 3 Fair value determinati con tecniche di valutazione con riferimento. a variabili di
mercate non osservaiili,

Con riferiments glla classificazione delle attivit e passivitd valutate al fair value, le stesse sono
classificahili come sague:

Al 20 settembre 2617

Livelio Livelio 2
{in irilglara di Evro) Ivelio 1 velic Livello 3 Totale

1. Alkvita finanziarie valutate al fair value iilevale a conto econemico - - - -
2, Aliivild finanzlarie disponibili per la vendita - - - -

Totale - - - -

1. Passivita finanziarie vatutate al falr value flevate a conto econemico “ B - -
2. Slrumenti derivall ) B {2.402) - {2.402)

Totale - (2.402) - {2.402)

3. Stime e Assunzioni

La redazione della Sittaziong patrimoniale richiede da parte degli amministratori Fapplicazione di
principi & metodolagie contabili che, In falune circostanze, si fondano su difficlli e soggetiive
valuiazioni & stime basate sull'esperienza storice ed assunzioni che vengono di volta in volla
consideraie ragionevoii e realistiche in funzione delle relative circostanze. L'applicazione di teli stime
ed assunzioni influenza gli importi siporfati negl schemi della Situazione patrimontale, qualt il
prospetio della sltuazione patrimoniale: e finanziala e it conto econumico complessive, nonché
Pinformativa fornita. 1 tisultali finali delle poste defia Situazions pakrimoniale per le qualt sonc state
utilizzate le suddelte stime sd assunzioni, possono differire da queli riportati nei bilanct a causa
dellincertezza che caratterizza le assunzioni e le condizieni sulla quali si basano le stimea.

Di seguito sono brevemenie descritte le aree che richiedone pidt di altre una maggiore seggettivita da
parte degli amminisiratorl nell'elaborazione delie stime e per 1 quali un cambiamento nalle condiziohi
sattostanti le assunzioni wilizzate potrebbe-avere un impatio significativo sut dati finanziari,

(a) Riduzione di valore deile atlivité

In accorde con | principi contabili applicati dalla Societa, le attivitd materiali e immateriali soro oggelio
di verlfica al fine -di accettare se sl sia realizzata una riduzione di valore, che va rilevata tramite una
svaiutazione, guando sussistono indicatori che facciane prevedare difficolta per il recupero del relative
valore nefto contabile tramite 1'uso, La verifica dell'esistenza dei suddetti indicatori richiede, da pare
degli amministrator], l'esercizio di vaiutazioni soggeftive basate sulle informazion disponiblii allinterno
della Sacietd e sul mercato, nonché dallesperienza storica. Inolire, gualora venga deferminato che
possa essersi gensrata una potenziale riduzione di valore, la Societd procede alla determinazione
delia stessa ulilizzands tecniche valutative titenute idonee. La corrsita identificazione dagli efementi
indicatosi delfesistenza di una potenziale riduzione di valore delle attivita materiali e immateriali,
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nonché le stime per la determinazione delle stesse dipendono da faltori che possons varlare nel
fempo, influenzando le valutazioni e fe stime effetluate dagli amministratori.

Al fint della verifica di perdia di valore degli avviamenti e delle attivita immobilizzare iscritti nalla
Situazione patrimoniale, non esseadosi palesati indicatorl di impairment alla data di ehiusura del 30
settembre 2017, non si & proceduto all'aggiormamanio det calcelo del “valore d'use” delle Cash
Generating Unit {CGU) cui sia stalo atlibuito un valorg di avylamenio.

Al fini informativi, si Fimanda al calcolo effettuato in sede di chiusura del bilancio dellesercizio 20186,

I valore duso era stato delerminato sulla hase dellattualizzazione def flussi di cassa attesi per
cigsouna CGU nelle sue condizioni al 31 dicemibre 2016 ed escludends la stima dei flussi i cassa

futuri che sarebbero potuti darivare da piani di rstrutturazione futur o aftri camblamisnti struturail,

(b Ammodameanti

| costo delle attivitd materiall & immateriall & ammortizzate & quote costantl lungo 1a vita utlie stimata
dei relativi cespiti. La vita utile economica di tafl altivita & determinata dagli amministratori nel
momepta in cui le stasse sono acquistate; essa @ basata suffesperienza storica per analoghe atlivita,
condizioni ¢ mercatg e anticipazioni riguardanti everitl-fufwii che polrebbery avers impatio sulls vita
utlle dei cespiti; fra 1 quall varlazioni nella tecnologia. Pertante, effsttiva vita ecaonomica potrebbe
differire daila vita utite stimata.

fe, Fondo svalutazions credit

I} fondo svalutaziona crediii rifletis le stime delle perdite stimate per il portafoglio creditl della Socleta.
Sono stafi effettuati accantonamenti a fronte di perdite attese su craditi, stimati in base allesperienza
passata con riferimenio a cradili con anafoga rischiosita creditizia, a impordi insoluti correnti & storici,
nohché allatiento monitoraggio defla qualita del portafoplio crediti e delle condizioni cofrenti e previste
dell'sconomia e dei mercali di riferimento. Le stime e le assunzioni sono tiviste periodicamente e gli
affetti di ogni vartazione song riflessi a conto economico nel periodo di coripstenza,

()] Benefici ai dipendenti

I valore attuale dei fondi pensione iscriffo nel Bilancio Separalo dipende da un calcolo aliuvariale
indipendente e dalle diverse assunzioni prese in esame. Eventuali cambiamenti nelie assunzioni e nel
tasse di sconic utiizzato sonc prontaments riflessi net calcolo dal vaiore aliuale e polrebberc avere
degh impatti sigrificativi sui dati in bilancio. Le assunzioni utilizzaie al fini del calcolo aituariale sono
esaminale gnnualmente.

I valore aliuale & delemminate scontande | futer flussi di cassa a un tasso di interasse pari a quelle di
obbligazioni (high-guality corporate) emesse nella valita in oui la passivitd sard liguidata  che tanga
conto detia durata del relative piano pensionistice. Per uiterion informazioni si rimanda alle note 170
Costi per il personale e 31 Benefici ai dipendenti,

le stime e lo ipotesi sono riviste periodicamente e gli effelti di ogni variarione sono riflessi
immediatamenle & conto sconoimnico.

(e Aggragazioni aziencali

La rilevazione delle aggregazion! aziendali compotta iiserizione deile attivita & passivita.-delfimpresa '

acquisita al relativa fair value alla data. di acquisizione del controllo nonché Jevéntuale iscrizione
dellaviamento. La determinazione di tali valori & effelluala sitraverso un complesso processo di
stirna.
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4, Ricavi

La voce “Ricavi” risulta dettagliabile come segue:

(o riigliaia & £4ro) Al 30 settembre 2017 Al 30 seftembre. 2016
Vendile Hala 186956 184,710
Vendile esterg 3.233 3.363
Tofate vendite 136.189 188.063
' Ricavi differill i 20,387 18208 o
Totate G576 204.356

{ ricavi differiti sono relativi ai servizi fatturatl ma non ancora resi alla clientela alla data def 30
seftemibre 2017 e sono rinviatl ai pericdi successivl in applicazione del criterio defla comipetenza. |
ricavi della Societa sono conseguiti principalmente (n talia.

5, Altri proventi

ta voce risulta detlagliabile come segue: i

{ly migliale di Eure) Al 30 settembre 2017 Al 30 soltembre 2018
Proventi divers Fiel 33
Timbersi assicurativi 28 4
Toisle a8 37
8. Consumae di materie prime e alitri matetiali

La voce risulta dettagliabile come segue:

(int rmigiiala dj Euro) Al 30 seftembre 2017 Al 30 settembre 2016
Matertall di consumo 1586 i25
Carburante 432 400
Totale 588 525

1.2 vool “Materiali di consumo® e “Carburante” rigugrdano principaiments | costi per le auto di proprieta
¢ ufifizzate dal personate dipendente.

7. Costi per servizi

li detiaglio della voce ¢ riportato nella tabelia soltostante.

{in migfiaia di euro} 30 settembre 2017 30 sefternbre 2046
Cosli servizl Informalivi 30.280 29,060
Costo agenti 12.277 12.406
Manitenziont e consulenze tecniche 2.897 2.406
Spese viagyie e trasforte 1.450 1.296
Consulenze fiscall, amm.ve ¢ iagali 1.388 1,683
Utenze varle 1.286 1.231
Spese pubblichd @ marketing . 1,091 775
Altre consulenze e cosli per servizl 924 1375
Cost servizi recupera creditl 18 T4
Costi noa rigorrenti 1.466 4.103
Totale 52,886 51474
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La voce "Costi per Servizi® include costi non ricorrenti parl a Eure 1,485 migliala. Per maggiorn dettagli
sirimanda a quanto deserilto nella nota 12."Proventi e costi non ricorrenti”.

R

8. Cosli del personale

La voce risufta deltagliabile come segue:

(I inigiiaia of Eviro) A§ 30 setlambre 2017 Al 20 settesthre 201G
Safar e stipandt 27.818 26.830
Onari sociali 10,321 4.893
Trallamgnto di fine rapporio 2.649 2.358 H
Altri cosli personale 1.436 765 i
Costi ron rcorrant] X 2.244 2,682
Totalp costl dol personale dipendente 44,266 - 42528
Compens! callaboratari @ contrfbutt 28 1
Compansi amministratari e contributi 439 244
Totate compensi 485 h B 245
Totais 44,731 42773

La vace “Allrl costi del personale” include Euro 505 mighala relativi at costi sostenuf] neflesercizio per
i Piano ‘Performance Share Pian 2019-2621" {l "Pianc™) promosso dalla controllante Cerved
Information Solutions S.p.A. e risefvato ad alcune figuie chlave della Socisld e individuate tra
atrimninistratori, manager e altre- figure apicall. Per una descrizione del Regolamente del Plano si
rimanda alla Refazione degli Amministratori.

| “Costi non ricorrent’”, riepilogati nella relativa nota 12, sone rafativi ad incentivi alfesodo pagatt ad
aicuni dipendent! della Socletd in telazione ai processi di integrazione delle soclstd acquisite. nel
tempo da Carved Group.

Per il deftaglio della voce “Trattamente di fine rapporto” si dmanda & quanto evidenziato nella nota 24,

La tabelia segusnia rapprasenta il numero medio det dipendentt della Societa, ripartito par categorie:

{Nuriero medio}

Bipendent! per categoeria Al 30 sattembre 2017 AL30 seltambrg 2096

Dirigenti 45 43
Ooadsi #23 G4
mpiegatt 6RY 679
Totale 958 916

9. Altri costi opserativi

La yose risulta detiagliablle come segue:

{in migliaia.of Euro) Al 30 sottambre 2047 Al 30 settambre 2018

Affitti 2,103 1,688
Noleggr e spese aulo projxiata 1.048 968
Spesa-mensa e tickets 587 557
Spese pulizla 328 230
iimposte & lasse a2 29
Qaote associative 8 106
Alrianeit i2 127
Totale 4.252 3.868
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10, Svalutazicne crediti e altri accantonamenti

Di seguito siriporta if dettaglio della vace “Svaiutazione crediit e altri accantonamenti”:

{in migliaia of Eyro} Al 30 seftembre 2017 Al 30 settembre 2016
Svalutazions creditt 2.208 2.618
Allif accantonamenti rischi al néfto del rifasct ! 496 515
Totale 2,784 3,127

Par maggior dettagli in merito alla mavimentazione del fondo svalutazione credili e dei foridi ger rischi
& onetl, si rimanda alte analisi rpartate vispetfivamente allinterno delle nota 20 “Creditl Commerciali”
e gella nota 28 "Fondi per tischi ed oneri”,

14, Ammortamenti di attivita materiali ed immateriali

Di saguito si fiporta il dettaglio della vace “Ammoriament] di attivita materiali ed immateriali";

{in migiiata df Evro) - M 30 selfembre 2017 Al 30 settemnbre 2016
Ammortamanto di atiivith immaterial 41.700 50.104
Amirortamento di aliivita materiali 3.228 2736
Totaie . 44,928 - 52,840

La diminuzione degli ammortamenti dt attivitd immateriali riguarda principalmente la conciusiones del
processo di ammertamenio del Dafabase, il cui valare era emerso in sede di “Purchase Price
Alfocation” del'aperazione di Business Combination del febbraia 2013,

Fer ulterion dettagli in merito aglh ammortament! delle aftivity materiali & immateriali, si rimanda
alPanalisi ripottata allinterac dalla nota 16 "Attivita material’ e 17 "Attivita immateriai®.

12, Proventi e costi non ricorrenti

In conformita a quanto previsto nells Comunicazione Consob del 28 luglio 2608, si viepilogano nelia
tabella sottostante | proventi e costi non ricorrenti:

(I mighiata di Etroj Al 30 settembre 2017 Al 36 settembre 2016
Costl per serviz! 1.485 1.193
Cosli def persapale 2.244 2.682
Gnert finanziart 200 1.448
Impaste - 4,250
Totale 3.810 8.483

Mel corso del periodo in esame la Societd ha sostenute costi di natura non ricorrente per complessivi
Euro 3.910 mighaia-di cuit
(i) Euro 1.465 migliaia rilevati tra i costt per servizi, relativi principalmente ai costi accessor
soslenuti per la gestione delle operazioni stracrdinaris avvenute nel periodo;
(i) Euro 2.244 migilaia di costi-del personale non ricoreanti cosi suddivisi:
- Eurg 1.66% migiiaia relativi ad ncentivi al personale della Societa correlall af processi
di integraziene delle societd de! gruppo;
- Euro 575 migliaia Finderinita riconosciuta & dipendenti nelfambito. della procedura di
mobilita aperta in marzo 2017 e finalizzata in aprile 2017,
(iiiy Euro 200 migliaia di oreri finanziari non ricorreriti si riferiscono all'upfront fes sulla bacik up
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facifity {gia corrisposta nel mese di settembre 2017) riconosciuta alle banche incaricafe di
rimodulare (amendment) | termini & condizioni delf'indebitamento finanziario della Societi.

13.  Proventi finanziari

il detiagiic della vocs “Proventi iinanziarl” & riporiato nelia tabella sotiostante:

('n migtiala of Euro) . Al 30 spttembra 2017 Al 30 softembra 2018 ;
At interess] attih e differenze cambio ' 878 g4 I :
Dividand . 340 1137
Totale 1.017 7.751

La voce “dividead?", per Euro 340 migliaia, sf riferisce al dividendi distribuiti dalla 81A-S8B in cui (a
societa detiens una partecipazione pari allo 0,77%.

14,  Oneri finanziarn

La voce tisulia dettagliabile come segue;

S H

{in mighais of euraj Al 38 seitembre 2017 Al 30 settembre 2016
inlc:{essi'pas:uzivi sl finanzizmente Senlor 9,592 10.95%
Commisslon] & alfrd inferessi 1.201 1.359
Costo ammertizzato 1.287 1.634
interessi passivi su strumenti dedvati a14 -
Oneri fnanziari non ricorrenti 200 1.448
Totale 43.084 15.400
Gli “Interessi passivi sul finanziamento Senior si riferiscono agit interessi relativi al fifinanziamento ,

erogato nél mese di gennalo 2018 a favors di Cervad Group | cul termini @ condiziont sono sintetizzati
nella nota 27,

ar

La vooe "Cormimissioni e altri interessi’ include principaimente "Commiftment” e “Agency fees” legati af
contratia Revolving.

Lz voce "Onertfinanzian” include oneri non ricorrenti part a Euro 200 migliala, Per maggion dettagh s
rimanda 2 auanto desarlito nella nota 42 "Provent e costi non ricorrenti”

156, Imposte

Le “tmposte” risultano cosl dettagliate:

tin migliaja di euro)

AL 30 settembre 2017 Al 30 seitenibre 2018

knposte sul reddlto - lrap 3.501 3,073
" irposte corsivi IRES 10,861 8.991

Brovento da consolidato fiscate (522) {1,480

Sopravvenionze attivelpassive fiscall (1.526) {1.56%)

Imposte anllcipate. o differite 308 1.891

imposie nen rcorrenti . - 4.250

Totale 12510 44.961

Le imposie correnti sono state delerminate sulta base delie afiquote fiscali vigent!, per il deltaglio delle
imposte anticipate e differite si imanda a quanto esposto alia nota 31,
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L sopravvenienze fistalt includonio principalmente Il credito dlimposta pari a Euro 1.560 migliala
relative allagevolazions dei costi par ricerca e svifuppo (L. 190 de} 23/12/2014, Arl. 1, comina 35).

‘Cerved Group S.p.A. al fine di avvalersi dellagevolazione fiscale “Fatent Bax” (art. 1, commida 37 a
48, della Legge 23 dicembre 2014, n. 190, successivamente modificato dalfarticolo 5 del Decreto
legge del 24 gennaio 2015, n. 3}, per I'anno 2015 ed i quatiro successivi, a dicerbre 2015 ha
presentato istanza per la preventiva definizione, in contraddiltoria, dei metodi & dei criteri di calcoio
del contriuto, economice dei propri Beni immaleriali. In particotars, Gerved Group ha richiesto di
avere accesso allagevolazione con riferimento al marchie, al know-how (database) e al software,

Ulstanza & stala considerata ammissiblle dallAgenzia della Entrate ed & affuaiments in corso il

contradditorio con 'Agenzia medesima al Tihe di deterininare in contributo econaimico spettante alla
Saocieta.

16,  Aftivita materiali

f mavirenti intervenutt nel corso dellesercizio con riferimento alie “Aitivita material®, sono i seguenti:

Terrenie Macchine Moblle

s miigiiafe of Eitro) fabbricati  ¢lettroniche atved: Altri bont Totalo
Vatori al 31 dicembre 2016 8.084 1.420 1.342 B5.622 17431
o et
- Costo storico U ysrse U dwias 0 Tmsde T dbdod T sz
~ Fondo ammortaments (7.705) (18.300) (2.207) 19.872) {38.084}
Inveslimenti 90 2266 547 907 3,930
Disinvestimént! - coste slorico - B {23 (653} {746}
Disinvestimenti - fonde  ammortamento - 88 21 562 g4t
Disinvestimenti — netti - I & (102) {108}
Amimnortament (450) (as7) (241 {1,640} (3.228)
Valori 8 30 setlembre 2077 7.683 2.817 ‘!._646 5878 18.834
Di gui:
- Costo sforico 15.849 24,656 4.073 16.828 58.705
- Fondo anmmortamento {8.155 (19,139} (2.427) (10,950} {40.671}

Gli investimenti del pericde ammontana complessivamente a Euro 3,930 migliala e si riferiscone
pincipalmente: () per Euro 876 migliaia alla sosiiflizione dell'autopaico assegnato alla rele
commerciale; (i per Ewo 2.269 iigliaia alla sostituzione di hardware finalizzaté ad incrementare
Fefficienza della struthira organizeative; e () per Euro 659 migliaia allacquiste di Infrastrutiure
moblfi e arredi per la nuova sede.

Al 30 settembre 2017 non esistono restrizioni alle titolarita & proprietd delle Aftivitd materiali né
impegni per acquisti, oilre & quanto descriite nella nota 26,
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17, Attivita immateriafi

I movimenti interveiuti nelia consistenza delle singole voc! delle attivita immateriali sono i seguenti

e ot e, Sucomer - Tl o

(In miggiaia dof Eurg) econontichie immateriali
Valorial 3 dicembre 2046 18,252 25,822 312.582 20,438 4.260 381.355
Di eut: !

- Cosle storica 95.148 35.307 397.230 271.085 56.487 865237

- Fondo ammortarmento {76.855) (9.478) (84.648) (250,627} {52.226) (#73.875)
Investimanti 12.315 - - a.711 1327 23,153
Ammtament! {9,303 {4.858) {16.564) {12.045) {1932 {41.700)
Valod al 30 sélttembre 2097 21.264 23.867 286.018 18,104 3.455 362,807
B eui:

- Costo stofico 107.462 35.301 397.230 2BO.776 &7.614 878,353

- Fente ammoHamento {B6.198) {14.334) {101.212) (PBZ.672} {54,159} {515.6578}

Gli investimen# ammontano complessivaments a Fure 23.153 miglaia e sl riferiscono principalmente
ai progetti realizzati nel corso del periodo relativi allo svilyppo dei nuovi prodotil e software (Euro
12.315 migliaia) e alla capializzazione dai costi per database di informazioni economiche (Eure 8.711
migliaia).

18.  Avviamento

La voce “Avviamenteo” risulta dettagliabile come-segue:

{in irgiiaia of Evrol Al 30 settornbre 2017 At 31 dicembre 2016
Avviamento Cerved Pata Sanvdcas o7 ) oY
Ayviamente Gruppe CERVED GI%.647 T Mwwwé;;;%?
Awrvtamnenic RL Value 1470 1170
ﬁ.\;\:::ﬁel?cniu ramo d'azienda Fox & 3 4.241 4385
Totalo 705785 745.509

Mel sorse dell'esercizio §a vose ha subio la seguente movimenlazione;

(I migtiala df Eurg) Al 30 settembrg 2017
Saldo 2l 21 dicambre 2018 795,919
Adsgramanta avwiamento ramo dazienda Fox & Parker (145)
) Saldo a_l 30 S_ettembr_e 201.' _ 708,768
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19.  Partecipazioni

Sedo Capitale Patrimenio Ulils_:f ) %o ‘;?::;2;: \i?lll::i?
Legale sotlale netfo (Perdita}  POSSESSY  grpesnty  g9m1zis0ds
‘Sacieth controllate . 2
Consit Halia S.p.A. Milano e12 251413 .36 £4,33% -B.579 5.579
Credit Cerved Management Group Sl Milano 58 45.676 (998) 1,985 18.298 18:208 H
Cerved Rating Agensy §.p.A. Milane 150 242 (38)  100,00%, 280 260 )
Clickadv S.x.l. Pazzuol 10 5.604 1:007 80,00% 16,130 13.895 !356
Major 1 S HNovara i1 287 425 70.00% ‘2567 1.884
S}Jpa.f;‘sllo Cenved Gredit Management Miano s 0 o 100.00% 50 J‘
Totate partecipazioni in soclatd controilate 42,884 59.997
Socletd collegate. i
Experian {talia S.pA* Roma 1.980 £:980 524 4,65% 3135 2435 ‘
Spazic Dali .rl. Trento 2 1.228 {660} 48,00% 2.024 2.934 ‘
Tolale pariesipaziont In secleti coliagate. 6.068 3,069
Sede Capitale Patrimonia % Y’?I!:;z;g \;;?[]:;SG‘T
" Mre soctots Legale. . saclale nelto. . PosSSREIS.  aamgisadr.. 342016

Clast CNBC S.pA" WMilanio 628 3.502 1,24% L] 3¢
SiA B.pA? Mitans 232275 222,774 077% 2823 2.823
“Totsle partecipazionl in altre socleld 862 2862

Tolele §1.836 48,848

1 dall di patrgnonio nelte & ulila/perdita riportal sent celatvi &l Blancio d'Eserczin ol 3t marze 2017
10| dali of patdinanio natto AporalE sono refatd alla shuazlone economice patdmaniale al 30 sellembe 2017

in data 28 maggio 2017, a seguito altesarcizio del'Opzione di Vendita assegnata al socio di
minoranza di Clickadv S.r.l., Cerved Gioup S.p.A. ha acquisito un'ulieriore quota di controlio del 10%
nel capitaie sociale di Clickady S.:l., con ¢ portands la quota di contrpife di Cetved Group dal 70%
all80%. '

In data G luglio 2017, a seguita dellesercizio dell'Opzione di Vendita assegnata al socie di mincranza
di Major 1 S.r.l, Gerved Group S.p.A. {Carved Group) ha acquisito un'ulteriore quota di controlio det
15% nel capitale sociale di Major-1 S.r.l., con cid pertando la quota di controllo di Cerved Group dal
55% al 70%.

In data 22 seiternbre 2017, ma con iscrizione al Registro imprese in data 2 attobre 2017 & slata

costiluita la sogieta prevista neli'accorde di Parinership con Quaestio, denominata Quaestio Cerved
Credit Management 8.p.A., detenuta al 100 % da Cerved Group $.p.A. al 30 settembre 2017.

20. Alire attivita finanziarie non correntl

{in mighaia df Eura} Al 30 seltorabre 2097 Al 31 dicembre 2018
Crediti finanziar verse cenlioliale 34.800 19.500
Al credit! finanziari 43 167
Deposil} cauzionali e alkri 161 161 *"
Tetale 34.744 15.828
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Le Altre atlivitd finanziarie non correnti includono: (i) due finanziamenti fruttiferl concesst alla societa
cantolfata Cerved Credit Management Group S.rl,. i primo erogato nel 2014 per Eura 15.000
migliaia {tasse Euribor § mesl + spread 2,85%) ed il secondo erogate nel 2017 per Euro 17,000
migliaia {tassc Euribor 6 mesi + spread 2,85%); {7} un finanziamento fruflifsto concesss alla societd
confroliata Cerved Credit Collection S.pA. par Euro 2.500 mighafa (fesse Furbor 6 mesi + spread
2,85%), (i} un credito finanziario verso aleunt socl di Spazio Dali S.ri. per Eure 83 migliala e (v} fa
rastante parte & relativa a depositi cauzionali.

21, Credii commerciali

i “Crediti commerciail’ ammontano complessivamente a Euro 83,473 migliaia, a! nelte del relative
Fondo svalutazione eredifi, come di seguitc deltagliata,

Al 30 settemibre 2017 Al 31 dicembre 2016
{#i migiala di Euro}
Credilf commerciaff a7.780 1086157
Fondo svalutazione credili (7.475; {8.372)
Crediti verso Paili Correlate 3.168 1.361
Totale 83473 101146

MNella seguente tabella & ripottata Ia movimentazione del fondo svaltitazione creditt

tln migtiala of £uro) Fondo svalidazions credili
Al 31 dicembre 2016 8,372
Acdantonamenti 2.288
Utilizzi (3.185)
Al 30 settembra 2047 7415

L'accantonaimento al Fondo svalufazicne crediti esprime. i valore di presumibile realizzo det crediti
arcora incassabili alla- data del 30 settembre 2017, Gl utilizzi del periodo sono & fronte di situazioni
creditorie per le quali gli elementi di certezza e di precisione, owero la presenza di procedure
concorsual in essere, determinano lo straicie della posizione stessa,

Non vi sono oredit gignifisativi of durata residus superiore 2 dnque annf né oredili dentininati in
valula diversa dalfEuwro. Si evidenzia che il valore di iscrizions dei creditl commereiall approssima la
velativa valulazione &l fairvalue,
22, Credii iributari
i “Crediti ributari” sono-di seguito dettagliati:

Al 30 sotfembive 237 Al 31 diceinbre 208
{ir mighata &f Evro)
Crediti verso Erario par iva B 3]
Crediti per IRAP correnie - 80
Aliri aredill tributar] 2710 3,206
Totake 2718 3.204
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Gli altyi crediti trthutari si fferiscono principalimente:

{i) per Euro 1.388 miglaia al oredite IRES relativo alla. deducibilith delllRAP dallIRES, pagata sul
costo del personale negli esercizi antecedenti al 2012, in accordo con quante previsto daltart.4
del DL 16/2012;

(i} per Eurc 913 migliaja al credifo tributario residlio relativo af contenzioso fiscale con I'Agenzia
delfEntrale chiuso nel 2016; nel mese di maggio 2017 sono stati rimborsati Eure 1.612 mighaia.

23, Altrd crediti

La voce Alfri erediti ammonta a Euro 2.864 migliaia al 30 setternbre 2017 e risuita deltagliabile come
segue:

Al 30 séttembsre 2097 Al 34 dicaimbire 2046
{in miglaia di-Eurg}
Acconti verso agent 525 547
Acconti INAIL - 48
Credill wetpandenti 165 280
Creditt varso ex controllanti per rimborsi tributarl 203 1.271
At} crediil 238 528
Jdtr] rediti verso parli corelate 1.733 15.891
Totale 2,864 18.364

Gli altri credili sl siferiscono principalmente per Euro 202 migliala al credito vantaio nei confronti di
slcune-ex controllanti per il credifo 1RES relativi alla deducibilita dellIRAP dalllRES per gli anni in ou
alcune la Societd ha operato in regime di consolidato fiscale,

La significativa riduzione identificabile nefla. voce "Allri créditi verso parti correlate” & primariaménte
attribuibile alla conversione a finanziamento del credito di cash podling che la Societd vantava nei
confronti della contrallata Cerved Credit Management Group Sl

24,  Alire atfiviia correnti

Le "Alire attivith correnti® sono costitute principalmente dal risconto provigionale degli agenti. t costi
inerentt ali'acguisizione di nuovi contralli di vendita per servizi non ancora erogati sono sospes| e
rilasciati & onto economico sulla base dellandamento del cansumi.

La voce risulta dettagliablie come segue:

A1 20 settembre 2017 Al 31 dicembre 2018

{in.mighala di Edro}
Costi commerciali anijeipati 5,908 7.168
‘Altri sigconli attlvi commerciali 4,154 2.074
Altre allivitd correnti verso parli correlate 148 413
Totale 10.208 9:855

Le alire attivita correnti verso parfl correlale sono costituite dai crediti per gli interess! maturati sul
finanziamentc concesso alla contiollata Cerved Credit Managemernt Group Sl e alla controliata
Cetved Credit Collection S.p.A.
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25, Disponibilita guide e mezzi equivalenti

La voce "Disponibilita liguide e mezzi equivalentl” include prevalentemente rapporti df canto cerrents
ordinario con primari istituti di credito.

La voce in oggetio risulta dettagliabile come segua:

Al 30 setizmire 2017 A% 21 dicsinbre 2016
{in migliaia df.ELﬂ'D)‘ -
Degiaaiti bancar & postali i 47.618 45054
Dispogpibilila liquide 2 2
Totale 47.621 45.055

Il valore di iscrizione defle Disponibilita liquide e mezzi equivalent! approssima il fore fair value; e
stesse non sono soggelte & vincoli nel loro utilizzo, ad eccezicne di un impario pati ad Euro 1.797
rigliaia-vincolati netlambite db un comenzioso giudiziario,

Per uranalisi complessiva della sittiazione finanziaria e dai principali impleghi df cassa nel pericdo i
rimanda al prospetio di rendiconto finanziario consolidato.

26.  Patrimonio nette
Capitale sooiale

Al 30 settembre 2017 il capitale scciale della Societd, interamente sotloscriifo e versate, ammonta a
Euro 50.000.0002,00 ed & costituito da 50.000.000 di axioni ordinarke delvalore df Earo 1,00 cadauna,

La movirentazione delle tserve di patriimonic nefte & riportata negli schemi det presente bilancio.

Gon riguardo al grado disgonibilita delle poste di patrimonio netto la tabella espone 12 sliuvazione alla
data di chiusura di hifancio.

N Possipfliza di Qucta Di cui

S hnpotic utiifezo dlsponialie | disteibuibile

Capitale sotiale 50,000 - - -

Hisarva iggaie 00060 B iG.000 -

Aftre riserve 416.742 ABG 416742 418,742

Totato 76,752 428,742 &6T4z
Legenda: -

A Perauments of capitafe

B Percopeina pardite

& Per distribuzione &f sool
La vooe Altre Riserve Include la rserva “cash flow hedge” che accoglie la valutazions al fair valus
deqli strumant! derivati di copertura cash flow hedge relativi a 5 contralt! RS, desciitd nefla nofa 29
*Finanziamenti corrénti & non correnti”,

Nel corgo defPesercizio la socleta ha distiibulto dividend! alfazionista unico per complessivi Eure
52.000 miglaia, di cui Euro 41.000 migliaia come destinazione dell'ufile dellesercizio precedents e
per it residua aftingendo dalle altre riserve disponibili dalla Societa.
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27.  Finanziamenti correnti & non corrent

Lii seguito &i riporla il dettaglio delle vogi “Finanziament] correnti® e "Finanziamenti non correnti” af 3¢
settembre 2017 e 31 dicembre 2018:

n migiinle df Eurg)
A} 36 soltembre 2017 Al 31 dicembre 2016

. . . . of ourl of eul
i:]n' ? 2;::: inenti correnti ¢ non J::;;: ;1 ;tr?u Acconslons  Soa (,l einzn ap”]‘s'? : :h) cﬁg:z ;Z Go‘jgﬁf:
‘Term Loan Facility A 160,000 2018 2021 Euribor +2,0% 148.000 f1.200 167.600 4.600
Temm Loan Facllity B 4pO.c00 2016 2022 Eoribor42,5% 400.000 - 400,000
Finanziamento ra Gonsit ltalja 8.p.A, 22,600 2016 207F Eurlbor +2,5% 22.000 - 22,000 -
13ebito per onesd Tinanziar 2212 2.212 4.073 4.078
Falr valus IRS 2403 $.602 2,482 1.6389
Altr dehiti finapziari correnti 30,800 30.608 18,744 18.741
Ol accessor al finenziament {8.010) {2117 (9.287) (2.076)
Tatale §97.213 43.506 598,594 31.877

Term lpan facilities

in data 15 gennaio 2016 Cerved Group ha procediuto con loperazione di rifinanziamento del debito
per il tramite di due Faciiifies per complessivi Euro 560 miliont {oltre ad una linea Revolving di Euro
100 mifioni), con un significativo bensficic per ta Socleta in termini di minori onert finanziari.

Nel corso det 2017 la linea di eredito revolving non & mai stata utilizzata:

in dala 11 otiohre 2017 & stata finalizzata 'operazione di timodulazione (amendment) dei termini e
condizioni dell'indehitaments finanziatio della controliata Cerved Group S.p.A. (CG). L'accordo & sfato
soltoscritto da fulte le banche finanziatricl, i cul termini principall sono sintetizzati di seguito:

(i riduzione dei cosli di finanziamento: tagiio del costi di financing di 2Bbps e 37,50ps,
rispettivamente sul Term Loan Facility A (TLA}, Revolving Credit Facility (RCF) e Term Loan
Facility B (TLB), per un risparmis totale di circa 2 mllioni di euro annui;

(i) riduzione del pacchetta di gararizie, incluso it pegno sulle azioni di Cerved Group;

{fi) trasformazione della fihes TLA In bidlet faclity per consentire una magglore flessibilita
finanziaria al Gruppo fino al 2062t

It costo relativo all'operazione di amendment & stimato pari a:
. girca Euro 2,6 milioni di upfront fee;
- upfrond fae sulla back up Tacility per Euro 200 migliala corrisposti nel mese di seltemtrre 2017,

Altri debiti finanziari corrent{

Gli *Altri debitt finanziari”, pari a Euro 30.808 mighaia, includeno principaimente:
- debiti per cash poofing nel confrond delle controllate per Eure 30.303 migliaia;
- deblti par commissioni per Eure 183 migliaig;
- debii verso factoring per Eura 112 migliaia.

Strumenti derivafi

In data 26 maggio 2015 Cerved Group S.p.A. ha sottoscritto 5 confrafti derivati IRS con decorrenza
16 gennalo 2017 e scadenza 14 gennaio 2022 con primar? istiuli di credito a copertura del tischio di
oscillazione del tasso di interesse sul contratio di "Finanziamento Term Faclility 8%, per un importo
nozicnale pati ad Euro 400 mifionk,
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Al 30 settembre 2017 1 fair value di tali strument finahiziar & negativo per Eure 2.402 migiiaia, ed
gssende stale soddisfalie e condizioni di copertwa dei contratti derivafl con I finanziamento
sottostante, gl elessl sono stati contabilizzati con la metodologia dell “Hedge accounting” con
ritevazioni delie varlazioni det fair value a patrimonio netto.

28, indebitamento finanziario netio

Di seguita si iporta Findebitamente finanziario netto delia Socletd al 30 settembre 2017 e 31 dicembire
2016 determinato eonfanmemente a guants previsto dal paragrafo 127 delle raccomandazioni
contanute nel documento predisnosto dal'ESMA, n. 81 del 2011, implementative del Regolamento
(CE) 809/2004:

(In migfiala df Euroj AP 30 seftambye At 31 dicembre
2017 2018

Peosizione finanziaria netta
A. Cassa 8 ¥
B. Altre disporibilita liguide 47.613 45,044
3, Titali detenud per la negoriszione - -
"0, Liuidita ( A ) ( B 1H © ) 47.621 45,084
E. Credit] flpanziari correnti 248 15.764
F. Debili bapcasi casienti (193) {226)
3, Parle carrente dellindebitarments non corrante (11,157} {11.584)
H. Aliri debitl finanziar corrent] (@32.155) (20.068)
1. indebitamento fiianziasie corrente { F }J+( G J#{(H) (43.505) {31.878)
4. Indebltamanto tinanziario corrente netfo {2 } + (E) + (1) 4.384 28.943
K. Debiti bancari non correnti {520,907 (540.779}
L. Obbligazioni emasse - -
1, Altri debiti finanziart non correnti (22.804) (22.943)
M. IndebRamento finanziarie ton corrente { X)L J#{ M), (553.708) {563.722)
G. Indebitamento finanziario nelto { J B(N) {549.344) {934,779

| srediti finanziari sorrenti dl Euro 248 mighala Includons | erediti verso societd del Gruppo per l'altivita
di tesoreria centrale svolta dalla Sccietd {cash pooling) oltre | relativi interessi e ¢l interessi attivi
relativi ai finanziamenti a lungo termine erogati alle societa controflate Cerved Credit Managemernt
Group 8.r.l. e Cerved Gredit Collection S.p.A..

Llincremento delfindebitarmento finanzlario netto & primariamente attribuinile alla conversione a crediti
finanziari non correnti del credito di castt pooling che la Societd vantava riel confronti della controllata
Carved Cradit Management Group S.rl, che era iscritto nelia voce dei “orediti finanziail correnti’.

29. Benefici aj Dipendent

Al 30 seftembre 2017 la vose “Benefict ai Dipendentl”, pari a Euro 8.507 migliala, inctude il fondo
relative al trattamento di fine rapporio (TFR).

La movimentazione della voce risul{a dettagliablle come segue:

(i migritala df Euro) ) Trattamento fina rapporic TFR
Saldo al 31 digembre 2018 5.995
Cuoslo cariente 162
Cneri finanziad 65
Perdite (Ulill} attuariali (184}
Contrimeti versatt - Banefict Pagatt E (521)
Saido al 30 selivnbre 617 §.507
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It forndo trattamento di fine rapparto receplsce gli effstti delfattuafizzazione seconde quanto richiesto
dal pincipio contabile IAS 19;

Di seguito si fiporta I dettaglio delle assunzioni ecanomiche e demografiche utilizzate ai finf delle
valutazioni attuariali:

Tasso di atlualizzaziene / sconta 1.55%

' Tasso d'infllazione . 1,50%
Tasso di cresciia saladale 2,63%
Tasso di.mosalita aftese R(G4¢8-da Ragloneria Generale Stato
Tasso di invalidita atteso Modello INPS projeziont 2018
+Dimigsioni / Antléipaziont altese (annus} £,00%/3,00%

In merite al tasso d altualizzazione, & slato preso come iferimento per la velorizzazione di dette
parametso lindice. iBoxx Eurozene Corporates AA 10+ alla data di valutazione.

Di seguilo si fiporta un'analisi di sensitivita delle princlpali ipotesi. attuariali inserite nel modelle di
caloolo effeituato considerando come. scenaflo base quelle descritic pilt sepra e aumentando &
diminuendo il tasso medic annuo di attiatizzazicne, i fasso medio di inflazione ed i tasso di turn over,
rispettivamente, di mezzo, di un guarto, & i dug punti percentuale: | risultati ottenuti posscnho essere
sintetizzati nella tabella seguente:

L ‘Tasso annuo di Tasse annuo dl Tasso annuo ditarne
{in migiiaia di Eura} aftizalizzazlone inflazione over

+0,50% -0.50% +0,25% -0,25% +2,00% -2.00%

Traltamento fing rgpporo 8.788 7.328 7.928 5974 7.028 7.075

Nan vi sone attivita al servizio dei piani a benefici definiti {“plan assels™.

30. Fondi per rischi ed oner

1l seguente prospetio mette in evidenza | mevimentl intervenuti nellesarcizio nei “Fondi per rischi ed
oneri’.

Accantonamant
Valort al 21 -~ Valori &l 30
dicembre 2016 © % 1ot del utilizzo  gottembre 2017
(i reigliaia i etro)
Fonga rischi e onert 2.301 203 4oy 2,103
Fonds indenrita clienlela e meritocratica agentt 1.228 293 (136} 1,385
Totale 3529 496 {5%1). 3.488

1l Fonde per rischi ed oneri, part & Eure 2.103 migliaia al 30 sefternbre 2017, rappresenta la stima del
probabils rischio per cause legall ancora in corso & non definite con aluni dipendenti, agenti e
fornitori.

La vace Fonda {hdennita Suppletiva Glientela e Meritooratica agenti, che presenta al 30 settémbre
2017 un saldo di Euro 1.385 migliaia, & stimato sulla base delia normativa chie discipling i rapporto di
agenzia, ed & ritenuto-congruo per fronteggiare eventuali passivita che si dovessaro manifestare in
futuro
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31 Imposte anticipate e differite

Di seguito si riporta it deftagiio della voce “Passivita par imposte differite” al 20 settemibre 2017;

Accantetamant]

e ighala di Euro} Vcial}coei:mira;‘l ?l:lcl;;i::acf:g?él Jrila.sci @conta ‘izit?:n?lla:ﬁ
2018 £00N0mico f;;:;?c Z'_!;(i:\?o 2047
hmposte antlcipate
Awviamente fiscaliente dedicibile 35 511y
Fondo svalutazione credii 1.554 280 1.804
Fondo fschi e onerl 642 {b5) - 587
Fande agenti e haneficl 2 dipendenti 420 kool {47) 411
interessi passivi 5.306 {5.308) -
Dorivall’ 895 - {19y 576
Addri 1 Q] - -
Toiale imposto anticipate 9.028 {5.585) (56} 3,578
{mposta differite passive
Customer Relationshio {57,208 4,620 - {82.879)
Marchi (7.17%) 518 - {6.651)
immobili {501 52 - {443}
Tofala passivita par inposte differite {34.978) 8490 - {89.769)
Totale imposie differite heite {85.95%) {385} {68} {56411}

Le attivith per imposte anticipale riguardano sfoune differenze temporanes; tra reddito civilistico ed
imponibile fiscale, rejative alle consistenze iscritte nei fondi di bitancie, & deducibill negh 2sercizi futur.
Le passivita per imposte differife sono riferite principalmente ad attivitd immateriali iscrifte in forza di
aggregazioni aziendall @ non avent rilevanza fiscale.

Mo vi sono attivita per imposte anticipate non compensabili.

32, Debili commerciali

Al 30 settemhbre 2047

Al 31 dicembra 20116

b verse fomilor torzi 20464 23.861
Debili verso pari correlate 4.7 9088
Fotale 25.435 32,757

Non vi sono debiti in valula diversa da guella funzionele; non v sone altres debiti commerciali assistit
da garanzie reall sui beni delia societd né con durata residua stperore a cinque anni,

33. - Debiti per imposte sul redditc correnti

La socieik risulta a debilo ai fini IRAP per Euro 1.818 migliaia al 30 seftembre 2017,

Per quanto tiguarda il salde IRES, a debite per Eure 4.005 migliaia al 30 settembre 2017, avendo &
Sociela aderito al consolidato flscale di Gruppo, Pespesizione debitoria & stata riciassificata nefia voce

“Aliri Debiti® verso [a Capogruppo.
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34,  Altri debifi tributari

Il dettaghio degii “Altri debiti tributari” & il seguente:

Al 30 seltembre 2017 Al 31 dicembro 2016
(i nigliaia di Eura)
[Debiti per IVA - 228
Dalilii per rtenule 11475 1.658
Alirl debitl 579" 570,
Tetate 1.748 2.354

Per quarito riguarda i saldo V&, a debite per Euro 2,360 migiiaia al 30 settembre 2017, avendo fa
Societa optato per il redime df IVA di Gruppo, lesposizione debitoria @ stata riclassificata nalla voce
“Alri Debitl” verso la Capogrippo.

35, Altri debiti

Al 30 setiembre 2017 Al 31 dicembre 2016
(in migliaia di Euro}
Dehili versa istitul] previdenziali 4,279 5,595
Debili verse il personale 8.704 8.238
Debili per ricavi differlti £8.425 78744
Adtr debili 889 o848
Raiel e rigconti passivi 3456 828
Allri debitl verso parii conrelate £.980 1.291
Totale §4.773 85,679

La viace "Altri debitl® &l 36 settembre 2017 & composta principalments da debiii per ricavi differiti pari a
Euro 58.425 migliaia, debiti verso dipendenti per Eurc 8.704 miglisia e da deblti verso istituti
previdenziali per Euro 4,279 migliaia.

Nella voce Alfri dehili verso parll correlate vi sono | dehitl verso la confroliante per IRES per
consolidato fiscale per Euro 4.005 migliaia, debiti per IVA di Gruppo per euro 2,360 migliaia, e altr!
debiti verso ia contrallante per Furo 2.000 migliaia relativi a dividendi ancora da pagare.

36.  Altre informaziani
Pasgsivita potenziai

Ad eccezions di quants descritte nefla nofa 29 “Fondl per vischi ed oneri® non soho in corso
procedirenti legall o tibutari in capo alla Societa,

Impegni

Si segnala che al 30 seltembre 2017 la Society ha assunto impegni, non riflesst in bitancio, per
complessivi Eure 4.781 migliaia che-tiguardano principalmente fidelussioni riconosciute:

{0 da Unicredit per Euro 1.988 migliaia a favore def iosatore della nuova sede di San Donato;

(i) da Unicredit per Euro 587 migliaia a favore del cliente Bansa D'ltalia;

{iily da MPS per Euro 1.000 migliaia 4 favore del farniiore Infocamere.

Nellambito delloperdazione di atquisto di Recus SpA. da parte delia societd controllata Cerved
Credit Management Group S.1.l, Cerved Group S.p.A, ha rllastialo una letlera di paffonage a Credito
Valiellinese a garanzia del rimborse de! finanzlamento df Euro 16.000 migliaia concesso dal
medesimo istiuto di credito alla societi controllata.
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La Socista inoltre & intestataria di contratti di noleggio per Je aute concessge in uso ai dipendenti, olire
chie di contratlf of affitto ber gli ufficl.

Di seguito gl impegni relativi alle rate in scadenza per i vari contraltl di noleggio e affitic!

Al 30 settemiye 2017 Al 31 dicembre 2016
(i migiiaia i Fuio)
Entro {1 annc 4.013 2.046
ra2edannl . 8,343 14,560
Chtee 4-anni 12.72F 14.443
Tatale 25.082 31.048

37.  Descrizione dei piani di incentivazione (IFRS2)
Pianc di Performance Shares 2016-2018 di Cerved Information Sohutions S.p.A.

I' Piano di Performance Share 2016-2018, rservato ad alcune figufe chiave della Societd ed
individuate wa amministiatod, managers ¢ sltre figurs apicali,  ha Uobleliivo db () miglorare
lalineamento degli intevessi del Beneficiari a quelli degh Azionisti, fegando la remuneraziona del
management a specifici obiettiv, determinati in base a ciaseun Ciclo del Plano, il cui raggiungimento &
streftamente collegaio al miglioramento delia performance del Gruppo ed alla crascits def valore dello
stesso; (i) supportare la capacita di refenfion delle risorse chiave, allineando la politica di
yemunerazione del Gruppo afle migliori prassi di mercato che tipicamente prevedono strumenti di
incentivazione di luhgo termine.

Gli Obietlivi di performance sono stati individuati dal Censiglio di Amministrazione refativamente a
clascun Cicle del Plang, su proposta del Comitato Remunerazione e Nemine.

L& condizioni di performance sono di seguito illustrate:
(i} 70% “Obietfivo PBTA, indica la crescita del'Utile Ante Imposte Adjusied per Azione;
(i) 30% “Obisttive Tofal Sharsholder Refum® di Cerved Information Solutions S.p.A. confrontato
con il Total Sharséholder Relurn delle sotietd incluse neflindice FTSE Mid Cap Index ltalia
elaboraio da Borsa italiana S.p.A.

Le Performance Shares prevedono lasseghazione, al termine del Vestng Period di maturazione, di
un numero di azicrl determinato sulla base del raggiungimento delle condizioni di performance sopra

doscritte £ non. provedone pertanto alcun prezzo di esercizlo. I numero di aziond eserciate sard

funzione del livetio di raggiungimento degli obiettivi assegnati.

Si riporta di seguito 1a situazione dei difitti alia data del 30 sattembra 2017

Dirltti assegnat
risosse sirategicho Dirlkt]

§ e ; Diritt Britti in essers
i g?:;d;;?u" drit?)i:i:, esercitati al 30 sattembre 2017
slnambre 2076
Pedormance Shares 20162018 540,335 {13.181) - 527 154
Totale h T EAD.335 {13.181) - 827,154

il costo di competenza rilevalo af 30 seiternbre 2017 ammonta ad Euro 505 migliaia ed & stato rilevato
tra | Costi def parsonale
38, Operazioni con parti correlale

1 ranport infercorsi con Ta parti-correlate flentrano nella normale operativita azisndale e sono stath
regoiati a normail sondizioni di mercato,
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Le seguenti tabelle riepifogano i rapporli creditort 8 pei debitori verso parti correlate:

Parti correlate — dati patrimoniali

F,
N
i
i

(migliela di euro) Crodiil varso parfl correlate
Altre attivita ] :

Grodith fizanziarle non Alire attivitd

Socletd commarclall Altr] ereditt correnti correntl Tatale. :

i

Societa controllanti ¢ .

Ceryed Information Solutions SpA. 123 85 - = 219 H

Tatale societd sontrofiantt 143 38 - - 211 :
Societd controllate
Cerved Raling Agency Sp.A. 948 . - - 946 W
Major 1 5.l 13 205 - - 508 ‘
Clickody S, 12 - - - 12 :
Consit salia S.p.d. zi2 - - - 12
Garved Credil Management Gropp Surd, 267 109 32.000 148 32,515 :
Gerved Credlt Managemeni S.pA. 252 ' - - - 247

Cerved Legal Sendnes S.rl 73 - - - 78

Gerved Master Sondces S.p.A. 4 - - - 4

Cerved Gradit Coliection S.p.A. 1041 1134 2.500 - 4,845 :
Totale zocisla controllate 2780 4,528 34.500 148 38.967 9

Socletd collegate

Expearian italla S.p.A. 30 28 - - &8 ¢
Spazio Dati 5.64 aws 88 - - 314 -
‘Totale socletd colicnate 255 117 - “ a72
Totale altre pardi correlate - - - . -
Totale croditi verse Parli Carrelate 3.188 1.734 34.500 148 39.560
{miglizia of surd} Debili versoc parti correlats
Tehiti
Lebit! finanziar finanziarl a :
Sociefa Debitt somimerclali Altei dobitl 2 breve lermine  lungo tarmine Totale

Socleta controllantt

Cewved information Scidlions S.p.A. {1.059) {8,365} - - (8.424)
Totale societa controflant! {4.059) {B.365} - - {9.424)
Soeietd conirollate
Cerved Rafing Agency S.p.A. (1.603} B {2.294) - (3.857}
Major 1 S.ri. : 112). - (o7 3 - (1,085}
ClickAdy 8.7, (30} - £3.276} - (3,305)
Consit Tatia SpA. {1.503) - (7.368) {22.600) (20.869)
Ceivad Credit Management Group Sk {125y (5G} - - (181)
Cepved Credit Management S.p.A. {203 {67} (15.693) - {15.780)
Cerved Legsl Sarvices Sl (12) {52} (432} - 1435}
Cerved Gredit Collection S.0.4, {1238} {1 (408) - {533}
‘Totale socleth controfiate {2,528) {i78) 120.443) {22.000) {66,146}
Bocict collagate
Experian liahia S.p.5. {245) - - B (245)
Spazio Dafl S.rl, {140} - - - (140}
Totate societh colfegate (385} - - - {(385)
Consiglla d amministrazione, dirigenti con
rosponsabilith stralegiche - {438) ~ - {438)
Tolale altra parti corralate - {438} - - 1438}
Totale dehiti varso Partl Correlaie 4,972} {8.97%) $30.442) (22.008) (66.333}
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| ofeditf & I debitl commerciall sono refativi @ normall rapporti di natura commeriale avvenl
nellesercizio.

i aliri crediti sono relativi principalmente al crediti generati derivanti dal cash pooling. 1l coniratto tra
la Societd e le controflate, contratto nef quale la Societa opera in qualita di tesoriere, prevede una
remuneiazione per la socield the opera come lesoreiia centrale pail alla media deliBuribor & un
mese aumentato di 50 punti base (con un limite minimo pari allo G,10%) per i craditi e parl alla media
deifEuribor a un mese diminuito di 25 punti base (con un fimite minimo dollo. 6,10%) per le posizioni
debitorie.

Le sltre attivitd ‘finanziarie non correnti includonc il credito verso la controllate Cerved Gredit
Management Group S.rl. per Il finanziamento di Ewre 15.000 mighala erogate nel 2014 ed surc
17.000 imigiiaia erogato nel 2017 & 1 credito verso la controllata Cerved Credit Collection S.p.A. per il
finanziamente residuo di Eure 2.500 migliaia erogato nel 2018,

Gl altri debiti sono refativi principalmente a dompensi per Eure 438 migliaia per PAlta Dirigenza,
compens! det consiglo di amministrazione e per Ewre 4,005 miglaia al debito verse Ia societa
confreliante sorto pelfambiio del gontratio di consolidato fistale di Gruppo. Tale contragfo, stipulato
nel mese di sellernbre 2015 = rinnovalo ed eslesc anche ad alre societa del Gruppi nel mese df
seliembre 2017 per il ienpio 2017-2019, vede Cerved Information Solutions. SpA. I qualita di
cohsolidante ¢ tUlte le societd controllate quali Consolidate, 1 dohtratio prevede il rcoicsclimento del
beneficic fiscale all'eniitd che apporta al gruppo perdite fiscali uthizzate nelf'ambito del consolidate
owvero alla sociata che apporiane interessi passivi deducibili nsl’ambito del ROL det Grupno.

| debill finanziart sono rappresentati per Euro 30.442 migliala da debitt per cash pooling verso le
confroliate e per Ewe 22.000 dal debiio verso la controllata Consit [talia S.p.A, per il finanziamento
ricevuto nel 2016,

| rapporti commerciali con Experian italia S.p.A. & Spazio Dati S.1.1. riguardane lacquisto e & rivendita
di servizi a normall condiziont di mercato.

La seguente tabella riepilega i rapporti economici def Societa con parti correlate:
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Parti correlate - dati economici

(iniglista ol euro) Ricavl € casti verso parti corralale
Proventt Costa det Costl per Cnert
Sacield Rleavl finanziarl personale servizi finanziari

Socleld controfiant! H

Gerved information Solulions S04, - - (2483 201 ) -

Tolale sonietd confrollanti - - (2,463} 271 -

Sorieta gontroilate e

Cervad Raling Agency S.p.A. - - 174 (2.375) - i
Mafor Sri - - 13 (t.288) - i
‘ClekAdv §.r1. - - 26 2g} -

Consil ltalia S.p.A - - 101 £41.408) {#11)

Gerved Gretit- Managemen Group S.r.l, 330 566 108 {760} -

Catved Credit Management S.p.A 238 - 200 159 -

Cervet Legal Servipes S.ri, 8 - 154 44 -

-Gerved Master Services S.p.A. - - 4 - -

Gerved Cradit Collection S.p.A. £48 a6 462 (88) - H
SC Re Golleclion 5.5, - - . (15 -
Totaln sogieti controllate 1421 562 1.250 (16.653) &41) !
Societa collegate
Experian jtalia $.p.A. 249 - - (36D - ;
Sparlo Oali S.rl. 5 - - {645} - :
Taotale soclath collogate 464 - - (1.G08} -

Consiglio di amministrazians, didgent! con

respensabilith slralegiche - - (1.4085) (167 ) -

Altro parli correlate 5 - - -

Totalte alire parl| correfale 5 - {1.408) {1673 -

Totale Ricavl & Costl verso Parti Correlate 1490 $62 {2.822) (18,558) {411}

Si segnala che i costi per sepvizi riguardano principaimente:

- Tacquisto dei dali vipo-catastali sostenuti dafla confrollata Consit falia S.p.A. per servizi
refativi alie vendite realizzate dalla societa ai clienti del canale Real Estate & Vipo,

- il contratto stipulato con la controflata Cerved Rating. Agency S.p.A, per fa fornitura di
valutazioni sulla rischiosita e sul merito di credito di persone fisiche ¢ giuridiche;

- la reversibilita det compensi dell Amministratore Belegato, come da contrafti stipulati nel
corse delanno 2017, coh la controllante Cerved nformation Solutions S.p.A., nonché #
riaddebite di costi per servizi infragruppe da parte della Capogruppo.

Gli cneti e i pravent! finanziael sono relativi sia -al rapportt di cash poofing, oltre chie agll interessi syl
firanziamenic atfive concesso alla controllata Cerved Credif Management Group Srl e alla
controllata Gerved Cradit Coliection S.p.A., nenché agli interessi passivi sul finanziamento ricevuto
daila controllata Consit Halia S.p.A.

| rapporti infercersi con e parli correlate rlenfrario nefla normale operalivita aziendsle & sono stali
posti in essere a normalf condizioni di mercato e neltinteresse della Secieth e del Gruppe.
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39, Posizioni o fransazioni derivant! da operazioni atipiche &fo inusuali

Al senst della comunicazione Consob del 28 luglio 2006 n, DEM/G064293 si previsa che nel corso
deilesercizio non vi sono state posizioni o transazioni atipiche efo inusual,

San Donato Milanese, 27 novembre 2017

Per il Consiglio di Amministrazigiie

L Amministratore Delegato
Marco _N?spo_lo
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI CERVED GROUPR S.P.A. SUL PROGETTO DI
FUSIONE PER INCORPORAZIONE () DI CERVED GROUP S.P.A. IN CERVED INFORMATION
SOLUTIONS S.P:A.; E () DI CONSIT ITALIA S.P.A, IN CERVED INFORMATION SOLUTIONS 8.1%.4.
REDATTA AT SENSI DELL'ARY. 2501- QUINQUIES DEL CODICE CIVILE.

Sipnoti Azionisti,

Iz presente relazione, redatta dal Consiglio di Amministeagione dellz Vosta socicta af sensi dell'act. 2501~
gringeries del codice civile, che sottoponiamo allz Vosta attenziong, & voltd ad illistrare ¢ glustificare il
progetio di fusione per incorporazione (di seguito, il “Progetto di Yusione™) che preveds:

v ia fasione per incorporazione in Cerved Information Solutions S.p.A, (# seguire, “CIS” o
“Societi Incorporante™) di Cerved Group S.p.A. {di seguito, “CG” e tale [usione, di seguito, fa
“Prima Fusione™) e, successivamente allefficacia della Prima Fustone,

v la fusipne per incorporarione in CIS di Consit Trakia S.p-A. (di seguito, “Consit” e tale fusione, di
segnito, Ia “Secanda Fusione” ¢, insieme alla Prima Fusione, T“Opetazione”)

ed i particolare & volta ad illustrave Ja Piima Fusione, unica fase dell’Operazione nella quale & coinvelia

CG.

La presente relazione viene messz a disposizione del pubblico, ai sensi degli articolt 2501-sepfes del codice
civile prossa la sede legale df CIS, CG e Consit notiché Bogsa Ttallana 8.p.A., unitamente al Progetto di
Tusione, alle situezioni pattimoniali al 30 settembre 2017 delle socictd pastecipanti alla Prima Pusione e
alla Seconda Fuslone. Presso le predetie sedi sociali saranno ineltre depositati i bitagei .degli ultiimi 3 ((re)
esereiz delle‘ societd partecipant sll’Operazione, con le relazionl deghi amministtatoti o la relazione
delPespesto sulla congruitd del tapporto di carnbio delle azioni prevists dallatt, 2501-seer del codice

civile in relazione alla Seconda Fusione.

i, ILLUSTRAZIONE DELLQOPERAZIONE E MOTIVAZIONI DELLA STESSA
11 Hustrazione delle madalith di attuazione della possibile tempistica della Piima Fusione

4 & ana societh inferarrente posseduta da CIS, che sulla stessa esercita altzesl attivith di direzione ¢

coordinamenio,

Pegtanto, la Prima Fusione, descritta nel Progetto di Fusione predisposto congluntamente dai Consigli di
Amsnipistrazione di CIS, CG & Consit, pud essere escguita seconde la procedura semplificata prevista
dailarticolo 2505, prime comma, del codice civile. 5 pecisa, altresd, 4l tiguasdo, che in iclazione
alPOperazione che & propone dl realfzzaze non ticortons i presupposti per Iapplicazione  delle
disposizioni di wd allarticolo 2501-B del codice civile in guanto non & stato fatto 1Co1Ls6

alFindebitamento pet acquisite il eontrollo di aleuna delle societi partecipanti all’Operazione.
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Lo swtuto delia Sociei Tncorpoianis non subiri alouna modifica in dipendenia dellOperariove, [, fatta
eccezione per le clausola relativa al capitale sociale. T capitale sociale di CIS infatti sard aumientato pex
consentire Pemissione di huove azioni ordinatie di GIS da ateribuire in concambio delle azioni Consit
deteinute dagli avfonistl Consit diversi da CTS (nella sua qualits df suceessore, in seguito alfefficacia della
“Puima Fusione, nef rapport phoridlel di CG) sevondo il sapposto i cambio stabilito el Progetts di

Fusione pet Ja Seconda Fusione.

Poiché, come consentito dalarticolo 2505, secondo comima, del codice civile, gli statuti & CIS ¢ CG
atizibuiscono ai tispetrivi consigli di amministeazione I competensa 2 deliberate in mesito ad opetazioni
di Incorporazione di sodets intetamente pessedute, la decisione di fusione di cul all'act. 2502 del codice

civile in merito alla Prima Fusions non sard sottoposta al waglio ué dell’assemblea degli azionist di CIS; né

Al riguardo, si fa presente, perattro, che a norma dellarticola 2505, comma 3 ¢ déllutiicolo 2505-bis, texzo
comma, del codice civile, { soci della Soeieth Incorpotante che siane titolasi di azioni rappresentative di
almeno il 5% (clnque per cents) del capitale sociale possono, con domanda indirizzata alla soctetl entro &
{otic) gioml dal deposito del progetto di fusione per Viscrizione nel replstro defle imptese o dall
pubblicazione di ol al tetro comna dellast. 2501-fer del codice divile, chicdere che la decisione di
approvazione della Prima Fusione da parte della Socletd Incorporante sia adottata mediante delibstazione
dellassembies deghi azionist, secondo le notme previste per Ia modificazione dellasto costitative « dello

statuto,

Al serisi delfage. 2503, coma 1, del codice civile, Ia Prima Fusione potrd essere attuata dopo il decorso
del termine di sessanta giomi dalPultima delle iseifziont nel registro delle imprese, previste ex articolo
2502-bir del codice civile, delle decisioni. dei competenti organt sociali d CI8 ¢ CG in merito alla Prima
Tusione. Tintro it suddetio terniae, 1 creditord & CIS e di (G che vantano crediti anterion alfiserizione
del Progetto di Fusione nel réglsten delle imprese o alla pubblicazione di cul al terzo cotaran dellart,

2501-ser del codive civile, potranne face opposizione a notna dell’arficola 2503 de! codice civile.

La Pritaa Fusione aved effetto, al sensi dell’asdvolo 2504-bis; secondo comma, del codice civile, quands
sard staf esegoila Pulthine defle lerdziond nel segistro delle imprese delPatto i fusione prescrifte
dalParticolo 2504, secondo comama, del codice civile.

5i precisa che CIS progededd alla stipula delatio ol fusione relativo alla Seconda Fusione solo dope che fa
Prima Fusione sard divemita efffcace.

1.2 Motivazioni delPoperazions

T groppo che fa capo 2 CIS (l “Gropps™ stz procedends con Fireplementazione di un assetto

otganizzative differente, ¢ magpiotmente aderente alle mutate esigenze ed opportunied.
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In patticolage, POperazione tisponde all’esigenza di semplificare Passetto atganizzativo ¢ la strotuira

societacia del Gruppo e di razionalizzate lo svilappo ¢ i coordinamento delle risosse.

Inoltre, la siorpanivzazione delia strattuea societaria e delle linee di business & volta a consentiré a CIS dJi
syolgere le atfivith svolte da CG e le attivith svolte da Consit direttamente, con tisparmic di costi pes il

Gruppo ¢ una miglicre efficienza gestionale.

2 INFORMAZIONI IN MERITO AL CONCAMBIO B ALLE MODALITA DI ASSEGNAZIONE DI

AZIONE

Con tiferimente alla Prima Fustone, poiché Vintero capitale sodiale di CGF & detenuto da CIS, non si fard
luogo alla detepminazione di va rapporto di cambio, né vi sard assegnazione di azioni della Secietd
Tncotpotante in concambio delie sazioni di CG, di cai si procederd allannuliamento senza concambio,
Fertanto, il Progetto di Fusione, secondo 1l disposto dellart, 2505, primo comina, del codice civile, non
teca — rspetto alla Prima Fusione — le indicaziont previste al dguardo dallart 2501-fer; primo comma,
mumeri 3), 4) ¢ 5) del codice civile, né, per le medesime ragioni, si seade necessaria la relagione degli

espest sulla congiuith del rappoito di cambio delle azioni prevista all’art. 2501 -sexier del codice civile.

3. DATA A DECORRERE DALLA QUALE LE ATTIVITA DELLE SOCIETA PARTECIPANTI ALL’
OPERAZIONE SONO IMPUTATE, ANCHE AI FINI FISCALI, AL BILANCIO DELLA SOCIETA

INCORPORANTE

Le ativith di CG saranno imputate al bilaficio di CIS con decottenza dal primo giorna dell’ssercizia
sociale el cotso del quale si veificherammo gl efferd della Prima Fusione af sensi dell’atticolo 2504-bir,

terzo comna, del codice civile.

Al fini fiscali gli effetti della Prima Fusione e-dells Seconda Fusione decosreranno a far tempe dil primo
pistne dellesercizio sociale della Soderd Incorporante nel corso del quale si vetificheranno gli effetti della

Trima Fusiche, 2i seasi delParticolo 2504-4x, terzo commma, del codicg civile.

4, RIFLESST ‘TRIBUTARI DELL'OPERAZIONE SULLE SOCIETA PARTECIPANTI

ALLYQPERAZIONE

Per quanto attenc af  riflessi gibntar  delfoperazione, si segpala che la fusione  per
incotporazione. & wnopergzdone fiscalmente neutta, che non genera minusvalenze o phsvilenze
fiscalmente rilevant. Le atdvity ¢ le passivith di €©G vewanno acquisite nel bilencio dells Socletd
Tncorporante in regime di continuith fiscale, ai sensd dellart. 172, commi 1 e 2 def Testo Unico della

Imﬁo‘s te dei Redditi.
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5. PREVISIONI SULLA COMPOSIZIONE DELUAZIONAIATC NONCHE SULLASSETTO T

CONTROLLOG DELLA SOCIETA INCORPOKANTE 4 SEGUITO DELL OPERAZIONE

La Prima Fusione oo compirta aleana modiffcazione nella cotaposizione deliazionatiato e nellfassetto di
conttollo della Sodieti Incorporante,

EE S-SR & £

San Donato Milanese, 27 novembee 2017

Cerved Group S.p.A.
I Ameninistratozg Treldeato
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Copia su supporto informatico conforme al documento originale su supporto cartaceo, ai
sensi dell’art. 22, D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82, in termine utile di registrazione per # Registro
Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi

Firmato Carlo Marchett

Milano, 11 gennaio 2017

Assolto al sensi del decreto 22 febbraio 2007 mediante M.UL






