Repertorio n. 35129-----------—--- Raccolta n. 22692
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DI SOCIETA' PER AZIONI QUOTATA
REPUBBLICA ITALIANA
Il giorno di lunedi dodici febbraio duemiladiciotto, essendo le ore dieci e cinque
mi- nuti
12 febbraio 2018
In Bologna, Via dei Trattati Comunitari Europei 1957-2007 n. 13, presso la sede o-
perativa della societa di cui infra, in una sala al terzo piano.
Davanti a me dott. Daniela Cenni, notaio iscritto al Collegio Notarile del Distretto di
Bologna con residenza in Castenaso, ¢ presente il signor:
- GASPERONI ELIO nato a Cervia (RA) il 22 settembre 1953, domiciliato per la
carica in Ravenna (RA), Via Agro Pontino n. 13, codice fiscale: : GSP LEI 53P22
C553N, il quale dichiara di intervenire al presente atto in qualita di Presidente del
Consiglio di Amministrazione della societa
"IMMOBILIARE GRANDE DISTRIBUZIONE SOCIETA' DI INVESTIMEN-
TO IMMOBILIARE QUOTATA S.P.A." o in forma abbreviata "IGD SIIQ
SPA" con sede in Ravenna (RA), Via Agro Pontino n. 13, numero di iscrizione al
Registro delle Imprese di Ravenna, codice fiscale e Partita IVA 00397420399,
R.E.A. 88573 con capitale sociale di Euro 599.760.278,16 (cinquecentonovantano-
vemilionisettecentosessantamiladuecentosettantotto virgola sedici) interamente sotto-
scritto e versato, societa con azioni quotate presso il Mercato telematico Azionario
gestito da Borsa Italiana spa, soggetta a direzione e coordinamento di COOP AL-
LEANZA 3.0 Soc. Coop. con sede in Castenaso (di seguito la "Societa").
Comparente della cui personale identita i0 notaio sono certo.
Il comparente, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione della
Societa, dichiara di assumere la presidenza dell'odierna Assemblea, ai sensi dell’art.
14.1 dello statuto sociale, e pertanto constata e dichiara quanto segue:
- la presente Assemblea Straordinaria ¢ stata regolarmente convocata a norma di leg-
ge ed ai sensi dell'art. 11.2 dello statuto, in questo luogo, in prima convocazione per
le ore dieci del giorno di oggi e, occorrendo, in seconda convocazione per il giorno
13 febbraio 2018 ora e luogo medesimi, mediante avviso pubblicato in data 9 genna-
i0 2018 sul sito Internet della societa, attraverso il sistema di diffusione eMarket
SDIR e il meccanismo di stoccaggio autorizzato www.emarketstorage.com nonché
mediante estratto pubblicato in data 10 gennaio 2018 sul quotidiano "Milano Finan-
za";
- ¢ a disposizione degli azionisti, nei documenti loro consegnati allingresso, copia
del regolamento assembleare.
Indi il Presidente propone all'Assemblea che la funzione di Segretario dell'Assemblea
venga assunta dal sottoscritto notaio e mette ai voti la proposta deliberazione. Previa
approvazione unanime dei soci ai sensi dell'art. 6 del Regolamento di Assemblea, il
Presidente mi richiede quindi di porre a verbale le deliberazioni dell'Assemblea.
Indi il Presidente nomina quali scrutatrici per la presente adunanza assembleare, ai
sensi dell'articolo 7 del Regolamento di Assemblea, le signore Cinzia Guercia e Mi-
chela Deodato di Computershare SPA, dando atto che la medesima ¢ stata incaricata
di svolgere le attivita funzionali all’accredito degli azionisti ed alla verifica delle pre-
senze in Assemblea prima di ciascuna votazione.
Il Presidente comunica che sara consentito assistere alla presente adunanza assem-
bleare - quali semplici osservatori, ossia senza diritto di intervento e di voto - ai con-
sulenti, esperti, analisti finanziari e giornalisti, che hanno regolarmente presentato la
richiesta di accredito presso la sede della Societa ai sensi dell’art. 2 del Regolamento
di Assemblea.
11 Presidente da atto che:
- del Consiglio di Amministrazione sono presenti esso comparente ed i Consiglieri




Claudio Albertini, Milva Carletti, Rossella Saoncella, Luca Dondi dall'Orologio, An-
drea Parenti.

Assenti giustificati i consiglieri Fernando Pellegrini, Gilberto Coffari, Aristide Cano-
sani, Leonardo Caporioni, Elisabetta Gualandri, Livia Salvini, Matteo Cidonio;

- del Collegio Sindacale sono presenti: Roberto Chiusoli e Pasquina Corsi, sindaci
effettivi; assente il Presidente Anna Maria Allievi;

- per la societa di Revisione PricewaterhouseCoopers SPA nessuno ¢ presente;

- sono presenti in quanto autorizzati ai sensi del Regolamento dell’Assemblea, gli
av- vocati Enrico Giordano e Maria Carmela Falcone dello Studio Legale Chiomenti;
- sono altresi presenti dipendenti del Gruppo a disposizione della Presidenza;

- il capitale sociale ammonta attualmente ad Euro 599.760.278,16 (cinquecentono-
vantanovemilionisettecentosessantamiladuecentosettantotto virgola sedici)
interamen- te sottoscritto e versato, ed & suddiviso in numero 813.045.631
(ottocentotredicimi- lioniquarantacinquemilaseicentotrentuno) azioni ordinarie, prive
dell'indicazione del valore nominale, con diritto di intervento e di voto nella
presente Assemblea;

- come risulta dall'elenco nominativo che previa visione e sottoscrizione del costitui-
to e mia, allego al presente atto sotto la lettera A), sono presenti in sala, in qualita di
legittimati all'intervento in questa Assemblea, in proprio o per delega, n. 287 (due-
centottantasette) azionisti rappresentanti, complessivamente, n. 598.595.102 (cinque-
centonovantottomilionicinquecentonovantacinquemilacentodue) azioni ordinarie, re-
lativamente alle quali ¢ pervenuta la comunicazione dell’intermediario prevista
dall’art. 83-sexies del D. Lgs. 58/1998, pari al 73,623802% delle numero
813.045.631 (ottocentotredicimilioniquarantacinquemilaseicentotrentuno) azioni or-
dinarie costituenti il capitale sociale;

- la societa detiene nel proprio portafoglio numero 273.435 (duecentosettantatremi-
laquattrocentotrentacinque) azioni proprie, pari allo 0,034% (zero virgola zero
trenta- quattro per cento) del capitale sociale, per le quali il diritto di voto € sospeso
ai sensi dell'art. 2357 ter c.c.;

- le comunicazioni degli intermediari, ai fini dell’intervento alla presente assemblea
dei soggetti legittimati, sono pervenute alla Societa ai sensi delle vigenti disposizioni
di legge in materia, nonché nel rispetto di quanto previsto dallo statuto sociale;

- ¢ stata accertata la legittimazione dei presenti ad intervenire all’assemblea e, in
particolare, ¢ stata verificata la rispondenza alle vigenti norme di legge e di statuto
delle deleghe portate dagli intervenuti;

- come indicato nell’avviso di convocazione, la Societa ha nominato Computershare
SPA quale rappresentante designato per il conferimento delle deleghe e delle relati-
ve istruzioni di voto ai sensi dell’art. 135-undecies del D.Lgs. 58/1998 e ha reso di-
sponibile, presso la sede sociale e sul proprio sito internet, il modulo per il conferi-
mento della delega;

- ai sensi del comma 3 del citato articolo 135-undecies del D.Lgs. 58/1998, le azioni
per le quali ¢ stata conferita delega, anche parziale, al rappresentante designato sono
computate ai fini della regolare costituzione dell’assemblea, mentre le azioni in rela-
zione alle quali non siano state conferite istruzioni di voto sulle proposte all’ordine
del giorno, non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e della quota di
capitale richiesta per 1I’approvazione della relativa delibera;

- precisa che, entro i termini di legge, & stata rilasciata al rappresentante designato
numero 1 (uno) delega per complessive 97.789.089 (novantasettemilionisettecentot-
tantanovemilaottantanove) azioni e chiede al rappresentante designato di confermare
che non verra espresso voto difforme da quello indicato nelle istruzioni.

Questi da conferma che non verra espresso voto difforme da quello indicato nelle i-
struzioni.

11 Presidente fa presente che:

- al fine di facilitare la verbalizzazione, ¢ stata predisposta la registrazione audio



dell’assemblea, su supporto amovibile che verra distrutto a seguito dell’avvenuta ver-
balizzazione;
- non sono state presentate da parte degli azionisti richieste di integrazione dell’ ordi-
ne del giorno dell’assemblea o nuove proposte di delibera ai sensi dell’art. 126-bis
del D.Lgs. 58/1998.
Indi il Presidente dichiara la presente Assemblea & regolarmente costituita e atta a
deliberare sugli argomenti all’ordine del giorno di cui alla convocazione citata ed ivi
cosi formulati:

ORDINE DEL GIORNO
1. Aumento del capitale sociale a pagamento, in forma scindibile, per massi-
mi Euro 150 (centocinquanta) milioni, comprensivi di eventuale sovrapprezzo,
mediante emissione di azioni ordinarie da offrirsi in opzione agli azionisti ai
sensi dell'art. 2441, primo comma del Codice Civile. Conseguenti modifiche al-
lo Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
2.  Raggruppamento delle azioni ordinarie IGD nel rapporto di n. 1 (uno)
nuova azione ordinaria avente godimento regolare ogni n. 10 (dieci) azioni or-
dinarie possedute, previo annullamento di n. 1 (uno) azione ordinaria al fine di
consentire la quadratura complessiva dell’operazione, senza riduzione del capi-
tale. Conseguenti modifiche allo Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conse-
guenti.
Il Presidente da atto che, con riguardo agli argomenti all'ordine del giorno, sono stati
regolarmente espletati gli adempimenti previsti dalle vigenti norme di legge e regola-
mentari. In particolare:
- la relazione illustrativa relativa ai punti all’ordine del giorno, prevista dall’art.
125-ter del D.Lgs. 58/1998 e dall’art. 72 del Regolamento Emittenti, & stata messa a
disposizione del pubblico in data 9 gennaio 2018 presso la sede sociale, sul sito in-
ternet della Societa www.gruppoigd.it, nonché presso il meccanismo di stoccaggio
autorizzato www.emarketstorage.com;
- la predetta relazione ¢ stata inviata agli azionisti che ne hanno fatto richiesta ed ¢
stata consegnata agli azionisti e/o loro delegati intervenuti all’odierna assemblea;
- Inoltre, riguardo alla documentazione relativa all’odierna Assemblea, sono stati e-
spletati tutti gli adempimenti previsti dalla normativa vigente nei confronti della Con-
sob.
Quindi rende noto che nessuno degli aventi diritto ha fatto pervenire domande sulle
materie all’ordine del giorno prima dell’assemblea ai sensi dell’art. 127-ter del
D.Lgs. 58/1998.
Ancora il Presidente fa constatare e dichiara quanto segue:
- la Societa si qualifica quale PMI ai sensi dell'art. 1, comma w-quater, D. Lgs.
58/98. Pertanto la soglia rilevante ai fini degli obblighi di comunicazione delle parte-
cipazioni rilevanti ai sensi dell'art. 120, comma 2, D. Lgs. 58/98, ¢ pari al 5% (cin-
que per cento);
- 1 soggetti che ad oggi partecipano direttamente o indirettamente, in misura superio-
re al 5% (cinque per cento) del capitale sociale sottoscritto di IGD SIIQ S.p.A., se-
condo le risultanze del libro soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi
dell’art. 120 del D.Lgs. 58/1998 e da altre informazioni a disposizione, sono i se-
guenti:
- Coop. Alleanza 3.0 soc. coop ¢ titolare di n. 332.709.679
(trecentotrentaduemilio- nisettecentonovemilaseicentosettantanove) azioni ordinarie,
pari al 40,921% (quaran- ta virgola novecentoventuno per cento) del capitale sociale;
- Unicoop Tirreno, societa cooperativa ¢ titolare di n. 97.789.089 (novantasettemi-
lionisettecentottantanovemilaottantanove) azioni ordinarie, pari al 12,027% (dodici
virgola zero ventisette per cento) del capitale sociale;
- alla Societa non risultano altri azionisti titolari di azioni ordinarie della societa in
misura superiore al 5% del capitale sociale sottoscritto rappresentato da azioni con



diritto di voto;

- la Societa & soggetta all’attivita di direzione e coordinamento da parte di Coop Al-
leanza 3.0 soc. coop. ai sensi e per gli effetti dell'art. 2497 c.c.

11 Presidente fa presente che l'articolo 122 TUF prevede, fra l'altro, quanto segue:

- “I. I patti, in qualunque forma stipulati, aventi ad oggetto l'esercizio del diritto
di voto nelle societa con azioni quotate e nelle societa che le controllano, entro
cinque giorni dalla stipulazione sono: a) comunicati alla Consob; b) pubblicati per
estrat- to sulla stampa quotidiana; c) depositati presso il registro delle imprese del
luogo ove la societa ha la sua sede legale; d) comunicati alle societa con azioni
quotate.

omissis

- 4. 1l diritto di voto inerente alle azioni quotate per le quali non sono stati adem-
piuti gli obblighi previsti dal comma I non puo essere esercitato.”

Invita quindi gli intervenuti a comunicare se alcuno si trovi nella condizione di non
poter esercitare il diritto di voto ai sensi del 4° comma del citato articolo; nessuno
interviene.

Il Presidente da atto che le operazioni di registrazione delle presenze e di rilevazione
dei risultati delle votazioni saranno gestite con 1’ausilio di apparecchiature tecniche
da parte degli scrutatori e di Computershare SPA.

Ancora fa presente che le votazioni saranno effettuate per alzata di mano; per ciascu-
na votazione, gli Azionisti che votano contro o che si astengono sono pregati di alza-
re la mano e di dichiarare il proprio nominativo. Egli invita coloro i quali intendano
allontanarsi per qualsiasi ragione dalla sala, a darne comunicazione agli incaricati
della Societa, ai fini della messa a verbale. Al presente atto sara allegato 1’elenco dei
nominativi degli azionisti che hanno espresso voto contrario o si sono astenuti
nonché di quelli che hanno espresso voto favorevole o si sono allontanati prima di u-
na votazione; e questo per ogni votazione.

I1 Presidente fa presente che gli Azionisti che vorranno prendere la parola, sui diversi
argomenti all’ordine del giorno, potranno iscriversi recandosi al tavolo delle prenota-
zioni posto in fondo alla sala e raccomanda loro di contenere la durata dell’interven-
to in quindici minuti; gli Azionisti o i loro rappresentanti legittimati all’intervento
che siano gia intervenuti nella discussione potranno chiedere di prendere la parola u-
na seconda volta per un breve intervento della durata massima di cinque minuti, an-
che per effettuare eventuali dichiarazioni di voto.

Infine il Presidente informa che, ai sensi e per gli effetti del Codice in materia di pro-
tezione dei dati personali degli azionisti o degli aventi diritto al voto, i dati necessari
ai fini della partecipazione all’Assemblea saranno trattati dalla Societa esclusivamen-
te per le finalita strettamente connesse all’esecuzione degli adempimenti assembleari.

Indi il Presidente da inizio alla trattazione del primo argomento all'ordine del giorno.

1. Aumento del capitale sociale a pagamento, in forma scindibile, per massimi
Euro 150 (centocinquanta) milioni, comprensivi di eventuale sovrapprezzo, me-
diante emissione di azioni ordinarie da offrirsi in opzione agli azionisti ai sensi
dell'art. 2441, primo comma del Codice Civile. Conseguenti modifiche allo Sta-
tuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Richiamando la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, il Presidente
fa presente che in data 15 dicembre 2017, la Societa ha sottoscritto un accordo preli-
minare per 1’acquisizione di quattro rami di azienda relativi a quattro Gallerie Com-
merciali e un retail park, di proprieta del gruppo facente capo a Eurocommercial
Properties N.V., per un valore complessivo pari a Euro 187 (centottantasette) milioni
oltre oneri ed imposte di trasferimento. Come indicato nella relazione illustrativa re-
lativa al presente punto all’ordine del giorno, le risorse rivenienti dall’aumento di ca-
pitale che si propone di deliberare, al netto dei relativi costi, saranno destinate al par-
ziale finanziamento dell’acquisizione di tali rami d’azienda e, per I’eventuale impor-
to residuo, alla riduzione dell’indebitamento di Gruppo IGD, con conseguente



raffor- zamento della struttura patrimoniale e finanziaria della Societa.
Indi il Presidente cede la parola all'Amministratore Delegato Claudio Albertini, il
quale illustra in maggiore dettaglio 'operazione e la proposta di aumento di capitale
all'vopo utilizzando delle slides.
In particolare I'Amministratore Delegato si sofferma sulla descrizione delle Gallerie
Commerciali che verrano acquistate dalla Societa e sulle finalita dell'aumento di ca-
pitale. Ancora egli da atto che I’ Azionista Coop Alleanza 3.0 Soc. Coop. si ¢ impe-
gnato a sottoscrivere la quota di propria pertinenza dell'aumento del capitale, per cir-
ca Euro 61 (sessantuno) milioni. Inoltre, in data 15 dicembre 2017 la Societa ha sot-
toscritto con Banca IMI S.p.A., BNP Paribas e Morgan Stanley & Co. International
plc, in qualita di Joint Global Coordinators e Bookrunners, un accordo di
pre-garanzia ai sensi del quale le banche hanno assunto I'impegno a sottoscrivere
con la Societa, in prossimita dell’avvio dell’offerta in opzione, un accordo di garan-
zia per la sottoscrizione delle azioni eventualmente rimaste inoptate, al netto dell’im-
pegno di sottoscrizione di Coop Alleanza 3.0. Infine fa presente che, in base alla
proposta sottoposta all’odierna Assemblea, il prezzo di emissione delle azioni di
nuova emissione (comprensivo di eventuale sovrapprezzo) verra determinato dal
Consiglio di Amministrazione della Societd in prossimita dell'avvio dell’offerta in
opzione secondo i criteri illustrati nella proposta.
Ultimata l'esposizione dell'Amministratore Delegato, riprende la parola il Presidente
il quale anzitutto da atto che nel corso dell'esposizione dell' Amministratore Delegato
sono sopraggiunti in sala alle ore 10.30 il consigliere Gilberto Coffari ed il Presiden-
te del Collegio Sindacale dott. Anna Maria Allievi ed alle ore 10.40 il Consigliere E-
lisabetta Gualandri. Indi il Presidente, in conformita a quanto previsto dall’art. 9 del
Regolamento assembleare, suggerisce di omettere la lettura integrale della relazione
degli amministratori sul punto all’ordine del giorno, limitandosi a dare lettura - per la
quale delega me notaio - della sola proposta deliberativa al fine di lasciare piu spazio
al dibattito e in considerazione del fatto che i documenti sono gia stati messi a dispo-
sizione degli azionisti.
Detta proposta deliberativa si riporta integralmente qui di seguito.
"L'Assemblea Straordinaria degli azionisti di Immobiliare Grande Distribuzione
SIQ S.p.A.
- esaminata la Relazione degli Amministratori e la proposta ivi formulata;
- preso atto dell’attestazione del Collegio Sindacale che il capitale sociale di
Euro 599.760.278,16  (cinquecentonovantanovemilionisettecentosessantamiladue-
centosettantotto virgola sedici) é interamente sottoscritto, versato ed esistente;
delibera
1)  di approvare la proposta di aumento di capitale, a pagamento, in via scindi-
bile, per un importo massimo pari ad Euro 150 milioni, comprensivo dell'eventuale
sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie, prive dell’indicazione del
valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione e godi-
mento regolare, da offrire in opzione agli azionisti della Societa ai sensi dell’art.
2441, primo comma del Codice Civile, in proporzione al numero di azioni dagli
stessi detenuto;
2)  di fissare al 31 dicembre 2018 il termine ultimo per dare esecuzione all’au-
mento di capitale e di stabilire, ai sensi dell’art. 2439, secondo comma del Codice
Civile, che I’aumento di capitale, ove non integralmente sottoscritto, si intendera
limitato all'importo risultante dalle sottoscrizioni effettuate entro tale termine;
3) di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni piu ampio potere per:
(i)  definire, in prossimita dell'avvio dell'offerta, il prezzo di emissione delle a-
zioni di nuova emissione, tenendo conto, tra l'altro, delle condizioni del mercato in
generale e dell'andamento dei prezzi e dei volumi delle azioni IGD esistenti, e-
spressi dal titolo in Borsa, nonché dell’andamento economico, patrimoniale e fi-
nanziario della Societa e/o del gruppo e considerata la prassi di mercato per ope-



razioni similari. Fermi i criteri di cui sopra, il prezzo di emissione sara determi-
nato applicando secondo le prassi di mercato per operazioni similari, uno sconto
sul prezzo teorico ex diritto (c.d. Theoretical Ex Right Price — TERP) delle azioni
IGD esistenti, calcolato secondo le metodologie correnti;

(ii)  determinare — in conseguenza di quanto previsto sub (i) — il numero massi-
mo di azioni di nuova emissione nonché il rapporto di assegnazione in opzione,
procedendo, se del caso, agli opportuni eventuali arrotondamenti del numero delle
azioni;

(iii) determinare la tempistica per ’esecuzione della deliberazione di aumento di
capitale, in particolare per ’avvio dell’offerta in opzione, nonché la successiva of-
ferta in borsa dei diritti eventualmente risultati inoptati al termine del periodo di
sottoscrizione, nel rispetto del termine finale del 31 dicembre 2018;

4)  di modificare 'art. 6 dello Statuto sociale mediante l'inserimento di un nuo-
vo quinto comma, secondo la formulazione di seguito indicata: "6.5 L’ Assemblea
straordinaria del 12 febbraio 2018 ha deliberato un aumento del capitale sociale a
pagamento per un importo massimo pari ad Euro 150 milioni, comprensivo di even-
tuale sovrapprezzo, da eseguirsi entro e non oltre il 31 dicembre 2018, in forma
scin- dibile, mediante emissione di azioni ordinarie aventi le stesse caratteristiche di
quelle in circolazione, prive dell'indicazione del valore nominale e con godimento
regolare da offrirsi in opzione agli azionisti della Societa, ai sensi dell'art. 2441,
primo comma del Codice Civile, in proporzione al numero di azioni dagli stessi
detenuto. L'Assem- blea straordinaria predetta ha conferito al Consiglio di
Amministrazione ogni pitt am- pio potere per: (i) definire, in prossimita dell'avvio
dell'offerta, il prezzo di emissione delle azioni di nuova emissione, tenendo conto,
tra l'altro, delle condizioni del mer- cato in generale e dell'andamento dei prezzi e dei
volumi delle azioni IGD esistenti, espressi dal titolo in Borsa, nonché dell'andamento
economico, patrimoniale e finan- ziario della Societa e/o del Gruppo e considerata la
prassi di mercato per operazioni similari. Fermi 1 criteri di cui sopra, il prezzo di
emissione sara determinato appli- cando secondo le prassi di mercato per operazioni
similari, uno sconto sul prezzo teorico ex diritto (c.d. Theoretical Ex Right Price —
TERP) delle azioni IGD esi- stenti; (ii) determinare — in conseguenza di quanto
previsto sub (i) — il numero massimo di azioni di nuova emissione, nonché il
rapporto di assegnazione in opzio- ne, procedendo, se del caso, agli eventuali
opportuni arrotondamenti del numero del- le azioni; e (iii) determinare la tempistica
per l'esecuzione della deliberazione di au- mento di capitale, in particolare per
l'avvio dell'offerta dei diritti di opzione nonché la successiva offerta in borsa dei
diritti eventualmente risultanti inoptati al termine del periodo di sottoscrizione, nel
rispetto del termine finale del 31 dicembre 2018.”;

5) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente, al Vice
Presidente e all'Amministratore Delegato, in via disgiunta tra loro e con facolta di
subdelega, ogni e piu ampio potere per dare attuazione alle deliberazioni di cui so-
pra per il buon fine dell'operazione, ivi inclusi, a titolo meramente indicativo e
non esaustivo, il potere per:

(i)  predisporre e presentare ogni documento richiesto ai fini dell’esecuzione
del- l'aumento deliberato nonché per adempiere alle formalita necessarie per
procedere all'offerta in sottoscrizione e all’ammissione a quotazione sul Mercato
Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. delle azioni di
nuova emis- sione, ivi incluso il potere di provvedere alla predisposizione e alla
presentazione alle competenti autorita di ogni domanda, istanza, documento o
prospetto allo sco- po necessario o opportuno;

(li) apportare alle deliberazioni adottate ogni modifica e/o integrazione che si
rendesse necessaria e/o opportuna, anche a seguito di richiesta di ogni autorita
competente ovvero in sede di iscrizione, e in genere, per compiere tutto quanto oc-
corra per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi



potere a tal fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed eccettuato, compreso
l'incarico di depositare presso il competente Registro delle Imprese lo Statuto so-
ciale aggiornato con la modificazione del capitale sociale”.

Ultimata la lettura della proposta di deliberazione, il Presidente cede la parola il Pre-
sidente del Collegio Sindacale il quale, a nome del Collegio, attesta che il capitale
sociale di Euro 599.760.278,16 (cinquecentonovantanovemilionisettecentosessanta-
miladuecentosettantotto virgola sedici) € interamente sottoscritto e versato.

Indi il Presidente apre la discussione.

Nessuno chiedendo la parola ai sensi dell'art. 10 del regolamento dell'assemblea il
Presidente dichiara chiusa la discussione, rinnovando la richiesta agli intervenuti di
dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di legge e di statuto.
Prima di sottoporre a votazione la proposta deliberazione di aumento del capitale so-
ciale, il Presidente da atto che - come risulta dallo stesso elenco allegato sub A, ri-
spetto al quale non sono intervenute variazioni di sorta - , sono presenti n. 287 (due-
centottantasette) azionisti rappresentanti, in proprio o per delega, complessivamente
n. 598.595.102 (cinquecentonovantottomilionicinquecentonovantacinquemilacento-
due) azioni ordinarie, relativamente alle quali ¢ pervenuta la comunicazione prevista
dall’art. 83-sexies del D.Lgs. 58/1998, pari al 73,623802% del totale delle n.
813.045.631 (ottocentotredicimilioniquarantacinquemilaseicentotrentuno) azioni or-
dinarie costituenti il capitale sociale.

Il Presidente passa quindi alla votazione della proposta di delibera della quale &
stata data lettura, dando atto che essa verra effettuata per alzata di mano.

All’esito delle votazioni, il Presidente ne proclama il risultato e quindi dichiara che
I'assemblea straordinaria ha approvato la proposta a larga maggioranza e precisamen-
te che:

- n. 598.301.575 (cinquecentonovantottomilionitrecentounomilacinquecentosettanta-
cinque) azioni hanno espresso voto favorevole;

- n. 293.527 (duecentonovantatremilacinquecentoventisette) azioni hanno espresso
voto contrario;

- n. 0 (zero) azioni si sono astenute dal voto;

restando soddisfatte le disposizioni di cui all'articolo 15.1 dello statuto sociale.
L'indicazione del voto espresso con il relativo quantitativo azionario risulta dal rap-
porto sull'esito delle votazioni allegato al presente verbale sub B).

Indi il Presidente da inizio alla trattazione del secondo argomento all'ordine del gior-
no.

2. Raggruppamento delle azioni ordinarie IGD nel rapporto di n. 1 (uno)
nuova azione ordinaria avente godimento regolare ogni n. 10 (dieci) azioni
ordinarie possedute, previo annullamento di n. 1 (uno) azione ordinaria al fine
di consen- tire la quadratura complessiva dell’operazione, senza riduzione del
capitale. Conseguenti modifiche allo Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Richiamando la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, il Presidente
ricorda che I’operazione proposta consiste nel raggruppamento delle azioni ordinarie
secondo un rapporto di una nuova azione ordinaria ogni dieci azioni ordinarie posse-
dute, al fine di consentire la semplificazione della gestione amministrativa delle azio-
ni stesse, nell’interesse degli azionisti.

Per effetto di tale raggruppamento, il numero totale delle azioni ordinarie sara ridot-
to da n. 813.045.631 (ottocentotredicimilioniquarantacinquemilaseicentotrentuno) a
n. 81.304.563 (ottantunomilionitrecentoquattromilacinquecentosessantatré), senza
modifiche all’ammontare del capitale sociale. Al fine di consentire la quadratura
complessiva dell’operazione di raggruppamento, 1’azionista Coop Alleanza 3.0 Soc.
Coop. si ¢ reso disponibile a consentire 1’annullamento di n. 1 (uno) azione ordinaria
dallo stesso detenuta.

Il Presidente suggerisce di omettere la lettura integrale della relazione degli ammini-



stratori sul punto all’ordine del giorno, limitandosi a dare lettura - per la quale
delega me notaio - della sola proposta deliberativa al fine di lasciare piu spazio al
dibattito e in considerazione del fatto che i documenti sono gia stati messi a
disposizione degli azionisti.
Detta proposta deliberativa si riporta integralmente qui di seguito.
“L’Assemblea Straordinaria degli azionisti di Immobiliare Grande Distribuzione
SIIQ S.p.A., esaminata la Relazione degli Amministratori illustrativa della propo-
sta di raggruppamento azionario e conseguente modifica dell’articolo 6 dello
Statu- to sociale

delibera
1. di approvare il raggruppamento delle azioni ordinarie in circolazione secon-
do il seguente rapporto: n. 1 nuova azione ordinaria ogni n. 10 azioni ordinarie
della Societa possedute, previo annullamento, ai soli fini di consentire la quadratu-
ra complessiva dell’operazione, di n. 1 azione ordinaria di titolarita di Coop Al-
leanza 3.0 Soc. Coop., il tutto senza modifiche all’ammontare del capitale sociale;
2. di modificare conseguentemente [’articolo 6 dello Statuto sociale nella
formu- lazione di seguito indicata: “ll capitale sociale ¢ di Euro 599.760.278,16
(cinque- centonovantanovemilionisettecentosessantamiladuecentosettantotto virgola
sedici), diviso in n. 81.304.563
(ottantunomilionitrecentoquattromilacinquecentosessantatre) azioni ordinarie prive
dell’indicazione del valore nominale.”;
3. di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Presidente, al
Vice Presidente e all’Amministratore Delegato, in via disgiunta tra loro e con fa-
colta di subdelega, ogni e pii ampio potere per provvedere a quanto necessario per
Iattuazione delle deliberazioni assunte, ivi incluso a titolo esemplificativo il
potere di definire con le competenti Autorita modalita e tempi per [’effettuazione
dell’ope- razione, nonché per adempiere alle formalita necessarie per procedere al
raggrup- pamento delle azioni e affinché tutte le deliberazioni adottate in data
odierna otten- gano le necessarie approvazioni di legge e in generale, per porre in
essere tutto quanto occorra per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse,
con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed
eccettuato, compresa inoltre la facolta di introdurre nella deliberazione stessa tutte
le modifi- che, aggiunte o soppressioni, non di carattere sostanziale, che fossero
ritenute ne- cessarie o anche solo opportune o che fossero eventualmente richieste
dalle Auto- rita competenti in sede di autorizzazione ed iscrizione nonché per
depositare nel Registro delle Imprese il testo dello Statuto sociale aggiornato.”
Ultimata la lettura della proposta di deliberazione, il Presidente apre la discussione.
Nessuno chiedendo la parola ai sensi dell'art. 10 del regolamento dell'assemblea il
Presidente dichiara chiusa la discussione, rinnovando la richiesta agli intervenuti di
dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di legge e di statuto.
Prima di sottoporre a votazione la proposta deliberazione di aumento del capitale so-
ciale, il Presidente da atto che - come risulta dallo stesso elenco allegato sub A, ri-
spetto al quale non sono intervenute variazioni di sorta - , sono presenti n. 287 (due-
centottantasette) azionisti rappresentanti, in proprio o per delega, complessivamente
n. 598.595.102 (cinquecentonovantottomilionicinquecentonovantacinquemilacento-
due) azioni ordinarie, relativamente alle quali ¢ pervenuta la comunicazione prevista
dall’art. 83-sexies del D.Lgs. 58/1998, pari al 73,623802% del totale delle n.
813.045.631 (ottocentotredicimilioniquarantacinquemilaseicentotrentuno) azioni or-
dinarie costituenti il capitale sociale.
Il Presidente passa quindi alla votazione della proposta di delibera della quale ¢
stata data lettura, dando atto che essa verra effettuata per alzata di mano.
All’esito delle votazioni, il Presidente ne proclama il risultato e quindi dichiara che
l'assemblea straordinaria ha approvato la proposta all'unanimita e precisamente che:
- n. 598.595.102 (cinquecentonovantottomilionicinquecentonovantacinquemilacento-



due) azioni hanno espresso voto favorevole;
- n. 0 (zero) azioni hanno espresso voto contrario;
- n. 0 (zero) azioni si sono astenute dal voto;
restando soddisfatte le disposizioni di cui all'articolo 15.1 dello statuto sociale.
L'indicazione del voto espresso con il relativo quantitativo azionario risulta dal rap-
porto sull'esito delle votazioni allegato al presente verbale sub C).
Null’altro essendovi da deliberare all’ordine del giorno, il Presidente dichiara chiusa
la presente assemblea essendo le ore undici e dieci minuti.
Indi il Presidente mi consegna il testo di statuto contenente le modifiche teste delibe-
rate, che io Notaio allego al presente atto sotto la lettera D); mi consegna altresi la
relazione illustrativa redatta dal Consiglio di Amministrazione che io Notaio allego
al presente atto sotto la lettera E).
Le spese del presente atto e conseguenti sono a carico della societa.
Io notaio ho omesso la lettura degli allegati per espressa dispensa avutane dal com-
parente.

skesksksksk
Il comparente dichiara di aver preso visione, ricevendone copia, dell'Informativa re-
datta ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e di consentire il tratta-
mento dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003; gli stessi
potranno essere inseriti in banche dati, archivi informatici e sistemi telematici solo
per fini connessi al presente atto e dipendenti formalita.
Io notaio ho ricevuto il presente atto dattiloscritto da persona di mia fiducia e com-
pletato a mano da me e da persona di mia fiducia su sei fogli per ventidue facciate
intere e parte della ventitreesima e da me letto al comparente che lo ha approvato e
confermato.
Sottoscritto alle ore undici e cinquanta minuti.
F.ti Elio Gasperoni - DANIELA CENNI
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SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono ota rappresentate in aula numero 598,595,102 azioni ordinarie
pari al 73,623802% del capitale. s__-:':‘ei'ﬁie, tutte ammesse al voto.
Sono presenti in aula numero 287 azionisti , di cui

numero { presenti in proprio € numero 287

rappresentati per delega.
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24
25
26
27
a8
20
30
31
32
33
34
35
36
LX)
38
30
40

1
42
4
44
45
a6
47
48
49

DE CINQUE GIUSEPPE

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND
IPMORGAN INVESTMENT FUNDS

JEMORGAN FUNDS

MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS

BEST OF FUNDS GLOB. SEL

CC&L Q 140/40 FUND

CCd L US @ MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND I
CC&L Q CAN EQUITY 130430 PLUS FUND

(CC&L ALL STRATEGIES FUND

CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND

VANGUARD EUROPEAN STOCK, INDEX FUND
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND
SCHWAE GLOBAL REAL BSTATE FUND
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND
VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU
VANGUARD GLOBAL EX-US REAL ESTATE INDEX
FIRST TRIUST DEV MARK EX 1S SMALL CAP ALP
VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC

FIDBLITY SAL ST T SPARTAN TOTAL INT IN P
BAILLIE GIFFORD WORLDWIDE FUNDS PLC

BRH BAILLIE GIFFORD WORLDW PAN EUROFEAN FD
SEGALL BRYANT& HAMILL.IN. SMAL CAP TRUST

HSRC GROUP HONG KONG LOCAL STAFF RETIREMENT
BENEFIT SCHEME

JPMORGAN EUROPE STRATEGIC DIVIDEND FUND
ALLIANZGI FONDS GANO 2

ALLIANZGI FONDS RBB

ALLIANZGI FONDS AEVN

ALLIANZGI FONDS NASPA PENSIONSFONDS

ALLIANZ GI FONDS QUONIAM SMC

F&C PROPERTY GROWTH & INCOME FUND

IPAC SFEC INV STR INT SHARBSTRATEGY NO 1

UNISUPER

AMP INTERNATIONAL PROPERTY INDEX FUND HEDGED
STICHTING PENSIOENFONDS AHOLD

WOEX MOTHER FUND BURCPE REIT

SHINKO GLOBAL REIT INDEX MOTHER FUND

DAIWA SEKAT REIT INDEX MOTHER FUND

DATWA GLOBAL REIT INDEX MOTHER FITND

SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED A8 TRUSTEE

SHELL TRUST (RERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL
OVERSEAS CP. FUND

NFS LTMITED TRAFALGAR COURT LES BANQUES
SAS TRUSTEE CORPORATION

ALTRIA CLIENT SERVICRS MASTER RETIREM.T.
WESTPAC WHOLESALE UNHEDGED INTERNATIONAL
TCORPIM CYCLICAL GROWTH INTL. SHARE FUND
WSSP INTERNATIONAL EQUITIES TRUST
ONEPATH GLOBAL LISTED PROP INDEX POOL
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP INDEX
BT WHOLESALE MULTI MANAG INTL SHARE FUND

o

335276
3.545 807
5534776
209
536.400
16.900
128.300
3.525
17400
407.600
832.152
1.921.377
2415757
135,706
730.847
2.094,727
13243
08352
£.688
337.970
295,700
285282
14.297

G3.880
73923
6.230
9.144
59.508
674.219
21423
69,795
15476
91.132
36.690
LTT2
4.800
1.660
30.400
27.561
133,520

120.428
104.603
113.058
639613
46.194
1072793
283.715
14587
374.107
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50 D VANGUARD INTERNATIONAL PROPERTY 3ECURITI 444.950
51 D VANGUARD INTERNATIONAL SMATLL COMPANIES [ . 23384
52 D FLEXSHARRES MORNINGSTAE DEVELOFED MARKETS 266,546
53 D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH £66.702
54 D STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 451.733
55 D SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL 166.730
CONTRIEUTORY PENSION FUND
56 D YANGUARD TOTAL INTERNATICNAL STOCK INDEX 4.385.942
57 D ALLIANZGI-FONDS DSFT 45.633
58 D AFRZTEVERSORGUNG LAND PRANDENBURG- EINRI 44,545
39 D IPMORGAN EUROPEAN INVESTMENT TRUST PLC §03.428
&) D NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 14.505
61 D BOILERMAKER RLACKSMITH NATIONAL PENSION 75.568
& D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 61,728
63 D BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT 18.148
64 D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND 53.776
65 D RUREAU OF LAROR FUNDS-LABOR INSURANCE FUI 23211
66 D SPROTT GLOBAL REAL ESTATE FD 390100
1 D HSBC ETFS PLC 1 28 NORTH WALL QUAY 29.780
68 D CONNOR CLARY AND LUNN INVESTMENT MANAGEMENT ' 450
LID
69 D AVIVA VALEURS IMMOBILIERES 1.337.000
M D FCP CIC PTERRE _ 396.173
7l D EQ.ADVISORS TRUST-4XA REAL ESTATE PORTE. 6.994
72 D BGYNL/CLNT REPETRA 100.000
71 D WATWEST DEF B3 DIV GROWTHEFD 15.6301.000
M D WILM MULTI M3R REAL ASSET PPA 24.928
75 D 56053 TP GLOBAL EQUITIES I 150.608
7% D AST PRU GRWTH ALL PTF QMA EAFE PDFF 1.693.214
Tt D P3 FTSERAFI EUUSM UCITS ETF BNYMTCIL 0,047
7% D IS FR DEVEL MARK EX 178 SMALL PORT 64.631
T D FT FTSE EPRANAREIT GLOB RE IWDEX FD 12,122
80 D PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 133.998
$1 D LMIF [ MGAMI EURO SMLL CF 113.811
82 D CAUSEWAY INTL SMALL CAP FITND 197.898
g3 D ENYM SMALL CAP EUROLAND ED BNYMTCIL 1.202.825
34 D DEUTSCHE XTRE MSCI EMU HDG EQ ETF 4.355
-85 D VOVA INTL REAL ESTATE FUND 561,844
g6 D ATF 21117 LPIP AR TIER GLOBALE VI © 80.000
27 D WATWEST DEP BG MA GROWTH FUND 1,100.000
82 D HION 1S SMALL CAP 26,170
8 D SL5F AJO INTERNATIONAL EQUITY 58.007
ap D TXMF L3Y 1.%75.000
9] D THE CLEVELAND CLINIC FGUNDATION a47.903
g2 D SOUTH CAROLINA RETIREMENT SYSTEWMS GROUP TRUST 2.816
93 D OICE NUM SCAP EAFE i, 487,987
94 D ENYMTD RAMAM WORLD RECOVERY FUND s 1.006.000
95 D USBE TEM GR FS ML FT GL REL E5 3CFD e 132.41%
95 D CX9F LSV INT SMALL CAP £19.500
47 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 2 267730
98 D STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOORHET — — 41.314
SCHILDERS AFWERKINGS EN GLASZETBEDRI]
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VIRGINIA BETIREMENT SYSTEM .

MAN NUMERIC INT 8MALL CAP TR

STATE BOARD OF ADMINISTRATION OF FLORIDA

PHC NORTHERN TRUST

PHC NT SMALL CAP

BNYMID EM (GLOBAL HIGH ALPHA FUND

BENYMTD GLO BROP SECS EQ TKR FUND

METROPOLITAN WATER RECLAMATION DISTRICT
RETIREMENT FUND

COX ENTERFPRISES INC MASTER TRIJST

INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM

KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS

KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS INSURANCE TRUST FUND
AGE PV WS RCM IND 3490 ()7 5210 SPK

AGIKOMDY BS W 8523 03 5225 SPK

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW
MEXICO

UMC BENEFIT BOARD, INC

WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD
EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF
HAWAIL

SANTA BARBARA COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT
SYSTEM '

MUL-LYXOR ITALTA EQUITY FIR

MUF-LYXOR FTSE ITALTA MID CAP

THE NOMURA TRUST AND BANKING

TRUST AND CUSTODY SERV. BAWK

SEI LUPUS ALPILA PAN EURCPEAN

NUVEEN GLOBAL INVESTOR FUND

TRUST AND CUSTODY SERVIC. BANK

SEI GLOBAL MASTER FUND FLC

UBS FUND MANAGEWMENT (3WITZERLAND) AG

UBS FUND MQT (CH) AG CHO516/UBSTHIF2-BGSCPII

CH526 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL
SMALL CAP FASSIVE II

RETURN TO WORK CORPORATION OF SOUTH AUST RALTA
AEGON CUSTODY BV

AJO GLOBAL MAREET-NEUTRAL FUND LTD

KENNEDY CAPITAL MANAGEMENT INC

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PEMSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAY, ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
MACQUARIE TRUE INDEX GLOBPAL REAL ESTATE
SECURITIES

NEWBRURG NOMINEES LIMITED AS CUSTODIAN FOR
INVESTORS WHOLESALE GLOBAL P CPERTY (INDEX) TRUST
NUMERIC MULTI STRATEGY MAKKRS

OFFSHORE FUND LIMITED 4

12022018 09:51:435

Strsmr-:llnaria

1.162.505
236.018
lal.780
17305

36000
392,700
734610
341.900

111,585
13,342
30,494
20,958

274,067

[ RE R
24.544

12,563
£33.179
1.193.742

51447

66,976
2.555.668
18817
472750
621.358
28,746
160.673
044908
214.532
i35.618
2.676

31704
232362
45 868
3.000
455

o11
825308

7746
209,179

40,322

194.911
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OIL INVESTMENT CORPORATION LTI - ESM CfO NUMERIC
INVBSTORS LLC S

SEGALL BRYANT AND HAMILL INTERNATIONAL SMALL CAP
FIND.

OLD NORTH STATE HEDGED EQUITY MEN LLC.

PANAGORA DYNAMIC GLORAL EXTENDED ALFPHA FUND LTD

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF
ILLINOIS
FIDELITY ADV SER VIU FIDELITY ADV GLB CAPITAL

- APPRECIATION F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF
INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT
GROUP TRUST

INTERNATIONAL MONETARY FUND

JSAA INTERNATIONAL FUND

BERMSTEIN FUND, INC.- INTERNATIONAL SMALL CAP
PORTFOLIG

TR+ CUST SERV BK LTD ATF SHINKO GLOBAL REIT INDEX
MOTHER FUND

THE WALT DISNEY COMPANY RETIREMENT PLAN MASTER
TRUST

MET INVESTOR SERIES TRUST-ALLIANC GLOBAL DYNAMIC
ALLPTFE

GOVERNMENT OF THE PROVINCE OF ALBERTA

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA
ALLIANZGE GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION LLC
ALLIANZGI BEST STYLES GLOBAL EQUITY FUND
ALLIANZGI GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION FUND
ALLTANZGL GLOBAL SMALL-CAP OPPORTUNITIES
PORTFOLIC

MM SELECT EQUITY ASSET FUND

CONSOLIDATED EDISOM RETIREMENT FLAN

KP INTERWNATICOMAL EQUITY FUND

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
QMA INTERNATIOANL SMALL CAP EQUITY FUND OF THE
PRUDENTIAL TRUST COMPANY INSTITUTIONAL BUSINESS
TRUST

MERCER INTERNATIONAL EQUITY FUND

MGI FUNDSE PLC

GTAA PANTHER FUND L.P

MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL
MULTI-ASSET INC PTF

RUSSELL MYESTMENT COMPANY PLC

NUVEEN REAL ASSET INCOME FUND

NUVEEN REAL ASSET BCOME AND GROWTH FUNI
TEXAS MUNICIPAL RETTREMENT SYSTEM

STATE OF NEW JERSEY COMMON FENSION FUND I

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

pGIM FUNDS PFUBLIC LIMITED COMPANY
ErFRA LR

AT

SSGA SPDR BTFS EUROPE 1l PUBKHSHTSTEORN
&HEPIRERENE SYSTEM

12022018 09:51 45
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208,103
624,176

il
707,233
191.230

143.600

430039
640.011

166.352
2.515.200
1.245 441

3522
209 218
39.496

22

12
14,084
205,755
A8.53%
18.390

18.551
1.230.003
20.608
64,547
502.774

Ta.172
307924
3.022
193

482.053
646.803
191.830
255378
263,527
1.153.514
225,587
233.111
244.337
26,693
1.278.332
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214
215
216
217
218
219
220

221
222

Titolars

Elenco Intervenufi (Tutti ordinati eronologicamente)

Assemblea Straordinaria

Tipe Rap. Dreleganti ! Rappresentati legalinen e

o ogod ogogoo

Do QYoo poooogdouoeso popog Oag

oD pDopooooo

CALIFORNIA STATE TEACHERS EETIREMENT SYSTEM
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM
TRADITIONAL FUNDS FLC

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS .
SGUTH CALIE UTD FOOD & COMM WK UN & FOOI» EMPL
JOIMT PENS TRF

TJAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

VANGUARD FTSE DEVELCPED EURCPE ALL CAP INDEX ETF
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA
INDEX ETF

VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX MORTH AMERICA BOT IND
POOLED FURD

WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRINL
SMALLCAPR EQ FUND

WISDOMTREE BURCPE SMALLCAP DIVIDEND FUND
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND
WISDOMTREE EURCPE HEDGED SMALLCAFR EQUITY FUND
S8 BX AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT
RETIREMENT PL

STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAY
METALLRENTE FONDS PORTFOLIC

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND

GOLDMAN SACHS FUNDS

RS ETF

[SHARES MSCI EUROPRE SMALTL-CAP ETF

ISHARES FUROFE DEVELOPED REAL ESTATE ETF

ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPED REAL ESTATE ETF
ISHARES INTERNATIONAL DEVELGPED PROPERTY ETF
BLACKROCK DEVELOPED REAL ESTATE INDEX FUND
BLACKROCK IMST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE
BENEFIT TR

ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF

ISHARES GLOBAL REIT ETF

CONNBCTICUT GENBRAL LIFE INSURANCE COMPANY
BLACKROCK CDM GLOBAL DEVELOPED REAL ESTATE INDEX
FUND

BGI M3CIEAFE SMALL CaAP EQUITY INDEX FUND B
BLACKROCK MSCI WORLD SMALL CAP BQ ESG SCREENED
BDEX FURLD B

DEVELOPED REAL ESTATE INDEX FUND B

IBM 401K FPLUS PLAM

CREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
COLLEGE RETIREMENT BQUITIES FLIND

SPDE S&P WORLD (EX-US) ETF

SPDR 5&P INTERMATIOMAL SMALL CAP ETF

MUNICIPAL EMPLOYEES" RETIREMENT SYSTEM OF
MICHIGAN

STATE GF MONTANA BOARD OF INVESTMENTS

-,

MSCI EAFE SMALL CAP FROV INLBXSE ,QDM-IDH TRF

L2/k2f201% 09:51:4:5

Straordinaria

2319185
1.159.736
279,103
30.055
233.099

105,783
B.304
6.630

482

284.646
36,771
12.013

4.505.488
1.631.646
459,333
900.731

453.1861
206.254
804.940
158.163
100,112
62,229
58650
325632
134,152
366,061
6.957 685

317710
271.000

3002
482730

153.559
5,258

78.093
#06.7684
233,863

2.004
1.349.555
431667
171.843
656.432

198,898
133.610
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1mobiliare Grande Distribuzione Sii) 5.p.A.

ndge

223
224
225
226

227

228
229

23
231
232

213
234
235
236
237
238
239
240

241
242
243

244
245
246
247
248
249
230
231
232

253
254
255

234
251

258
259
260
261
262
263

164

Titolare

Eleneo Intervenuti (Tutii ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria

Tipa Rap. Deleganti f Rappresentat] legalmenke

cog g o Sooo

ooooogoQo

=2 pgoogopo oW odo Coooooogoyg SOog

ISHARES [l PUBLIC LIMITED COMPANY

SHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES VII PLC

BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL
(AP EQ INDEX F

ALLIANZ INT INV FDS- ALLIANZ BEST STYLES GLOBAL AC
EQUITY FUND

STICHTING PHILIPS PENSICENFONDS

VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL
CAP IND FUND

CANADA PENSION PLAN NVESTMENT BOARD
RNTERNATIONAL LP I

K APITALFORENINGEN INVESTIN FRO - GLOBAL SMID CAP
MARKET NEUTRAL EQUITY

TWO SIGMA BQUITY PORTFOLIQ, LLC

AECOM DC RETIREMENT PLANS SMA MASTER TRUST
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST
THE WALTON FAMILY FOUNDATION

EMPLOYEES RETIREMENT PUND OF THE CITY OF DALLAS
DONNELLEY FINANCIAL PENSION TRUST

L8C PENSION TRUST

THE RETIREMENT BENEFIT TRUST OF THE R.R. DONNELLEY
& SONS CO.

AJO GLOBAL ALL-CAP FUND, LTD.

ATO INTERNATIONAL SMALL CAP FUND, LTD.

NTGLOM COMMON DAILY ALL COUNWD BX-US TNV MKT
INDEX F NONLEND

THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY
NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, PR.C
BLUE SKY GROUP

NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND :
GOVERNMENT EMPLOYEES SUPERANNUATION BOARD
ANNE RAY FOUNDATION

BATTELLE MEMORIAL INSTITUTE

CRYSTAL BRIDGES-MUSEUM OF AMERICAN ART, INC
AXELON CORPORATION DEF CONTRIBUTION RET PLANS
MASTER TR

THE HEALTH FOUNDATION

MARGARBT A. CARGILL FOUNDATION

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE
RUNDS TRUST

NORTHERN FUNDS GLOBAL REAL ESTATE INDEX FUND
AXELON CORPORATION PENSION MASTER RETIREMENT
TRUST

119 SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND

1.OS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO
TRACHERS'S RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA

FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION

L2M22008 0%;51:45

Straordinaria

577,139
2.649.868
853.310
92384

G5.882

62,701
1205

20332
3.906
9g1.102

403.400
254.464
48.732
225,896
333,690
40,611
308.015
79728

173.036
328.044
14.085

485.570
23.883
466,264
64,794
71.218
98,600
207.500
68,762
142.006

402,556
70.400
250,014

411.982
£31.026

1.527.799
31.557
B6.642

457243
170218
2.609

6.360
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ymobiliare Grande Distribuzione SiiQ 8.p.A. 12022018 09:51:45
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)}
Assemblea Straovdinaria
adge Tholare
Tips Rap. Dreleganti / Rappresentati legulmente Siraordinaria
263 D NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND 182.%21-
266 D COMMONWEALTH GLOBAL PROPERTY SECURITIES FUND 4 245943
28T D PMUNICIFAL EMPLOYEES' ANNUITY AND PENEEIT FUND OF 12.765
CHICAGO
208 D MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF 226,300
CHICAGO
259 D 1EGAL AND GENERAL GLOBAL REAL ESTATE DIVIDEND 202587
INDEX FUND
2 D ILLINOIS STATE EOARD OF INYESTMENT 70,184
271 D AP DHABI RETIREMENT PENSIONS ANWD BEWEFITS FUND 126,795
372 D NORTHERM TRUST UCITS FGR FUND 575726
213 D UNIVEST £27.194
274 D AMUNDI INDEX SOLUTIONS 101.512
275 D WM GROWTH FUND SICAV S.A. - SICAV RAIF 34, 140.000
2 D CPR FURO HIGH DIVIDEND 1.8E8. 146
217 D CNP ASSUR PIERRE 254447
278 D FOP (PR PROGRES DURABLE EUROFPE 43.823
27 D ST PEDS V.0, GRAFISCHE 101.118
250 Dd BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE M) 288
BYVESTMENT FUND PLAN
281 D BEAL ASSET INCOME AND GROWTH FUND 4,767
282 D CF IV ACWI EX-U.8. IMI FITND 2010
283 D BCRESIEURO P 1.152.57%
234 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FRANCE 29120
Totale aztoni 167.841.334
20,643532
2 DEODATC MICHELA - IN QUALITA DI RAFPPRESENTANTE 0
DESIGHNATO - COMPUTERSHARE 5.P.A.
1L D UNICOOP TIRRENG SOCIETA™ COOPERATIVA ARL. 07,780 124
Taotale azioni 97, 749089
12,027503
k] GASPAROMNI ENRICO ]
1 D GASPARON]I GIOVANNI 255.000
Tutale azionl 2554000
: 0,031364
4 CATTABIANI PAOLO 3
1 D cO0r ALLEANZA 3.0 30C. COOP, 332.709.67%
Totale azioni 332,709,670
44,592 1403

Fagina 7




ymobiliare Grande Dismibuzione SiiQ} S.p.A.

Elenco Intervenuti {Tuttl ordinati eronologicamente)

Assemblea Straordinaria

adge Titolare

L2062/ 2018 I9:51:45

TipoRap.  Deleganil / Rapprescitatt legalmente Straordinaria
|

Tatale azlon in proprio !
Tatale azlonl In delega 598.595.102
Totale azlant in rappresentanza legale 0
TOTALE AZION! 598.595.102

73,623802%

Taotale azlonlst in proprle H
Totale aztanlstl n delegn 287
Totale azionizll 0 rappresentanza legale 0
TOTALE ATIONISTI 287

| TOTALE PERSONE INTERVENUTE 4

Legenda:

i Trelepante
R.: Rappresentata legalmente

Fagiua 4




Tmmobiliare Grande Distribuzione SiQ S.p.A. 12 febbraio 2018 10.57.00

Aszemblea Straprﬂma.ria del 12 febbraio 2018
{2+ Convocazione del 13 febbraio 2018 )

ESITO VOTAZIONE

Opgetto : Aumento di capitale sociale 4 pagamento art, 2441

Hanno partecipato alla votazione:
-n® 287 azionisti, portator di n” 598,595,102 azion
ordinarie, di cuin® 598.595.102 ammesse al voto,

pati al 73,623802% del capitale sociale.

Lh il
Hanno votao: PR T e) B QQ_?Q L5249 / azgql

% Rzioni Ordinarie % Arioni Ammasge Cap. Soo.

Rapprasentate al wvoto
’ {nuorom deliberativa]

Favorevoli SGR 301.575 G949, 950964 99, 950964 73,58769%
Contrari 293,527 0, 045036 o, 0490246 0,036102
Suh Totale 598,595,102 100, 000000 100,000000 7%, 623802
Astenuti 0 3, 00000 0, 000000 o, 000000
Hon Votanti o - 0, 000600 0, 0oeoad g, 000000
Suk totale _ 0 0, 000000 0,000000 0, DOOO00
Totale . 593,595,102 1040, 000000 100, 000000 73, 623802

Pag. 1
Aziomisti in proprio: {
Agionist in delega; 287
Tegle: 4 Axionisti, ;287




Immobiliare Grande Distribuzione SHQ Sp.4.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Ogsetto: Aumento di capitale sociale 4 pagamento art. 2441

Badga Ragione Socials
1 LE CIEQUE GITSEPEE
Y0 STATE OF HEW JERSEY COMMOHM DENSIOW FOND D
Totale voti 253527
Percentoale votamt 44 0,042034
FPrreentoale Capitale % o610
Asaomist: 1 Teste:

Azionist in propric: 1 Afionist in delega:

Agsemblea Straordiparia del 12 febbmio 2018
(2~ Convocazione del 13 febbraio 2013 )

CONTRARI

Tagina l

Eropric
0
0

13 fabbraio 2018 J0.57.00
Delagn Totals
0 a
293,527 29x.527




TImmobiliare Grande Distrilumions S0 Sp.d.

LISTA ESITO DELLE VOTAZICONE
Ogpetto; Aumento di capitale sociale a pagamento art. 2441

Bad e Fagiane Sociale
Taotale voti f
Percentuale yotanti a 0,000000
Fereontnale Capitale %4 0,000000
Azionisti: B Teste

Amicmist] in proprio; I Azionist in delega:

Assemblez Stracrdinaria del [2 febbraio 2018
{2 Convocazione del 13 febbraio 2018 )

ASTENUTI

Pagina 2

Proprio

12 febbraio 2018 105700

Deleaa

Totale



Fmobiliare Grarpde Distibuzione SHQ S p A

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oeeetio: Aumenio di capitale sociale a pagamento art. 2441

Badge Bagleme Socinle
Totale voti o
Percentuale voranti %% RIELVE]]
Percentusle Capifale %5 0000000
Agiomisty; 9 Texte:

Eﬂmm.i propric: 0 Azionist in deleg;

Aszerablea Sirpordinaria del 12 febbraio 2018

{2 Convocarione del 13 febbraio 2013 3

MON VOTANTI

Fagina 3

Eropria

12 febbraio 2018 10 37.00

bDalega

Totale



Immobiliore Grande Distrifamione SH) S.p.4.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE

Qzgetto: Aumente di capitale sociale a pagamento art. 2441

Badge
1
EEdN]
EX 2w
T3y
*&T)
LEd"|
LEa
*kD
**T
*HT)
%[
=x[
TxTy
*ET
*+7
D
EX !
Ery
*E
*+7
**U
LE ]
h[}
THTy
*ET
**T
EX 2|
*xpy
ey
*+T
L]
L
*x]y
LES
**[
X0
=k
*=*])
* T
x
LT
**T
¥y

Agionish:

Pagicne Sociale

DE CINGUE GIUSEPFE

BLACEECCE IMCEX SELECTION FOND

JTFMORGAN INVESTMENT FOHDS

JEMORGREN FUINDE

MORGEN STONLEY INVESTMENT FUHDS

BEST ©F FOMDS GLOB. 3EL

coel o 140540 FPOND

Cop LoUs 0 MAREKET WRDOTRAL QWSHORE FUND I
ooEl O RN BQUITY 130,30 FLOS FOHD

CGAL ALL STEATESLES FIMD

CCAL ¢ MAREET WEDTRAL PTHD

YENGUARD EQROEERN STOCK IMDEX FOHD
VANCORRD TEVELOPED MAREETS INDEX FUNMD
SCHWAR GLOBAL BERL ESTATE ETND

FTRAGUARD Torral, WORLD STOGCE INCEX EUWO
YRNETRED PTSE BLL WORLD SMALL CRT IND FUT
YANSULRD GLOBAL EX=U% HEARL ESTRTE INDEX
FLAsST TRUST DEV MARY EXx 7% SMRLL CAF RLE
VANGUARD IWVESTHENT SERIES, PLC

FIDELITY 2RL ST T SPAETAN TOTAL INT IN F
BLILLIE GIFFORD WORLDWEDE FUNMDS FLO

EEM BAILLIE GIFFORD WORLDW FRN EURQPERN FO
SEGRLL ERYRMTSE.HBMILL.TH. SMAL ChE TRUST
HeRC GROTE HONG KONG LOCRL STAFF BETIREMENT BEWEELT 3CHEME
JOMOBARN ETROPE STERTEGIC OIVIDEWD EUNC
ALLIBAWEZET FONDS GRNO 2

BALLIAWEGI FONDS EEER

BLLIANTGI FUNDS AEVH

ALLIBNEEI FOHNDS HASPR PENSICGWSEONDS
ERLLILNE oI POMDS QUOWIRM EMC

Fieo BROPERTY GROMTH a INCOME FUHD

TERG $PEC IWV STE INT SHRRESTEATEGY MO 1
(THISTEPEER

AME ITHTERNLTLONMAL PROPERTY INDEY FOWND HMEDEED
BTTCHTING FENSICENFOWDE RHCLD

IMOEY MOTHER FOND EUROPE EEIT

SHINES GLOBAL EEIT IWDEM, MOTRER FOND
DLIWA SEERY REIT INDEX MOTHER FURD

0aIWE GLOBAL EEIT IRDEX MOTHER FUMD
sdELL TRUST (BERMODL) LIMITED AS TRUSTEE
SHELT, TROST (EEFMUDAR} LTD &5 TEDSTEE oF THE SHELL QUVERSERS C.P. FOND
WFSs LIMITED TRLFRLGAR S2ORT LES EAMITES
885 TRUSTEE CORPORRTION

Pagina 4
286 Tester 4

Azionigh in propriv: 0 Azionisti in deloge: 288

FAVOREVOLI

12 febbraio 2018 10.57.00
i Deleqga Tatalse
o] Q o
u} 335,276 335.27¢
0 3,545,307 J_545,80T
a 5.534.T7e 5.534.776
0 20% =089
i} 336_400 H276.400
i} 16,5400 16,900
0 1z8.590 12g.3900
8] 1.525 F_E25
4l 176.400 176.490
i 407, 500 407 .=l
o 532,192 832.1982
0 1.923.377 1.921.377
1] 2_415.7ET 2_415.757
a 135._Toe 135.704
i 720.847 T30 .247
1) 2. 024,727 2.0%4.727
0 13.243 13.243
U 98,332 ag. 332
o £.608 4.688
a 337.979 337,270
1] 2095700 2557040
0 ZR3.282 285,282
o 14.287 14.297
a 93 _4mo 83,8980
Y T3.5825 73.825
0 E.230 £.230
a H3.144 B.144
L 59.50% 586505
a f74.219 ETd. 215
Q 21 .423 21.42%
1 99,755 59 _78E
i 75.478 T5.476
1] 41.13=2% 91.13%
v 3E.590 36630
v 1.¥712 1.772
] 4._304d 4.890
i 1.e40 1.68&0
[ 0. 400 30400
o 27.561 _ ZT.561
4] 123.520 133.5z20
] L20.428 120,428
i 104,603 104 .203



Iemobiliare Grande Distribuzione SiQ S p.A

Assemhlen Stragrdinaria del 12 febbraio 2018

(2~ Convocazione del 13 febbraio 2018}

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oapette: Aumento di capitale sociale a pagamento art. 2441

Badgez
**U
**U
k40
**U
**U
.KS.D
LS
**U
-.__.*.D
*ED
*.W“_U
X
**ﬂ.
*W“_U
**U
LX)
* kD
_Ev«“_.l.._
*40
u"-b.u
**b
* W[
L]
HETY
D)
**h_
Ty
**0
**D
kT
**“_U
L L]
*-.rﬂ_
**.D
E*D
Ak
**D
-.—.-.:..D
.!-..D.Hw_
Wy
**D
R
**+T

ATiowist

FAVOREVOLI

Eagione Socihals

nLTRIA CLIENT SEEVICES MASTER EETIREM.T.
WESTEAT WHOLESLLE THMHEDGED IETERWAT LOWAT
TeoREIW CYCLISRL GROWTH INTL. SHARE FOUD
WESD INTERMATIONLL EQUITIBES TEUAT
CNEELRTE GLOBRL LISTED PROP INLEX FOOL
OMEPRTH GLOBARL SERFES - SMBLL AP INDEXK
BT WHOLESLLE WMOLTI MEMNAG INTL SHARE FD
TAHCUARD INTESHATIOWAL PROFERTY SECORITT
YENGOARD TOTERNMATIOMAL SyRLL COUPRNIES I
PLEXSHRZERS MOBNTHAGSTER DEVELLCED MPPRETS
FORLIC EMPLAYEES RETIREWENT SYSTEM OF i
STICHTING SHELL FENSIQENCOUDS

sHELD, PENSIONS TROST LIMITED RS TROSTEE OF SHELL COMTRIEUTORY PEMSTON FUND
TANEORRD TOTRL INTERHRTICWAL STOCE INDEL
LLLIANEGI-FOMDS DSFT

ARRETEVERSORGTNG LLMD BRAWDERBORG- EIWRL
TPMORGCAN EUROPERN ITWVESTMENRT TROST FLC
MEW MENICO STATE IKVESTHMENT CCOHCIL
BOILEEMEEER ELBCESMITE WATICRAL PENSICH
STTCHTING PENSICEWEOWDS VOOR HUISRRTSEN
BOREAT OF LRBOR FDNGS - LREOQR RETIREMENT
BOREAT OF LABOE FUNDG-LABOR FENSICH FIHD
EMRERT OF LAEOR FUNDS-LABOR IMSURRNCE FD
SEROTT GLOBRL RELL ESTRTE ED

HSEC ETFS PLC 1 28 MORTH WALL QOAY
COMMOE. CLARE RND LURNM INTESTHMENT MAHAGEMENT LTD
RVTFR WALPURS IMMOBILIERES

PP CIC PIERRE

Ef.R0VIEORS TREUST-2¥R FEAL ESTLTE PORTF.
HF¥ML/CLAT RE PETER

MRTWEST DEF BG DIV GROWTH FD.

WILM MOLTI MGft BERL RSEET FER

L0563 IP GLOBAL EQUITIE: I

R3T PRT SRWIH ALL PIF COMf. BRFE FOEF

PE FTSERAFI EYSHM OCLTS ETF BHYMTCIL

PS IR DEVEL MARE EX Us SMALLL PORT

FT FTSE EFRANREEIT GLOE RE INDEX FD
PENSICH BELEEVES INVESTMERT TRIST beacind
LMLF LMGEEMI EDRC SMLL TF

CLUSEWRY IWTL SMALL GRE FUND

EWYM SMAIL CAP ETRULEND FD BHYMTCIL
CETTSCHE WTRE MSCI EMT HDG ER ETF

7oOYE IHTL PERL ESTATE FURD

Pagina 5
286 Teste 4

Azionigtt in proprio: 0 Azionist in delegn: 284

Propric

DDﬂhEDI:ICI'GGﬂDDI:IDDGf'_'lCiGEGDGEGOIIIGOGDGDG&EDI:IGGDWG

12 febbraio 2018 105700
pelegha Totals
11%.058 113 ._0568
LN B59.E13
46,144 44,5194
1.072.793 1.072.79%
283,718 283,715
ld.387 14.537
374.107 74.307
444,450 444,250
23,364 I3.3B4
66_G48 265,546
a6, 702 GEE.TOE
451.733 451,733
184,730 186, T30
4,395,942 3.355.942
45 633 45_£33
44,549 44.549
60%. 438 G603 . 438
14.50% 14505

TS 558 15,568
El.7T2& al.728
18.148 18.148

=X W £3.77%
23.211 23,211
380,100 330.100
28,780 29.Te0
450 450
1.227.000 1.327.000
396173 396,173
6,954 . 994
100,009 100 .0400
15.830.000 15.630.000
24,028 24.92F
150 4808 150_B08
1.5935.214 1.693.214
a.047 4,047
&4q,631 £4.631
12.122 12.122
133_998 133.998
113.3811 113.811
147 858 1%7_892
1.20%, 925 1.202.925
4,355 4,355
561,544 SEl_H44



Immobiliare Grande Distribuzione SHQ S.p.A.

" Assemblea Stracrdinaria del 12 febbraio 2018
(2" Convecazione del 13 febbraio 2018 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Aumento dj capitale sociale a pagamento art. 2441

Badgs
YTy
**+[
*w]
L dv]
AN
*&)
*+7
Ll
LX)
X0
—aTy
**[
EE 0]
e dn )
T
**Ty
wED
¥
=%
=H[
*ETy
Ll
**0
*¥0
**D
TxTy
Wl
**0
L]
K[y
**T)
* Ty
=%
EX Ty
T*Ty
]
=*[
LX)
rEpy
**T
**+[
EEdN]
LE A0}

AFigmstit

FAYOREVOLI

Fagivne Sociale

ARIE 21117 LPIF RETIER GLOBALE VI
HAETWEST OEF BG ME GROWTH FUHRD

RO 12 SMALL CAF

SLAF ATO INTERMATICHAL EQUITY

TXME L3V

THE CLEVELAND CLIKIC FOUNDETION
SCUTH CRROLINE RETIFEMENT SYSTEMT GROTE TRUST
QICF NOM SCAP BRFE

EYYMTR RAMEM WORLD RECOVERY FOWD
ISBE TEM 5% F$ ML FT GL BL BS 5C FC
CX49F L3V INT SMALL CRP

RLASKZ PERMANENT FUND QORECRRTION

&TTCHTING EEDETJPSTREPENSICENRONDS WOoOR HET SCHILDERS LFWEREINGS EN GCLASIETBEDRIJF

TIRGIWIE RETIRFMENT SYSTEM -

MAN ROMERIC INT SMALL CRF TR

ATATE BORPD OF ROMINISTERTION OF FLORIDA

PHL MORTHERH TETST

PHT WT SMALL CAFP

ENYMTD BRI GLOBRL HIGH RLEPHA FUND

EHYMTD GLO FRUF SECS B TER EUND

METEOPOLITAN WATER BECLAMRTTOH DISTRLICT BETIREMEWT FOND
COX ENTERFELISES IHC ®RSTER TEUET

INODILHE FUBLIC RETIREMENT STETEM

KEWTYCEY RETIREMENT SYSTENS

FENTDCEY BETIREMEWT $¥STEMS IWSURANCE TRUST FOWD

RGY PV WS RCM WD 2450 07 5210 SPK

nFI EOMDY BS W OB523 03 S35 SFEE

BORLIC EMPLOYEES GETIREMENT RSSORIATION OF NEW MEAICO
UMC BENEFIT BORED, IUC

WEST VIRGINIL INVESTHMENT MAMAGEWMENT BORRD

EMELOYEES EETIREMEWT S¥STEM COF THEE STRTE OF HRMWARTI
SRNTH BREPAER COONTY EMPLOYEES RETIREMENT 3TSTEM
WMITL-LYXGE ITALIR BOUETY EIR

MOF-1YZJR ETSE ITALIA MIC CRE

THE NOMURR TEUST BNO BLNEING

TRUST AND COSTCDY SEEV. BANE

SET LUPTS ALPHE FLN EDROEEAN

MOVEEN GLOBRL IMYESTOR FUHD

TRUST AND CTSTORY SERVIC. BRNE

5E1 GLOBAL MRSTER FUHD PLC

GBS FURD MENRGEMENT (SHITZERLANL) R

URS FOAD MIT {CH} RS CHOS1G/UBSCHIFI-EGSCFIT

CHASSE - WUES (CH} INSTITUTICHAL BOND - EQUITIES GLOBRI. SMRLL CAT PASSIVE IT

Fagina &
286 Teste: 4

Azionist in proprio: 0 Azionisti in delega 225

Froprio

13ChDD\'JClDG'I:hﬂDC-\ﬂ'I:hDCIGC-Il:l-c!GGDG-EEGQDEDGGOODGCIGDEE&

12 febbyaio 238 10.57.00

Delega
A0. 000
1,104,000
z8.170
£0.057
1.375.000
or_80o3
2.0816
487 . 287
1.006._ 000
132.419
Bl2.500
28T TR0
41.314
1.1e2 3295
234.018
LE1.TED
177.305
I6.0T0
332._790
T54.510
341.309
111.595
1g.342
50,4494
20.958
274 .657
198.98¢
24,5449
12_ER3
533,173
1.1%3.742
51.447
ER.876

2 _GE2.EEE
156817
472 F0
EZ1.358
28,748
1ed_ 872
S4d %08
214,532
125,618
2.ETE

n

‘Totale
30,000
1.100.0490
28.1740
58,087
1-37%.000
47.4903
2.816

d57 =BT
1.006.004Q
13z.41%
319.500
Z87.7a30
41.314

L. 162 . 305
236.018
1e1.780
177.303
A5_070
352.700
754,610
241,909
111._595
15.342
50,4494
20.958
2T4.66T
198,986
24,544

12 _Af3
653 .173
1.193.742
51._447
B5.0976
2.558. 6468
1B ._A17T
472 THD
521,359
22,746
LTed_ 673
Odd 508
214.532
13%5.618
Z.ETG



Immobiliare Grande Distribuzione SHQ S p.4.

Ascemnblea Straordinaria del 12 febbraio 2018
(2~ Comvocazione del 13 febbraio 2018 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Aumento di capitale sociale a pagamento art. 2441

Badge Eagione $ociale
*wD PETOEN TC WORE CORPORATIOR <F SOUTH RUZT RRLIA
&% BEGOW COSTODT B.Y
HH[Y BAG GLOBAL MARKET-WEOTELL ¥OND LTD
wED EENHEDY CLPITAL MANAGEMENT IWC
*£T1 LECLT, RND SEWNERAL RSSURANCE FENSIoWS MARNAGEMEWT LIMITED
*ET) LEGRT KND GENERRL ASSUBRNCE PENSICHS MANAGEMENT LIMITED
*E LEGRL ENO GERERAL ASSURANCE PENSLONE MANAGEMENT LIMITED
%[ LEGEL BND GENERLL COLLECTIVE INVESTHMENT TRETST
Ao MECUTRETE TEUE INDEY GLOBAL BERL ESTRTE SECURITIES
%D NEWETRS NOMINEES LIMITED &S CUSTODIAN FOR INVESTORS WHOLESALE GLOBARL PROPERTY (INDEM] TRUST
] NOMEEIC MOLTT STEATESY MARFET MNETTRRL LEVERED JFFEHORE ETMD LIMITED
*EQ 0IL INVESTHMEWMT CORPORATION 1LTD. - ESM G0 NUMERIC IMVEETURS LLC
*x SREARLL BEYANT LMD HEMITL INTERNATIONARL SMALL CLP FURD.
LD QLD WOETH STATE HECGED EQULITY MEM LLC.
L) PRNAGORR OYWAMIC GLOBRL EXTENODED RLFPHR POND LTD
AT TERCHEES® RETIFEMEMT SYSTEM OF THE STRTE OF ILLINQIS
#AT) FIDELLTY ROV SEE WIIY FIDELITY¥ RIY GLE CAPITAL RPPRECIATION F
] SCHWAE IRTEEWARTICNAL SMRLL-CRP EQUITY ETF
¥x[) THTEENATIONAL BAOER CO COMMINGLED INVESTMENT GROTE TROST
hAD INTERMATIONAL MORETERY FOND
¥ED TNEhE INTERMATIOWAL FUUGD
! BERNSTEIN FUND, INC.- INTERMATIONAL SMRLL ShF PORTFCLIC
T TR+ CUST SERY BE LTD ATF SHINES GLOBAL BELT INDEX MOTEEE FUND
*E[ THE WRALT DISHEY COMERNY RETIRFMENT PLAW MRSTER TRUST
ww) HMBET INVESTOE SERIES TEDST-ALLIENC GLOBAL DYWAMIC RLL FTFE
sk GOVERNMENT OF THE PROVINCE OF RLEERTR
*%T THE REGENTZ OF THE URIVERSITY OF CALIFCRWIA
#*%T) ALLIANTGI GLORAL DYWAMICT ALLOCATION LIC
**T ALLIAMZGLI BEST STYLES GLOBRL ERDITY FOHD
Lt BLLIENEGI GLOAST DYWAMLC RLLOCRTION EUTHD
xH ALLIANMEST CLOBRL $MArL-CRE OFFORTTHITIES FORTFOLIO
*+D MM SELELT BOUITY ASSET FOND
*ET COESOLIDATED EDISSH RETIREMENT PLANY
4 KP INTEENLTIOWLL EQUITY ETHNC
¥ ¥ MAEYLARD STATE EETIREMENT & EENSEON SYPTEM
MY oMA TWIERNRTIORNL S¢ALL CAF EQUITY FUND OF THE PRODENTIRL TRUST COMPENE THSTITOTICORAL EUSINESS TRUST
S02_774
#*%T) HERCER INTERNMATIOMRL EQULTY FONMD
%) MEt FONDS PLC
Ladi} GTHR PANTHEE FOHD L.F
=5 MORSAN STAMLEY INSTITOIIOMNAL EUND TH- SL MOLTI-ASSET INC ETE
*ET) RU2SELL INVESTMEWT COMPANY FLE
=47 HITYEEN REAL RSSET IMCOME FUMD
1onis: 236 Teske 4
Azionisti in propric! B Azonist in deleza 2848

FAVOREVOLI

Pagina 7

!:!‘EIDC}DDC-\I:I'I':lEDGC-\DGDDDDQGGGGGEDEGDDGEDE

L B R = s R}

12 febbrato 2008 10.57.00
Delaga Totale
31.764 3L.TE4
232 _3AEZ 232,382
4% . 8488 43,554
2.000 3000
455 455

a1l 211
B25.3948 F25_358
T.744% T.T46
209.1739 203,178
40,2322 44,322
139.511 154.911
298.103 288,10z
Gad . 17e 624.174%
31 a1
TIT_233 "T07.233
151,230 131.230
143,400 I4%. GOG
430,059 430 0383
540,011 edd.011
164.352 166,352
L315.200 .513.200
L245.441 245 .44L
3.c2z2 2.59E2
209.838 209.838
39.49A J59.49%m
22 2%

1z 12

14 _0H4 14.0B4
235.753 235755
ig,5319 43 _h39
18.380 12.320
1&.551 1g.551
_30_003 L230.003
2. 608 E0. 609
B4.547 d4,347
a 502.774
TELLTE T6.17E
oET.524 ZaT.924d
J.paz 3.022
152 193
952053 452.053
GEE.H02 fq6. 803



Tmmekiliore Grande Disipinesions SHQ S p.A.

Assemblea Straordinaria el 12 febbeaio 2018
(2 Convocazione del 13 febbraio 20180

LIST s BSITO DELLE VOTAZIONE
{Ogpetto: Anmento di capitale sociale a pagamento art. 2441

FAVOREYOLL
Badoe Bagigne 3agisle Proprig
**D HIVEEN RELL ASS5ET INCOME AWD SROMTH FIHD a
& TEXRS MOWYCIPAL BETIREMENT STSTEM o
*=*D CITY OF HEW YORE GROUER TRUST ]
**D SRCEAMENTC COUWTY EMPLOYEES BETIREMENT SYSTEM o
** PGIM FUNDE PUBLIC LIMITED COMPANY Q
**D S8GL SFOR ETEFS EUROPE I PUEBLIC LIMITED COMERITY a
4T 35ER SPOR ETFS EUROPE IT FUBLIC LIMITEDR COMPRLNY ]
**D CALIFORNLE PUBLIC EMELCYEES RETIREMENT SYITEM ]
0 CALIPORNIR STATE TERCHERS BEETIREMENT SYSTEM a
=40 TERMESSEE CMT3OLIORTED EETIREMENT JYSTEM 1
il TEADITICHAL FUMDS PLC a
™. TEACHER RETTIREMENT SYSTEM OF TEXRS a
avp S0OTH CRLIE UTD FOOL & COMM WE TW & FOOD EMPL JOINT PENS TR F u
**0 TEW RETIEEE MEDICAL BEMREFLTS TEUST a
R VRNGOLRDL FTSE DEVELOFED EUROFE ALL CRE INDEX ETF 0
x40 VRNGURRD FT3E DEVELJIFED ALL ChP BEX WORTH BMERICE INDEH ETF 4
**D VEMGOLED DEVEL RLL-TRF EX WORTH RMERICR EQT IND BCOLEOD FUHD il
rED WISHOMTRER ISS0ER PUBLIC LIMITED COMEAHY il
D WRSHINGTON STATE TWVESTMENT EQORFD I
**D WISDOMTREE DYREMIC CUREENCY HEDGED INTENL SMALLCRE EQ FOUD n
**D WISDOMTRER EUROPE SMALLCRE DIVIDEND FUKD ’ 0
**D WISOOMTREE TWTEENATIONAL JMALLCAP DIVIOEND ETNL i}
**D WISHIMTREEE EUROFE HEDGED SMRLLCAP EQJLITY FUHO ¢
WD 3% BE AMO TROST COMPANY THY FONDE FOR TAXEXEMPT RETIBEMENT FL I
**D STRTE STREET GLOBAL ATVIRORE LUXEMBOURG STCRYV )
¥+ METRLLRERTE FCHDS PORTEILIG o
0 RLLIAKE GLOBRL [WVESTORS FURD Q
hid®! GOLOMEY ZROHE FONDS 0
**Q TeE ETF U
a0 ISHREES MACT EUROFE SMALL-CAP ETE a
*EQ [3HARES EURQFE ODEVELOFED RERL ESTATE ETF a
*x ISHARES INTEFWETIOWAL DEVELOPED PEAL ESTATE ETF 1
*ED ISHARES IMNTERMATYONAT, OEVELOEED PROPERTY ETF Q
**D BLACERCCE DEVELOPED FEAL EZTATE LNOEKX FOND 0
**D BLECEROCE INST TEUST CO WA INV FUNLEFCOR EMPLOYEE EEHREFLT TR 9
%D IZEREES QORE MY EOROFE BIF 0
*+0 ISHREES GLOERL BEIT ETE 0
™ CORMBOTICOT GEMERAL LIFE INSURRNCE COMPRNY 0
bRl . BLACERQCE CON GLOBAL DEVELOFED RERL ESTATE IWDER FOMOD a
*H [} EGI M3CI EAFE SMALL CAP EQUITY IWDEX FOND E i}
*a BLACKECCE MECT WORLD SMRLL CAF EQ ESG SCREERED IWDEY FUND & I
i DEVELOPED REAT BETATE INDEX EUND B 0
**D IEM 401K PLUS FPLBN 0
Pagina &
Arioniss: I86  Teste: 4

Azionisd in propric: 0 Azionisd in delsgs: 286

R

Ln

12 febbraio 2018 1 57.08

Delegi
13E_ 330
255.3%8

.153.914

23%.587
233.111
244 337
26,6893

L278.332
SAle. 165
.159.T36

273.103
a0.0%5
432.0%93
105.783
a.5ad
H. 630
4582
ZB4.54¢
38.7171
12.013

.506._42H
L63%. 648

453,332
=200._7321
453181
Z206.234
EC4.540
15R.1863
100,112
w2 . 229
o0.5653
AE5.032
124 152
256,087

23T7.0EE

317.710
271,000
3. 6462
4BZ.7320
153.55%
5.258
74,593
BOE.TED

Mo

Totale
181,830
255.37H

-153.3149

225,587
233,111
244337

26.433

WETR O33R
LAL501EE
L153.7368

373,193
S0.05%
235,095
105733
9.500d
G.E30
L153s
TH4, G446
3h.771
12.01=

SB06. 488
L6311, 649

459,332
a00.731
453,18
ZDE.254
04,540
158.163
100,112
B2 .22189
SH.651
325,932
134 .152
366,061

337 B8

ALT.T10
21,900
3,692
4BZ.730
152.E563
5_253
78503
BhE.TEL



Immobilizre Grande Distribuzions S0 S p A. 12 febbraio 2018 10 57040

Asgemblea Straordinaria del 12 febbraig 201
(2" Convocazione del 13 febbraio 2018 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZICNE
Oppette: Aumente di capitale sociale a pagamento art. 2441 :
FAVOREYOLI

Badge Pagione Sociala FProprio Delega Totale
*=*D0 OBEGCN PUBLIC EMPLOYEES BRETIREMENT S5Y¥YSTEM [u] 235,863 233,893
bl LTRTE OF ALASKR RETIREMENT AND BEWEFITS PLRNE b 2.004 Z2.004
**0 COLLEGE RETIEREMEMT EQJITIES FUMD [ 1.244_E555 1.245.5355
**0 SPCR S&F WORLD (EX-03) ETF i} 437667 4327, B87
¥*0 SPDR S54F INTERMNATLCMAL 2MoTL CREP ETE v] 17L._ 343 171.842
L] MIHMICTERL EMFLOYEES™ RETIREMERT SYSTEM OF MICHIGAH i} HEE. 432 ESG. 432
X[y STRTE OF MONTANR BORRD OF INVESTMEMNTS a 198 ._848 182,598
L vl MACTI ERFE SMALL CAFP PRCY INDEYX SEC COMMON TR F 0 133,810 135,610
bl ISHRRES LY POBLIC LIMITED COMPRNY o} G77.159 ET7.109
**D ISHARES POBLIC LIMITED COMPRNY u] 2. B19 _BEd 2.gdd_gel
TR ISHRRES ¥II PLC Q 553,310 B53.310
*xD BLRECERCCK DM 37H &G 0RO BIFS WORLD EX SW SMALL CRP ER INDEX F o} 92 .3584 82,384
** ALLILNE IWT LWV ¥T0RE= BLLIAME BEST STYLES GLOBRL LRC EQUITY EOND a H0.882 3. g52
**0 ETICHTING: FHILIFS PEMSIOENEOWDE o} 85,701 89.741
L] VANGUARD LNV FONDES I[CVC-VANGURED FTSE GLOE ALL CAFR LHWD FOND a} 1.205 1.205
**0 CRERREDL PERSION PLAN INVESTHERT EOLED a 20._332 20,332
**0 INTERNATIONAL LE I a 3.8906 3-80%
| KRPITRLFOREWINGEN INY¥ESTIN FRO - GLOBAL SMID CAF MRREET WNEUTRRL EBEQUITY a GE1.102 SH1.192
L} THD SIGMRE EQUITY PORTFOLIC, LLC a 403,400 403 .400
k] ABCOM DC RETIREMENT PLAMS SML MLSTER TRUST 1] 254,449 254 .464
ld® EUEOD MOTOR COMPRNY DEFINED BEREFIT MRSTEER TRUST 0 42,732 48,732
&0 THE WRLTOM FRMILY FOUEDATIIN i} 229.89% 229,356
vl EMPLOYEES EETIEREMENT FUND OF THE CITY OF DRLLAS a 333, 6548 333 .6%8
¥4 CHTELLEY FINAMNCIAT, FENSICW TEODST U] 40. 611 40,511
**N LEC PENSIOW TRUST i} x08.015 308,015
ko] THE BETIREMENT BEWEFIT TEUST OF THE R.E. DONWELLEY & S0HS CO. u] Tu_J29 Ta_ T8
**[ AT GLOBAL ALL=-CRE EOND, LTD. 0 173,038 173,036
*+T BJO INTEBRHARTIONAL SMRLL CAFP FOWD, LTD. u] 29,044 423,044
*up] HPGI-of COMMON DATLY LLL COUMWD EX-US IWY MET INDEX F NONLEND ul 14085 14 Q825
**0 THE PUELIT TWSTITUTION FOR SOCIAL SECTURITY o] 485,570 425,570
k] MAETIONAL, COONCIL FOR SOCIAE SECURITY FUND, FP-RE.C a 23 _8R3 23.BEZ2
*50 BLOUE SFEY GRUOOP ¥} 466,264 d668.264
Hum MEW SEALEMD SUPERANWURTION FOND a 14,754 £4.784
**D FOVERNMHENT EWMELAYERS STPERAHNUATION EQRED ] TL.21% T1_218
*=*D AMME ERY FOURDAT IO a gz, 600 538 . 670
**D BATTELLE MEMGBIAL INSTITUTE 1 207,900 Z07.200
g CRYSTAT, BEIDLGES-MISETM OF BMERTCREN RRT, INC 1] 52,762 ol .TeZ
**[ EXELCHW CORPCOEATIONT DEF COMTRIBUTION EET PLEME MASTEE TR [ laz U0g 142 . 006
=& THE HEALTH FOUHDATICH 4] 402.558 402556
2D MARGABET A, CARGILL FCOTTMDATION 4] 70,400 To4A00
b vl HWORTHEERN TERST GLOBAL INVESTMEWTE COLLECTIVE FUNOS TROST o 95d.014 950.014
+ED WORTHEERN FUNDS SLOERL PERL ESTRTE INDEX FUND u] 411982 411.5982
**D EXELCHN CCRPCORRTION PENSION MESTER RETIREMENT TROST o] G835.,5824 E83.826
Paginz 9
Adionist; 286 Teste; 4

Azipnisti m propriol 0 Agionist in delega: 230



Smmobiliare Grande Distribuzions S50 Sp A

Assenthlea Straordinaria del 12 febbrzip 2018
(2" Convocazigne del 13 febhraio 2018 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggettey Awmento di capitale sociale a pagamento art. 2441

FAVOREVOLI
Badge Ragione Socizls
k4 119% SEIO HELKLTH CaRE EMPLOYEES FENIICH ETNO
¥+D LS AMGELER CITY BEMPLOYEES BETIREMENT SYSTEM
¥+ CITY OF L& MMIGELES FIRE AND EFOLICE FEWSIOW PLAN
**0 POLICEMEN"2 RWWULTY AND BENEFIT FUED QF CHICRGED
**[ TELCHERS 'S PETIREMEHT SY¥STEM OF OEEAHIMS
**0 FORD MOTOR COMERHY OF CANAEDA, LIMITED PEHSION TRIST
*¥*0 WHEELS COMMON INVESTMEWT EFOMD
**0 FORTHERN TROST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND
**D COMMOIWERLTH GLOBAL FROPERTY SECURETIES EUND 4
¥4 MOWNECIERL EMPLOYERS' ANWUITY LMD BENEFIT FOND OF CHLCRGD
**0 MINLCTPAL EMPLOYEES® AMMULTY AND BENEFIT FUHD ©OF CHICRGD
] LEFAL AWE GENERAL SLOBART. FEAL ESTATE DIVIDEMD IHDEM FUHRD
L] ILLIMCIE STARTE BOMRED OF INVESTHENT
**[ RBETU DHARBET RETIREMENT PENSIOMNE AWD BENEFITS FUND
**0 ROBTHERH THROST UEITE EGE FOWD
¥En THIVEST
**D BAMURDT ITMDEX SOLOTIONS
**0 GWM GEOWTH FURD SICAV 5.3, - SICEY BRIF
v CFE EUFD HIGH DIVICEWD
**0 CHF RESTE PIERRE
**0 PFCE CEFRE EROSEES DUERBLE EURCEE
ks $TF PFOZ V.D. GRAFISCHE
k| BIY MELLOW EMPLCYEE BEHEFIT COLLRECTIWE TITWESTHENT FOMC FLALW
k) EERL R3ZET IWCOME ARND GRUWTH FUND
FHD CF OV ROWI EX-T.S. IMI FUND
**[} FZF REI EORO B
*xD LTLTAME GLOBRRL INVESTORE FRRNCE
2 CEQDATD MICHELL - IN QURLITA DI RAPPRESENTENTE OESIGHATI - COMPUTERSHLEE S.EP.A.
oE* WMICOOF TIEREND SOCIETA® COOPERATIVE B.R.L.
3 GREBRRONY ENRTOO
4 CATTABIANI PROLA
CE* COOP ALLERMZE 2.0 506. SO0F.
Taotale woti SUEI0LETS
Prreeotoaie ¥otank % D, D005
Fersentoale Capitale %% T3,595T609
Pagina IO
Aziomist: A Teste; 4

Azionist in propeic: 9 Azicnizti in delega: 285

Froprio

=== N I — I N N R e B O I N R R R R N T R Y

12 febbraio 2018 10.57.00
Deledga Totale
1.527 739 1.527.793
11.557 31.557%
dE.g42 B6. 542
457,245 457.245
1730.21% LT0.21A
2.80% Z.60%
B.368 5388
1BZ. 821 182.9%1
2a5. %43 245,947
12.7ES 12,765
Z226.30Q0 226.300
282,587 262 . 587
749,184 75,194
126,735 128,795
ET16H.728 5T5.T2E
327,198 B27.1%6
191.812 101.812
24140900 34.140.000
L.988. 148 1.388.14¢&
254,447 254 .a47%
438923 43.%23
191,118 191.1148
20.285 z0.284
4._78T 4,787
2.970 2.074
1.152.578 L.152.57
25120 29.120

o il
97.789.0&89 7. 788,082
255_00Q0 255.000

o 0
332.T7059.674 A32. 6TS

T5.



Immobiliare Giande Distribuzions SiiQ S.p.A.

12 febbraio 2018 11,02.25

Assembles Stracrdinaria del 12 fobhraia 2018

(2" Convocazione del 13 febbraio 2018 )

ESITO VOTAZIONE

Oggetio : Raggruppamentoe azloni ordinarie

Hamno partecipato alla votazione:

-n° 287 azionisti, porfatori din® 598,595,102 azioni

ordinarie, di cuin® 598.595.102 ammesse al vota,

pari al 73,623802% del capitale scciale,

Hanne votatae:

Favoreveli 598.595.102

ConErardi D_
Zub Totale 508,595,102

hgtenuti 0]

Non Votanti 0

Suk totale {

Totale

Azipnisti in propric: @
Azinnisti in delopa: 287
Teste; 4 Azionisti. 1287

SBB.5D25.102

% Azioni Ordinaris

Rapprasentate

{Guorum daliherative)

100, Q00000

0, 000004
100, 00000

0, 000000
0, 000000
O, 0O0GG0

100, 00o0dan

Pag. 1

% Azioni Ammeasges

al voto

100, pooQono

0, 000000
100G, 00ooad

a, 600000
g, 000000
3, 000000

100, 000000

HUEGETYD o e €50 3%123/’82@91

¥Cap. Sod.

73, 523002

0, 000000
T3,623802

0, 000004
0, 000000
0, 000000

13, 623802




Frmobiliare Grande Distribusione SH0 S p.A. . 12 febbraio 20018 11.02.25

Assembles Siraordinaria del 12 febbraio 2018
(2" Convocazione del 13 febbraio 2013 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetio: Ragmuppamento aZioni ordinarie

CONTRARI
EBadge Ragione Sociale Propric Celega Totmala
Tuotale vot ]
Percentugle votanti % (1,000
FPercentuale Capitale %5 0, GG
Pagina 1
Azionigi- 0 Teste: l

Azionist in propric: 0 Azionish in delegs: a



Immebiliare Grandz Distribuzions S0 S.p.A.

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Ogeetto: Rageruppamento 2zioni ordinarie

Badge Ragiocne Saciale
Totale vot 1]
Frreeptoale votant %6 (1, DG
Percentoale Capitale %4 0,000
Arianish: 0 Tesks,

Aziamsti in proprio; 0 Asdonish in delepa;

Assembles Siraordinaria del 12 febbraio 2018
(2" Convocazione del 13 febbraio 2018 )

ASTENTTI

Pagna 2

Propria

12 febbraio 2018 11,02 25

Delaga

b

Thtale



Immobiliore Grande Distribuzions SiQ SpA.

LISTA BSITO DELLE VOTAZIONE
Oreetto: Ragpruppamento azioni ordinarie

Badge Fagione 3ociale
Totzle vati ]
Percentuale votanti % 0,00
Fercentuale Capitale %% 0,100
Azionist; 0 Teate:

Axiomist i priwrio: . 0 Azionish in delega;

Assemblea Straordinaria del 12 febbraio 2018

{2* Convocazione del 13 febbraio 2018 )

NON VOTANTI

Pagina 3

Fropria

12 febbraio 2018 11.02 25

Delega

Totale



Immobiliore Grande Distrilnmione S0 Sp A : 12 febbraio 2008 11.02.25

Assernbles Siraordinaria del 12 febbraio 2018
{2~ Convocazione del 13 febbraic 2018 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE i
Oggetto: Raggruppamente azioni ordinarie Z
FAVOREVOLY
Eadge Fagiong 3ociale Eroprio Deleoa Tetale
1 OB CINQDE GLUSEFPE a i] a
{wioky 1198 aABRIT HERLTHE SRPEE EMEPLOYEES PEMAION FOWD 1 1.527.79% 1.527.724
DE* Eg055 IP GLOBRL EQUITIES L a 150,608 150.808
DE* RET CHRAT RETICEMENT PENSIOWNS RNMD BEHEFITS FUUHD a 125.7395 126,785
DE* RECOM DO RETIREMENT PLANSG ML MLETER TEDAT 1] 254,484 258.464
DE* REGON COSTOIDY E.V i} 232,582 232 32
LE* AERSTEVERSARETHG LEND BRRWOENEURE- EIRFI o 44 .544 44,545
DE* AT EOMDY BS W OB523 03 5225 SFE Q 198,958 Jldg._ 980
D & RGL P% W& BCM IED §430 07 5210 SFPE a} 274 BT 274 .667
DE* RIF =z1ll7 LEPLP ARTIER GLOBALE VI a B0.030 30000
DE* RS GLOBLL ALL-GCRF FOND, LTD. 0 173.03% 173.03F
bEv LJ3 GLOEARL, MARKET-WEUTERL EUWND LTD o 4% _2HE 45,850
DE* LJO INTERMNATIOWAL SMALL CARP FUHNDL, LTDR. o 320,044 Iza.044
DE* ALAZER PEEMANERT FUWO CORFORRTION - 0 267.730 2ET.TE0
LEY RLLIAWZ &I FOWDE QDOMIRAM SMC o] T4 .21% g74._2149
DE* RLLIANE GLOBAL THVESTOERS FRANCE a 29,120 29,1240
DE* ELLILNE SLOBAL INVESTCRES FUHC 0 504,340 204,340
uE* BLLIGNEZ INT INY FOS- ALLIANE BEST STYLES GLOBRL AC EUTITY FOUD 0 58 . 382 4H 282
DE* ALLIRNZGI BEST STYLES GLOUBAL BOUITY FUWD i} 385 _T55 295,755
e+ ALLIBNZGT FONDS AEVH 0 3.144 9.144
DE* ARLLIAWZIGL PODS GAND 2 v] T3.925 73,025
DE* RLLIANZGI FoND3 WASPR PENSICNSFCHDS a 55.,50% 558,503
DE* RLLIANEGI FONDS REB a 4.230 E.230
DE* ALLIBENEGET SLOBRL DYWDMIC BILOCATION FUNO d 48,539 48 _538
DE* ALLIENEGSI GLOERY, DYHAMIC ALLOCATICON TLC i} 14 _0|d 14,004
DE* ALLIEMEST GLOBAL SMALL—CAP OPPORTUNITIES FORTEOLIC 0 18.3%0Q 17.320
DR+ RILLIARZGI-FWLS DSET 0 45,4833 45, B33
DE* BLTRIA CLIFWT $ERVICES MALSTER RETIREM.T. a 112.058 113.0%8
DE* AMP INTERMATIONAL FROPERTY IWDEX FUND HEDGED a 91.132% 31.138
QE¥ BMURDI IWOEX SOLUTICHS o} 101.812 lol.812
DE* LHWE BAY FOUNEATIMNT i} @a 600 fe 4040
DE* EST PEN GRHTH LLL BTF OMA ELFE PDEF i3 1.653.214 1.693.214
OE* RYIVE VALETES IMMOELLIERES 0 1.3z7.004 1_337.000%
OE* BAILLIE SIFFCRD WORLDWIDE FINDE FLC u] 33T.2T0 337.AT0
DE* BLRTTELLE MEMCBIAL THSTITOTE v} 207, 9an 207,300
DE* BEY BATLLIE GIFFARD WORLDW FRN EUROPERN FD a 298,700 295_700
ot BEFNSTETM FUOHD, INC.=- IHTERNATIOHAL SHRLL Cap PORTEOLIO a 1.245.441 1.245.441
DE* BEST oF FOWOE GLOE. SER v} 256.400 836,400
DE* BGI MSCI ERFE SMBLL CLE BRDITY THDEX FUND B 0 153,358 15%.55%
DE* - BLACEROCK &AM SCH RG OBD BIFS WORLD BEM 5W SMALL CAP EQ INDER F v} 9Z.384 oz.384
DE* BLACERCCE U SLOBRL, TEVELOEED REAT, ESTATE IMDEK FUND a 4827130 482 _730
DE* BELLCEROCE DEVELORED BEAL ESTATE INDEX FUND | 366.0EL 366,061
oE* BLACEEACE. IWDEX SELECTION FOMND i 325.274 2253.276
Pagina 4
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Tmmnobiliare Gronde Diswribusione SEQ Sp A 12 fehbraio 2008 11.02.25

Azsembles Straordinaria del 12 febbmig 201
(2" Convocazione del 13 fehbraio 20138 )

LISTA BESITO DELLE YOTAZIONE
Orzaeitn: Raggroppamento arisni ordinarie .

FAVOREVOLE
Badge Fagione Scciale Propric Delaga Totale
DE* BLOCERCCE INST TEDST CO NR LNV FDVDSFOE EMPLCYEE BENERIT TR Jul £. 957,688 E.BET.&28
DR+ BLACKROCE MSCI WORLD SMALL CRP B2 ESG SCREENED INDEYX FUOWD B 0 B.2H9 259
LE* BLUE SRY GROJP . a 466,264 qaé. 299
LE* BNY MELLON EMPLOYEE BEMEFIT COLLECTIVE LNVESTMENT FOND FLRN u] 20 EAE ) 20.28d
DE* BNYM SMALL SRF EMRALARND FD BHYMTCIL a 1.202_325 1.20%.925
DE* BEIYMTD @00 FROF 3ECS Ef TEE FOND a 754,610 754,810
nie* BHYMTD PombiY WOELD RECOVERY FUND 0 1.00&6.000 1.006.000
DE* ENYMTID B GLOBAL HIGH RLEHR FOUND Q 392,700 i9z.700
DE* BOILEEMBEER BLACKSMITH WATIOCHAL FENSIONW /] 75.568 75,568
TE* BT WHILESALE MOLTI MAWRG [WTL SEARRE FUND a AT4,.07 ara.1a7
DE* BORERTD OF LAROE FUNDS - LABCR BETIREMENT ] 12.144 18,1458
o+ BOEER]) OF LAECOE POMDS-LRBOR XMSTRANCE FU a 23.211 23.21]
OE% EJEERIT OF LRAEQR FUNDS=-LABOR PENSIOH FOWD a 3. TTa 53.77a
DE* CALIFCENIR PUELIC EMFPLZYEES RETIREMENT SYSTEM a 1.27%.3352 L.278.33E
DE* CRLIFCEWIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 0 2.3159.185 2,318,185
og* CRWADE PEWSION PLEN TIVEITHENT EORRED ] 20332 22,332
DE* CROSEWAY IRTL SMALI CRE FUWD a 1a7T.556 157,892
DE* COE L U8 0 MRARKET WETTRAL QATSHORE FUWD I 0 12&.200 12&.800
BE* CoEL ALY, HTRRTESTES MIHD ] 174, 400 176_400
DE* CoRL 9 140730 FOND o 16. 800 16800
CE* CCEL Q CARN EQUITY L30/30 PLOS FUND [H 3.5925 3.523%
DE¥ CCSL ) MERKEYS HEJTRRY, FOND 4] 407, 600 417 . 600
DE* CF DWW ROMT EX-U.3. IMI FOMD o 2.470 2.070
LE* CHO52& - ORS (CH) INSTITOTIONWAL FOMD - EQUITIES GLOBRL SMRLL TLF PRESIVE IT o] 2.674 2.676
ne* CITY 4F LO% BMEELES FIRE RND POLICE PEMSTON PLEN (] 6. B1Z FE.G492
DE* CITY OF MEW YORE GROUE TRIST u] 1.153.4914 1.153.814
DR* CHP RBSS0R FIEREE ul 254,447 254,447
DE* COLLEGE BEETIREMEHT EQUITIES FOHD o 1.249.555 1.245.5858
DE* COMMONWERLTH GLOBRL PROFERTY SECURITIES FUWD 4 a 245 843 245,843
DE* CONMECTICUT SEWERAL LIFE INSTRANCE COMEFRHY - q.6EZ 3.as2
OE* COMHOR CLARE RND LUNN INVESTHENT HANAGEMENT LTO o] 450 450
OE* CONSOLIDARTED EDISON RETIEEMENT PLEN Q L.230.003 1.230.003
oeE O ENTEEPREISES THC MASTER TEUST 0 111.5%5 111.5335
CE¥ CPR EURG HIGH DLVIDEND u} 1.83E8.14%6 1.888.1486
DE* CRYSTRL BERIDCES-MOSETM CF AMERICAN ART, IRC a BE.Tee BE.T52
DE CM3F L3V INT SMBLL CAPR | 155040 Ala. 500
DE* DRIWA GLUBRL EELT IWOEX MOTHER FUND il 30.4040 30400
DE* DAIWa SEKAT REIT INDEX MOTHER FOND i 1.p&0 1.660
nR* DEOTACHE MTEE MSCI EMD HOS EQ ETE 0 4.355 4.35%
bE* DEVELCFEDG RERY, ESTATE INOEX FUND E ] 15,593 15,593
OE* DOWHELLEY FINANCIRL FERSION TRUST ) o 40,811 40,611
oE* EMFLOYEES RETIBEMENT FUND QF THE €ITY OF DALLLS o] 333,659 333.59%9%9
oDE* EMEFLOYEES REETIREMENT SY2TEM OF THE STRATE OF HAWRTT 0 1.193.7472 1.153.742
Pagina 5
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Immobiliore Grande Distribuzionsz SHQ Sp A

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Raggruppamento azioni ordinarie

Badge
B
DE*
LE*
DE*
LE*
TE*
LE*
DE™
U.mu.*
DE*
bE®
DE*
DE*
DR+
DE*
DE®
DE#
DE*
DE*
DE#
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE¥
DE*
DE*
DE*
TE*
DE*
BE¥
DE*
CE*
DEY
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*

ézionisti;

Ragione Sociale

Bl ATVISORS TRUST-AXE REAL ESTARTE PORTE.
EXELON CORFCEATION DEF CONTEIBUTICH BET PLRENS MASTER TR
EXPLON CORPORRTION PENSTON MARSTER RETIREMENT TRUST

F&Z PROFERTY GRCWTH & INCOME FUND

FCE CIC PIERRE

FCP CER PROGEES DURAELE EURCEE

FCEP R5L BORD P

FIDELITY ADV SER VIII FIDELITY ADYV GLE CAPITAL APPRECIATICN F
FIDELITY SRL ST T SERETREN TOTRL IWNT IN F

FYRET TROST OEV MREF BEX US SMALL CAP ALFP

FLEXSERRES MORNINGETRE DEVELOIFED MARFETS

FORD MOTOR COHIERMY OEFINEOD BEEWEFLT KASTER TRUST

FOFD MATOR COMPANY OJF CRNADA, LIMITED FENSICH TRODST

FT FTSE EFFENAREIT SLCE EE INDEX FD

GOLDMLR SACHS FUNDS

GOTERNMENT EMPLOYEES SUPERANNUATICH BOARLD

GOVERNMENT OF THE FROVINCE OF RLEERTR

GTAR PANTHER EUHD L.
GHM GROWTHE FUND SICAV .4,

HGYRL/CLNT RE FPETERR

B

HSBZ ETFS PLC I 28 WORTH WMALL QDAY

H3AC GROOY? HONG BEONG LOCRL STAFF FETIEEMENT EENEFIT SCHEME

IEM 401K FLOS PLAN

ILLINCIS STATE BROARRD OF IMVESTHENT
INCEX MOTHER FUWD EUROFE BELT
INDIARWE PFUELIC RETIFEMEHT SYSTEM

INTERMNATIONAL LF T

TATERMATICHAL MOWETARY ETTHD

IHTERMATICHAL PRFER OO0 JOMMINGLED INVESTHENT GROUE TRUST
IPAC SPEC INV STE INT SHLRREESTRATEGY HO 1

ISHRRES CORE MSCI EUROFE BT

ISHARES EURCPFE DEVELCPED RERL ESTRTE ETE
I$HRRES GLOERL REEIT ETFEF

ISHRRES 1I .FPUBLIC LIMITED COMPERRY

ISHRRES INTERNATIOQNAL DEVELIPED FROFERTY ETF
ISHARERS INTERNATIOHRL DEVELOFPED BERL ESTRTE ETFE

IZHRAES MSCI EUROFE SMALL-CAP ETFE
ISHREES FUBELIC LIMITED CoRIERHT

ISHRRES WII PLC

JPHMOPGRN EURCPE STEATESIC DIVIDENCD FUHD
JEMORGRN ETRCOPERN THVESTHMENT TEDST FLO

JEMORGELT FTHDS

JEMORGREN IHVESTMEWT FUNDS

ATicmicti m proprio:

28T
1

Taste;
ATIomst m dalera

Assembles Straordinaria del 12 febbrain 2013

- ELCRY BARIF

(2" Conveeaziome del 13 febbraio 20180

FAVOREVOLI

L= = — T . ' i B-s. o O i . o Y . R R B . T . [ B . [ B R . B . [ S o . Y e O e e e O e T e R e e e O e e e T e S B e ]

Eroprio

12 febbraio 2018 11.62.25

Delega
.20

142 003G
603,929
21.4923
386,173
43_ 823
1.152_574
143, 800
. E638
13.24%
2ER.546
48 Ta
2,809
1%.122
1R3.143
71.214%

22

3022

34 140000
1a0.aon
29,780

14 287
G06.Tod
T5.1%4
1.772

18, %42
3,308
lga.352
540,011
R%_T&5
I1T.T10
5%. 453
271000
g7T.158
124,152
325,632
B2.22%
2,645 208
AEZ. 310
9= .850.
6U3. 430
5.534.778
3_545_g907

Totale
§.9949
14z.006&
cE3. 026
21.423
396,173
43,853
1.15%2.574
lad. gon
5.958
13.243
206,548
48,732
2,409
12,122
158.163
TL.214

22

J.022
=4.140.0400
109090
29,70
14.287
alE_Tod
74,184
1.7172

lg._ 242
3,908
166,382
a4d. 011
59,7495
317.TLO
te_gha
71,040
g77T.139
134 .15%
22532
g2.z2249
2,449,368
553.21Q
3.0
603,432
BE.B34.77E
3.545.807



Immobilicre Grande Distrilnzions SHEO Sp.A.

Assembles Straordinaria del 12 fi
(2" Convocazions del 13 febbraio 2018 )

LISTA ESITO DELLE VOTAZIONE
Oggette: Ragoruppamento azioni ordinarie

Badge
DE*
DE*
DE*
LEW
DE*
OE#*
DE*
oE*
DE*
CE*
CE*
DE*
OE*
CEY
CE+
DE¥
DE*
LEY
DE*
DE*
DE2
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
DE*
OE*
DE*
OE*
DE*
DE*
oE &
DE*
DE*
DE=*
LDE*
LEw
DE*
oEv
nE*
LE*
CE*

Azianish

FAVOREVOL]

Ragione Socizle . Propria
EAPITHLLFCREMINGEN INVESTIN PRO - GLOBAL SMID CLE MARKET WETTERAL EQUITY
KEMHEDY CBPITRL MAMNRSEMENT IHNC

EENTOCEY EETIEEMENT SYSTEMS

EENTOCEY BEETIREMENT SYSTEMS INSURANCE THRUST EUWD

EF INTERMATICHNAL ECOITY FUND

LEGAL BHND GENERRD hSETRANCE PEMNSICNS MANKCEMEWNT LIMITERD
LEGAL END GENERAL RSSORANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED
LESRT, AND GENEFRRI hSSOERENCE PENSIONS MAMASEMEHRT LIMITED
LEGAL AWD GENERRL COLLECTIVE L[NVESTMENT TEOST

LEGAL RND GEMEBRRL GLOBAL BEAL ESTATE DIVIDEND IWDEX FOND
LMTF LMGAMTY EURG SMLL CF

L35 AWGELES CITY EMPLOYEES RETIBREMEHT SYSTEM

L&Z PENSIOW TEUST

MeCOURRATE TROE INDEX SIOBRL RERL ESTRTE SBOORITIES

Mo¥ WMOMBERIC IoT SHMRLL CoP TR

MBEGAREET B, CRRGLILL POUWTDATION

MARYLAND STATE RETIREMENT & PEWSION SYSTEM

HERCEE INTERHRTICONAL EQUITY FUHD

WET IWVESTOR SERIES TRIST-ALLIRNG GLOBRL DYMEMIC ALL PTF
METRLLEENTE FOMDE PFORTEOLIO

METROFILITAN WATER RECLAMATION DISTEICT EETIHREMENT EUND
MFI FURDS FLO

MM SELECT EQUITY RSESET FUWD

MORGREN STEHLEY IHRSTITTUTIONARL FUND TRE- SL MULTI-RSSET IHC ETFE
MORGAN STRHLEY IHVESTHMEWT FUNDS

MECI BALFE SMALL CREF FROV IMDEY SEC CCOMMOM TR F
MTF-LYMOR FTEE ITALIA MID CREP

HUL=LTNOR ITRLTE EQULTY FIR

MUWICLPAL EMPLOYEES™ BMWOITY AWD BEREFIT FUND OF CHICRGO
MONISTERL EMELAOYEES™ AMHOITY BHD BENERIT FUND OF CHICRGO
MONICLPAL EMPLIYEES' BETIREMENT SYSTEM OF MICHLGAHN
WATICHAL COOWCIL FOR ECCTIAL SECURITY FUHL, P.R.C

WATWEST DEF B DIV FROWTH FD

WATWEST DEF BG MR SROWTH FDWD

WEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL

HEW EERALAWD STFERMMMUATION EFOND

HEWEOERS WMRATMEES LIMITED &3 CUSTOODIAN FORE INVESTORS WHOLESALE GLOERL PEOPERTY [IMDEX} TROST
HF3 LIMITED TERFALGAR COURT LES BANQUES

NOM TS5 SMALL ChE

HNOETHERN FUWDS GLOBAL RERL ESTATE INDEX EUND

WORTHERN TEUST GLOABAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS THRUST

NORTHEEN TEDET TCITS OO ZONTRACTORE FOND

NCRTHERN TEDST UCITS BGR FUND

o T N I = e A R e e [ o o o e o o s o e o B e o e e [ = S = S e S S e =

Pzgina 7
287 Teste: 4

Aziomizti in propric: 0  Aronist In delega 287

12 febbraio 2018 11,0225

Deleos
981.10%
2.000
50,394
20,553
20,608
L1a1a)

411
525,368
T.746
262,587
11%.811
a1.557
308,015
209,179
Z3E.015
73.400
a4 547
TE.1TE
=3 .49%
206 . 254
4% 990
367.924
18551
123

09
133.¢610
2_55H8.668
BH.ITE
12.765
226.3200
B568,.432
23 .3883
15.630.0090
1.100.000
14.505
Ed_ 794
§0.322
120,423
29,170
411. %82
950.014
18z =21
575.724%

Totale
bEl.102
3.omg

B _oddd
20.9518
20._&0%
454

911
§20.266
7.7498
282 . 587
113.311
31.557
208.015
205.174
236.01H
Th.400
%4.5%47
T5.172
IB.4498
206,259
341.300
367.9z24
1z 551
153

205
133,610
2.958. 688
Ra.975
12_ 765
229,300
554, 432
23,883
15,830,000
1.100.000
14_505
Bl 7494
40 . 322
120.4219
Z2.170
411.9282
550 .014
182 421
oT5.TE268



Tmmobiliare Gronde Distribuzione SiQ Sp.d

LISTA ESITO DEILLE VOTAZIONE
{Jzgetto: Raggrnppamenta azioni ordinarie

FAVOREYOLI
Badge EBagione Bocciale
DE* NTGI-(M COMMON DARILY ALL COUNWD BX-JE INV MET IHDEX F HONLEWD
DE* HNUMERIC MOLTI STEREATESY WMBEREET HEOTRAL LEVERELD COFFSHORE FUMD LIMITED
DE* MUVEEW GLOBAL INVESTIR FUNOD
OE* NUVEEW ERERL RSSET INCOME AND GROWTH EFUND
DE* MUVEEW EERL RIZET ILNCOME EUND
OE* OICF HOM S5CAF EARFE
DE* OIL IKVESTMENT CORPOBATION LTD. = BEiSM 270 WUMERIC THVESTORS LIS
OE¥ OLDh MORTH STATE HEDGED EQOITY MEN LILOC.
oE* CHEEATH GLOBAL LISTED FRUFP INDEX FOOL
DE* OMEPATH =LCBRL SHARES - SMATL CRAP INDEX
nDE* OEEGOH POBLYIC EMELOYEES EETIREMENT SYSTEM
DE#* PRANAEGIFA DYMNRMIC GLOBAL EXTENDER ALPHED FUHD LTD
DE* FENSIW EESERVES INVESTMEWT THIIST EFUMD
LE* P:IM EUHOS PUBLIC LIMITEOD COMELNYE
DE* . PHC WUCETHERN TRUST
DE* PHC WT EMALL CaAP
LB+ BPOLICEMEN ™S AWHNUITYT KRND BEWNEFIT FOND OF CHLCLSO
DE¥ P& FR OEVEL WRAE, EX J% SMALL PORT
DE+ S FTSERLEFL EUSM OCITS ETE EWNFMTOIL
DE* EOBLIC EMPLOYEES BETIEEMEMNT ASSOCILTICH OF MEW MEXTCO
DE* EJRLIC EMPLOYEES BETIEEMENT SYLTEM JF OH
DE* ME INTEENATICOANL SMARLL CAF ECQUITY FUND OF THE PEUDENTIAL TRUST TOMPANY INSTITUTICRAL BOSINESS TRUST
S0z, 774
nE* EERT, RESEET IWCOME RED GREOWTH FUWD
DE* EETURN TO WOBRE CORPORRTION OF SOUTH BUST BALIL
LE* BOSSELL INYESTHENT COMPRNY PLO
DE* SACRAMENTD COUNTY EMPLOYEES BEETIFEMENT SYSTEM
aE* ZANMTA BREBAER COUHTY EMPLOYEES PETIREMENT 3YSTEM
DE* ads TROSTEE COEPORRTIOQN
DE* SCHWAE GLOBRY, EELL ESTRTE FTHD
CE¥ SCHWAR INTERNMATIOWNRL SMALL-CAF EQDITY ETF
CE#* SRGRLL BEYANT AND HEMILL INTEEMATIONAL SMALL CARE FUHD.
DE* FEERELL BSEYAMTE HEMILL.IWN. SMAL CRE TRUST
DE* SET GLOBAY, MRSTER PUND PLC
DE* 2EX LUFPTS ALEHL PAMN EURCEELM
DE* SHEELL FENSICMS TEOST LIMITED RS TEDETEE ©F SHELL CCHTEIBOTORY FEXSIOW EFTIND
DR+ ESHELL TROST (BERMIOR] LIMITED AS amﬂnﬂmﬁ
nE* SHELL TROST (BEEMJLA) LTD RS TREUSTEE ©F TEE SHELL OYERSERS C.F. EUWD
DE* SHINEQ GLOBRL. REIT IMDEX MOTHEE FOND
DE* SLSF BFD IHNTERMRTICHAL. EQUTTY
aE* IZUJTH CALIF OTD FOOD & QOMM WE TR & FOOD EMEL JOINT PENS TR F
DE* SOOTHE CARCLINA REETIREMENT SYSTEMS GROUER TEUST
DE¥ SPDR 2e6F IWTERHARTIOWAL SHALL CTAEF ETF
. Pagina &
Azionisg; ZRT  Teste: 4
Arigrist in proprie; T Azionisd in delega; e v

Aszsemblea Straordinana

12 febbraio 2018

(2" Comvocazione del 13 febbraio 2018 )

Proprio

EEGGQGDDDGGG‘GGGGGGGGC}

oOoooooooDoocoDoaCc oS0 oSoD

I2 febbraio 2018 110225

Dealegn
14985
124,911
28,746
1%, 830
554,803
487,987
Z982.1073
3
ZB=2.T1h
14,5357
233.9463
TaT.233
133,088
233.111
177,208
36._07T0
457.245
£d. 631
9.047
34 .544
BEG, TO2
1]

4,747
1. 764
403,953
239,387
SL.447
104.80%

SAL1E.TET

430,093
S P
285.28%
944,308
62l.35%
146.730
27 .5EL
133.520

4.500
SH.0%T
233.0949

2.8l
171.&43

Totals
19.085
19d.91L
ER.T4E
191.2320
g46.203
437 987
258,102
L
283,715
14.5%7
233.863
TOT.233
133.9%2
233111
177.205
36,070
457,245
54.831
g.047
TEg.544
BEEE. TO2
02,77

9.787
31l.7ed
482,053
225.537
51.447
104.a03

-415.757

§30.05%
524,175
285.2812
344_89089
G621.358
1e8.720
27.561
133,520
41.B800
58.997
233.93%
2.81%
171.843



Immobiliare Grande Distribuzione 560 5 p.A.

LISTA ESITQ DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Raggruppamento azioni ordinarie

Badge
CE*
DE*
nE*
ne*
DE*
DE¥
oE*
DE¥
nE+
DE+
DE*
DE*
LE*
DE*
DE*
DE* "
DE*
DE*
DE¥
LE*
g+
DE*
DE¥
RE+
DE*
OE*
DE*
DE*
oE*
DE*
hE+*
DE*
oE*
DE*
CE*
CE*
OE*
DE*
QE*
DE*
DE*
DE*
DE=*

Amonist:

FAYVOREVOLI

Ragione Sociale

EPDE S&£P WORLD (EX-05) EYF

SPROTT GLOBRL REAL ESTATE FD

25 BE 2D TERUST COMPLANY INY FONDS FOB TAYEXEMDT RETIEEMENT BL
85Gh SPDR ETFS EUROPE T POELIC LIWITED COMERANTY
S8R SPOR BETFS EOROFE IT FUBLIC LIMITED COMPRIY
STATE BOARD OF ROMINTSTERTION OF FLORIDA

STRTE OF RLRSEhR RETIREMENT RND EENEELTS PLANS
STRTE OF MOMTANL BOARD OF INVESTHMENTS

STATE OF NEW JEESEY CCMMON FENSION FPOND C

S3TATE ETEEET GLOUBAL ADVISORS LUMEMBOTRG STORT
8T PFDS ¥.0O. GRAFTACHE

STICHTING BEDRIJFSTLEPENSICENEONDS WIOE HET SCHILDERS REWERKINGE EN SLASEETEEDRIJE M
b}

STICHTING PENSIOENFONDS RHALD
STICHTING PEMSIOENFONGS VOOR HOYZRETSEN

STICATING PHILLIPS FENSLOENEOHDS

STICHTING SHELL PENSICENEONDS

TCOREYM CYCLICAL GROWTH rWTL. SHARE FUND

TBACHER RETIREMENT SY5TEM oF TENAS

TERCHERS® FETIREMENT SYSTEM ©F THE STARTE OF ILLTHOIS
TERCHERF "5 RETIEEWMENT SYSTEM OF OELARCME

TENNESSEE CONAOLEDATED NETIEEMENT SY¥STEM

TEXRS MINICLIPRL RETIEEMENT SYSTEM

THE CLEVELRMD CLINIC FOURDETTON

THE HERLTH FOONDLTTCH

THE NOMUER TRUST ANC BLHETHG

THE PUBELIC IWETITUTION FOR SOCIAL SECORTTY

THE REGENTS F THE TWIVEESITY OF CALIFOSNID

THE RETYREMFNT ZENEFIT TRUST OF THE B.R. DOMMELLEY & SCNS Co.
THE WALT DISMEY COMPANY RETIREWENT PLAN MASTER TRDST
THE WALTOM FAMILY FOUNDLTION

TR+ COST EERV BE LTD ATF 3HINEQ GLOBAL RETT INDEY MOTHER FUMD
TRADITICHAL FIHDS PLO

TEDUST BAMO CUSTODY SERV. BAMK

TETST RND CTUSTOLY SERVIC. BINE

WO SIRMA EQUITY PORTRALIG, LLO

THME LSV

UM RETIFEE MEDICKL EEWEFITS TRUST

UES ETF

UBS FUND MRWAGEMENT ($WITZERLAMD] RG

UBE FUND MET (CH) AS CHOS16/UESCHIFZ -BEGSCEIL

THMT BEMEFIT BOLRD, INC

THISOPER

THIVEST

Paging &
28T Teste: 4

Agicmith in proprio;  Amiggict in delega; 287

Assemblea § raip 201
(2" Convocazieng del 13 febbraio 2018 }

Fropric

DDGﬂCllmDC}GEE'I':lI:lI:i-C-\l:"lC}ﬂ|:IGQEGEEQDDGDGDDDGDGDGQQQG

12 febbraip 2018 11.02.25

Delega
437,987
397,190
200.731
244.337

286053
L41.780

2.004
1%3.88%
293.527F
453181

101.118

41,314
IE. &80
el T8m
F3.7T01
451.733
46,194
50_055
191..230
170.216
1.153.7326
255,378
27.203
402.50%
LE. 817
4B5. 570
12
TS9.724
20%.83%
220 _§%4
3.s22
279.103
472,730
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LISTA E3ITO DELLE VOTAZIONE
Oggetto: Raggruppamento azioni ordingrie
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Allegato D) al rep. n. 35129/22692
STATUTO

"IMMOBILIARE GRANDE DISTRIBUZIONE SOCIETA DI INVESTIMEN-

TO IMMOBILIARE QUOTATA S.p.A."
TITOLO I - DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA
Articolo 1
1.1 La societa ¢ denominata "Immobiliare Grande Distribuzione Societa di Inve-
stimento Immobiliare Quotata S.p.A." ovvero, in forma abbreviata "IGD SIIQ
S.p.A."
Articolo 2
2.1 La Societa ha sede legale in Ravenna (Prov. RA).
2.2 B’ attribuita alla competenza del Consiglio di Amministrazione la facolta di isti-
tuire e sopprimere sia in Italia che all’estero, sedi secondarie e rappresentanze filiali
e succursali e di trasferire la sede sociale nel territorio italiano.
Articolo 3
3.1 La durata della Societa ¢ stabilita al 31 trentuno dicembre 2050 (duemilacin-
quanta) e potra essere prorogata con deliberazione dell’ Assemblea.
Ai soci che non abbiano concorso all’approvazione delle deliberazioni riguardanti la
proroga del termine di durata della societa non compete il diritto di recesso.
TITOLO II - OGGETTO DELLA SOCIETA’
Articolo 4
4.1 La Societa ha per oggetto esclusivo ogni attivita ed operazione in campo immo-
biliare, sia per conto proprio che di terzi, ivi compresi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, l'acquisto, la vendita, la permuta, la costruzione, la ristrutturazione ed il
restauro, la gestione e l'amministrazione di immobili per qualsivoglia uso e destina-
zione anche mediante assunzione e/o affidamento di appalti o concessioni e lo svi-
luppo di iniziative nel campo immobiliare, nonché la partecipazione a gare d'appalto
su mercati nazionali ed esteri, costituzione, l'acquisto, la vendita, la permuta e la can-
cellazione di diritti relativi ad immobili, con esclusione dell'attivita di agenzia e me-
diazione immobiliare, la compravendita e la conduzione di aziende e di pubblici e-
sercizi, ivi comprese le attivita di commercio al dettaglio.
4.2 Nell’ambito del proprio oggetto, la Societa potra compiere attivita di studio e di
ricerca, commerciali, industriali, finanziari, mobiliari € immobiliari; potra assumere
partecipazioni e interessenze in altre societa ed imprese con attivita analoga, affine o
connessa alla propria, con esclusione dell’assunzione di partecipazioni nei confronti
del pubblico; potra contrarre mutui e ricorrere a forme di finanziamento di qualun-
que natura e durata, concedere garanzie mobiliari ed immobiliari, reali o personali,
comprese fideiussioni, pegni e ipoteche a garanzia di obbligazioni proprie ovvero di
societa ed imprese nelle quali abbia interessenze o partecipazioni; e potra esercitare
in genere qualsiasi ulteriore attivita e compiere ogni altra operazione inerente, con-
nessa o utile al conseguimento dell’ oggetto sociale.
Sono comunque escluse tutte le attivita finanziarie di raccolta del risparmio fra il
pubblico regolate dal Decreto Legislativo 1 settembre 1993 n. 385 e dei servizi di in-
vestimento cosi come definiti dal Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58.
4.3 Le predette attivita saranno compiute nel rispetto delle seguenti regole in materia
di investimenti e dei limiti alla concentrazione del rischio e alla leva finanziaria di
seguito indicati: (i) la Societa non investe, direttamente o attraverso societa control-
late, in misura superiore al 30% delle proprie attivita in un unico bene immobile, a-
vente caratteristiche urbanistiche e funzionali unitarie, fermo restando che nel caso
di piani di sviluppo oggetto di un'unica progettazione urbanistica, cessano di avere
caratteristiche urbanistiche unitarie quelle porzioni del bene immobile che siano og-
getto di concessioni edilizie singole e funzionalmente autonome o che siano dotate di
opere di urbanizzazione sufficienti a garantire il collegamento ai pubblici servizi; (ii)
1 ricavi provenienti da uno stesso locatario o da locatari appartenenti allo stesso




gruppo non possono eccedere il 60% dei ricavi complessivamente provenienti dalla
locazione; (iii) il limite massimo di leva finanziaria consentito, a livello individuale e
di gruppo, ¢ pari all'85% del valore del patrimonio.

I suddetti limiti possono essere superati in presenza di circostanze eccezionali o co-
munque non dipendenti dalla volonta della Societa. Salvo il diverso interesse degli a-
zionisti e/o della Societa, il superamento non potra protrarsi oltre 24 mesi, per quan-
to riguarda le soglie di cui ai paragrafi (i), e (ii) e 18 mesi, per quanto riguarda la so-
glia di cui al paragrafo (iii).

Articolo 5

Il domicilio dei soci, per quel che concerne i loro rapporti con la Societa, si intende
eletto, a tutti gli effetti di legge, nel luogo e nel recapito risultante dal libro dei soci.
Le modifiche avranno effetto nei confronti della Societa solo se risultano da comuni-
cazione scritta dei soci, con prova di ricevimento da parte della Societa stessa.
TITOLO III - CAPITALE, AZIONI, OBBLIGAZIONI

Articolo 6

6.1 1I capitale sociale & di Euro 599.760.278,16 (cinquecentonovantanovemilioniset-
tecentosessantamiladuecentosettantotto virgola sedici), diviso in n. 81.304.563 (ot-
tantunomilionitrecentoquattromilacinquecentosessantatré)  azioni  ordinarie prive
dell’indicazione del valore nominale.

6.2 1l capitale sociale pud essere aumentato anche con conferimento di crediti e di
beni in natura. Possono essere emesse azioni aventi diritti diversi da quelli delle pre-
esistenti azioni, osservate le disposizioni di legge al riguardo.

6.3 Al sensi dell'art. 2441, comma 4, del codice civile, in sede di aumento di capitale
¢ possibile escludere il diritto di opzione nei limiti del 10% (dieci per cento) del ca-
pitale sociale preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al va-
lore di mercato delle azioni e ci0 sia confermato in apposita relazione dalla societa
incaricata alla revisione contabile.

6.4 1l Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del codice civile, ha la fa-
colta, da esercitarsi entro il 12 aprile 2022, di aumentare, in una o piu volte, il capi-
tale sociale a pagamento ed in via scindibile nei limiti del 10% del capitale sociale
preesistente, da riservare in sottoscrizione ai soggetti che saranno individuati dal
Consiglio di Amministrazione - ivi compresi investitori qualificati e/o industriali e/o
finanziari italiani ed esteri ovvero soci della Societa - con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, quarto comma, secondo periodo, codice civile, a con-
dizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cio
sia confermato in apposita relazione della societa incaricata della revisione contabile.
6.5 L’ Assemblea straordinaria del 12 febbraio 2018 ha deliberato un aumento del ca-
pitale sociale a pagamento per un importo massimo pari ad Euro 150 (centocinquan-
ta) milioni, comprensivo di eventuale sovrapprezzo, da eseguirsi entro e non oltre il
31 dicembre 2018, in forma scindibile, mediante emissione di azioni ordinarie aventi
le stesse caratteristiche di quelle in circolazione, prive dell'indicazione del valore no-
minale e con godimento regolare da offrirsi in opzione agli azionisti della Societa, ai
sensi dell'art. 2441, primo comma del Codice Civile, in proporzione al numero di a-
zioni dagli stessi detenuto. L'Assemblea straordinaria predetta ha conferito al Consi-
glio di Amministrazione ogni pill ampio potere per: (i) definire, in prossimita dell'av-
vio dell'offerta, il prezzo di emissione delle azioni di nuova emissione, tenendo con-
to, tra l'altro, delle condizioni del mercato in generale e dell'andamento dei prezzi e
dei volumi delle azioni IGD esistenti, espressi dal titolo in Borsa, nonché dell'anda-
mento economico, patrimoniale e finanziario della Societa e/o del Gruppo e conside-
rata la prassi di mercato per operazioni similari. Fermi i criteri di cui sopra, il prezzo
di emissione sara determinato applicando secondo le prassi di mercato per operazio-
ni similari, uno sconto sul prezzo teorico ex diritto (c.d. Theoretical Ex Right Price
— TERP) delle azioni IGD esistenti; (ii) determinare — in conseguenza di quanto
previsto sub (i) — il numero massimo di azioni di nuova emissione, nonché il rap-



porto di assegnazione in opzione, procedendo, se del caso, agli eventuali opportuni
arrotondamenti del numero delle azioni; e (iii) determinare la tempistica per l'esecu-
zione della deliberazione di aumento di capitale, in particolare per 1'avvio dell'offerta
dei diritti di opzione nonché la successiva offerta in borsa dei diritti eventualmente
risultanti inoptati al termine del periodo di sottoscrizione, nel rispetto del termine fi-
nale del 31 dicembre 2018.

Articolo 7

7.1 Le azioni sono indivisibili e ogni azione da diritto ad un voto.

Articolo 8

8.1 Le azioni possono essere trasferite e assoggettate a vincoli reali nelle forme di
legge.

Articolo 9

9.1 La Societa puo emettere obbligazioni, anche convertibili sia in proprie azioni sia
in azioni di societa controllate o collegate, o con warrants, ed altri titoli, a norma e
con le modalita di legge. La Societa pud acquistare azioni proprie.

TITOLO IV - ASSEMBLEA

Articolo 10

10.1 L’ Assemblea regolarmente costituita rappresenta 1’universalita dei Soci e le sue
deliberazioni prese in conformita alla legge e al presente Statuto, obbligano tutti i
Soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.

10.2 Le assemblee dei soci sono ordinarie e straordinarie ai sensi di legge e sono te-
nute, di regola, presso la sede sociale — salva diversa deliberazione del Consiglio di
Amministrazione e purche nel territorio dello Stato italiano.

10.3 Le modalita di funzionamento dell’ Assemblea sono stabilite da apposito Rego-
lamento. Le deliberazioni di approvazione e di eventuale modifica del Regolamento
sono assunte dall’ Assemblea ordinaria.

Articolo 11

11.1 L’ Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta I’anno, per I’ap-
provazione del bilancio entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, ovvero
entro 180 giorni dalla predetta chiusura qualora sussistano le condizioni di cui
all’art. 2364 codice civile.

11.2 L’ Assemblea deve essere convocata mediante avviso pubblicato sul sito Inter-
net della societa nei termini e con il contenuto previsto dalla normativa vigente.
L’avviso pud contenere anche le stesse indicazioni per una seconda e per eventuali
ulteriori adunanze, per il caso che le precedenti andassero deserte.

11.3 Gli amministratori convocano I’ Assemblea senza ritardo, quando ne ¢ fatta do-
manda da tanti soci che rappresentino almeno un ventesimo del capitale sociale e
nella domanda sono indicati gli argomenti da trattare.

11.4 Sono valide le assemblee, anche se non convocate come sopra, qualora sia rap-
presentato l’intero capitale sociale e partecipa all’assemblea la maggioranza dei
membri del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale. In tale ipotesi
dovra essere data tempestiva comunicazione delle deliberazioni assunte ai compo-
nenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale non presenti.
Articolo 12

12.1 Possono intervenire in assemblea coloro ai quali spetta il diritto di voto

12.2 Per I’intervento in assemblea e per 1’esercizio del diritto di voto & necessaria la
comunicazione pervenuta alla societa dall’Intermediario, in favore del soggetto a cui
spetta il diritto di voto, sulla base delle evidenze relative al termine della giornata
contabile del settimo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per I’assem-
blea in prima convocazione.

Articolo 13

13.1 Coloro ai quali spetta il diritto di voto in Assemblea possono farsi rappresentare
ai sensi di legge, mediante delega scritta, anche notificata in via elettronica ai sensi
della normativa vigente.



13.2 La notifica elettronica della delega puo essere effettuata, mediante 1’utilizzo di
apposita sezione del sito Internet della Societa, ovvero, in alternativa, tramite posta
elettronica certificata, ad apposito indirizzo di posta elettronica, secondo le modalita
stabilite di volta in volta nell’avviso di convocazione.

13.3 La Societa puo designare per ciascuna Assemblea, dandone indicazione nell’av-
viso di convocazione, un soggetto al quale coloro ai quali spetta il diritto di voto
possono conferire una delega con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte
all’ordine del giorno con le modalita previste dalla normativa applicabile.

Articolo 14

14.1 L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, ed
in caso di suo impedimento, assenza o mancanza dal Vice Presidente, ove nominato,
ovvero in caso di impedimento, assenza o mancanza di quest’ultimo, dal Consigliere
pit anziano di eta; in difetto di che 1’Assemblea elegge il proprio Presidente con il
voto favorevole della maggioranza dei presenti.

14.2 11 Presidente dell’ Assemblea ¢ assistito da un Segretario, anche non socio, desi-
gnato dall’ Assemblea con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Articolo 15

15.1 Per la validita delle Assemblee e delle loro deliberazioni si osservano le dispo-
sizioni di legge.

TITOLO V - CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE

Articolo 16

16.1 La Societa ¢ amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da
sette a diciannove membri. Essi sono nominati dall’ Assemblea, previa determinazio-
ne del loro numero, per un periodo fino a tre esercizi, scadono alla data dell’assem-
blea convocata per I’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro
carica e sono rieleggibili a norma dell’art. 2383 c.c. L'assunzione della carica di Am-
ministratori & subordinata al possesso dei requisiti previsti dalle disposizioni di legge
e di regolamento vigenti.

16.2 La nomina degli Amministratori & effettuata sulla base di liste, in modo che sia
assicurata una composizione del consiglio di amministrazione conforme alla norma-
tiva vigente in materia di equilibrio tra i generi.

16.3 le liste potranno essere presentate da soci che posseggano, da soli od insieme
ad altri, la quota di partecipazione individuata in conformita con quanto stabilito da
Consob con regolamento e dovranno essere depositate presso la sede sociale almeno
25 giorni prima della data fissata per la prima adunanza e di ci0 sara fatta menzione
nell’avviso di convocazione. Al fine di dimostrare la titolarita del numero di azioni
necessarie per la presentazione delle liste i soci devono depositare presso la sede del-
la societa la relativa certificazione entro il termine previsto per la pubblicazione del-
la lista.

Ogni lista, deve includere almeno due candidati in possesso dei requisiti di indipen-
denza previsti dalla legge, indicandoli distintamente. Le liste che presentano un nu-
mero di candidati pari o superiore a tre devono inoltre includere candidati di genere
diverso, secondo quanto indicato nell’avviso di convocazione dell’assemblea, in mo-
do da garantire una composizione del consiglio di amministrazione rispettosa di
quanto previsto dalla normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

Le liste presentate senza I’osservanza delle disposizioni che precedono sono consi-
derate come non presentate.

16.4 Ogni socio, il soggetto controllante, le societa controllate e quelle soggette a co-
mune controllo ai sensi dell'art. 93 del D.Lgs 58/1998, nonche i soci aderenti ad un
patto parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 D.Lgs 58/1998, non possono presen-
tare o concorrere a presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, di
pit di una sola lista n¢ possono votare, neppure per interposta persona o societa fi-
duciaria, liste diverse da quella che hanno presentato o concorso a presentare. Le a-
desioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna



lista. Unitamente alle liste dovranno essere depositate, a cura degli azionisti presen-
tatori, le accettazioni irrevocabili dell’incarico da parte

dei candidati (condizionate alle loro nomine) e I’attestazione dell’insussistenza di
cause di ineleggibilita, incompatibilita e/o di decadenza nonché dell'esistenza dei re-
quisiti prescritti dalla normativa applicabile e dal presente statuto, per le rispettive
cariche ed un curriculum vitae di ciascuno dei candidati.

16.5 Nessuno puo essere candidato in piu di una lista. L’accettazione della candida-
tura in piu di una lista & causa di ineleggibilita.

16.6 Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono votare una sola lista. I voti otte-
nuti da ciascuna lista saranno divisi successivamente per uno, per due, per tre, per
quattro, per cinque, etc., secondo il numero dei consiglieri da eleggere. I quozienti
ottenuti saranno assegnati progressivamente ai candidati di ciascuna lista, nell’ordine
dalla stessa previsto e verranno disposti in un’unica graduatoria decrescente.

16.7 Risulteranno eletti coloro che avranno ottenuto i quozienti piu elevati. In caso
di parita di quoziente per l'ultimo consigliere da eleggere sara preferito quello della
lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti e, a parita di voti, quello pil anzia-
no di eta. Nel caso in cui venga presentata un'unica lista o nel caso in cui non venga
presentata alcuna lista, I'Assemblea delibera con le maggioranze di legge, senza os-
servare il procedimento sopra previsto. Qualora siano state presentate piu liste, alme-
no un consigliere dovra essere tratto da una lista di minoranza; pertanto, qualora in
applicazione dei criteri di nomina sopra descritti, i candidati in graduatoria con il
quoziente piu elevato risultino espressione di un'unica lista, sara nominato consiglie-
re, in luogo dell'ultimo candidato in graduatoria, il candidato delle liste di minoranza
che avra ottenuto il quoziente pil elevato.

Art. 16.7-bis Qualora, ad esito delle votazioni e delle operazioni di cui sopra, non ri-
sulti rispettata la normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, i candidati
appartenenti al genere pill rappresentato che - tenuto conto del loro ordine di elenca-
zione in lista - risulterebbero eletti per ultimi nella lista risultata prima per numero di
voti sono sostituiti nel numero necessario ad assicurare I’ottemperanza al requisito
dai primi candidati non eletti della stessa lista appartenenti al genere meno rappre-
sentato, fermo il rispetto del numero minimo di amministratori in possesso dei requi-
siti di indipendenza previsti dalla legge. In mancanza di candidati appartenenti al ge-
nere meno rappresentato all’interno della lista risultata prima per numero di voti in
numero sufficiente a procedere alla sostituzione, I’ Assemblea integra il Consiglio di
Amministrazione con le maggioranze di legge, assicurando il soddisfacimento del re-
quisito.

16.8 nel caso di dimissione di un terzo dei suoi componenti in carica, esclusi dal
computo gli amministratori cooptati non ancora confermati dall’ Assemblea, il Consi-
glio di Amministrazione decade ed il Presidente deve convocare I’assemblea per la
nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione.

Fermo restando quanto precede, se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o
pill Amministratori, si provvedera ai sensi dell’art. 2386 del codice civile secondo
quanto di seguito indicato:

1) il Consiglio di Amministrazione nomina i sostituti nell’ambito dei candidati appar-
tenenti alla medesima lista cui appartenevano gli Amministratori cessati in ordine
progressivo a partire dal primo non eletto ed avendo cura di garantire, in ogni caso,
la presenza nel Consiglio di Amministrazione del numero necessario dei componenti
in possesso dei requisiti di indipendenza prescritti dalle disposizioni legislative e re-
golamentari vigenti, nonché il rispetto della normativa vigente in materia di equili-
brio tra i generi;

ii) qualora non residuino dalla predetta lista candidati non eletti in precedenza, il
Consiglio di Amministrazione provvede alla sostituzione degli Amministratori cessa-
ti senza I’osservanza di quanto indicato al punto (i), ed avendo cura di garantire, in
ogni caso, la presenza nel Consiglio di Amministrazione del numero necessario di



componenti in possesso dei requisiti di indipendenza prescritti dalle disposizioni le-
gislative e regolamentari vigenti, nonché il rispetto della normativa vigente in materia
di equilibrio tra i generi.

Articolo 17

17.1 11 Consiglio di Amministrazione nomina, tra i suoi componenti, il Presidente,
qualora non sia stato gia nominato dall’ Assemblea. Il Consiglio di Amministrazione
puo nominare un Vice Presidente.

17.2 In caso di impedimento, assenza o mancanza il Presidente ¢ sostituito in tutte le
sue attribuzioni dal Vicepresidente, ovvero in caso di impedimento, assenza o man-
canza di quest’ultimo, dall’ Amministratore Delegato.

17.3 11 Presidente convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione ed il Comitato
Esecutivo, ove istituito, ne dirige, coordina e modera la discussione e le relative atti-
vita; proclama i risultati delle rispettive deliberazioni.

Articolo 18

18.1 Fermi restando i poteri di convocazione spettanti per legge al Collegio Sindaca-
le o ad almeno uno dei componenti del Collegio Sindacale, il Consiglio di Ammini-
strazione & convocato dal Presidente, ovvero da chi ne fa le veci, ogniqualvolta lo ri-
tenga opportuno ovvero su richiesta della maggioranza dei Consiglieri o su richiesta
del Comitato Esecutivo, ove istituito. Il Consiglio di Amministrazione si riunisce nel
luogo indicato nella comunicazione di convocazione, anche diverso dalla sede socia-
le purche in Italia.

18.2 Di regola la convocazione ¢ fatta, a mezzo telegramma, telefax, o altro mezzo
purché sia garantita la prova dell’avvenuto ricevimento al domicilio dei componenti
del Consiglio almeno cinque giorni prima di quello fissato per la riunione. Nei casi di
urgenza il termine ¢ ridotto a due giorni.

L’avviso di convocazione ¢ comunicato ai Sindaci con 1’osservanza dei termini sopra
indicati.

Articolo 19

19.1 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal presidente, ed
in caso di suo impedimento, assenza o mancanza dal Vice Presidente, ove nominato,
ovvero in caso di impedimento, assenza o mancanza di quest’ultimo, dal Consigliere
pil anziano di eta.

19.2 Nell'ambito di ciascuna riunione il Consiglio di Amministrazione, su proposta
del Presidente, nomina un Segretario, anche al di fuori dei suoi membri, chiamato a
controfirmare il verbale della seduta.

Articolo 20

20.1 Per la validita delle riunioni del Consiglio di Amministrazione ¢ necessaria la
presenza della maggioranza degli Amministratori in carica. E* ammessa la possibilita
per i partecipanti alla riunione del Consiglio di Amministrazione di intervenire a di-
stanza mediante 1’utilizzo di sistemi di collegamento audiovisivo o per teleconferen-
za, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e di tale identifica-
zione si dia atto nel relativo verbale. In tal caso, devono essere assicurate le possibi-
litd per ciascuno dei partecipanti di intervenire ed esprimere il proprio avviso e la
contestualita dell’esame degli argomenti discussi e delle deliberazioni; in questo caso
la riunione del Consiglio di Amministrazione si considera tenuta nel luogo in cui si
trovano il Presidente ed il Segretario.

20.2 Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti dei presenti; in caso di pa-
rita prevale il voto di chi presiede la riunione. Le deliberazioni relative alla vendita
di immobili o porzioni immobiliari destinati alla vendita al dettaglio di prodotti ali-
mentari € non (cd. ipermercati o supermercati) sono prese con la maggioranza di al-
meno due terzi dei componenti il Consiglio di Amministrazione.

20.3 Il Consiglio di Amministrazione puo validamente deliberare anche in mancanza
di formale convocazione, se partecipano alla riunione tutti i suoi componenti e tutti i
sindaci effettivi in carica.



Articolo 21

21.1 Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione risultano da processi verbali
che, trascritti su apposito libro tenuto a norma di legge, vengono firmati dal Presi-
dente della seduta e dal Segretario.

Articolo 22

22.1 La gestione della Societa spetta esclusivamente al Consiglio di Amministrazio-
ne, il quale ¢ investito dei pitt ampi poteri per I’amministrazione ordinaria e straordi-
naria della Societa e, in particolare, ha facolta di compiere tutti gli atti che ritenga
opportuni per l‘attuazione ed il raggiungimento dell’oggetto sociale, esclusi soltanto
gli atti che la legge o il presente Statuto riservano all’ Assemblea. Il Consiglio di Am-
ministrazione pud assumere le deliberazioni concernenti (i) la fusione e la scissione
con societa controllate nei casi consentiti dalla legge; (ii) gli adeguamenti dello Sta-
tuto a disposizioni normative. Il Consiglio di Amministrazione potra rimettere all'As-
semblea le deliberazioni sulle materie sopra indicate. Ai sensi della Procedura per le
operazioni con parti correlate adottata dalla Societa:

(a) I’Assemblea, ai sensi dell’art. 2364, comma 1, n. 5, codice civile, pud autorizzare
il Consiglio di Amministrazione a compiere operazioni con parti correlate di mag-
giore rilevanza, che non rientrano nella competenza dell’assemblea, nonostante il pa-
rere negativo del comitato per le operazioni con parti correlate, a condizione che,
ferme restando le maggioranze di legge, la maggioranza dei soci non correlati votanti
non esprima voto contrario purché i soci non correlati presenti in assemblea rappre-
sentino almeno il 10% del capitale sociale con diritto di voto;

(b) nel caso in cui il Consiglio di Amministrazione intenda sottoporre all’approva-
zione dell’ Assemblea un’operazione di maggiore rilevanza, che rientra nella compe-
tenza di quest’ultima, malgrado I’avviso contrario o comunque senza tener conto dei
rilievi formulati dal comitato per le operazioni con parti correlate, I’operazione puo
essere compiuta solo qualora la delibera sia approvata con le maggioranze e nel ri-
spetto delle condizioni indicate nella lettera a) che precede;

(c) il Consiglio di Amministrazione, ovvero gli organi delegati, possono deliberare,
avvalendosi delle esenzioni previste dalla procedura, il compimento da parte della
Societa, direttamente o per il tramite di proprie controllate, di operazioni con parti
correlate aventi carattere di urgenza che non siano di competenza dell’ Assemblea, né
debbano essere da questa autorizzate.

22.2 1 membri del Collegio Sindacale assistono alle Assemblee e alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione. La presenza di almeno un membro del Collegio Sin-
dacale alle sedute del Consiglio di Amministrazione assicura I’informativa al Colle-
gio Sindacale sull’attivita svolta dalla Societa e sulle operazioni di maggior rilievo e-
conomico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla societa stessa o dalle societa
controllate, ed in particolare sulle operazioni nelle quali essi abbiano un interesse,
per conto proprio o di terzi, che siano influenzate dal soggetto che esercita I’attivita
di direzione e coordinamento, che abbiano costituito oggetto di deliberazione, discus-
sione o comunque comunicazione nel corso delle sedute medesime.

Qualora nessuno dei membri del Collegio Sindacale sia presente alle adunanze del
Consiglio di Amministrazione, o laddove le modalita adottate ai sensi del comma
precedente non garantiscano un’informativa a carattere almeno trimestrale, il Presi-
dente e/o I’ Amministratore Delegato provvedono a riferire per iscritto sulle attivita di
rispettiva competenza al Presidente del Collegio Sindacale, entro il termine massimo
di tre mesi. Di tale comunicazione dovra farsi menzione nel verbale della prima adu-
nanza utile del Collegio Sindacale.

Articolo 23

23.1 1l Consiglio di Amministrazione pud delegare, nei limiti di cui all’art. 2381 co-
dice civile e determinando i limiti della delega, proprie attribuzioni ad un Comitato
Esecutivo composto di alcuni dei suoi membri e/o ad uno o pill dei suoi componenti
che assumeranno la carica di Amministratore Delegato o Amministratori Delegati.



23.2 Gli organi delegati nominati dal Consiglio di Amministrazione ai sensi del pre-
cedente comma riferiscono al Consiglio di Amministrazione e al collegio sindacale
con periodicita almeno trimestrale sul generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro dimen-
sioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa o dalle sue controllate.

23.3 Ciascun amministratore puo chiedere agli organi delegati che in consiglio siano
fornite informazioni relative alla gestione della Societa.

23.4 Nel caso in cui non venga costituito alcun organo delegato, restano riservate al
Consiglio di Amministrazione tutte le competenze e i doveri attribuiti dalla legge e
dal presente statuto all'organo amministrativo.

23.5 1l Consiglio nomina, previo parere del Collegio Sindacale, un dirigente preposto
alla redazione dei documenti contabili societari, scegliendolo tra soggetti che abbia-
no maturato un'esperienza complessiva di almeno un quinquennio nell'esercizio di: a)
attivita di amministrazione o di controllo

e svolto compiti direttivi presso societa o enti che abbiano un patrimonio non infe-
riore a dieci milioni di euro, ovvero b) attivita professionali, anche nell'ambio della
revisione, strettamente attinenti alle attivita dell'impresa e alle funzioni che il dirigen-
te preposto & chiamato a svolgere.

Articolo 24

24.1 La rappresentanza legale della Societa di fronte a qualunque autorita giudiziaria
o amministrativa e di fronte ai terzi, nonché la firma sociale, spettano al Presidente;
in caso di suo impedimento, assenza o mancanza al Vice Presidente, ove nominato,
ovvero in caso di impedimento, assenza o mancanza di quest’ultimo al Consigliere
pill anziano di eta. Salvo diversa disposizione della delibera di delega la rappresen-
tanza legale della Societa spetta altresi a ciascun Amministratore Delegato nominato
ai sensi dell’art. 23.

24.2 La firma del Vice Presidente, ove nominato, fa fede di fronte ai terzi dell’impe-
dimento, assenza o mancanza del Presidente. La firma del Consigliere anziano fa fe-
de di fronte ai terzi dell’impedimento, assenza o mancanza del Presidente e del Vice
Presidente, ove nominato.

24.3 La rappresentanza della Societa per singoli atti o categorie di atti pud essere
conferita dalle persone legittimate all’esercizio della rappresentanza legale a norma
del precedente art. 24, comma 1 a dipendenti della Societa ed anche a terzi.

Articolo 25

25.1 Ai membri del Consiglio di Amministrazione e del Comitato Esecutivo spetta
un compenso da determinarsi dall’ Assemblea ordinaria. Tale deliberazione, una volta
presa, sara valida anche per gli esercizi successivi fino a diversa determinazione
dell’ Assemblea. I membri del Consiglio di Amministrazione e del Comitato Esecuti-
vo hanno inoltre diritto al rimborso delle spese occasionate dalla carica ed alla corre-
sponsione delle diarie nella misura deliberata dall’ Assemblea. Il Consiglio di Ammi-
nistrazione, sentito il parere del Collegio Sindacale, stabilisce il compenso degli Am-
ministratori, investiti di particolari cariche compreso il Presidente.

TITOLO VI - COLLEGIO SINDACALE

Articolo 26

26.1 11 Collegio Sindacale ¢ composto da tre Sindaci effettivi e da tre Sindaci sup-
plenti, nominati nelle forme di legge dall’ Assemblea. I Sindaci devono essere in pos-
sesso dei requisiti previsti dalla legge, dallo statuto e dalle altre disposizioni normati-
ve applicabili.

26.2 La nomina dei Sindaci Effettivi e dei Sindaci Supplenti ¢ effettuata sulla base di
liste, applicandosi, per la presentazione e il deposito delle liste le procedure di cui
all’art. 16, comma due e seguenti, del presente statuto. Le liste che presentano un
numero di candidati pari o superiore a tre devono includere candidati di genere di-
verso, secondo quanto indicato nell’avviso di convocazione dell’assemblea, in modo
da garantire una composizione del collegio sindacale rispettosa di quanto previsto



dalla normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi. Unitamente a ciascuna li-
sta, entro i rispettivi termini sopra indicati, devono depositarsi anche le dichiarazioni
con le quali i singoli candidati attestano, sotto la propria responsabilita, il rispetto dei
limiti al cumulo degli incarichi stabiliti dalle disposizioni vigenti, nonché una esau-
riente informativa sulle caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato.
26.3 Dalla lista che avra ottenuto il maggior numero dei voti espressi dagli azionisti
saranno tratti, nell’ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa,
due sindaci effettivi e due sindaci supplenti. 1l terzo sindaco effettivo ed il terzo sin-
daco supplente saranno tratti dalla lista seconda classificata, nell’ordine progressivo
con il quale sono indicati nella lista stessa.

Qualora la composizione del Collegio Sindacale, ad esito delle votazioni, non con-
senta il rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, i candi-
dati appartenenti al genere pill rappresentato che — tenuto conto del loro ordine di e-
lencazione nella rispettiva sezione — risulterebbero eletti per ultimi nella lista che ab-
bia ottenuto il maggior numero di voti sono sostituiti dai primi candidati non eletti
della stessa lista e della stessa sezione appartenenti al genere meno rappresentato,
nel numero necessario ad assicurare 1’ottemperanza al requisito. In assenza di candi-
dati appartenenti al genere meno rappresentato all’interno della sezione rilevante del-
la lista risultata prima per numero di voti in numero sufficiente a procedere alla sosti-
tuzione, I’ Assemblea nomina i sindaci effettivi o supplenti mancanti con le maggio-
ranze di legge, assicurando il soddisfacimento del requisito.

Nel caso in cui pil liste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, si procedera ad u-
na nuova votazione di ballottaggio tra tali liste da parte di tutti gli azionisti presenti
in assemblea, risultando eletti i candidati della lista che otterra la maggioranza sem-
plice dei voti, comunque in modo tale da assicurare una composizione del collegio
sindacale conforme alla normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

26.4 La presidenza del Collegio sindacale spetta al primo candidato della lista che
avra riportato il maggior numero di voti dopo la prima.

26.5 Qualora sia stata presentata una sola lista, I’assemblea esprime il proprio voto
su di essa; qualora la lista ottenga la maggioranza relativa, risultano eletti sindaci ef-
fettivi 1 primi tre candidati indicati in ordine progressivo e sindaci supplenti il quarto,
il quinto ed il sesto candidato, comunque in modo tale da assicurare una composizio-
ne del collegio sindacale conforme alla normativa vigente in materia di equilibrio tra
i generi; la presidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona indicata al primo
posto nella lista presentata.

26.6 In mancanza di liste, il collegio sindacale ed il suo presidente vengono nominati
dall’assemblea con le maggioranze di legge, comunque in modo tale da assicurare u-
na composizione del collegio sindacale conforme alla normativa vigente in materia
di equilibrio tra i generi.

26.7 Quando il collegio sindacale sia stato eletto mediante voto di lista, in caso di
sostituzione di un sindaco, subentra il primo sindaco supplente appartenente alla me-
desima lista di quello cessato. Nel caso in cui il subentro, se effettuato ai sensi del
precedente periodo, non consenta di ricostituire un collegio sindacale conforme alla
normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, subentra il secondo dei sindaci
supplenti tratto dalla stessa lista. Qualora successivamente si renda necessario sosti-
tuire I’altro sindaco tratto dalla lista che ha ottenuto il maggior numero dei voti, su-
bentra in ogni caso 1’ulteriore sindaco supplente tratto dalla medesima lista.

Nei casi in cui venga a mancare oltre al sindaco effettivo eletto dalla lista di mino-
ranza anche il primo sindaco supplente espressione di tale lista, subentrera I’ulteriore
sindaco supplente tratto dalla medesima lista o, in mancanza, il primo candidato del-
la lista di minoranza risultata seconda per numero di voti.

Nell’ipotesi di sostituzione del Presidente del Collegio sindacale, la presidenza ¢ as-
sunta dall’altro membro effettivo tratto dalla lista cui apparteneva il presidente ces-
sato.



26.8 Qualora non sia possibile procedere alla sostituzione secondo i suddetti criteri
verra convocata una assemblea per l'integrazione del Collegio sindacale che delibe-
rera a maggioranza relativa.

26.9 1 candidati alla carica di sindaco dovranno possedere i requisiti stabiliti dalla
legge. La nomina dei Sindaci Effettivi e dei Sindaci Supplenti e la sostituzione degli
stessi ai sensi dei precedenti artt. 26.7 e 26.8 sono effettuate in modo che sia assicu-
rata una composizione del collegio sindacale conforme alla normativa vigente in ma-
teria di equilibrio tra i generi.

Ai fini della definizione del requisito di professionalita di coloro che abbiano matu-
rato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

a) Attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridi-
che, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche strettamente attinenti all’attivita
d’impresa della Societa;

b) Funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti in
settori strettamente attinenti a quello di attivita della Societa, ¢ stabilito quanto segue:
- hanno stretta attinenza all’attivita della Societa tutte le materie di cui alla preceden-
te lettera a) connesse all’attivita immobiliare e alle attivita inerenti a settori economi-
ci attinenti a quello immobiliare;

- Sono settori economici attinenti a quello immobiliare quelli in cui operano le im-
prese controllanti, ovvero che possono essere assoggettate al controllo o collegate ad
imprese operanti nel settore immobiliare.

26.10 I Sindaci durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili. Non possono essere
nominati Sindaci e, se eletti decadono dall’incarico, coloro che si trovano in situa-
zioni di incompatibilita previste dalla legge e coloro che non posseggono i requisiti
di onorabilita e professionalita dalla medesima stabiliti.

26.11 All’atto della loro nomina I’ Assemblea determina i compensi annuali spettanti
ai Sindaci. Ai Sindaci compete il rimborso delle spese incontrate nell’esercizio delle
loro funzioni.

Articolo 27

27.1 1I controllo contabile della societa & esercitato da una societa di revisione in
possesso dei requisiti di legge.

27.2 L’assemblea ordinaria dei soci conferisce l'incarico alla societa di revisione su
proposta motivata dell'organo di controllo e ne approva il corrispettivo per l'intera
durata dell'incarico.

TITOLO VII - BILANCI ED UTILI

Articolo 28

28.1 L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

28.2 1l Consiglio di Amministrazione potra, durante il corso dell’esercizio, e nel ri-
spetto delle norme di legge, distribuire agli azionisti acconti sul dividendo.

28.3 Sulla distribuzione degli utili 1’Assemblea delibera a norma di legge. Potranno
essere assegnati utili ai sensi dell’art. 2349 c.c.

28.4 1 dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in cui siano diventati e-
sigibili, saranno prescritti a favore della Societa con diretta loro appostazione a riser-
va.

TITOLO VIII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 29

29.1 In caso di scioglimento della Societa, I’ Assemblea determinera le modalita del-
la liquidazione e nominera uno o pil liquidatori fissandone i poteri ed i compensi.
TITOLO IX - DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 30

30.1 Per quanto non disposto nel presente Statuto, valgono le norme del codice civi-
le e delle leggi speciali in materia.

Articolo 31

31.1 Le disposizioni degli artt. 16.2, 16.3, 16.7-bis, 16.8, 26.1, 26.2, 26.3, 26.5.



26.6, 26.7, 26.9, finalizzate a garantire il rispetto della normativa vigente in materia
di equilibrio tra i generi trovano applicazione ai primi tre rinnovi, rispettivamente,
del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale successivi all’entrata in
vigore e all’acquisto dell’efficacia delle disposizioni dell’art. 1 della Legge 12 luglio
2011, n. 120, pubblicata sulla G.U. n. 174 del 28 luglio 2011.

31.2 1l numero dei sindaci supplenti di cui all’art. 26.1, pari a tre, trova applicazione
in occasione dei primi tre rinnovi del Collegio Sindacale successivi all’entrata in vi-
gore e all’acquisto dell’efficacia delle disposizioni del predetto art. 1 della Legge 12
Iuglio 2011. In occasione della nomina del nuovo Collegio Sindacale successiva alla
scadenza del Collegio Sindacale nominato in occasione del terzo rinnovo successivo
all’entrata in vigore e all’acquisto dell’efficacia delle disposizioni del suddetto art. 1
della Legge 12 luglio 2011, n. 120, il numero dei sindaci supplenti da nominare sara
pari a due.

F.ti Elio Gasperoni - DANIELA CENNI
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Hannento del caplialt soclale a pagamento, In forina ecindlhbile, par massiml Buro 150 miiloal,
comprensivi di evertunle fovrapprezzo, mediante anlgsiois di aziont srdingtda do offrirsi in
op2lone agl azionist! ab sensl dell'art, 2441, primo comma del Codlee Civlle. Conseguant]
med(fiche alfo Statuns sociale. Dellberazlonl inerent} n conzaquentt,

Feggruppamenta delle azionl ordinarfe G0 net rapporta & n. 1 muova azlore ardingrla avento
paodimenta regotare ognk i 10 azfon! ordinarle possedite, previp ennellamente di n, 1 22lone
ordinniia al fing df consentre [a quadratura camplessive dall'operazlone, senza riduzlone del
capltale, Canseguant! modiletie allo Sfatuko socale. Bellberazloni Inerentl e conseguentl,




Funto | effordine del glorno dell'Assemblea Stracrdinarfa — Aurnento del copitala soclzle a
pagarments, |n foima =cdndlblle, wer massimi Eute 150 miflonh, comoransh] of evertoale
sWaAppTezzo, medigite emlastone i azfenl ordinarte da offrfrst iis apziona ogli azlonkstl & tensl
dell'ait, 2447, primo comme del Codige Civile. Conseguentl mwodifiche alfs Statuto sodale.
Bellbergziont inerentl ¢ conseguentl.

Stgnon Azichlit],

sicte stakli convocati in Assemblea Siranrdinarfa per solfoporre sila Yoste approvazicine B proposia
di wsnanie di capitale sockle a payastemio, In foima scindiblte, al senst delfart. 2441, primo
comnte del Codice Civile por inassimd Buns {30 mlffoni, comprensivi dl eventuale sovrapprezao,
niedlante emlsslone dF azlont ordinarie, prive dellindicaztong del valare neminale, aventi le slassa
caralteristlche @ quele in clrealazione e godimento regolaie, da offrife in opzione agll azlondsy

{"Aumonte di Capitale™).

1. Muotiva?gnl e destinazione dell"Aumenta d| Copltale

In daly 15 dicembre 2017, 160 - lmmobiliare Grande Olstilbuzipna 500 A (CIGD"Y ba
sattoscritio uh accorda prelimi nare per Faequ|girlone di quatlro ramt di azlshda relativi a guattro
Gallerle Commetciall a wn refaff park 8 “Portafoglio”), dl propriety del gruppo fagante capo a
Eoracommerclal Prapertles MY, [PECPY, per un vdlote complessivo par 2 Evra 17 mllonl olire
oneri ol Imposte ) tasferiniento

Vacquisiziong del Portafoglic & volia & condentlie a 100 f rdeostitulre Ja propristd immobillive
unitaria of due Centri Commerclall - dl edl la Societd gla dedene gll ipermarcai - _nr:mcht‘.' dt
conselldere wkenannente la propria leadarshly wella gestione di centrl commerchali dominanti nat
rlspattid bact df utenza & cletd fraliane di medla dimensiong e 38 elevata capaciid d) spesa,

Lo Gallarie Conmercla! e 3l retadf pask inelus) nel Portafonllo presemane vni superlicie tolale Jucabile
db 27.500 mg e fanmo parte df Cealdl Commerciall kb cuf superiicle totole (ocabilo & pari o drea

QL0 mg. I prrictlare, il Fortafogllo comprende I ssgueRil J5ser

- Gallerla_de| Centro Commerclale Lepnardn fimelal: superfiche 1olale Jogabile dl 74,731 ma.
IGD & gl popriztarta dell'ipermercato del Centro Commerclale Leonardu g gestlsce |a

Caflerla por cunto o ECP;

- Gallarln del Ceptrm Commerdale Lare (Bolognal superficie wotale lncaille di 5.575 mq, 6D &
gia propriataria defl'ipermarcate del Cenlmo Colserclale Lama ¢ gestisce fa Galloda por

conta di BCP

superficle iotale locahtle ) 13.813 1nq, L'ipermercate del Cenlro Cammerciale o redad park
Lo Faworfid & deltauio da Coop Afleanza 3.0; portanto, Macgulsizione consentlrd a 1GD o)
ralforzace I siiergla operativa con | marchle Conp, feader I Mtallz nel sattgre della
disiribuzlane allerhare)




- Galler|z del Centre {ommercidle Centrolutia {Sarzanak superficie tatata Iocabile df 3.576 nig.
Viparrmercato del Cantrg Commereitle Centrolung & dalomita da Coap Liguria, aperatore gla
toiosduln da IGD I quamio presente nel Cantro Conwmercisle Mondayvicing & propiietd di

o,

¢1 prevede che Favqui<iztane del Poriafoglio possd generrte Ui gross yizld parl 8l B,8K {ref pio/d pari
at & 4%, inchusi costl dl trasferimenta,

L'acijulsizlone del Fartafoglio & slakd approvata dal Canslghle 4 Arministrazione dt 16T con 1l
suppoite d perlzle immebiliari furmile da CBRE & Cushmian & Wwalkefield e, in bags & guanio
provistn dal cantraile pieliremare, Iacqulslkdone dovra eszere completala eftra il prtma semeztoe
20 E.

AF sensl el contratte preliminace, §| prezzo defimisivo &t dequisio del Portafoglin sard detenninato
sulla brase chal valore di Euro 147 mitlonl, incratentats o dimlruiie delle Attivid fpassivita alferenti i
rami di axlenda, came risuitanti da sliaztond pattmoniali aggiornate da predisporst in visks dal
perfezipnarmento dellacquisiziona. A e dguardo, si pracisa che Pimporto dei fianztamentt
ipdtecarl afferentl I Portaloglie & stinate, alla data di parferionamento dell'acquisizione, tn cirea
Euro B8 millom, 1 trasferimento def predeid findnzament! In Favore di 1IGD & soggetio al conscnsa
ieile hanche finanzintricl-

In risnree rivenienti doll'Auwenio dl Capiiale, al notie det refatyl costl, stimatl In «lrca Eirg 4
millonl, saramie destinate al parzkale finanzlaments dell'acqulsizioe del Portafogllo &, pes
feventuale lnpore restduo, alla ridiwione dellindebitamento di Gruppo, con conseguentn
rafforzamento della strubtura patrlmoniale e nanziiriz della Sociata.

Paumente dl Capitale comsentird a IGD dl mialierave 1 sund indlcatod fivignziari, H cui andamenio
rlsuita gid In Hieea con gli oabicttivi combnlear al mercato « inclusl net Flano Induskelale 2006-
2098 {fodr fo Walue compraso ora 45% ¢ 00 e Inferese Covir faife superlore B 3% Gl fine ded
2078 Tormite conta che Mmperta delAumelito d7 Capltale rappresanta cica 1l F5%
delPfirvestments complessivo, sk preveds un mighoramento dei suni parantetr finanzlarl {lspetto
agll uldmi doti pubblivall pet )l terzo trimestre del 2017 [Loan fo lifere pavi & 48% e Mhfarost
Coper Marfa parl 2 2, 8%

Infine, per affetto dell'Avmento di Caphale, la capitalizzazione df morcawn della Socierd
amaenterd, forienido una magglere vislbllitd e ligudita al*azlone 1GB.

2 Effestl Aranzlail dell'Aumanto d Capliale

alle doie del %0 settembre 2017 ¢ et 31 dicembre 2016 T earnpasizleie dellindebitamento
finanziarlo neito di IGD e et Gruppo o la segenls!
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Coine IHustrato nel procedente paragrafo 1, be flsose finanzfarle dverfentt dill'Aurments di Capftale,
saranoy destinale al parziak finanziaremo dell'operazions d) acyuisiziane del Partafagtio.

3, Andamento gestipnate detfa Socleth & Informeziond relatve alla prevediblle chfuskra
dell'asareizio 2017




9 reovernbre 20172, st farniscons lo sequend informazionl.

tel corsu del priml nove mesi dellesefelzio 20017 i & assfslie ad on consolidariehboe del positvo
andamento aperativa del centrl comamerciall fiallan), con un incremetito deli'1,8% delfe verdite degli
ogerator] delleé gallerie, a fionte di ingressi spstanzialmente ninea (+0,1%), it Rommanls, tevece, 51 &
asslstto ad un calo neglt lngressi (-2,2%) peincipalmente dovebe @ lvord di fic-out [ corse e ad ura
maggiore copcarrenza lepata aff'apertura dt nueevl cantri commerciali, £ proseguito Il pedltive
andarante dolie atiwid df camnerclalizzazinne gla reglsirane nel prinve 2emestre dell’anng, con la
stttosozlone di 134 conttattl {dl cub 88 Hnfavi ¢ 48 wen overd, con un upslde wedio dal 5,7% In
ltahia, e cii 317 contraet] bn Momanta (i cul V87 rinnosd & $30 twm over), con un upshde medio dal
2,.5%. ba fNeanetal gocopacy iv Italia 51 & altestata of 9E6,4% (media palletia 2 ipad, fegisermente In
- ralo rispetin ab lehmestre pracadanta (7,25 menire by Romanla & dmasta stabte &1 96,9% A 20
setterthre 017 Futlie nétto consolldate ol wippo rsulta pari ad Enre 64677 migliala, o
iincresnento i Bure 27.522 migliala rispetro al 30 seitembre 2016; analdgamente, anchie ["FFO risuia
i creselta db ciica Burg 9.1 11 milgliala, Fia&sandu da fura 39910 miplinfa od Eere 48.027 migllaa.
sub Asultatl hanne nflodm m particalar modo MPaperwra di Maremi [avvenuty a oftobre 2016} c
Pampliamento dells galleda Esp {ovienua & glugao 2017, nonché il buon ardamants def pedmetno

OO geaned,

Com riferimenta il oleme iHimestre det 2017, in un contesto i generale, seppur comenwts, riprasa
econetlca, Mandaments dells gestions aperativa unitameite al costante moniteragale del parametd
aconumlcl, pateimoniali ¢ fnanzar delle Soctetd, tndicann che | Agultat stimatl alia data d chivsura
dell’esercizia 2017, swanne sostanziatmente i linea con aoelll Tsoftanti Jalla slivazione

patimpntale, yeoaminlca & finanzfara al 30 settembie 2017, slld gquale sl rlivia per magalor -

infarsaziond. n consldaravions de) rlsulatl positivl consequit, [a Secietd prevede una prazecuziane
ie} percorss Al cresclta, con un Inceenento del e sla a perimetra amogeneo fdovate all‘azione
camhinala delllndicizzazionn 3] tasse d Inffazlone nonché delPupside riconosclio in oocasione del
Finnve del eoniyall} che por affeita del plenn consolidamento delle puyys aoqulslzionl e apertre
dlel 2016, gltre al'ampllamento del centte thmmerclale Esp avvenuto nel eorso del mése i glugno
2017, | cosif diretth della gestlone caratteflstica song provistl bn aumento rsyctie all'zsercizia
precedente, Tala andantento seoue dl fatto Vampliamento del perintetra i immaobili o proprielh a
aestlone: da quf deriva infafll un tecremente defl'imposta sugll Immabsl, del costo def personale
direttn, spese condambntall ¢ dol cosi dJF pilorage (riferiti alle medesime attlvlid eche hapng generata |
ricawih. Si confermano infine il manlenimento del basse costo et deiaro = gl obietth] di aesclia
dell'FED.

4, Consorzlo 4l garanzia

I dam 15 dicombre 2017, |2 Soclerd ha sotlosciiito con Banca W1 S.pdh., ANF Parleas & Morgan
Stanlay & Ca. interpationsl BT, in gualith 0i jofnf Glabal Coordinstes e Soaknunders, un accardo dt
pre-garanzia. a Eﬂﬂxl:i'lz'.l.unl-in-'IIIJ'l'&EL-' con la prassi di marcato, ab senst del quale | folnr Global
Coordinators hmm_{:,s;s:.'unm'l_‘_ll_'rﬁpa'gnn'. al termlal @ alle condizioni previsti dali'accerda df pro..




garanzla, a sotioscilvere con fa Sp:iﬁ.té, In prassimitd deliavvio doll'offerta in opelone; un accordo &
paranzla (., “undeniniting agreement'y avente &l oagetio Mimpeans di Sutteserlzions delle azfonl
oyeptualments Fmasie pon soooscritte ad esfte dellofferka o borsa del dbdith fnoptatl, al betto
deltimpons massimp dell*mpegng di sotfoscrizlune assunto da Coop Alleanza 3.0 Soc. Coop. di qui
al successivg paragrafo 7.

3 Altre forme dl callacamenko

Trartandos| di un'sfferta In opoione, {e azlonl Mvendenti dallAumanto dl Capltale saraano offerte agll
aelonisd dirertmments dalla Socletd, Nor seno prevste Altre ferme di colipcamento.,

a. Prezzg dl emissione delle azioni 4 nuova emlssiong

La propeosta sottoposta al'approvazions dell'Assemblea Stragrdinaria prevede che il prezeo d|
emlsstone clelle azionl sla determinale dal Consiglic i Amaninistrazlone in prossimitd delPawlo
dellfofferia In opzlone; tehende Tonte, ted Maftro, delle condizioni del rrereate it generdle €
deifandamentn del prezzi ¢ del volumi delle axlohl delfa Soderd esistendl, osprasst dal titale In
Borsa, nonchd dellfandarmeito sronomles, patrlmoniaie & finsn2larlo delln Socletd ofo det Grappo E
rohsiderata fa prassl dl mercate per operazions stmfiarl, Fermd | erlted i cul sopimy 1] prezzs di
ermil4tipne serh determlnato appllcands, seconde le prassi df mercata per aperaztoni stnilard, unn
scanko sul prezzo leorlco ex diritta (o.d. Yheorelfcal Ex Right Frice TERPY delle azloni esisteri,
calcafato secondo o metodologls Colrani.

Conseguentemente alln determinaziane del prezzo di sottescrlzlons {comprensivo dl evenfusle
suwrapprerzo), | Conslghe df Amminlstrazione deflalrd il numere massime di azlon! da emeere el
rapporta dl asseprazione In cpzione delle skrsse.

7. Azionist zhe haind mantfesiato la dizpenitiliith 2 sowstcrivare I'Aunrenta df Capltals

Alla data della prosente Helagione, Gaop Alleanza 30 Soe. Coop. ha faito porvenire alla Sucieth
" umy Jettera d Impegno a sottoscrivere 1a guota di propria pariitenes dell'Awienta Bt Canlale. pan
Al 40,92%, per un impoite <offessiva pard 4 crca Eerve 51 il onl-

8 Perlads prevista per "esecuzione dell®Avmanto di Capitale

suborlimatarnente o rltascla delle necessarle aptorizzazlond da parte delie Avtorltd comypetentd, i
prevede che Il pariodn dl ufferla 1 opzione ai suel delle azlonl df nueva emisstone possa
eormpletarsi ehtid la fint del mess ti aprile 201 8,

G Sodirmenta delle aziant




Ly adonl dl avova emisslone eggetty dell'Aumenta 4 Capliale svrannoe godiments ragalare &
gthrlbalrannn al lero poagessor] parl dleitfl fispetts e q2iani In cecolzzione della Socleid alla

datz delld |dro qmissione.

10, Effetki sul valore unltarlo deile azlun doll'aveniuale dilulzlans di detto valare

Trattauncdest dl un owmente o capitale offerto 1 ofziona, non i sone elfend diluitivl 7 termdnl di
qudte dl partecpazione at capitale sodiale complessiva por gl azionist defla Sacietd the decideranno
ell akerind.

LAbmiente dl Gaglale prevede Infam] che a clasonn azlonlsta dellz Soctetd spettf il ¢irfa di opzlone,
Al contrario, gli azlonlst] che non eseccltaramaa Il profiflo dirlife & opetane sublrants, a segullo
dell'enlssiena delle aziani, una dilvizione delta praprla parteclpacione per effaite della dhinensfonhi
dell'efferta rispoto alla capitalizzaziong ¢ dullo sconte sul prezzo teorico cx dirdtia (TERE delfazione
G0 cla verra flssato In prosstmied dull"avvic delf'ofFe 4,

11. Modifiche statetarie @ diritto di recesso

Calora la proposta df Aumoute d Cepitale @i enl alla peesente Relizlons Mustraflva venga
apyrovata, sara necassarla procedere ala modifica dell'art. & dalfo Statuto secinle ek toriminl di

sapprla Indbeal,

TESTO VIGENTE TESTG PROPOSTO

Calssiv, Linlssis.

8,5 L'dszembloa straordinarla dol [12] Febbrala 20TE
ha deliberato uig aumenta del cspltalt sodale z
pagamentsd per un Imnorio massime parl 2t Ewoo 150
ralliodl, comprensiva o svenlnale SOVRApprozae, da
asegilrs] litro 3 Wl offre Il 3¢ dicembrs 2018 In
farana  selndlpite, pigdiante emolssiore d azion]
ardinarte aveall le sfessa coratiadetche di quelle 0
circolazinne, prve dellladlesslone el valope
nuinlnate & con godlments regolaes, da olfdrsh o
opsoie gl azlonist della Soclatd, af zensl dall'ar,
2441, prima ¢ormy da| Cgdica Chulbe, |n proporzione
al mumere i azlenh  dagll  sressi  deteputa,
UAssemblea strgnrdrnarla predatta ha cobfacdie al
Conslalle O Armmialstraddone aonl 0 sanplo poters
per; [y deftnire, In prossiiniud, dellawele dellaffortn, 1
prerza dl enilesione della Azland 4l Airoya emlesions,
Leaende conko, Ta Ialtes, dalle condizlon el




mnercalo In genera[e.ﬁ el andamenka el prezzl o dol
wolnmd dalte azlont 16D eslstant], exaress] al Utole tn
forza,  nondnd  dalfondamento  ecobemlcd,
palrimonlate ¢ Rnanzlade della Sorlety afe del
Grttppe @ canslderata la prassl db metcato per
pperazian] siolarl, Farml | criter] di ol sopia; il
prezza dl emisslone sasd defarminata applicands
segohdo e prassi di mertato per operazfon! sheriibad,
yno sconto sul prezzo teotlen cxo difd (e,
theoretfeal Fr fight Fifee — TERR} defla arionl v
pslstentl; (i} derarmingre — In conseguolzl dl
quame previsto sul () — It numerq Fassimo di
nelont d nuova emisstone nonehd N sepparts i
asegazions i opRlone, praceddntlo, se det case,
agli eventeall oppoTtunl anrgtontdament del e
delke azlanlt o {00 delerminars 1R templsklea per
Peapemzione della dellberazions df awmento  di
gapfaly, In particolace per Fawde dellofferia /sl
vl d] opziose nonchd a suecessiva offerta n
torsa del dlrlttl eveniugtments rsbland Inopted al
tarmine det perloda dl sattoswizions, nel flspetto dal
termine finate del 31 dicerrbra 678,

ie modiche statutate sopra [lustrate Dok attibulscone ai sac| che mnn avranna concorsa afle
dellberazioni di cul & presente pemtd ali"ardine del giarno I didita dl recedere.

P
Alls luge ol guanio seprd, §b Coenskalie i Ammintstrazlone intende solbepoore alla Vostra
approvazlons i sequents proposty dl dellbera,
Proposld
wayvembies Straordinarts deglf azionfsti e fmmoliiare Crande Distribuztone S 5 A
_ adamfnati la Relaatane deol Amminisiaton e fa proposta v i Aa)

presa stto deffaticstasione del Colieglo Shdnenle che i capdtale sedate of Luro
sHA.FA0.2T7E,16  (hequecarianovaniamg vetniffonlse HeontosessatamilBduacentas eliamiaiio
wirgofa secticl) & interamente sollgscriito, vorsato ed asistetito;

dalibera

11 df 2ppwovare {3 prapoita of jmenie o capitale, & pagamento, i via scindibile, per st Bipare
massimo pard ad gere 150 wmiffonl, comprensivo delfovoriuals soVeAppreszy, Hediante
consslone o axioni ofcimard prive delfindicazions dsl valvre nontinafe, avent fo stesse




2

3

4]

deflz Sacletd af sensf deffan. 2441, prino comma del Codice Chlfe, in preporziane af pumera &
Jfonf daglf stessi datsnimo;

ot fissare af 31 drcentlre 2018 ¥ terinding uliina por dare esccpaione aff auments of capiiale e ot
stabifire. &l sonis! deffart. 2432 secondo comuni dad Codicn Ghvile, che iumento of capiiale, ave
ian dntegralmones sAUGSCHD, 5F dntonderd Gmitaio alliateorts dsuftante dafle sottoserdlon
effaitirate entra tale Teriite;”

i opaferfre af Consiglo of Ammintsiraziage veni i Jinpla poters per

{il defidre, 0 prassiniltd dolfawvie deltoftrts, ¥ prezag F emisstone dalie dxfanf of
FLIDLR endssiong tenaddn condo, I Pailro, defle condiziors dof Alercatn In gonmrale &
dell andamenio o8t prezal & dof volumi delle aziont 16D eststent, espiresst daf Hiote fa
Boesa, nonchd dell'andsmatna econamfce, pairimantale & finanzlate defia Societf oo
def gruaen ¢ considerata & prassi ff marcate pes aperazfons sknflar. Fesnd | criton of
i sopra. B prozaa G emlsstope sard determifato apolicanda secondo d pressf of
Mettalc ger operaziohi siufad, ote sooito sl rezae beordcn ex didtio (ol
Theorellcal Ex Rlglt Mice — FESY deffe sziony oD esistentd, calcofalo seconda i
nretedalogie correneg

fif deferavinare — fa consegenza of quanta previsto sub () — K Buniore massime of
ariuni of auvuva emftslene nAonchE I rapports ol assegnarions in gpzions,
frocedahdo, se 0o roso, wel dpportuml eventualf arrctandamient! def mumero delfe
azfons

(i} datasmtinare fa templstiea per Vesecudlone delfs delberazions of sumento di capiale,
fa pardevdare per Faviin deffaffacts fn opziona nontché fa sircesshva offeriz i) borma
daf divitt! cved tralmiente riscdtatl fnontati at tormiine éof poripifo of soffoscilzlons, el
Hspetio del termise finate del BT dicembre 201 8

of madificare Varl 8 della Stafido sedafn slodigate Saserttiente of g auove quitto coRta,
seeomle fa formuwdnzions o feguile indicaras 'S PAsscmblea sirzordinarlz dal 12 Tebbraio
2018 ha deliberata un aumente del caditale saciale a pagnments per un Imporo massing parl
ad Euro Y50 millond, comptansive dl everituals sovrapprezza, do eseguics] entro & o oftre 11 31
tllcaivbre 2018, In forima stindlblle, medlante emtssione di azioni ordinaric aventl e sfesge
carstietistlche di yuelle In clrealazlone, prive dellindicazlone del valora hominale ¢ con
podimenta reguluré da offrfrsl In opelone agl azfonistl della Societd, al senel dalfart, 2441,
prime commd del C'.‘udl':_:n Chvile, in propoezione =l nuimers ) aziénl dagli stessl detennto,
L'assernblen: stragrdinarla .prp;_[nttn ha conferito al Conshylis & Amminlstrayione ogrl pli ampie
potere per: ) deﬂnin::.i.iii_jj‘f‘assimlta dell'awvio deli'offertn, il presze o] emissions dells axion df
huovd emnisslone, tensiio- caito, tra Falre, delfe condizioni ol mardata in generats e
deli'andaments del prezzt e del volul delle azloni 10D esistenti, esprossi dal titoko in Brrsa,
nonché dellimdaniento 'ec-:nmm}cn. patrimonlalé v finanziatle dolln Spderd efo del Groppa 2
considerala la prass) df mercato per operaziont stavlari, Fermi t clted df eul sopra, 1| prezzu di




einlsslone sark determinate applicandu secondo le prassi di merzata per operezionl simiar, une
scnnfo sul prezze teclice ex dirlitte {cd. Theerades) Ex Kight Frice — TERP) delle azlonl 105
asisteith; (i} determingre — In consaguenza di quanta previsio sub () - il nuAiee rirasshmo di
azion| di naova emlssfone, nanche il rapporta | assegnasdone in opzfone, procedends, se del
caso, agll evertusl! epperull arrotondamenti del numern delle azlonk e (i) deforminare ta
templstis per Posecuzlone della dellberaziane di aunanta di capitale, In parkcolare par Pavels
delFoffarta el dirlt di opzlane nonché |a successiva offerta in borsa del diit eveitwaimente
fsultznd noptall al termine del perleda df sotloserizione, nel rispeltn de| teimine firake det 31

dicombre 20018, "

5 o ronferire af Consigite of Aunptaistrazione € par ¢sso ol Feesidente, af Vice Presidente &
alFamminiscratare Defegaia, i wWa disghnita tra fore @ con fcold df suldeloga, canf ¢ B
ampls patere per dare attwazione alfg defberaziont ol ol sopra per ff boon (e
daifperasione, W Inclusd, a miofo Mecsssine frcficaiive @ non crdestiva, i potere per

i) pregisparre 8 praseRtare ogni  deevialio Hehtasto 2 fnd dell'vsecitzione
delfaumente  delfberato panchis per ademmpiers affe formafitd  mecessarfe per
procerdere aftofforta i sougicizlone ¢ affameissivne f quotazions sl Mercafu
Teleriatho Azioaar vrganizzalo € gestiio da forsa faffang S.p.A. deffe azioai of
auova emfssione, oW Mcluso i potore of proveedere allz pmdfs};m'.ﬁzfune e alf
presoirtaziane affe compelanti autoritd of agt domands, fstwiza, decdiriente o

praspetio affe scope necessarln o oprortins

i apportare affe deliberazion adottate ool modifics 8/ Infearazione efie §f rendesse
necessand &fo opporing, ache & seguito of richfasta of egnd atMorftd roupetente
Dvvers i sede Ji lerdlone, e In genard, Por enmiplcre L0 GRAA pocora gel i
compleii esecrlong deffe deflbaraziont stosse, £ont ognf @ giialsiasi polarg & tal fina
Mdfessatlo & OoppOFtEte, Resstnd gschso ed ecceltualn, coatplese fincarteo of
depatitara presso # comgeinnte fegivtre deffa fupreso lo Stalido socfale RFOIAATE
can {2 modificazions del capitale seciale’,




Punte 2 all'ordine del glarna doll'Assemblea Straordinirls — Daggruppamento delle azianl ordinarie
G nel ropmnito di n. 1 nuova azloae erdiiarly avente gotimente regolire ngitl n. 10 azionl
onilnane possedute, previo annullamento i n. 1 azlone ardinara & fine 4l cansentlie la guadratura
completsiva dell'eperazione, senza rlduzlono dol capitals. Canseglenti modifiche afla Statwio
socidle. Dellberazianl nerantl a canseguentl.

Stanar Aronist,

il capitale saciale di 160 & patl s Eure 59,760,278, 16, swddiviso in n. 213,045,631 zziont ordinsrie
prive defPinditazione dol vatore nominate. & seguito Jellesecuzione dell"Aumento di Capitale
sottoposto Alapprovazione o codestn assermbloa I mumidee o azioni In dreolatlons mumnentess,
anche in indsura slgnificalv.

51 softopong, perlaittn, allg Vostra approvazlone dn'oherazione ] raggrippaments azignatio, con
conseguente rfduzlone del humers di axtoni Tn dreolalone, & fine di consentite la semplilicazione
tlehif gesticiie amministratlva dafle azion] stasse, pell'intoresse dedil ax|anlsy,

Foperazione dl ragyruppamentn a=ionaria nor ha dl per s& mfloenza sul vatore defla prteciprzighe
poscedulz dagli astenlst], che vedfrebbere dimmulie I numerg 41 aziont in portafoglle e bef
contempn, gumendare il relative walore giillario, senza aloun impatis sul contrevalore Letale
el nyastintentn a paritd o altee condizlonl,

L'oporazinne proposta conslste net ragrruppaments delle azloni oreingris secondo un rapports df «,
t muova aziohe ordinarla con godimonto ragalare ognd 0. 10 azkend ardinadie possedute, Par offelto di
tale ragaioppaments, il nuinero totale dalle azidnl ordinarie sard ddotie de on, $13045.631 an.
B81.304.563, senza modifiche alfammonrtare dol capitale sodiale © con aanullamento df T azlone
ordinarla 160 coimne fnfe desdrltio,

E previsto chic it ragyruppanento sla reallzeato priina dellesecuzions delFAuniento i Capltate
cagetio db approvazions i codesta Assomblez, nel fempl o secondo 1B modalivd cho saranne
cancordate con Rorsa Itallana e la altre Agtarivd cornpetentl.

A1 fine df consentlre In ghadeakisra complossiva dell’sperasione df reggruppamento, accoire, Tnolirg,
pracedere all'annwllaments db w1 azlovig onlinaria. A tal fine, Pazioalsia Coop Aleanza 3.0 Soc
Caop. 518 reso digpenibile a consentire Pannullaments oi n, 1 azione erdinarla dadle stesso detenitta,
senza che cld comparll modtficha all'ammontare del capitabe saclle,

Il ragaivppaienc verrd ffettuste ai seast dells warmativa ahplilcabile dagll Intermadian auigd zzafl
arferanti al sistoma df gostione accentraka gestite da Monte Titoll 5.pu4,, senza alonna spesa a carfon
deghl a2 (o sk,

Al line di facilitmee le opeaefon| df caggreppaments per | sinoall sod e |z gestions di cventuali resil
che devaseers amergare dally stosse, s provweders a mettere a disposizione degli aziotist un
servizto per f rratizmento delle evemuali Frazioni di azlond noa raggrippabll], sulfa base dol prezz)
Lfflelall gl mercalo e senza agaravio d| spexe, holll, o commissinn,




Alfa tuze di quanto precede, 51 rende wecessaria la fodifica dell'apticalo G dello Statuto soclale al fine
di dare attn del numers totale delle nzfand rappredentative del capitale 2 sequito dal FRGIU ppantenig,
B piopond, pertakbi, of modlficare Particolo 6 dello Statute soclale come di sequite indicgto.

TESTO VIGENTE - e TESTOPROPOSTO . - -

Artlcolo 6 Articolo 6

6.1 B <apltale socale & ol Euro S99.760:27%,06 1 51 A caphaln sogalé & #i Euro SO9.Y60.278,16
(onguece torravansaroverlllnni el ecen tos essaarmlt {tigu ecenmonoirta aoveml fonfelcecentasacs Antarall
aduwec s 1A ko b virgola sedlcl), diviso 6 i | adirédenliesetmnrotie Wrgole sedicl), diviso In g,
BY3.045.631 41,304,543 E}3 045
{vteacentotrediclnllicaiguarantatlirguainlkue vertoten | (aktantuwiom|llonttéecentonrativom ladhguece niosess
wlengd azioni ordinarfe prive dell’indicaglone dal | anlalre

valore hominale. ottocenairedlenifiorinarantacinguasiascheeptotie
ftung) gzl ordipanis prive  doll'lndicasisne  del

oty fa)
walore nomlnale,

[ehrrifs 5Fss

Le mad|fiche statutarle sopra lllustrate non anglbulscohu #i sed che non awanng concorso alle
dellberazlan! dl cul 7l presenie puato allordine det giveng il diritie d) racedera,

L BE R )

Alls luce M quanta precede, # Congiglis o Ammilnlstraxtons Intende sotlaparc alln Yastra
approvazione la seguante froposta of dellbord.

Proposty

"L Assembiva Stracrdinaciy degh sxfontst of lenmabiitare Crande Dstribuzions S0 3.pA., osaminars
fa Relazione ool Amrmintsimtor! Mostralha delia proposts of raggriippamenty  azionario e
eprErgirete moifica defffartficolo O delin Staruto soriafe .

defibera :

I df spprovace i mgyruppamenta dalie azion! ordipare fit chvalaztone secando ¥ vepueate
Apperte; 1. 1 itord defona ordftdda oyal a. 1O aziont ordinesie defla Societd pesseduie,
Arevi apiuliamients, sl solf fot of consentire i guadeaium camplossiva delf ‘operrions, &
o1 aztome ordinaria & Wiofardd of Cogp Alleansa 3.0 Sog, Coap., J mete sepza moedifichs
¥ wariomare del capitate sociafe;

L P

2. of mocifeare comsegueittentemte Farticolo & déifo Starato socksle nells formuiseipne @
sequlfe fndicars M capitele seicale ¢ Eurg 590,760 778,16
{inquecentoncvanianavenitllonfsettecentasessantamiladuecentoscitantotta virgols  sodrcl),
diviso fn i 81.304.363 (orantmamilvritreconto auatiiomilacingy ecentosessahtotie) azioni
ardirarfe pitve delllindicaziona del valere nomdivels.”




3. of conferire af Cvnsiglie oF Antariistrazipne o, por esso, &l Fresidante, af Wee Fresflenie e

Al dmmintsitatare Delegate, In va gisglimia feq foro e conr facoltd di suffafens, ool & pit
HApie polére e prnvelione @ QUAmo Necessario per Pattuazione delfe deliberastonf
asswpte, vl incluse 7 tiiode csemplificativa i potore o deffiulre ron fe counpetent! Auforfid
mudaiid = feryd per Pofforaarione delf'opacaziane, ponelid per adempisre a2 forndiic
Rocrssade e procerere 8 saageappaments delle axfan! o affnchd tutle fe defiforaziond
Adeliata in data eflarna olanganc le wecessarie approvaxion? of fegge & v generale, por
PRSI GS5are RIS GUANe accoktd gl T compiety esecizions dolfo dalfberazioni stesss,
oo ogi e guaisiast potere a b fine pecessarle ¢ opROMTONG, BOSSUR0 G5ChI0 ed ercetingto,
gennpresd Inofive fa Reeofid dF introderre nalln deliberazione stessa ruie fo madifichs
agolietde o sogpressiont, aen of cavaltere sosiafziale, cfa fossare [lehule necessaris o
amche safa oppoTiEe 0 cfie forsere everduaimente wohleske dafte Awtoritd eomprerest!
sode df autorzzacione ed fscrizlone notehd per depositare nel Regisire dofle fmprese i tesio
deffa Sfatiio yucksile agiinrhafs,

Baologna, 15 dicembrs 2017
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delle Entrate - Ufficio delle Entrate di Ravenna.
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