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AVVISO DI CONVOCAZIONE DI ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
(Pubblicato sul Sito Internet della Societa in data 9 marzo 2018)

L’Assemblea di Luxottica Group S.p.A. (la “Societa”) ¢ convocata in sede ordinaria e straordinaria in unica
convocazione il giorno 19 aprile 2018 alle ore 11.00 in Milano, Piazzale Cadorna 3, per discutere e assumere le
deliberazioni inerenti e conseguenti alle materie del seguente
Ordine del Giorno
PARTE STRAORDINARIA
1. Modifica dell’articolo 18 dello statuto sociale.
PARTE ORDINARIA
1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2017.
2. Attribuzione dell’utile di esercizio; distribuzione del dividendo.
3. Nomina del Consiglio di Amministrazione:

a) Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

b) Determinazione della durata in carica dei Consiglieri;

¢) Nomina dei Consiglier;

d) Determinazione del compenso dei Consiglieri.
4. Nomina del Collegio Sindacale :

a) Nomina dei componenti il Collegio Sindacale;

b) Determinazione del compenso dei Sindaci.
5. Consultazione sulla prima sezione della relazione sulla remunerazione ai sensi dell’articolo 123-7er, comma 6,
D. Lgs. 58/1998.
Argomenti all’ordine del giorno e relative proposte
Parte Straordinaria
1.Modifica dell’articolo 18 dello statuto sociale
Sottoponiamo alla vostra approvazione la proposta di modificare I'articolo 18, nel primo comma relativo alla
durata del mandato degli amministratori.
L’attuale formulazione dell’articolo prevede infatti che gli amministratori durino in carica tre esercizi, senza che
sia attribuita all’assemblea la possibilita di decidere la durata del mandato consiliare il quale, in ogni caso, ai sensi
dellarticolo 2383 del codice civile, non puo essere superiore a tre esercizi.
Vi proponiamo pertanto di prevedere che, fermo restando il limite massimo fissato dalla legge in tre esercizi,
possa essere 'assemblea a stabilire la durata del mandato consiliare.
Tale proposta di modifica consentira maggiore flessibilita nella nomina del Consiglio di Amministrazione sulla
quale questa assemblea ¢ chiamata a deliberare al terzo punto all’ordine del giorno della parte ordinaria.
Parte Ordinaria
1. Bilancio al 31 dicembre 2017 — Il Consiglio di Amministrazione propone all’Assemblea 'approvazione del
bilancio di esercizio 2017 che evidenzia un utile di Euro 631.270.701.
2. Attribuzione dell’utile di esercizio; distribuzione del dividendo — Il Consiglio di Amministrazione propone
al’Assemblea la distribuzione, a valere sull’utile dell’esercizio, di un dividendo di Euro 1,01 per azione e quindi
per American Depositary Receipt (“ADR”, ciascuno dei quali rappresentativo di un’azione ordinaria). La
distribuzione avverra previo accantonamento dellimporto da destinare a riserva legale, in misura necessaria
perché questa raggiunga un quinto del capitale sociale sottoscritto alla data dell’Assemblea, e di Euro 1.451.219
da destinare a riserva utili su cambi non realizzati ex art. 2426 8bis del codice civile.




11 dividendo, in subordine all’approvazione dell’Assemblea, sara messo in pagamento per i portatori di azioni
ordinarie in data 25 aprile 2018, con data di stacco, in conformita al calendatio di Borsa Italiana, 23 aprile 2018 e
record date 24 aprile 2018. Per gli ADR, la record date coincidera con il 24 aprile 2018, mentre la data di
pagamento da patte di Deutsche Bank Trust Company Americas (“DB”), banca intestataria delle azioni ordinarie
a fronte delle quali sono stati emessi gli ADR e incaricata al pagamento in oggetto, ¢ stata prevista dalla stessa
DB per il 2 maggio 2018 in US$, al cambio Euro/US$ del 25 aprile 2018. DB ha informato la Societa che dopo
la chiusura del mercato il 20 aprile 2018 e fino al 24 aprile 2018 incluso, chiudera i libri e non accettera depositi o
cancellazioni di azioni ordinarie o ADR.

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione — Con l'approvazione del bilancio relativo all’esercizio 2017 si
conclude il mandato degli Amministratori in carica per scadenza del termine. I’Assemblea ¢ pertanto invitata a:

- determinare il numero dei componenti il Consiglio, che non potra essere inferiore a cinque o superiore a
quindici;

- determinare -subordinatamente alla modifica dell’articolo 18 dello statuto, di cui alla parte straordinaria
dell’assemblea - la durata in carica degli amministratori;

- nominare i Consiglieri di Amministrazione;

- determinare il compenso da assegnare ai membri del Consiglio per 'intera durata del mandato.

La nomina del Consiglio di Amministrazione avviene da patte dell'’Assemblea sulla base di liste presentate dai
soci, secondo le procedure indicate all’articolo 17 dello statuto.

Le liste dei candidati saranno rese pubbliche presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e presso il
meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarket Storage” all’indirizzo www.emarketstorage.com almeno 21
giorni prima dell’Assemblea.

4. Nomina del Collegio Sindacale — Con I'approvazione del bilancio relativo all’esercizio 2017 si conclude il
mandato dei Sindaci in carica per scadenza del termine. 1.’ Assemblea ¢ pertanto invitata a procedere alla nomina
del Collegio Sindacale, composto da tre Sindaci effettivi e due Sindaci supplenti, che scadra con I'approvazione
del bilancio al 31 dicembre 2020. L’ Assemblea dovra altresi determinare il relativo compenso.

La nomina del Collegio Sindacale avviene da patte dell'Assemblea sulla base di liste presentate dai soci, secondo
le procedure indicate all’articolo 27 dello statuto.

Le liste dei candidati saranno rese pubbliche presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e presso il
meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarket Storage” all’indirizzo www.emarketstorage.com almeno 21
giorni prima dell’Assemblea.

5. Consultazione sulla politica di remunerazione — Il Consiglio di Amministrazione sottopone all’approvazione
del’Assemblea la prima sezione della relazione sulla remunerazione che illustra la politica in materia di
remunerazione adottata dalla Societa e dalle sue controllate. 11 voto su questo argomento all’ordine del giorno ¢
consultivo.

Informazioni sul Capitale

Si precisa che alla data di pubblicazione del presente avviso:

- 1l capitale della Societa ¢ suddiviso in numero 485.044.033 azioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,06
clascuna;

- ciascuna azione ordinaria attribuisce il diritto a un voto;

- la Societa detiene direttamente n. 6.071.922 azioni proprie per le quali il diritto di voto ¢ sospeso.

L’eventuale successiva variazione del capitale sociale e del numero di azioni proprie possedute sara pubblicata sul
sito internet della Societa e comunicata in apertura dei lavori assembleari.

Legittimazione all’intervento e voto per delega

La legittimazione all'intervento in Assemblea e all’esercizio del diritto di voto ¢ attestata da una comunicazione
alla Societa, effettuata dall’intermediario in conformita alle proprie scritture contabili in favore del soggetto cui
spetta il diritto di voto, sulla base delle evidenze relative al termine del settimo giorno di mercato aperto
precedente la data dell’Assemblea, coincidente con il 10 aprile 2018. Coloro che risulteranno titolari delle azioni
solo successivamente a tale data non sono legittimati a intervenire e votare in Assemblea.

Ogni soggetto legittimato a intervenire in Assemblea puo farsi rappresentare con le modalita e nei limiti di legge.
A tale fine, potra essere utilizzato il modulo di delega disponibile sul sito internet della Societa
www.luxottica.com nella sezione Governance/Assemblea degli Azionisti, ovvero presso la sede legale, nonché
reso disponibile presso gli intermediari abilitati. La delega puo essere anche conferita con documento informatico
sottoscritto in forma elettronica ai sensi dell’articolo 21, comma 2, D. Igs. n. 82/2005. La delega puo essere
notificata alla Societa mediante raccomandata A/R inviata presso la sede legale in Milano, Piazzale Cadorna 3,
all’attenzione dell’ufficio Affari Societari, ovvero a mezzo di posta elettronica all'indirizzo di posta certificata




assemblea.luxottica@legalmail.it. Qualora il rappresentante consegni o trasmetta alla Societa una copia della
delega, deve attestare sotto la propria responsabilita la conformita della delega all’originale e lidentita del
delegante.

La delega puo essere conferita, senza spese a carico del delegante, con istruzioni di voto, su tutte o alcune delle
proposte di delibera in merito agli argomenti all’'ordine del giorno, a Computershare S.p.A. (il “Rappresentante
Designato”), con sede legale in Milano, via Lorenzo Mascheroni n. 19, C.A.P. 20145, all’'uopo designata dalla
Societa ai sensi dell’art. 135-undecies, D.Lgs. n. 58/1998. A tal fine, dovra essere utilizzato lo specifico modulo di
delega, predisposto dallo stesso Rappresentante Designato, in accordo con la Societa, disponibile sul sito internet
della Societa (www.luxottica.com nella sezione Governance/Assemblea degli Azionisti). La delega al
Rappresentante Designato, con le istruzioni di voto, dovra pervenire in originale presso la sede di Computershare
S.p.A., via Lorenzo Mascheroni n. 19, 20145 Milano, eventualmente anticipandone copia con dichiarazione di
conformita all’originale a mezzo fax al numero +39 02 46776850, ovvero allegandola a un messaggio di posta
elettronica da inviarsi all’inditizzo ufficiomilano@pecsetviziotitoli.it, entro la fine del secondo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per ’Assemblea (ossia entro il 17 aprile 2018). La delega, in tal modo conferita,
ha effetto per le sole proposte in relazione alle quali siano state conferite istruzioni di voto. La delega e le
istruzioni di voto sono revocabili entro il medesimo termine di cui sopra. Il modulo di delega, con le relative
istruzioni per la compilazione e trasmissione, ¢ disponibile presso la sede sociale e sul sito internet della Societa
(www.luxottica.com nella sezione Governance/Assemblea degli Azionisti). I.’eventuale notifica preventiva non
esime il delegato in sede di accreditamento per laccesso ai lavori assembleari dall’obbligo di attestare la
conformita all’originale della copia notificata e I'identita del delegante.

Diritto di porre domande prima dell’Assemblea

Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono porre domande sulle materie all’'ordine del giorno anche prima
dell’Assemblea tramite posta elettronica certificata, all’indirizzo assemblea.luxottica@legalmail.it ovvero tramite
raccomandata A/R inviata alla sede legale all’attenzione dell’ufficio Affari Societari. Le domande dovranno
pervenire alla Societa entro il 16 aprile 2018 e dovranno essere corredate dall’apposita comunicazione rilasciata
dagli intermediari presso cui sono registrate le azioni di titolarita dei soci.

Integrazione dell’ordine del giorno e presentazione di nuove proposte di delibera

I soci che, anche congiuntamente, rappresentino almeno un quarantesimo del capitale sociale possono chiedere,
entro dieci giorni dalla pubblicazione dell'avviso di convocazione (ossia entro il 19 marzo 2018), l'integrazione
dell'elenco delle materie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argomenti proposti, ovvero presentare
proposte di deliberazione sulle materie gia all’ordine del giorno.

Le richieste, unitamente all’apposita comunicazione rilasciata dagli intermediari che tengono i conti sui quali sono
registrate le azioni dei soci richiedenti, devono essere presentate per iscritto presso la sede legale a mezzo
raccomandata A/R inviata all’attenzione dell’ufficio Affari Societari ovvero a mezzo di posta elettronica
all'indirizzo assemblea.luxottica@legalmail.it a condizione che pervengano alla Societa entro il termine di cui
sopra.

Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono presentare individualmente proposte di deliberazione in
Assemblea.

Delle integrazioni all'ordine del giorno o della presentazione di ulteriori proposte di deliberazione su materie gia
allordine del giorno sara data notizia almeno quindici giorni prima di quello fissato per ’Assemblea. Le ulteriori
proposte di deliberazione su materie gia all’ordine del giorno saranno messe a disposizione del pubblico con le
modalita di cui all’articolo 125—zr, comma 1, D.Lgs. n. 58/1998, contestualmente alla pubblicazione della notizia
della presentazione.

I soci che richiedono lintegrazione dell’ordine del giorno predispongono una relazione che riporta la
motivazione delle proposte di deliberazione sulle nuove materie di cui essi propongono la trattazione, ovvero la
motivazione relativa alle ulteriori proposte di deliberazione presentate su materie gia all’'ordine del giorno. La
relazione ¢ trasmessa al Consiglio di Amministrazione entro il termine ultimo per la presentazione della richiesta
di integrazione. 1l Consiglio di Amministrazione mette a disposizione del pubblico la relazione, accompagnata
dalle proprie eventuali valutazioni, contestualmente alla pubblicazione della notizia dell'integrazione o della
presentazione, con le modalita di cui all' articolo 125-er, comma 1, D.Lgs. n. 58/1998.

L'integrazione dell'ordine del giorno non ¢ ammessa per gli argomenti sui quali I'Assemblea delibera, a norma di
legge, su proposta degli Amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta, diversa
da quelle di cui all'articolo 125-7er, comma 1, D. Lgs. n. 58/1998.

Nomina del Consiglio di Amministrazione



Gli Amministratori vengono nominati dall'Assemblea sulla base di liste presentate dagli azionisti, nelle quali i
candidati devono essere elencati in numero non superiore a quindici, ciascuno abbinato ad un numero
progressivo. Ogni candidato puo presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. In caso di presentazione di
una pluralita di liste, queste non devono essere collegate in alcun modo, nemmeno indirettamente tra di loro.
Pertanto, ogni azionista non puod presentare o concorrere a presentare, neppure per interposta persona o
fiduciaria, pit di una lista. Inoltre non possono presentare o concorrere a presentare pit di una lista gli azionisti
che rientrino nelle seguenti categorie: a) gli aderenti ad un patto parasociale avente ad oggetto le azioni della
Societa; b) un soggetto e le societa da esso controllate; ¢) le societa sottoposte a comune controllo; d) una societa
e 1 suol amministratori o direttori generali. In caso di violazione di queste regole non si tiene conto del voto
dell’azionista rispetto ad alcuna delle liste presentate. In forza del combinato disposto dell’art. 17 dello statuto
sociale e della delibera CONSOB n. 20273 del 24 gennaio 2018, possono presentare una lista per la nomina degli
Amministratori 1 soci che, al momento della presentazione della lista, detengano una quota di partecipazione
almeno pari allo 0,5% del capitale sociale quale risultante dal registro delle imprese, ai sensi degli articoli 2444 e
2436, comma 0, c.c., alla data di deposito delle liste.

Le liste, corredate dei curricula professionali dei soggetti designati, nonché della loro dichiarazione di
accettazione della carica, di insussistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalla legge, e di
sussistenza dei requisiti eventualmente indicati nella lista, e sottoscritte dai soci che le hanno presentate, devono
essere consegnate presso la sede (Milano — Piazzale Cadorna 3 — da lunedi a venerdi, 9:00 - 17:30, all’attenzione
dell’ufficio Affari Societari) ovvero trasmesse mediante notifica elettronica all'indirizzo di posta certificata
assemblea.luxottica@legalmail.it almeno venticinque giorni prima dell’Assemblea (ossia il 25 marzo 2018). La
Societa mette a disposizione del pubblico le liste e i relativi allegati presso la sede sociale, sul sito internet e con le
altre modalita stabilite dalla CONSOB, almeno ventuno giorni prima della data dell’Assemblea (ossia il 29 marzo
2018).

La titolarita della quota minima di pattecipazione, richiesta ai fini della presentazione delle liste, ¢ determinata
avendo riguardo alle azioni che risultano registrate, a favore dei soci che hanno presentato la lista, nel giorno in
cui la lista ¢ depositata presso la Societa, con riferimento al capitale sociale sottoscritto alla medesima data. La
relativa certificazione puo essere prodotta alla Societa anche successivamente al deposito della lista, purché entro
il termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte della Societa.

Ogni lista deve contenere ed espressamente indicare almeno un Amministratore indipendente ex art. 147-zr, D.
Lgs. n. 58/1998 con un numero progressivo non supetiore a sette. Ove la lista sia composta da piu di sette
candidati, essa deve contenere ed espressamente indicare un secondo Amministratore indipendente ex art. 147-
ter, D.Lgs. n. 58/1998. In ciascuna lista possono inoltre essere espressamente indicati, se del caso, gli
Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dai codici di comportamento redatti da societa
di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categotia.

Si ricorda che la legge n. 120 del 12 luglio 2011 ha introdotto le quote di genere per la composizione degli organi
sociali delle societa quotate. Al riguardo, al fine di consentite una composizione del Consiglio di
Amministrazione nel rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, le liste che presentino
almeno tre candidati devono includere candidati di genere diverso. 1l genere meno rappresentato dovra ottenere,
almeno un terzo (arrotondato per eccesso) degli Amministratori eletti.

Al termine della votazione, risultano eletti i candidati delle due liste che hanno ottenuto il maggior numero di
voti, con i seguenti criteri:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti (d’ora innanzi “Lista di Maggioranza”), viene tratto un
numero di Consiglieri pari al numero totale dei componenti il Consiglio, come previamente stabilito
dall’Assemblea, meno uno; risultano eletti, in tali limiti numerici, i candidati nell’ordine numerico indicato nella
lista;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di voti e che non sia collegata neppure indirettamente
con 1 soci che hanno presentato o votato la Lista di Maggioranza ai sensi delle disposizioni applicabili (d’ora
innanzi “Lista di Minoranza”), viene tratto un Consigliere, in persona del candidato indicato col primo numero
nella lista medesima; tuttavia, qualora all'interno della Lista di Maggioranza non risulti eletto nemmeno un
Amministratore indipendente ex art. 147-7er, D.Lgs. n. 58/1998, in caso di Consiglio di non piu di sette membiti,
oppure tisulti eletto un solo Amministratore indipendente ex art. 147-zer, D.Lgs. n. 58/1998, in caso di Consiglio
di piu di sette membri, risultera eletto, anziché il capolista della Lista di Minoranza, il primo Amministratore
indipendente ex art. 147-zer, D.Lgs. n. 58/1998, indicato nella Lista di Minoranza.

Non si terra comunque conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla
meta di quella richiesta per la presentazione delle medesime.

Al candidato elencato al primo posto della Lista di Maggioranza spetta la carica di Presidente del Consiglio di
Amministrazione.



Si invitano 1 soci che intendessero presentare liste per la nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione a prendere visione delle raccomandazioni contenute nella comunicazione CONSOB n.
DEM/9017893 del 26 febbraio 2009.

Per le ulteriori disposizioni relative alla nomina del Consiglio di Amministrazione, si rinvia all’articolo 17 dello
statuto sociale.

Nomina del Collegio Sindacale

La nomina del Collegio Sindacale, composto da tre Sindaci effettivi e due supplenti, avviene da parte
dell'Assemblea sulla base di liste presentate dai soci, secondo le procedure di seguito indicate.

Alla minoranza — che non sia parte dei rapporti di collegamento, neppure indiretto, rilevanti ai sensi dell'art. 148
comma 2, D.Lgs. 58/1998 e relative norme regolamentari— ¢ riservata l'elezione di un Sindaco effettivo, cui
spetta la presidenza del Collegio, e di un Sindaco supplente.

In forza del combinato disposto dell’art. 27 dello statuto sociale e della delibera CONSOB n. 20273 del 24
gennaio 2018, possono presentare una lista per la nomina di componenti del Collegio Sindacale i soci che, al
momento della presentazione della lista, siano titolari, da soli ovvero unitamente ad altri soci presentatori, di una
quota di partecipazione pari allo 0,5% del capitale sociale quale risultante dal registro delle imprese, ai sensi degli
articoli 2444 e 2436, comma 0, c.c., alla data di deposito delle liste. Le liste devono essere depositate presso la
sede sociale (Milano — Piazzale Cadorna 3 — da lunedi a venerdi, 9:00 - 17:30, all’attenzione dell’Ufficio Affari
Societari), ovvero trasmesse mediante notifica elettronica  all'indirizzo di  posta  certificata
assemblea.luxottica@legalmail.it entro il venticinquesimo giorno precedente la data dell'Assemblea (ossia il 25
marzo 2018).

Le liste devono recare i nominativi di uno o piu candidati alla carica di Sindaco effettivo e di uno o piu candidati
alla carica di Sindaco supplente. I nominativi dei candidati sono contrassegnati in ciascuna sezione (sezione
Sindaci effettivi, sezione Sindaci supplenti) da un numero progressivo e sono comunque in numero non
superiore ai componenti dell'organo da eleggere.

Le liste inoltre contengono, anche in allegato: (i) informazioni relative all'identita dei soci che le hanno
presentate, con l'indicazione della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta; (i) dichiarazione dei
soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante l'assenza di rapporti di collegamento previsti dall'art. 144-guinguies del Regolamento Emittenti
CONSOB n. 11971/1999 con questi ultimi; (iii) esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali dei candidati, nonché una dichiarazione dei medesimi candidati attestante il possesso dei requisiti
previsti dalla legge e accettazione della candidatura, corredata dall'elenco degli incarichi di amministrazione e di
controllo dagli stessi ricoperti presso altre societa.

La Societa mette a disposizione del pubblico le liste e i relativi allegati presso la sede sociale, sul sito internet e
con le altre modalita stabilite dalla CONSOB, almeno ventuno giorni prima della data dell’assemblea (ossia il 29
marzo 2018).

La titolarita della quota minima di partecipazione, richiesta ai fini della presentazione delle liste, ¢ determinata
avendo riguardo alle azioni che risultano registrate, a favore dei soci che hanno presentato la lista, nel giorno in
cui la lista ¢ depositata presso la Societa, con riferimento al capitale sociale sottoscritto alla medesima data. La
relativa comunicazione puo essere prodotta alla Societa anche successivamente al deposito della lista, purché
entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte della Societa.

Nel caso in cui alla data di scadenza del termine di presentazione delle liste sia stata depositata una sola lista,
ovvero soltanto liste presentate da soci collegati tra loro ai sensi delle disposizioni applicabili, possono essere
presentate liste sino al terzo giorno successivo a tale data (ossia sino al 28 marzo 2018). In tal caso la soglia sopra
prevista per la presentazione delle liste ¢ ridotta alla meta.

Un socio non puo presentare né votare piu di una lista, anche se per interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. I soci appartenenti al medesimo gruppo e i soci che aderiscano ad un patto parasociale avente ad
oggetto azioni dell’emittente non possono presentare o votare piu di una lista, anche se per interposta persona o
per il tramite di societa fiduciarie. Un candidato puo essere presente in una sola lista, a pena di ineleggibilita.

Si ricorda che la legge n. 120 del 12 luglio 2011 ha introdotto le quote di genere per la composizione degli organi
sociali delle societa quotate. Al riguardo, al fine di consentire una composizione del Collegio Sindacale nel
rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, le liste che presentino almeno tre candidati
devono includere candidati di genere diverso. Il genere meno rappresentato dovra ottenere, almeno un terzo
(arrotondato per eccesso) dei Sindaci eletti, ai sensi di legge.

Si invitano i soci che intendessero presentare liste per la nomina dei componenti del Collegio Sindacale a
prendere visione delle raccomandazioni contenute nella comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26
febbraio 2009.



Per le ulteriori disposizioni relative alla nomina del Collegio Sindacale, si rinvia all’articolo 27 dello statuto
sociale.

Informazioni per i portatori di ADR

I possessori di ADR rappresentativi ciascuno di un’azione ordinaria Luxottica Group che desiderino intervenire
all’Assemblea dovranno rivolgersi alla banca depositatia degli ADR, Deutsche Bank Trust Company Americas,
60 Wall Street, New York, 10005 New York (attenzione Corporate Actions Department, Tel. (001)
212.250.9100, Fax: (001) 212.797.0327, inditizzo e-mail adr@db.com) almeno quindici giorni prima di quello
fissato per ’Assemblea in unica convocazione per conoscere le procedure da seguire per ottenere la regolare
delega di partecipazione e di voto.

Documentazione

Sul sito internet della Societa www.luxottica.com, nella sezione Governance/Assemblea degli Azionisti, sono
messi a disposizione, nei termini e con le modalita previste dalla normativa vigente, i seguenti documenti e
informazioni:

- i moduli da utilizzarsi per il voto per delega e cio¢ il modulo per la delega ordinaria e il modulo per la delega da
conferire al rappresentante designato ai sensi dell” art. 135-undecies, D.Lgs. n. 58/1998;

- le informazioni sul’ammontare del capitale sociale con I'indicazione del numero e delle categorie di azioni in cui
¢ suddiviso.

La relazione degli Amministratori sugli argomenti all’'ordine del giorno e le relative proposte di deliberazione,
nonché la relazione finanziaria annuale, la relazione del Collegio Sindacale, la relazione della societa di revisione e
la relazione sulla remunerazione predisposta ai sensi dell’articolo 123-zer del D.Lgs. 58/1998 saranno messi a
disposizione del pubblico presso la sede legale, sul sito internet della Societa nella sezione
Governance/Assemblea degli Azionisti, nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarket
Storage ” all'indirizzo www.emarketstorage.com, entro i termini di legge.

Gli azionisti hanno facolta di ottenerne copia a proprie spese.

Luxottica Group S.p.A.
Per il Consiglio di Amministrazione
11 Presidente Esecutivo, Leonardo Del Vecchio
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NOTICE OF CALL
ORDINARY AND EXTRAORDINARY MEETING
OF STOCKHOLDERS
(Published on the Company’s website on March 9, 2018)

The Ordinary and Extraordinary Meeting of Stockholders of
Luxottica Group S.p.A. (the “Company”) will be held on single
call on April 19, 2018 at 11:00 a.m. in Milan, ltaly, Piazzale
Cadorna 3, to consider and vote upon the following:

AGENDA
Extraordinary Meeting

1. Amendment to Article 18 of the By-Laws.
Ordinary Meeting

1. The approval of the Statutory Financial Statements for the
year ended December 31, 2017.

2. The allocation of net income and the distribution of
dividends.

3. Appointment of the Board of Directors:

(a) Determination of the number of members of the
Board of Directors;

(b) Determination of the term of office of the Directors;

(c) Appointment of the Directors;

(d) Determination of the remuneration of the Directors.
4. Appointment of the Board of Statutory Auditors:

(a) Appointment of the members of the Board of
Statutory Auditors;

(b) Determination of the remuneration of the Statutory
Auditors.

5. An advisory vote on the first section of the Company’s
Remuneration Report in accordance with article 123-ter,
paragraph 6 of Legislative Decree no. 58/98.

Items of business on the Agenda and proposals
Extraordinary Items

1. Amendment to Article 18 of the By-Laws. We submit for
your approval an amendment to the first paragraph of Article 18
of the By-Laws relating to the term of office of the directors.

The provisions in the current By-Laws provide that directors
shall serve in office for three years, without the possibility for the
Stockholders’ Meeting to decide on the duration of the Board
mandate, which in any case, pursuant to Article 2383 of the
Italian Civil Code, shall not exceed three years.

We therefore propose that, subject to the maximum limit set by
law for three years, the Stockholders’ Meeting can determine
the duration of the Board mandate.

We believe that this proposed amendment will allow for more
flexibility in the appointment of the Board of Directors to be
elected at the Stockholders’ Meeting and the stockholders will
be called upon to resolve on this in Item 3 of the Agenda of the
Ordinary Meeting.

Ordinary Items

1. Statutory Financial Statements for the year ended
December 31, 2017. The Board of Directors will submit the
Statutory Financial Statements as of and for the year ended
December 31, 2017, reflecting net income of Euro 631,270,701
to the General Meeting for its approval.

2. The allocation of net income and the distribution of
dividends. The Board of Directors will submit to the General
Meeting for its approval the distribution of dividends in the
gross amount of Euro 1.01 per Ordinary Share and per
American Depositary Receipt (each “ADR” represents one
Ordinary Share). The dividend will be paid out of the
Company’s 2017 net income, net of the amount to be set aside
for the legal reserve in order to reach one-fifth of the issued
share capital as of the date of the General Meeting and net of
Euro 1,451,219 to be set aside to the reserve created according
to article 2426 8bis of the Italian civil code due to income from
exchange rate gains.

Subject to approval at the General Meeting, the dividend will be
paid to holders of Ordinary Shares on April 25, 2018, with an
ex-dividend date of April 23, 2018, as calculated in accordance
with the Borsa ltaliana calendar and with a record date of
April 24, 2018. Regarding the ADRs, the record date will be
April 24, 2018 whereas the payment date by Deutsche Bank
Trust Company Americas (“DB”), the depositary bank for the
ADRs that has been authorized to make the applicable
payment, is expected to be May 2, 2018 in U.S. Dollars, based
on the Euro/U.S. Dollar exchange rate as of April 25, 2018. DB
has advised the Company that after the close of business on
April 20, 2018, through and including April 24, 2018, it will close
its books and will not accept deposits or cancellations of
Ordinary Shares or ADRs.

3. Appointment of the Board of Directors. The current
Directors term of office will expire with the approval of the
Company'’s financial statements for the 2017 fiscal year. The
General Meeting is therefore called upon to:

¢ determine the number of members of the Board, which can
be no less than five and no more than fifteen members;

* upon the approval of the extraordinary item relating to the
amendment of Article 18 of the By-Laws, determine the term
of office of the Board of Directors;

* appoint the Directors; and

¢ determine the remuneration to be awarded to the Directors
for their entire term of office.

The Board of Directors will be appointed at the General Meeting
on the basis of nominee lists submitted by stockholders in
accordance with the procedures set forth in Article 17 of the
By-Laws.

The lists of candidates will be made public at the registered office
of the Company, on its website and on the authorized storage
platform “eMarket Storage” at www.emarketstorage.com at least
21 days prior to the date of the General Meeting.




4. Appointment of the Board of Statutory Auditors. The current
Statutory Auditors term of office will expire with the approval of the
Company’s statutory financial statements for the 2017 fiscal year.
The General Meeting is therefore called upon to appoint the Board
of Statutory Auditors which is composed of three regular Statutory
Auditors and two alternate Statutory Auditors with their terms
expiring on the date the statutory financial statements as at
December 31, 2020 are approved by the Company. The General
Meeting will also approve the Board of Statutory Auditors
remuneration.

The Board of Statutory Auditors will be appointed at the
General Meeting on the basis of nominee lists submitted by
stockholders in accordance with the procedures set forth in
Article 27 of the By-Laws.

The lists of candidates will be made public at the registered office
of the Company, on its website and on the authorized storage
platform “eMarket Storage” at www.emarketstorage.com at least
21 days prior to the date of the meeting.

5. Advisory Vote on Company Remuneration Policy. The
Board of Directors will submit to the General Meeting for its
approval the first section of the Company’s Remuneration
Report containing the compensation policy of the Company
and its subsidiaries. The vote on this resolution is consultative
only.

Information on Share Capital
At the time of issuance of this notice:

» the Company’s issued share capital consists of 485,044,033
Ordinary Shares with a nominal value of Euro 0.06 per share;

* each Ordinary Share is entitled to one vote at the General
Meeting; and

» the Company holds 6,071,922 treasury shares for which the
right to vote is suspended.

Any subsequent changes in the stated share capital and the
number of treasury shares held will be published on the
Company’s website and communicated at the opening of the
General Meeting.

Entitlement to participate and vote by proxy

Authorization to participate in the General Meeting and exercise
the right to vote will be confirmed by a notice attesting to such a
right sent to the Company by the relevant authorized
intermediaries, in compliance with their records, evidencing that
the party holds the right to vote, based on evidence at the end of
the seventh market day prior to the date of the General Meeting
(April 10, 2018). Anyone who becomes an owner of the shares
subsequent to this date cannot legitimately participate in and vote
at the General Meeting.

Any person who can legitimately participate in the General
Meeting can be represented within the terms and limits of the law.
For this purpose, a proxy appointment form can be found in the
Governance/General Meeting section of the Company’s website,
www.luxottica.com, at the Company’s registered office and from
the relevant authorized intermediaries. Proxies may be granted
through a computerized document signed electronically, pursuant
to article 21, paragraph 2 of ltalian Legislative Decree no. 82/2005.
Proxies may be sent by means of a registered letter with return
receipt requested addressed to the Company’s registered office
in Milan, Piazzale Cadorna 3, ltaly, to the attention of the
Corporate Affairs department, or electronically to the following
certified email address: assemblea.luxottica@legalmail.it. If a
representative delivers or sends a copy of the proxy to the
Company, it shall certify the identity of the proxy and that the
proxy conforms to the original.

A proxy may be granted, without expense, with instructions on
voting on all or some of the resolutions on the Agenda, to
Computershare S.p.A. (the “Appointed Representative”), with its
registered office in Milan at Via Lorenzo Mascheroni 19, 20145,
ltaly as the representative appointed by the Company in
accordance with article 135-undecies of Italian Legislative Decree
no. 58/1998. For this purpose, a specific proxy appointment form
must be used, which has been prepared by the Appointed
Representative in consultation with the Company, and is available
on www.luxottica.com in the Governance/General Meeting section
of the website. The original proxy appointment form from the
Appointed Representative, with voting instructions, must reach the
registered office of Computershare S.p.A. at Via Lorenzo
Mascheroni 19, 20145 Milan. A copy of the proxy along with a
declaration stating it conforms to the original proxy document may
be sent in advance via fax to +39 02 46776850, or via email to
ufficiomilano@pecserviziotitoli.it, but must be received by the end
of the second market day prior to the date of the meeting (April 17,
2018). The proxy, granted in this manner, will only be effective with
respect to the proposals for which voting instructions have been
given. The proxy and voting instructions may be revoked by the
same date stated above.

A form of proxy and related instructions on how to complete
and transmit this form are available at the Company’s
registered office and on www.luxottica.com, in the Governance/
General Meeting section. Any proxy provided in advance in the
manner set forth above via fax or email shall not relieve the
obligation to certify that the copy provided in advance matches
the original as well as to verify the identity of the holder of the
proxy.

Right to submit questions prior to the General Meeting

Those entitled to vote may submit questions regarding Agenda
items prior to the General Meeting either electronically via the
certified email address assemblea.luxottica@legalmail.it or by
means of registered letter with return receipt requested, sent to
the Company’s registered office, attention Corporate Affairs. To
exercise this right, the Company must receive questions by
April 16, 2018, together with the notice of ownership issued by
the intermediary where the stockholder’s shares are held.

Additions to the Agenda and proposals on additional
resolutions

Stockholders who represent at least one-fortieth of the share
capital, either individually or jointly, may request that an
addition be made to the Agenda, stating the items they propose
in their request, or propose additional resolutions for items
already on the Agenda, within ten days from the publication of
the present notice (March 19, 2018).

A request, together with the notice of ownership from the
relevant authorized intermediary where the stockholder’s
shares are held, must be presented in writing at the Company’s
registered office, attention Corporate Affairs, by means of
registered letter with return receipt requested or via email to
assemblea.luxottica@legalmail.it, subject to the condition that
requests reach the Company within the time limit stated above.

Those entitled to vote may submit additional resolution
proposals at the General Meeting.

Any additions to the Agenda or the presentation of additional
proposed resolutions will be announced at least fifteen days
prior to the date of the General Meeting. Additional proposed
resolutions for items already on the Agenda will be made
available to the public using the methods set forth in
article 125-ter, paragraph 1 of ltalian Legislative Decree
no. 58/1998, at the same time as publication of the
announcement.

Stockholders making a request shall also submit a report
setting forth the reasons for the proposed resolutions on the
new items or on the proposed additional resolutions for items
already on the Agenda. The report should be sent to the Board
of Directors within the time limit for the presentation of requests
for additions. The Board of Directors will make the report
available to the public, stating any opinion it may have, at the
same time as the publication of the notice of additions or of the
presentation using the methods set forth in article 125-ter,
paragraph 1 of Italian Legislative Decree no. 58/1998.

The Agenda may not be supplemented to include matters that
according to ltalian Law may only be considered based on a
proposal submitted by the Board of Directors, or on any project or
report prepared by them other than those specified in
article 125-ter, paragraph 1 of ltalian Legislative Decree
no. 58/1998.

Appointment of the Board of Directors

The Directors will be appointed at the General Meeting on the
basis of nominee lists submitted by the stockholders. Each
nominee list shall set forth not more than fifteen candidates listed in
descending numerical order. Each candidate may not appear on
more than one list or that candidate will be ineligible. In case
multiple lists are submitted, they must not be related in any way,
even indirectly. A stockholder may not submit or participate in a
group submitting, including through third parties or by means of
trust companies, more than one nominee list. Moreover,
stockholders falling within the following categories may submit or
contribute to the submission of only one list: (a) parties to a
stockholders’ agreement relating to the Company’s shares; (b) a
person or a company and its controlled companies; (c) jointly
controlled companies; and (d) a company and its directors or
general managers. In the event of a violation of these rules, the
stockholders’ vote on any of the submitted lists will be
disregarded. In accordance with the combined provisions of
Article 17 of the Company’s By-Laws and CONSOB resolution
no. 20273 dated January 24, 2018, a nominee list for the election of
members of the Board of Directors can be submitted only by those
stockholders who, at the time the list is submitted, hold an interest
at least equal to 0.5% of the Company’s share capital as stated in
the register of companies, pursuant to articles 2444 and 2436,
paragraph 6 of the Italian Civil Code on the date the nominee lists
are submitted.

The nominee lists, together with the professional CVs of the
candidates, as well as statements by the candidates accepting
their office, confirming there is no cause for their ineligibility or of
any noncompliance with applicable law, and confirming the
fulfilment of any requirements set forth in such lists, shall be signed
by the stockholders who submitted them and filed at the registered
office of the Company (Milan, Piazzale Cadorna 3, Monday to
Friday between the hours of 9:00 a.m. and 5:30 p.m., attention
Corporate Affairs department) or sent electronically to the certified
email address assemblea.luxottica@legalmail.it no later than
twenty-five days prior to the date of the General Meeting
(March 25, 2018). The Company will make the nominee lists and
their annexes available to the public at its registered office, on its
website, and through any methods established by CONSOB, at
least twenty-one days prior to the date of the General Meeting
(March 29, 2018).

Whether the minimum required stock interest is held, which is
required for submitting such nominee lists, is determined with
reference to the shares of stock that are ascertained as
registered, in favor of the stockholders who submitted the list,
on the day the nominee list is filed with the Company, with
reference to the stock capital subscribed on the same date. The
relevant certification can also be submitted to the Company
after filing of the nominee list, provided that this occurs within

the time period required for the publication of the nominee lists
by the Company.

Each nominee list must contain, and expressly name within the
first seven candidates named in the list, at least one
independent Director in accordance with article 147-ter of
Italian Legislative Decree 58/1998. If the nominee list has more
than seven candidates, the list must contain and expressly
name a second independent Director in accordance with art.
147-ter of Italian legislative Decree no. 58/1998. If appropriate,
each nominee list may also expressly name the Directors who
meet the independence requirements provided for by codes of
conduct promulgated by organizations managing regulated
markets or industry associations.

Italian Law no. 120 dated July 12, 2011 introduced gender-
quotas for the composition of the governing bodies of listed
companies. In this regard, in order for the Company’s Board of
Directors to be in compliance with the laws in force on gender
equality, nominee lists that have at least three candidates must
include candidates of different genders. The gender that is least
represented must obtain at least one-third (rounded up) of the
elected Director positions.

At the end of the voting, the candidates from the two nominee
lists that have obtained the highest number of votes will be
elected, according to the following criteria:

(a) all members of the Board, up to the number of members of
the Board previously determined by the General Meeting
less one will be elected from the list which obtains the most
votes (hereinafter, “Majority List”’); such candidates will be
appointed in the numerical order they appear on the list;

(b) one Director shall be the candidate listed first on the list
which has obtained the second highest number of votes
and which is not related to or affiliated with, even indirectly,
the stockholders who have presented or voted for the
Majority List according to the applicable provisions
(hereinafter, “Minority List”). However, if, for a Board
composed of no more than seven members, an
independent Director in accordance with article 147-ter of
Italian Legislative Decree no. 58/1998, is not elected from
the Majority List or, in the event the Board is composed of
more than seven members, only one independent Director
in accordance with article 147-ter of ltalian Legislative
Decree no. 58/1998 has been appointed, then the first
independent Director in accordance with article 147-ter of
ltalian Legislative Decree no. 58/1998 indicated in the
Minority List shall be appointed instead of the first
candidate indicated in the Minority List.

The nominee lists which have not reached a percentage of
votes equal to at least half of the percentage of votes required
to submit a list will not be taken into consideration.

The first candidate listed on the Majority List will be appointed
as Chairman of the Board of Directors.

The stockholders that intend to submit lists for the appointment
of the members of the Board of Directors are requested to read
the recommendations contained in CONSOB communication
no. DEM/9017893 dated February 26, 2009.

For further provisions on the appointment of the Board of
Directors, please refer to Article 17 of the Company’s By-Laws.
Appointment of the Board of Statutory Auditors

The Board of Statutory Auditors, composed of three regular
Statutory Auditors and two alternate Statutory Auditors, will be
appointed at the General Meeting on the basis of nominee lists
submitted by the stockholders in accordance with the
procedures described below.




The appointment of one regular Statutory Auditor, as Chairman,
and of one alternate Statutory Auditor shall be reserved for the
minority, who is not part, even indirectly, of the relationship to
be considered pursuant to article 148, paragraph 2 of Italian
Legislative Decree no. 58/1998 and related regulations.

In accordance with the combined provisions of Article 27 of the
Company’s By-Laws and CONSOB resolution no. 20273 dated
January 24, 2018, a nominee list for the appointment of members
of the Board of Statutory Auditors can be submitted only by those
stockholders who, alone or jointly with other presenting
stockholders, at the time the nominee list is submitted, hold an
interest at least equal to 0.5% of the Company’s share capital as
stated in the register of companies, pursuant to articles 2444
and 2436, paragraph 6 of the Italian Civil Code, on the date the
nominee lists are filed. The nominee lists must be submitted to the
registered office of the Company (Milan, Piazzale Cadorna 3,
Monday to Friday between the hours of 9:00 a.m. and 5:30 p.m.,
attention Corporate Affairs department) or sent electronically to the
certified email address assemblea.luxottica@legalmail.it, no later
than twenty-five days prior to the date of the General Meeting
(March 25, 2018).

The nominee lists shall include the name of one or more
candidates to be appointed as regular Auditors and alternate
Auditors. The name of each candidate will be listed in
descending numerical order in each section (for regular
Auditors and alternate Auditors) and the candidates listed will
not exceed the total number of Auditors to be appointed.

The nominee lists will contain, including as attachments:
(i) information related to the identity of the stockholders
submitting the nominee list, indicating the percentage of their
overall shareholding; (i) representations of stockholders, other
than those who hold, individually or jointly, control or have a
controlling or simple majority stockholding in the Company,
attesting to the absence of relationships in compliance with
section 144- quinquies of CONSOB Issuer Regulations
no. 11971/1999; and (iiij comprehensive information on the
personal and professional qualifications of each candidate, as
well as a declaration of the candidate confirming they satisfy
the requirements provided by law and accept their nomination,
including a list of any administration or control officer positions
held in other companies.

The Company shall make the nominee lists and the relevant
accompanying information available to the public at its
registered office, on its website and through any other methods
established by CONSOB, at least twenty-one days prior to the
date of the General Meeting (March 29, 2018).

Whether the minimum required stock interest is held, which is
required for submitting such lists, is determined with reference
to the shares of stock that are ascertained as registered, in
favor of the stockholders who submitted such a list, on the day
the list is filed with the Company, with reference to the stock
capital subscribed on the same date. The relevant certification
can also be submitted to the Company after filing of the
nominee list, provided that this occurs within the time period
required for the publication of the lists by the Company.

In the event that, at the expiry of the deadline for the submission
of the nominee lists, only one list has been submitted or
nominee lists have been submitted by stockholders who are
connected pursuant to applicable law, additional nominee lists
may be submitted up to the third day after such date (until
March 28, 2018). In this case, the stockholder threshold
indicated above and required for the submission of nominee
lists will be reduced by one-half.

A stockholder cannot submit and vote on more than one
nominee list, including through third parties or by means of
trust companies. Stockholders belonging to the same group
and stockholders who are party to a stockholders’ agreement
regarding the shares of the Company cannot submit or vote on
more than one nominee list, including through third parties or
by means of trust companies. Each candidate may appear on
only one list subject to ineligibility.

Italian Law no. 120 dated July 12, 2011 introduced gender-quotas
for the composition of the governing bodies of listed companies. In
this regard, in order to enable the Board of Statutory Auditors to be
in compliance with the laws in force on gender equality, the lists
that have at least three candidates must include candidates of
different genders. The gender that is least represented must obtain
at least one third (rounded up) of the appointed Auditor positions
in accordance with law.

Stockholders intending to submit nominee lists for the election
of the Company’s Board of Statutory Auditors should refer to
the recommendations contained in CONSOB communication
no. DEM/9017893 dated February 26, 2009.

For further provisions on the election of the Board of Statutory
Auditors, please refer to Article 27 of the By-Laws.

Information for ADR Holders

The holders of the Company’s ADRs, each representing the
right to receive one Ordinary Share, who wish to attend the
meeting in person should contact Deutsche Bank Trust
Company Americas, 60 Wall Street, New York, New York 10005
(ATTN: Corporate Actions Department, Tel. (+1) 212.250.9100,
Fax: (+1) 212.797.0327, e-mail address adr@db.com), at least
fifteen days prior to the date of the General Meeting in order to
obtain information regarding attendance and/or voting
procedures.

Documentation

The following documents and information are available in the
Governance/General Meeting section of the Company’s
website, www.luxottica.com, in accordance with the relevant
time limits required by law:

* the proxy forms for voting, including the ordinary proxy form
and the form to be granted to the Appointed Representative
in accordance with article 135-undecies of Italian Legislative
Decree no. 58/1998; and

e information on the Company’s issued share capital,
including the number and category of shares into which it is
divided.

Additionally, the Board of Directors’ report on the Agenda with the
accompanying resolution proposals, the Annual Financial Report,
the Board of Statutory Auditors’ Report, the Independent Auditor’s
Report and the Remuneration Report prepared pursuant to
article 123-ter of ltalian Legislative Decree 58/1998 will be available
to the public at the Company’s registered office, on the Company’s
website in the Governance/General Meeting section, and on the
authorized storage platform  “eMarket  Storage” at
www.emarketstorage.com within the time limits provided by law.

Stockholders may obtain copies of these materials at their own
expense.

Luxottica Group S.p.A.
On behalf of the Board of Directors
The Executive Chairman, Leonardo Del Vecchio
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