Spett.le

IMMOBILIARE GRANDE DISTRIBUZIONE

SOCIETA DI INVESTIMENTO IMMOBILIARE QUOTATA S.P.A.

Sede Legale: Via Agro Pontino 13 - Ravenna

Sede Operativa: Via Trattati Comunitari Europei 1957-2007, n. 13 - Bologna
a mezzo pec legal igdsiigspa@pec.gruppoigd.it

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL CONSIGLIO DI .
AMMINISTRAZIONE DI IMMOBILIARE GRANDE DISTRIBUZIONE SOCIETA DI
INVESTIMENTO IMMOBILIARE QUOTATA S.P.A.

UNICOOP TIRRENO S.C. azionista di Immobiliare Grande Distribuzione Societda di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A., titolare di n. 13.271.379 azioni ordinarie
rappresentanti il 12,03% del capitale sociale

DICHIARA

di presentare per l’elezione del Consiglio di Amministrazione di Immobiliare Grande
Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A., che avra luogo nel corso
dell’ Assemblea ordinaria convocata per il 1° giugno 2018 in prima convocazione e, occorrendo,
per il 4 giugno 2018 in seconda convocazione, la seguente lista di candidati nelle persone e
nell’ordine seguenti:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Cognome Nome Data e luogo di nascita
1. | SALVINI (%) (*) LIVIA 27/06/1957, Roma (RM)

2. |SAVINO ALESSIA 05/05/1967, Fabriano (AN)
3. |CANOVA PIERO 14/11/1958, Venezia (VE)

4. |PARENTI (*) (*% ANDREA 22/10/1957, Roma (RM)

) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla legge (art. 147-ter, comma 4, ¢ art. 148, comma
3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58).

) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Autodisciplina e dall’art. 16 del
Regolamento Mercati adottato con Delibera Consob n. 20249 del 28 dicembre 2017.

La lista & corredata dalla seguente documentazione, di cui la scrivente autorizza, per quanto di
propria competenza, la pubblicazione da parte di Immobiliare Grande Distribuzione Societa di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.:

- dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
la propria responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilitd e incompatibilita, nonché
I’esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto per ricoprire la
carica di Amministratore della Societa (Allegato A);




- dichiarazione di ciascun candidato attestante gli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societd, in conformita al Regolamento “Limiti al cumulo degli
incarichi ricoperti dagli amministratori” adottato da Immobiliare Grande Distribuzione
Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A. ai sensi degli arit. 1.C.2 ¢ 1.C.3 del
Codice di Autodisciplina (Allegato Al);

- dichiarazione di ciascun candidato indicato come indipendente ai sensi del combinato
disposto degli artt. 147-fer, comma 4, e 148, comma 3, del TUF e/o ai sensi del Codice di
Autodisciplina, nonché dell’art. 16 del Regolamento Mercati, attestante il possesso dei
predetti requisiti di indipendenza (Allegato B);

- curriculum vitae rignardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato
unitamente a fotocopia del documento di identita e del codice fiscale di ciascun candidato
alla carica di Amministratore (Allegato C);

La certificazione comprovante la titolarita del numero di azioni necessario alla presentazione
della lista sard prodotta entro il termine per la pubblicazione della stessa da parte della Societa
(i.e. entro la data dell’11 maggio 2018),

L

Ove Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.
avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di contattare Paola Gentili, tel.
0565/24214, fax 0565/252567, email paola.gentili@unicooptirreno.coop.it.

Piombino, 4 Maggio 2018
Unicoop Tirreno soc. coop.
di Amministrazione

I Presidente del Consiglj

ami)

i

~



£5%% MONTE
£ (1112 DEI PASCHI
E DISIENA

BANCA DAL 472

Comunicazione ex artt. 23/24 del Provvedimente Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI ] 1030 CABR 70720 CoD, FEL. 39¢0

denpminazione | Banca Monte del Paschi di Siena S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

[ 481 (n.ro conto MT) j

| denominazione

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione
03/05/2018 04/05/2018
ggmmaaaa ggmmaaaa
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro progressivo della comunicazione che si 7. Causale deila rettifica/revoca

intende rettificare/revocare *

l 2018/92 j

8. Nominative de! richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

l |

5. Titolare degli strumenti finanziari: deposite titoli: | 274770
cognome o denominazione | UNICOOP TIRRENO SQCIETA' COOPERATIVA

norme

codice fiscale 0103530499

cornune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmaaaa

indirizzo 5.5, Aurelia Km 237

citka Piombino (L) Stato Italia
10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN ITO005322612

denominazione 1GD IMM. RAGG.

11. Quantitd strumenti finanziari oggetto dj comunicazione: i
| 2.000.000,00 |

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
natura 10 detentore del vingolo di pegno |

Beneficiaric vincolo | Vincole di pegno a favore CONSORZIO COQPERATIVO FINANZIARIO PER LO SVILUPPO SOCIETA' COOPERATIVA, codice fiscale
00134350354, sede legale Via Meuccio Ruini 74/D, Reggio nell' Emilia (RE}, cap. 42124

13. Data di riferimento 14. Termine di efficacia 15. Diritto esercitabile
04/05/2018 07/05/2018 DEP
ggmmagaa ggmmanaa

16. Note

Presentazione delie liste per la nomina de! Consiglio di Amministrazione

- EANCETDA TR RrRIe
Mod. 24273DEP del 21/07/2015 Copia per il Cliente Ceg}m
BANCA MONTE DE1 PASCHI DI SIENA Societa per azioni - Sede sociale it Siena, Piazza Salimbens, 3 Capitale Sociale: eurs TU.328.61A8.26044¢518 dafa del 20.12.2017
Codice fiscate, Partia [VA e n. iscrizione al Regisiro delle Imprese d: Siera; 00884060526 www.mps.it - Gruppo Bancario Monte defP sch a Codide Banca 1030.6 -

Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all’Atbo presso la Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente al Fondo Intesbancario di Tutela dei Depositi ed al Fondo shale di Garanzia



MONTE
. DEI PASCHI
DI STENA

BANCA DAL 1472

Cemunicazione ex artt. 23/24 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua {a comunicazione
ABI | 1030 | cas { 70720 CoD. FIL. 3990

denominazione 1 Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT) 1

denominazicne ’

3. Data della richiesta 4, Data di invio della comunicazione
(3/05/2018 04/05/2018
ggmmazaa ggmmaaaa
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro progressivo della comunicazione che si 7. Causale della rettifica/revoca

intende rettificare/revocare !
2018790 l

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. Titolare degli strumenti finanziari: deposite titoli: | 04072
| tognome o deneminazione | UNICOOP TIRRENC SOCIETA' COOPERATIVA
| name
[ codice fiscale 00103530499
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmaaaa
Indirizzo S.5. Aurelia Km 237
citta Piombino (1I) State TTALIA

10. Strumenti finanziari ogyetto di comunicazione:
ISIN | 170005322612

denominazione | IGD IMM. RAGC.

11. Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
11.271.378,00 ‘ |

12. Vincoli o annotazioni sugli strument! finanziari oggetto di comunicazione:

natura 00 senza vincolg I
I Beneficiario vincolo | —|
13. Data di riferimento 14, Termine di efficacia 15. Diritto esercitabile
04/05/2018 07/05/2018 DEP
ggmmaaaa ggmmaaaa

16. Note

Presentazicne delle liste per la nomina del Consiglic di Amministrazione

Firma Int jarj k !
BANGH THOHIE DE| PASot DL SRR
Mod. 24273DEP del 21/07/2015 Copia per il Cliente Centro PRI LIWOR { A~

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Sccietd per azioni - Sede sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Sociale: euro 10.328.618.260,14 alla data %e] 20.12.2017
Codice fiscale, Partita IVA e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Siena: 0DBB4060526 voww. mps.it - Gruppo Bancario Monte dei Paschi di Siena Codice ca 1030.6 -
Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all'Albo presso fa Banca d'lialia al n, 5274 Aderente at Fondo Interbancaric di Tutela dei Depasiti ed at Fondo Nazionala di Garanzaq




Dichiarazione per il candidato alla carica di Amministratore

Allegato A

———— e L

DICINARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI
NOTORIETA

ALSENSIDEGLIARTT. 46 E 47 DEL DUP.R, 28.12.2000 N, 443

Ia sottoscritla Livia Salvini, nata a Roma. il 27 gtugno 1957, SLVLVISTHETHS01M.
residente in Cordigliano, voe, Campi di Sotto N. 12. 06059 Todi {(PG)

PREMESSG CIIE

A) la sottoscritta ¢ stata designata dallazionisia Unicoop soc. coop. — ai {ini
dell’elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione in occasione
dell’ Assemblea ordinaria deghi azionisti convocata per il 1° giugno 2418 in prima
convocazione e per il 4 giugno 2018 in seconda convocazione — nella lista per la
carica di Amministratore di  Immobiliare  Grande Distribuzione  Societa di
Investimento Immobiliare Quotata SpAL

B) la sotoscritta € a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente ¢ lo Statuto
Saciale prescrivono per I'assunzione della carica di Amministratore di tmmobiliare
Grande Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.

Tutto ¢ido premesso

la sottoscritta. sotto la propria cd esclusiva responsabilitd. consapevole di quanto
preseritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 143 per le ipotesi di falsitd in atti ¢ di
dichiarazioni mendaci.

DICHIARA

I'inesisienza di cause di ineleggibilitd, decadenza o incompatibilith, nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica e,
in particolare, di possedere i requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto
dellart. 147-gubnquies del D. Las. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 2 del D.M. 30
marzo 2000, n. 162;

" di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Immobiliare Grande
Distribuzione Socicta di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A. il tempo
heeessario per un efficace e diligente svolgimento deuli stessi. anche tenendo conto
defl'impegno connesso alle proprie attivita lavorative ¢ proflessionali;

di non svolgere alcuna attivita in concorrenza con quella di Immobiliare Grande
Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.:

di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di
Immobiliare: Grande Distribuzione Societa di Investimento Immoabiliare Quotata
S.p.ALeventuali variazioni della presente dichiarazione:

di-impegnarsi. ai fini di quanto previsto dal crilerio applicativo 2.C.5 del Codice di
Autodisciplina deble Socield Quotate. a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione di Immobiliare Grande Distribuzione Socictd dij Investimento
Immobiliare Quotata S.p.A.. ove ne ricorrano i presupposti, ta circostanza che lo
stesso riveste il ruolo di elrief executive officer di un emittente non appartenente al
gruppo Immobiliare Grande Distribuzione Societa di Investimento Immaobiliare
Quotata S.p.A



Dichiarazione per i candidato alla carica di Amminisiratore

di impegnarsi a produrre. su richiesta di Immobiliare Grande Distribuzione Socicta di
Investimento hnmabiliare Quotata S.p.A.. [a documentazione idonea a conlermare la
veridicita dei dati quivi dichiarati:

di essere informato. ai sensi della normativa applicabile, che i dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societd. anche con strumenti informatici. csclusivamente
nellambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA
in relazione al vigente Regolamento “Limiti al cummido degli incariehi ricoperti dagli
amniinistraiori” approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 26 febbraio

2015 in atwazione delle previsioni del Codice di Auwtodisciplina. di rivestire
attualmente i seguenti incarichi rilevanti ai fini di detto Regolamento:

si veda Allegato Al

DICHIARA INFINE

di accettare la candidatura e Feventuale nomina atla carica di Amministratore di

Immabiliare Grande Distribuzione Societa di Investimento Immebiliare Quoltata
S.pA.

di autorizzare espressamente la Societd alla pubblicazione del propric curriculum
vitee a seguito dell’eventuale nomina, come da disposizioni applicabili.

Roma. 3 maggio 2018

fede



ALLEGATO Al

DICHIARAZIONE DIEGLI INCARICITI DI AMMINISTRAZIONE It CONTROLLO

RICOPERTI
L1 SALVIMG

Io sotoseriig M4, in qualiti di candidato alla carica di Amministratore della
Socicta Immobiliare Grande Distribuzione SIIQ SpA, con la presente

dichiaro

di ricoprire, ad oggi, gli incarichi di amministrazione e di controllo nelle societa di
scguito clencare, in conformitd al contenuto del Regolamento “Liwiti al comule di
tncariehi vicoperts dagli amministrator?” approvaro dal Consiglio di Amministrazione di 1GD
indata 15 dicembre 2010, successivamente aggiornato il 26 febbraio 2015,

specificando ulteriormente Pappartenenza di ciascun incarico alle seguenti categorie:

* Societa del Gruppo A:
a)  Socield quotare in mercad regolamentati (anche estert);
b} Societd che svolgono artivita bancaric o assicurative;
¢} Societd operanti in via prevalente nel sctiore finanziario nei confrond del pubblico
(“societa finanziarie™);
d) Socicid di rilevanu dimensioni, intendendosi per sali societi quelle che superino
nellanno almeno due dei seguenti limiti:

1) ammontare dei ricavi almeno pasi a 50 milioni di euro;

i) numero di dipendenti pari a 250 unira;

) anivo dello stato patrimoniale almeno pari a 43 milioni.
° Societd del Gruppo B (intendendosi per tali socicta quelle non appartenenti al
Gruppo A):

GRUPPO A Incarico GRUPPO B Incarico ricoperto
... . | rcoperto -
.o ATLANTIA Sop.AL Sindaco iffettivo I. COOPFOND Presidente Cotlegio Sindacale
_ o Collegio Sindacale S.p.A.
2. II5OLE 24 ORE S.p.A. | Componente Consiglio | 2.
o o _ | di Amministrazione B D
3. 3. i )
4 ] T o BER
I 5, ) N
6. ) 6.

Roma, 3 maggio 2018




Dichiurazione per il candidaro alla carica di Amminisiratore

Allegato B

RICIHHARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DIATTO D1
NOTORIETA

ALSENSIDEGLT ARTT. 46 F 417 DEL DR, 28,12.2000 N. 45

la soltoscritta Livia Salvini. nata a Roma. il 27 giugno 1957, SLVLVISTIH6THS0 | M.
residente in Cordigliano. voc. Campi di Sorto N. 12, 06039 Todi {(PCHY

PREMESSO CHE

A) la sotloscritta ¢ stato designata dall’azionista Unicoop soc. coop. ~ a1 fini
dell’elezione dei componenti del Consiglie di Amministrazione in occasione
dell”Assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il 1° giugno 2018 in prima
convocaziane e per il 4 giugno 2018 in seconda convocazione — nella lista per la
carica di Amministratore di [mmobiliare  Grande Distribuzione Societd di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.,

3) la solloscritta € a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e fo Statuto
Sociale prescrivono per "assunzione della carica di Amministratore di Immobiliare
Grande Distribuzione Societa di Investimento Immebiliare Quotata S.p.A. ¢. in
particotare, dei requisiti di indipendenza indicati dal combinato disposto dell art.
147-t¢r, comma 4. ¢ dellart. 148, comma 3. del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58.
nonché dal Codice di Autedisciplina e dall’art, 16, comma 1, lettera d) e comma 2,

del Regolamento adottaw dalla Consob con delibera n. 20249 del 28 dicembre
2017,

Tutto ¢id premesso

la sotioscrita. sotto Ja propria ed csclusiva responsabilitd, consapevole di quanto
preseritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 443 per le ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

1} Requisiti di indipendenza previsti dalla legge

}f(di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dellart. 147-
ferccomma 4. ¢ dell"art. 148, comma 3, del D. 1.gs. 24 lebbraio 1998, n. 58:

2} Requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Autodisciplina e dali’art. 16 del
Regolamento Mercati

)6 dii possedere 1 requisiti di indipendenza di cui al principio 3.P.1 ed al criterio
applicativo 3.C.1 del Codice di Autodisciplina. come da ultimo medificato nel luglio
2015, nonché i requisiti di indipendenza di cui all’art. 16. comma 1, lettera d) ¢
comma 2, del Regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 20249 del 28
dicembre 2017, per le socictd soltopuste all’auivita di direzione ¢ coordinamento di
altra societd o enle non guotati.



Dichiarazione per if candidaio alfa carica Jdi Amministratore

DICHIARA INFINF

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di
Immobiliare Grande Distribuzione Socictd di Investimento lmmobiliare Quotata
5.p.A. eventuali variazioni della presente dichiarazione:

[}

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Immobiliare Grande Distribuzione Societa di
nvestimento Immobiliare Quotata S.p.A. la documentazione idonea a confermare Ia
veridicita dei dati quivi dichiarati:

* di accettare la candidatura ¢ eventuale nomina alla carica di Amministratore di
Immobnliare Grande Distribuzione Socicta di Investimento Immobiliare Quotata
S.pA.nella qualita di indipendente come sopra indicalo,

Roma, 3 maggio 2018

infe
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LIVIA SALVINI

CURRICULLAL

Nata a Roma nel 1957.

Laurcata in giunisprudenza ¢ donore di ricerca, ¢ statn dapprima ricercatore, poi professore
associto ¢ infine, dal 2001, professore ordimario di diriteo wibutario. Ha insegnato presso Flniversira
del Molise ¢ PUniversity Roma Tre e dal 2005 ¢ in ruolo presso la LUISS-Guido Carli di Roma.,

12 aurmce di monogratie ¢ di numerost alod contribul scientifici, in materia, tra le altre, di VA,
procedimento di accertamento, abuso del dirivo, atut di Stato fiscali, federalismo fiscale. Svolge
wn'intensa auivitd convegnistica, in sede sia scientificn che  di formazione ¢ aggiornamento
professionale,

B componente del comitato sciennfico delle riviste:

Rassegna Iriburaria, 11 Fisco Gruppo Wolters Kluwer;

- Rivista Trimeswale di Disitto Trtbutario, Giappichelli;

Pirio ¢ pratiea tributana, Cedam.

I avvoento cassazionisia e seror partier di “Salving Pscalar ¢ Associad — Srudio legale mibutario
fondaro da 17, Gallo™,

NclPauivara professionale assiste prevalentemente gruppi sociciari italiani ed internazionali. 7
particolarmente specializzata, ra le alre, nelle problematiche fscali dei sertord energeuct ¢ delle
telecomunicaziony, delle socictd cooperative, nonché nellassistenza e difesa nei procediment tributar,
nel contenzioso dinanzi le Corti superiorn e nei procedimenu penali per reati wiburari,

B componente del Comtaro scientifico del Centro studt di Confindustria.

B presidente ded eollegio sindacale di Coopfond S.p.AL, societa di dirjiro speainle.

I windaco di \ilanna S sociert quotara.

B componente ded C.d A d 1GD SO e de 11 Sole 24 Ore, societa guotate.



[{ stata componente di numerost Gruppi di lavoro costituit presso Ministeri per Uelaborazione
di norme fiscall, 1ra cui quelta costituita presso il ML per l'attuazione della delega fiscale {1 n.
2379014

27 st componente del Gruppo di lavoro “Rinnove Urbane” istituito presso b MIT in qualit
di esperto di fisealita immobiliare.,

Ha partecipato alle commissioni d espertd nominat per Pelaborazione dei deereti della c.d.
“ritorma Visco™ del 1997, 1% stato componente nel 2006 della Commissione per la riforma organica del
codice civile m ema di pessone giuridiche ¢ associazioni ¢ nel 2007 dell’Unita per la semplificazione o
quatina della regolavione, costituite presso la Presidenza del Consigho dei Minisri.

Ha fatio parte della commissione di srudio per il federalismo fiscale istmia dallP ANCI.

E presidente del comitno fiseale dellassociazione “1L Trust in Talia”,

Rovea, 5 agpio 4248 ()4/} I



Allegato A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI
NOTORIETA

Al SENSIDEGLI ARTT. 46 E47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

La sottoscritta Alessia Savino, nata a Fabriano (AN), il 05.05.1967, codice fiscale
SVNLSS67E45D451D, residente in Follonica (GR), via Bovio, n. 43D

PREMESSO CHE

A} il sottoscritto & stato designato dall’azionista Unicoop Tirreno s.c. - al fini
dell’clezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione in occasione
dell’ Assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il 1° giugno 2018 in prima
convocazione ¢ per il 4 giugno 2018 in seconda convocazione - nella lista per la
carica di Amministratore di Immobiliare Grande Distribuzione Societa di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.,

B) il sottoscritto ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto
Sociale prescrivono per 1’assunzione della carica di Amministratore di Immobiliare
Grande Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.

Tutto cié premesso

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, consapevole di quanto
prescritto dall’art, 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

= [inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilitd, nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica e,
in particolare, di possedere i requisiti di onorabilitd di cui al combinato disposto
dell’art. 147-quingquies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 2 del D.M. 30
marzo 2000, n. 162,

* di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Immobiliare Grande
Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A. il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi, anche tenendo conto
dell’impegno connesso alle proprie attivita lavorative e professionali;

= di non svolgere alcuna attivitd in concorrenza con quella di Immobiliare Grande
Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.;

» di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di
Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata
S.p.A. eventuali variazioni della presente dichiarazione;

» di impegnarsi, ai fini di quanto previsto dal criterio applicativo 2.C.5 del Codice di
Autodisciplina delle Societa Quotate, a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione di Immobiliare Grande Distribuzione Societa di Investimento
Immobiliare Quotata S.p.A., ove ne ricorrano i presupposti, la circostanza che lo
stesso riveste il ruolo di chief executive officer di un emittente non appartenente al
gruppo Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare
Quotata S.p.A.;



* di impegnarsi a produrre, su richiesta di Immobiliare Grande Distribuzione Societa di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A., 1a documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati quivi dichiarati;

* di essere informato, ai sensi della normativa applicabile, che i dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societd, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA

= in relazione al vigente Regolamento “Limiti al cumulo degli incarichi ricoperti dagli
amministratori” approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 26 febbraio
2015 in attuazione delle previsioni del Codice di Autodisciplina, di rivestire
attualmente i seguenti incarichi rilevanti ai fini di detto Regolamento:

51 veda Allegato Al

DICHIARA INFINE

® di accettare la candidatura e ’eventuale nomina alla carica di Amministratore di
Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata
S.p.A

= di autorizzare espressamente la Societa alla pubblicazione del proprio curriculum
vitae a seguito dell’eventuale nomina, come da disposizioni applicabili.

Piombino, 2 Maggio 2018




ALLEGATO A1

DICHIARAZIONE DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
RICOPERTI

La sottoscritta Alessia Savino, in qualita di candidato alla carica di Amministratore
della Societa Immobiliare Grande Distribuzione SIIQ SpA, con la presente

dichiaro

di micoprire, ad oggi, gli incarichi di amministrazione e di controllo nelle societd di
seguito elencate, i conformita al contenuto del Regolamento “Limiti al cumulo di
incarichi vicoperti daglt amministrator?” approvato dal Consiglio di Amministrazione di IGD
in data 13 dicembre 2010, successivamente aggiornato 1l 26 febbraio 2015.

specificando ulteriormente Pappartenenza di ciascun incatico alle seguenti categotie:

e Societa del Gruppo A:
a) Socleta quotate in mercati regolamentati (anche esteri);
b) Societa che svolgono attivita bancatie o assicurative;
c) Societa operanti in via prevalente nel settore finanziatio nei confronti del pubblico
(“socleta finanziare™);
d) Societa di rilevanti dimensioni, intendendosi per tali societa quelle che supetino
nell’anno almeno due det seguenti limit:

1) ammontare dei ricavi almeno pant a 50 milioni di euro;

i)y  numero di dipendenti pari a 250 unita;

m)  attivo dello stato patrimoniale almeno par a 43 milioni.
¢ Societa del Gruppo B (intendendosi per tali societa quelle non appartenenti al
Gruppo A):

GRUPPO A Incarico GRUPPO B Incatico
ricoperto ricoperto
1. SO.GE.FIN. Vice DPresidente 1.
stl del Consiglio di
Amministrazione
2. SIMGEST spa Consigliere e| 2
membro del
Comitato
Esecutivo
i
Piombino, 2 Maggio 2018 ﬂ
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ALESSIA SAVINO

Residente a Follonica { GR) in via Bovio 43d
Cittadinanza: Svizzera ¢ italiana
Tel. 335 5918 649

PROFIT O

*Professionista dell’area Finance / Tesoreria, vanto una duplice esperienza, bancaria e aziendale, avendo prestato la
mia attivita presso due grossi istituti bancari, due importanti multinazionali con presenza in Europa, Asia, Oceania e
America e infine presso una delle sette cooperative della grande distribuzione italiana.

Forte di questa esperienza, nelle mie ultime esperienze lavorative:

« con la funzione di Chief Financial officer, dal 1998 al 2010, e General Manager, dal 2010 al 2016, ho
predisposto il Bilancio di esercizio nei tempi e modi stabiliti dalla legge;

+ ho selezionato e implementato diversi sistemi di tesoreria e la relativa integrazione con 1 sistemni contabili;

¢ ho impostato e reso efficienti sistemi di concentrazione della liquidita aziendale consentendo I’'impiego delle
risorse a tassi riservati agli operatori istituzionali con una riduzione dei costi di scoperto e un incremento del
tasso medio di impiego che ha portato ad un miglioramento dei risultati mediamente pari allo 0,10% sulla
massa gestita;

» ho introdotto le coperture del rischio cambio e la piattaforma elettronica di negoziazione con un risparmio
stimato, in termini di riduzione di fees bancarie, pari allo spread medio bid and offer sul mercato dei cambi;

s  ho implementato il netting di Gruppo, 1 pagamenti elettronici e ’adesione al circuito SWIFT con una notevole
riduzione delle fees bancarie;

¢+ ho impostato e prodotto il reporting relativo alle Disponibilita liquide nette di Gruppo e il cash flow
previsionale di Gruppo;

COMPETENZL

*creazione, sviluppo ed organizzazione dell’Area Finanza di Gruppe;

*gestione dei rapporti con global players a livello internazionale;

* implementazione delle politiche finanziarie a supporto della gestione commerciale;

* sistemni di consolidamento della posizione finanziaria periferica e di Gruppo;

*gestione accentrata del rischio cambio e tasso;

* accentramento della cassa con sistemi di cash pooling cross border;

* grazie al team building e al people management sono riuscita in pochi anni a creare delle strutture di tesoreria
interne efficienti e competenti con persone motivate da un forte spirito di squadra necessario al raggiungimento
degli obiettivi prefissati.

CURRICUE M S EHDIORTUA

e Laurea in Scienze Economiche e Bancarie con la votazione di 108/110 presse I’Universitd Cattolica del Sacro
Cuore di Milano nel 1991. Ha discusso una tesi di laurea dal titolo “ La provvista delle banche tramite 1 certificati
di deposito”. Relatore: Prof. Francesco Cesarini;
o Master “Programma di Sviluppo Manageriale” presso 1’Universita Commerciale Luigi Bocconi, Scuola di
Direzione Aziendale, Divisone Corporate , 2003;
e Lingue estere; inglese (C2)
francese (A2)
tedesco (Al)

| 2547
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(segue)

Dal 1 febbraio 2017:

Direttore Finanza e Patrimonio presso la societd cooperativa Unicoop Tirreno, in riporto diretto al Direttore
Generale della Societa, e membro del Comitato Operativo di Direzione che assume le decisioni strategiche
finanziarie ed economiche del Gruppo;

Unicoop Tirreno € una delle setie grandi societd di distribuzione organizzata italiane del sistema Coop e
gestisce a livello consolidato 116 punti vendita disposti in area Tirrenica totalizzando ricavi consolidati per
circa 1 mld di euro. Insieme a Coop Alleanza 3.0 detiene il controlle  di IGD Siiq - Immeobiliare Grande
Distribuzione, societd quotata al Midex di Borsa Italiana. Con le imprese del movimento cooperativo
aderenti a Legacoop, detiene la maggioranza di Unipol Gruppo S.p.A,, holding di partecipazioni e
servizi italiana presente nei settori assicurativo, finanziario, immobiliare.

Regolare presenza in Consiglio di Amministrazione della Capogruppo Unicoop Tirreno, per aggiornamenti e
decisioni strategiche relative all’area Finanza del Gruppo;

Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione della finanziaria di Gruppo Sogefin, che gestisce i servizi
di tesoreria accentrata per il Gruppo e offre servizi finanziari ai soci della Cooperativa.

Membro del Consiglio di Amministrazione e del Comitato Esecutivo della societd Simgest, societa di
intermediazione mobiliare che gestisce i portafogli mobiliari delle grandi cooperative di consumo italiane;

Nell’ambito della carica ricoperta & Direttore responsabile dei seguenti dipartimenti con 6 riporti diretti & 70 FTE in
riporto indiretto.

Area Finanza: con una gestione di 600 mln di portafoglio mobiliare;

Tesoreria: si occupa di flussi finanziari, cash pooling, gestione dei rischi finanziari, rapporti con Banche,
predisposizione di prospetti di flussi di cassa e di Budget finanziari, coperture del rischio tasso, mutui
ipotecari, factoring e reverse factoring, monetica, servizio porta valori, piattaforma multibanking e interfacce
con i sistemna di tesoreria.

Servizi finanziari, rete di collocatori iscritti al Registro unico intermediari che offe ai soci prodotti finanziari
del Gruppo Unipol, polizze assicurative e di investimento, prestiti personali e mutui per acquisto casa.
Ispettorato finanziario, sovrintende e controlla 'insieme delle procedure e delle conseguenti verifiche di
conformitd dei fondi cassa e la corrette disposizioni di Banca ID*Italia e Cier,

Raceolta prestito socialer amministra la primaria fonte di finanziamento della cooperativa. Vengono gestiti
700.000 soci e circa 130.000 soci finanziatori, le normative di vigilanza e tutte le attivitd di prelevamento e
INCASSO CONNEsse;

Patrimonio immobiliare: sovrintende e amministra 600 mln di immobili strumentali e non e di terreni,
gallerie commerciali e consorzi;

Presso il Gruppo Giorgio Armani Spa;

1/10-7/16, General Manager / Direttore Generale e membro del Consiglio di Amministrazione della societd
finanziaria del Gruppo Giorgio Armani, primaria azienda italiana del settore del lusso che totalizza ricavi
consolidati per 2.600 miliomi di euro e per cirea 7.000 milioni di eure a valori retail; tale funzione si ¢
aggiunta alle precedenti di Group Treasurer/ Tesoriera di Gruppo con sede di lavoro a Mendrisio (CH) e
Milano e di Responsabile della Tesoreria della Giorgio Armani Spa Swiss Branch, e della Giorgio Armani
Spa, Milano.
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(segue)

Nell’ambito della carica ricoperta & stato responsabile:

- della predisposizione del Bilancio per approvazione del Consiglio di Amministrazione, di cui & stato membro dal
novembre 2004, della gestione dei flussi e della redazione di cash flow Budget di Gruppo;

- della gestione della posizione finanziaria di Gruppo;

- della Tesoreria di Gruppo;

- della gestione della posizione finanziaria di Gruppo;

- dell’introduzione ¢ monitoraggio del sistemi atti a concentrare e razionalizzare il flusso dei fondi , ad esempio
sistema Zero Balance, prodotti dalle consociate e dalle controllate operanti in diversi paesi;

- della gestione della totalita dei rapporti con gli istituti di credito;

- dei rapporti con i principali partner esteri del Gruppo;

- del coordinamento di 10 risorse, di cui 3 basate a Mendrisio, rispettivamente con la funzione di Treasury
Manager/ Tesoriere , Treasury Financial Accountant/ Addefto di Tesoreria/ Addetto alla Contabilita Banche e
Treasury Assistant e 7 presso la Tesoreriaz di Giorgio Armani Servizi di Tesoreria Spa, Milano che accentra
direttamente la Tesoreria delle tre aziende gestite a Milano: Giorgio Armani ST, Giorgio Armani Retail Sl e
Giorgio Armani Spa, Milano
Inoltre ha implementato il cash pooling di Gruppo in euro, usd ,yen, aud e gbp, il sistema di netting
multilaterale di Gruppo, I’ adesione al circuito SWIFT, la gestione accentrata dei rischi finanziari; amministratore
di sistema per il web banking di HSBC Bank, Citibank, Bank Of America e Banca Intesa Milano.

+ 10/01-12/09 Chief Financial Officer della Societd Finanziaria di Gruppo, GA Finance ¢ Group Treasurer,

Responsabile della Tesoreria di Giorgio Armani Spa con sede a Milano e Giorgio Armani Spa, Swiss Branch, con
sede a Mendrisio.

Nell’espletare I'incarico, con il supporto di undici risorse, di cui 4 basate a Dublino, 4 a Milano ¢ 3 a Mendrisio,
addette alla Tesoreria / Contabilita Banche, ha svolto le seguenti funzioni: creazione dell’Area Finanza della Societa
GA Finance e della Tesoreria di Gruppo definendo la struttura e i processi in grado di assicurare efficienza,
accuratezza ed efficacia del meccanismi operativi; definizione del Budget, gestione dei flussi di pagamento e di
incasso di Gruppo, elaborazione, analisi € predisposizione della reportistica previsionale e a consuntivo relativa al
cash flow e alle attivitd/ passivitd finanziarie in stretta collaborazione con le alire funzioni aziendali coinvoite (
Amministrazione e Controlio di Gestione) con analisi degli scostamenti a livello consolidato; controllo e gestione
dell’esposizione ai rischi finanziari di liquidita, di cambio e di tasso di interesse tramite operazioni spot e strumenti
derivati e strutturati; gestione dei rapporti con gli istituti finanziari a livello di Gruppo; si & occcupata della
implementazione del Sistema di Tesoreria, delle interfacce con il sistema contabile QOracle, con verifica e controllo
giornaliero dei movimenti banca e relative registrazioni contabili,

Presso la branch svizzera e la finanziaria di Gruppoe di Aprilia SPA, primario Gruppo industriale italiano del settore
meccanico totalizzante ricavi consolidati annui di 500 milioni di Euro e presente con proprie filiali in Europa, Stati
Uniti e Giappone, ha svolto la seguente funzione:

s 09/98-09/01 Chief Financial Officer della Societa finanziaria di Gruppo con sede a Dublino ¢ Responsabile
della Tesoreria Internazionale del Gruppo. In quest’ultimo ambito, con il supporto di una risorsa addetta alla
Tesoreria/ Contabilita Banche, & stata creata la Tesoreria integrata. In particolare, I'atiivitd st & sostanziata
in: analisi, individuazione ed implementazione del Sistema di Tesoreria adatto alle esigenze di Gruppo ed
efficace gestione dello stesso e delle necessarie interfacce con il sistema contabile SAP; negoziazione e
gestione delle garanzie e delle fonti di finanziamento per tutte le societa estere del Gruppo, individuazione
degli strumenti, i canali e le modalitd di incasso e pagamento al fine di minimizzare i costi e disporre con
tempestivita delle informazioni necessarie nel Sistema di Tesoreria; ottimizzazione dei saldi per valuta dei
conti correnti bancari esteri in linea con le attivitd di provvista e impiego dei fondi e implementazione del
cash pooling in Eur e in Usd; coordinamento delle operazioni di pagamento estere disposte dalle unita
aziendali preposte, previa verifica dell’esistenza della provvista necessaria e delle necessarie abilitazioni;
gestione delle disponibilita liquide consolidate, in coerenza con le aspettative di andamento del mercato
mobiliare e con i vincoli di rischi di tasso, liquiditd e cambio definiti dalla Direzione Finanziaria di Gruppo;
individuazione e gestione dell” idonea struttura di portafoglio titoli; gestione del funzionamento dei processi
di gestione previsionale di Tesoreria e di Cassa con 1" elaborazione del Reporting di Tesoreria interno e
Consolidato relativo alle situazioni prospettiche e consuntive.
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{segue)

Presso Credito Emiliano SPA, che nel 1995 ha assorbito la Banca Creditwest Spa, con il grado di Quadro Super, ha
ricoperto la seguente funzione:

e (9/95 - 09/98 Responsabile del “Customer Desk™ tassi per le aziende. L’attivita consiste nel fornire
consulenza in materia finanziaria a societd ed imprese circa le loro necessitd di investimento e di
finanziamento tramite 1"utilizzo di strumenti di mercato monetario (carte corumerciali, FRAs, asset swaps,
hot money, finanziamenti in valuta, etc.).

Presso Banca Creditwest SPA, joint venture tra Credito Italiano e Natwest Bank di Londra, appartenente al Gruppo
Credito Italiano, ha svolto le seguenti funzioni:

s 08/91 - 09/92 addetta ai rapporti con la clientela “affluent” ovvero la tipologia di cliente che si presenta
autonomamente agli sportelli della banca per valutare la tipologia di prodotti offerti.

e 09/92 - 04/93 con la qualifica di Capo Reparto, addetta all'Ufficio Comunicazione, responsabile dell’attivita di

pubbliciti commerciale in collaborazione con la Capogruppo, Credito Italiano Spa, e dei rapporti istituzionali (
Borsa e Consob).

e 05/93 - 04/94 funzionario dell’ufficio Tesoreria. L’attivita consisteva nel controllo dell’applicazione delle
disposizioni interne ed esterne relative al regolamento delle operazioni interbancarie: traffico pagamenti, conti
reciproci, regolamento delle operazioni in cambi a pronti € a termine, delle opzioni sul mercato dei cambi e dei
tassi e delle transazioni in titoli. Si & inoltre occupata della gestione delle problematiche di compliance in
collaborazione con la Capogruppo.

Nella stessa funzione, si ¢ inoltre occupata della implementazione della Tesoreria integrata: negoziazione cambi a
prontl e a termine, operazioni di denaro caldo, negoziazione dei depositi interbancari ( MID, Mercato di
Intermediazione dei Depositi ), trattazione titoli per la proprietd ( MTS, Mercato Telematico dei Titoli di Stato),

sottoscrizione di prestiti obbligazionari e partecipazione a sindacati di collocamento, gestione delle aste dei titoli di
stato.

s 05/94 - 09/95 responsabile dell’ Area Trattazione Valori Mobiliari del Settore Finanza della Direzione Generale.
In seguito all” introduzione dell’obbligo della separatezza tra attivita in proprio della Banca e attivitd per conto
della clientela, ha assunto la responsabilitd della gestione di quest'ultima. Cio’ ha comportato, in particolare: la
scelta dell’assefto organizzativo e comunicativo dell’attivita caratteristica del settore { gestioni patrimoniali,
assistenza alla clientela, collocamento fondi), la verifica dei processi di gestione e di controllo dei rischi connessi
con lattivitd (rischio di inadempienza della controparte, rischio di liquidita, rischio operativo connesso ai sistemi
informatici} e I'implementazione del sistema informativo-contabile volto a rilevare, definire e misurare
Poperativita e a fornire una corretta rappresentazione dei fatti aziendali in bilancio e alle Autorita di Vigilanza,
nonché agli organi direzionali interni. Nell’espletare le sue funzioni, ha coordinato un team di quattro persone.

Dal 9/94, membro del Comitato Finanza della Banca , che si riuniva con lo scopo di definire le scelte di natura

commerciale e finanziaria in modo sinergico per accrescere I’economicita della gestione e la gamma delle alternative
di azione,

R ICAS A T O A A N R I PR R S S BN Pt

— “Banking groups in the Italian market and their relationships with industrial companies™, ARI, ottobre 1991,
Milano.

“Il mercato degli Eurobonds: teeniche operative, norme e raccomandazioni ISMA”. A 1.O.T.E. dicembre 1992,
Milano.

— I prodotii derivati”. Scuola di Management dell"Universitd LUISS Guido Carli, 22-23 aprile 1996, Roma.
— “La copertura del rischio tasso tramite CAP e FLOOR”. CABOTQ Sim, 21 marzo 1997, Milano.

— “1 sistemi aziendali di Controllo interno” Scuola Universitaria Professionale della Svizzera ltaliana, febbraio
2008, Manno.

Otto Walter International: Manager Evaluation 2014-2015 - Score A+ Short Term Higher Role;
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RSNF. o

CURRICULUM VITAE
Alessia Savino

Date and place of birth : May Sth

Nationality: Italian and Swiss.
Pomicile: Follonica {GR), via Bovio, 43d

1967 in Fabriano {AN), italy.

PROFILE

-Strong understanding of financial market risks ( derivatives, debts, investments)

-Cash pooling and multilateral netting system implementation;

-Treasury reporting and consolidated cash flow budget;

-Build and maintain relationships with key market stakeholders;

-Stakeholder management and credibility at Board and senior management level to the benefit of performance;
-Strong capability of reconciling and meeting the expectations in a regulated environment ;

-Proven leadership skills to motivate and {further develop an aiready successful team.

CURRICULUM STUBIORIUM

-Schoaol leaving certificate with full marks in 1985;
~University degree in Economics with a final mark of 108/110 at the Universita Cattolica del Sacro Cuore, Milan in
1991. Disputation of a thesis with the following title” The asset liabilities in the Banking System” Referee and
chairman of the Economics Faculty: Prof. Francesco Cesarini,

- Foreign languages: English (very good), French {good), German (basic).

PRESENT FUNCTIONS

From February 2017: Finance and Property Director at a big Mass Market Retailer, Unicoop Tirreno, reporting to the
General Manager, and member of the Operating Commettee with the aim of defining strategic financial and economic
guidelines for the Group.

Unicoop Tirreno Is one of the seven big mass retailers within the Coop system and manages, on a consolidated basis, 116
stores located along the Tirrenic area in Italy with consolidated revenues of almost 1 billion euro. Together with Coop
Alteanza 3.0 owns IGD Siig, Immobiliare Grande Distribuzione, a company listed at the Italian Stock Exchange. With the
companies belonging to the cooperative system, keeps control on Unipol Gruppo SPA, financial holding active in the
insurance, financial and property areas.

© Board member at Sogefin, group financial company managing group Treasury and offering financial services to
the Shareholders;

* Board and Operating Commetiee member at Simgest, brokerage firm managing big financial portfolios of the
mass market Coop retailers.
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Director responsible for the following departments:

¢  Property financial portfolio : totalizing 600 miilions Eur invested in the global financial markets;

¢ Treasury: cash management, cash pooling, risk management, derivatives, factoring and reverse factoring,
financial planning, multibanking systems, mortgages and Joans;

¢  Financial services: network of financial promoters and advisors offering financial products to sharehoiders ;

¢ Financial auditing: in charge of controlling procedures and legal aspects of the cash management at the various
stores;

¢ Shareholders’ borrowing : managing almost 700,000 shareholders and 130.000 financing shareholders, financial
regulations and all withdrawal and deposit procedures;

¢ Property real estate portfolio, managing almost Eur 600 millions of real estate , various malls, and cansortiums.

PREVIOUS WORKING EXPERIENCES

Jan2010-july2016 General Manager and Board member of the financial company of Giorgio Armani Group, luxury
Company totalizing 2,6 billions Eur of consolidated revenues. This position added up to the previous ones of Group

Treasurer based in Mendrisio ( CH) and Head of the Treasury at Giorgic Armani SPA, Milan and Giorgio Armani Spa, Swiss
Branch.

Responsabilities: -Group Treasury worldwide; -provision of the corporate financial statements to the Board , whom |
belonged from 2004 to 2016; -group cash management; -group net cash position; -foreign exchange and interest rates
hedging at Group level through all instruments offered by the financial markets; -cash pooling and multilateral netting
system all over the Group;-treasury reporting and cash flow budget;-banks’ relationships and negotiations of all financial
services provided to the Group, from trade services to credit lines and retail activities; -implementation of the Treasury
System in order to have a clear view of the funds availability with pre- settlement reports and real- time data on account
activity;-managing 10 people, 3 of whom based in Mendrisio at Giorgio Armani SPA Swiss branch and 7 in Milan at Giorgio
Armani Servizi ¢li Tesoreria Spa, Giorgio Armani Spa, Milan and Glorgio Armani Retail Sri;

In a primary [talian banking institution, Banca Creditwest, joint venture between Credito ltaliano and Natwest Bank in
London:

¢ Aug 91-Dec 91 -Clients’ service;

¢jan 92 - May92 - Employee at the back office of the Finance Department;

«May 92 — Apr 94 -Employee at the Treasury Department { cash management, Eurobonds,derivatives);

*May 94-Sept 95 - Head of the financial markets Department in the Finance Division of the Bank and Finance
Commettee member with the alm of defining commercial and financial strategies to increase business
opportunities and raise efficiency levels of the team force in contact with clients.

®5ept5-Sept 98 Head of the Customer Service Desk for Interest rates hedging for Corporates, in the Finance
Division of Credito Emiliano, leader in the retail and commercial banking, based In Reggio Emilia. The main
functions of the foreign exchange and interests rates desks were financial advising for big italian companies
willing to hedge their interest rates and FX risks; manage their cash positions, and finance their liabilities
through ali the instruments provided by the financial markets: commercial paper, IRS, FRA, FX options, call
money, structured products. Our team’s aim was to tailor specific instrument to match the investment and
financing needs, risk profile and market view of the clients.
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At the Swiss subsidiary of an [talian company in the motorcycle industry (consolidated revenues of 700 millions EUR per
year), Aprilia Spa, | held the following position:

* Sept 98- SeptO1l -Chief financial Officer of the Irish Group financial company and and Head of the Group
International Treasury Department in Manno (Ch);

«QOct 01-Dec 09 - -Group Treasurer, Head of Treasury Department at Giorgio Armani SPA, Swiss Branch, -Head of
Treasury at Giorgio Armani Spa, Milan; -Chief Financial Officer at the Irish financial company of the Group;

Main achievements: implementation of the EUR cash pool system {for the whole Group in 2002 and of the EUR
multilateral netting system, creation of the Treasury Departments at both companies, selection of the appropriate
treasury system on a Group basis; implementation of the best procedure to provide the Group with liquidity while
preserving capital and reducing risk;

SPECIALIZATION COURSES

-~ “Banking groups in the italian market and their relationships with industrial companies”, AB! { Association of banks of
Italy), Qctober 1991, Milan;

— “The Eurobonds Market: technicality and regulations in force” International Securities Market Association SMA”.
Dacember 1992, Milan;

~ “The derivatives Market : technicalities ABI, { Association of banks of italy), February 1993, Milan;

- “The FX and Interest rates derivatives”. Scuola di Mianagement dell’Universita LUISS Guido Carli April 22-23 1996, Rome;
- “The hedging of interest rates risks via CAP and FLOOR". Banca Intesa March 1997, Milan;

— “The Manager Tasks in the Corporate firms * Universita commerciale SDA Bocconi, Corporate Division, April- July 2003,
Milan;

— Otto Walter International: Manager Evaluation 2014-2015- Score A+ : Short term Higher role.
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Allegato A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI
NOTORIETA

ATSENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Il sottoscritto Piero Canova, nato a Venezia, il 14.11.1958, codice fiscale
CNVPRI58514L7368, residente in Rubano (PD), via R. Schuman, n. 15

PREMESSO CHE

A) il sottoscritto & stato designato dall’azionista Unicoop Tirreno s.c. - ai fini
dell’elezione dei componenti del Consiglic di Amministrazione in occasione
dell’ Assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il 1° giugno 2018 in prima
convocazione ¢ per il 4 giugno 2018 in seconda convocazione - nella lista per la
carica di Amministratore di Immobiliare Grande Distribuzione Societd di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.,

B) il sottoscritto ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente ¢ lo Statuto
Sociale prescrivono per "assunzione della carica di Amministratore di Immobiliare
Grande Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.

Tutto cié premesso

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, consapevole di quanto
prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

* D’inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibiliti, nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica e,
in particolare, di possedere i requisiti di onorabilitd di cui al combinato disposto
dell’art. 147-quinguies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 2 del D.M. 30
marzo 2000, n. 162;

* di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Immobiliare Grande
Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A. il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi, anche tenendo conto
dell’impegno connesso alle proprie attivita lavorative e professionali;

= di non svolgere alcuna attivitd in concorrenza con quella di Immobiliare Grande
Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di
Immobiliare Grande Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata
S.p.A. eventuali variazioni della presente dichiarazione;

* di impegnarsi, ai fini di quanto previsto dal criterio applicativo 2.C.5 del Codice di
Autodisciplina delle Societd Quotate, a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione di Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento
Immobiliare Quotata S.p.A., ove ne ricorrano i presupposti, la circostanza che lo
stesso riveste il Tuolo di chief executive officer di un emittente non appartenente al
gruppo Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare
Quotata S.p.A.;

-WC,V



* di impegnarsi a produrre, su richiesta di Immobiliare Grande Distribuzione Societa di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A., la documentazione idonea a confermare la
veridicitd dei dati quivi dichiarati;

" di essere informato, ai sensi della normativa applicabile, che i dati personali raccolti
saranno trattati dalla Societd, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA

* in relazione al vigente Regolamento “Limiti al cumulo degli incarichi ricopert dagli
amministratori” approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 26 febbraio
2015 in attuazione delle previsioni del Codice di Autodisciplina, di rivestire
attualmente i seguenti incarichi rilevanti ai fini di detto Regolamento:

si veda Allegato Al

DICHIARA INFINE

= di accettare la candidatura e ’eventuale nomina alla carica di Amministratore di
Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata
S.p.A.

* di autorizzare espressamente la Societa alla pubblicazione del proprio curriculum
vitae a seguito dell’eventuale nomina, come da disposizioni applicabili.

Piombino, 2 Maggio 2018
In fede

P “’Z—:Z'_ :——-—""“‘""_

(Piero Canova)



ALLEGATO A1

DICHIARAZIONE DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
RICOPERTI

Io sottoscritto Piero Canova, in qualita di candidato alla carica di Amministratore
della Societa Immobiliare Grande Distribuzione SIIQ SpA, con la presente

dichiaro

di ricoprire, ad oggi, gli incarichi di amministrazione e di controllo nelle societd di
seguito elencate, in conformita al contenuto del Regolamento “Liwuti al cummbo di

incarichi vicoperti dagli amministrator?” approvato dal Consiglio di Amministrazione di IGD
in data 13 dicembre 2010, successivamente aggiornato il 26 febbraio 2015.

specificando ulteriormente Pappartenenza di ciascun incarico alle seguent categorie:

¢ Societa del Gruppo A:

a) Socleta quotate in mercati regolamentati (anche esteri);

b) Societa che svolgono attivita bancatie o assicurative;

©) Societa operanti in via prevalente nel settore finanziario nei confronti del pubblico
(“societa finanziarie”),

d) Societa di rilevanti dimensioni, intendendosi per tali societa quelle che supetino

nell’anno almeno due dei seguenti limitz:
1) ammontare dei ricavi almeno pati a 50 milioni di euto;
i)  numero di dipendenti pati a 250 unita,
i)  attivo dello stato patrimoniale almeno pati a 43 milioni.

e Societa del Gruppo B (intendendosi per tali societa quelle non appattenenti al

Gruppo A):
GRUPPO A Incarico GRUPPO B Incarico
ricoperto ricoperto
1.  Finsoe del | Presidente  del| 1. Il Paduletto Presidente del
Tirreno spa Consiglio di| sl Consiglio di
Amministrazione Amministrazione
2. SO.GE.FIN. szl | Presidente del | 2. Ipercoop Presidente  del
Consiglio di | Tirreno spa Consiglio di
Amministrazione Amministrazione
3. 3. Distribuzione | Presidente del
Lazio Umbria sl Consiglio di
Amministrazione
4. 4. Enercoop Presidente  del
Tirreno sil Consiglio di
Amministrazione
5. 5. AXIS srl Presidente del
Consiglio di
Amministrazione

WC_Q\




6. 6. EYEBEAM Presidente  del
stl Consiglio di
Amministrazione
7. 7. Distribuzione | Consigliere
Centro Sud srl
8. 8.  Immobiliare Presidente  del
Sviluppo della | Consiglio di
Cooperazione spa Amministrazione

Piombino, 2 Maggio 2018

(Piero Canova)




Piero Canova

Attivita Lavorative:

Da 01/10/2016 ad oggi: Direttore Generale Unicoop Tirreno
Unicoop Tirreno o UTI € una tra le sette grandi cooperative attive nel mondo della Grande Distribuzione.
Opera in Toscana, Lazic e Campania con un fatfurato 2015 di 970 M€ e 4200 dipendenti su 106 punti
vendita tra Supermercati, Superstore ed Ipermercati. Dopo un periodo di gestione caratteristica con risultati
negativi si & reso necessario un intervento di ricapitalizzazione che ha coinvolto le altre sei grandi Coop che
hanno deciso di effettuario se vi fosse stata una completa discontinuita a livello di management. Le attivita
principali svolte in questi primi mesi sono:
» Stesura di un piano triennale e sua approvazione da parte degli stakeholders
» Impostazione di una nuova organizzazione aziendale e dei relativi organigrammi
o Sostituzione di tutti i primi livelli dell’ organizzazione
» Accordo sindacale per [a gestione di esuberi a livello sede e di rete, oltre al personale derivante
dalle chiusure negozi
» Chiusura di 9 punti vendita, identificazione di altri da chiudere. Ristrutturazione di 3 ipermercati e 2
super.
Assessment strutfura dirigenti e quadri di sede e dei direttori di negozio.
Piano dismissione immobili per generare liquiditd necessaria alla gestione.
Riduzione prestito sociale di oltre 200M€ consentendo alla cooperativa di rimanere entro i parametri
stabiliti da Banca d’ ltalia.

Da 30.11.2016 a oggi: Presidente del Consiglio di Amministrazione di [percoop Tirreno spa.

ipercoop Tirreno spa & una societa costituita in data 10.06.1987, la societa ha per oggetto sociale I'attivita di
vendita al dettaglio di prodotti alimentari e non alimentari. Controllata al 100% da Unicoop Tireno s.c.
Attualmente non gestisce pit alcun punto di vendita.

Da 30.11.2016 a oggi: Presidente del Consiglio di Amministrazione di Distribuzione Lazic Umbria srl.
Distribuzione Lazio Umbria srl & una societd costituita in data 16.02.20186, la societa ha per oggeito sociale
I'attivita di vendita al dettaglio di prodotti alimentari @ non alimentari. Controllata al 100% da Unicoop
Tirreno s.c. Attualmente la Societd gestisce i punti vendita nel Lazio e Umbria derivanti da conferimento def
1° Aprile 2016,

Da 25.05.2017 ad oggi: Presidente del Consiglio di Amministrazione di Axis srl.

Axis srl & una societa costituita in data 08.03.2006, la societd ha per oggetto sociale P'attivita di vendita al
dettaglio di prodotti alimentari e non alimentari. Controllata direttamente da Ipercoop Tirreno spa e soggetta
alla direzione e coordinamento di Unicoop Tirreno soc. coop. Attualmente, la Societd non gestisce alcun
punto di vendita.

Da 25.05.2017 ad oggi: consigliere di Amministrazione di Distribuzione Centro Sud srl.

Distribuzione Centro Sud srl & una societa costituita in data 03.11.2014, la societa ha per oggetto sociale
Pattivita di vendita al dettaglio di prodotti alimentari e non alimentari partecipata al 30% da Unicoop Tirreno
soc. coop. e, per il restante 70%, da Coop Alleanza 3.0.

Da 29.05.2017 ad oggi: Presidente del Consiglio di Amministrazione de |l Paduletto srl

I Paduletio srl & una societd costituita in data 16.07.2004, avente come attivitd la costruzione,
ristrutturazione, compravendita, locazione di beni immobili, uso agricolc di terreni, costruzione di fabbricati
di civile abitazione, commerciali, industriali, ecc e come attivita principale 1a coltivazione di cerali misti.
Controllata al 100% da Unicoop Tirreno s.c..

Da 05.06.2017 ad oggi: Presidente del Consiglio di Amministrazione di Societd Gestione Finanziaria srl in
sigla SO.GE.FIN. srl.

SO.GE.FIN. srl & una societd costituita in data 24.05.2001, la societa svolge I'attivita di sub agente
assicurativo, controllata al 100% da Unicoop Tirreno s.c..

Da 05.06.2017 ad oggi: Presidente del Consiglic di Amministrazione di Enercoop Tirreno srl.

Enercoop Tirreno & una societa costituita in data 16.04.2014, la societa svolge I'attivita di commercio al
dettaglio di carburante per autotrazione, gestendo un distributore di carburante in Grosseto. Controllata al
100% da Unicoop Tirreno s.c..



Da 12.12.2017 ad oggi: Presidente del Consiglic di Amministrazione di Finsoe del Tirreno spa.

Finsoe del Tirreno spa & una societa costituita in data 15.12.2017 e sorta in relazione alla scissione Finsoe
spa; la societd ha come oggetto sociale I'attivita di assunzione, gestione e la valorizzazione di interessenze
e partecipazioni in altre imprese e societa. Controllata al 100% da Unicoop Tirreno s.c.

Da 27.04.2018 ad oggi: Presidente del Consiglio di Amministrazione di Immobiliare Sviluppo della
Cooperazione spa, in sigla ISC spa.

ISC spa & una societa costituita in data 02.10.2006; la societd svolge attivitd di costruzione, ristrutturazione
in proprio o per corto terzi di beni immaobili. L.a compravendita, la locazione e la gestione di beni immobili,
Controllata al 100% da Unicoop Tirreno s.c..

Da 01/06/2014 ad oggi: Amministratore Unico Eyebeam SRL

Eyebeam & una nuova realta costituita a Pordenone da tre soci (due italiani ed un inglese) con o scopo di
entrare nel mercaio dei corpi scaldanti o radiatori con tecnologie innovative allineate all’ evoluzione dei
sistemi di riscaldamento di ultima generazione.

La prima fase ha coinvolto una atfivitd di ricerca tesa ad applicare alcune nucve tecnologie disponibili ed
utilizzate in contesti differenti alle problematiche del riscaldamento. Questa fase ha portato al deposito di
una prima domanda di brevetto il 15/05/2014 e ad una seconda il 14/10/2014.

Su queste basi tecniche & stafa costituita una societd che ha come missione la produzione e
commercializzazione di radiatori in vetro, pietra e polimerici (Corian) sia elettrici che alimentati ad acqua
calda.

La produzione & organizzata su una rete di subfornitori che producone sottoinsiemi avanzati in modo da
avere la massima snellezza della struttura produttiva; le metodiche applicate sono tipiche della Lean
Production con meccanismi di controllo qualitativo diffusi.

La rete commerciale copre | principali paesi europei (UK, Francia, Spagna, Germania, Austria, Polonia,
Paesi Baltici, Israele, Russia) ed & in veloce espansione; i prossimi passaggi prevedono lo sviluppo di
versioni eletiriche dedicate per gli USA e per il Far East. Inoltre sono stati chiusi accordi di fornitura OEM
con i principali produttori di radiatori decorativi a livello mondiale (Zehnder Group, Deltacalor, Antrax,
Inicon} e con importanti players del retall on line. |l fatturato alla fine 2016 & di 1.000.000€ con un EBITDA
del 18%; |la previsione a fine 2017 & di superare i 2 M€ di fatturato.

Da 10/2010 a 02/2014: Amministratore Delegato del gruppo Seves.

Il gruppo Seves & una realtd multinazionale leader a livello mondiale in tre settori: isolatori in vetro per linee
ad alta tensione con la divisione Sediver, isolatori in porcellana con la divisione PPC e mattoni in vetro con
la divisione Vetroarredo. Il fatturato nell’ anno 2013 & stato di 345 M€ con 2850 dipendenti e 14 siti
produttivi in 10 paesi differenti inclusi Brasile, Thailandia e Cina.

Gli azionisti sono due fondi di investimento (Vestar Capital ed Ergon Capital Advisors) supportati da tre
Lenders principali. It gruppo Seves a causa di una situazione di pesante indebitamento ha avuio bisogno di
una rinegoziazione del debito supportata da una forte ristrutturazione a livello di strategie commerciali ed
assetti industriali che hanno richiesto i seguenti passi:

+ Sviluppo e presentazione di un piano industriale forte basato sulla generazione di valore per vie
interne in modo da consentire al gruppo di tornare a produrre una corretta redditivita e un adeguato
livello di cassa (EBITDA costantemente sopra il 12%, Operating Working Capital costantemente
sopra il 10%, Cash Flow positive (dopo costi di ristrutturazione e non recurring) di almeno
11Mé€/anno, leva finanziaria ridotta nel 2015 a 3,5).

+ Nuova strategia commerciale focalizzata sulle grandi commesse internazionali per linee UHV sia
DC che AC e sui grandi OEM per le Substations (Siemens, ABB, Alsthom, Maxwell).

» Nuova organizzazione della rete commerciale con focus nelle aree a maggior potenziale di sviluppo
(Russia/Ucraina, Africa, Middle East, India, Cina, Canada e USA). La focalizzazione nelle aree ¢
nelle commesse ad alto contenuto tecnologico ha consentito di aumentare I' EBITDA degli isolatori
in vetro dal 14% al 22% e degli isolatori in porcellana dal 2% all’ 8%.

» Presentazicne at mercato di nuovi prodotti con lo scopo di differenziare la proposta Seves da quella
dei competitors (isolatori ibridi porcellana/polimeri, coating autopulente sugli isolatori in vetro).

o Implementazione di una nuova organizzazione aziendale a livello Headquarter e G&A con una
riduzione immediata di costi per 4,3 M&/anno.

» Dimagrimento del footprint industriale per consentire una migliore saturazione delle fabbriche
esistenti con chiusura di 4 siti in ltalia, Svezia, Brasile e Cina.

o Presentazione e negoziazione del piano con i Lenders secondo varie soluzioni (182bis, concordato
in bianco, ecc).

+ Apertura e conduzicne delle irattative con investitori internazionali tese all’ entrata di una nuova
proprieta- La trattativa si & conclusa a Dicembre 2013 con la firma del Framework Agreement tra
Triton Investments come nuovo azionista, gli attuali azionisti, | Lenders e Seves..



o | dati di chiusura del 2013 confermanc il risanamento dell’ azienda consuntivando un EBITDA al
14%, una riduzione dei magazzini di 18M€, una riduzione delle Opex di 5,6M€ rispetto al
consuntivo 2012. La generazicone di cassa & stata positiva passando dai -33 M€ del 2012 ai +7 M€
del 2013.

09/2007 — 10/2010: Direttore Generale Ferroli S.p.A.

Ferroli S.p.A. & un gruppo privato con sede nelle vicinanze di Verona; le aree principali di attivita sono la
produzione e la commercializzazione di prodotti per la climatizzazione residenziale e professionale quali
caldaie, sistemi di aria condizionata, scaldabagni elettrici e radiatori. La produzione & articolata su differenti
stabilimenti in ltalia, Spagna, Polonia, Turchia e Cina con oltre 4500 dipendenti ed un fatturato di 525ME.
Nel corso del 2009 Ferroli SpA & entrata in una situazione di difficolta finanziaria dalla quale & uscita
mediante una ristrutturazione del debito con le banche. Il risanamento dell’ azienda & passato attraverso e
seguenti azioni principali:

s Preparazione di un piano industriale triennale in collaborazione con una primaria societa di
consulenza italiana (Value Partners) e con il financial advisor (Mediobanca). II piano & stato
presentato alle banche e contiene gli obiettivi in termini di fatturato, EBITDA e posizione finanziaria
netta che sono alla base dei covenants pattuiti. Gli obiettivi concordati per il 2009 sonc stati
raggiundi.

+ Nuovi clienti/mercati in UK, Francia, Polonia, Turchia che hanno consentito di chiudere il 2010 con
una crescita del 5% rispetto al 2009.

e Forte riduzione dei magazzini che sono passati da 193M€ a 132M€

o Riposizionamento differenti brands e creazione di specifiche missioni per i singoli marchi.

« Completamento nuove fabbriche in Polonia (radiatori in alluminio in zona con speciale trattamento
fiscale) e Turchia {piastre in acciaio e radiatori da bagno).

« Plano di ristrutturazione e salvataggio dello stabilimento IMA (Radiatori in alluminio e pannelli
solari). Fatturato nel primo quadrimestre 2010 del 16%; margine di contribuzione migliorato di 2,5%

+ Sviluppo nuovi business delle energie rinnovabili (pompe di calore, solare termico, sistemi
fotovoltaici)

11/1998 — 08/2007: Amministratore Delegato e Direttore Generale di DL Radiators S.p.A. DL Radiators
é la societa del gruppo De Longhi che ha la missione di produrre e commercializzare i corpi scaldanti o
radiatori per installazione fissa. Grazie a una serie di investimenti mirati e di una qualita riconosciuia ai
massimi livelli, DL Radiators & divenuta il terzo produttore mondiale di radiateri in acciaio con un fatturato
prossimo ai 130M€, || fatturato in esportazione pesa per I’ 88% del totale. Filiali in UK, Francia, Germania,
Polonia. Nel periodo dal 1988 al 2007 sono stati raggiunti i sequenti obiettivi:

e (Crescita del fatturato del 80% senza intaccare |a redditivita
Incasso medio clienti di 82 giorni a fronte di pagamenti medi ai fornitori a 95 giorni.
Rotazione stock passata da 4 a 10,5 /anno.
Leader mondiale nella produzione di radiatori da bagno con oltre 500.000 pezzi / anno venduti.

Quote di mercato visibili nei principali mercati: 10,5% UK, 12% Francia, 8% Germania, 9% Polonia,
11% Ungheria, 26% Scandinavia, 28% Grecia.

e 0o & o

01/95 -10/98: Sales & Marketing Director presso Riello Elettronica S.p.A.(gruppi statici di continuita,
inverter per sistemi fotovoltaici). Nel 1995 Rielio Eleftronica aveva un fatturato di circa 10M€ concentrato in
ltalia senza vendite export ne una chiara strategia. Nei quattro anni successivi grazie a nuove linee di
prodotto, alleanze e acquisizioni & stata raggiunta una posizione visibile nel mercato mondiale dei gruppi di
continuita con un fatturato su tre marchi (Riello UPS, Errepi e Aros) di oltre 40ME di cui pit del 50% in
export.

11/91 « 12/94: Sales & Marketing Manager presso IRCA S.p.A. / Divisione RICA (produzione resistenze
corazzate, Gruppo Zoppas / Unifin).

06/88 — 10/91: Marketing Manager pressc Dutral S.p.A (Gruppo Montedison)
11/85 — 09/88: Area Manager presso Exxon Chemicals.

05/83 — 10/85: Olivetti Spa come ricercatore e poi area manager UK/Irlanda



Note biografiche e conoscenze varie.

031983 Laurea in Ingegneria Chimica presso I’ Universita di Padova con punti 108/110.

14/11/1958: nato a Venezia.

¢ Lingue conosciute: Inglese fluente, Spagnolo fluente, Francese buono, Tedesco buono,
Portoghese buono.

Stato civile: Coniugato con 2 figli di 20 anni

Hobbies e varie: Golf, Sci, Viaggi, Musica

Attuali Recapiti: Casa: Via Schuman 15, 35030, Rubano (FD), Tel. 049/8975182, cell. 335/8072849

Mail: Piero.Canova@eyebeam.it

2 Maggio 2018

Piero Canova
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Dichiarazione per il candidate alla carica di Amministratore

Allegato A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI
NOTORIETA

Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 443

Il sottoscritto Andrea Parenti nato a Roma, il 22 ottobre 1957, codice fiscale
PRNNDRS57R22H501C, residente in Prato , via Cesare Grassi, n.5

PREMESSO CHE

A) il softoscritto & stato designato dall’azionista Unicoop Tirreno] - ai fini
dell’elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione in occasione
dell’ Assemblea ordinaria degli azionisti convocata per il 1° giugno 2018 in prima
convocazione e per il 4 ginugno 2018 in seconda convocazione - nella lista per la
carica di Amministratore di Immobiliare Grande Distribuzione Societd di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.,

B) il sottoscritto & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto
Sociale prescrivono per ’assunzione della carica di Amministratore di Immeobiliare
Grande Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A.

Tutto cid premesso

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, consapevole di quanto
prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

» Dinesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilith, nonché il
possesso dei requisiti normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica e,
in particolare, di possedere i requisiti di onorabilitd di cui al combinato disposto
dell’art, 147-guinguies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 2 del DM. 30
marzo 2000, n. 162;

= di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Immobiliare Grande
Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A. il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi, anche tenendo conto
dell’impegno connesso alle proprie attivita lavorative e professionali;

v di non svolgere alcuna attivitd in concorrenza con quella di Immobiliare Grande
Distribuzione Societa di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A ;

» di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di
Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata
S.p.A. eventuali variazioni della presente dichiarazione,

* di impegnarsi, ai fini di quanto previsto dal criterio applicativo 2.C.5 del Codice di
Autodisciplina delle Societd Quotate, a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione di Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento
Immobiliare Quotata S.p.A., ove ne ricorrano i presupposti, la circostanza che lo
stesso riveste il ruolo di chief executive officer di un emittente non appartenente al
gruppo Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Tmmobiliare
Quotata S.p.A.;



Dichiarazione per il candidato alla carica di Amministratore

» di impegnarsi a produrre, su richiesta di Immobiliare Grande Distribuzione Societa di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A., la documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati quivi dichiarati;

= di essere informato, ai sensi della normativa applicabile, che i dati personali raccolti
saranno ftrattati dalla Societi, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA

* in relazione al vigente Regolamento “Limiti al cumulo degli incarichi ricoperti dagli
amministratori” approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 26 febbraio
2015 in attuazione delle previsioni del Codice di Autodisciplina, di rivestire
attualmente i seguenti incarichi rilevanti ai fini di detto Regolamento:

si veda Allegato Al

DICHIARA INFINE

= di accettare la candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Amministratore di
Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata
S.p.A.

* di autorizzare espressamente la Societd alla pubblicazione del proprio curriculum
vitae a seguito dell’eventuale nomina, come da disposizioni applicabili.
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DICHIARAZIONE DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI

Io sottoscritto Andrea Parenti, in qualitd di candidato alla carica di Amministratore
della Societa Immobiliare Grande Distribuzione SIIQ SpA, con la presente

dichiaro

di ricoprire fino alla data del 3 .5. 2018, gli incarichi di amministrazione e di controllo

nelle societd di seguito elencate, in conformita al contenuto del “Regolamento al cumulo
degli incarichi”, (approvato dal Consiglio di Amministrazione di IGD in data 13 dicembre
2010, successivamente modificato in data 26.02.2015),

specificando ulteriormente, 'appartenenza di ciascun incarico nelle seguenti categorie:

¢ Societa del Gruppo A:
a) Societa quotate in mercati regolamentati (anche esteri)

b) Societa che svolgono attivitd bancarie o assicurative;
c) Societd operanti in via prevalente nel settore finanziario nei confront del
pubblico (“societa finanziarie”);
d) Societa di rilevant dimensioni intendendosi per tali societa quelle che superino

nelPanno almeno due dei seguenti limiti:
i) ammontare dei ricavi almeno pari a 50 milioni di euro;

1) numero di dipendenti pari a 250 unita;
i)  attivo dello stato patrimoniale almeno pari a 43 milioni;
e Societd del Gruppo B (intendendosi per tali societd quelle non appartenent al

Gruppo A):
GRUPPO A Incarico ricoperto GRUPPO B Incarico ricoperto

1. Commercigle Orioinvest st | Sindaco effettivo 1. _Fondazione Maxxi Presidente collegio sindacale
2. Consorzio Macrolotte ind.n, 2 di ‘

2. 1GD Consigliere di amministrazione Prato Revisore fepale
3. F.Mi Ciampolini & ¢. spa Presidente collegio sindacale
4.  Framafruit spa Presidente collegio sindacale
5. _ Fruttitat Firenze spa _Pmsidente collegio sindacale
6. Galondi & c. spa Presidente collegio sindacale
7. GFFEsi Sindaco effettivo
8. Immobiliare sud-est spa Presidente ¢ollegio sindacale
9. Immobiliare Minerva spa Presidente collegio sindacale
10. Pentafin spa Presidente collegio sindacale
1]. Pidaspa Presidente coilegio sindacale
12, Sdi soc. distribuzione imbatlaggi srl | Presidente collepio sindacale
13. Tirreno immobiliare srl Presidente collegio sindacale
14. Egan immobiliare srl Sindaco Unico




. Aldo Galandi spa

Presidente collegio sindacale

16. Timrenofruit sil Sindaco Unico
17. Principe di Piemonte spa Sindaco effettivo
18. Manifattura Tabacchi spa Sindaco effettivo

. Designer Plus srl

Sindaco Unico

._Eni new energy spa

Presidente del collegio
sindacale

Prato 3 maggio 2018




Dichiarazione per il candidato alla carica di Amministratore

Allegaio B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI

NOTORIETA
AT SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Il sottoscritto Andrea Parenti nato a Roma, il 22 ottobre 1957, codice fiscale
PRNNDRS7R22H501C, residente in Prato , via Cesare Grassi , n.5

PREMESSO CHE

A) il sottoscritto & stato designato dall’azionista Unicoop Tirreno - ai fini dell’elezione

B)

dei componenti del Consiglio di Amministrazione in occasione dell’Assemblea
ordinaria degli azionisti convocata per il 1° giugno 2018 in prima convocazione e
per il 4 gingno 2018 in seconda comvocazione - nella lista per la carica di
Amministratore di Immobiliare Grande Distribuzione Societa di Investimento
Immobiliare Quotata S.p.A.,

il sottoscritto &€ a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto
Sociale prescrivono per ’assunzione della carica di Amministratore di Immobiliare
Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata S.p.A. ¢, in
particolare, dei requisiti di indipendenza indicati dal combinato disposto deil’art.
[47-ter, comma 4, e deli’art. 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58,
nonché dal Codice di Autodisciplina e dall’art. 16, comma 1, lettera d) e comma 2,
del Regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 20249 del 28 dicembre
2017.

Tutto cid premesso

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabiliti, consapevole di qﬁanto
prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

1) Requisiti di indipendenza previsti dalla legge

A possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’art. 147-
ter, comma 4, e dell’art. 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

2) Requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Autodisciplina e dall’art, 16 del
Regolamento Mercati ‘

,@I di possedere i requisiti di indipendenza di cui al principio 3.P.1 ed al criterio
applicativo 3.C.1 del Codice di Autodisciplina, come da ultimo modificato nel luglio
2015, nonché i requisiti di indipendenza di cui all’art. 16, comma 1, lettera d) e
comma 2, del Regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 20249 del 28
dicembre 2017, per le societd sottoposte all’attivitd di direzione e coordinamento di
altra societd o ente non quotati.



Dichiarazione per il candidato alla carica di Amministratore

DICHIARA INFINE

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di
Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimento Immobiliare Quotata
S.p.A. eventuali variazioni della presente dichiarazione;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta di Inmobiliare Grande Distribuzione Societa di
Investimento Immobiliare Quotata S.p.A., la documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati quivi dichiarati;

= di accettare la candidatura e Peventuale nomina alla carica di Amministratore di

Immobiliare Grande Distribuzione Societd di Investimente Immobiliare Quotata
S.p.A., nella qualita di indipendente come sopra indicato.

Prato 3 maggio 2018




CURRICULUM VITAE

ANDREA PARENTI - (Roma 22.10.1957) Dottore Commercialista Iscritto all'Albo dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Prato - Revisore legale Iscritto al Registro dei Revisori
legali, istituito ai sensi del Decreto legislativo n° 88 del 1992. Consulente tecnico del tribunale.
Laurea in economia e commercio presso ’Universita di Firenze nel 1982,

A seguito della riforma introdotta dalla legge 262/2005 , ha costituito nel 2006 lo Studio
Tributario Societario di cui ¢ socio fondatore, lasciando la Societd internazionale di revisione
Ernst & Young di cui era stato prima dirigente, dal 1988, poi socio dello Studio Legale Tributario,
associazione professionale nazionale ed internazionale affiliato ad Ernst & Young, per la quale ¢&
stato responsabile dell’Ufficio di Firenze per oltre un quinquennio.

Nel corso dell'attivita professionale, iniziata nel 1983, ha maturato esperienze di revisione ed
organizzazione aziendale, con approfondimento per le tematiche relative al reddito d'impresa e ad
operazioni straordinarie (fusioni, scissioni, cessioni ed acquisizioni di aziende), facendo parte anche
di Consigli di Amministrazione e Collegi Sindacali.

Le attivita professionali di consulenza alle imprese si sono esplicate in attivita quali;

» assistenza in occasione di vendite/acquisti di aziende, fusioni/scorpori di rami aziendali;

* organizzazione del settore amministrativo/finanziario e riorganizzazioni societarie;

» valutazioni di aziende;

+ relazioni di stima art. 2343 c.c. . Tra le relazioni di stima si segnala la nomina a perito per il
conferimento di ramo d’azienda immobiliare del Gruppo bancarioc Monte dei Paschi di Siena che ha
riguardato le unitd immobiliari presenti nella Banca Monte dei Paschi, Banca Toscana, Banca
Agricola Mantovana ed ex Banca 121; perito indipendente per il conferimento di ramo d’azienda
immobiliare Coop Nord Est; perito indipendente valutazione azioni proprie Consiag spa; perito
indipendente per il conferimento del ramo d’azienda reti Gas di Estra spa in Centria srl :

+ incarichi fiduciari in occasione di sistemazioni patrimoniali;

- assistenza tributaria in contenziosi ed interpelli.

Come consigliere di amministraziene ha ricoperto il ruolo in societd per la produzione di sistemi
di difesa, televisive, distribuzione prodotti audiovisivi, con funzioni anche di delega singola in
materia amministrativa e finanziaria. ‘

Consigliere indipendente di Immobiliare Grande Distribuzione societd quotata alla borsa di
Milano nel settore immobiliare , anche con il ruclo di Presidente del Comitato nomine e
remunerazione e membro Comitato parti correlate.

Le esperienze professionali per societa private di Gruppi nazionali e/o quotati in borsa sono state

svolte nei settori: industriale (operanti su commessa € non), grande distribuzione (privata e




cooperativa), bancario e leasing, moda (abbigliamento / calzaturiero), samita (produzione
farmaceutica, apparecchiature, case di cura), spettacolo (societa calcistiche ed ippiche) immobiliari
(costruzione/gestione), servizi pubblica utilita (acqua,gas,telecomunicazioni).

Consulente per la materia tributaria e societaria di Salvatore Ferragamo s.p.a., societd quotata alla
Borsa di Milano e di importanti societa tessili (Fratelli Ciampolini s.p.a., Gruppo Cangioli, Ricceri
spa), dispedizione ( Albini e Pitigliani s.p.a.) operanti nella regione Toscana.

Consulente per la materia tributaria e societaria di Cooperative di distribuzione aderenti COOP.
Presidente ¢ membro di Collegi Sindacali in carica di 20 societd , tra le quali societa controliate
da ENI e Cassa depositi ¢ Prestiti.

Nel settore della Pubblica Amministrazione ed in societd con prevalente capitale pubblico,
I'esperienza ha riguardato sia la privatizzazione di enti che la trasformazione di consorzi tra Comuni
in Societd per Azioni, la ricerca ed individuazione di soci privati per societd a prevalente capitale
pubblico. Consulente per il Comune di Prato per la privatizzazione delle Farmacie e per la
trasformazione di Consiag in s.p.a. e per la costituzione ¢ gestione della societd di riscossione dei
tributi comunali. Per il Comune di Firenze & stato membro della Commissione di verifica per la
cessione di azioni dell’ Aeroporto di Peretola.

Consulente di Consiag spa ed ESTRA spa per la quale & membro del Comitato per la quotazione in
borsa, oltre ad aver curato i conferimenti per la costituzione della societa EDMA Energia del
Medio Adriatico in partnership con Muitiservizi s.p.a. ex municipalizzata delle Marche ed il
conferimento di Prometeo s.p.a.( partecipata anche da Edison ) in Estraenergie .

Nominato dal Ministero dei Beni Culturali, Presidente del collegio dei revisori della Fondazione
MAXXI che gestisce il Museo nazionale delle arti del XXI secolo di Roma .
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