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RCS MEDIAGROUP S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle
proprio delega azioni ord.

1 LOUISIANA STATE ERS MSCI EXUS INDEX MERO BEATRICE MARIA 5.338 0,001

2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND MERO BEATRICE MARIA 198 0,000

3 BELL ATLANTIC MASTER TRUST MERO BEATRICE MARIA 94 0,000

4 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRYALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) LIMITED MERO BEATRICE MARIA 301.997 0,058

5 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST FUND MERO BEATRICE MARIA 48.304 0,009

6 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION CIT MERO BEATRICE MARIA 132.843 0,025

7 ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) LIMITED MERO BEATRICE MARIA 228.893 0,044

8 GOVERNMENT OF NORWAY MERO BEATRICE MARIA 1.599.155 0,306

9 MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS MERO BEATRICE MARIA 23 0,000

10 CC&L Q 140/40 FUND MERO BEATRICE MARIA 4 0,000

11 CC&L Q CAN EQUITY 130/30 PLUS FUND MERO BEATRICE MARIA 191 0,000

12 CC&L ALL STRATEGIES FUND MERO BEATRICE MARIA 2 0,000

13 CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND MERO BEATRICE MARIA 3 0,000

14 MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP MERO BEATRICE MARIA 1.226.120 0,235

15 MUL - LYXOR ITALIA EQUITY PIR MERO BEATRICE MARIA 14.012 0,003

16 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED MERO BEATRICE MARIA 39.648 0,008

17 DEP QF SSGA NONUS EQUITY H1 MERO BEATRICE MARIA 136 0,000

18 DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2 MERO BEATRICE MARIA 275 0,000

19 PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND MERO BEATRICE MARIA 143.573 0,028

20 ALLIANZGI FONDS REINVEST MERO BEATRICE MARIA 144 0,000

21 ALLIANZGI FONDS GANO MERO BEATRICE MARIA 203 0,000

22 ALLIANZGI FONDS VEMK MERO BEATRICE MARIA 131 0,000

23 ALLIANZGI FONDS AVP MERO BEATRICE MARIA 24 0,000

24 ALLIANZGI FONDS OJU MERO BEATRICE MARIA 97 0,000

25 QUEENSLAND LOCAL GOVERNMENT SUPERANNUATI MERO BEATRICE MARIA 611 0,000

26 CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 25 0,000

27 JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST MERO BEATRICE MARIA 1.510 0,000

28 JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY MERO BEATRICE MARIA 2.815 0,001

29 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH MBH FOR ALLIANZGI-FONDS FAM MERO BEATRICE MARIA 359 0,000

30 MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF MERO BEATRICE MARIA 11 0,000

31 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II MERO BEATRICE MARIA 14.030 0,003

32 POWER ASSETS DEFINED CONTRIBUTION SCHEME MERO BEATRICE MARIA 82 0,000

33 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM MERO BEATRICE MARIA 269.828 0,052

34 QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEE FOR THE QANTAS SUPERANNUATION PLAN MERO BEATRICE MARIA 3.215 0,001

35 SBC MASTER PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 125.920 0,024

36 THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO MERO BEATRICE MARIA 41 0,000

37 STATE OF MONTANA BOARD OF INVESTMENTS MERO BEATRICE MARIA 514 0,000
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38 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL MERO BEATRICE MARIA 20.130 0,004

39 STICHTING F AND C MULTI MANAGER EUROPEAN EQUITY ACTIVE MERO BEATRICE MARIA 74.068 0,014

40 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSIONE FUND I MERO BEATRICE MARIA 142.044 0,027

41 CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

42 OMERS ADMINISTRATION CORPORATION FUND MERO BEATRICE MARIA 242.966 0,047

43 CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS MERO BEATRICE MARIA 3.716 0,001

44 CLEARWATER INTERNATIONAL FUND MERO BEATRICE MARIA 695 0,000

45 DONNELLEY FINANCIAL PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 150 0,000

46 DFI LP EQUITY (PASSIVE) MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

47 ACORN 1998 TRUST MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

48 EXELON PEACH BOTTOM UNIT 1 QUALIFIED FUND MERO BEATRICE MARIA 48 0,000

49 INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

50 THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERSHIP LLP MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

51 JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 341 0,000

52 JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 110 0,000

53 JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 415 0,000

54 JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 179 0,000

55 LTW GROUP HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 105 0,000

56 LTW INVESTMENTS LLC MERO BEATRICE MARIA 595 0,000

57 LOY PARTNERSHIP, LLC MERO BEATRICE MARIA 179 0,000

58 MF INTERNATIONAL FUND LLC MERO BEATRICE MARIA 72 0,000

59 OMEGA FFIP LIMITED PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 176 0,000

60 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 101 0,000

61 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 1.320 0,000

62 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST MERO BEATRICE MARIA 2.877 0,001

63 RAMI PARTNERS, LLC MERO BEATRICE MARIA 259 0,000

64 THE RETIREMENT BENEFIT TRUST OF THE R.R. DONNELLEY & SONS CO. MERO BEATRICE MARIA 294 0,000

65 HRW TRUST NO 2 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000

66 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10 MERO BEATRICE MARIA 481 0,000

67 HRW TRUST NO 1 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000

68 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11 MERO BEATRICE MARIA 387 0,000

69 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 6 MERO BEATRICE MARIA 395 0,000

70 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 4 MERO BEATRICE MARIA 172 0,000

71 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9 MERO BEATRICE MARIA 385 0,000

72 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 MERO BEATRICE MARIA 258 0,000

73 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 7 MERO BEATRICE MARIA 380 0,000

74 HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000

75 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 5 MERO BEATRICE MARIA 309 0,000

76 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 MERO BEATRICE MARIA 568 0,000

77 HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000

78 FCM INTERNATIONAL LLC MERO BEATRICE MARIA 87 0,000

79 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND CIT MERO BEATRICE MARIA 53.999 0,010

80 CPPIB MAP CAYMAN SPC ACTING ON BEHALF OF AND FOR THE AMOUNT OF SEGREGATED PORTFOLIO DMAPLES COR   MERO BEATRICE MARIA 153.079 0,029

81 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY LONG / SHORT FUND LIMITED MERO BEATRICE MARIA 38.192 0,007

82 CC & L INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1.680 0,000
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83 US BANK NA TAXABLE OMNINON RECLAIMM MERO BEATRICE MARIA 67 0,000

84 ARAB BANK FOR ECONOMIC DEVELOPMENT IN AFRICA MERO BEATRICE MARIA 78 0,000

85 THE GLENMEDE TRUST COMPANY, N/A MERO BEATRICE MARIA 159 0,000

86 GEORGIA TECH FOUNDATION, INC. MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

87 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 3 MERO BEATRICE MARIA 306 0,000

88 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1 MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

89 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 1.756.241 0,337

90 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.702 0,001

91 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.173 0,000

92 VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND MERO BEATRICE MARIA 175 0,000

93 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 338.436 0,065

94 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 750.382 0,144

95 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 29.726 0,006

96 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 239.748 0,046

97 JPMORGAN CHASE BANK N.A. MERO BEATRICE MARIA 163 0,000

98 JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS MERO BEATRICE MARIA 48 0,000

99 KATHERINE C. MOORE CHARITABLE LEAD ANNUITY TRUST II MERO BEATRICE MARIA 46 0,000

100 THE KATHERINE MOORE REVOCABLE TRUST MERO BEATRICE MARIA 87 0,000

101 FS OVERLAY C - PARAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 113 0,000

102 THE BUNTING FAM INT DEVELOPED EQUITY LIMITED LIABILITY CO MERO BEATRICE MARIA 116 0,000

103 GLOBAL BOND FUND MERO BEATRICE MARIA 521 0,000

104 HASLAM FAMILY INVESTMENT PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 32 0,000

105 ALAMOSA LLC . MERO BEATRICE MARIA 101 0,000

106 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . MERO BEATRICE MARIA 1.064 0,000

107 MARANIC II LLC . MERO BEATRICE MARIA 90 0,000

108 SENTINEL INTERNATIONAL TRUST MERO BEATRICE MARIA 811 0,000

109 82A HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 221 0,000

110 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS MERO BEATRICE MARIA 7.664 0,001

111 NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 5.654 0,001

112 CPA COP PSERS BATTERYMARCH FIN MGT MERO BEATRICE MARIA 150.151 0,029

113 WEST YORKSHIRE PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 16.936 0,003

114 CC COL EAFE Q UN 2 MERO BEATRICE MARIA 359 0,000

115 CC COL EAFE Q UN 1 MERO BEATRICE MARIA 345 0,000

116 NMPF COL EAFE NMP Q MERO BEATRICE MARIA 650 0,000

117 GNPF COL EAFE GINNA Q MERO BEATRICE MARIA 284 0,000

118 BOA OMNIBUS PERAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 140 0,000

119 ISHARES VII PLC MERO BEATRICE MARIA 33.064 0,006

120 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

121 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

122 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

123 BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 1 0,000

124 RUSSELL DEVELOPED LARGE CAP EM GEOEXPOSURE INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 2 0,000

125 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND MERO BEATRICE MARIA 369 0,000

126 FLORIDA, LLC - APERIO MERO BEATRICE MARIA 3.565 0,001

127 MANCUSO CARLO 100 0,000
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128 RIMBOTTI FRANCESCO 270 0,000

129 SCHIAVON ALESSANDRO 500 0,000

130 UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA ERBETTA VITTORIO 25.111.262 4,812

131 UNIPOLSAI FINANCE S.P.A. ERBETTA VITTORIO 414.132 0,079

132 MANNI PIA TERESA 612 0,000

133 FACCHETTI ENZO 100 0,000

134 GEPER SRL FRANCIA PAOLO 10.187 0,002

135 GEROSA LUIGI 1.000 0,000

136 PIRELLI & C. S.P.A. GARIBOLDI ROBERTO 24.694.918 4,732

137 MARINO TOMMASO 2 0,000

138 DIEGO DELLA VALLE & C. S.R.L. SANTORO AUGUSTO 25.303.267 4,849

139 DI.VI. FINANZIARIA DI DIEGO DELLA VALLE & C. SRL SANTORO AUGUSTO 14.481.499 2,775

140 BONACASA ANTONIO DAVIDE 1.000 0,000

141 MINAFRA VITO 5 0,000

142 ROSCIO EUGENIO 439 0,000

143 DE ANGELI MARISA ROSCIO EUGENIO 371 0,000

144 CAIZZI IVO 1.000 0,000

145 MEDIOBANCA VIBALDI CRISTIANA 34.159.090 6,546

146 OLIVIERI RINO 10 0,000

147 CAIRO COMMUNICATION SPA FERRAUTO GIUSEPPE 311.517.774 59,693

148 CALDAROLA PAOLO LODOVICO 500 0,000

149 AGENZIA GENERALE INA-ASSITALIA MONZA BBR ASS RAVENNA SIMONE 930.359 0,178



Azioni rappresentate in 

Assemblea 444.872.526 100,000%

Azioni per le quali e' stato 

espresso il voto 444.872.526 100,000%

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del capitale sociale con 

diritto di voto

Favorevoli 444.872.524 99,9999996% 85,2466750%

Contrari 2 0,0000004% 0,0000004%

Astenuti 0 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000%

Totale 444.872.526 100,000% 85,2466754%

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Punto 1 ordinaria - BILANCIO D'ESERCIZIO



RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 LOUISIANA STATE ERS MSCI EXUS INDEX MERO BEATRICE MARIA 5.338 0,001 F

2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND MERO BEATRICE MARIA 198 0,000 F

3 BELL ATLANTIC MASTER TRUST MERO BEATRICE MARIA 94 0,000 F

4

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRYALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 301.997 0,058 F

5

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST 

FUND MERO BEATRICE MARIA 48.304 0,009 F

6 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION CIT MERO BEATRICE MARIA 132.843 0,025 F

7

ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 228.893 0,044 F

8 GOVERNMENT OF NORWAY MERO BEATRICE MARIA 1.599.155 0,306 F

9 MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS MERO BEATRICE MARIA 23 0,000 F

10 CC&L Q 140/40 FUND MERO BEATRICE MARIA 4 0,000 F

11 CC&L Q CAN EQUITY 130/30 PLUS FUND MERO BEATRICE MARIA 191 0,000 F

12 CC&L ALL STRATEGIES FUND MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 F

13 CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND MERO BEATRICE MARIA 3 0,000 F

14 MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP MERO BEATRICE MARIA 1.226.120 0,235 F

15 MUL - LYXOR ITALIA EQUITY PIR MERO BEATRICE MARIA 14.012 0,003 F

16 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED MERO BEATRICE MARIA 39.648 0,008 F

17 DEP QF SSGA NONUS EQUITY H1 MERO BEATRICE MARIA 136 0,000 F

18 DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2 MERO BEATRICE MARIA 275 0,000 F

19 PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND MERO BEATRICE MARIA 143.573 0,028 F

20 ALLIANZGI FONDS REINVEST MERO BEATRICE MARIA 144 0,000 F

21 ALLIANZGI FONDS GANO MERO BEATRICE MARIA 203 0,000 F

22 ALLIANZGI FONDS VEMK MERO BEATRICE MARIA 131 0,000 F

23 ALLIANZGI FONDS AVP MERO BEATRICE MARIA 24 0,000 F

24 ALLIANZGI FONDS OJU MERO BEATRICE MARIA 97 0,000 F

25 QUEENSLAND LOCAL GOVERNMENT SUPERANNUATI MERO BEATRICE MARIA 611 0,000 F

26 CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 25 0,000 F

27 JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST MERO BEATRICE MARIA 1.510 0,000 F

28 JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY MERO BEATRICE MARIA 2.815 0,001 F

29 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH MBH FOR ALLIANZGI-FONDS FAM MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 F

30 MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF MERO BEATRICE MARIA 11 0,000 F

31 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II MERO BEATRICE MARIA 14.030 0,003 F

32 POWER ASSETS DEFINED CONTRIBUTION SCHEME MERO BEATRICE MARIA 82 0,000 F

33 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM MERO BEATRICE MARIA 269.828 0,052 F

34

QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEE FOR THE QANTAS 

SUPERANNUATION PLAN MERO BEATRICE MARIA 3.215 0,001 F

ESITO VOTAZIONE

Punto 1 ordinaria - BILANCIO D'ESERCIZIO
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35 SBC MASTER PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 125.920 0,024 F

36 THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO MERO BEATRICE MARIA 41 0,000 F

37 STATE OF MONTANA BOARD OF INVESTMENTS MERO BEATRICE MARIA 514 0,000 F

38 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL MERO BEATRICE MARIA 20.130 0,004 F

39 STICHTING F AND C MULTI MANAGER EUROPEAN EQUITY ACTIVE MERO BEATRICE MARIA 74.068 0,014 F

40 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSIONE FUND I MERO BEATRICE MARIA 142.044 0,027 F

41 CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

42 OMERS ADMINISTRATION CORPORATION FUND MERO BEATRICE MARIA 242.966 0,047 F

43 CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS MERO BEATRICE MARIA 3.716 0,001 F

44 CLEARWATER INTERNATIONAL FUND MERO BEATRICE MARIA 695 0,000 F

45 DONNELLEY FINANCIAL PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 150 0,000 F

46 DFI LP EQUITY (PASSIVE) MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

47 ACORN 1998 TRUST MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

48 EXELON PEACH BOTTOM UNIT 1 QUALIFIED FUND MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

49 INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

50 THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERSHIP LLP MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

51 JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 341 0,000 F

52 JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 110 0,000 F

53 JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 415 0,000 F

54 JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 F

55 LTW GROUP HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 105 0,000 F

56 LTW INVESTMENTS LLC MERO BEATRICE MARIA 595 0,000 F

57 LOY PARTNERSHIP, LLC MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 F

58 MF INTERNATIONAL FUND LLC MERO BEATRICE MARIA 72 0,000 F

59 OMEGA FFIP LIMITED PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 176 0,000 F

60 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

61 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 1.320 0,000 F

62 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST MERO BEATRICE MARIA 2.877 0,001 F

63 RAMI PARTNERS, LLC MERO BEATRICE MARIA 259 0,000 F

64 THE RETIREMENT BENEFIT TRUST OF THE R.R. DONNELLEY & SONS CO. MERO BEATRICE MARIA 294 0,000 F

65 HRW TRUST NO 2 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 F

66 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10 MERO BEATRICE MARIA 481 0,000 F

67 HRW TRUST NO 1 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 F

68 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11 MERO BEATRICE MARIA 387 0,000 F

69 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 6 MERO BEATRICE MARIA 395 0,000 F

70 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 4 MERO BEATRICE MARIA 172 0,000 F

71 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9 MERO BEATRICE MARIA 385 0,000 F

72 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 MERO BEATRICE MARIA 258 0,000 F

73 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 7 MERO BEATRICE MARIA 380 0,000 F

74 HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 F

75 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 5 MERO BEATRICE MARIA 309 0,000 F

76 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 MERO BEATRICE MARIA 568 0,000 F

77 HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 F

78 FCM INTERNATIONAL LLC MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

79 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND CIT MERO BEATRICE MARIA 53.999 0,010 F
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80

CPPIB MAP CAYMAN SPC ACTING ON BEHALF OF AND FOR THE AMOUNT OF 

SEGREGATED PORTFOLIO DMAPLES CORPORATE SERVICES LTD MERO BEATRICE MARIA 153.079 0,029 F

81 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY LONG / SHORT FUND LIMITED MERO BEATRICE MARIA 38.192 0,007 F

82 CC & L INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1.680 0,000 F

83 US BANK NA TAXABLE OMNINON RECLAIMM MERO BEATRICE MARIA 67 0,000 F

84 ARAB BANK FOR ECONOMIC DEVELOPMENT IN AFRICA MERO BEATRICE MARIA 78 0,000 F

85 THE GLENMEDE TRUST COMPANY, N/A MERO BEATRICE MARIA 159 0,000 F

86 GEORGIA TECH FOUNDATION, INC. MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

87 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 3 MERO BEATRICE MARIA 306 0,000 F

88 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1 MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

89 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 1.756.241 0,337 F

90 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.702 0,001 F

91 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.173 0,000 F

92 VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND MERO BEATRICE MARIA 175 0,000 F

93 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 338.436 0,065 F

94 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 750.382 0,144 F

95 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 29.726 0,006 F

96 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 239.748 0,046 F

97 JPMORGAN CHASE BANK N.A. MERO BEATRICE MARIA 163 0,000 F

98 JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

99 KATHERINE C. MOORE CHARITABLE LEAD ANNUITY TRUST II MERO BEATRICE MARIA 46 0,000 F

100 THE KATHERINE MOORE REVOCABLE TRUST MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

101 FS OVERLAY C - PARAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 113 0,000 F

102 THE BUNTING FAM INT DEVELOPED EQUITY LIMITED LIABILITY CO MERO BEATRICE MARIA 116 0,000 F

103 GLOBAL BOND FUND MERO BEATRICE MARIA 521 0,000 F

104 HASLAM FAMILY INVESTMENT PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 32 0,000 F

105 ALAMOSA LLC . MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

106 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . MERO BEATRICE MARIA 1.064 0,000 F

107 MARANIC II LLC . MERO BEATRICE MARIA 90 0,000 F

108 SENTINEL INTERNATIONAL TRUST MERO BEATRICE MARIA 811 0,000 F

109 82A HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 221 0,000 F

110 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS MERO BEATRICE MARIA 7.664 0,001 F

111 NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 5.654 0,001 F

112 CPA COP PSERS BATTERYMARCH FIN MGT MERO BEATRICE MARIA 150.151 0,029 F

113 WEST YORKSHIRE PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 16.936 0,003 F

114 CC COL EAFE Q UN 2 MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 F

115 CC COL EAFE Q UN 1 MERO BEATRICE MARIA 345 0,000 F

116 NMPF COL EAFE NMP Q MERO BEATRICE MARIA 650 0,000 F

117 GNPF COL EAFE GINNA Q MERO BEATRICE MARIA 284 0,000 F

118 BOA OMNIBUS PERAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 140 0,000 F

119 ISHARES VII PLC MERO BEATRICE MARIA 33.064 0,006 F

120 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

121 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

122 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

123 BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F
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124 RUSSELL DEVELOPED LARGE CAP EM GEOEXPOSURE INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 F

125 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND MERO BEATRICE MARIA 369 0,000 F

126 FLORIDA, LLC - APERIO MERO BEATRICE MARIA 3.565 0,001 F

127 MANCUSO CARLO 100 0,000 F

128 RIMBOTTI FRANCESCO 270 0,000 F

129 SCHIAVON ALESSANDRO 500 0,000 F

130 UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA ERBETTA VITTORIO 25.111.262 4,812 F

131 UNIPOLSAI FINANCE S.P.A. ERBETTA VITTORIO 414.132 0,079 F

132 MANNI PIA TERESA 612 0,000 F

133 FACCHETTI ENZO 100 0,000 F

134 GEPER SRL FRANCIA PAOLO 10.187 0,002 F

135 GEROSA LUIGI 1.000 0,000 F

136 PIRELLI & C. S.P.A. GARIBOLDI ROBERTO 24.694.918 4,732 F

137 MARINO TOMMASO 2 0,000 C

138 DIEGO DELLA VALLE & C. S.R.L. SANTORO AUGUSTO 25.303.267 4,849 F

139 DI.VI. FINANZIARIA DI DIEGO DELLA VALLE & C. SRL SANTORO AUGUSTO 14.481.499 2,775 F

140 BONACASA ANTONIO DAVIDE 1.000 0,000 F

141 MINAFRA VITO 5 0,000 F

142 ROSCIO EUGENIO 439 0,000 F

143 DE ANGELI MARISA ROSCIO EUGENIO 371 0,000 F

144 MEDIOBANCA VIBALDI CRISTIANA 34.159.090 6,546 F

145 CAIRO COMMUNICATION SPA FERRAUTO GIUSEPPE 311.517.774 59,693 F

146 CALDAROLA PAOLO LODOVICO 500 0,000 F

147 AGENZIA GENERALE INA-ASSITALIA MONZA BBR ASS RAVENNA SIMONE 930.359 0,178 F

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI 444.872.524 100,000%

CONTRARI 2 0,000%

ASTENUTI 0 0,000%

NON VOTANTI 0 0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 444.872.526 100,000%
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Comunicazione n. 3

ore: 12:45

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria dei soci del 26 aprile 2018

COMUNICAZIONE DEL PRESIDENTE ALL'ASSEMBLEA

Sono presenti n. 147   aventi diritto partecipanti all'Assemblea, in proprio o per

delega, per complessive n. 444.872.526   azioni ordinarie,  regolarmente  depositate ed aventi

diritto ad altrettanti voti, che rappresentano il 85,247   %  di    n.    521.864.957

azioni ordinarie.

Persone fisicamente presenti in sala: 19



Azioni rappresentate in 

Assemblea 444.872.526 100,000%

Azioni per le quali e' stato 

espresso il voto 444.872.526 100,000%

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del capitale sociale con 

diritto di voto

Lista 1 337.992.059 75,975% 64,766%

Lista 2 106.876.895 24,024% 20,480%

Astenuto 3.567 0,001% 0,001%

Contrario a tutte le liste 5 0,000% 0,000%

Non votante 0 0,000% 0,000%

Totale 444.872.526 100,000% 85,247%

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Punto 2.1 ordinaria - NOMINA COMPONENTI COLLEGIO SINDACALE



RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 LOUISIANA STATE ERS MSCI EXUS INDEX MERO BEATRICE MARIA 5.338 0,001 L2

2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND MERO BEATRICE MARIA 198 0,000 L2

3 BELL ATLANTIC MASTER TRUST MERO BEATRICE MARIA 94 0,000 L2

4

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRYALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 301.997 0,058 L2

5

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST 

FUND MERO BEATRICE MARIA 48.304 0,009 L2

6 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION CIT MERO BEATRICE MARIA 132.843 0,025 L2

7

ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 228.893 0,044 L2

8 GOVERNMENT OF NORWAY MERO BEATRICE MARIA 1.599.155 0,306 L2

9 MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS MERO BEATRICE MARIA 23 0,000 L2

10 CC&L Q 140/40 FUND MERO BEATRICE MARIA 4 0,000 L2

11 CC&L Q CAN EQUITY 130/30 PLUS FUND MERO BEATRICE MARIA 191 0,000 L2

12 CC&L ALL STRATEGIES FUND MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 L2

13 CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND MERO BEATRICE MARIA 3 0,000 L2

14 MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP MERO BEATRICE MARIA 1.226.120 0,235 L2

15 MUL - LYXOR ITALIA EQUITY PIR MERO BEATRICE MARIA 14.012 0,003 L2

16 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED MERO BEATRICE MARIA 39.648 0,008 L2

17 DEP QF SSGA NONUS EQUITY H1 MERO BEATRICE MARIA 136 0,000 L2

18 DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2 MERO BEATRICE MARIA 275 0,000 L2

19 PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND MERO BEATRICE MARIA 143.573 0,028 L2

20 ALLIANZGI FONDS REINVEST MERO BEATRICE MARIA 144 0,000 L2

21 ALLIANZGI FONDS GANO MERO BEATRICE MARIA 203 0,000 L2

22 ALLIANZGI FONDS VEMK MERO BEATRICE MARIA 131 0,000 L2

23 ALLIANZGI FONDS AVP MERO BEATRICE MARIA 24 0,000 L2

24 ALLIANZGI FONDS OJU MERO BEATRICE MARIA 97 0,000 L2

25 QUEENSLAND LOCAL GOVERNMENT SUPERANNUATI MERO BEATRICE MARIA 611 0,000 L2

26 CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 25 0,000 L2

27 JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST MERO BEATRICE MARIA 1.510 0,000 L2

28 JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY MERO BEATRICE MARIA 2.815 0,001 L2

29 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH MBH FOR ALLIANZGI-FONDS FAM MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 L2

30 MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF MERO BEATRICE MARIA 11 0,000 L2

31 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II MERO BEATRICE MARIA 14.030 0,003 L2

32 POWER ASSETS DEFINED CONTRIBUTION SCHEME MERO BEATRICE MARIA 82 0,000 L2

33 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM MERO BEATRICE MARIA 269.828 0,052 L2

34

QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEE FOR THE QANTAS 

SUPERANNUATION PLAN MERO BEATRICE MARIA 3.215 0,001 L2

ESITO VOTAZIONE

Punto 2.1 ordinaria - NOMINA COMPONENTI COLLEGIO SINDACALE

Pag. 2 di 6



35 SBC MASTER PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 125.920 0,024 L2

36 THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO MERO BEATRICE MARIA 41 0,000 L2

37 STATE OF MONTANA BOARD OF INVESTMENTS MERO BEATRICE MARIA 514 0,000 L2

38 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL MERO BEATRICE MARIA 20.130 0,004 L2

39 STICHTING F AND C MULTI MANAGER EUROPEAN EQUITY ACTIVE MERO BEATRICE MARIA 74.068 0,014 L2

40 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSIONE FUND I MERO BEATRICE MARIA 142.044 0,027 L2

41 CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

42 OMERS ADMINISTRATION CORPORATION FUND MERO BEATRICE MARIA 242.966 0,047 L2

43 CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS MERO BEATRICE MARIA 3.716 0,001 L2

44 CLEARWATER INTERNATIONAL FUND MERO BEATRICE MARIA 695 0,000 L2

45 DONNELLEY FINANCIAL PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 150 0,000 L2

46 DFI LP EQUITY (PASSIVE) MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

47 ACORN 1998 TRUST MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

48 EXELON PEACH BOTTOM UNIT 1 QUALIFIED FUND MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 L2

49 INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

50 THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERSHIP LLP MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

51 JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 341 0,000 L2

52 JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 110 0,000 L2

53 JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 415 0,000 L2

54 JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 L2

55 LTW GROUP HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 105 0,000 L2

56 LTW INVESTMENTS LLC MERO BEATRICE MARIA 595 0,000 L2

57 LOY PARTNERSHIP, LLC MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 L2

58 MF INTERNATIONAL FUND LLC MERO BEATRICE MARIA 72 0,000 L2

59 OMEGA FFIP LIMITED PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 176 0,000 L2

60 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 L2

61 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 1.320 0,000 L2

62 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST MERO BEATRICE MARIA 2.877 0,001 L2

63 RAMI PARTNERS, LLC MERO BEATRICE MARIA 259 0,000 L2

64 THE RETIREMENT BENEFIT TRUST OF THE R.R. DONNELLEY & SONS CO. MERO BEATRICE MARIA 294 0,000 L2

65 HRW TRUST NO 2 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 L2

66 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10 MERO BEATRICE MARIA 481 0,000 L2

67 HRW TRUST NO 1 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 L2

68 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11 MERO BEATRICE MARIA 387 0,000 L2

69 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 6 MERO BEATRICE MARIA 395 0,000 L2

70 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 4 MERO BEATRICE MARIA 172 0,000 L2

71 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9 MERO BEATRICE MARIA 385 0,000 L2

72 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 MERO BEATRICE MARIA 258 0,000 L2

73 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 7 MERO BEATRICE MARIA 380 0,000 L2

74 HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 L2

75 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 5 MERO BEATRICE MARIA 309 0,000 L2

76 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 MERO BEATRICE MARIA 568 0,000 L2

77 HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 L2

78 FCM INTERNATIONAL LLC MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 L2

79 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND CIT MERO BEATRICE MARIA 53.999 0,010 L2
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80

CPPIB MAP CAYMAN SPC ACTING ON BEHALF OF AND FOR THE AMOUNT OF 

SEGREGATED PORTFOLIO DMAPLES CORPORATE SERVICES LTD MERO BEATRICE MARIA 153.079 0,029 L2

81 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY LONG / SHORT FUND LIMITED MERO BEATRICE MARIA 38.192 0,007 L2

82 CC & L INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1.680 0,000 L2

83 US BANK NA TAXABLE OMNINON RECLAIMM MERO BEATRICE MARIA 67 0,000 L2

84 ARAB BANK FOR ECONOMIC DEVELOPMENT IN AFRICA MERO BEATRICE MARIA 78 0,000 L2

85 THE GLENMEDE TRUST COMPANY, N/A MERO BEATRICE MARIA 159 0,000 L2

86 GEORGIA TECH FOUNDATION, INC. MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

87 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 3 MERO BEATRICE MARIA 306 0,000 L2

88 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1 MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

89 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 1.756.241 0,337 L2

90 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.702 0,001 L2

91 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.173 0,000 L2

92 VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND MERO BEATRICE MARIA 175 0,000 L2

93 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 338.436 0,065 L2

94 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 750.382 0,144 L2

95 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 29.726 0,006 L2

96 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 239.748 0,046 L2

97 JPMORGAN CHASE BANK N.A. MERO BEATRICE MARIA 163 0,000 L1

98 JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 L1

99 KATHERINE C. MOORE CHARITABLE LEAD ANNUITY TRUST II MERO BEATRICE MARIA 46 0,000 L1

100 THE KATHERINE MOORE REVOCABLE TRUST MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 L1

101 FS OVERLAY C - PARAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 113 0,000 L1

102 THE BUNTING FAM INT DEVELOPED EQUITY LIMITED LIABILITY CO MERO BEATRICE MARIA 116 0,000 L1

103 GLOBAL BOND FUND MERO BEATRICE MARIA 521 0,000 L1

104 HASLAM FAMILY INVESTMENT PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 32 0,000 L1

105 ALAMOSA LLC . MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 L1

106 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . MERO BEATRICE MARIA 1.064 0,000 L1

107 MARANIC II LLC . MERO BEATRICE MARIA 90 0,000 L1

108 SENTINEL INTERNATIONAL TRUST MERO BEATRICE MARIA 811 0,000 L1

109 82A HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 221 0,000 L1

110 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS MERO BEATRICE MARIA 7.664 0,001 L2

111 NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 5.654 0,001 L2

112 CPA COP PSERS BATTERYMARCH FIN MGT MERO BEATRICE MARIA 150.151 0,029 L2

113 WEST YORKSHIRE PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 16.936 0,003 L2

114 CC COL EAFE Q UN 2 MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 L2

115 CC COL EAFE Q UN 1 MERO BEATRICE MARIA 345 0,000 L2

116 NMPF COL EAFE NMP Q MERO BEATRICE MARIA 650 0,000 L2

117 GNPF COL EAFE GINNA Q MERO BEATRICE MARIA 284 0,000 L2

118 BOA OMNIBUS PERAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 140 0,000 L1

119 ISHARES VII PLC MERO BEATRICE MARIA 33.064 0,006 L2

120 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

121 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

122 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2

123 BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 L2
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124 RUSSELL DEVELOPED LARGE CAP EM GEOEXPOSURE INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 L2

125 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND MERO BEATRICE MARIA 369 0,000 L2

126 FLORIDA, LLC - APERIO MERO BEATRICE MARIA 3.565 0,001 A

127 MANCUSO CARLO 100 0,000 L2

128 RIMBOTTI FRANCESCO 270 0,000 L1

129 SCHIAVON ALESSANDRO 500 0,000 L1

130 UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA ERBETTA VITTORIO 25.111.262 4,812 L1

131 UNIPOLSAI FINANCE S.P.A. ERBETTA VITTORIO 414.132 0,079 L1

132 MANNI PIA TERESA 612 0,000 L1

133 FACCHETTI ENZO 100 0,000 L1

134 GEPER SRL FRANCIA PAOLO 10.187 0,002 L1

135 GEROSA LUIGI 1.000 0,000 L1

136 PIRELLI & C. S.P.A. GARIBOLDI ROBERTO 24.694.918 4,732 L2

137 MARINO TOMMASO 2 0,000 A

138 DIEGO DELLA VALLE & C. S.R.L. SANTORO AUGUSTO 25.303.267 4,849 L2

139 DI.VI. FINANZIARIA DI DIEGO DELLA VALLE & C. SRL SANTORO AUGUSTO 14.481.499 2,775 L2

140 BONACASA ANTONIO DAVIDE 1.000 0,000 L1

141 MINAFRA VITO 5 0,000 C

142 ROSCIO EUGENIO 439 0,000 L1

143 DE ANGELI MARISA ROSCIO EUGENIO 371 0,000 L1

144 MEDIOBANCA VIBALDI CRISTIANA 34.159.090 6,546 L2

145 CAIRO COMMUNICATION SPA FERRAUTO GIUSEPPE 311.517.774 59,693 L1

146 CALDAROLA PAOLO LODOVICO 500 0,000 L1

147 AGENZIA GENERALE INA-ASSITALIA MONZA BBR ASS RAVENNA SIMONE 930.359 0,178 L1

AZIONI % SUI PRESENTI

LISTA1 337.992.059 75,975%

LISTA2 106.876.895 24,024%

ASTENUTO 3.567 0,001%

CONTRARIO A TUTTE LE LISTE 5 0,000%

NON VOTANTE 0 0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 444.872.526 100,000%
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Comunicazione n. 3

ore: 12:45

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria dei soci del 26 aprile 2018

COMUNICAZIONE DEL PRESIDENTE ALL'ASSEMBLEA

Sono presenti n. 147   aventi diritto partecipanti all'Assemblea, in proprio o per

delega, per complessive n. 444.872.526   azioni ordinarie,  regolarmente  depositate ed aventi

diritto ad altrettanti voti, che rappresentano il 85,247   %  di    n.    521.864.957

azioni ordinarie.

Persone fisicamente presenti in sala: 19



Azioni rappresentate in 

Assemblea 8.245.139 1,853%

Azioni per le quali e' stato 

espresso il voto 8.245.139 1,853%

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del capitale sociale con 

diritto di voto

Favorevoli 8.245.139 1,853% 1,580%

Contrari 0 0,000% 0,000%

Astenuti 0 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000%

Totale 8.245.139 1,853% 1,580%

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Punto 2.2 ordinaria - NOMINA PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE



RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 LOUISIANA STATE ERS MSCI EXUS INDEX MERO BEATRICE MARIA 5.338 0,001 F

2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND MERO BEATRICE MARIA 198 0,000 F

3 BELL ATLANTIC MASTER TRUST MERO BEATRICE MARIA 94 0,000 F

4

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRYALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 301.997 0,058 F

5

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST 

FUND MERO BEATRICE MARIA 48.304 0,009 F

6 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION CIT MERO BEATRICE MARIA 132.843 0,025 F

7

ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 228.893 0,044 F

8 GOVERNMENT OF NORWAY MERO BEATRICE MARIA 1.599.155 0,306 F

9 MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS MERO BEATRICE MARIA 23 0,000 F

10 CC&L Q 140/40 FUND MERO BEATRICE MARIA 4 0,000 F

11 CC&L Q CAN EQUITY 130/30 PLUS FUND MERO BEATRICE MARIA 191 0,000 F

12 CC&L ALL STRATEGIES FUND MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 F

13 CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND MERO BEATRICE MARIA 3 0,000 F

14 MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP MERO BEATRICE MARIA 1.226.120 0,235 F

15 MUL - LYXOR ITALIA EQUITY PIR MERO BEATRICE MARIA 14.012 0,003 F

16 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED MERO BEATRICE MARIA 39.648 0,008 F

17 DEP QF SSGA NONUS EQUITY H1 MERO BEATRICE MARIA 136 0,000 F

18 DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2 MERO BEATRICE MARIA 275 0,000 F

19 PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND MERO BEATRICE MARIA 143.573 0,028 F

20 ALLIANZGI FONDS REINVEST MERO BEATRICE MARIA 144 0,000 F

21 ALLIANZGI FONDS GANO MERO BEATRICE MARIA 203 0,000 F

22 ALLIANZGI FONDS VEMK MERO BEATRICE MARIA 131 0,000 F

23 ALLIANZGI FONDS AVP MERO BEATRICE MARIA 24 0,000 F

24 ALLIANZGI FONDS OJU MERO BEATRICE MARIA 97 0,000 F

25 QUEENSLAND LOCAL GOVERNMENT SUPERANNUATI MERO BEATRICE MARIA 611 0,000 F

26 CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 25 0,000 F

27 JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST MERO BEATRICE MARIA 1.510 0,000 F

28 JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY MERO BEATRICE MARIA 2.815 0,001 F

29 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH MBH FOR ALLIANZGI-FONDS FAM MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 F

30 MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF MERO BEATRICE MARIA 11 0,000 F

31 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II MERO BEATRICE MARIA 14.030 0,003 F

32 POWER ASSETS DEFINED CONTRIBUTION SCHEME MERO BEATRICE MARIA 82 0,000 F

33 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM MERO BEATRICE MARIA 269.828 0,052 F

34

QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEE FOR THE QANTAS 

SUPERANNUATION PLAN MERO BEATRICE MARIA 3.215 0,001 F

ESITO VOTAZIONE

Punto 2.2 ordinaria - NOMINA PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
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35 SBC MASTER PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 125.920 0,024 F

36 THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO MERO BEATRICE MARIA 41 0,000 F

37 STATE OF MONTANA BOARD OF INVESTMENTS MERO BEATRICE MARIA 514 0,000 F

38 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL MERO BEATRICE MARIA 20.130 0,004 F

39 STICHTING F AND C MULTI MANAGER EUROPEAN EQUITY ACTIVE MERO BEATRICE MARIA 74.068 0,014 F

40 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSIONE FUND I MERO BEATRICE MARIA 142.044 0,027 F

41 CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

42 OMERS ADMINISTRATION CORPORATION FUND MERO BEATRICE MARIA 242.966 0,047 F

43 CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS MERO BEATRICE MARIA 3.716 0,001 F

44 CLEARWATER INTERNATIONAL FUND MERO BEATRICE MARIA 695 0,000 F

45 DONNELLEY FINANCIAL PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 150 0,000 F

46 DFI LP EQUITY (PASSIVE) MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

47 ACORN 1998 TRUST MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

48 EXELON PEACH BOTTOM UNIT 1 QUALIFIED FUND MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

49 INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

50 THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERSHIP LLP MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

51 JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 341 0,000 F

52 JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 110 0,000 F

53 JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 415 0,000 F

54 JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 F

55 LTW GROUP HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 105 0,000 F

56 LTW INVESTMENTS LLC MERO BEATRICE MARIA 595 0,000 F

57 LOY PARTNERSHIP, LLC MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 F

58 MF INTERNATIONAL FUND LLC MERO BEATRICE MARIA 72 0,000 F

59 OMEGA FFIP LIMITED PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 176 0,000 F

60 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

61 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 1.320 0,000 F

62 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST MERO BEATRICE MARIA 2.877 0,001 F

63 RAMI PARTNERS, LLC MERO BEATRICE MARIA 259 0,000 F

64 THE RETIREMENT BENEFIT TRUST OF THE R.R. DONNELLEY & SONS CO. MERO BEATRICE MARIA 294 0,000 F

65 HRW TRUST NO 2 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 F

66 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10 MERO BEATRICE MARIA 481 0,000 F

67 HRW TRUST NO 1 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 F

68 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11 MERO BEATRICE MARIA 387 0,000 F

69 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 6 MERO BEATRICE MARIA 395 0,000 F

70 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 4 MERO BEATRICE MARIA 172 0,000 F

71 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9 MERO BEATRICE MARIA 385 0,000 F

72 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 MERO BEATRICE MARIA 258 0,000 F

73 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 7 MERO BEATRICE MARIA 380 0,000 F

74 HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 F

75 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 5 MERO BEATRICE MARIA 309 0,000 F

76 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 MERO BEATRICE MARIA 568 0,000 F

77 HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 F

78 FCM INTERNATIONAL LLC MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

79 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND CIT MERO BEATRICE MARIA 53.999 0,010 F
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80

CPPIB MAP CAYMAN SPC ACTING ON BEHALF OF AND FOR THE AMOUNT OF 

SEGREGATED PORTFOLIO DMAPLES CORPORATE SERVICES LTD MERO BEATRICE MARIA 153.079 0,029 F

81 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY LONG / SHORT FUND LIMITED MERO BEATRICE MARIA 38.192 0,007 F

82 CC & L INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1.680 0,000 F

83 US BANK NA TAXABLE OMNINON RECLAIMM MERO BEATRICE MARIA 67 0,000 F

84 ARAB BANK FOR ECONOMIC DEVELOPMENT IN AFRICA MERO BEATRICE MARIA 78 0,000 F

85 THE GLENMEDE TRUST COMPANY, N/A MERO BEATRICE MARIA 159 0,000 F

86 GEORGIA TECH FOUNDATION, INC. MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

87 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 3 MERO BEATRICE MARIA 306 0,000 F

88 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1 MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

89 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 1.756.241 0,337 F

90 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.702 0,001 F

91 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.173 0,000 F

92 VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND MERO BEATRICE MARIA 175 0,000 F

93 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 338.436 0,065 F

94 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 750.382 0,144 F

95 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 29.726 0,006 F

96 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 239.748 0,046 F

97 JPMORGAN CHASE BANK N.A. MERO BEATRICE MARIA 163 0,000 F

98 JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

99 KATHERINE C. MOORE CHARITABLE LEAD ANNUITY TRUST II MERO BEATRICE MARIA 46 0,000 F

100 THE KATHERINE MOORE REVOCABLE TRUST MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

101 FS OVERLAY C - PARAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 113 0,000 F

102 THE BUNTING FAM INT DEVELOPED EQUITY LIMITED LIABILITY CO MERO BEATRICE MARIA 116 0,000 F

103 GLOBAL BOND FUND MERO BEATRICE MARIA 521 0,000 F

104 HASLAM FAMILY INVESTMENT PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 32 0,000 F

105 ALAMOSA LLC . MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

106 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . MERO BEATRICE MARIA 1.064 0,000 F

107 MARANIC II LLC . MERO BEATRICE MARIA 90 0,000 F

108 SENTINEL INTERNATIONAL TRUST MERO BEATRICE MARIA 811 0,000 F

109 82A HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 221 0,000 F

110 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS MERO BEATRICE MARIA 7.664 0,001 F

111 NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 5.654 0,001 F

112 CPA COP PSERS BATTERYMARCH FIN MGT MERO BEATRICE MARIA 150.151 0,029 F

113 WEST YORKSHIRE PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 16.936 0,003 F

114 CC COL EAFE Q UN 2 MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 F

115 CC COL EAFE Q UN 1 MERO BEATRICE MARIA 345 0,000 F

116 NMPF COL EAFE NMP Q MERO BEATRICE MARIA 650 0,000 F

117 GNPF COL EAFE GINNA Q MERO BEATRICE MARIA 284 0,000 F

118 BOA OMNIBUS PERAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 140 0,000 F

119 ISHARES VII PLC MERO BEATRICE MARIA 33.064 0,006 F

120 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

121 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

122 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

123 BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F
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124 RUSSELL DEVELOPED LARGE CAP EM GEOEXPOSURE INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 F

125 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND MERO BEATRICE MARIA 369 0,000 F

126 FLORIDA, LLC - APERIO MERO BEATRICE MARIA 3.565 0,001 F

127 MANCUSO CARLO 100 0,000

128 RIMBOTTI FRANCESCO 270 0,000

129 SCHIAVON ALESSANDRO 500 0,000

130 UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA ERBETTA VITTORIO 25.111.262 4,812

131 UNIPOLSAI FINANCE S.P.A. ERBETTA VITTORIO 414.132 0,079

132 MANNI PIA TERESA 612 0,000

133 FACCHETTI ENZO 100 0,000

134 GEPER SRL FRANCIA PAOLO 10.187 0,002

135 GEROSA LUIGI 1.000 0,000

136 PIRELLI & C. S.P.A. GARIBOLDI ROBERTO 24.694.918 4,732

137 MARINO TOMMASO 2 0,000

138 DIEGO DELLA VALLE & C. S.R.L. SANTORO AUGUSTO 25.303.267 4,849

139 DI.VI. FINANZIARIA DI DIEGO DELLA VALLE & C. SRL SANTORO AUGUSTO 14.481.499 2,775

140 BONACASA ANTONIO DAVIDE 1.000 0,000

141 MINAFRA VITO 5 0,000

142 ROSCIO EUGENIO 439 0,000

143 DE ANGELI MARISA ROSCIO EUGENIO 371 0,000

144 MEDIOBANCA VIBALDI CRISTIANA 34.159.090 6,546

145 CAIRO COMMUNICATION SPA FERRAUTO GIUSEPPE 311.517.774 59,693

146 CALDAROLA PAOLO LODOVICO 500 0,000

147 AGENZIA GENERALE INA-ASSITALIA MONZA BBR ASS RAVENNA SIMONE 930.359 0,178

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI 8.245.139 1,853%

CONTRARI 0 0,000%

ASTENUTI 0 0,000%

NON VOTANTI 0 0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 8.245.139 1,853%
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Comunicazione n. 3

ore: 12:45

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria dei soci del 26 aprile 2018

COMUNICAZIONE DEL PRESIDENTE ALL'ASSEMBLEA

Sono presenti n. 147   aventi diritto partecipanti all'Assemblea, in proprio o per

delega, per complessive n. 444.872.526   azioni ordinarie,  regolarmente  depositate ed aventi

diritto ad altrettanti voti, che rappresentano il 85,247   %  di    n.    521.864.957

azioni ordinarie.

Persone fisicamente presenti in sala: 19



Azioni rappresentate in 

Assemblea 444.872.526 100,000%

Azioni per le quali e' stato 

espresso il voto 444.872.526 100,000%

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del capitale sociale con 

diritto di voto

Favorevoli 444.657.042 99,952% 85,205%

Contrari 33.439 0,008% 0,006%

Astenuti 182.045 0,041% 0,035%

Non Votanti 0 0,000% 0,000%

Totale 444.872.526 100,000% 85,247%

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Punto 2.3 ordinaria - DETERMINAZIONE DEL COMPENSO COMPONENTI COLLEGIO SINDACALE



RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 LOUISIANA STATE ERS MSCI EXUS INDEX MERO BEATRICE MARIA 5.338 0,001 F

2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND MERO BEATRICE MARIA 198 0,000 F

3 BELL ATLANTIC MASTER TRUST MERO BEATRICE MARIA 94 0,000 F

4

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRYALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 301.997 0,058 F

5

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST 

FUND MERO BEATRICE MARIA 48.304 0,009 F

6 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION CIT MERO BEATRICE MARIA 132.843 0,025 F

7

ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 228.893 0,044 F

8 GOVERNMENT OF NORWAY MERO BEATRICE MARIA 1.599.155 0,306 F

9 MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS MERO BEATRICE MARIA 23 0,000 F

10 CC&L Q 140/40 FUND MERO BEATRICE MARIA 4 0,000 F

11 CC&L Q CAN EQUITY 130/30 PLUS FUND MERO BEATRICE MARIA 191 0,000 F

12 CC&L ALL STRATEGIES FUND MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 F

13 CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND MERO BEATRICE MARIA 3 0,000 F

14 MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP MERO BEATRICE MARIA 1.226.120 0,235 F

15 MUL - LYXOR ITALIA EQUITY PIR MERO BEATRICE MARIA 14.012 0,003 F

16 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED MERO BEATRICE MARIA 39.648 0,008 F

17 DEP QF SSGA NONUS EQUITY H1 MERO BEATRICE MARIA 136 0,000 F

18 DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2 MERO BEATRICE MARIA 275 0,000 F

19 PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND MERO BEATRICE MARIA 143.573 0,028 F

20 ALLIANZGI FONDS REINVEST MERO BEATRICE MARIA 144 0,000 F

21 ALLIANZGI FONDS GANO MERO BEATRICE MARIA 203 0,000 F

22 ALLIANZGI FONDS VEMK MERO BEATRICE MARIA 131 0,000 F

23 ALLIANZGI FONDS AVP MERO BEATRICE MARIA 24 0,000 F

24 ALLIANZGI FONDS OJU MERO BEATRICE MARIA 97 0,000 F

25 QUEENSLAND LOCAL GOVERNMENT SUPERANNUATI MERO BEATRICE MARIA 611 0,000 F

26 CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 25 0,000 F

27 JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST MERO BEATRICE MARIA 1.510 0,000 F

28 JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY MERO BEATRICE MARIA 2.815 0,001 F

29 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH MBH FOR ALLIANZGI-FONDS FAM MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 F

30 MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF MERO BEATRICE MARIA 11 0,000 F

31 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II MERO BEATRICE MARIA 14.030 0,003 F

32 POWER ASSETS DEFINED CONTRIBUTION SCHEME MERO BEATRICE MARIA 82 0,000 F

33 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM MERO BEATRICE MARIA 269.828 0,052 F

34

QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEE FOR THE QANTAS 

SUPERANNUATION PLAN MERO BEATRICE MARIA 3.215 0,001 F

ESITO VOTAZIONE

Punto 2.3 ordinaria - DETERMINAZIONE DEL COMPENSO COMPONENTI COLLEGIO SINDACALE
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35 SBC MASTER PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 125.920 0,024 F

36 THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO MERO BEATRICE MARIA 41 0,000 F

37 STATE OF MONTANA BOARD OF INVESTMENTS MERO BEATRICE MARIA 514 0,000 F

38 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL MERO BEATRICE MARIA 20.130 0,004 F

39 STICHTING F AND C MULTI MANAGER EUROPEAN EQUITY ACTIVE MERO BEATRICE MARIA 74.068 0,014 F

40 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSIONE FUND I MERO BEATRICE MARIA 142.044 0,027 F

41 CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

42 OMERS ADMINISTRATION CORPORATION FUND MERO BEATRICE MARIA 242.966 0,047 F

43 CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS MERO BEATRICE MARIA 3.716 0,001 F

44 CLEARWATER INTERNATIONAL FUND MERO BEATRICE MARIA 695 0,000 F

45 DONNELLEY FINANCIAL PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 150 0,000 F

46 DFI LP EQUITY (PASSIVE) MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

47 ACORN 1998 TRUST MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

48 EXELON PEACH BOTTOM UNIT 1 QUALIFIED FUND MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

49 INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

50 THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERSHIP LLP MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

51 JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 341 0,000 F

52 JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 110 0,000 F

53 JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 415 0,000 F

54 JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 F

55 LTW GROUP HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 105 0,000 F

56 LTW INVESTMENTS LLC MERO BEATRICE MARIA 595 0,000 F

57 LOY PARTNERSHIP, LLC MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 F

58 MF INTERNATIONAL FUND LLC MERO BEATRICE MARIA 72 0,000 F

59 OMEGA FFIP LIMITED PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 176 0,000 F

60 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

61 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 1.320 0,000 F

62 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST MERO BEATRICE MARIA 2.877 0,001 F

63 RAMI PARTNERS, LLC MERO BEATRICE MARIA 259 0,000 F

64 THE RETIREMENT BENEFIT TRUST OF THE R.R. DONNELLEY & SONS CO. MERO BEATRICE MARIA 294 0,000 F

65 HRW TRUST NO 2 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 F

66 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10 MERO BEATRICE MARIA 481 0,000 F

67 HRW TRUST NO 1 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 F

68 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11 MERO BEATRICE MARIA 387 0,000 F

69 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 6 MERO BEATRICE MARIA 395 0,000 F

70 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 4 MERO BEATRICE MARIA 172 0,000 F

71 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9 MERO BEATRICE MARIA 385 0,000 F

72 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 MERO BEATRICE MARIA 258 0,000 F

73 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 7 MERO BEATRICE MARIA 380 0,000 F

74 HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 F

75 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 5 MERO BEATRICE MARIA 309 0,000 F

76 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 MERO BEATRICE MARIA 568 0,000 F

77 HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 F

78 FCM INTERNATIONAL LLC MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

79 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND CIT MERO BEATRICE MARIA 53.999 0,010 F
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80

CPPIB MAP CAYMAN SPC ACTING ON BEHALF OF AND FOR THE AMOUNT OF 

SEGREGATED PORTFOLIO DMAPLES CORPORATE SERVICES LTD MERO BEATRICE MARIA 153.079 0,029 F

81 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY LONG / SHORT FUND LIMITED MERO BEATRICE MARIA 38.192 0,007 F

82 CC & L INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1.680 0,000 F

83 US BANK NA TAXABLE OMNINON RECLAIMM MERO BEATRICE MARIA 67 0,000 F

84 ARAB BANK FOR ECONOMIC DEVELOPMENT IN AFRICA MERO BEATRICE MARIA 78 0,000 F

85 THE GLENMEDE TRUST COMPANY, N/A MERO BEATRICE MARIA 159 0,000 F

86 GEORGIA TECH FOUNDATION, INC. MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

87 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 3 MERO BEATRICE MARIA 306 0,000 F

88 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1 MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

89 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 1.756.241 0,337 F

90 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.702 0,001 F

91 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.173 0,000 F

92 VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND MERO BEATRICE MARIA 175 0,000 F

93 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 338.436 0,065 F

94 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 750.382 0,144 F

95 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 29.726 0,006 F

96 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 239.748 0,046 F

97 JPMORGAN CHASE BANK N.A. MERO BEATRICE MARIA 163 0,000 F

98 JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

99 KATHERINE C. MOORE CHARITABLE LEAD ANNUITY TRUST II MERO BEATRICE MARIA 46 0,000 F

100 THE KATHERINE MOORE REVOCABLE TRUST MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

101 FS OVERLAY C - PARAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 113 0,000 F

102 THE BUNTING FAM INT DEVELOPED EQUITY LIMITED LIABILITY CO MERO BEATRICE MARIA 116 0,000 F

103 GLOBAL BOND FUND MERO BEATRICE MARIA 521 0,000 F

104 HASLAM FAMILY INVESTMENT PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 32 0,000 F

105 ALAMOSA LLC . MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

106 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . MERO BEATRICE MARIA 1.064 0,000 F

107 MARANIC II LLC . MERO BEATRICE MARIA 90 0,000 F

108 SENTINEL INTERNATIONAL TRUST MERO BEATRICE MARIA 811 0,000 F

109 82A HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 221 0,000 F

110 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS MERO BEATRICE MARIA 7.664 0,001 A

111 NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 5.654 0,001 A

112 CPA COP PSERS BATTERYMARCH FIN MGT MERO BEATRICE MARIA 150.151 0,029 A

113 WEST YORKSHIRE PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 16.936 0,003 A

114 CC COL EAFE Q UN 2 MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 A

115 CC COL EAFE Q UN 1 MERO BEATRICE MARIA 345 0,000 A

116 NMPF COL EAFE NMP Q MERO BEATRICE MARIA 650 0,000 A

117 GNPF COL EAFE GINNA Q MERO BEATRICE MARIA 284 0,000 A

118 BOA OMNIBUS PERAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 140 0,000 F

119 ISHARES VII PLC MERO BEATRICE MARIA 33.064 0,006 C

120 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

121 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

122 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

123 BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C
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124 RUSSELL DEVELOPED LARGE CAP EM GEOEXPOSURE INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 C

125 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND MERO BEATRICE MARIA 369 0,000 C

126 FLORIDA, LLC - APERIO MERO BEATRICE MARIA 3.565 0,001 F

127 MANCUSO CARLO 100 0,000 F

128 RIMBOTTI FRANCESCO 270 0,000 F

129 SCHIAVON ALESSANDRO 500 0,000 F

130 UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA ERBETTA VITTORIO 25.111.262 4,812 F

131 UNIPOLSAI FINANCE S.P.A. ERBETTA VITTORIO 414.132 0,079 F

132 MANNI PIA TERESA 612 0,000 F

133 FACCHETTI ENZO 100 0,000 F

134 GEPER SRL FRANCIA PAOLO 10.187 0,002 F

135 GEROSA LUIGI 1.000 0,000 F

136 PIRELLI & C. S.P.A. GARIBOLDI ROBERTO 24.694.918 4,732 F

137 MARINO TOMMASO 2 0,000 A

138 DIEGO DELLA VALLE & C. S.R.L. SANTORO AUGUSTO 25.303.267 4,849 F

139 DI.VI. FINANZIARIA DI DIEGO DELLA VALLE & C. SRL SANTORO AUGUSTO 14.481.499 2,775 F

140 BONACASA ANTONIO DAVIDE 1.000 0,000 F

141 MINAFRA VITO 5 0,000 F

142 ROSCIO EUGENIO 439 0,000 F

143 DE ANGELI MARISA ROSCIO EUGENIO 371 0,000 F

144 MEDIOBANCA VIBALDI CRISTIANA 34.159.090 6,546 F

145 CAIRO COMMUNICATION SPA FERRAUTO GIUSEPPE 311.517.774 59,693 F

146 CALDAROLA PAOLO LODOVICO 500 0,000 F

147 AGENZIA GENERALE INA-ASSITALIA MONZA BBR ASS RAVENNA SIMONE 930.359 0,178 F

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI 444.657.042 99,952%

CONTRARI 33.439 0,008%

ASTENUTI 182.045 0,041%

NON VOTANTI 0 0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 444.872.526 100,000%
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Comunicazione n. 3

ore: 12:45

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria dei soci del 26 aprile 2018

COMUNICAZIONE DEL PRESIDENTE ALL'ASSEMBLEA

Sono presenti n. 147   aventi diritto partecipanti all'Assemblea, in proprio o per

delega, per complessive n. 444.872.526   azioni ordinarie,  regolarmente  depositate ed aventi

diritto ad altrettanti voti, che rappresentano il 85,247   %  di    n.    521.864.957

azioni ordinarie.

Persone fisicamente presenti in sala: 19



Azioni rappresentate in 

Assemblea 444.872.526 100,000%

Azioni per le quali e' stato 

espresso il voto 444.872.526 100,000%

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del capitale sociale con 

diritto di voto

Favorevoli 444.872.526 100,000% 85,247%

Contrari 0 0,000% 0,000%

Astenuti 0 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000%

Totale 444.872.526 100,000% 85,247%

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Punto 3 ordinaria - CONFERIMENTO INCARICO REVISIONE LEGALE



RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 LOUISIANA STATE ERS MSCI EXUS INDEX MERO BEATRICE MARIA 5.338 0,001 F

2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND MERO BEATRICE MARIA 198 0,000 F

3 BELL ATLANTIC MASTER TRUST MERO BEATRICE MARIA 94 0,000 F

4

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRYALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 301.997 0,058 F

5

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST 

FUND MERO BEATRICE MARIA 48.304 0,009 F

6 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION CIT MERO BEATRICE MARIA 132.843 0,025 F

7

ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 228.893 0,044 F

8 GOVERNMENT OF NORWAY MERO BEATRICE MARIA 1.599.155 0,306 F

9 MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS MERO BEATRICE MARIA 23 0,000 F

10 CC&L Q 140/40 FUND MERO BEATRICE MARIA 4 0,000 F

11 CC&L Q CAN EQUITY 130/30 PLUS FUND MERO BEATRICE MARIA 191 0,000 F

12 CC&L ALL STRATEGIES FUND MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 F

13 CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND MERO BEATRICE MARIA 3 0,000 F

14 MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP MERO BEATRICE MARIA 1.226.120 0,235 F

15 MUL - LYXOR ITALIA EQUITY PIR MERO BEATRICE MARIA 14.012 0,003 F

16 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED MERO BEATRICE MARIA 39.648 0,008 F

17 DEP QF SSGA NONUS EQUITY H1 MERO BEATRICE MARIA 136 0,000 F

18 DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2 MERO BEATRICE MARIA 275 0,000 F

19 PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND MERO BEATRICE MARIA 143.573 0,028 F

20 ALLIANZGI FONDS REINVEST MERO BEATRICE MARIA 144 0,000 F

21 ALLIANZGI FONDS GANO MERO BEATRICE MARIA 203 0,000 F

22 ALLIANZGI FONDS VEMK MERO BEATRICE MARIA 131 0,000 F

23 ALLIANZGI FONDS AVP MERO BEATRICE MARIA 24 0,000 F

24 ALLIANZGI FONDS OJU MERO BEATRICE MARIA 97 0,000 F

25 QUEENSLAND LOCAL GOVERNMENT SUPERANNUATI MERO BEATRICE MARIA 611 0,000 F

26 CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 25 0,000 F

27 JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST MERO BEATRICE MARIA 1.510 0,000 F

28 JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY MERO BEATRICE MARIA 2.815 0,001 F

29 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH MBH FOR ALLIANZGI-FONDS FAM MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 F

30 MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF MERO BEATRICE MARIA 11 0,000 F

31 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II MERO BEATRICE MARIA 14.030 0,003 F

32 POWER ASSETS DEFINED CONTRIBUTION SCHEME MERO BEATRICE MARIA 82 0,000 F

33 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM MERO BEATRICE MARIA 269.828 0,052 F

34

QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEE FOR THE QANTAS 

SUPERANNUATION PLAN MERO BEATRICE MARIA 3.215 0,001 F

ESITO VOTAZIONE

Punto 3 ordinaria - CONFERIMENTO INCARICO REVISIONE LEGALE
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35 SBC MASTER PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 125.920 0,024 F

36 THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO MERO BEATRICE MARIA 41 0,000 F

37 STATE OF MONTANA BOARD OF INVESTMENTS MERO BEATRICE MARIA 514 0,000 F

38 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL MERO BEATRICE MARIA 20.130 0,004 F

39 STICHTING F AND C MULTI MANAGER EUROPEAN EQUITY ACTIVE MERO BEATRICE MARIA 74.068 0,014 F

40 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSIONE FUND I MERO BEATRICE MARIA 142.044 0,027 F

41 CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

42 OMERS ADMINISTRATION CORPORATION FUND MERO BEATRICE MARIA 242.966 0,047 F

43 CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS MERO BEATRICE MARIA 3.716 0,001 F

44 CLEARWATER INTERNATIONAL FUND MERO BEATRICE MARIA 695 0,000 F

45 DONNELLEY FINANCIAL PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 150 0,000 F

46 DFI LP EQUITY (PASSIVE) MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

47 ACORN 1998 TRUST MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

48 EXELON PEACH BOTTOM UNIT 1 QUALIFIED FUND MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

49 INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

50 THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERSHIP LLP MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

51 JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 341 0,000 F

52 JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 110 0,000 F

53 JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 415 0,000 F

54 JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 F

55 LTW GROUP HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 105 0,000 F

56 LTW INVESTMENTS LLC MERO BEATRICE MARIA 595 0,000 F

57 LOY PARTNERSHIP, LLC MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 F

58 MF INTERNATIONAL FUND LLC MERO BEATRICE MARIA 72 0,000 F

59 OMEGA FFIP LIMITED PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 176 0,000 F

60 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

61 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 1.320 0,000 F

62 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST MERO BEATRICE MARIA 2.877 0,001 F

63 RAMI PARTNERS, LLC MERO BEATRICE MARIA 259 0,000 F

64 THE RETIREMENT BENEFIT TRUST OF THE R.R. DONNELLEY & SONS CO. MERO BEATRICE MARIA 294 0,000 F

65 HRW TRUST NO 2 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 F

66 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10 MERO BEATRICE MARIA 481 0,000 F

67 HRW TRUST NO 1 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 F

68 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11 MERO BEATRICE MARIA 387 0,000 F

69 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 6 MERO BEATRICE MARIA 395 0,000 F

70 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 4 MERO BEATRICE MARIA 172 0,000 F

71 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9 MERO BEATRICE MARIA 385 0,000 F

72 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 MERO BEATRICE MARIA 258 0,000 F

73 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 7 MERO BEATRICE MARIA 380 0,000 F

74 HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 F

75 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 5 MERO BEATRICE MARIA 309 0,000 F

76 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 MERO BEATRICE MARIA 568 0,000 F

77 HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 F

78 FCM INTERNATIONAL LLC MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

79 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND CIT MERO BEATRICE MARIA 53.999 0,010 F
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80

CPPIB MAP CAYMAN SPC ACTING ON BEHALF OF AND FOR THE AMOUNT OF 

SEGREGATED PORTFOLIO DMAPLES CORPORATE SERVICES LTD MERO BEATRICE MARIA 153.079 0,029 F

81 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY LONG / SHORT FUND LIMITED MERO BEATRICE MARIA 38.192 0,007 F

82 CC & L INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1.680 0,000 F

83 US BANK NA TAXABLE OMNINON RECLAIMM MERO BEATRICE MARIA 67 0,000 F

84 ARAB BANK FOR ECONOMIC DEVELOPMENT IN AFRICA MERO BEATRICE MARIA 78 0,000 F

85 THE GLENMEDE TRUST COMPANY, N/A MERO BEATRICE MARIA 159 0,000 F

86 GEORGIA TECH FOUNDATION, INC. MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

87 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 3 MERO BEATRICE MARIA 306 0,000 F

88 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1 MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

89 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 1.756.241 0,337 F

90 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.702 0,001 F

91 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.173 0,000 F

92 VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND MERO BEATRICE MARIA 175 0,000 F

93 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 338.436 0,065 F

94 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 750.382 0,144 F

95 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 29.726 0,006 F

96 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 239.748 0,046 F

97 JPMORGAN CHASE BANK N.A. MERO BEATRICE MARIA 163 0,000 F

98 JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

99 KATHERINE C. MOORE CHARITABLE LEAD ANNUITY TRUST II MERO BEATRICE MARIA 46 0,000 F

100 THE KATHERINE MOORE REVOCABLE TRUST MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

101 FS OVERLAY C - PARAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 113 0,000 F

102 THE BUNTING FAM INT DEVELOPED EQUITY LIMITED LIABILITY CO MERO BEATRICE MARIA 116 0,000 F

103 GLOBAL BOND FUND MERO BEATRICE MARIA 521 0,000 F

104 HASLAM FAMILY INVESTMENT PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 32 0,000 F

105 ALAMOSA LLC . MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

106 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . MERO BEATRICE MARIA 1.064 0,000 F

107 MARANIC II LLC . MERO BEATRICE MARIA 90 0,000 F

108 SENTINEL INTERNATIONAL TRUST MERO BEATRICE MARIA 811 0,000 F

109 82A HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 221 0,000 F

110 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS MERO BEATRICE MARIA 7.664 0,001 F

111 NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 5.654 0,001 F

112 CPA COP PSERS BATTERYMARCH FIN MGT MERO BEATRICE MARIA 150.151 0,029 F

113 WEST YORKSHIRE PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 16.936 0,003 F

114 CC COL EAFE Q UN 2 MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 F

115 CC COL EAFE Q UN 1 MERO BEATRICE MARIA 345 0,000 F

116 NMPF COL EAFE NMP Q MERO BEATRICE MARIA 650 0,000 F

117 GNPF COL EAFE GINNA Q MERO BEATRICE MARIA 284 0,000 F

118 BOA OMNIBUS PERAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 140 0,000 F

119 ISHARES VII PLC MERO BEATRICE MARIA 33.064 0,006 F

120 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

121 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

122 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F

123 BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 F
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124 RUSSELL DEVELOPED LARGE CAP EM GEOEXPOSURE INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 F

125 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND MERO BEATRICE MARIA 369 0,000 F

126 FLORIDA, LLC - APERIO MERO BEATRICE MARIA 3.565 0,001 F

127 MANCUSO CARLO 100 0,000 F

128 RIMBOTTI FRANCESCO 270 0,000 F

129 SCHIAVON ALESSANDRO 500 0,000 F

130 UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA ERBETTA VITTORIO 25.111.262 4,812 F

131 UNIPOLSAI FINANCE S.P.A. ERBETTA VITTORIO 414.132 0,079 F

132 MANNI PIA TERESA 612 0,000 F

133 FACCHETTI ENZO 100 0,000 F

134 GEPER SRL FRANCIA PAOLO 10.187 0,002 F

135 GEROSA LUIGI 1.000 0,000 F

136 PIRELLI & C. S.P.A. GARIBOLDI ROBERTO 24.694.918 4,732 F

137 MARINO TOMMASO 2 0,000 F

138 DIEGO DELLA VALLE & C. S.R.L. SANTORO AUGUSTO 25.303.267 4,849 F

139 DI.VI. FINANZIARIA DI DIEGO DELLA VALLE & C. SRL SANTORO AUGUSTO 14.481.499 2,775 F

140 BONACASA ANTONIO DAVIDE 1.000 0,000 F

141 MINAFRA VITO 5 0,000 F

142 ROSCIO EUGENIO 439 0,000 F

143 DE ANGELI MARISA ROSCIO EUGENIO 371 0,000 F

144 MEDIOBANCA VIBALDI CRISTIANA 34.159.090 6,546 F

145 CAIRO COMMUNICATION SPA FERRAUTO GIUSEPPE 311.517.774 59,693 F

146 CALDAROLA PAOLO LODOVICO 500 0,000 F

147 AGENZIA GENERALE INA-ASSITALIA MONZA BBR ASS RAVENNA SIMONE 930.359 0,178 F

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI 444.872.526 100,000%

CONTRARI 0 0,000%

ASTENUTI 0 0,000%

NON VOTANTI 0 0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 444.872.526 100,000%
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Comunicazione n. 3

ore: 12:45

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria dei soci del 26 aprile 2018

COMUNICAZIONE DEL PRESIDENTE ALL'ASSEMBLEA

Sono presenti n. 147   aventi diritto partecipanti all'Assemblea, in proprio o per

delega, per complessive n. 444.872.526   azioni ordinarie,  regolarmente  depositate ed aventi

diritto ad altrettanti voti, che rappresentano il 85,247   %  di    n.    521.864.957

azioni ordinarie.

Persone fisicamente presenti in sala: 19



Azioni rappresentate in 

Assemblea 444.872.526 100,000%

Azioni per le quali e' stato 

espresso il voto 444.872.526 100,000%

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del capitale sociale con 

diritto di voto

Favorevoli 439.754.315 98,850% 84,266%

Contrari 5.118.211 1,150% 0,981%

Astenuti 0 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000%

Totale 444.872.526 100,000% 85,247%

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Punto 4 ordinaria - RELAZIONE SULLA REMUNERAZIONE



RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 26 aprile 2018

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 LOUISIANA STATE ERS MSCI EXUS INDEX MERO BEATRICE MARIA 5.338 0,001 C

2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US FUND MERO BEATRICE MARIA 198 0,000 C

3 BELL ATLANTIC MASTER TRUST MERO BEATRICE MARIA 94 0,000 C

4

ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRYALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 301.997 0,058 C

5

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENTION TRUST 

FUND MERO BEATRICE MARIA 48.304 0,009 C

6 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION CIT MERO BEATRICE MARIA 132.843 0,025 C

7

ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND (CAYMAN) 

LIMITED MERO BEATRICE MARIA 228.893 0,044 C

8 GOVERNMENT OF NORWAY MERO BEATRICE MARIA 1.599.155 0,306 C

9 MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS MERO BEATRICE MARIA 23 0,000 C

10 CC&L Q 140/40 FUND MERO BEATRICE MARIA 4 0,000 C

11 CC&L Q CAN EQUITY 130/30 PLUS FUND MERO BEATRICE MARIA 191 0,000 C

12 CC&L ALL STRATEGIES FUND MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 C

13 CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND MERO BEATRICE MARIA 3 0,000 C

14 MUF LYXOR FTSE ITALIA MID CAP MERO BEATRICE MARIA 1.226.120 0,235 C

15 MUL - LYXOR ITALIA EQUITY PIR MERO BEATRICE MARIA 14.012 0,003 C

16 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED MERO BEATRICE MARIA 39.648 0,008 C

17 DEP QF SSGA NONUS EQUITY H1 MERO BEATRICE MARIA 136 0,000 C

18 DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2 MERO BEATRICE MARIA 275 0,000 C

19 PF INTERNATIONAL SMALL CAP FUND MERO BEATRICE MARIA 143.573 0,028 C

20 ALLIANZGI FONDS REINVEST MERO BEATRICE MARIA 144 0,000 C

21 ALLIANZGI FONDS GANO MERO BEATRICE MARIA 203 0,000 C

22 ALLIANZGI FONDS VEMK MERO BEATRICE MARIA 131 0,000 C

23 ALLIANZGI FONDS AVP MERO BEATRICE MARIA 24 0,000 C

24 ALLIANZGI FONDS OJU MERO BEATRICE MARIA 97 0,000 C

25 QUEENSLAND LOCAL GOVERNMENT SUPERANNUATI MERO BEATRICE MARIA 611 0,000 C

26 CC AND L Q EQUITY EXTENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 25 0,000 C

27 JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION TRUST MERO BEATRICE MARIA 1.510 0,000 C

28 JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY MERO BEATRICE MARIA 2.815 0,001 C

29 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH MBH FOR ALLIANZGI-FONDS FAM MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 C

30 MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TR- GL MULTI-ASSET INC PTF MERO BEATRICE MARIA 11 0,000 C

31 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD SMALL CAP FUND II MERO BEATRICE MARIA 14.030 0,003 C

32 POWER ASSETS DEFINED CONTRIBUTION SCHEME MERO BEATRICE MARIA 82 0,000 C

33 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM MERO BEATRICE MARIA 269.828 0,052 C

34

QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEE FOR THE QANTAS 

SUPERANNUATION PLAN MERO BEATRICE MARIA 3.215 0,001 C

ESITO VOTAZIONE

Punto 4 ordinaria - RELAZIONE SULLA REMUNERAZIONE
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35 SBC MASTER PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 125.920 0,024 C

36 THE UNIVERSAL INST F INC - GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO MERO BEATRICE MARIA 41 0,000 C

37 STATE OF MONTANA BOARD OF INVESTMENTS MERO BEATRICE MARIA 514 0,000 C

38 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL MERO BEATRICE MARIA 20.130 0,004 C

39 STICHTING F AND C MULTI MANAGER EUROPEAN EQUITY ACTIVE MERO BEATRICE MARIA 74.068 0,014 C

40 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY ALPHA EXTENSIONE FUND I MERO BEATRICE MARIA 142.044 0,027 C

41 CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

42 OMERS ADMINISTRATION CORPORATION FUND MERO BEATRICE MARIA 242.966 0,047 C

43 CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS MERO BEATRICE MARIA 3.716 0,001 C

44 CLEARWATER INTERNATIONAL FUND MERO BEATRICE MARIA 695 0,000 C

45 DONNELLEY FINANCIAL PENSION TRUST MERO BEATRICE MARIA 150 0,000 C

46 DFI LP EQUITY (PASSIVE) MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

47 ACORN 1998 TRUST MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

48 EXELON PEACH BOTTOM UNIT 1 QUALIFIED FUND MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 C

49 INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

50 THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERSHIP LLP MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

51 JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 341 0,000 C

52 JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 110 0,000 C

53 JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 415 0,000 C

54 JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02 MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 C

55 LTW GROUP HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 105 0,000 C

56 LTW INVESTMENTS LLC MERO BEATRICE MARIA 595 0,000 C

57 LOY PARTNERSHIP, LLC MERO BEATRICE MARIA 179 0,000 C

58 MF INTERNATIONAL FUND LLC MERO BEATRICE MARIA 72 0,000 C

59 OMEGA FFIP LIMITED PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 176 0,000 C

60 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 C

61 CINDY SPRINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 1.320 0,000 C

62 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST MERO BEATRICE MARIA 2.877 0,001 C

63 RAMI PARTNERS, LLC MERO BEATRICE MARIA 259 0,000 C

64 THE RETIREMENT BENEFIT TRUST OF THE R.R. DONNELLEY & SONS CO. MERO BEATRICE MARIA 294 0,000 C

65 HRW TRUST NO 2 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 C

66 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10 MERO BEATRICE MARIA 481 0,000 C

67 HRW TRUST NO 1 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 173 0,000 C

68 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11 MERO BEATRICE MARIA 387 0,000 C

69 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 6 MERO BEATRICE MARIA 395 0,000 C

70 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 4 MERO BEATRICE MARIA 172 0,000 C

71 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9 MERO BEATRICE MARIA 385 0,000 C

72 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 MERO BEATRICE MARIA 258 0,000 C

73 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 7 MERO BEATRICE MARIA 380 0,000 C

74 HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 C

75 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 5 MERO BEATRICE MARIA 309 0,000 C

76 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 MERO BEATRICE MARIA 568 0,000 C

77 HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03 MERO BEATRICE MARIA 206 0,000 C

78 FCM INTERNATIONAL LLC MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 C

79 ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND CIT MERO BEATRICE MARIA 53.999 0,010 C
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CPPIB MAP CAYMAN SPC ACTING ON BEHALF OF AND FOR THE AMOUNT OF 

SEGREGATED PORTFOLIO DMAPLES CORPORATE SERVICES LTD MERO BEATRICE MARIA 153.079 0,029 C

81 ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY LONG / SHORT FUND LIMITED MERO BEATRICE MARIA 38.192 0,007 C

82 CC & L INTERNATIONAL EQUITY FUND MERO BEATRICE MARIA 1.680 0,000 C

83 US BANK NA TAXABLE OMNINON RECLAIMM MERO BEATRICE MARIA 67 0,000 C

84 ARAB BANK FOR ECONOMIC DEVELOPMENT IN AFRICA MERO BEATRICE MARIA 78 0,000 C

85 THE GLENMEDE TRUST COMPANY, N/A MERO BEATRICE MARIA 159 0,000 C

86 GEORGIA TECH FOUNDATION, INC. MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

87 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 3 MERO BEATRICE MARIA 306 0,000 C

88 HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1 MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

89 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 1.756.241 0,337 F

90 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.702 0,001 F

91 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF MERO BEATRICE MARIA 2.173 0,000 F

92 VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND MERO BEATRICE MARIA 175 0,000 F

93 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 338.436 0,065 F

94 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 750.382 0,144 F

95 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 29.726 0,006 F

96 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND MERO BEATRICE MARIA 239.748 0,046 F

97 JPMORGAN CHASE BANK N.A. MERO BEATRICE MARIA 163 0,000 F

98 JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS MERO BEATRICE MARIA 48 0,000 F

99 KATHERINE C. MOORE CHARITABLE LEAD ANNUITY TRUST II MERO BEATRICE MARIA 46 0,000 F

100 THE KATHERINE MOORE REVOCABLE TRUST MERO BEATRICE MARIA 87 0,000 F

101 FS OVERLAY C - PARAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 113 0,000 F

102 THE BUNTING FAM INT DEVELOPED EQUITY LIMITED LIABILITY CO MERO BEATRICE MARIA 116 0,000 F

103 GLOBAL BOND FUND MERO BEATRICE MARIA 521 0,000 F

104 HASLAM FAMILY INVESTMENT PARTNERSHIP MERO BEATRICE MARIA 32 0,000 F

105 ALAMOSA LLC . MERO BEATRICE MARIA 101 0,000 F

106 CERVURITE INTERNATIONAL LLC . MERO BEATRICE MARIA 1.064 0,000 F

107 MARANIC II LLC . MERO BEATRICE MARIA 90 0,000 F

108 SENTINEL INTERNATIONAL TRUST MERO BEATRICE MARIA 811 0,000 F

109 82A HOLDINGS, LLC MERO BEATRICE MARIA 221 0,000 F

110 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS MERO BEATRICE MARIA 7.664 0,001 C

111 NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 5.654 0,001 C

112 CPA COP PSERS BATTERYMARCH FIN MGT MERO BEATRICE MARIA 150.151 0,029 C

113 WEST YORKSHIRE PENSION FUND MERO BEATRICE MARIA 16.936 0,003 C

114 CC COL EAFE Q UN 2 MERO BEATRICE MARIA 359 0,000 C

115 CC COL EAFE Q UN 1 MERO BEATRICE MARIA 345 0,000 C

116 NMPF COL EAFE NMP Q MERO BEATRICE MARIA 650 0,000 C

117 GNPF COL EAFE GINNA Q MERO BEATRICE MARIA 284 0,000 C

118 BOA OMNIBUS PERAMETRIC MERO BEATRICE MARIA 140 0,000 C

119 ISHARES VII PLC MERO BEATRICE MARIA 33.064 0,006 C

120 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

121 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

122 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C

123 BGI MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 1 0,000 C
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124 RUSSELL DEVELOPED LARGE CAP EM GEOEXPOSURE INDEX FUND B MERO BEATRICE MARIA 2 0,000 C

125 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND MERO BEATRICE MARIA 369 0,000 F

126 FLORIDA, LLC - APERIO MERO BEATRICE MARIA 3.565 0,001 F

127 MANCUSO CARLO 100 0,000 F

128 RIMBOTTI FRANCESCO 270 0,000 F

129 SCHIAVON ALESSANDRO 500 0,000 F

130 UNIPOLSAI ASSICURAZIONI SPA ERBETTA VITTORIO 25.111.262 4,812 F

131 UNIPOLSAI FINANCE S.P.A. ERBETTA VITTORIO 414.132 0,079 F

132 MANNI PIA TERESA 612 0,000 F

133 FACCHETTI ENZO 100 0,000 F

134 GEPER SRL FRANCIA PAOLO 10.187 0,002 F

135 GEROSA LUIGI 1.000 0,000 F

136 PIRELLI & C. S.P.A. GARIBOLDI ROBERTO 24.694.918 4,732 F

137 MARINO TOMMASO 2 0,000 C

138 DIEGO DELLA VALLE & C. S.R.L. SANTORO AUGUSTO 25.303.267 4,849 F

139 DI.VI. FINANZIARIA DI DIEGO DELLA VALLE & C. SRL SANTORO AUGUSTO 14.481.499 2,775 F

140 BONACASA ANTONIO DAVIDE 1.000 0,000 F

141 MINAFRA VITO 5 0,000 F

142 ROSCIO EUGENIO 439 0,000 F

143 DE ANGELI MARISA ROSCIO EUGENIO 371 0,000 F

144 MEDIOBANCA VIBALDI CRISTIANA 34.159.090 6,546 F

145 CAIRO COMMUNICATION SPA FERRAUTO GIUSEPPE 311.517.774 59,693 F

146 CALDAROLA PAOLO LODOVICO 500 0,000 F

147 AGENZIA GENERALE INA-ASSITALIA MONZA BBR ASS RAVENNA SIMONE 930.359 0,178 F

AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI 439.754.315 98,850%

CONTRARI 5.118.211 1,150%

ASTENUTI 0 0,000%

NON VOTANTI 0 0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 444.872.526 100,000%
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Comunicazione n. 3

ore: 12:45

RCS MEDIAGROUP S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria dei soci del 26 aprile 2018

COMUNICAZIONE DEL PRESIDENTE ALL'ASSEMBLEA

Sono presenti n. 147   aventi diritto partecipanti all'Assemblea, in proprio o per

delega, per complessive n. 444.872.526   azioni ordinarie,  regolarmente  depositate ed aventi

diritto ad altrettanti voti, che rappresentano il 85,247   %  di    n.    521.864.957

azioni ordinarie.

Persone fisicamente presenti in sala: 19



ASSEMBLEA DEI SOCI  – 26 APRILE 2018 
ACCREDITO GIORNALISTI  

 
 
 

 NOME TESTATA 

1 ANTONINI SILVIA DAILY MEDIA 

2 BASSO FRANCESCA CORRIERE DELLA SERA 

3 BODINI OSCAR MF/DOWJONES NEWS 

4 BORELLI SILVIA ASKA NEWS 

5 CAPISANI MARCO ITALIA OGGI 

6 CONTI FRANCESCA LA PRESSE 

7 CORRADINI FRANCESCO TAM TAM FOTOGRAFIE 

8 CRISTOFERI CLAUDIA REUTERS 

9 DIMITA DANILO AGI 

10 DRAGO  SALVATORE CLASS NEWS 

11 MARMORINO  CLEMENTE NEWSPRESS 

12 MIELE ENRICO RADIOCOR/IL SOLE 24 ORE 

13 MOLTENI ELENA ADN KRONOS 

14 MONTANARI ANDREA MILANO FINANZA 

15 OLIVERIO SERGIO IMAGO ECONOMICA 

16 PAVESI FABIO LA VERITA’/ FATTO QUOTIDIANO 

17 PARAZZOLI VITTORIO DAILY MEDIA 

18 PORTA STEFANO LA PRESSE 

19 ROMANIELLO CANIO SOEVER MEDIA (FOTOGRAFO) 

20 ROSSET SABINA ANSA 

21 SALDUTTI NICOLA CORRIERE DELLA SERA 
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ASSEMBLEA ORDINARIA RCS MEDIAGROUP S.P.A. 
26 APRILE 2018 

DOMANDE PERVENUTE DAL SOCIO TOMMASO MARINO PRIMA DELL’ASSEMBLEA  
(IN DATA 8 e 12 APRILE 2018) E RELATIVE RISPOSTE DELLA SOCIETA’ AI SENSI 

DELL’ART. 
127-TER DEL D. LGS. N. 58/1998 

(la numerazione delle domande fa riferimento all’elenco trasmesso dal socio) 
 
 
1) Vorremmo conoscere quale attività ciascun consigliere d'amministrazione abbia svolto nell'anno di 
bilancio in discussione  
2) Quali consiglieri d'amministrazione di codesta società hanno effettuato spese di: rappresentanza, 
viaggi, vitto e alloggio? 
3) Di questi ultimi, chi ha fatto rendicontazione e con quali modalità? chi l'ha omessa?  
4) Quali consiglieri d'amministrazione di codesta società hanno fatto uso di alloggi di rappresentanza?  
Risposta alle domande dalla n. 1 alla n. 4: L’attività del Consiglio di Amministrazione, degli Amministratori 
Esecutivi, e dei Comitati interni al Consiglio è descritta nella Relazione  sul Governo Societario. 
Ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale, al Consiglio di Amministrazione spetta il rimborso per le spese 
sostenute per ragioni di ufficio; in particolare unicamente le spese dei due Amministratori Esecutivi sono 
state oggetto di rimborso (principalmente riguardanti spese di trasferta in Spagna). 
La Società non dispone di alloggi di rappresentanza.  
 
5) Quanti e quali consiglieri d'amministrazione di codesta società si sono avvalsi di collaboratori e per 
quale tipo di attività nello specifico? 
6) Quali rimborsi spese hanno conseguito? 
Risposta domande n. 5 e n. 6: Nessun Consigliere si è avvalso di collaboratori. 
 
7) Qual è stato  l'importo complessivo degli omaggi ai dirigenti?   
Risposta: Il Gruppo si è dotato di una policy relativa agli omaggi da terzi ai dirigenti, e più in generale a tutti 
i dipendenti del Gruppo. Non vi sono segnalazioni di omaggi di valore superiore a quanto previsto dalla 
policy.  
 
8)  Qual è stato il trattamento fiscale dei Fringe Benefits per dirigenti e amministratori?  
Risposta: Il Fringe Benefits per i dirigenti è assoggettato a ritenuta fiscale e contributiva, se viene superato il 
limite di legge. Non ci sono Fringe Benefits in favore di amministratori. 
 
9)   Quali sono le principali sponsorizzazioni previste per l'anno in corso e quelle svoltesi lo scorso 
anno? 
Risposta: Il Gruppo non effettua sponsorizzazioni significative. Il Gruppo con le sue testate è media partner 
in diversi eventi, senza erogazioni di denaro. 
 
10) Qual é il numero dei lavoratori a  partite iva nel Gruppo? Quante di costoro sono divenuti 
lavoratori dipendenti?  
Risposta: Il Gruppo si avvale di collaboratori e professionisti nello svolgimento delle proprie attività. Non vi 
sono casi di collaboratori a partita iva divenuti lavoratori dipendenti. 
 
11) Quali sono stati i rilievi formulati dall'Agenzia Fiscale, da Consob e altre autorità? 
Risposta: Nessun rilievo è stato formulato da parte di Consob. Con l’Agenzia delle Entrate sono state 
intrattenute interlocuzioni rientranti nella ordinaria attività dell’ente. 
 
12) Che cos'é il Premio Cairo? Si tratta di un'autocelebrazione del dott. Cairo? A cosa è finalizzato? 
Quanto ci é costato e a chi ne é stata affidata la gestione? 
 
Risposta: E’ un tema non pertinente al Gruppo RCS, che non sostiene alcun costo. 
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13) Quali consiglieri d'amministrazione hanno perso il requisito d'indipendenza dopo la nomina e per 
quali ragioni?  
Risposta: Nessuno degli Amministratori indipendenti ha perso tale requisito. In merito ai requisiti di 
indipendenza degli Amministratori si rinvia a quanto descritto nella Relazione sul Governo Societario 
(paragrafo 4.6). 
 
14) Da chi é composto il Comitato di redazione di RCS? Chi ne é il Presidente?  
16) Qual é l'indirizzo mail dei Comitati di Redazione?  
Risposta alle domande 14 e 16: Nelle società italiane del Gruppo RCS ci sono in tutto 9 comitati di 
redazione, ovvero quelli di Corriere, Gazzetta, Periodici e 6 delle edizioni locali. Non forniamo ulteriori 
informazioni in quanto non pertinenti all’ordine del giorno. 
Nell’organismo sindacale dei giornalisti, il Comitato di Redazione, non esiste un Presidente. Sono membri 
con pari prerogative.  
 
15) Come sono regolati i rapporti del Comitato di Redazione?  
Risposta: I rapporti del Comitato di Redazione sono regolati dall’art. 34 del Contratto Nazionale di Lavoro 
Giornalistico che stabilisce compiti e prerogative dei rappresentanti sindacali. 
 
17) Quanti e quali sono stati nel 2017 gli scioperi proclamati nel Gruppo RCS? 
18) Quali erano le richieste dei promotori degli scioperi?  
Risposta alle domande 17 e 18: Nel 2017 gli unici scioperi sono stati proclamati in RCS Edizioni 
Locali (ad aprile il Corriere del Trentino e il Corriere dell’Alto Adige, a settembre il Corriere del 
Veneto e a ottobre il Corriere di Bologna): i motivi sono legati alle tensioni legate al piano di 
riorganizzazione editoriale delle testate locali. 
 
19) E' vero che nel Gruppo si sono levate proteste del Comitato di Redazione per essere stato 
accordato molto spazio a Napoletano, notoriamente indagato presso la Procura di Milano per vicende 
interne al Sole 24 Ore?  
20) Quali provvedimenti sono seguiti a tale proteste?  
33)  Secondo un articolo de Il Fatto Quotidiano dello scorso 4 dicembre  2017, i rappresentanti 
sindacali del Corsera hanno chiesto spiegazioni sulle ragioni di uno spazio rilevante offerto a 
Napoletano, sotto inchiesta per i noti fatti occorsi al Sole 24 Ore. L'iniziativa di dare spazio a 
Napoletano è stata autonomamente assunta dal direttore Luciano Fontana? Come l'ha giustificata il 
Direttore? Quali provvedimenti sono stati assunti quale conseguenza?  
Risposta alle domande 19, 20 e 33: Il Corriere, come i principali quotidiani italiani, ha recensito il libro “Il 
cigno nero e il cavaliere bianco” di Roberto Napoletano, edito da Mondadori. L’argomento è da considerarsi 
di ordinaria rilevanza per le pagine economiche seguite quotidianamente dal Corriere. 
Non siamo a conoscenza di proteste da parte del CdR e non sono stati assunti provvedimenti. Si è trattato di 
una recensione. 
 
21) Quanti e quali immobili residenziali possediamo, chi li gestisce, dove sono collocati e quanti di 
questi sono sfitti?  
Risposta: RCS non possiede immobili con destinazione residenziale.  
 
 
22) Quanti sono stati i praticanti giornalisti che hanno svolto servizio nel Gruppo nel 2017?  
52) Quanti praticanti in forza avevamo nel Gruppo al 31/12/2017? 
Risposta alla domanda n. 22 e n. 52: Nel corso del 2017 i praticanti giornalisti che hanno prestato servizio 
nel Gruppo sono stati 15, mentre al 31 dicembre 2017 erano 5. 
 
23) E' vero che Cairo Communication non vuole dichiarare il controllo di RCS perché altrimenti 
dovrebbe includerne i debiti nel consolidato?  
Risposta: La società Cairo Communication S.p.A. esercita il controllo di diritto su RCS ai sensi dell’art. 
2359, comma 1, lett. a) codice civile; nel bilancio consolidato di Cairo Communication S.p.A. sono inclusi 
tutti i dati economici, patrimoniali e finanziari del Gruppo RCS, inclusi i debiti finanziari. 
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24) Avete ricevuto rilievi e/o richieste di informazioni da parte di Consob relativi al punto che 
precede?  
Risposta: Si veda la risposta alla domanda n.11. 
 
25) Lo scorso anno il Gruppo RCS ha provveduto a organizzare e curare l'organizzazione dei 
palinsesti di La7, in Via Tortona. La location ? Per quali costi? Il dott. Cairo non si é sentito in 
pensante conflitto d'interessi, dato i due gruppi da egli presidiati hanno concordato il prezzo del 
servizio?  
Risposta: Il gruppo, attraverso RCS Live, si propone come partner per l’ideazione e l’organizzazione di 
eventi per vari clienti, sia interni sia esterni al Gruppo.  Anche nel caso dell’evento di presentazione dei 
palinsesti di La7, RCS ha applicato condizioni in linea con quelle praticate a clienti per eventi simili, 
registrando un margine positivo. 
 
26) Berlusconi ha pagato 2 milioni in meno la Rizzoli Libri, rispetto al contratto stipulato. In 
particolare la Mondadori, dopo il perfezionamento dell’operazione risalente all’aprile del 2016 al 
prezzo di 127,1 milioni, aveva avanzato tutta una serie di non meglio precisate “richieste di 
indennizzo/risarcimento non supportate da documentazione e, in parte, solo verbali”. Dal canto suo, 
Rcs Mediagroup spa nella negoziazione e stipula del contratto”, riteneva “di avere solidi argomenti 
difensivi”. Peccato che poi abbiamo regalato 2 milioni alla controparte. Per quali ragioni?  
 
Peraltro é atipico da parte del dott. Cairo sperperare in questo modo il danaro, tant'è che egli é 
notoriamente tirato nei confronti dei propri dipendenti di La7, essendo risaputo che li paga poco, 
anche se poi, in pubblico, sopratutto davanti ai clienti che invita ai palinsesti, é aduso vantarne le 
competenze e professionalità, come a voler compensarne i mancati introiti!  
Risposta: Nel corso del 2017 è stato raggiunto un accordo transattivo, con rinuncia alle reciproche pretese 
che non ha determinato oneri per la Società. In tale contesto è stato anche definito l’aggiustamento prezzo 
previsto nel contratto  stipulato nel 2015, pari a circa 2 milioni a favore dell’acquirente sulla base di 
predeterminati parametri  economici legati ai risultati 2015 di RCS Libri, che non erano stati raggiunti. Tale 
aggiustamento prezzo non ha comportato effetti economici nel bilancio 2017 del Gruppo RCS. 
Le affermazioni relative ai dipendenti La7, ancorchè non pertinenti al Gruppo RCS, risultano essere 
infondate e non corrispondenti al vero, secondo quanto riportato dal Presidente, che ricopre la medesima 
carica in tale Società,   
 
27) Quale legale ha seguito RCS Mediagroup nella vicenda Rizzoli Libri?  
Risposta: Nella definizione del contratto di cessione di RCS Libri SpA, la Società è stata assistita dallo 
studio Giliberti Triscornia e Associati. 
 
28) Quanto ci é costato detto legale?  
Risposta: Tali costi rientrano nella voce “Prestazioni professionali e consulenze” e sono coerenti con la 
tipologia di prestazione eseguita. 
 
29) Sono state pronunciate notizie false sul conto del Com.te De Falco? Il Gruppo è stato querelato? 
Perché vengono diffuse impunemente 
Risposta: Il Corriere della Sera ha riportato nell’ambito del diritto di cronaca le notizie relative alle vicende 
familiari del comandante De Falco ed ha pubblicato anche le precisazioni dello stesso. Ad oggi non risulta 
nessuna querela né azione civile contro la Società da parte dello stesso. 
 
30) A proposito di maggior guadagno, nel contratto di compravendita della Rizzoli Libri é 
stato stipulato che se Mondadori avesse raggiunto un determinato obiettivo RCS avrebbe guadagnato 
oltre 2 milioni di euro. Di quali obiettivi si tratta?  
Risposta: L’earn-out, fino ad un massimo di 2,5 milioni di euro, è subordinato al raggiungimento di obiettivi 
di redditività del segmento Libri da parte di AME nel 2017. Sono state attivate e sono in corso le procedure 
necessarie alla verifica del raggiungimento (o meno) di tali obiettivi di redditività, così come stabilito nel 
contratto di cessione. 

https://it.businessinsider.com/berlusconi-cairo-la-luna-di-miele-e-finita-mondadori-vuole-soldi-indietro-per-lacquisto-rcs-libri/
https://it.businessinsider.com/berlusconi-cairo-la-luna-di-miele-e-finita-mondadori-vuole-soldi-indietro-per-lacquisto-rcs-libri/
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31)  Il dott. Cairo ha ricevuto compensi dal Gruppo Mediaset?  
32) Quali tipo di contratti risultano in essere tra il dott. Cairo e il Gruppo Fininvest?  
72) Il dott. Cairo é una testa di legno del Gruppo Mediaset?  
73) Il dott. Cairo ha effettuato consulenze al Gruppo Mediaset?  
Risposta alle domande 31, 32 72, 73 (peraltro sostanzialmente reiterate nel tempo dal socio e alle quali era 
già stata data risposta): Non si rileva l’attinenza delle domande alle materie all’ordine del giorno 
dell’Assemblea di RCS MediaGroup. In ogni caso il Dott. Cairo non ha rapporti con il Gruppo Mediaset, né 
ricevuto compensi né ha effettuato consulenze a favore delle società indicate. 
 
34) Qual é l'importo complessivo conseguito dal Gruppo in merito a fondi all'editoria? 
Risposta: Complessivamente le agevolazioni sono risultate pari a circa 0,3 milioni e si riferiscono 
principalmente ad investimenti ed in minima parte ad agevolazioni all’editoria relative alle tariffe 
telefoniche.  
 
35) Quanti parenti del dott. Cairo lavorano nel Gruppo RCS? 
Risposta: Nessun parente del dott. Cairo lavora in RCS. 
 
36) RCS Mediagroup si ritiene o no controllata da Cairo Communication?  Che differenza c'é tra 
RCS, il cui 60% é posseduto dal Gruppo Cairo, e la francese Vivendì, a cui Consob attribuisce il 
controllo di fatto di Telecom, nonostante i francesi posseggano solo il 23,94% di quest'ultima? 
Rammento che nel nostro caso vorrei ricordare che Cairo nega perfino la direzione e il coordinamento 
del nostro Gruppo! Consob non ha formulato nessun rilievo al riguardo?  
37)  Cairo Comminication é o no un socio di RCS, che da solo dispone voti sufficienti a esercitare 
un'influenza dominante nell'assemblea ordinaria di quest'ultima? E' stato preso atto al riguardo di 
quanto dispone l'art. 93 del Testo Unico della finanza, Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58? 
Risposta alle domande n. 36 e n. 37: Si vedano le risposte relative alle domande n. 11 e n. 23. 
 
38) Le decisioni d'inrizzo e coordinamento nel Gruppo RCS chi le prende: Cairo Communication o 
altri soggetti? 
Risposta: Se la domanda si riferisce all’attività di direzione e coordinamento si rinvia al paragrafo 2 lett. l) 
della Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari e a quanto da Lei riportato alla domanda n. 
92. Più in generale, si sottolinea il ruolo del Consiglio di Amministrazione di RCS descritto al paragrafo 4.3 
della Relazione sul Governo Societario. 
 
39) In virtù di quanto sopra, i soci di RCS non avrebbero dovuto godere da tempo della possibilità di 
recesso, così come previsto dal Codice Civile? E per la stessa ragione i debiti di RCS non sarebbero 
dovuti rientrare nel consolidato di Cairo Communication?  
Risposta: L’art. 2497-quater, comma 1, lett. c) cod. civ. non si applica a RCS in quanto società quotata su 
mercati regolamentati. Per la seconda parte della domanda si rinvia a quanto risposto alla domanda n.23. 
 
40)  Quanto ci costano Spafid e Spafid Connect complessivamente?  
41) Quanto ci costano le suddette società solo per la raccolta deleghe? Quante ne hanno raccolte? Io 
penso a uno zero assoluto!  
Risposta alle domande n. 40 e n. 41: A Spafid sono assegnati i servizi di tenuta libri e di rappresentante 
designato, con costi rispettivamente pari a 18.000 euro e 1.000 euro. A Spafid Connect sono assegnati i 
servizi di gestione tecnologica del registro insider e di stoccaggio delle informazioni regolamentate SDIR, 
con costi rispettivamente pari a 1.000 euro e 3.000 euro. 
 
42) E' possibile pensare di incaricare alla raccolta deleghe dei soci che si adoperino per raccogliere e 
vadano a chiederle? La raccolta deleghe dovrebbe infatti corrispondere a riporre una certa fiducia in 
chi effettui la raccolta mentre con Spafid il tutto sembra sostanziarsi nel nulla!  
Risposta: L’art. 135-undecies del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e successive modifiche (TUF), 
prevede in capo alle società quotate l’obbligo di nominare un rappresentante designato per ciascuna 
assemblea, affinché i soci possano conferire a quest’ultimo una delega con le istruzioni di voto. Si tratta di 
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un istituto volto a semplificare il procedimento di conferimento delle deleghe, considerata la difficoltà, in 
particolare per i piccoli azionisti, di trovare un soggetto qualificato disponibile a rappresentarlo in assemblea. 
Il fatto che tale incarico venga conferito ad un soggetto terzo rispetto alla società, scelto tra operatori nel 
settore della raccolta deleghe, muniti di particolari requisiti di professionalità e competenza, nonchè degli 
strumenti necessari allo svolgimento di tale attività, è posto a garanzia del corretto esercizio del diritto di 
voto mediante delega e quindi a tutela dei diritti del socio stesso. 
Nulla impedisce comunque che i singoli azionisti conferiscano deleghe ad altri azionisti.  
 
43) Per ottenere a domicilio la documentazione pre-assembleare ci sono problemi di spedizione? O si 
deve attendere necessariamente che la pubblichiate 20 gg. prima dell'assemblea?  
Risposta: In conformità alle disposizioni di legge e regolamentari, la documentazione pre-assembleare è 
messa a disposizione del pubblico, inter alia, mediante deposito presso la sede sociale e pubblicazione sul 
sito internet della società, secondo le tempistiche previste dalle disposizioni di volta in volta applicabili. 
 
44) Quali deleghe detiene Marco Pompignoli?  
Risposta: Le deleghe attribuite al Consigliere Marco Pompignoli sono descritte nella Relazione sul Governo 
Societario (paragrafi 4.5 e 10.1). 
 
45) DA chi è stato proposto il consigliere Marco Tronchetti Provera?  
Risposta: Il Consigliere Marco Tronchetti Provera è stato eletto dalla lista di minoranza presentata da Diego 
Della Valle & C. S.r.l., in nome proprio e per conto degli azionisti DI.VI. Finanziaria di Diego Della Valle & 
C. S.r.l., Mediobanca Banca di Credito Finanziario S.p.A., UnipolSai Assicurazioni S.p.A., UnipolSai 
Finance S,p.A., Pirelli & C. S.p.A., International Media Holding S.p.A.. 
 
46) Come si chiamano gli ex Direttore Generale e AD nei confronti dei quali abbiamo promosso azione 
di responsabilità, conclusasi con una transazione di E. 2600.000,00? Per quale cifra li avevamo citato? 
A quanto ammontava il danno arrecatoci da ciascuno?  
47)  A che punto é la causa nei confronti di un'istituto bancario per prelievi anomali che a suo tempo 
sarebbero stati effettuati da una dipendente infedele? Come si chiama l'Istituto? 
48) A quanto ammontano i danni richiesti a tale istituto bancario?  
49)  Quali e quante sono le associazioni legali sotto processo penale? Quali danni abbiamo richiesto?  
Risposta alle domande dalla n. 46 alla n. 49: Le informazioni relative alla vicenda RCS Sport sono già state 
ampiamente fornite a partire dalla Relazione Finanziaria Annuale del 2013. In particolare le informazioni 
relative alla transazione sono riportate nella Relazione Finanziaria Annuale 2017 alla nota “Informazioni sui 
contenziosi in essere”. Si ricorda che la fase istruttoria è ancora in corso.  
Non risultano procedimenti penali a carico delle Associazioni. 
 
50) Che rapporti intrattiene il Gruppo con lo Studio Bonelli Erede, capeggiato dal consigliere Stefano 
Simontacchi?  
Risposta: Lo Studio Bonelli Erede è uno dei consulenti legali utilizzati dalla Società.  
 
51)  Quanto abbiamo versato ad Assolombarda? Conviene ancora mantenere l'iscrizione? 
Risposta: Siamo iscritti a Assolombarda, il costo annuo è pari a 25 mila euro. Assolombarda fornisce ai 
propri associati servizi di consulenza su temi sindacali, fiscali e giuslavoristici. 
 
53) Andrea Monti é Direttore della Gazzetta. Quali sono i suoi principali fringe benefit? Egli può 
spendere senza rendicontazione per quali importi? Egli propone nomine in quali associazioni sportive?  
54) Andrea Monti fa parte di un altro Gruppo editoriale. Ciò non crea alcun conflitto d'interessi?  
Risposta alle domande n. 53 e n. 54: Andrea Monti, direttore de La Gazzetta dello Sport, lavora 
esclusivamente per RCS. L’editore del Gruppo Riffeser si chiama anch’esso Andrea Monti Riffeser, è un 
caso di omonimia.  
Ad Andrea Monti, in quanto direttore, spettano i fringe benefits previsti per il ruolo ricoperto; non ha alcuna 
prerogativa in merito a nomine in associazioni sportive. 
Nessuno nel Gruppo ha la facoltà di spendere senza rendicontazione.  
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55) La Gazzetta dello Sport: di quanto sono diminuite le vendite rispetto all'anno precedente?  
Risposta: I dati diffusionali relativi a La Gazzetta dello Sport sono riportati e commentati nelle Note 
“Andamento del Gruppo al 31 dicembre 2017” e “Andamento economico delle aree di attività – Area 
Quotidiani Italia” della Relazione Finanziaria Annuale. 
 
56) Risultano indagini in corso anche nei confronti del nostro Gruppo per quanto riguarda personale 
declassato in occasione di prepensionamenti? L'INPS cosa chi ha contestato al riguardo?  
Risposta: Non risultano indagini né contestazioni INPS nei confronti del Gruppo RCS. 
 
57) Fondazione Cannavo' quali finanziamenti ha ottenuto nel 2017?  
Risposta: Se per finanziamenti si intendono i contributi liberali versati da Rcs Mediagroup Spa a favore della 
Fondazione Cannavò, nel corso del periodo d’imposta 2017, l’importo erogato quale contributo per le attività 
dell’anno ammonta a euro 35.000. 
 
58) Maria Capparelli, detta Marilù, é il lead indipendent director di Gruppo. Questa figura in teoria 
servirebbe a ridimensionare lo strapotere del Presidente e AD. Si tratta di un rappresentante delle 
istanze dei consiglieri non esecutivi (potrebbe esserlo anche dei soci di minoranza?). Tra i compiti di 
tale figura c'é quello di convocare i consiglieri indipendenti del Gruppo. Quante convocazioni si sono 
svolte dalla data della nomina a tutt'oggi? Quali richieste le sono pervenute a tutt'oggi? Quanto ci 
costa tale incarico?  
Risposta: Si rinvia alla Relazione sul Governo Societario paragrafi 4.6 e 4.7 e alla Relazione sulla 
Remunerazione Sezione II, paragrafo 2.1. 
 
59) Consorzio Milano Marathon, chi lo presiede? Chi ne é l'AD? Quanto ci costano nonostante il 
Consorzio non sia operativo? Si conoscono i motivi dell'inoperatività?  
Risposta: Le cariche di presidente e di amministratore delegato del Consorzio Milano Marathon, società 
controllata al 100% da RCS Sport, sono ricoperte da dipendenti del Gruppo, i quali non ricevono alcun 
compenso aggiuntivo. 
 
60) Attualmente le associazioni sportive nei cui confronti pendono procedimenti penali per reati nei 
confronti del Gruppo, quali sono?  
Risposta: Si veda la risposta alle domande dalla n. 46 alla n. 49. 
 
 61) Con la domanda n. 26 lo scorso anno chiedevo quanti rimborsi spese avessero ricevuto Andrea 
Monti e Laura Cioli. Il dott. Cairo, che si occupa personalmente delle risposte, mi ha 
risposto chiarendomi ciò che io non ho chiesto e cioè in casi in cui costoro vengano rimborsati. Per 
rimediare all'errore lo chiedo nuovamente: Per quali importi i suddetti sono stati rimborsati nel 2016 e 
2017?  
Risposta: Non si rileva l’attinenza delle domande alle materie all’ordine del giorno dell’Assemblea di RCS 
MediaGroup. In ogni caso qualsiasi rimborso spese è assoggettato agli usuali controlli effettuati dalla 
Società. 
 
62) Che rapporti di Gruppo ci sono con Laura Cioli o con società e parenti legati a costei? 
Risposta: Nessuno. 
 
63)  Complessivamente a quanto sono ammontate le agevolazioni per l'editoria di Gruppo? 
Risposta: Si veda la risposta alla domanda n. 34.  
 
64) A quanto sono ammontati i contributi pubblici all'editoria di Gruppo?  
Risposta: Si veda la risposta alla domanda n. 34.  
 
65) Il Gruppo che genere di rapporti intrattiene con società legate al dott. Nagel, ad di Mediobanca? 
Risposta: Nessuno, salvo il rapporto con Mediobanca quale finanziatore della Società e con Spafid come 
indicato nella risposta alle domande n. 40 e n. 41. 
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66) A tutt'oggi qual è stato il Costo del prof. Giuseppe Portale, che ci ha relazionato in merito al 
controllo di RCS da parte di Cairo Communication?  
Risposta (si veda anche la seconda parte della domanda n. 93): I costi sostenuti dalla Società per l’attività di 
consulenza professionale sono indicati, in aggregato, alla voce “prestazioni professionali e consulenze” della 
Relazione Finanziaria Annuale e sono in linea con la normale prassi di mercato. 
 
67) Quali sono stati i motivi elencati dal consulente a giustificazione che non saremmo controllati da 
Cairo Communication?  
Risposta: Si rinvia alla Relazione sul Governo Societario, paragrafo 2 lett. l), nonché al testo della domanda 
n. 92 da Lei posta. 
 
68) Perché a tutt'oggi l'AD e Presidente dott. Cairo, anziché pagare un professionista per farsi 
esprimere un parere, non ha chiesto lumi alla Consob in merito all'eventuale esistenza di direzione e 
coordinamento del Gruppo da parte di Cairo Communication? Eppure lui che notoriamente é 
refrattari a spendere, il parere lo avrebbe ottenuto senza dubbio senza necessità di spesa!  
Risposta: Non ci risulta che tale servizio rientri tra le attività istituzionali di Consob. 
 
69) Consob ha mai formulato qualche rilievo al Gruppo in merito alla sussistenza della Direzione e 
Coordinamento suddetta? Almeno ha mai chiesto chiarimenti di qualche genere?  
Risposta: No. 
 
70) Più in generale e per fattispecie diverse, quali rilievi sono stati formulati al Gruppo da parte di 
Consob? Quali riscontri le abbiamo dato? 
Risposta: Si veda la risposta alla domanda n. 11.  
 
71)  Che tipo di contratti abbiamo in essere con il Gruppo Mediaset (attenzione, il riferimento non è 
solo alla società Mediaset!)?  
Risposta: RCS MediaGroup ha in essere in via prevalente contratti di acquisto di spazi pubblicitari, sia attivi 
sia passivi, con il Gruppo Mediaset, a condizioni di mercato. 
 
74) Il dott. Cairo ha effettuato consulenze al Gruppo Mediobanca?  
Risposta: No. 
 
75) Quante sono state le operazioni di pagamento estero su estero del Gruppo RCS?  
Risposta: Il Gruppo RCS, che ha una presenza internazionale, come descritto anche nella Relazione 
finanziaria Annuale, non effettua operazioni di pagamento estero su estero. 
 
76)  Quali sono i soggetti che hanno accesso alle informazioni privilegiate? Le storture a suo tempo 
segnalate da Consob sono state completamente corrette?  
Risposta: La Società ha adottato la “Procedura per la tenuta e l’aggiornamento dell’elenco delle persone 
aventi accesso a informazioni privilegiate” dove è previsto che sia istituito un elenco delle persone aventi 
accesso a informazioni privilegiate. L’elenco è diviso in sezioni distinte, una per ciascuna informazione 
privilegiata (“Sezione Ordinaria”) dove sono iscritti coloro che hanno accesso ad ogni nuova Informazione 
Privilegiata individuata ai sensi della “Procedura per la gestione e comunicazione di informazioni 
privilegiate”. L’elenco prevede, inoltre, una sezione supplementare (la “Sezione Titolari di accesso 
permanente”) in cui sono riportati i dati delle persone che hanno sempre accesso a tutte le informazioni 
privilegiate. 
I registri sono tenuti in conformità alla normativa, anche regolamentare, vigente. 
 
77)  Come si chiama il General Counsel che ne ha cura?  
Risposta: Fabrizio Ferrara 
 
78)  Gran Gala della neve organizzato dalla Gazzetta dello Sport. Con quali soldi lo abbiamo 
finanziato? Quanto ci è costato? Chi ne é l'ideatore? Quali benefici ci ritornano?  
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Risposta: In data 5 aprile 2018, La Gazzetta dello Sport, in collaborazione con FISI (Federazione Italiana 
Sport Invernali) della quale è media partner, ha realizzato nella Sala Buzzati di RCS il Gran Galà della Neve 
2018. 
Durante la manifestazione, è stata premiata con il trofeo “Fiocco d’oro” l’atleta FISI che più si è distinta 
complessivamente per i propri risultati sportivi nella stagione invernale 2017/2018, ovvero la medaglia d’oro 
olimpica e vincitrice della Coppa del Mondo di discesa Sofia Goggia. Sono stati inoltre consegnati 15 
Fiocchi d’argento per gli atleti uomini e donne che si sono distinti nelle specifiche discipline FISI. 
L’evento è stato totalmente sponsorizzato da due brand (Audi e Daikin), che hanno più che coperto i costi 
sostenuti generando una marginalità positiva. 
L’ideazione dell’evento è attribuibile alla Direzione Editoriale de La Gazzetta dello Sport, al Marketing di 
Gazzetta e alla FISI, con l’obiettivo di affermare ancor di più la leadership del quotidiano rosa all’interno del 
mondo degli sport invernali. 
Nell’arco della stagione invernale 2017-18, difatti, La Gazzetta dello Sport ha dedicato al “circo bianco” 5 
inserti speciali, un magazine G, 5 speciali all’interno di SportWeek e un’importante copertura editoriale 
durante le gare di Coppa del Mondo, con interessanti ricavi pubblicitari relativi. 
 
79) Quali altri principali eventi del genere organizza il Gruppo?  
Risposta: RCS contribuisce alla valorizzazione delle proprie testate attraverso molteplici iniziative, 
sfruttando le diverse piattaforme a propria disposizione. Si tratta di progetti che trattano tematiche rilevanti 
per i cittadini, tra cui salute, innovazione, cultura, diversity, attenzione all’ambiente, valorizzazione del 
territorio Italiano, disabilità. Per l’elenco delle iniziative promosse dal Gruppo nel corso dell’anno si rimanda 
al paragrafo 8 della “Dichiarazione consolidata non finanziaria 2017”. 
 
80)  A quanto ammontano complessivamente le consulenze affidate al Gruppo Mediobanca? 
Risposta: Non vi sono consulenze nel 2017 affidate al Gruppo Mediobanca. 
 
81) La Gazzetta dello Sport ha anche un Direttore Generale?  
Risposta: Il 16 novembre 2017 il dott. Francesco Carione è stato nominato Direttore Generale della Gazzetta 
dello Sport.  
 
82) RCS Sport ha patteggiato una pena per contributi pubblici incassati e non dovuti. Qual é stata?  
85) Per quanto riguarda invece i vecchi contributi, quali di tali enti si é costituito in giudizio contro 
RCS Sport per riottenere il maltolto? Vorrei infatti ricordare che RCS Sport a suo tempo ha 
patteggiato una pena, anche per aver conseguito illegalmente erogazioni pubbliche!  
86) A tale riguardo, a che punto sono le pendenze fiscali, per cui avevamo lucrato? 
Risposta alle domande n. 82, n. 85 e n. 86: Si rinvia in parte alla risposta alle domande 46-49. Come descritto 
nella Relazione finanziaria Annuale del 2015, si è proceduto, nel corso del 2015, nei confronti degli enti 
pubblici danneggiati, all’integrale risarcimento del danno. 
 
83) Nel 2017 il Gruppo quali contributi ha ottenuto dalle seguenti istituzioni: Regione Lombardia, 
Regione Piemonte, Provincia di Milano, nonché Comuni di Genova, Milano, Torino e Parma?  
84) Da quanti enti pubblici del Nord, oltre ai sopra elencati, il Gruppo ha ottenuto contributi nel 2017?  
Risposta alle domande n. 83 e n. 84: Il Gruppo, attraverso RCS Sport e nell’ambito dell’attività di 
organizzazione delle manifestazioni sportive, gestisce contratti con vari enti locali, per la promozione 
turistica dei loro territori. Non si ricevono altri tipi di contributi da enti pubblici. 
 
87) Quali sono le interessenze di Gruppo nei confronti dei fornitori?  
Risposta: I principali fornitori nei quali il Gruppo ha interessenze sono m-dis Distribuzione Media S.p.A. 
(quota detenuta pari al 45% del capitale sociale) e, tramite Unidad Editorial S.A., in Corporaciòn Bermont 
(quota detenuta pari al 37%), società erogatrici rispettivamente di servizi di distribuzione sul canale edicola 
in Italia e di stampa dei quotidiani in Spagna.  
 
88) Emanuela Testori, direttore di Amica, di quale budget dispone? Quanti ne sono i redattori? Il 
periodico di quant'è in perdita? 
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89) A quanto ammontano le perdite del periodico Io Donna? Quale curriculum vitae ha Danda 
Santini? Ha parentele nelle alte sfere del Gruppo? Di quale budget dispone? 
90)  Danda Santini è anche direttore editoriale del mensile Amica. Con quale budget?  
Risposta alle domande dalla n. 88 alla n. 90: Amica ha una redazione di 12 giornalisti e 3 impiegati (si 
avvale ovviamente di alcuni collaboratori esterni). 
L’area Periodici Italia, come riportato nella Relazione finanziaria Annuale, ha registrato un EBITDA 
positivo pari a 14,2 milioni. Le testate dell’area Periodici Italia, in particolare Amica e Io donna, hanno un 
margine positivo.  
 
Danda Santini ha lavorato a lungo in RCS all’inizio della sua carriera: ad Anna come caposervizio. Nel 1996 
ha lasciato RCS per Starbene (Mondadori) dove ha assunto la carica prima di caporedattore centrale e poi di 
Direttore. Nel 2002 è poi passata a dirigere Glamour (Condè Nast). 
Da 14 anni era Direttore del mensile femminile Elle (prima Hachette/Rusconi poi Hearst) e ultimamente 
aveva assunto anche la carica di Direttore Editoriale del settimanale Gioia. 
Danda Santini non ha parentele con manager del Gruppo RCS. 
Danda Santini è anche direttore editoriale di Amica. La gestione è demandata a Emanuela Testori con la 
supervisione di Danda Santini. 

91)  I direttori editoriali e di testata possono disporre di praticanti giornalisti? Quale autonomia hanno 
al riguardo?  
Risposta: Il direttore di Testata può proporre all’Editore, ai sensi dell’art 6 del Contratto Nazionale di Lavoro 
Giornalistico, le assunzioni dei praticanti (come dei professionisti). Una volta inseriti nell’organico 
redazionale iniziano a svolgere l’ordinaria attività lavorativa alle dipendenze gerarchiche del Direttore o 
delle strutture dallo stesso delegate (capi servizio, capi redattori). 
 
92)  Dalla relazione finanziaria al 31/12/2017 emerge che Cairo Communication non è stata 
considerata società avente la direzione e il coordinamento di RCS per i seguenti motivi:  

1. (i)  Cairo Communication non si occupa della predisposizione o approvazione di piani 
industriali, finanziari e strategici o di budget di RCS, né ha adottato regolamenti di gruppo; 

2. (ii)  non sussistono policy generali o specifiche, programmi o direttive emanate da Cairo 
Communication in materia finanziaria o creditizia, di scelta di fornitori o altri contraenti; 

3. (iii)  non esiste alcun servizio di tesoreria accentrata o prestazione di altro servizio finanziario 
da parte della controllante Cairo Communication a favore di RCS; 

4. (iv)  la controllante Cairo Communication non ha elaborato strategie per la gestione del 
personale né altrimenti avocato a sé funzioni utili o necessarie per lo svolgimento dell’attività 
di impresa. 

 Il Consiglio d'amministrazione ha peraltro valutato che la presenza del dott. Cairo e del dott. 
Pompignoli, entrambi facenti parte del Gruppo Cairo Communication, non possa influire 
nell'autonomia di RCS! Ma si può minimamente affermare che RCS Mediagroup sia autonoma dai 
suddetti manager?  
93)  Quali e quanti sarebbero gli esperti in linea con la suddetta tesi? Quale ne é stato il costo 
complessivo?  
94) Nella suesposta relazione si afferma: "L’Emittente ha istituito un sistema di monitoraggio 
periodico per la verifica dell’eventuale ricorrenza dei principali indici di direzione e coordinamento. 
La verifica viene effettuata dalle strutture interne dell’Emittente. Delle risultanze del monitoraggio 
viene data tempestiva informativa al Consiglio di Amministrazione" . Da chi dipendono 
gerarchicamente le strutture interne in questione? Chi le ha scelte?  
95) Per quanto sopra, RCS non ritiene che tutto ciò possa avere rilevanti riflessi anche sulla 
concorrenza?  
96) Il dott. Cairo e il dott. Pompignoli non si ritiene possano trovarsi in rilevante conflitto d'interessi?  
97) L'antitrust é stata investita del tema? E' vero che essa ha autorizzato il controllo di RCS da parte 
di Cairo, però forse non ha affrontato il tema dell'enorme conflitto d'interessi che ne sarebbe sfociato?  
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Risposta alle domande dalla n. 92 alla n. 97 (per la seconda parte della domanda n. 93 si veda anche la 
risposta alla domanda n. 66): Il Consiglio di Amministrazione, anche basandosi su un parere reso da un 
esperto indipendente, ritiene che RCS conservi la propria autonomia gestionale, organizzativa e 
amministrativa dalla controllante Cairo Communication e che non vi siano indicatori rilevanti ai fini 
dell’esercizio dell’attività di direzione e coordinamento; tale autonomia non è peraltro minacciata dalla 
parziale coincidenza dei componenti dell’organo amministrativo di RCS e i componenti dell’organo 
amministrativo della controllante Cairo Communication. RCS ha inoltre istituito un sistema di monitoraggio 
periodico per la verifica dell’eventuale ricorrenza dei principali indici di direzione e coordinamento, che 
viene condotta dalla Direzione Internal Audit, che non è responsabile di alcuna area operativa e dipende 
gerarchicamente dal Consiglio di Amministrazione; dell’esito delle verifiche viene data tempestiva 
informativa al Consiglio di Amministrazione. Con riferimento al tema del conflitto di interesse, la società si 
conforma e rispetta i presidi posti dalla normativa, anche di natura regolamentare, vigente. 
 
Per ulteriori dettagli si rinvia alla relazione sugli assetti e sul governo societario relativa all’esercizio 2017. 
 
98) Perché l'intermediari che esercitano attività di risparmio sono stati esclusi dalle parti correlate? 
Quali sono tali intermediari esclusi?  
Risposta: La vigente “Procedura in materia di operazioni con parti correlate”, in vigore da agosto 2017, 
pubblicata sul sito della Società http://www.rcsmediagroup.it/pagine/governance/altri-documenti-societari/ 
non prevede tale esclusione.  
 
99)  Quali sono i dirigenti con responsabilità strategiche, i cui famigliari e società a costoro collegate 
siano stati considerati parti correlate?  
102) Quanti sono i dirigenti con responsabilità strategiche?  
Risposta alle domande n. 99 e n. 102: Si rinvia alla Relazione sulla Remunerazione Sezione I paragrafo 1.1. 
 
100) Il dott. Pompignoli famigliari e società ha inseriti nelle parti correlate?  
101) Il dott. Cairo quanti famigliari e società ha inseriti nelle parti correlate?  
Risposta alle domande n. 100 e n. 101: Si ritiene che l’informazione richiesta non sia rilevante; dal punto di 
vista informativo ciò che rileva sono le operazioni con parti correlate poste in essere da RCS nel corso 
dell’esercizio 2017 per le quali si rinvia al n. 16 delle Note illustrative specifiche al bilancio consolidato in 
cui viene fornita l’informativa richiesta dalla normativa.  
La materia è regolata dalla Procedura in materia di operazioni con parti correlate, pubblicata sul sito della 
Società http://www.rcsmediagroup.it/pagine/governance/altri-documenti-societari/. 
 
103) A cosa faceva riferimento la denuncia al Collegio Sindacale con cui un socio chiedeva la censura 
del Direttore e Vice Direttore del Corriere della Sera?  
Risposta: Si rinvia  allo specifico paragrafo contenuto nella Relazione del Collegio Sindacale “Indicazione 
dell’eventuale presentazione di denunce ex art. 2408 c.c., delle eventuali iniziative intraprese e dei relativi 
esiti”. 
 
104) Quali società sponsorizziamo? Eventualmente il socio ne può segnalare tra quelle che svolgano un 
ruolo importante a sostegno di giovani?  
Risposta: Come già ricordato il Gruppo non effettua sponsorizzazioni significative, ma è media partner in 
diversi eventi, senza erogazioni di denaro. 
 
105) A quanto ammontano complessivamente le erogazioni liberali? Quali sono stati le principali? 
Risposta: Nell’esercizio 2017 le erogazioni liberali, come riportato nella “Dichiarazione consolidata non 
finanziaria 2017”, ammontano complessivamente a 337 mila euro e riguardano principalmente la Fondazione 
Corriere della Sera e la Fondazione Candido Cannavò per lo Sport. 

 
106) Eventualmente il socio può segnalare una onlus che opera a sostegno dei bambini?  
Risposta: Si ricorda che l’inserto gratuito allegato del Corriere della Sera Buone Notizie – L’impresa del 
Bene, testata caratterizzata da un importante contenuto etico ed informativo, permette di effettuare 
segnalazioni in tal senso.  

http://www.rcsmediagroup.it/pagine/governance/altri-documenti-societari/
http://www.rcsmediagroup.it/pagine/governance/altri-documenti-societari/
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107) Per cosa il Gruppo ha chiesto la sospensione degli obblighi ex legge 68/99?  
Risposta:  Per l’anno 2017 è stata richiesta e autorizzata la sospensione degli obblighi occupazionali  ex  
legge 68/99 prevista per le aziende che hanno in corso procedure di crisi come Cassa Integrazione Guadagni 
Straordinaria e/o Contratti di solidarietà.   
 
108) Il Gruppo è stato parzialmente esonerato dagli obblighi di assunzione, in cambio di versamento di 
somme a un Fondo Regionale per l'occupazione? Quanto abbiamo versato a livello di Gruppo?  
Risposta: Sì, con il versamento di circa euro 11.000 nel 2017. 
 
109) Quali sono i motivi dell'esonero di cui alla domanda precedente?  
Risposta: Speciali condizioni di attività previste dall’art. 3 comma 1 del DM n. 357 del 7/7/2000 lettera C) 
ovvero la particolare modalità di svolgimento dell’attività lavorativa. 
 
110) Il Collegio Sindacale si é mai occupato delle irregolarità relative all'applicazione della legge sui 
disabili, n. 68/99?  
Risposta: Le attività di vigilanza svolte dal Collegio Sindacale sono dettagliatamente descritte nella 
“Relazione del Collegio Sindacale all’Assemblea degli Azionisti ai sensi dell'art. 153, D.Lgs. 24 febbraio 
1998 n. 58”. 
 
111)  Quante sono a tutt'oggi le coperture e scoperture di Gruppo, ex lege suddetta?  
Risposta: Tutte le società del Gruppo sono in regola con le previsioni normative della l. 68/99, considerando 
le pratiche di richiesta di sospensione e di esonero parziale. 
 
112) L'Ispettorato del Lavoro quando ha effettuato l'ultima ispezione? Ha verificato le scoperture 
suddette?  
Risposta: Nelle ultime verifiche ispettive dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro avvenute in data 31/1/2018 e 
7/2/2018  non è stata richiesta alcuna documentazione inerente gli obblighi previsti dalla L.68/99. 
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ASSEMBLEA ORDINARIA RCS MEDIAGROUP S.P.A. 
26 APRILE 2018 

DOMANDE PERVENUTE DAL SOCIO IVO CAIZZI PRIMA DELL’ASSEMBLEA  
(IN DATA 16 APRILE 2018) E RELATIVE RISPOSTE DELLA SOCIETA’ AI SENSI DELL’ART. 

127-TER DEL D. LGS. N. 58/1998 
(la numerazione delle domande fa riferimento all’elenco trasmesso dal socio) 

 
 

 
1)  L'incremento di valore del titolo, la riduzione del debito e il risultato di gruppo costituiscono 
indicatori sicuramente positivi. Non possono non riscuotere l'apprezzamento degli azionisti di RCS, 
soprattutto dopo precedenti gestioni riuscite a perdere circa 1,3 miliardi in cinque anni. Ma dovere 
degli azionisti non di controllo è stimolare il consiglio di amministrazione verso i necessari ulteriori 
miglioramenti e attirare l'attenzione sui possibili rischi per il gruppo. Pertanto, considerando che 
azionisti fedeli possiedono azioni RCS a valori di carico ben più alti rispetto alle quotazioni attuali, il 
presidente e il cda possono garantire che le strategie in corso non puntano solo a mantenere la 
continuità aziendale, ma anche a un "salto di qualità" e al necessario ulteriore rilancio? E, se si, con 
quali previsioni di costruzione di valore e di tempistica? 
2)   Nel bilancio non vengono sottovalutati - rispetto alle percezioni riscontrabili in Europa - gli alti 
rischi geopolitici, del protezionismo nei commerci e, soprattutto, di ribasso della crescita in Italia (che 
sconta un debito superiore al 130 % del Pil  e un sistema bancario gravato da ingenti crediti 
deteriorati)? Come valutate che la Bce abbia stimato il suo piano di stimoli Qe con un effetto medio 
sulla crescita dei Paesi della zona euro intorno a 1,5% del Pil e che, senza questo intervento (valutato 
con effetti simili anche da fonti autorevoli esterne), l'Italia sarebbe verosimilmente rimasta in 
recessione o in stagnazione? In più non vi sembra che gli ultimi governi italiani non abbiano attuato le 
politiche economiche e di bilancio necessarie per compensare la progressiva eliminazione del Qe della 
Bce (tra l'altro apparentemente avviata verso una "germanizzazione" nel dopo Draghi) con 
prevedibile risalita dei tassi? E non vedete rischi simili anche per la Spagna?  
3 ) Nel bilancio il rischio di instabilità politica in Italia non viene indicato in termini troppo ottimistici 
rispetto alle percezioni riscontrabili in Europa? A Bruxelles lo scenario delle leadership dei partiti 
italiani solleva serie perplessità. I "vincenti" Di Maio del M5S e Salvini della Lega appaiono emersi 
principalmente per popolarità televisiva e non sembrano avere esperienze di gestione nemmeno di un 
condominio. Il "perdente" Berlusconi di Forza Italia ha già malgovernato per molti anni e sconta una 
immagine legata all'impoverimento del Paese e all’essere pregiudicato per frode fiscale. All'altro 
"perdente" Renzi è bastato un periodo ben più breve di malgoverno per far crollare il suo Pd alle 
ultime elezioni. I risultati negativi di premier “raccomandati" (Monti, Letta, Gentiloni) aprono dubbi 
in Europa anche sull’alternativa di governo istituzionale. Non condividete, poi, che nel contesto 
politico in Spagna non sia solo il caso Catalogna a preoccupare? 
4 ) Gli alti rischi collegabili allo scenario macroeconomico e politico in Italia e in Spagna non 
consigliano per RCS interventi rapidi, volti all'incremento soprattutto dei ricavi editoriali, al 
rafforzamento patrimoniale e a una ulteriore rinegoziazione del costo del debito (più netta di quella 
dell'agosto scorso), in aggiunta al dichiarato e saggio impegno al contenimento dell'attuale alta 
esposizione? 
Risposta alle domande dalla n. 1 alla n. 4: Dopo diversi anni la Società è tornata dal 2016 a generare risultati 
netti positivi e a generare cassa netta, sia per lo sviluppo di nuove fonti di ricavo, sia per la continua 
attenzione alla gestione dei costi operativi e al miglioramento della gestione finanziaria. Questo è un punto di 
partenza acquisito, che il Presidente, il Consiglio di Amministrazione e tutto il management e i dipendenti 
del Gruppo RCS hanno contribuito ad ottenere e che è la base di riferimento per lo sviluppo nei prossimi 
anni. Nella Relazione di Bilancio sono riportati i principali elementi della strategia sviluppata e dei risultati 
ottenuti, così come sono evidenziati i Principali Rischi e Incertezze (pag. 25 del Fascicolo a stampa) dello 
scenario macroeconomico e di business che la Società deve affrontare, prendendo a riferimento le principali 
fonti informative nazionali e internazionali. Su tale insieme di elementi si basano gli obiettivi per l’anno in 
corso, indicati nella Evoluzione Prevedibile della Gestione (pag. 49 del Fascicolo a stampa), di crescita del 
margine operativo lordo e dei flussi di cassa della gestione corrente rispetto all’esercizio 2017, tali da 
consentire di ridurre l’indebitamento finanziario a fine 2018 al di sotto di 200 milioni di Euro. 
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5 ) Il metodo imprenditoriale dell'editore Cairo è sembrato produrre risultati con Cairo 
communication, la tv la 7 e Torino calcio. Appare comprensibile che venga attuato anche alle aree 
assimilabili di RCS. Ma per rilanciare il Corriere della sera, come grande quotidiano indipendente di 
qualità ad alta redditività, non potrebbe essere più efficace un metodo diverso? C'è la consapevolezza 
nel presidente e nel cda di RCS che il Corriere non può essere avviato verso un destino da quotidiano 
medio o piccolo?  
6 ) Nel bilancio 2017 è indicata per il Corriere ancora una perdita annuale di copie a due cifre. 
Secondo i dati Ads, durante la direzione di Fontana il Corriere sarebbe sceso nella diffusione totale da 
393 mila copie dell'aprile 2015 alle 297 mila del febbraio 2018 (con una perdita di quasi 100 mila copie 
in meno di tre anni). Nella totale pagata, nello stesso periodo, si sarebbe scesi da 343 mila a 252 mila 
copie. Quali cause avete individuato per spiegare questo ulteriore arretramento, sia pure 
presumibilmente minore nei dati reali interni rispetto a quello disastroso della precedente direzione di 
De Bortoli? E cosa intendete fare per frenare l'emorragia di copie e invertire la tendenza rapidamente 
e adeguatamente? 
7 ) Non credete che al Corriere vada attuato al più presto un più efficace e articolato piano di rilancio 
e sviluppo basato su competenze, meritocrazia, competitività, qualità, innovazione e visione 
lungimirante dell’evoluzione del settore dei media? 
17 ) I risultati prodotti dal direttore di Repubblica Calabresi, quando dirigeva la Stampa del gruppo 
Fiat e ora al quotidiano romano, sembrano concedere un certo spazio temporale, come anticipatovi in 
precedenti assemblee. Ma non credete che il polo di quotidiani del gruppo concorrente, detto 
“Stampubblica”, possa avere - prima o poi - una guida giornalistica ed editoriale in grado di creare 
problemi alla leadership nazionale del Corriere? E che questo vada affrontato preventivamente 
aumentando al più presto le vendite di copie a prezzo pieno sulle varie piattaforme, la qualità 
dell’informazione, l’indipendenza, la competitività e la redditività di testata?  
Risposta alle domande 5) 6) 7) e 17): La contrazione delle diffusioni è stata una tendenza in atto da anni nel 
comparto editoriale e tratto comune anche a molte altre testate di prestigio di altri paesi. Segno evidente di 
una difficoltà settoriale e storica, non connessa con il livello qualitativo dei contenuti sui quali peraltro si 
continua ad investire. 
La qualità dell’informazione e l’indipendenza sono, da sempre, le due colonne su cui il Corriere poggia la 
sua immagine e la sua leadership, caratteristiche che ci vengono tuttora riconosciute dal mercato con 
l’acquisto di copie nelle diverse piattaforme ai prezzi coerenti e consoni con la piattaforma in cui è inserita 
l’offerta.   
Con particolare riferimento agli investimenti sul prodotto ricordiamo che il 2017 è stato caratterizzato dai 
lanci della nuova Economia, al nuovo 7 diretto da Beppe Severgnini, al lancio del nuovo settimanale Buone 
Notizie e della nuova edizione locale a Torino. Investimenti che hanno tutti riscontrato un significativo 
apprezzamento sul mercato in termini di lettori e investimenti pubblicitari e che continuano importanti nel 
2018, che ha già visto il lancio del nuovo Corriere Innovazione e che nei prossimi mesi porterà continue e 
importanti novità nel Sistema Corriere. 
Le performance in edicola del Corriere hanno premiato questa linea con una tenuta della diffusione in 
edicola sensibilmente migliore sia rispetto agli omologhi andamenti degli anni precedenti che nei confronti 
della concorrenza, nei cui confronti è aumentato il vantaggio diffusionale del Corriere. 
 
8 ) Condividete che esiste un enorme spazio di mercato per un grande quotidiano indipendente di 
qualità in un Paese come l'Italia, che fa parte del G7 degli Stati più importanti e ha 60 milioni di 
abitanti? 
Risposta: Condividiamo che esista questo spazio e riteniamo che questo spazio sia ben presidiato in Italia dal 
Corriere della Sera, il vero brand di riferimento della classe dirigente italiana. Oggi più che mai considerato 
che il suo editore di riferimento è di fatto un editore puro, quindi un editore completamente indipendente da 
qualsiasi interesse diverso dal semplice successo del giornale. 
 
9 ) I precedenti azionisti di controllo sembravano mettere in secondo piano gli interessi del Corriere 
per privilegiare quelli dei loro business principali in settori fuori dall'editoria. Il presidente e il cda 
sono consapevoli che per oltre un ventennio il più importante quotidiano italiano - a causa dei continui 
rischi di conflitti d'interessi nella sua proprietà - poteva apparire a chi ci lavorava come una specie di 
"Gulliver prigioniero dei lillipuziani", quasi bloccato nella sua capacità informativa su temi molto 
importanti? E i "lacci e lacciuoli" del passato sono stati tutti eliminati? 
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Risposta: Come riportato nella Dichiarazione Consolidata non Finanziaria 2017, RCS lavora per garantire ai 
portatori di interesse cultura, informazione, servizi e intrattenimento, nel rispetto dei principi di libertà, 
correttezza e pluralismo.  
 
10 ) Tagliare è meno difficile di conseguire rilancio, qualità e maggiori utili con lo sviluppo. Pertanto, 
non credete che il management RCS vada selezionato tra chi vanta  - nel curriculum professionale  - 
risultati di crescita del fatturato, della redditività e della qualità del prodotto? E potete garantire che i 
futuri incentivi ai manager impegnati sul Corriere saranno solo per obiettivi di crescita e sviluppo?  
Risposta: Gli obiettivi previsti per il management seguono la logica di perseguire il miglioramento dei 
risultati economici e finanziari che non può prescindere dalla continua ricerca di miglioramento del prodotto 
e dallo sviluppo di nuove iniziative editoriali. In considerazione anche della attuale situazione e trend 
evolutivo dei settori di riferimento, il rilancio e lo sviluppo si devono comunque accompagnare strettamente 
con il perseguimento della efficienza ed efficacia. 
 
11 ) Considerato che nel Cda non sembrano presenti professionalità con conoscenza diretta di cosa è 
un grande quotidiano d’informazione indipendente di qualità e che, in genere, un giornalista interno 
impiega una decina di anni per capire il Corriere in tutte le sue complesse articolazioni, non ritenete 
utili almeno un paio di innesti di esperti del settore specifico con nel curriculum risultati di crescita 
delle copie vendute e della qualità dell’informazione?  
Risposta: Il Consiglio di Amministrazione esprime una pluralità di competenze che si integrano e 
completano con quanto espresso dal management. La storia di successo del Corriere di questo 2017 
testimonia che si dispone in azienda delle competenze necessarie. 
 
12 ) Negli avvicendamenti alla direzione del Corriere intendete garantire ai lettori una scelta scaturita 
da una competizione professionale trasparente e meritocratica, come avviene all'estero in testate di 
qualità come Economist, Le Monde o Guardian ?  
Risposta: Posto che il tema della Direzione del Corriere non è di attualità e che c’è piena soddisfazione per 
l’operato dell’attuale Direttore, la scelta dei direttori di un quotidiano autorevole e indipendente come il 
Corriere della Sera poggia da sempre sull’individuazione di qualità giornalistiche indiscusse, doti di governo 
di un quotidiano nazionale, capacità di pensiero e di orientamento nel mondo del giornalismo e della 
comunicazione, certamente in base ai valori meritocratici, alla capacità di competere e di mantenere e di 
consolidare la leadership. 
 
13 ) I giornalisti del Corriere erano considerati la punta massima del settore in Italia, grazie alla 
crescita professionale acquisibile di fatto solo in un quotidiano con tale dimensione nazionale e 
internazionale. In cambio, tantissimi hanno accettato orari di lavoro totalizzanti, anonimato (o quasi) e 
il principio vincente di "giocare al 100% per la squadra" (e non per se stessi). Ma da tempo tanti 
giornalisti, soprattutto tra quelli giovani o meno esperti, sono costretti quasi ininterrottamente davanti 
a un computer o ad altri device. Spesso gli si chiede di lavorare su informazioni già uscite su altri 
media (a volte disponibili gratuitamente sul web). In questo modo non si ritarda la crescita 
professionale?  Non acquisiscono competenze poco richieste sul mercato e compensate con stipendi 
bassi (a volte precari)? Non ne conseguono effetti negativi motivazionali, oltre che sulla qualità 
dell'informazione e sulla vendita di copie? Non credete che sia urgente una revisione di questa politica 
del personale giornalistico?  
Risposta: Il Corriere della Sera rappresenta una autentica università della informazione e del giornalismo. 
Qualità della informazione sul quotidiano cartaceo e sui prodotti a marchio Corriere che sono distribuiti su 
tutte le piattaforme, unite alla varietà dei temi che il quotidiano e i suoi numerosi supplementi specializzati 
sono una fonte di stimoli e di formazione senza eguali in Italia. 
Quanto allo stile di lavoro, si ritiene che il Corriere non possa avere un team di giornalisti che non sia 
adeguato ai tempi odierni e allo sviluppo della professione. Non è un male, anzi, stare davanti a un computer 
per ore se questo aiuta a capire i segreti della informazione sui mezzi digitali.  
 
14 ) In Italia sono emerse nuove figure mediatiche, che dedicano solo parte del lavoro al loro 
giornale  (grande o piccolo) e nei ruoli meno faticosi (commenti, rimasticatura di notizie note, 
informazione superficiale, celebrativa o umoristica, interviste di routine, ecc.) spesso funzionali ad 
attività esterne. Non puntano a far crescere il loro quotidiano e la loro professionalità 
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nell'informazione di qualità, ma principalmente ad acquisire "notorietà" (soprattutto televisiva). Si 
affannano così per partecipare a programmi TV perfino del cosiddetto "info-tainment" (compresi i 
talk show con "nani & ballerine"), affollano i social network, scrivono libri con fini auto-promozionali, 
prendono "premi" ed entrano nel giro delle giurie che li assegnano, si esibiscono in teatri e in eventi 
vari, intrecciano relazioni con potenti e sponsor, moderano nei convegni, scrivono per house organ, 
ecc. Naturalmente il mondo cambia e cambiano le professioni. In un grande quotidiano tutti possono 
servire, se ben utilizzati. Ma il cda può indicare un solo esempio, in Italia o all'estero, dove queste 
figure siano riuscite a rilanciare un grande quotidiano indipendente di qualità?  
15 ) RCS intende far crescere, incentivare e valorizzare i giornalisti che continuano a "giocare al 100% 
per la squadra" in un giornale "triturante" come il Corriere (dove si lavora a volte dalle sette del 
mattino fino a oltre l'una di notte) ed evitare che si diffonda la tendenza "a giocare solo per se stessi" e 
a cercare di acquisire notorietà defilandosi dalle attività più impegnative, come la copertura 
quotidiana, la "macchina", la ricerca di notizie esclusive, le inchieste, gli approfondimenti, la 
titolazione, la grafica, la costruzione delle redazioni, la gestione dei collaboratori, ecc. (che in genere 
non lasciano tempo per altre attività esterne)?  
Risposta alle domande n. 14 e n. 15: I giornalisti del Corriere hanno molto chiare le regole di comportamento 
quando partecipano a trasmissioni o intervengono in altri contesti e tutti scendono in campo per la stessa 
unica squadra che è quella del Corriere della Sera. 
 
16 ) Quando il Corriere della direzione Stille, Anselmi, Neirotti dichiarava vendite medie molto oltre le 
600 mila copie (e produceva 120-130 miliardi di lire di utile) valeva il principio che, nel 
pubblicare  notizie, personaggi e storie, "la mediocrità e i mediocri annoiano e infastidiscono il 
giornalista, che è pagato, figuriamoci i lettori, che pagano." Visto l'andamento negativo delle copie, 
non credete che questo principio giornalistico debba essere rilanciato al più presto come regola 
tassativa? 
Risposta: L’andamento delle copie del giornale di carta è ormai un indicatore che non può più essere preso 
da solo per giudicare lo stato di salute di un sistema di prodotti come quello del Corriere. 
Le copie del giornale di carta sono pesantemente influenzate dall’andamento di questo mercato e, in ultima 
analisi, dalla disponibilità dei lettori a leggere i quotidiani cartacei. Le regole da seguire, tassative o meno 
che siano, vanno giudicate su un set di indicatori più ampio e che consideri la ricca articolazione dei prodotti, 
anche digitali, che il Corriere pubblica. 
 
18 ) Al cda di RCS risulta una trattativa di un imprenditore straniero per l'acquisizione del gruppo 
concorrente Stampubblica con l'obiettivo di collegare testate quotidiane in Francia, Italia e Spagna, 
cioè proprio quanto proponeva come strategia di prospettiva il "Piano di rilancio e sviluppo del 
Corriere" elaborato dalla rappresentanza sindacale per conto della redazione già nel 2002/2003?  
Risposta: Non abbiamo notizie in merito a questa eventualità. 
 
19 ) State valutando di riportare il Corriere - in quanto asset principale e con necessità di un piano di 
rilancio specifico (con principi diversi rispetto al resto del gruppo) - in una società autonoma come in 
passato era l’Editoriale Corriere della Sera, magari includendo El Mundo e settimanali di qualità 
rilanciabili come il Mondo e l'Europeo?  
Risposta: E’ un tema che non è stato oggetto di valutazione da parte del CdA.   
 
20 ) Ha provocato sorpresa tra addetti ai lavori la nomina a direttore del settimanale 7 (supplemento 
del Corriere) del commentatore/umorista Severgnini. Quante copie aggiuntive ha portato al Corriere 
questa scelta innovativa con il conseguente restyling del prodotto, considerando le potenzialità della 
testata e che il concorrente Venerdì di Repubblica, nella prima fase della direzione Fontana, 
dichiarava circa 70 mila copie aggiuntive in edicola rispetto alla vendita media del quotidiano 
collegato (e precedentemente circa 100 mila copie)?  
Risposta: Beppe Severgnini è un giornalista di prim’ordine della redazione del Corriere della Sera. La sua 
nomina alla direzione di 7 è una cosa del tutto normale nella naturale storia dei giornali che spesso vedono 
avvicendamenti alla direzione. La sua scelta va nella direzione della valorizzazione delle firme più 
importanti del nostro giornale. 
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Il rilancio del supplemento 7 è uno dei successi più rilevanti del 2017. Le copie aggiuntive si attestano sullo 
stesso livello del 7 precedente, ma con un lettorato, così dicono le ricerche in nostro possesso, 
significativamente più giovane. La pubblicità è cresciuta del 48% e i costi di borderò sono significativamente 
più bassi, contribuendo ad un sensibile miglioramento del conto economico della testata. 
 
21 ) La nuova gestione del gruppo intende dedicare più attenzione e introdurre maggiori precauzioni 
sulle conseguenze per la salute dei dipendenti provocate dalle onde elettromagnetiche e dai possibili 
effetti collaterali delle nuove tecnologie utilizzate negli strumenti di lavoro, anche in relazione alle 
segnalazioni in precedenti assemblee?  
Risposta: Il Gruppo RCS pone da sempre una forte attenzione alla salute e alla sicurezza dei Lavoratori. Gli 
apparati e le attrezzature tecnologiche rispondono alle normative vigenti in materia e, quando necessario, in 
alcune aree, si procede alla misurazione dei parametri in campo per mezzo di tecnici abilitati.  
 
22 ) Il nuovo obbligo imposto ai giornalisti del Corriere di rinunciare al computer fisso o al portatile 
non può' provocare una perdita di produttività? E non può apparire come se ai calciatori del Torino 
venisse chiesto di rinunciare agli scarpini con tacchetti da campo pesante o a quelli per il campo 
asciutto? 
Risposta: All’inizio di quest’anno sono iniziate le valutazioni con il Comitato di Redazione del Corriere sugli 
strumenti di lavoro, con l’obiettivo di rinnovare e razionalizzare le dotazioni a disposizione della redazione 
in linea con la politica che si è sempre tenuta al Corriere. 
 
23 ) Prendendo atto anche del risalto sui media, non ritenete sia stata inopportuna in questa fase la 
maxi remunerazione complessiva assegnata al presidente e ad Cairo, che è l'azionista di controllo? 
Risposta: Tale proposta è stata approvata all’unanimità dal Consiglio di Amministrazione con l’astensione 
degli interessati e previo parere favorevole del Collegio Sindacale. Per maggiori dettagli si rinvia a quanto 
descritto nella Relazione sulla Remunerazione (paragrafo 2.1). 
 
24 ) A quanto ammontano gli emolumenti attribuiti all’ex direttore De Bortoli per le sue collaborazioni 
al Corriere e al gruppo? E potete confermare che sono aggiuntivi alla “buonuscita” da 2,45 milioni 
concessa allo stesso De Bortoli, dopo che nei circa sei anni della sua seconda direzione si erano 
verificati la più pesante perdita di copie e il peggiore arretramento della storia del Corriere?  
Risposta: Ferruccio De Bortoli ha un compenso per la sua collaborazione in linea con gli editorialisti più 
affermati che lavorano per il Corriere e che, negli ultimi dieci anni, hanno accettato di prestare 
collaborazione per importi in linea con il contesto del mercato editoriale italiano. 
Per quanto riguarda le diffusioni del Corriere della Sera nei sei anni della direzione De Bortoli (2010-2015) 
la diffusione Ads del Corriere della Sera ha registrato un tasso di variazione medio annuo sostanzialmente in 
linea con quello del  mercato dei quotidiani.  
 
25 ) Il manager Fernandez Galiano ha ancora un ruolo operativo importante in RCS Spagna dopo i 
noti effetti dell'acquisizione Recoletos? E, se si, per quali risultati?  
Risposta: Il dott. Antonio Fernandez Galiano è il Presidente esecutivo di Unidad Editorial. I risultati 
conseguiti nel 2017 confermano il trend di miglioramento delle attività spagnole del Gruppo. Da fine 2017 è 
affiancato da 2 manager di comprovata esperienza come Nicola Speroni e Stefania Bedogni con il ruolo di 
Direttori Generali rispettivamente Business e Corporate.  
 
26 ) Potete aggiornare il numero dei dipendenti poligrafici e dei giornalisti prepensionati dal 2010 in 
poi utilizzando contributi pubblici, quantificando l’importo complessivo delle erogazioni pubbliche 
ricevute e indicando anche gli importi derivanti da cassa integrazione e contratti di solidarietà? 
Risposta: I piani di riorganizzazione intervenuti nel periodo 2010_2017, mediante anche il ricorso alla L. 
416/81, in ambito Quotidiani e Periodici, hanno complessivamente portato all’uscita, a vario titolo come 
pensionamento, pensionamento anticipato, dimissioni incentivate, di 271 giornalisti, quotidiani e periodici, 
esclusi direttori, e di 193 poligrafici. L’ utilizzo della CIGS in favore dei soli lavoratori interessati al 
pensionamento anticipato, autorizzata con i relativi decreti ministeriali in base alla L.416/81, è stata nello 
stesso periodo complessivamente nell’ordine di circa 200.000 euro. 
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27 ) Una maggiore e più completa protezione dei whistleblower, nelle regole aziendali interne, in 
genere favorisce lo sviluppo di questo ruolo nell'interesse del gruppo e di tutti i suoi azionisti. 
Intendete attuarla? 
Risposta: Il codice Etico di RCS, che ha recepito disposizioni specifiche relative al whistleblowing, in 
particolare recita: “Le presunte violazioni dei principi e delle norme di comportamento statuiti dal presente 
Codice Etico (disponibile sul sito http://www.rcsmediagroup.it/) devono essere segnalate alla casella di 
posta: organismovigilanza.RcsMediaGroup@rcs.it. L’Organismo agisce in modo da garantire i segnalanti 
contro qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione o penalizzazione, assicurando altresì la riservatezza 
dell'identità del segnalante, fatti salvi gli obblighi di legge e la tutela dei diritti della Società o delle persone 
accusate erroneamente e/o in mala fede”. 
Il modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex Dl.Lgs. 231 di RCS ribadisce lo stesso concetto e 
recita: “Fermo ogni diverso obbligo di legge, i componenti dell’Organismo di Vigilanza assicurano la 
riservatezza delle informazioni di cui vengano in possesso, in particolare se relative alle segnalazioni che agli 
stessi dovessero pervenire in ordine a presunte violazioni del Modello”.  
 

http://www.rcsmediagroup.it/
mailto:organismovigilanza.RcsMediaGroup@rcs.it
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ASSEMBLEA ORDINARIA RCS MEDIAGROUP S.P.A. 
26 APRILE 2018 

DOMANDE PERVENUTE DAL SOCIO MARCO BAVA PRIMA DELL’ASSEMBLEA  
(IN DATA 22 APRILE 2018) E RELATIVE RISPOSTE DELLA SOCIETA’ AI SENSI DELL’ART. 

127-TER DEL D. LGS. N. 58/1998 
(la numerazione delle domande fa riferimento all’elenco trasmesso dal socio) 

 

Richiesta di : 
A. estrazione dal libro soci (art.2422 cc) dei primi 100 azionisti in un files da inviare prima 

dell’assemblea gratuitamente all’email  ideeeconomiche@pec.it  
 
 
 

1) AVETE INTENZIONE DI CERTIFICARVI BENEFIT CORPORATION  ed ISO 37001? 
Risposta: Il Gruppo non ha in previsione di certificarsi Benefit Corporation né ISO 37001. Per quanto attiene 
ai temi di anticorruzione, si ricorda che le società del Gruppo RCS hanno adottato il Modello di 
Organizzazione, gestione e controllo ai sensi del D.Lgs. 231, la cui funzione tra le altre è quella di prevenire 
possibili reati correlati a concussione e corruzione attraverso l’applicazione di specifici controlli interni. 
Esistono inoltre procedure che regolamentano processi specifici che disciplinano ulteriormente i 
comportamenti da tenere al fine di evitare il rischio di corruzione. Per ulteriori dettagli si rimanda al capitolo 
4 – Anticorruzione - della Dichiarazione consolidata non Finanziaria 2017 pubblicata sul sito www.rcs.it. 
 
2) Avete intenzione di realizzare iniziative in favore degli azionisti come i centri  medici realizzati 
dalla BANCA D’ALBA ? 
Risposta: No.  
 
3) Avete intenzione di fare le assemblee anche via internet ? 
Risposta: No.  
 
4) A quanto sono ammontati i fondi europei per la formazione e per cosa li avete usati ? 
Risposta: RCS non ha utilizzato fondi europei per la formazione. In passato sono state svolte attività 
formative con il finanziamento di Fondimpresa, fondo interprofessionale per la formazione continua di 
Confindustria, Cgil, Cisl e Uil; nel 2017 RCS non ha utilizzato tale istituto per la formazione. 
 
5) Avete in progetto nuove acquisizioni e/o cessioni ? 
Risposta: Al momento non sono allo studio operazioni di acquisizione o cessione, al di fuori del normale 
corso di business. 
 
6) Il gruppo ha cc in paesi black-list ? 
Risposta: RCS Mediagroup S.p.A. non ha c/c in paesi black-list.  
Si segnala che il Gruppo RCS controlla RCS Sports and Events DMCC in Dubai, società che organizza 
eventi sportivi nei paesi dell’area del Golfo e che dispone in sede di conti correnti  per la usuale operatività. 
 
7) Avete intenzione di trasferire la sede legale in Olanda e quella fiscale in GB ?se lo avete fatto 
come pensate di comportarvi con l’uscita della GB dall’EU ? 
Risposta: No.  
 
8) Avete intenzione di proporre le modifiche statutarie che raddoppiano il voto ? 
Risposta: Tale ipotesi di modifica statutaria non è al momento prevista. 
 
9) Avete call center all’estero ? se si dove, con quanti lavoratori, di chi e’ la proprietà?  
Risposta: Il gruppo non si avvale di manodopera all’estero per gestire servizi di call center.  
 
10) Siete iscritti a Confindustria ? se si quanto costa ? avete intenzione di uscirne ? 

mailto:ideeeconomiche@pec.it
http://www.rcs.it/
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Risposta: Siamo iscritti a Assolombarda, il costo annuo è pari a 25 mila euro. Assolombarda fornisce ai 
propri associati servizi di consulenza su temi sindacali, fiscali e giuslavoristici. 
 
11) Come e’ variato l’indebitamento e per cosa ?  
Risposta: Questa informazione è disponibile nel paragrafo “Andamento del Gruppo al 31 dicembre 2017” del 
Fascicolo di Bilancio a stampa e alla pag. 133, nota n. 42 del Bilancio Consolidato Fascicolo a stampa. 
 
12) A quanto ammontano gli incentivi incassati come gruppo suddivisi per tipologia ed entità ? 
Risposta: Complessivamente le agevolazioni sono risultate pari a circa 0,3 milioni e si riferiscono 
principalmente ad investimenti ed in minima parte ad agevolazioni all’editoria relative alle tariffe 
telefoniche. 
 
13) Da chi e’ composto l’odv con nome cognome e quanto ci costa ? 
Risposta: L’Organismo di Vigilanza è attualmente composto dal Dott. Enrico Calabretta, Dr.ssa Alessandra 
Dalmonte, Prof. Lorenzo Caprio. E’ previsto un compenso di Euro 15.000 per il Prof. Calabretta e di Euro 
8.000 ciascuno per il Prof. Caprio e per la dr.ssa Dalmonte. 
 
14) Quanto costa la sponsorizzazione il Meeting di Rimini di Cl ed EXPO 2015 o altre?     Per cosa e 
per quanto ? 
Risposta: Il Gruppo non ha sponsorizzato il meeting di Rimini di CL e non effettua sponsorizzazioni 
significative. Il Gruppo con le sue testate è media partner in diversi eventi, senza erogazioni di denaro. Per 
quanto attiene ad EXPO 2015 è già stata fornita la risposta al socio in occasione dell’Assemblea dei soci di 
RCS MediaGroup Spa del 26 aprile 2016, cui si rimanda per la risposta. 
 
15) POTETE FORNIRMI L’ELENCO DEI VERSAMENTI e dei crediti  AI PARTITI, ALLE 
FONDAZIONI  POLITICHE, AI POLITICI  ITALIANI ED ESTERI? 
Risposta: Non sono stati effettuati finanziamenti diretti ed indiretti a soggetti sopra indicati.  
 
16) AVETE FATTO SMALTIMENTO IRREGOLARE DI RIFIUTI TOSSICI ? 
Risposta: No.  
 
17) QUAL’E’ STATO l’ investimento nei titoli di stato, GDO, TITOLI STRUTTURATI  ? 
Risposta: La società non detiene investimenti in titoli pubblici e in titoli strutturati.  
 
18) Quanto e’ costato lo scorso esercizio il servizio titoli ? e chi lo fa ?  
Risposta: Il servizio titoli è svolto da Spafid ed è previsto per tale attività un compenso di Euro 18.000. 
 
19) Sono previste riduzioni di personale, ristrutturazioni ?  delocalizzazioni ? 
Risposta: RCS non sta attuando una politica definita di riduzioni di personale. Vengono colti gli effetti del 
blocco del turn over in funzione delle riorganizzazioni degli uffici e dei reparti che sono interessati da 
dimissioni volontarie, e sono state effettuate internalizzazioni di attività precedentemente gestite da fornitori 
esterni. 
Non sono nemmeno previste politiche di delocalizzazione. 
 
20) C’e’ un impegno di riacquisto di prodotti da clienti dopo un certo tempo ? come viene 
contabilizzato? 
Risposta: In relazione alla vendita di prodotti editoriali cartacei, quotidiani e periodici, è prassi del settore 
riconoscere ai rivenditori (edicole, grande distribuzione ed altri canali distributivi) il diritto di resa per quanto 
rimasto invenduto.  
Le modalità e le tempistiche di riconoscimento variano a seconda della tipologia di prodotto e del canale 
commerciale di vendita. I resi vengono iscritti nel conto economico a rettifica dei ricavi diffusionali. 
Tale fattispecie non si configura come riacquisto di prodotti.  
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21) Gli amministratori attuali e del passato sono indagati per reati ambientali, RICICLAGGIO, 
AUTORICLAGGIO O ALTRI che riguardano la società  ? CON QUALI POSSIBILI DANNI ALLA 
SOCIETA’ ? 
Risposta: Nessuno degli attuali amministratori è indagato per i reati indicati. 
 
22) Ragioni e modalità di calcolo dell’indennità di fine mandato degli amministratori. 
Risposta: Le informazioni sono riportate nella “Relazione sulla remunerazione 2017” redatta ai sensi 
dell’articolo 123-ter del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58. 
 
23) Chi fa la valutazione degli immobili? Quanti anni dura l’incarico ? 
Risposta: Gli incarichi per le valutazioni degli immobili vengono attribuiti di volta in volta in base alle 
esigenze del caso a primarie società del settore appositamente selezionate. La durata è limitata al tempo 
necessario per l’elaborazione della valutazione 
 
24) Esiste una assicurazione D&O (garanzie offerte importi e sinistri coperti, soggetti attualmente 
coperti, quando é stata deliberata e da che organo, 
componente di fringe-benefit associato, con quale broker é stata stipulata e quali compagnie la 
sottoscrivono, scadenza ed effetto scissione su polizza) e quanto ci costa? 
Risposta: Esiste una copertura assicurativa per gli Amministratori (Directors & Officers) di RCS 
MediaGroup (e delle società del Gruppo) contro perdite pecuniarie da un atto colposo (anche grave) 
commesso dall’Assicurato nell’esercizio delle proprie mansioni, con un massimale di 100 milioni di euro. 
 
La polizza è rinnovata annualmente con AON quale broker assicurativo. Il premio totale è di circa lo 0,30% 
sul massimale di cui i primi 26 milioni con la Compagnia AIG Europe Limited, i successivi 30 milioni con le 
Assicurazioni Generali Italia e gli ulteriori 44 milioni con i Lloyd’s di Londra.  
 
25) Sono state stipulate polizze a garanzia dei prospetti informativi (relativamente ai prestiti 
obbligazionari)? 
Risposta: Non esistono titoli obbligazionari emessi dalla società.  
 
26) Quali sono gli importi per assicurazioni non finanziarie e previdenziali (differenziati per 
macroarea, differenziati per stabilimento industriale, quale struttura interna delibera e gestisce le polizze, 
broker utilizzato e compagnie)? 
Risposta: I rapporti con le assicurazioni sono gestiti principalmente dall’Unità Risk Management di RCS 
MediaGroup e presso le principali controllate estere per quanto riguarda rischi specifici locali e le coperture 
per i dipendenti.  
I premi assicurativi da Bilancio Consolidato 2017 sono stati complessivamente pari a circa 1,5 milioni di 
euro. 
RCS si avvale della consulenza non esclusiva del broker assicurativo AON. Il broker in particolare assiste il 
gruppo nel ricercare le migliori offerte disponibili sul mercato anche attraverso la definizione delle più 
adeguate condizioni tecniche di polizza.  
Le Assicurazioni Generali sono l’Assicuratore principale del Gruppo e si sono aggiudicate per il biennio 
2017-2018 le più rilevanti polizze assicurative di gruppo grazie alle più vantaggiose condizioni proposte 
rispetto alle altre compagnie di assicurazioni. 
 
27) VORREI SAPERE Quale é l'utilizzo della liquidità (composizione ed evoluzione mensile, tassi 
attivi, tipologia strumenti, rischi di controparte, reddito finanziario ottenuto, politica di gestione, ragioni 
dell'incomprimibilità, quota destinata al TFR e quali vincoli, giuridico operativi, esistono sulla liquidità)  
Risposta: La liquidità disponibile è gestita dalla tesoreria centrale con un sistema di cash pooling e presenta 
saldi temporanei sui conti correnti bancari che vengono gestiti per ottimizzare la posizione debitoria.  
 
28) VORREI SAPERE QUALI SONO GLI INVESTIMENTI PREVISTI PER LE ENERGIE 
RINNOVABILI, COME VERRANNO FINANZIATI ED IN QUANTO TEMPO SARANNO 
RECUPERATI TALI INVESTIMENTI.  
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Risposta: Le principali sedi di RCS sono state progettate e realizzate sfruttando le più moderne tecnologie al 
fine di ottimizzare i consumi e contenere l’uso delle risorse, al punto che gli ultimi edifici del comparto 
Rizzoli sono certificati di classe A in termini di efficienza energetica. 
Per ulteriori dettagli si rimanda al capitolo 10 – Tutela dell’ambiente – della Dichiarazione consolidata non 
Finanziaria 2017 pubblicata sul sito www.rcs.it. 
 
29) Vi e’ stata retrocessione in Italia/estero di investimenti pubblicitari/sponsorizzazioni ?  
Risposta: No, non vi sono retrocessioni salvo quanto contrattualmente previsto nell’ambito dell’attività della 
concessionaria. In particolare, i contratti di concessione pubblicitaria prevedono la fatturazione e l’incasso da 
parte della concessionaria, che retrocede all’editore quanto incassato dagli inserzionisti al netto della 
percentuale spettante alla stessa concessionaria, che viene da questa trattenuta.  
 
30) Come viene rispettata la normativa sul lavoro dei minori ? 
Risposta: Il Gruppo RCS rispetta la normativa e non si avvale del lavoro minorile in nessuno dei Paesi in cui 
opera.  
 
31) E’ fatta o e’ prevista la certificazione etica  SA8000 ENAS ?  
Risposta: Il Gruppo, pur non avendo in previsione tale certificazione, da anni garantisce ai suoi dipendenti i 
massimi standard di salute e sicurezza, nonché monitora costantemente il rispetto dei diritti umani e delle 
condizioni di lavoro, in coerenza con i principi della Dichiarazione Universale dei Diritti Umani delle 
Nazioni Unite e dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO). Per ulteriori dettagli si rimanda al 
capitolo 7 – Gestione degli aspetti relativi al personale - della Dichiarazione consolidata non Finanziaria 
2017 pubblicata sul sito www.rcs.it. 
 
32) Finanziamo l’industria degli armamenti ?  
Risposta: No 
 
33) vorrei conoscere POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DI GRUPPO ALLA DATA 
DELL’ASSEMBLEA CON TASSI MEDI ATTIVI E PASSIVI STORICI. 
Risposta: Tale informazione sarà oggetto di comunicazione al mercato dopo l’approvazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione dei dati trimestrali (prevista per il 9 maggio prossimo). 
 
34) A quanto sono ammontate le multe Consob, Borsa ecc di quale ammontare e per cosa ? 
Risposta: Non sono state ricevute multe. 
 
35) Vi sono state imposte non pagate ? se si a quanto ammontano? Gli interessi ? le sanzioni ?  
Risposta: Non risultano debiti per imposte i cui termini siano scaduti.  
 
36) vorrei conoscere : VARIAZIONE PARTECIPAZIONI RISPETTO ALLA RELAZIONE IN 
DISCUSSIONE.  
Risposta: Le eventuali variazioni delle partecipazioni successive a quanto ad oggi in approvazione da parte 
dell’assemblea saranno oggetto di successiva comunicazione nel Resoconto intermedio di Gestione al 31 
marzo.   
Le variazioni intervenute nel corso dell’esercizio 2017 sono commentate alla nota 34 e 35 del bilancio 
consolidato. 
 
37) vorrei conoscere ad oggi  MINUSVALENZE E PLUSVALENZE TITOLI QUOTATI IN BORSA 
ALL’ULTIMA LIQUIDAZIONE BORSISTICA DISPONIBILE 
Risposta: RCS MediaGroup S.p.A. non possiede partecipazioni dirette in società quotate in Borsa. 
Nell’ambito del Gruppo vi è la partecipazione dello 0,39% in Digital Magics S.p.A., come riportato nel 
Bilancio consolidato alla nota n. 35. 
 
38) vorrei conoscere da inizio anno ad oggi L’ANDAMENTO DEL FATTURATO per settore. 
Risposta: Tale informazione sarà oggetto di comunicazione al mercato dopo l’approvazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione dei dati trimestrali (prevista per il 9 maggio prossimo). 

http://www.rcs.it/
http://www.rcs.it/
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39) vorrei conoscere ad oggi TRADING SU AZIONI PROPRIE E DEL GRUPPO EFFETTUATO 
ANCHE PER INTERPOSTA SOCIETA’ O PERSONA SENSI ART.18 DRP.30/86 IN PARTICOLARE 
SE E’ STATO FATTO ANCHE SU AZIONI D’ALTRE SOCIETA’, CON INTESTAZIONE A BANCA 
ESTERA NON TENUTA A RIVELARE ALLA CONSOB IL NOME DEL PROPRIETARIO, CON 
RIPORTI SUI TITOLI IN PORTAFOGLIO PER UN VALORE SIMBOLICO, CON AZIONI IN 
PORTAGE 
Risposta: Non è stato effettuato trading su azioni proprie, né su azioni di altre società.  
 
40) vorrei conoscere PREZZO DI ACQUISTO AZIONI PROPRIE E DATA DI OGNI LOTTO, E 
SCOSTAMENTO % DAL PREZZO DI BORSA  
Risposta: Nel 2017 non sono state acquistate azioni proprie. 
 
41) vorrei conoscere NOMINATIVO DEI PRIMI 20 AZIONISTI PRESENTI IN SALA CON LE 
RELATIVE % DI POSSESSO, DEI RAPPRESENTANTI CON LA SPECIFICA DEL TIPO DI 
PROCURA O DELEGA.  
42) vorrei conoscere in particolare quali sono i fondi pensione azionisti e per quale quota ?  
43) vorrei conoscere  IL NOMINATIVO DEI GIORNALISTI PRESENTI IN SALA O CHE 
SEGUONO L’ASSEMBLEA ATTRAVERSO IL CIRCUITO CHIUSO DELLE TESTATE CHE 
RAPPRESENTANO E SE FRA ESSI VE NE SONO CHE HANNO RAPPORTI DI CONSULENZA 
DIRETTA ED INDIRETTA CON SOCIETA’ DEL GRUPPO ANCHE CONTROLLATE e se comunque 
hanno ricevuto denaro o benefit direttamente o indirettamente da società controllate , collegate, 
controllanti. Qualora si risponda con “non e’ pertinente” , denuncio il fatto al collegio sindacale ai sensi 
dell’art.2408 cc.   
Risposta alle domande n. 41, n. 42, n. 43: i dettagli richiesti saranno resi disponibili in allegato al verbale di 
assemblea che verrà pubblicato successivamente all’assemblea nei termini e con le modalità previste dalla 
normativa vigente 
 
44) vorrei conoscere  Come sono suddivise le spese pubblicitarie per gruppo editoriale, per valutare 
l’indice d’indipendenza ? VI SONO STATI VERSAMENTI A GIORNALI O TESTATE 
GIORNALISTICHE ED INTERNET PER STUDI E CONSULENZE?   
Risposta: Il Gruppo RCS, uno tra i principali gruppi editoriali in Italia e Spagna, utilizza le proprie testate 
quale fonte primaria di comunicazione pubblicitaria. Per quanto riguarda le spese pubblicitarie sono state 
sostenute, in Italia, principalmente nei confronti di Publitalia Mediaset, RAI Pubblicità Spa, Cairo Pubblicità, 
Facebook, Discovery Italia S.r.l.. In Spagna le spese pubblicitarie sono state sostenute principalmente nei 
confronti dei centri media MAXUS SPAIN e Optimedia Centro Media. 
 
45) vorrei conoscere IL NUMERO DEI SOCI ISCRITTI A LIBRO SOCI , E LORO 
SUDDIVISIONE IN BASE A FASCE SIGNIFICATIVE DI POSSESSO AZIONARIO, E FRA 
RESIDENTI IN ITALIA ED ALL’ESTERO  
Risposta: La domanda non è pertinente all'ordine del giorno. In ogni caso, in apertura dell'assemblea 
verranno fornite le informazioni richieste dalla normativa vigente in merito alle partecipazioni detenute da 
soci rilevanti, sulle base delle risultanze a libro soci integrate con le informative detenute ex art. 120 TUF. 
 
46) vorrei conoscere  SONO ESISTITI NELL’AMBITO DEL GRUPPO E DELLA 
CONTROLLANTE E O COLLEGATE DIRETTE O INDIRETTE RAPPORTI DI CONSULENZA CON 
IL COLLEGIO SINDACALE E SOCIETA’ DI REVISIONE O SUA CONTROLLANTE. A QUANTO 
SONO AMMONTATI I RIMBORSI SPESE PER ENTRAMBI?  
Risposta: per quanto riguarda la società di revisione si rinvia al prospetto di bilancio consolidato nota 
illustrativa specifica n. 65. Non vi sono stati rapporti di consulenza con il Collegio Sindacale. 
 
47) vorrei conoscere  se VI SONO STATI RAPPORTI DI FINANZIAMENTO DIRETTO O 
INDIRETTO DI SINDACATI, PARTITI O MOVIMENTI FONDAZIONI POLITICHE (come ad 
esempio Italiani nel mondo)  , FONDAZIONI ED ASSOCIAZIONI DI CONSUMATORI E/O 
AZIONISTI NAZIONALI O INTERNAZIONALI NELL’AMBITO DEL GRUPPO ANCHE 
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ATTRAVERSO IL FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE SPECIFICHE  RICHIESTE 
DIRETTAMENTE  ? 
Risposta: Si veda la risposta alla domanda n. 15. 
 
48) vorrei conoscere se VI SONO TANGENTI PAGATE DA FORNITORI ? E COME FUNZIONA 
LA RETROCESSIONE DI FINE ANNO ALL’UFFICIO ACQUISTI  E DI QUANTO E’ ?  
Risposta: Il Gruppo RCS ha adottato da diversi anni un codice etico molto stringente in relazione ai rapporti 
con i fornitori, pertanto non vi sono casi di pagamento di tangenti da fornitori. Per quanto attiene la 
retrocessione di fine anno, avendo inteso la domanda in questo senso, si evidenzia che il Gruppo RCS 
intrattiene rapporti contrattuali con fornitori che prevedono degli sconti di fine anno riconosciuti alla Società 
al raggiungimento di determinate soglie fissate contrattualmente. Tali contratti sono verificati internamente 
dalle funzioni preposte al normale ciclo di approvazione e controllo interno.  
 
49) vorrei conoscere  se Si sono pagate tangenti per entrare nei paesi emergenti in particolare CINA, 
Russia e India ? 
Risposta: No 
 
50) vorrei conoscere se  SI E’ INCASSATO IN NERO ? 
Risposta: No 
 
51) vorrei conoscere se  Si e’ fatto insider trading ? 
Risposta: No 
 
52) vorrei conoscere se  Vi sono dei dirigenti  e/o  amministratori che hanno interessenze in società’ 
fornitrici ? AMMINISTRATORI O DIRIGENTI POSSIEDONO DIRETTAMENTE O 
INDIRETTAMENTE QUOTE DI SOCIETA’ FORNITRICI ?  
Risposta: I rapporti intrattenuti con parti correlate sono stati evidenziati nelle note illustrative specifiche del 
Fascicolo di bilancio.  
 
53) quanto hanno guadagnato gli amministratori personalmente nelle operazioni straordinarie ?  
Risposta: Con riferimento a RCS nel 2017 è stato riconosciuto ai due amministratori esecutivi un compenso 
premiale, approvato all’unanimità dal CdA con l’astensione degli interessati e previo parere favorevole del 
Collegio sindacale, in relazione ad operazioni straordinarie come descritto nella Relazione sulla 
Remunerazione. 
 
54) vorrei conoscere se  TOTALE EROGAZIONI LIBERALI DEL GRUPPO E  PER COSA ED A 
CHI ? 
Risposta: Nell’esercizio 2017 le erogazioni liberali, come riportato nella “Dichiarazione consolidata non 
finanziaria 2017”, ammontano complessivamente a 337 mila euro e riguardano principalmente la Fondazione 
Corriere della Sera e la Fondazione Candido Cannavò per lo Sport. 
 
55) vorrei conoscere se  CI SONO GIUDICI FRA CONSULENTI DIRETTI ED INDIRETTI DEL 
GRUPPO quali sono stati i magistrati che hanno composto collegi arbitrarli e qual’e’ stato il loro 
compenso e come si chiamano  ?  
Risposta: Non vi sono giudici fra i consulenti del Gruppo. La Società non è parte in procedimenti arbitrali. 
 
56) vorrei conoscere se  Vi sono cause in corso con varie antitrust ?  
Risposta: Non vi sono cause in corso con l’Autorità Garante della Concorrenza e del Mercato. 
 
57) vorrei conoscere se  VI SONO CAUSE PENALI IN CORSO con indagini sui membri attuali e del 
passato  del cda e o collegio sindacale per fatti che riguardano la società. 
Risposta: Non vi sono cause penali in corso. E’ pendente nei confronti della Società un procedimento 
amministrativo instaurato ai sensi dell’art. 25 octies del d. lgs. 231/01, notificato al suo ex amministratore 
delegato Pietro Scott Iovane.  
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58) vorrei conoscere se  a quanto ammontano i BOND emessi e con quale banca (CREDIT SUISSE 
FIRST BOSTON, GOLDMAN SACHS, MONGAN STANLEY E CITIGROUP, JP MORGAN, MERRILL 
LYNCH,BANK OF AMERICA, LEHMAN BROTHERS, DEUTSCHE BANK, BARCLAYS BANK, 
CANADIA IMPERIAL BANK OF COMMERCE –CIBC-) 
Risposta: Non esistono titoli obbligazionari emessi dalla società.  
 
59) vorrei conoscere DETTAGLIO COSTO DEL VENDUTO per ciascun settore .  
Risposta: Il costo del venduto ammonta a 493,4 milioni ed è costituito da variazione di rimanenze, prodotti 
finiti, semilavorati e prodotti in corso di lavorazione per 0,3 milioni e da consumi materi prime e servizi per 
493,1 milioni. Per un maggior dettaglio si rinvia al n. 17 delle Note illustrative specifiche al bilancio 
consolidato. 
 
60) vorrei conoscere  
  A QUANTO SONO AMMONTATE LE SPESE PER: 
• ACQUISIZIONI E CESSIONI DI PARTECIPAZIONI  
Risposta: Complessivamente nel corso del 2017 sono rilevate spese per acquisizione e cessioni 
partecipazioni per 0,1 milioni. 
 
• RISANAMENTO AMBIENTALE  
Risposta: Nel 2017 RCS oltre ai costi usuali per le analisi e le verifiche richieste dalla normativa in vigore ha 
sostenuto circa 10 mila euro per le attività di preparatorie ai campionamenti che ARPA ha effettuato nelle 
aree retrostanti il comparto Rizzoli. Si tratta delle ultime attività residuali del più ampio impegno di RCS per 
le bonifiche dei terreni legati all’accordo per la realizzazione del Comparto di Via Rizzoli. 
 
• Quali e per cosa sono stati fatti investimenti per la tutela ambientale ? 
Risposta: Le attività messe in campo nel corso del 2017 per i temi ambientali sono in gran parte il 
proseguimento di quanto messo in atto negli anni precedenti. 
Per ulteriori dettagli si rimanda al capitolo 10 – Tutela dell’ambiente – della Dichiarazione consolidata non 
Finanziaria 2017 pubblicata sul sito www.rcs.it. 
 
61) vorrei conoscere  
a. I BENEFICI NON MONETARI ED I BONUS ED INCENTIVI COME VENGONO 
CALCOLATI ?  
b. QUANTO SONO VARIATI MEDIAMENTE NELL’ULTIMO ANNO GLI STIPENDI 
DEI MANAGERS e degli a.d illuminati , rispetto a quello DEGLI IMPIEGATI E DEGLI OPERAI ?  
c. vorrei conoscere RAPPORTO FRA COSTO MEDIO DEI DIRIGENTI/E NON.  
d. vorrei conoscere NUMERO DEI DIPENDENTI SUDDIVISI PER CATEGORIA, CI 
SONO STATE CAUSE PER  MOBBING, PER ISTIGAZIONE AL SUICIDIO, INCIDENTI SUL 
LAVORO e con quali esiti  ? PERSONALMENTE NON POSSO ACCETTARE IL DOGMA DELLA 
RIDUZIONE ASSOLUTA DEL PERSONALE  
e. Quanti sono stati i dipendenti inviati in mobilità pre pensionamento e con quale età media  
Risposta: I benefici non monetari sono costituiti da auto e da polizze assicurative e sono calcolati secondo la 
normativa di legge, che nel caso dell’auto prevede l’assoggettamento del valore corrispondente ad una 
percorrenza media di 15.000 km annui (i valori sono pubblicati dall’Aci annualmente) e nel caso delle 
assicurazioni prevede l’assoggettamento del valore del premio pagato per la copertura, come da CCNL. Gli 
incentivi sono erogati a fronte del raggiungimento di obiettivi assegnati. 
Per gli altri aspetti si rimanda al paragrafo 7 “Gestione degli aspetti relativi al personale” della Dichiarazione 
consolidata non finanziaria 2017 e alle tabelle dalla n. 2 alla n. 10 degli Annex. 
 
62) vorrei conoscere se si sono comperate opere d’arte ? da chi e per quale ammontare ? 
Risposta: Nel corso dell’esercizio 2017 non sono state acquistate opere d’arte.  
 
63) vorrei conoscere in quali settori si sono ridotti maggiormente i costi, esclusi i vs stipendi che sono 
in costante rapido aumento. 
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Risposta: Le azioni di contenimento costi nel 2017 hanno apportato saving per un ammontare pari a 58 
milioni di euro circa. Le azioni hanno interessato sia l’Italia sia la Spagna coinvolgendo tutte le aree di 
business. 
Il 17% circa di tali saving ha interessato il costo del lavoro, principalmente in relazione al piano di uscite in 
Spagna deliberato prima del cambio di controllo in RCS.   
 
64) vorrei conoscere. VI SONO SOCIETA’ DI FATTO CONTROLLATE (SENSI C.C) MA NON 
INDICATE NEL BILANCIO CONSOLIDATO ? 
Risposta: No, non esistono tali fattispecie.  
 
65) vorrei conoscere. CHI SONO I FORNITORI DI GAS DEL GRUPPO QUAL’E’ IL PREZZO 
MEDIO.  
Risposta: Il fornitore di gas, per l’Italia, nel 2017 è stato Green Network, con un prezzo medio verificato 
comparandolo con un numero rilevante di operatori del mercato. 
66) vorrei conoscere a quanto ammontano le consulenze pagate a società facenti capo al dr.Bragiotti, 
avv.Guido Rossi,  Erede e Berger ? 
Risposta: Il solo Studio Bonelli Erede, tra quanti citati, è uno dei consulenti utilizzati dalla Società. I relativi 
costi sono in linea con i normali valori di mercato per il tipo di prestazioni offerte. 
 
67) vorrei conoscere. A quanto ammonta la % di quota italiana degli investimenti in ricerca e 
sviluppo ? 
Risposta: Il Gruppo sostiene costi per lo sviluppo di applicazioni informatiche classificati direttamente nella 
voce Concessioni, licenze e marchi. Altri costi sostenuti legati ad attività di innovazione sono stati imputati a 
conto economico. 
 
68) VORREI CONOSCERE I COSTI per le ASSEMBLEE  e per cosa ? 
Risposta: I costi previsti per questa assemblea ammontano a circa 27 mila euro.  
 
69) VORREI CONOSCERE I COSTI per VALORI BOLLATI 
Risposta: L’informativa su tale dato non è ritenuta significativa ai fini del reporting direzionale e non è 
riportata nel Fascicolo di Bilancio in quanto non richiesto dai principi contabili di riferimento. 
 
70) Vorrei conoscere la tracciabilità dei rifiuti tossici. 
Risposta: I rifiuti classificati come ‘Pericolosi’ sono ceduti per lo smaltimento a società autorizzate e 
certificate a questo fine. RCS è altresì iscritta al SISTRI (Sistema di controllo della tracciabilità dei rifiuti) e 
con questo sistema RCS gestisce i rifiuti per la parte industriale; attraverso il Registro di Carico e Scarico 
(come previsto dalla legge) per la parte ad uffici. 
In ogni caso le strutture a tal fine deputate monitorano puntualmente questa gestione  
In Spagna i rifiuti pericolosi prodotti (come batterie, attrezzature elettroniche ecc) vengono gestite nel 
rispetto normativo, minimizzando l’impatto ambientale e conferendole a società autorizzate e certificate a 
questo fine o direttamente alle Autorità pubbliche a tal fine destinate.  
 
71) QUALI auto hanno il Presidente e l’ad e quanto ci costano come dettaglio dei benefits riportati 
nella relazione sulla remunerazione ?  
Risposta: RCS non fornisce al Presidente, che riveste anche l’incarico di AD, l’auto aziendale. 
 
72) Dettaglio per utilizzatore dei costi per uso o noleggio di elicotteri ed aerei Quanti sono gli 
elicotteri utilizzati di che marca e con quale costo orario ed utilizzati da chi ? 
se le risposte sono “ Le altre domande non sono pertinenti rispetto ai punti all’ordine del giorno “ 
denuncio tale reticenza al collegio sindacale ai sensi dell’art.2408 cc. 
Risposta: Non esistono elicotteri ed aerei aziendali. 
 
73)  A quanto ammontano i crediti in sofferenza   ? 
Risposta: Questa informazione è disponibile alla nota 13 delle note illustrative del Bilancio consolidato. 
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74)  CI SONO STATI CONTRIBUTI A SINDACATI E O SINDACALISTI SE SI A CHI A CHE 
TITOLO E DI QUANTO ?  
Risposta: Gli unici contributi versati alle organizzazioni sindacali sono quelli previsti dallo statuto dei 
lavoratori e quindi i contributi volontariamente trattenuti dalla busta paga dei dipendenti iscritti. 
L’iscrizione dei dipendenti alle organizzazioni sindacali è una informazione per legge coperta da segretezza. 
 
75) C’e’ e quanto costa l’anticipazione su cessione crediti % ? 
Risposta: Quando viene utilizzata, per limitati periodi di tempo e di importi, il costo risulta essere pari a circa 
il 3%.  
 
76)  C’e’ il preposto per il voto per delega e quanto costa? Se la risposta e’ : 
“Il relativo costo non è specificamente enucleabile in quanto rientra in un più ampio insieme di attività 
correlate all’assemblea degli azionisti.”  Oltre ad indicare gravi mancanze nel sistema di controllo, la 
denuncio al collegio sindacale ai sensi dell’art.2408 cc. 
Risposta: Il costo del Rappresentante Designato in relazione alla presente Assemblea è di Euro 1.000.  
 
77)  A  quanto ammontano gli investimenti in titoli pubblici ? 
Risposta: La società non detiene investimenti in titoli pubblici e in titoli strutturati. 
 
78)  Quanto e’ l’indebitamento INPS e con l’AGENZIA DELLE ENTRATE?   
Risposta: Per il dettaglio dei debiti verso Erario e verso gli Enti Previdenziali si rimanda alla nota n. 55 del 
Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2017. 
 
79)  Se si fa il consolidato fiscale e a quanto ammonta e per quali aliquote ? 
Risposta: Come indicato nelle note illustrative specifiche del bilancio e relazione al 31 dicembre 2017, il 
Gruppo RCS MediaGroup S.p.A. ha aderito all’istituto del Consolidato Fiscale Nazionale, introdotto con il 
D. Lgs. n. 344 del 12 dicembre 2003, che comprende le società italiane controllate secondo quanto previsto 
dall’art 120 del D.P.R. 917/86. Per il 2017, nell’ambito del Consolidato Fiscale Nazionale si prevede un 
imponibile fiscale positivo con utilizzo delle perdite fiscali pregresse; l’aliquota Ires è quella attualmente 
prevista dalla normativa vigente pari al 24%.  
 
80)  Quanto e’ il margine di contribuzione  dello scorso esercizio ? 
Risposta: Il margine di contribuzione non è un dato definito né richiesto dai principi contabili internazionali. 
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ASSEMBLEA ORDINARIA RCS MEDIAGROUP S.P.A. 
26 APRILE 2018 

DOMANDE PERVENUTE DAL SOCIO INVESTIMENTI SUD ITALIA SRL PRIMA 
DELL’ASSEMBLEA  

(IN DATA 23 APRILE 2018) E RELATIVE RISPOSTE DELLA SOCIETA’ AI SENSI DELL’ART. 
127-TER DEL D. LGS. N. 58/1998 

(la numerazione delle domande fa riferimento all’elenco trasmesso dal socio) 
 
1. Le procedure per la gestione ed il trattamento delle informazioni privilegiate e per la diffusione dei 
comunicati e delle informazioni al pubblico e quelle di report sulle operazioni significative da parte 
delle societá controllate sono state sottoposte a test di adeguatezza nel 2017? sono state apportate 
modifiche e, se si, quali?  
2. Per i comunucati la cui approvazione non e' attribuita al CdA da specidiche disposizioni, essi 
vengono trasmessi ai membri (o alcuni membri) del CdA allo stesso momento della pubblicazione sul 
sito internet o precedentemente?  
Risposta alle domande n. 1 e n. 2: Le informazioni richieste sono disponibili nel capitolo 5 “TRATTAMENTO 
DELLE INFORMAZIONI SOCIETARIE” della Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari relativa 
all’esercizio 2017. 
 
3. Al di la' delle norme in merito alla compsizione del Cda e collegio Sindacale quali sono i meccanismi 
esistenti nella struttura societaria che sostengo l'equilibrio tra i generi e le pari opportunita'di accesso 
a ruoli direzionali? Quale e' stato l'incremento percentuale rispetto al 2016 della presenza femminile 
nelle posizioni apicali del management?  
Risposta: Si rinvia per quanto richiesto al Capitolo 7 nonché alla tabella 6 dell’Annex della Dichiarazione 
Consolidata non Finanziaria 2017. 
 
4. Per l'esercizio 2017 e' stato assegnato al Comitato Controllo Rischi lo stesso budget del 2016? Quale 
somma e' stata effettivamente spesa nell'esercizio 2017? il costo delle risosrse umane e' incluso nel 
budget sopraindicato? 
Risposta: Le informazioni disponibili al pubblico sono riportate nel capitolo 9 “COMITATO CONTROLLO E 
RISCHI” della Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari relativa all’esercizio 2017. 
 
5. Il Modello Organizzativo 231/2001 e' stato aggiornato nel 2017? se si e ci si e' avvalsi di un 
consulente esterno quale e' stato il costo di questa consulenza?  
Risposta: Le informazioni richieste sono disponibili nel capitolo 10.3 “Modello organizzativo ex D. Lgs. 231 
/2001” della Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari relativa all’esercizio 2017. La Società 
si è avvalsa del supporto di un professionista: i costi sostenuti dalla Società per l’attività di consulenza 
professionale sono indicati, in aggregato, alla voce “prestazioni professionali e consulenze” della Relazione 
Finanziaria Annuale e sono in linea con la normale prassi di mercato. 
 
6. Quante richieste di informazioni ex art. 115 D.Lgs 58/1998 da parte di Consob sono state ricevute 
dalla Societá nel corso dell'esercizio? Quale e' stato l'oggetto della richiesta?  
Risposta: Nessuna. 
 
7. Possiamo conoscere la tipologia di operazioni, , se ce ne sono state,, con parti correlate che NON 
sono state soggette alle procedure di approvazione e comunicazione previste dalla societa' e Consob in 
materia di parti correlate?  
Risposta: Le informazioni richieste sono disponibili nel capitolo 9 “COMITATO CONTROLLO E RISCHI” della 
Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari relativa all’esercizio 2017. 
 
8. Quale e' l'attuale utilizzo di risorse energetiche della Societa' per l'esercizio 2017? E la percentuale 
tra risorse rinnovabili e non? Quali sono le emissioni di gas effetto serra imputabili al business 
societario? Esiste una politica societaria avente l'obiettivo di aumentare l'utilizzo di fonti rinnovabili 
per i bisogni energetici del gruppo? 
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Risposta: Per quanto riguarda la gestione dei consumi energetici il Gruppo ha proseguito nel percorso di 
ottimizzazione dei consumi, tenendo conto che nelle sedi di Rizzoli e Solferino non vengono utilizzati 
combustibili fossili mentre nello stabilimento di Roma l’utilizzo dei pannelli fotovoltaici permette un 
risparmio annuo di 11MWh. 
Sostanze ozonolesive di origine esclusivamente antropica sono quasi del tutto scomparse nelle sedi del 
Gruppo, fermo restando il rispetto delle disposizioni vigenti in materia.  
Per ulteriori dettagli si rimanda al capitolo 10 – Tutela dell’ambiente – della Dichiarazione consolidata non 
Finanziaria 2017 pubblicata sul sito www.rcs.it. 
 
9. Sono previsti programmi di formazione del personale relativi alla politica anti-corruzione. Vi sono 
state sanzioni disciplinari derivanti da violazioni della politica anti-corruzione prevista dalla societa'? 
Risposta: Non sono previsti corsi di formazione specifici in materia, ma tale ambito rientra tra quelli soggetti 
a formazione sul Modello di organizzazione, gestione e controllo ai sensi del D.Lgs. 231/01; non ci sono 
state sanzioni né risultano violazioni. 
 
10. Nel 2017 vi sono state occasioni in cui Il Responsabile Information Technology Italia ha dovuto 
partecipare a CDA per temi di sua compentenza?  
Risposta: No. 
 
11. Sono avvenuti attacchi informatici nel 2017 ai sistemi di comunicazione? E se si, che tipo e 
con che effetti e quale e' stato l'impatto economico? 
Risposta: Nell’anno 2017 sono avvenuti tentativi di attacchi informatici principalmente delle seguenti 
tipologie: attacchi Ddos all’infrastruttura on premise e tentativi di intrusione su un sistema esposto sul web. 
Tutte le tipologie sono state bloccate dai sistemi e dalla procedure di sicurezza in essere, senza impatti 
economici di alcun tipo. 
 
12. E possibile ottenere (per il singolo socio) copia integrale del libro soci in formato digitale? Se si, 
quale e' il costo per il socio?  
Risposta: In merito alla richiesta formulata, al fine di esercitare il diritto dei soci di esaminare il libro soci e 
di ottenerne estratti a proprie spese, è necessaria, oltre alla richiesta del socio, la comunicazione messa a 
disposizione della Società da parte dell’intermediario autorizzato, rilasciata ai sensi dell’art. 83-quinquies, 
comma 3, TUF e, nello specifico, dall’art. 23 del Provvedimento Post Trading, ai fini della legittimazione 
all’esercizio del diritto. Unitamente alla richiesta formale di ispezione libro soci, verrà altresì richiesta al 
socio la sottoscrizione di un’assunzione di piena ed esclusiva responsabilità ad utilizzare i dati forniti per i 
soli fini legati all’esercizio del diritto stesso. Il costo sarà pari ai costi sostenuti dalla Società per soddisfare la 
richiesta. 

 
13. Quale attivita è stata svolta dai singoli amministratori, a favore della societa, in termini di grado di 
responsabilita, in termini di riunioni/incontri, in termini di tempo lavoro?  
14. L’adeguatezza, o meno, del compenso stabilito e ripartito è stato parametrato sui precedenti aspetti 
o in altro modo, e con quali criteri?  
Risposta alle domande n. 13 e n. 14: L’attività del Consiglio di Amministrazione, degli Amministratori 
Esecutivi, e dei Comitati interni al Consiglio è descritta nella Relazione sul Governo Societario e gli Assetti 
Proprietari relativa all’esercizio 2017; la politica di remunerazione è descritta nella Relazione sulla 
Remunerazione ai sensi dell’art. 123 – ter del T.U.F. 
 
15. Gli amministratori si avvalgono per l’esame delle pratiche societarie di collaboratori propri?  
16. In caso affermativo, gli stessi sono iscritti nell’apposito registro con impegno di riservatezza 1 Si 
veda comunicazione dell'intermediario attestante la titolaritá alla record date e di accesso a dati 
riservati? Possiamo conoscerne i nomi?  
Risposta alle domande n. 15 e n. 16: Nessuno degli Amministratori si avvale di collaboratori per l’esame 
delle pratiche societarie. 
 

http://www.rcs.it/
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17. In particolare, ai fini dell’approvazione da parte del CdA, del presente bilancio gli amministratori 
quanto tempo hanno avuto a disposizione? quanto tempo hanno concretamente dedicato allo studio 
dello stesso?  
18. Gli amministratori hanno le competenze professionali per valutare l’adeguatezza e la correttezza 
del bilancio ovvero si sono avvalsi di terzi?  
Risposta alle domande n. 17 e n. 18: Si rinvia ai capitoli 4.2 “COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE” e 4.3 “RUOLO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE” della Relazione sul Governo 
Societario e gli Assetti Proprietari relativa all’esercizio 2017. 
 
19. Le decisioni degli amministratori sono state assunte sempre all’unanimita’?  
Risposta: L’informazione richiesta non è pubblicamente disponibile, e comunque non è attinente alle materie 
all’ordine del giorno dell’Assemblea. 
 
20. Gli amministratori , non esecutivi, hanno svolto missioni fuori sede o avuto ruoli, anche di mera 
rappresentanza o introduzione rispetto a specifiche attivita o contratti stipulati?  
Risposta: Si rinvia alla risposta alla domanda n. 14. 
 
21. I sindaci si avvalgono di collaboratori nell’attivita di controllo, i nominativi sono stati comunicati 
alla societa’, in qualche caso la societa’ ha negato l’accesso ai collaboratori ?  
Risposta: I sindaci non si avvalgono di collaboratori. 
 
22. Gli stessi sono iscritti nell’apposito registro con impegno di riservatezza e di accesso a dati 
riservati?  
Risposta: Si rinvia alla risposta alla domanda n. 21. 
 
23. Qualche sindaco ha esercitato individualmente l’attivita di controllo in qualche occasione?  
Risposta: No. 
 
24. Sono state organizzati programmi di formazione rivolti ai consiglieri (c.d. “induction”)cosi come 
previsti dal Codice di Autodisciplina? Se si, su quali argomenti e quanto sono durati?  
Risposta: Si rinvia al capitolo 4.2 “COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE – SEZIONE 
INDUCTION PROGRAMME” della Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari relativa 
all’esercizio 2017. 
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