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COMUNICATO STAMPA 

 
APPROVATO ACCORDO SUL RAPPORTO DI LAVORO  

CON IL PRESIDENTE FEDELE CONFALONIERI 
 

Confermati ruolo e deleghe:  
il Presidente continuerà ad assicurare il suo prezioso contributo alla Società 

 
Il Consiglio di Amministrazione Mediaset, riunitosi in data odierna, ha accolto 
favorevolmente l’indicazione del Presidente Fedele Confalonieri, confermato Presidente 
della Società dall’Assemblea degli Azionisti del 27 giugno scorso per il prossimo triennio, 
di risolvere il rapporto di lavoro dipendente dirigenziale pur mantenendo il suo incarico. 
 
Il Consiglio di Amministrazione, su proposta del Vice Presidente e Amministratore 
Delegato Pier Silvio Berlusconi, ha approvato unanimemente l’accordo che prevede la 
risoluzione al 31 luglio 2018 del rapporto di lavoro dipendente dirigenziale con la 
corresponsione di una “integrazione al trattamento di fine rapporto” pari a 6,5 milioni di 
euro lordi (inclusivo del patto di non concorrenza) in applicazione delle norme contrattuali. 
Oltre alla corresponsione delle spettanze di legge di fine rapporto l'intesa prevede la 
rinuncia a ogni domanda, pretesa o diritto comunque connessi o occasionati dai rapporti 
con la Società, ivi inclusi quelli derivanti dalla partecipazione a piani di incentivazione a 
medio-lungo termine.  
Il suddetto importo, al netto delle ritenute di legge, sarà erogato entro il 31 agosto 2018. 
L’accordo inoltre prevede la determinazione sin d’ora di un “trattamento di fine mandato” 
(da corrispondersi nel momento in cui dovesse cessare o non essere rinnovato nel suo 
attuale incarico) pari a 8,5 milioni di euro lordi, anche a riconoscimento del contributo 
straordinario fornito dal Presidente fin dalla fondazione del Gruppo. 
 
L’accordo raggiunto con il Presidente consente di risolvere in forma consensuale il 
rapporto di lavoro dipendente e pertanto di contenere i costi a carico della Società ad esso 
connessi. Non vengono modificati gli assetti organizzativi e le deleghe conferite al 
Presidente che continuerà ad assicurare, senza soluzione di continuità il suo prezioso 
contributo alla vita del Gruppo. 
L’Accordo è stato sottoposto preventivamente all’esame del Comitato Remunerazione che 
ha espresso in proposito parere favorevole, ritenendolo congruo e adeguato per l’incarico 
esecutivo ricoperto. L’accordo, che si qualifica come operazione con parte correlata di 
minore rilevanza ai sensi della Procedura in materia adottata da Mediaset, è stato inoltre 
esaminato preventivamente dal Comitato Parti Correlate che, nel rispetto della normativa 
applicabile, ha espresso parere favorevole.  
Il Presidente Fedele Confalonieri, alla data odierna, possiede n. 400.000 azioni della 
Società.  
 
Cologno Monzese, 27 luglio 2018 
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PRESS RELEASE 

 
BOARD APPROVES CONTRACT AGREEMENT WITH  

THE CHAIRMAN FEDELE CONFALONIERI 
 

Roles and powers confirmed: 
The Chairman will continue to make his invaluable contribution to the Company 

 
The Board of Directors of Mediaset, which met today, favourably accepted a proposal from 
the Chairman Fedele Confalonieri, who was confirmed in office by the Annual General 
Meeting of the Shareholders on 27 June for the next three years, to terminate is contract 
as an employee and manager of the company while maintaining his position. 
 
The Board, approved unanimously the proposal put forward by the Deputy Chairman and 
Chief Executive Pier Silvio Berlusconi, to bring to an end the relationship as an employee 
on 31 July 2018, with the payment of a gross severance indemnity of €6.5 million 
(including a non-competition agreement) in line with contractual norms.  
In addition to the payment of legally due severance, the agreement foresees the end of all 
requests, expectations or rights regarding or occasioned by relations with the Company, 
including those related to medium to long-term incentive plans. 
  
The aforementioned sum, net of taxes, will be paid by 31 August 2018. The agreement 
also foresees the immediate establishment of a “termination indemnity” (to be paid should 
the current role end or not be renewed) worth €8.5 million gross, also in recognition of the 
extraordinary contribution the Chairman has given since the foundation of the Group. 
 
The agreement reached with the Chairman makes it possible to bring to a conclusion in a 
consensual manner his position as an employee of the Company and therefore to reduce 
the relative costs involved for the Company. The organisational structure and the powers 
conferred on the Chairman will remain unchanged and he will continue to guarantee his 
highly valued contribution to the life of the Group. 
The agreement was first submitted for examination to the Remuneration Committee, which 
returned a positive verdict, stating that it found the details congruent and in line with the 
executive role. The agreement, which qualifies as a related party transaction of minor 
importance, pursuant to the Mediaset Procedure regarding such matters, was also 
examined in advance by the Related Parties Committee which, in compliance with 
applicable regulations, returned a favourable opinion.  
The Chairman, Fedele Confalonieri, as of today, holds a total of n. 400,000 shares in the 
Company.  
 
Cologno Monzese, 27 July 2018 
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