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VERBALE DI ASSEMBLEA

della società "Sesa S.p.A."

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladiciotto, il giorno ventiquattro del mese di agosto

(24 agosto 2018)

In Empoli, Via Piovola n. 138, alle ore 9,30 (nove virgola trenta).

A richiesta della società "Sesa S.p.A." con sede in Empoli, Via Piovola n. 138, 

codice fiscale  e numero  di  iscrizione al  Registro  delle  Imprese  di  Firenze 

07116910964, capitale sociale di Euro 37.126.927,50 (trentasettemilionicento-

ventiseimilanovecentoventisette e cinquanta centesimi) interamente versa-

to, società con azioni quotate presso Borsa Italiana s.p.a..

Io Dottor Jacopo Sodi, Notaio in Firenze, iscritto al Collegio Notarile dei Di-

stretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, così procedo alla verbalizzazione per 

atto pubblico dello svolgimento dell'assemblea dei soci della predetta So-

cietà.

Si costituisce

- Castellacci Paolo, nato ad Empoli il giorno 30 marzo 1947, nella sua qualità 

di Presidente del Consiglio di Amministrazione della Società, domiciliato per 

la carica presso la sede della medesima, della cui identità personale io No-

taio sono certo.

Constatazioni preliminari del Presidente

Il Presidente dichiara ed attesta che:

* la presente assemblea è stata regolarmente convocata, nei modi e termi-

ni previsti della legge e dallo Statuto, mediante pubblicazione dell'avviso, ai 

sensi dell'art. 125  bis del D.Lgs. n. 58/1998, sul sito internet della Società in 

data 12 luglio 2018

* il predetto avviso di convocazione è stato rettificato in data 13 luglio 2018 

e il definitivo avviso è stato pubblicato in data 13 luglio 2018 sul sito internet 

della società ed in data 13 luglio 2018 sul quotidiano Milano Finanza, avviso 

inviato a Borsa Italiana s.p.a. e reso disponibile sul meccanismo di stoccag-

gio autorizzato all'indirizzo www.emarketstorage.it; 

* la stessa si tiene in prima convocazione;

* non è pervenuta alla Società alcuna richiesta di integrazione dell’ordine 

del giorno, ai sensi dell’art. 126 bis del D.Lgs. n. 58/1998;

* attualmente il capitale sociale è di Euro 37.126.927,50 suddiviso in numero 

15.494.590  (quindicimilioniquattrocentonovantaquattromilacinquecentono-

vanta) azioni ordinarie prive del valore nominale; 

* la Società, alla data della record date, era titolare di numero 48.961 (qua-

rantottomilanovecentosessantuno) azioni  ordinarie  proprie,  rappresentanti 

circa lo 0,316% (zero virgola trecentosedici per cento) del capitale sociale 

complessivo, il cui diritto di voto è sospeso ai sensi dell'art. 2357 ter c.c. (oggi 

ne detiene numero  48.961);

* sono attualmente intervenuti, in proprio e per regolare delega, queste ulti-

me conservate agli atti della Società, numero 105 (centocinque) soci e sog-

getti  legittimati  al  voto, portatori  complessivamente di  numero 11.093.063 

azioni ordinarie con diritto di voto, rappresentanti circa il 71,593% (settantu-

no virgola cinquecentonovantatré per cento) del capitale sociale; l’elenco 

nominativo dei soggetti partecipanti in proprio o per delega, con l’indica-

zione delle azioni da ciascuno possedute, nonché i nominativi dei soggetti 
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votanti in qualità di creditori pignoratizi e di usufruttuari, è a disposizione dei 

presenti e, completato dei nominativi di coloro che interverranno successi-

vamente o che si allontaneranno prima di ciascuna votazione, sarà allega-

to al verbale dell’assemblea;

* ai sensi di legge e di Statuto, la legittimazione all’intervento in Assemblea 

ed all’esercizio del diritto di voto è attestata da una comunicazione alla So-

cietà effettuata dall’intermediario abilitato, sulla base delle evidenze delle 

proprie scritture contabili relative al termine della giornata contabile del set-

timo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per l’Assemblea in 

prima convocazione, ossia il 14 agosto 2018 (record date); le registrazioni in 

accredito e in addebito compiute sui conti successivamente a tale termine 

non rilevano ai fini della legittimazione all’esercizio del diritto di voto in As-

semblea;

* i predetti soci e soggetti risultano legittimati ad intervenire alla presente as-

semblea in forza di legge e di Statuto ed in particolare, preliminarmente invi-

tati dal Presidente stesso, non hanno dichiarato di trovarsi in una di quelle si-

tuazioni che per legge - anche ai sensi dell’art. 120 del D.Lgs. 58/1998 - com-

portano carenza, decadenza o sospensione nell'esercizio del diritto di voto;

*  dell'Organo  Amministrativo  sono  presenti  il  Presidente,  se  medesimo,  il 

Vice-Presidente esecutivo Gaini Moreno, il Consigliere Luigi Gola,  l'Ammini-

stratore Delegato Fabbroni  Alessandro,  essendo assenti  giustificati  gli  altri 

Consiglieri;

* del Collegio Sindacale nessuno dei componenti, essendo tutti assenti giu-

stificati.

Tutto ciò constatato e comunicato, il Presidente dichiara validamente costi-

tuita la presente assemblea ordinaria in prima convocazione a norma di 

legge e di Statuto per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

Parte ordinaria

1. Bilancio di esercizio di Sesa S.p.A. al 30 aprile 2018 e relative relazioni del 

Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Società di Revi-

sione. Delibere inerenti e conseguenti anche in relazione alla proposta di 

destinazione dell’utile di esercizio ed alla distribuzione di riserve disponibili. 

Presentazione del bilancio consolidato al 30 aprile 2018.

2. Relazione sulla remunerazione: deliberazione sulla politica in materia di re-

munerazione ai sensi dell’articolo 123-ter, comma 6, del d.lgs. 58/1998.

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione.

3.1 Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministra-

zione.

3.2 Determinazione della durata in carica del Consiglio di Amministrazione.

3.3 Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

3.5 Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio di Ammini-

strazione.

4.  Nomina  del  Collegio  Sindacale  per  il  triennio  che  va  dall’esercizio 

2018/2019 all’esercizio 2020/2021.

4.1 Nomina di tre Sindaci effettivi e due Sindaci supplenti.

4.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale.

4.3 Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale.

5. Autorizzazione all’acquisto ed alla disposizione di azioni ordinarie proprie 
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ai sensi del combinato disposto degli artt. 2357 e 2357-ter del codice civile e 

dell’art. 132 del d.lgs. 58/1998 e relative disposizioni di attuazione. Delibere 

inerenti e conseguenti.

Svolgimento dell'assemblea

Il Presidente preliminarmente comunica e fa constare che:

- le azioni ordinarie della Società sono ammesse alle negoziazioni sul M.T.A., 

segmento STAR, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;

- è stata accertata la legittimazione all'intervento degli aventi diritto al voto, 

presenti o rappresentati, e così l'identità dei medesimi, o dei loro rappresen-

tanti, e le deleghe sono state acquisite agli atti sociali;

- secondo le risultanze del Libro dei Soci, integrate dalle comunicazioni rice-

vute ai sensi dell’art. 120 del D.Lgs. n. 58/1998 e dalle altre informazioni a di-

sposizione, i soggetti che possiedono alla data odierna, direttamente o indi-

rettamente, azioni con diritto di voto in misura superiore al 3% (tre per cento) 

del capitale sottoscritto e rappresentato da azioni con diritto di voto sono:

- HSE s.p.a., tramite la controllata ITH s.p.a., con numero 8.183.323 (ottomilio-

nicentoottantatremilatrecentoventitré) azioni, rappresentanti circa il 52,814% 

(cinquantadue virgola ottocentoquattordici per cento)  del capitale com-

plessivo;

-  Franklin  Templeton Institutional  LLC con numero  753.000  (settecentocin-

quantatremila)  azioni,  rappresentanti  circa il  4,860% (quattro virgola otto-

centosessanta per cento) del capitale complessivo;

- come consentito dall’art. 11 dello Statuto sociale, la Società non si è avval-

sa della facoltà di designare un rappresentante ex art. 135 undecies D.Lgs. 

58/1998. 

- non risulta che sia stata promossa alcuna sollecitazione di deleghe di voto, 

ai sensi dell'art. 136 del D.Lgs. n. 58/1998, né vi sono associazioni di azionisti ai 

sensi dell'art. 141 del medesimo Decreto;

- alla Società non risulta alcun patto parasociale in essere ai sensi dell'art. 

122 del D.Lgs. n. 58/1998.

Il Presidente informa quindi i presenti che:

- come raccomandato dalla CONSOB, analisti, esperti qualificati e giornalisti 

sono stati informati dell’Assemblea e messi in condizione di seguire i lavori 

dell’assemblea;

- sono altresì presenti alcuni professionisti e consulenti della Società, nonché 

dipendenti, per far fronte alle esigenze tecniche e organizzative dei lavori;

- è in funzione in aula un impianto di registrazione degli interventi, al solo fine 

di agevolare la verbalizzazione; i dati dei partecipanti sono raccolti e trattati 

nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy; nei locali in cui si 

svolge la riunione non possono essere effettuate riprese audio-video né foto-

grafie;

- per consentire un migliore svolgimento dei lavori sarebbe opportuno non 

assentarsi fino a votazioni avvenute e comunque, chi avesse necessità o vo-

lontà di uscire è pregato di darne comunicazione al personale incaricato, 

restituendo la scheda di votazione, salvo ritirarla nuovamente al momento 

del rientro in sala;

- i partecipanti che desiderassero intervenire nella discussione sono invitati a 

comunicare preventivamente il loro nominativo ai fini della verbalizzazione 

e, per consentire un ottimale svolgimento dei lavori, a contenere i loro inter-

venti entro i cinque minuti;
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- non sono previste procedure di voto per corrispondenza o con mezzi elet-

tronici;

- coloro che non intendessero concorrere alla formazione della base di cal-

colo per il  computo della maggioranza sono pregati  di  abbandonare la 

sala prima dell'inizio di ciascuna votazione, comunicandolo al personale in-

caricato;

-  le  votazioni  dell'odierna  assemblea  avranno  luogo  mediante  alzata  di 

mano;

- per le votazioni concernenti il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio 

Sindacale, tramite voto di lista, si chiederà di alzare la mano per ciascuna 

delle liste presentate, mentre l'espressione di voto contrario o l'astensione si 

intenderanno per tutte le liste;

- coloro che esprimeranno il proprio voto contrario o si asterranno dovranno 

comunicare il proprio nominativo ai fini della verbalizzazione; 

- l'elenco riepilogativo, contenente l’indicazione nominativa dei soci votanti 

favorevoli, contrari e astenuti, con i relativi quantitativi azionari, sulle singole 

proposte deliberative, verrà allegato a questo verbale al termine delle ope-

razioni di voto.

Il  Presidente quindi  spiega che  la documentazione relativa a tutti  i  punti 

all’ordine del giorno, ivi incluse le relazioni illustrative del Consiglio di Ammini-

strazione, è stata fatta oggetto degli adempimenti pubblicitari contemplati 

dalla disciplina applicabile, nonché pubblicata sul sito internet della Società 

nei termini di legge, ed è contenuta nel fascicolo distribuito agli intervenuti, 

fascicolo che si allega a questo verbale e del quale propone di omettere la 

lettura integrale all'assemblea, fatte salve le proposte di deliberazione con-

tenute nelle relazioni del Consiglio di Amministrazione.

Preso atto dell'adesione di tutti i presenti alla proposta di omissione della let-

tura, il Presidente precisa che:

- sono stati espletati nei termini gli adempimenti previsti dalla legge in rela-

zione  agli  argomenti  all'ordine  del  giorno,  ivi  compresi  quelli  riguardanti 

l'approvazione del bilancio;

- non sono pervenute domande prima dell’assemblea ai sensi dell’art. 127-

ter del D. Lgs. 58/1998.

***

Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo punto all'ordine del gior-

no di parte ordinaria, attinente al bilancio d’esercizio ed a quello consolida-

to, entrambi al 30 aprile 2018, e dichiara che tutto il fascicolo relativo, com-

prensivo delle relazioni che lo corredano, è stato  messo a disposizione dei 

soci e dei terzi mediante deposito presso la sede sociale e presso Borsa Ita-

liana S.p.a. e pubblicazione sul sito internet della società, nei modi e termini 

di legge.

Il Presidente, quindi, in ossequio a quanto richiesto da Consob, fornisce indi-

cazione del numero delle ore impiegate e del corrispettivo fatturato dalla 

PricewaterhouseCoopers S.p.A. per la revisione del bilancio d’esercizio al 30 

aprile 2018 e per le altre attività ricomprese nell’incarico:

i) n. 247 (duecentoquarantasette) ore per l’attività di revisione del bilancio 

di esercizio di Sesa S.p.A. corrispondenti ad Euro 15.400,00 (quindicimilaquat-

trocento e zero centesimi) ;

ii) n. 439 (quattrocentotrentanove) ore per l’attività di revisione del bilancio 

consolidato di Gruppo (al netto delle altre attività inerenti l’incarico di revi-

-4-



sione) corrispondenti ad Euro 29.895,00 (ventinovemilaottocentonovantacin-

que e zero centesimi) ;

iii) n. 508 (cinquecentootto) ore per le attività di revisione contabile limitata 

della relazione semestrale corrispondenti ad Euro 35.550,00 (trentacinquemi-

lacinquecentocinquanta e zero centesimi);

iv) n. 74 (settantaquattro) ore per le attività di controllo della regolare tenu-

ta  della  contabilità  sociale  della  Capogruppo  corrispondenti  ad  Euro 

4.800,00 (quattromilaottocento e zero centesimi);

per un totale di n. 1.268 (milleduecentosessantotto) ore impiegate e corri-

spettivi pari ad euro 85.645,00 (ottantacinquemilaseicentoquarantacinque e 

zero centesimi), cui si sono aggiunte numero  2.247 (duemiladuecentoqua-

rantasette) ore relative alla revisione legale di società partecipate da Sesa 

SpA, oggetto di separato incarico di revisione, con corrispettivi pari ad Euro 

153.165,00 (centocinquantatremilacentosessantacinque e zero centesimi).

Il  Presidente  invita  successivamente  l'Amministratore  Delegato,  Fabbroni 

Alessandro, a dare adeguata illustrazione di tali temi, ricordando ai presenti 

che (i)  il  bilancio consolidato, approvato dal Consiglio di Amministrazione 

nella sua riunione del 12 luglio 2018 e messo a disposizione dei soci e dei terzi 

nei modi e termini di legge, è stato assoggettato a revisione contabile ed 

ha ricevuto dalla Società di Revisione PricewaterhouseCoopers un giudizio 

di conformità agli IFRS adottati dall'Unione Europea ed un giudizio di coe-

renza della relazione sulla gestione con il bilancio e che (ii) il fascicolo sul bi-

lancio comprende anche il  report di sostenibilità (bilancio sociale), redatto 

ai sensi della normativa vigente e corredato dal giudizio positivo della socie-

tà di revisione, come richiesto anche dalla Consob.

L'Amministratore Delegato Fabbroni Alessandro procede quindi con la trat-

tazione del punto illustrando i risultati consolidati al 30 aprile 2018 e spiegan-

do che:

- il Gruppo Sesa ha chiuso l’esercizio al 30 aprile 2018 con ricavi ed altri pro-

venti per Euro 1,36 miliardi, registrando una crescita percentuale del 7,2% ri-

spetto al precedente esercizio ed un utile netto pari ad Euro 30,2 milioni, in 

aumento del 11,4% rispetto al 30 aprile 2017; l’utile netto adjusted è stato 

pari ad Euro 32,9 milioni in crescita del 15,0%;

- tali risultati confermano la capacità del Gruppo Sesa di crescere in modo 

continuo e sostenibile, sovra-performando il  mercato di riferimento in una 

fase di profonda evoluzione;

- il Gruppo Sesa è un operatore di riferimento in Italia riconosciuto nel settore 

delle soluzioni IT per il segmento business con un’offerta completa, sia in ter-

mini di tecnologie che di servizi di integrazione;

- in questo contesto il Gruppo Sesa ha continuato ad investire nelle risorse 

umane con oltre 150 assunzioni  nell’esercizio, prevalentemente di  giovani 

laureati provenienti dalle università italiane, inseriti con percorsi di formazio-

ne e specializzazione allo scopo di rafforzare l’offerta di soluzioni e servizi in-

novativi per la clientela; con i nuovi ingressi il Gruppo conta oltre 1.724 risor-

se (incluso i tirocinanti) a fine esercizio rispetto a 1.451 al 30 aprile 2017; sul  

capitale umano, inquadrato pressoché interamente a tempo indeterminato 

(oltre il 97% del totale al 30 aprile 2018), si continuerà ad investire in quanto 

costituisce il principale asset e driver della capacità di sviluppo sostenibile 

del Gruppo;

-  i  risultati  dell’esercizio  confermano  un  incremento  della  redditività  del 
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Gruppo, sia a livello operativo che in termini di utile netto dopo le imposte; il 

Margine operativo lordo (EBITDA) è pari ad Euro 63,1 milioni, in crescita del 

9,0% rispetto ad Euro 57,9 milioni al 30 aprile 2017; l’Ebitda margin è passato 

dal 4,55% al 4,63% al 30 aprile 2018 evidenziando un trend di accelerazione 

progressiva durante l’esercizio; l’Utile netto consolidato ha raggiunto l’impor-

to di Euro 30,2 milioni, in aumento del 11,4% rispetto al risultato di Euro 27,1 

milioni al 30 aprile 2017, mentre l’utile netto di pertinenza del Gruppo rag-

giunge Euro 26,8 milioni registrando una variazione positiva del 7,3%. 

L'Amministratore Delegato Fabbroni  Alessandro prosegue quindi  con l'illu-

strazione dei principali dati di bilancio della società:

- il bilancio di SeSa S.p.A. al 30 aprile 2018 evidenzia un utile di esercizio pari  

ad Euro 9.207,00 (novemiladuecentosette) migliaia come indicato nella re-

lazione sulla gestione, messa a disposizione degli Azionisti nei termini di leg-

ge;

- tenuto conto dei positivi risultati reddituali e finanziari del Gruppo, il Consi-

glio di Amministrazione ha deciso di sottoporre all’assemblea dei soci la di-

stribuzione di un dividendo di Euro 0,60 (zero e sessanta centesimi) per azio-

ne, aumentato di Euro 0,04 (zero e quattro centesimi) rispetto al precedente 

esercizio.

Prosegue  l'Amministratore  Delegato,  per  illustrare  la  proposta  dell'organo 

amministrativo all’Assemblea che prevede:

a)  di  destinare  l’utile  dell’esercizio  corrente,  pari  ad  Euro  9.207  migliaia, 

come segue:

i) per Euro 460 (quattrocentosessanta) migliaia a riserva legale;

ii) per complessivi massimi Euro 8.747 (ottomilasettecentoquarantasette) mi-

gliaia a distribuzione di dividendi, con l'importo puntualmente determinato 

in funzione del numero di azioni aventi diritto al dividendo sulla scorta delle 

evidenze dei conti al termine della giornata contabile del 25 settembre 2018 

(cd. record date);

b) di distribuire dividendi per un importo massimo complessivo di Euro 9.297 

(novemiladuecentonovantasette)  migliaia,  con la  distribuzione di  un divi-

dendo di Euro 0,60 per azione, aumentato di Euro 0,04 rispetto all’esercizio 

precedente, tenendo conto che l’importo distribuito sarà puntualmente de-

terminato in funzione del numero di azioni aventi diritto al dividendo alla cd. 

record date di cui all’art. 83-terdecies D.Lgs. 58/1998, attingendo alla riserva 

straordinaria per un importo massimo pari a Euro  550 (cinquecentocinquan-

ta)  migliaia,  da calcolarsi  puntualmente in  funzione delle  risultanze degli 

aventi diritto sulla scorta delle evidenze dei conti al termine della giornata 

contabile del 25 settembre 2018 (record date), con conseguente riduzione 

massima della riserva da Euro 658.000,00 (seicentocinquantottomila e zero 

centesimi) ad Euro 108.000,00 (centoottomila e zero centesimi);

c) che gli importi a titolo di dividendo siano messi in pagamento a favore 

degli aventi diritto, sulla scorta delle evidenze dei conti al termine della gior-

nata contabile del 25 settembre 2018 (record date), data di pagamento a 

partire dal 26 settembre 2018, con stacco cedola in data 24 settembre 2018.

Il  Presidente ricorda infine che  tutta la  documentazione prevista dall’art. 

154-ter, comma 1, D.Lgs. 58/1998, ivi inclusa la Relazione sul governo socie-

tario e gli assetti proprietari di cui agli artt. 123-bis D.lgs. 58/1998, come suc-

cessivamente modificato, è stata messa a disposizione presso la sede socia-

le, sul sito internet di Sesa S.p.A. all’indirizzo www.sesa.it (sezione “Investor re-
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lations - Assemblea”) nei termini di legge.

Il Presidente quindi:

- propone l'omissione della lettura del parere positivo del Collegio Sindacale 

in ordine alla proposta deliberativa, non essendo di tale organo presente al-

cun componente ed essendo tale materiale già stato messo a disposizione 

dei soci nei termini di legge, ricevendo conferma dai presenti;

- specifica che la relazione della Società di Revisione PricewaterhouseCoo-

pers, anch'essa messa a disposizione dei soci e dei terzi nei modi e termini di  

legge, si conclude con un giudizio di conformità del bilancio di esercizio alle 

norme ed ai principi contabili che ne disciplinano i criteri di redazione e con 

un giudizio di coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio.

Il Presidente invita quindi il Notaio verbalizzante a dare lettura all'assemblea 

della proposta deliberativa contenuta nella relazione del Consiglio di Ammi-

nistrazione:

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria,

- udito e approvato quanto esposto dal Consiglio di Amministrazione;

- preso atto della relazione del Collegio Sindacale e della società di revisio-

ne legale, nonché del bilancio consolidato al 30 aprile 2018;

delibera

1. di approvare la Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione  

e il bilancio di esercizio al 30 aprile 2018 in ogni loro parte e risultanza con un  

utile netto dell’esercizio corrente di Euro 9.207 migliaia;

2. di ripartire l’utile dell’esercizio corrente, pari ad Euro 9.207 migliaia, non-

ché di procedere alla distribuzione di parte della riserva, pari ad Euro 550  

migliaia costituita dagli utili di anni precedenti, come segue:

per quanto riguarda l’utile:

- per Euro 460 migliaia a riserva legale;

- per complessivi massimi Euro 8.747 migliaia a distribuzione di dividendi, te-

nendo conto che l’importo  distribuito  sarà  puntualmente  determinato in  

funzione del numero di azioni aventi diritto al dividendo sulla scorta delle  

evidenze dei  conti  al  termine della  giornata contabile  del  25  settembre  

2018 (cd. record date);

per quanto riguarda la riserva, con conseguente riduzione massima da Euro  

658 migliaia ad Euro 108 migliaia:

- per un importo massimo pari  a Euro 550 migliaia, da calcolarsi  puntual-

mente in funzione delle risultanze degli aventi diritto sulla scorta delle evi-

denze dei conti al termine della giornata contabile del 25 settembre 2018  

(record date);

3. di distribuire un dividendo unitario di Euro 0.60 al lordo delle imposte, a tut-

te le azioni aventi diritto ai sensi di legge e di Statuto, per complessivi massi-

mi Euro 9.297 migliaia. Tale importo complessivo verrà puntualmente deter-

minato in funzione del numero di azioni aventi diritto al dividendo alla c.d.  

record date prevista dall’art. 83-terdecies del D.Lgs. 58/1998 per effetto del  

piano di acquisto di azioni proprie della Società;

4. di mettere in pagamento il dividendo a favore degli aventi diritto, sulla  

scorta delle evidenze dei conti al termine della giornata contabile del 25 

settembre 2018 (record date), a partire dal 26 settembre, con stacco cedo-

la in data 24 settembre 2018;

5. di conferire al Presidente e all’Amministratore Delegato, in via disgiunta  

tra loro, ogni più ampio potere per dare esecuzione a quanto sopra delibe-
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rato”.

A questo punto il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita gli azio-

nisti che intendono prendere la parola ad indicare il loro nome.

Nessuno chiede la parola e quindi si passa direttamente alla votazione.

Deliberazione

Il Presidente comunica che risultano presenti attualmente n.  105 soggetti le-

gittimati al voto, portatori di complessive n. 11.093.063 azioni rappresentanti 

circa il  71,593% del capitale sociale.

Il Presidente pone quindi in votazione la proposta deliberativa e l'assemblea, 

per alzata di mano,

delibera

1) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione 

del Consiglio di Amministrazione con il voto favorevole di numero  10.995.289 

(diecimilioninovecentonovantacinquemiladuecentoottantanove)  azioni,  il 

voto contrario di numero 0 (zero) azioni, l'astensione di numero 3715 (tremila-

settecentoquindici)  azioni,  non votanti  n.   94.059 (novantaquattromilacin-

quantanove) azioni.

Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata 

a maggioranza 

la proposta deliberativa di cui sopra e precisa che l’indicazione nominativa 

dei  soci  votanti  favorevoli,  contrari,  astenuti  e  non votanti,  con  i  relativi 

quantitativi azionari, risulterà dal foglio presenze allegato al verbale assem-

bleare.

***

Il Presidente passa quindi alla trattazione del secondo punto all'ordine del 

giorno di parte ordinaria, attinente alla Relazione sulla remunerazione ai sen-

si  dell’articolo 123-ter,  comma 6,  del D.Lgs.  58/1998, e ricorda ai  presenti 

che:

- ai sensi dell’art 123-ter, comma 6, del d. lgs. 58/1998, l’assemblea è chia-

mata ad esprimersi (con voto consultivo) sulla prima Sezione della Relazione 

sulla Remunerazione, la quale tutta è stata oggetto degli adempimenti pub-

blicitari sopra ricordati ed è a disposizione di tutti gli intervenuti;

- essa è stata redatta ai sensi degli artt. 123-ter  D.Lgs. 58/1998 e 84-quater 

Regolamento Consob n. 11971/1999 ed in conformità all’Allegato 3A Sche-

mi 7-bis e 7-ter dello stesso regolamento;

- la Sezione I illustra la politica della Società in materia di remunerazione dei 

componenti dell’organo di amministrazione, dei direttori generali e dei diri-

genti con responsabilità strategiche con riferimento almeno all’esercizio suc-

cessivo e le procedure utilizzate per l’adozione e l’attuazione di tale politica; 

- la Sezione II, nominativamente per i compensi attribuiti agli Amministratori e 

ai Sindaci ed in forma aggregata per i compensi attribuiti ai dirigenti con re-

sponsabilità strategiche: 

(i) fornisce un'adeguata rappresentazione di ciascuna delle voci che com-

pongono la remunerazione, compresi i trattamenti previsti in caso di cessa-

zione dalla carica o di risoluzione del rapporto di lavoro; 

(ii) illustra analiticamente i compensi corrisposti nell'esercizio a qualsiasi titolo 

e in qualsiasi forma dalla Società e da società controllate o collegate, se-

gnalando le eventuali componenti dei suddetti compensi che sono riferibili 

ad attività svolte in esercizi precedenti a quello di riferimento ed evidenzian-

do, altresì,  i  compensi  da corrispondere in uno o più esercizi  successivi  a 
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fronte dell'attività svolta nell'esercizio di riferimento, eventualmente indican-

do un valore di stima per le componenti non oggettivamente quantificabili 

nell'esercizio di riferimento;

- comprende, altresì, l’informativa richiesta ai sensi dell’art. 84-quater, com-

ma 4, Regolamento Emittenti, sulle partecipazioni detenute, nella Società e 

nelle società da questa controllate e l’informativa di cui all’art. 84-bis, com-

ma 5, del Regolamento Emittenti sulla attribuzione delle azioni in esecuzione 

del “Piano di  Stock Grant 2018-2020” approvato dall’Assemblea ordinaria 

del 25 agosto 2017 in conformità alla Tabella n. 1 dello schema 7 dell’Alle-

gato 3A del medesimo;

- è stata messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale, presso 

Borsa Italiana S.p.A.,  pubblicata sul  sito internet della Società www.sesa.it 

(sezione ”Investor Relations/Assemblee”) e resa disponibile sul meccanismo 

di stoccaggio autorizzato all’indirizzo www.emarketstorage.com, nei termini 

di legge.

Terminata l'esposizione il Presidente invita il Notaio verbalizzante a dare lettu-

ra all'assemblea della proposta deliberativa contenuta nella relazione del 

Consiglio di Amministrazione:

“ L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A.

- esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi de-

gli artt. 123-ter del d.lgs. 58/1998 (“TUF”) e 84-quater del Regolamento Con-

sob n. 11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”);

- per gli effetti stabiliti dal comma 6 dell’art. 123-ter del TUF;

delibera

di approvare la prima sezione della relazione sulla remunerazione redatta 

ai sensi dell’articolo 123-ter TUF e della ulteriore normativa applicabile.”. 

A questo punto il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita gli azio-

nisti che intendono prendere la parola ad indicare il loro nome.

Nessuno chiede la parola e quindi si passa direttamente alla votazione.

Deliberazione

Il Presidente comunica che risultano presenti attualmente n. 105 soggetti le-

gittimati al voto, portatori di complessive n. 11.093.063 azioni rappresentanti 

circa il 71,593% del capitale sociale.

Il Presidente pone quindi in votazione la proposta deliberativa e l'assemblea, 

per alzata di mano,

delibera

2) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione 

del Consiglio di Amministrazione con il voto favorevole di numero 10.752.182 

(diecimilionisettecentocinquantaduemilacentoottantadue)  azioni,  il  voto 

contrario di numero 241.376 (duecentoquarantunomilatrecentosettantasei) 

azioni, l'astensione di numero 0 azioni, non votanti n. 99.505 (novantanove-

milacinquecentocinque) azioni.

Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata 

a maggioranza

la proposta deliberativa di cui sopra e precisa che l’indicazione nominativa 

dei  soci  votanti  favorevoli,  contrari,  astenuti  e  non votanti,  con  i  relativi 

quantitativi azionari, risulterà dal foglio presenze allegato al verbale assem-

bleare.

***

Il Presidente passa quindi alla trattazione del terzo punto punto all'ordine del 
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giorno di parte ordinaria, relativo alla nomina del Consiglio di Amministrazio-

ne e quindi alla determinazione del numero dei componenti, della durata, 

alla nomina dei componenti e del Presidente, nonché alla determinazione 

del compenso dei componenti.

Il Presidente spiega ai presenti quanto segue:

- essendo scaduto il mandato del Consiglio di Amministrazione attualmente 

in carica, si dovrà procedere alla determinazione del numero dei compo-

nenti del nuovo Consiglio di Amministrazione (3.1), alla determinazione della 

durata in carica del Consiglio di Amministrazione (3.2), alla nomina dei com-

ponenti il Consiglio di Amministrazione (3.3) e del Presidente del Consiglio di 

Amministrazione  (3.4)  ed,  infine,  alla  determinazione  del  compenso  dei 

componenti il Consiglio di Amministrazione (3.5);

- si provvede ora a fornire le informazioni in modo unitario, ma poi si proce-

derà a  cinque votazioni distinte, una per ciascuno dei sotto-punti previsti 

dalla convocazione;

- con riferimento alla determinazione del numero dei componenti  (punto 

3.1), l'art. 15, primo comma, dello Statuto, li prevede in numero non inferiore 

a tre e non superiore a nove;

- con riferimento alla determinazione della durata in carica (punto 3.2), l’art. 

15 dello Statuto, la prevede per un periodo non superiore a tre esercizi;

- con riferimento alla nomina dei componenti (punto 3.3), l’art. 15 dello Sta-

tuto prevede il rispetto della disciplina vigente inerente all’equilibrio tra ge-

neri, ai requisiti previsti dalla normativa vigente per gli amministratori ed ai 

requisiti di indipendenza di cui all’articolo 148, c. 3, del d. lgs. 58/1998, sulla 

base di liste presentate dai soci;

- i  requisiti  di indipendenza per le società in possesso della qualifica STAR 

sono soddisfatti quando sono presenti (i) almeno 2 amministratori indipen-

denti qualora il Consiglio di Amministrazione risulti composto da un numero 

di membri fino ad 8 ovvero (ii) almeno 3 amministratori indipendenti qualora 

il Consiglio di Amministrazione risulti composto da 9 membri;

- ai sensi dell’art. 15, comma undici, dello Statuto, alla elezione del Consiglio 

di Amministrazione si procederà come segue: a) dalla lista che ha ottenuto 

il maggior numero dei voti vengono tratti, nell’ordine progressivo, gli ammini-

stratori da eleggere tranne uno; b) il restante amministratore è tratto dalla li-

sta di minoranza che non sia collegata in alcun modo, neppure indiretta-

mente, con coloro che hanno presentato o votato la lista di cui alla prece-

dente lettera a), e che abbia ottenuto il secondo maggior numero di voti; 

c) qualora la lista di minoranza di cui alla lettera b) non abbia conseguito 

una percentuale di voti almeno pari alla metà di quella richiesta, per la pre-

sentazione delle liste, tutti gli amministratori da eleggere saranno tratti dalla 

lista di cui al punto a); d) in caso di parità di voti tra liste, prevale quella pre-

sentata da soci in possesso della maggiore partecipazione al momento del-

la presentazione della  lista,  ovvero,  in  subordine,  dal  maggior  numero di 

soci; e) qualora con i candidati eletti con le modalità sopra indicate non sia 

assicurata la nomina di un numero di Amministratori indipendenti ex art. 148 

TUF pari al minimo di legge, il candidato non indipendente ex art. 148 TUF 

eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il mag-

gior numero di voti sarà sostituito dal primo candidato indipendente ex art. 

148 TUF secondo l’ordine progressivo non eletto della stessa lista, ovvero, in 

difetto, dal primo candidato indipendente ex art. 148 TUF secondo l’ordine 
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progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero di voti da ciascuna 

ottenuto; a tale procedura di sostituzione si farà luogo sino a che il Consiglio 

di Amministrazione risulti composto da un numero di Amministratori indipen-

denti ex art. 148 TUF pari almeno al minimo prescritto dalla legge; f) qualora 

infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzio-

ne avverrà con delibera assunta dall’Assemblea a maggioranza relativa, 

previa presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati requisi-

ti; g) qualora, inoltre, con i candidati eletti con le modalità sopra indicate 

non sia assicurata la composizione del Consiglio di Amministrazione confor-

me alla disciplina pro tempore vigente inerente all’equilibrio tra generi,  il 

candidato del genere più rappresentato eletto come ultimo in ordine pro-

gressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti sarà sostituito 

dal primo candidato del genere meno rappresentato non eletto della stes-

sa lista secondo l’ordine progressivo; a tale procedura di sostituzione si farà 

luogo sino a che non sia assicurata la composizione del Consiglio di Ammini-

strazione conforme alla disciplina vigente inerente all’equilibrio tra generi; 

qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la 

sostituzione avverrà con delibera assunta dall’Assemblea a maggioranza re-

lativa, previa presentazione di candidature di soggetti appartenenti al ge-

nere meno rappresentato.

Prende la parola l'Amministratore Delegato ed illustra che sono state valida-

mente depositate, nel rispetto dei requisiti e dei termini di legge e di statuto, 

numero 2 (due) liste, di cui è stata data pubblicità come previsto dalla nor-

mativa vigente, e precisamente:

i) LISTA 1, presentata dall'azionista di maggioranza ITH s.p.a., composta dai 

seguenti nominativi:

1. Paolo Castellacci, nato a Empoli (FI) il 30 marzo 1947;

2. Alessandro Fabbroni, nato a Arezzo (AR) il 3 marzo 1972;

3. Giovanni Moriani, nato a Civitanova Marche (MC) il 19 novembre 1957;

4. Moreno Gaini, nato a Empoli (FI) il 14 settembre 1962;

5. Angelica Pelizzari, nata a Brescia (BS) il 18 ottobre 1971;

6. Angela Oggionni, nata a Cassano d’Adda (MI) il giorno 8 giugno 1982, in-

dipendente;

7. Luigi Gola, nato a Roma (RM) il 13 settembre 1933, indipendente;

8. Giovanna Zanotti, nata a Bergamo (BG) il 18 marzo 1972, indipendente;

ii) LISTA 2, presentata dagli azionisti: Anima SGR S.p.A. gestore dei fondi: Ani-

ma Crescita Italia, Anima Geo Italia e Anima Iniziativa Italia; Anthilia Capital 

Partners SGR S.p.A. gestore del fondo Anthilia Small Cap Italia; Eurizon Capi-

tal  SA gestore del  fondo Equity  Small  Mid Cap Italy;  Eurizon Capital  SGR 

S.p.A. gestore del fondo Eurizon Azioni PMI Italia; Fideuram Asset Manage-

ment (Ireland) SA - Fonditalia Equity Italy; Interfund Sicav  - Interfund Equity 

Italy e Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Mediola-

num Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia, composta 

dai seguenti nominativi:

1. Maria Chiara Mosca, nata a Milano (MI) il 22 dicembre 1972, indipenden-

te;

2. Federico Ferro Luzzi, nato a Roma (RM) il 22 settembre 1968, indipendente

Quindi il Presidente prosegue la trattazione precisando che:

- con riferimento alla nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione 

(punto 3.4), l’art. 16 dello Statuto la attribuisce all’Assemblea Ordinaria e, in 
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sede residuale, al Consiglio stesso;

-  con riferimento alla determinazione del  compenso dei  componenti  del 

Consiglio di Amministrazione (punto 3.5), l’art. 15, penultimo comma, dello 

Statuto, attribuisce all’Assemblea la facoltà di determinare un importo com-

plessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti  

di particolari cariche, da suddividere a cura del Consiglio ai sensi di legge;

- su tutti  i  punti di cui  sopra il  Consiglio di Amministrazione in scadenza si 

astiene dal formulare specifiche proposte in merito, salvo quanto segue:

a) auspicare che gli  Azionisti:  (i)  mantengano invariato l’attuale rapporto 

numerico tra Consiglieri esecutivi e Consiglieri non esecutivi (ii) tengano con-

to che la presenza di persone qualificate ed ad elevata esperienza nel set-

tore di riferimento è utile per supportare il Consiglio nell’analisi degli scenari 

e nella comprensione dell’evoluzione del business e dei mercati;

b) rammentare l’opportunità di procedere alla determinazione di un com-

penso complessivo per la carica degli amministratori, inclusi quelli investiti di 

particolari cariche, da suddividersi quindi a cura del Consiglio di Amministra-

zione in linea con la Politica di Remunerazione adottata dalla Società;

- i curricula dei candidati proposti dai vari presentatori delle liste erano già a 

disposizione dei soci, in quanto contenuti nella documentazione presentata.

A questo punto il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita gli azio-

nisti che intendono prendere la parola ad indicare preventivamente il loro 

nome.

Prende la parola il  signor Pelagotti Piero, a nome dell'azionista di maggio-

ranza, ITH s.p.a., il quale ringrazia tutti i componenti degli organi scaduti per 

il loro lavoro e contributo e, sui sotto-punti in discussione, formula la seguen-

te proposta deliberativa:

“Con riferimento al punto 3, parte ordinaria, dell'ordine del giorno, propon-

go:

- 3.1. di fissare in 8 (otto) il numero dei componenti del Consiglio di Ammini-

strazione;

- 3.2. di fissare la durata in tre esercizi e quindi fino alla data dell’Assemblea 

convocata per l’approvazione del bilancio relativo all’esercizio chiuso al 30  

aprile 2021;

- 3.3. di nominare alla carica di Consigliere i  nominativi indicati nella lista  

presentata;

- 3.4. di nominare quale Presidente della Società il signor Paolo Castellacci;

- 3.5. di attribuire al Consiglio di Amministrazione l’importo annuo lordo com-

plessivo di:

- euro 691.000,00 (seicentonovantunomila e zero centesimi) per l’esercizio 1  

maggio 2018 - 30 aprile 2019;  

- euro 691.000 per l’esercizio 1 maggio 2019 – 30 aprile 2020;  

- euro 691.000 per l’esercizio 1 maggio 2020 - 30 aprile 2021;  

-  euro 42.917,00 (quarantaduemilanovecentodiciassette e zero centesimi)  

mensili nel periodo successivo al 30 aprile 2021 sino alla data di approvazio-

ne del bilancio al 30 aprile 2021.”. 

Nessuno chiede la parola e quindi si passa direttamente alla votazione.

Deliberazione

Il Presidente comunica che risultano presenti attualmente n. 105 soggetti le-

gittimati al voto, portatori di complessive n. 11.093.063 azioni rappresentanti 

circa il 71,593% del capitale sociale.
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Il Presidente pone quindi in votazione la proposta deliberativa  del socio di 

maggioranza "ITH  s.p.a."  sui  punti  3.1  e  3.2  di  cui  è  stata  data lettura  e 

l'assemblea, per alzata di mano,

delibera

3) di approvare la relativa proposta deliberativa del socio di maggioranza 

ITH s.p.a. con riferimento al punto 3.1. dell'ordine del giorno di parte ordina-

ria, con il  voto favorevole di numero 11.002.223 (undicimilioniduemiladue-

centoventitré) azioni, il voto contrario di numero 958 (novecentocinquantot-

to) azioni, l'astensione di numero 0 azioni, non votanti n. 89.882 (ottantano-

vemilaottocentoottantadue) azioni;

4) di approvare la relativa proposta deliberativa del socio di maggioranza 

"ITH s.p.a." con riferimento al punto 3.2. dell'ordine del giorno di parte ordina-

ria con il voto favorevole di numero 10.989.851 (diecimilioninovecentoottan-

tanovemilaottocentocinquantuno)  azioni, il voto contrario di numero 6.926 

(seimilanovecentoventisei) azioni, l'astensione di numero 958 (novecentocin-

quantotto) azioni, non votanti n. 95.328 (novantacinquemilatrecentoventot-

to) azioni.

Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvate 

a maggioranza

le proposte deliberative di cui sopra e precisa che l’indicazione nominativa 

dei  soci  votanti  favorevoli,  contrari,  astenuti  e  non votanti,  con  i  relativi 

quantitativi azionari,  attinenti a ciascun punto 3.1 e 3.2 dell'ordine del gior-

no, risulterà dal foglio presenze allegato al verbale assembleare.

Il Presidente pone dunque in votazione la nomina dei componenti del Con-

siglio di Amministrazione di cui al punto 3.3. all'ordine del giorno e ricorda 

che si chiederà di alzare la mano per ciascuna delle liste presentate, men-

tre l'espressione di voto contrario o l'astensione si intenderanno per tutte le li -

ste.

Il Presidente pone quindi in votazione le relative proposte e l'assemblea, per 

alzata di mano,

delibera

5) di eleggere un nuovo consiglio di amministrazione composto da 8 mem-

bri, precisamente da numero 7 (sette) Consiglieri tratti dalla LISTA 1 e da un 

Consigliere tratto dalla LISTA 2, per 3 esercizi, così composto:

1. Paolo Castellacci, nato a Empoli (FI) il 30 marzo 1947;

2. Alessandro Fabbroni, nato a Arezzo (AR) il 3 marzo 1972;

3. Giovanni Moriani, nato a Civitanova Marche (MC) il 19 novembre 1957;

4. Moreno Gaini, nato a Empoli (FI) il 14 settembre 1962;

5. Angelica Pelizzari, nata a Brescia (BS) il 18 ottobre 1971;

6. Angela Oggionni, nata a Cassano d’Adda (MI) il 8 giugno 1982, indipen-

dente;

7. Luigi Gola, nato a Roma (RM) il 13 settembre 1933., indipendente;

8. Maria Chiara Mosca, nata a Milano (MI) il 22 dicembre 1972, indipenden-

te;

con il voto favorevole di numero 8.183.323 (ottomilionicentoottantatremila-

trecentoventitré)  azioni  alla  Lista  1,  con  il  voto  favorevole  di  numero 

2.902.814 (duemilioninovecentoduemilaottocentoquattordici)  azioni  alla Li-

sta 2, il voto contrario di numero 6.926 azioni, l'astensione di numero 0 azioni, 

non votanti n. 0 azioni.

Il Presidente, visto l'esito della votazione, relativamente al punto 3.3 dell'ordi-
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ne del giorno, dichiara eletto 

a maggioranza

il  Consiglio di  Amministrazione  e precisa che l’indicazione nominativa dei 

soci votanti favorevoli, contrari, astenuti e non votanti, con i relativi quantita-

tivi azionari, risulterà dal foglio presenze allegato al verbale assembleare.

ll Presidente spiegando ai presenti che sono usciti dalla sala n. 580.401 azioni 

facenti capo ad Anima Sgr, pone quindi in votazione la proposta deliberati-

va del socio di maggioranza "ITH s.p.a." sui punti 3.4 e 3.5 di cui è stata data 

lettura e l'assemblea, per alzata di mano,

delibera

6) di approvare la relativa proposta deliberativa del socio di maggioranza 

ITH s.p.a. con riferimento al punto 3.4. dell'ordine del giorno di parte ordina-

ria con il voto favorevole di numero 8.264.052 (ottomilioniduecentosessanta-

quattromilacinquantadue) azioni, il voto contrario di numero 1.933.289 (un-

milionenovecentotrentatremiladuecentoottantanove)  azioni, l'astensione di 

numero  105.816  (centocinquemilaottocentosedici)  azioni,  non  votanti  n. 

209.505 (duecentonovemilacinquecentocinque) azioni;

7) di approvare la relativa proposta deliberativa del socio di maggioranza 

ITH s.p.a. con riferimento al punto 3.5. dell'ordine del giorno di parte ordina-

ria con il voto favorevole di numero 8.509.402 (ottomilionicinquecentonove-

milaquattrocentodue) azioni, il voto contrario di numero 1.607.210 (unmilio-

neseicentosettemiladuecentodieci)  azioni, l'astensione  di  numero  186.545 

azioni, non votanti n. 209.505 azioni.

Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvate

a maggioranza

le proposte deliberative di cui sopra e precisa che l’indicazione nominativa 

dei  soci  votanti  favorevoli,  contrari,  astenuti  e  non votanti,  con  i  relativi 

quantitativi azionari, attinenti a ciascun punto 3.4 e 3.5 dell'ordine del gior-

no, risulterà dal foglio presenze allegato al verbale assembleare.

***

Il Presidente dato atto che sono rientrate in assemblea le n. 580.401 azioni 

uscite prima delle votazioni sui punti 3.4 e 3.5 dell'odierno ordine del giorno, 

passa quindi alla trattazione del quarto punto all'ordine del giorno di parte 

ordinaria,  relativo alla nomina  del  Collegio Sindacale per il  triennio 2018-

2020, e quindi alla nomina di tre Sindaci effettivi e due Sindaci supplenti, del 

Presidente del Collegio Sindacale ed alla determinazione del compenso dei 

componenti dell'organo.

Il Presidente spiega ai presenti quanto segue:

- essendo scaduto il mandato del Collegio Sindacale attualmente in carica, 

si dovrà procedere alla nomina di tre Sindaci effettivi e due Sindaci supplen-

ti (4.1), alla nomina del Presidente del Collegio Sindacale (4.2) ed, infine, alla 

determinazione del compenso dei componenti il Collegio Sindacale (4.3);

- con riferimento alla nomina di tre Sindaci effettivi e due Sindaci supplenti 

(4.1) l’art. 21 dello Statuto prevede che durino in carica per tre esercizi, e 

quindi per il triennio 2018-2020, che debbano essere in possesso dei requisiti 

previsti dalla legge, dallo Statuto e da altre disposizioni applicabili, inerenti al 

limite al cumulo degli incarichi ed all’equilibrio tra generi;

- si provvede ora a fornire le informazioni in modo unitario, ma poi si proce-

derà a due votazioni distinte, una per i punti 4.1 e 4.2 ed una seconda per il 

punto 4.3;
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- ai sensi dell’art. 21 dello Statuto, alla elezione del Collegio Sindacale si pro-

cederà come segue: a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior 

numero di voti sono tratti, nell’ordine progressivo con il quale sono elencati 

nelle sezioni della lista stessa, due membri effettivi ed un supplente; b) dalla 

seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti sono 

tratti, nell’ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della li-

sta stessa, un membro effettivo, a cui spetta la presidenza del Collegio sin-

dacale, ed un supplente; c) in caso di parità di voti tra liste, prevale quella 

presentata da soci in possesso della maggiore partecipazione al momento 

della presentazione della lista, ovvero, in subordine, dal maggior numero di 

soci; d) qualora con le modalità sopra indicate non sia assicurata la compo-

sizione del Collegio sindacale, nei suoi membri effettivi, conforme alla disci-

plina vigente inerente all’equilibrio tra generi, si provvederà, nell’ambito dei 

candidati alla carica di Sindaco effettivo della lista che ha ottenuto il mag-

gior numero di voti, alle necessarie sostituzioni, secondo l’ordine progressivo 

con cui i candidati risultano elencati. In caso di sostituzione di un Sindaco, 

subentra il  supplente appartenente alla medesima lista di quello cessato, 

nel rispetto di quanto previsto per la nomina del presidente e fermo restan-

do il rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente all’equilibrio tra 

generi.

Prende la parola l'Amministratore Delegato ed illustra che sono state valida-

mente depositate, nel rispetto dei requisiti e dei termini di legge e di statuto, 

numero 2 liste, di cui è stata data pubblicità come previsto dalla normativa 

vigente, e precisamente:

i) LISTA 1, presentata dall'azionista di maggioranza ITH s.p.a., composta dai 

seguenti nominativi:

- quali sindaci effettivi:

1) Luca Parenti, nato a Roma il 5 giugno 1958, domiciliato a Firenze Viale 

Niccolò Machiavelli n. 29, iscrizione nel Registro dei Revisori Legali n. 43335 

G.U. in data 21 aprile 1995 n. 31bis;

2) Chiara Pieragnoli, nata a Empoli (FI) il 11 novembre 1972, domiciliata a Fi-

renze (FI), Via Gaspero Barbera 28, iscrizione nel Registro dei Revisori Legali  

n. 130723 G.U. in data 17 ottobre 2003 n. 81;

3) Massimo Innocenti, nato a Pistoia il 2 dicembre 1962, domiciliato a Pistoia, 

Via dei Ciuti  n.9, iscrizione nel Registro dei Revisori  Legali  n. 30434 G.U. in 

data 21 aprile 1995, n. 31bis;

- quali sindaci supplenti i Signori:

1) Fabrizio Berti, nato a Pescia il 20 giugno 1959, domiciliato a Montecatini 

Terme Via Baccelli  n.12,  iscrizione nel Registro dei Revisori  Legali  n.  68486 

G.U. in data 5 aprile 1996 n. 28bis;

2) Daria Dalle Luche, nata a Fucecchio (FI) il 11 giugno 1963, domiciliata a 

Santa Croce sull’Arno (PI), Via Gobetti 4, iscrizione nel Registro dei Revisori  

Legali n. 64502 G.U. in data 16 giugno 1995 n. 46bis;

ii) LISTA 2, presentata dagli azionisti: Anima SGR S.p.A. gestore dei fondi: Ani-

ma Crescita Italia, Anima Geo Italia e Anima Iniziativa Italia; Anthilia Capital 

Partners SGR S.p.A. gestore del fondo Anthilia Small Cap Italia; Eurizon Capi-

tal  SA gestore del  fondo Equity  Small  Mid Cap Italy;  Eurizon Capital  SGR 

S.p.A. gestore del fondo Eurizon Azioni PMI Italia; Fideuram Asset Manage-

ment (Ireland) SA - Fonditalia Equity Italy; Interfund Sicav  - Interfund Equity 

Italy e Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Mediola-
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num Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia, composta 

dai seguenti nominativi:

- quale sindaco effettivo:

1) Giuseppe Cerati, nato a Parma (PR) il 15 maggio 1962, iscrizione nel Regi-

stro dei Revisori Legali n. 13104, GU in data 21 aprile 1995, numero 31bis;

- quale sindaco supplente:

2) Paola Carrara, nata a Alzano Lombardo (BG) il 5 agosto 1976, iscrizione 

nel Registro dei Revisori Legali n. 142466, GU in data 20 febbraio 2007, nume-

ro 15;

- con riferimento alla determinazione del compenso dei componenti il Colle-

gio Sindacale (4.3.),  ai sensi dell’art. 2402 del codice civile, l'Assemblea è 

chiamata a deliberare contestualmente alla nomina.

A questo punto il Presidente dà atto che i  curricula dei candidati proposti 

dai vari presentatori delle liste, nonché gli elenchi degli incarichi di cui all'art. 

2400 c.c., erano già a disposizione dei soci, in quanto contenuti nella docu-

mentazione presentata, e dichiara aperta la discussione invitando gli azioni-

sti che intendono prendere la parola ad indicare il loro nome.

Prende la parola il signor Piero Pelagotti, a nome dell'azionista di maggio-

ranza, ITH s.p.a., il quale sul punto 4.3 formula la seguente proposta delibera-

tiva:

“Con riferimento al punto 4.3, parte ordinaria, dell'ordine del giorno, propon-

go:

- di determinare l’emolumento annuo dei Sindaci e per l’intera durata della 

loro carica in misura pari ad Euro 30.000,00 (trentamila e zero centesimi) per il  

Presidente e di Euro 20.000,00 (ventimila e zero centesimi) per i Sindaci Effetti-

vi, oltre al rimborso delle spese vive sostenute per l’espletamento della cari-

ca.".

Nessuno chiede la parola e quindi si passa direttamente alla votazione.

Deliberazione

Il Presidente comunica che risultano presenti attualmente n. 105 soggetti le-

gittimati al voto, portatori di complessive n. 11.093.063 azioni rappresentanti 

circa il 71,593% del capitale sociale.

Il Presidente pone quindi in votazione la nomina dei componenti del Colle-

gio Sindacale e del suo Presidente di cui ai punti 4.1. e 4.2. all'ordine del 

giorno, ricordando che si chiederà di alzare la mano per ciascuna delle liste 

presentate, mentre l'espressione di voto contrario o l'astensione si intende-

ranno per tutte le liste.

Il Presidente pone quindi in votazione le relative proposte e l'assemblea, per 

alzata di mano,

delibera

8) di eleggere un nuovo Collegio Sindacale composto da tre membri effetti-

vi e due membri supplenti, precisamente da numero due membri effettivi  

ed uno supplente tratti dalla LISTA 1 e da un membro effettivo, con funzioni 

di Presidente, ed un membro supplente, tratto dalla LISTA 2, per 3 esercizi, 

così composto:

1) Giuseppe Cerati, nato a Parma (PR) il 15 maggio 1962, iscrizione nel Regi-

stro dei Revisori Legali n. 13104, GU in data 21 aprile 1995, numero 31bis, pre-

sidente del collegio sindacale;

2) Luca Parenti, nato a Roma il 5 giugno 1958, domiciliato a Firenze Viale 

Niccolò Machiavelli n. 29, iscrizione nel Registro dei Revisori Legali n. 43335 
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G.U. in data 21 aprile 1995 n. 31bis, sindaco effettivo;

3) Chiara Pieragnoli, nata a Empoli (FI) il 11 novembre 1972, domiciliata a Fi-

renze (FI), Via Gaspero Barbera 28, iscrizione nel Registro dei Revisori Legali  

n. 130327 G.U. in data 17 ottobre 2003 n. 81, sindaco effettivo;

4) Fabrizio Berti, nato a Pescia il 20 giugno 1959, domiciliato a Montecatini 

Terme Via Baccelli  n.12,  iscrizione nel Registro dei Revisori  Legali  n.  68486 

G.U. in data 5 aprile 1996 n. 28bis, sindaco supplente;

5) Paola Carrara, nata a Alzano Lombardo (BG) il 5 agosto 1976, iscrizione 

nel Registro dei Revisori Legali n. 142466, GU in data 20 febbraio 2007, nume-

ro 15, sindaco supplente;

con  il  voto  favorevole di  numero 8.264.052 (ottomilioniduecentosessanta-

quattromilacinquantadue) azioni alla Lista 1, con il voto favorevole di nume-

ro 2.822.085 (duemilioniottocentoventiduemilaottantacinque) azioni alla Li-

sta 2,  il  voto  contrario  di  numero  6.926  (seimilanovecentoventisei)  azioni, 

l'astensione di numero 0 azioni, non votanti n. 0 azioni.

Il  Presidente,  visto l'esito  della  votazione,  relativamente ai  punti  4.1  e 4.2 

dell'ordine del giorno, dichiara eletto 

a maggioranza

il Collegio Sindacale ed il suo Presidente e precisa che l’indicazione nomina-

tiva dei soci votanti favorevoli, contrari, astenuti e non votanti, con i relativi 

quantitativi azionari, risulterà dal foglio presenze allegato al verbale assem-

bleare.

Il Presidente pone quindi in votazione la proposta deliberativa  del socio di 

maggioranza "ITH s.p.a." sul punto 4.3 di cui è stata data lettura e l'assem-

blea, per alzata di mano,

delibera

9) di approvare la relativa proposta deliberativa del socio di maggioranza 

"ITH s.p.a." con riferimento al punto 4.3 dell'ordine del giorno di parte ordina-

ria con il voto favorevole di numero 10.715.498 (diecimilionisettecentoquindi-

cimilaquattrocentonovantotto)  azioni,  il  voto  contrario  di  numero 115.532 

(centoquindicimilacinquecentotrentadue)  azioni  e  l'astensione  di  numero 

185.587 azioni, non votanti n. 76.446 (settantaseimilaquattrocentoquaranta-

sei) azioni.

Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata 

a maggioranza

la proposte deliberativa di cui sopra e precisa che l’indicazione nominativa 

dei  soci  votanti  favorevoli,  contrari,  astenuti  e  non votanti,  con  i  relativi 

quantitativi azionari, risulterà dal foglio presenze allegato al verbale assem-

bleare.

***

Il  Presidente passa quindi alla trattazione del quinto punto dell'ordine del 

giorno di parte ordinaria, relativo all'autorizzazione all’acquisto ed alla dispo-

sizione di azioni ordinarie proprie ed invita il Notaio verbalizzante a dare let-

tura all'assemblea della proposta deliberativa contenuta nella relazione del 

Consiglio di Amministrazione:

“L’Assemblea ordinaria degli  Azionisti,  vista e approvata la Relazione del  

Consiglio di Amministrazione,

delibera

(A) di autorizzare operazioni di acquisto e di disposizione di azioni ordinarie  

proprie per le finalità indicate nella Relazione del Consiglio di Amministrazio-
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ne allegata al presente verbale, e quindi:

1)  di  autorizzare,  ai  sensi,  per  gli  effetti  e nei  limiti  dell’art.  2357 del  c.c.,  

l’acquisto, in una o più volte, fino alla data di approvazione del bilancio re-

lativo all’esercizio che si chiuderà al 30 aprile 2019 e, comunque, non oltre il  

periodo di diciotto mesi a far data dalla presente deliberazione, di numero  

di azioni ordinarie Sesa prive di indicazione del valore nominale non superio-

re al 10% del capitale sociale rappresentato da azioni ordinarie, e comun-

que per un controvalore massimo di Euro 2.500.000 dando mandato al Con-

siglio di Amministrazione di individuare l’ammontare di azioni da acquistare  

in relazione a ciascuna delle finalità di cui sopra anteriormente all’avvio di  

ciascun singolo programma di acquisto, ad un corrispettivo che non sia su-

periore al prezzo più elevato tra il prezzo dell’ultima operazione indipenden-

te ed il  prezzo dell’offerta di  acquisto indipendente più elevata corrente  

nelle sedi di negoziazione dove viene effettuato l’acquisto, fermo restando  

che il corrispettivo unitario non potrà comunque essere inferiore nel minimo  

del 20% e superiore nel massimo del 10% rispetto alla media aritmetica dei  

prezzi ufficiali registrati dal titolo Sesa S.p.A. sul Mercato Telematico Azionario  

nei dieci giorni di borsa aperta antecedenti ogni singola operazione di ac-

quisto;

2) di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al suo Presi-

dente e all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, di procedere  

all’acquisto di azioni ordinarie alle condizioni e per le finalità sopra richiama-

te, attribuendo ai medesimi, sempre disgiuntamente tra loro, ogni più ampio  

potere per l’esecuzione delle operazioni di acquisto di cui alla presente deli-

bera e di ogni altra formalità alle stesse relativa, ivi incluso l’eventuale con-

ferimento di incarichi ad intermediari abilitati ai sensi di legge e con facoltà  

di nominare procuratori speciali; gli acquisti

saranno effettuati con modalità idonee ad assicurare la parità di trattamen-

to degli azionisti, con la gradualità ritenuta opportuna nell’interesse della So-

cietà e secondo quanto consentito dalla vigente normativa, con le modali-

tà  previste  dall’art.  144-bis,  comma 1,  lett.  b)  del  Regolamento  Consob  

11971/1999, come successivamente modificato, e dalle disposizioni normati-

ve e regolamentari anche europee comunque applicabili, tenuto conto, al-

tresì,  delle  condizioni  operative  stabilite  dalle  prassi  di  mercato  inerenti  

all’acquisto di azioni proprie ammesse a norma dell’articolo 13 del Regola-

mento europeo n. 596/2014;

3) di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, e per esso il suo Presidente e  

l’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, affinché, ai sensi e per  

gli  effetti  dell’art.  2357-ter c.c., possano disporre, in qualsiasi momento, in  

tutto o in parte, in una o più volte, delle azioni ordinarie proprie acquistate in  

base alla presente delibera, o comunque in portafoglio della Società, me-

diante alienazione delle stesse in borsa o fuori borsa, eventualmente anche  

mediante cessione di diritti reali e/o personali, ivi incluso a mero titolo esem-

plificativo il prestito titoli, nel rispetto delle disposizioni di legge e regolamen-

tari  anche europee pro tempore vigenti,  incluse le prassi  di mercato am-

messe a norma dell’articolo 13 del Regolamento europeo n. 596/2014, e per  

il perseguimento delle finalità di cui alla presente delibera, con i termini, le  

modalità e le condizioni dell’atto di disposizione delle azioni proprie ritenuti  

più opportuni nell’interesse della Società, attribuendo ai medesimi, sempre 

disgiuntamente tra loro, ogni più ampio potere per l’esecuzione delle ope-

-18-



razioni di disposizione di cui alla presente delibera, nonché di ogni altra for-

malità alle stesse relativa, ivi incluso l’eventuale conferimento di incarichi ad  

intermediari abilitati ai sensi di legge e con facoltà di nominare procuratori  

speciali, fermo restando che (i) il prezzo unitario di vendita (o comunque il  

valore unitario stabilito nell’ambito dell’operazione di disposizione) non po-

trà essere inferiore nel  minimo del  20% rispetto alla media aritmetica dei  

prezzi ufficiali registrati dal titolo Sesa S.p.A. sul Mercato Telematico Azionario  

nei venti giorni di borsa aperta antecedenti ogni singola operazione; e (ii) gli  

atti di disposizione di azioni proprie messe al servizio di eventuali programmi  

di distribuzione di opzioni su azioni o di azioni ad amministratori o dipendenti  

della Società, potranno avvenire al prezzo determinato dai competenti or-

gani sociali nell’ambito di detti programmi, ovvero a titolo gratuito ove così  

previsto nei piani di assegnazione gratuita di azioni approvati dai compe-

tenti organi sociali. L’autorizzazione di cui al presente punto (A) 3) è accor-

data senza limiti temporali;

(B) di disporre, ai sensi di legge, che gli acquisti di cui alla presente autoriz-

zazione siano contenuti entro i limiti degli utili distribuibili e delle riserve dispo-

nibili risultanti dall’ultimo bilancio (anche infrannuale) approvato al momen-

to dell’effettuazione dell’operazione, che il limite complessivo del quantitati-

vo non sia superiore a quello massimo stabilito dalla normativa vigente, a tal  

fine tenendosi conto anche delle azioni acquisite da società controllate e  

che, in occasione dell’acquisto e della alienazione delle azioni proprie, sia-

no effettuate le necessarie appostazioni contabili, in osservanza delle dispo-

sizioni di legge e dei principi contabili applicabili”.

A questo punto il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita gli azio-

nisti che intendono prendere la parola ad indicare il loro nome.

Nessuno chiede la parola e quindi si passa direttamente alla votazione.

Deliberazione

Il Presidente comunica che risultano presenti attualmente n. 105 soggetti le-

gittimati al voto, portatori di complessive n. 11.093.063 azioni rappresentanti 

circa il 71,593% del capitale sociale.

Il Presidente pone quindi in votazione la proposta deliberativa e l'assemblea, 

per alzata di mano,

delibera

10) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione 

del Consiglio di Amministrazione con il voto favorevole di numero 10.908.978 

(diecimilioninovecentoottomilanovecentosettantotto) azioni, il  voto contra-

rio di numero 3.851  azioni, l'astensione di numero 80.729 (ottantamilasette-

centoventinove) azioni, non votanti n. 99.505 (novantanovemilacinquecen-

tocinque) azioni.

Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata 

a maggioranza

la proposta deliberativa di cui sopra e precisa che l’indicazione nominativa 

dei  soci  votanti  favorevoli,  contrari,  astenuti  e  non votanti,  con  i  relativi 

quantitativi azionari, risulterà dal foglio presenze allegato al verbale assem-

bleare.

***

Chiusura dell'assemblea

Gli intervenuti all'assemblea delegano quindi il Presidente ad apportare alle 

delibere come innanzi adottate tutte le modifiche ed integrazioni che venis-
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sero eventualmente richieste dal Registro Imprese in sede di iscrizione.

Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara sciolta la presente 

assemblea essendo le ore 10,35 (dieci virgola trentacinque).

Si allegano a questo atto, a richiesta del Presidente e previa Sua dichiarazio-

ne di loro conformità agli  originali  pubblicizzati nelle forme di legge, i  se-

guenti documenti:

- sotto lettera "A" l’elenco nominativo dei soggetti partecipanti in proprio o 

per delega, con l’indicazione delle azioni da ciascuno possedute, nonché i 

nominativi dei soggetti votanti in qualità di creditori pignoratizi e di usufrut-

tuari;

- sotto lettera "B" copia del plico contenente la documentazione relativa a 

tutti i punti all’ordine del giorno, ivi incluse le relazioni illustrative del Consiglio 

di Amministrazione;

- sotto lettera "C" il prospetto riepilogativo contenente l’indicazione nomina-

tiva dei soci votanti favorevoli, contrari, astenuti e non votanti, con i relativi 

quantitativi azionari, sulle singole proposte deliberative.

Il comparente esonera me Notaio dalla lettura degli allegati, che dichiara di 

ben conoscere.

Le spese del presente atto sono a carico della società.

Richiesto io Notaio ho ricevuto questo atto che, scritto con mezzo elettroni-

co da persona di mia fiducia e parte da me a mano, su quarantotto pagine 

sin qui di dodici fogli di carta uso bollo, è stato da me letto al comparente 

che, a mia richiesta, ha dichiarato di approvarlo, giudicandolo conforme 

alle operazioni svoltesi ed a verità, e lo sottoscrive alle ore 12,01 (dodici vir-

gola zero uno).

F.to Paolo Castellacci

F.to Jacopo Sodi Notaio

ESTREMI DI REGISTRAZIONE

Registrato a FIRENZE il giorno 28 agosto 2018 al n. 26967 serie 1T, Euro 200,00.
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