RENDICONTO SINTETICO DELLE VOTAZIONI (art. 125 quater, 2°c. TUF)

Assemblea Ordinaria degli azionisti 30 aprile 2019

% su azioni ordinarie

N. azioni % su capitale sociale
rappresentate

Punto 1 odg: Bilancio 2018
a) Approvazione del bilancio d’esercizio 2018 della Capogruppo
Favorevoli 9.242.616.950 98,98239 52,78636
Contrari 24.681.717 0,26433 0,14096
Astenuti 22.869.709 0,24492 0,13061
Non Votanti 47.469.099 0,50836 0,27111
Totale 9.337.637.475 100,00000 53,32904
b) Destinazione dell’'utile dell’esercizio e distribuzione agli azionisti del dividendo
Favorevoli 9.248.919.311 99,04990 52,82235
Contrari 23.634.958 0,25312 0,13498
Astenuti 16.717.094 0,17903 0,09547
Non Votanti 48.363.951 0,51795 0,27622
Totale 9.337.635.314 100,00000 53,32902
c) Approvazione del bilancio d’esercizio 2018 dell'incorporata Intesa Sanpaolo Group Services S.c.p.A.
Favorevoli 9.266.120.562 99,23412 52,92058
Contrari 197.025 0,00211 0,00113
Astenuti 22.963.696 0,24593 0,13115
Non Votanti 48.354.031 0,51784 0,27616
Totale 9.337.635.314 100,00000 53,32902
d) Approvazione del bilancio d’esercizio 2018 dell'incorporata Cassa di Risparmio di Pistoia e della Lucchesia S.p.A.
Favorevoli 9.265.075.845 99,22293 52,91461
Contrari 197.605 0,00212 0,00113
Astenuti 23.983.725 0,25685 0,13698
Non Votanti 48.378.139 0,51810 0,27630
Totale 9.337.635.314 100,00000 53,32902

Punto 2 odg: Conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti per gl

i esercizi 2021-2029 e determinazione del corrispettivo

Favorevoli 9.112.070.942 97,80431 52,04078
Contrari 140.304.078 1,50595 0,80130
Astenuti 16.863.767 0,18101 0,09631
Non Votanti 47.396.617 0,50873 0,27069
Totale 9.316.635.404 100,00000 53,20908
Punto 3 odg: Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione, ai sensi degli artt. 13 e 14 dello Statuto

a) Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 2019/2020/2021

Favorevoli 8.954.231.246 96,11302 51,13933
Contrari 344.293.105 3,69558 1,96632
Astenuti 17.789.264 0,19095 0,10160
Non Votanti 42.239 0,00045 0,00024
Totale 9.316.355.854 100,00000 53,20749

b) Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Comitato per i

sulla base di liste di candidati presentate dai so

ci

| Controllo sulla Gestione per gli

esercizi 2019/2020/2021

Listal @ 5.880.693.702 63,12218 33,58577
Lista2 @ 3.318.313.836 35,61812 18,95153
Contrari 35.082.246 0,37657 0,20036
Astenuti 79.187.142 0,84998 0,45225
Non Votanti 3.088.596 0,03315 0,01764
Totale 9.316.365.522 100,00000 53,20755
c.1) Elezione del Presidente del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 2019/2020/2021

Favorevoli 8.922.460.228 95,77257 50,95788
Contrari 305.712.242 3,28148 1,74598
Astenuti 17.684.328 0,18982 0,10100
Non Votanti 70.443.038 0,75613 0,40231
Totale 9.316.299.836 100,00000 53,20717
c.2) Elezione del Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 2019/2020/2021

Favorevoli 8.922.236.061 95,77074 50,95660
Contrari 305.721.332 3,28159 1,74603
Astenuti 17.898.926 0,19213 0,10222
Non Votanti 70.388.017 0,75554 0,40200
Totale 9.316.244.336 100,00000 53,20685




N. azioni

% su azioni ordinarie

% su capitale sociale

rappresentate
Punto 4 odg: Remunerazioni e azioni proprie
a) Politiche di remunerazione dei Consiglieri di Amministrazione
Favorevoli 8.877.603.813 95,71413 50,70170
Contrari 279.814.442 3,01683 1,59807
Astenuti 70.309.096 0,75804 0,40155
Non Votanti 47.395.795 0,51100 0,27069
Totale 9.275.123.146 100,00000 52,97201
b) Determinazione del compenso dei Consiglieri di Amministrazione, ai sensi degli artt. 16.2 - 16.3 dello Statuto
Favorevoli 5.641.982.279 61,15021 32,22244
Contrari 3.213.625.671 34,83064 18,35363
Astenuti 321.632.409 3,48599 1,83690
Non Votanti 49.191.366 0,53316 0,28094
Totale 9.226.431.725 100,00000 52,69391 (*)
c¢) Politiche di remunerazione e incentivazione 2019 del Gruppo Intesa Sanpaolo
Favorevoli 8.645.270.067 93,20923 49,37479
Contrari 461.326.529 4,97381 2,63472
Astenuti 121.132.036 1,30599 0,69181
Non Votanti 47.393.514 0,51097 0,27068
Totale 9.275.122.146 100,00000 52,97200

d) Innalzamento dell'incidenza della remunerazione variabile sulla remunerazione fissa a beneficio di alcune categorie di personale

appartenenti a Societa di Gestione del Risparmio del Gruppo Intesa Sanpaolo

Favorevoli 8.942.305.610 96,41182 51,07122
Contrari 268.595.283 2,89587 1,53400
Astenuti 16.819.195 0,18134 0,09606
Non Votanti 47.393.058 0,51097 0,27067
Totale 9.275.113.146 100,00000 52,97195

e) Integrazione dei criteri per la determinazione del compenso da accordare in caso di conclusione anticipata del rapporto di lavoro o di

cessazione anticipata dalla carica

Favorevoli 9.124.175.634 98,37248 52,10991
Contrari 86.764.299 0,93545 0,49553
Astenuti 16.796.089 0,18108 0,09593
Non Votanti 47.394.624 0,51099 0,27068
Totale 9.275.130.646 100,00000 52,97205
f) Approvazione del Sistema di Incentivazione Annuale 2018 basato su strumenti finanziari

Favorevoli 8.959.643.097 96,59869 51,17024
Contrari 243.217.806 2,62226 1,38906
Astenuti 24.853.398 0,26796 0,14194
Non Votanti 47.404.131 0,51109 0,27074
Totale 9.275.118.432 100,00000 52,97198
g) Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie a servizio del Sistema di Incentivazione Annuale 2018

Favorevoli 8.975.953.837 96,77446 51,26339
Contrari 235.090.236 2,53463 1,34265
Astenuti 16.676.841 0,17980 0,09525
Non Votanti 47.406.015 0,51111 0,27074
Totale 9.275.126.929 100,00000 52,97203

Punto 5 odg: Proposta di definizione transattiva dell’azione di responsabilita nei confronti dell’ex Presidente e dell’ex Direttore

Generale dell’incorporata Banca Monte Parma S.p.A.

Favorevoli 9.082.088.127 97,92502 51,86954
Contrari 84.433.237 0,91038 0,48221
Astenuti 60.618.421 0,65360 0,34620
Non Votanti 47.392.943 0,51100 0,27067
Totale 9.274.532.728 100,00000 52,96863
Note:

(1) per la Lista 1, di maggioranza, presentata da Compagnia di San Paolo, Fondazione Cariplo, Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo,
Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze e Fondazione Cassa di Risparmio in Bologna, sono stati eletti 14 Consiglieri. Per il Consiglio di Amministrazione:
Gian Maria Gros-Pietro, Paolo Andrea Colombo, Carlo Messina, Franco Ceruti, Giovanni Gorno Tempini, Rossella Locatelli, Luciano Nebbia, Bruno Picca, Livia
Pomodoro, Maria Alessandra Stefanelli, Guglielmo Weber. Per il Comitato per il Controllo sulla Gestione: Fabrizio Mosca, Milena Teresa Motta, Maria Cristina

Zoppo.

(2) per la Lista 2, di minoranza, presentata da Amundi Asset Management SGRpA, ANIMA SGR S.p.A., ARCA Fondi SGR S.p.A., Epsilon SGR S.p.A,,
BancoPosta Fondi S.p.A. SGR, Eurizon Capital SGR S.p.A., Eurizon Capital S.A., Fidelity Funds — SICAV, KAIROS PARTNERS SGR S.p.A., Legal & General
Assurance (Pensions Management) Limited, Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A., Mediolanum International Funds Ltd, Pramerica SGR S.p.A., sono stati
eletti 5 Consiglieri. Per il Consiglio di Amministrazione: Daniele Zamboni, Maria Mazzarella e Anna Gatti. Per il Comitato per il Controllo sulla Gestione: Alberto

Maria Pisani, Corrado Gatti.

(*) ai sensi dell'art. 135 - undecies del TUF non sono computate, ai fini del calcolo della maggioranza e del capitale richiesto per I'approvazione della delibera,

numero 48.690.421 azioni pari al 0,524957% delle azioni rappresentate in aula.




