STUDIO NOTARILE MARCHETTI
Via Agnello n. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N, 15074 di zrep. N. BO63 di racc.
Verbale di assemblea straordinaria
P . REPUBBLICA . ITATTANA.. .
L'annc 2019 (duemiladiciannove),
il giorno 9 (nove)
del mese di luglico,
in Milane, Via Agnellc n. 18.
lo sottoscrilttoc Carle Marchetti, notaie in Milanc, iscritte
presso il Collegio Notarile di Milano, su richiesta, a mezzo
di Roberto Colaninno, quale Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione della sccietd per azionl quotata:
"Piaggio & C. S.p.A."
con sede legale in Pontedera (PI), Viale Rinalde Piaggio n.
25, capitale sociale LEuro 207.613.%44,37 i.v., codlice fiscale
e numero di iscrizione presso 1l Registroc delle Imprese della
Camera di Commercic di Pisa 04773200011, iscritta al R.E.A.
di Pisa al n. 134077 {(di seguito, anche: la "Societa"™ o
"Piaggio & C."),
procede alla redazione e sottoscrizione, ai sensi dell'art.
2375 c.c., del verbale dell'assemblea straordinaria dalla So-
cietd stessa tenutasi, alla mia costante presenza, 1in Milano,
Piazza Belgioioso n. 1, in data

28 (wventotto) giugno 2018 (duemiladicianncve)

giusta l'avviso di convocazione di cul infra, per discutere e
deliberare sull'erdine del giorno pure infra riprodotto.
Aderendc alla richiesta, do atto che il resoconto dello svol-
gimentc della predetta assemblea straordinaria & gquello di
segulito riportato.
&%k

Assume la presidenza, a norma dell’articolo ¢ dello Statuto
sociale, Roberto Colaninno, il guale, alle ore 11 dichiara a-
perta 1'assemblea convocata per discutere e deliberares sul
seguente

ordine del giorno
1) Modifica degli artt. 5, 7, &, 12 e 27 dello Statuto socia-
te. bDeliberazioni inerenti e conseguenti.
Quindi il Presidente incarica me notaio della redazione del
verbale di assemblea stracordinaria, e constata e da attoc che:
- sono presenti
-~ per il Consiglico di Amministrazione, oltre a se stesso
{Presidente), i Consiglieri di 2Amministrazicne Michele Cola-
ninnc, Graziano Gianmichele Visentin e Andrea Formica e tutti
i Sindaci, Piera Vvitali (Presidente del Collegio Sindacale},
Glovanni Barkara e Danitele Girelli:
- hanno glustificato 1fassenza gli altri consiglieri, Matteo
Colaninne {(Vice Presidente del Consiglic di Amministrazicne),
Giuseppe ‘Tesaurw, WMarla Chiara Carrozza, Patrizia Alkano e
Federica Savasi.
ouindi 11 Presidente:

- comunica



-= che 17avviso di convocazione dell’assemblea 2 stato pub-
blicato in data 24 magglo 2019 sul sito internet della So-
cietd e per estratto sul quotidiano II Sole 24 Ore, nonché
diffuso con le altre modalita prescritte dalla disciplina vi-
gente;

-~ che non & pervenuta alla Sccietd alcuna richiesta di inte-
grazione deli’ordine del giorne, ai sensi dellfart. 126-bis
del D.Lgs. n. 58/1998;

-— che 11 <capitale soctale della Societd & pari ad Euro
207.613.944,37 i.v. suddiviso in n. 358.153.644 azioni ordi-
narie, godimento regolare, senza indicazione del valore nomi-
nale e che la Societad possiede ad oggi n. 873.818 azioni pro-
prie, pari al 0,244% del relativo capitale sociale:

~- che risultano presenti n. 294 aventi diritto partecipanti
all'assemblea per complessive n., 240.204.101 azioni rappre-
sentanti 1l 67,067% del capiltale sociale;

- ricorda

-- che al sensi dell'art. 13%5-undecies del D. Lgs. 58/1998,
la societa ha designato 1"Avvocato Piler Francesco Meneghini
quale soggetto al quale gli aventi diritto potessero conferi-
re una delega con istruxioni di vote su tuktte o alcune delle
proposte all'ordine del giorno;

—- che l’elenco nominativo del soggettl partecipanti in pro-
prio o per delega, con 1l'indicazione delle azioni da ciascuno
possedute, . nonché i nominativi.. dei.-. soggetti  votanti -in--qua-
lita di creditori pigneratizi e di usufruttuari & a disposi-
zione degli intervenuti, e sara completatc del nominativi di
coloro che intervenissero successivamente o che si allonta-
nasserc prima di ciascuna votazione, sara allegato al verbale
dell’ assemblea.

Il Presidente dichiara, pertanto, 1’assemblea regolarmente
costituita in sede straordinaria ed atta a discutere e deli-
berare sull’unice argomento posto allfordine del giorno.

Quindi comunica che:

-- la documentazicne relativa all’'unlco punto all’ordine del
gicrne & stata fatta oggetto degli adempimenti pubblicitari
conltemplati dalla disciplina applicabile, nonché pubklicata
sul sitc internet della Soccletda ed & contenuta nel fascicolo
distribuito agli intervenuti;

-- seconde le risultanze del Libro dei Soci integrate dalle
comunicazioni ricevute al sensi dell’art. 120 del D.Lgs. n.
58/1998 e dalle altre informazioni a disposizione, possiedo-
no, direttamente o indirettamente, azieni con diritto di voto
in misura significativa, ai sensi delle vigenti disposizioni
di legge e di regolamento:

Dichiarante: OMNIAHOLDING S.p.A.

- Azionista diretto: IMMSI S.p.A. - Quota % su capitale or-
dinarieo: 50,070 - Quota % su capitale votante 50,070

- Azionista diretto: OMNIAHOLDING S.p.A. - Quota % su capi-
tale ordinario: 0,021 - Quota % su capitale votante 0,021



OMNIAHOLDING S.p.A.
Dichiarante: Diego della Valle )
.= Azionista diretteo: ..-. . Quota.%.su. capitale ordinarioc:. 5,539 .
- Quota % su capitale votante 5,539;

-— per quanto a concscenza della Sccietd, non sussistono pat-
tuizioni parasociall aventi ad oggetto azioni Plaggio & C.
S.p.A. ¢ comungue rilevanti al sensi dellfart. 122 del D.
Lgs. 5871988,

11 Presidente informa che, come raccomandato dalla CONSQB, a-
nalisti, esperti qualificati e giornalisti sono stati infor-
mati dell”assemblea e messi in condizione di seguire 1 lavori
dell’assemblea ¢ che gli azionisti che si trovasserc in ca-
renza di legittimazione al wotc, anche ai sensl dellfart. 120
del D. Lgs. 58/1998 o di altra disposizione vigente, sono in-
vitati a dichiararlo, e cid a valere per tutte le delibera-
zioni.

Il Presidente fa presente inoltre che @& in funzione in aula
un impianto di registrazione degli interventi, al soloc [ine
di agevolare la verbalizzazione,

Prega coloro che dovessero abbandonare la sala prima del ter-
mine gei lavori di restituire la scheda di veotazlone, salve
ritirarla nuovamente al momento del rientro in sala e, ricor-
dande che la documentazione inerente 1'ordine del giorno &
stata oggetto degll adempimenti pubblicitari sopra ricordati
ed & a disposizicne di tuttl gli intervenuti, propone di o-
metterne la lettura, limitando la stessa alle preposte di de-
libera contenute nella Relazione del Consiglio di Amministra-
zione (come infra allegata al presente verbale). L'assemblea
acconsente unanime alla proposta del Presidente.

Infine, il Presidente informa i1 presenti che

-- prima delli’odierna assemblea, & pervenuta una domanda al
sensi dellfart. 127-ter D. Lgs. 58/1998, la cul rispoesta sara
fornita nel corso dell’adunanza e. sara oggetto di verbalizza-
zicne;

~— le wvotazioni sullfunico argomentce allfordine del glorno
gsaranno effettuate per scrutinio palese, mediante alzata di
manc, ¢ l'avvio, cosi come la chiusura, delle operazioni di
voto sarda comunicato dalla Presidenza;

-— c¢oloro che non esprimeranno alcun voio sarannc considerati
non votanti;

~-- coloro che non intendesscero concorrere alla formazione
della bhase di calcolo per il computo della maggioranza saran-
no invitati ad abbandonare la sala, prima dell’inizic delia
votazione, facendo rilevare 1'uscita al personale addetto
mentre 1 votanti potrannce verificare la propria manifestazio-
ne di votc recandosl all’apposita postazione,

il tutto con la precisazione che tuttoe guwanto sopra descritto
in merito zlle modalita di votazione, si applichera a tutti i
partecipanti, fatta cccezione per 1 legittimati che intendes-—
sero esprimere voti diversificati nell’ambito delle azioni
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complessivamente rappresentate, i gquali voleranno con 17 ausi-
lio dell’appeosita postazione di wvote assistite, e ferma re-
stande la possibilita degli aventi diritto e dei delegati di
rivolgersi al personale in sala per gqualsiasi ulteriore ne-
cessaria richiesta di informazione o assistenza.
Le wvotazioni relative alle modalitd di svolgimento dei lavori
assemblearl saranno invece effettuate esclusivamente per al-
zata di mano, con cbbligo per coloro che intendessero espri-
mere voto contrario o astenute di comunicare il nominative ed
i1 numerc di azionl portate in proprio e/fo per delega, ail fi-
ni della verbalizzazione.

* % &
Passando alla trattazione del primo ed unico punto all’ordine
del giorno, 11 Presidente precisa in via preliminare che sul-
lo stesso & pervenula dall’Azionista Bava la domanda gui di
sequito trascritta: “Peuhd mita quests fretin & fare gueste modifiche statutarie? non
5 potevano fare alla prossima asseibiea di bilancie, se won era gia® trattakile nella scorsa assews-
blea?” .
Il Presidente ricorda, quindi, al riguardo che 1’assemblea &
chiamata ad esaminare e approvare alcune modifiche statutarie
che la Societa ha ritenuto opportunce sobtoporre agli azioni-
sti in occasione diversa e ulteriore rispetto all’assemblea
ordinaria annuale dedicata alla presentazione e approvazione
della relazione finanziaria annnale.
81 tratta, ceome dillustrato nel dettaglio nella -Relazione ~il-
lustrativa messa a disposizione del pubblice nei termini e
con le modalita di legge, di modifiche finalizzate a: {i) ag-
gicrnare lo Statuto con eliminazione di c¢lausocle ormail supe-
rate (art. 5 relative al capitale sociale}), (ii) adeguare la
clausola del votoe di lista alla migliore prassi interpretati-
va (art, 12.3), (iii} consentire la pubblicazione dell’e-
stratto di conveocazione su un secondo guotidiano (art. 7.1},
nonché (iv) introdurre alcune clauscle statutarie per coglie-
re opportunita consentite da norme di legge, in particolare
1'art. 8.4 relative all’opt-out sul rappresentante designato
2 lfart. 27.2 sulla possibilita di distribuire acconii sui
dividendi, possibilitd cui accedono molii emittenti quotabi e
che pud rilevarsi di interesse per un Gruppo operante in am-
bito internazionale come Piaggio.
Il Presidente precisa che con la sopra esposta introduzione,
ha inteso fornire risposta alla domanda formulata ai sensi
dellfart. 127-ter del D. Lgs. 5%/1998 dall’Azionista Bava i
cui ha sopra dato lettura.
A questo punto 1l Presidente procede a dare lettura della
proposta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio
di Amministrazione Iinfra trascritta.
Quindi il Presidente dichiara aperta la discussione, invitan-
do gli azionisti o 1 loro delegati che intendesserc prendere
la parocla ad indicare 11 loro nominative al microfono.

Nessune chicdende la pavola, il Presidento:
IS r




- dichiara chiusa la discussione;

- invita colorc 1 quali non intendanc concerrere alla base di
.calcolo..della .maggioranza,..a. fare.rilevare lfuscita.dalllaula
all’ufficio accoglienza soci;

- comunica che 1 presenti scno invariati;

- pone in wvotazione per alzata di mano alle ore 11,10 la pro-
posta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione di cui & stata data letitura e quil trascritta:

1. Assenshiea straordinaria i Piaggio & C. S.p.oL., vista ¢ approvaia la Relagione iflustrativa del
Consiglio ai Anmministrazions,

delibera

a) di modificare ghi ar#t. 5, 7, 8, 12 ¢ 27 dello Statute sociale comme itlustrato nella Reluzione illn-
strativa del Consiglio di Amministragione ¢ wel festo di segiito ripartate, cosi adottands o testo df
Statuty allegato af presents verbale:

Articolo 5

5.7 Il capitale sociale & di enro 207.613.944,37 (duccentosetiemilioniseicentotrodicimilanovecento-
qrarantagualiro virgola froniascits) divise in n. 358.753.644 (trecontocinguantottomilionicentocin-
qrantairemilascicentoguarantaguaiire) azioni erdinarie sensa indicazione del valore nominals e pus
exsere aumentato anche mediante conferimento di beni in natura e di credits,

5.2 La Socteta’ puo’ acquistare Jondi con obblipo & rimborso presse £ soi, in offemperanza alle di-
sposisioni di legge.

5.3 Con deiberazione dell Assenblea, il capitale seciale potra’ essere annientat mediante eniysions
di muove azions, anche fornite di dirityi diversi da guelli delle azioni gia' emesse. La dediberagione di
augmento del capitale sosiale, assunta con fe maggioranse di ol agli artt. 2368 ¢ 2369 del codie cin-
de, paa’ escindere i divitto di opsrone wei fimiti del 10%0 del capitale sociale preesistente, a condizione
ehe il freszo df emissione corisponda af valore df merale delle agioni ¢ cio’ sia canfermato in apposi-
1a relazions da un revisore logale o da ura sodeta di revisione ligalk.

Articalo 7

7.4 L' Assesnblea sia ordinaria sia straordinaria ¢ convecata, nei levwring previsti dafla normativa
vigente, con avuiso pubblicato sal sito internet delia Socieis o, qutalora richiesto daila mormativa pro
temspore applicabils, anche eventnalmente per estratio, nella Gagserta Ufficiale defla Repubblica Ita-
FHana o sul guotidiano 11 Sole 24 Ore” oprere sul guotidians "Corviere delfa Seva” conterente Fip-
dicazione def giorno, ora ¢ luggo della prima ¢ delle eventuali successive convocazions, nonche' l'elenco
delle materie da fraliare, formo Padempimento di ogni alira preserizione prevista dalla normativa w-
Jente ¢ daf presente Statuio.

7.2 Llordine del giorno deli' Assembiea o' stabilito da o esercita il potore di conpocasione a fermini
di Jegoe e di Stainto ovvero, nel case in cud la convorazione sia offeituata su domanda dei Sock, sulla
base degli argoments da tratare indicati nella steisa. Qualora ne sia fatta vichiesta dai Sosi af sensi
di lesge, Lordine del giornn ¢ integrars wei ferniint e con le windafita’ proviste dalle disposiziont appli-
cabils.

Articolo 8

8.1 Qg azdone ordinaria da' diritto ad wn voto.

8.2 La legittimazions alf intervents in Assenbiza ¢ all‘esercigio del divitto di voto § attextate da ima
cormmiicazione alla Socetd effettwata dallintermediario abifitato alla fenuta dei conti ai sensi i leg-
e, sulla base delle evidense delle propric sevitiure conlabili velative af termine della giornata coniabile
del settimo giorno di mercats aperte precedente la data fissata per Llssemblea, ¢ pervenuia afla So-
cietd wer fermind i Jogpe. A tal fine, 5i ba rigwardo afla data della frima convocazione purche’ fe da-
te delle evertnali conpocaziont suecessive siano indicate nellunico avviso di convocazione; in casa con-
trario st he rigarde alfe data di ciascuna canvocazione,

8.3 Coloro a4 guali spetta i/ diritto di voto possono farsi rappresentare per defoga seridla da altra
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persane o sensi df leoge. La notifica eletironice delia delega puo essere effettnata, con e modalita di
zoita in volia indicat nelf woviso o conpocazions, mediante messaggio indirizzaty alla cavelln di po-
st eletlronica certificata viporiatn nell'avnise medesimo orvero wrediante utilizzo i apposita segione
ded vito internet della Societs.

84 La Svoietd sow & fenntg a designare per ciascuna Assemblea un soggetto al guale i Soci possono
conferire wna defsga por la rappresentanza i Assemblea ai sensi deil'art. 135 nndecies dei D.1_gs.
5871998,

Articolp 12

12.1 La Societa o amministrata da an Consigho di Amministrazione composto da un wwmero di
mesbri mon fnferiore a 7 {eife) ¢ won superiore a 15 (grindic). L Assemblea ordinaria determing,
all'atty della nonsina, il wmero dei componenti def Consiglhio entro i linsiti suddetti nonche’ Ja durata
del relative incarivo che non potra’ esser superiore o fre esercist, mel gual caso scadva’ alle data del-
FAssemblea convocaia per f'approvasione dsl bilancio relative all'nltimo esercizio delfe fovo varica,
Bssi sene vickguibil.

12.2 L'assunzione della carica di Amministratore ¢ subordinata af possesso dei veguisiti siabiliti
dalla leage, dulio Statto ¢ dalle altre disposiziont applicabils.

No# possong essere nominali alla carica di Amministratore defls Soceta’ 8, s nominati, decadono
datlfucarice, colovo che non abbiane maturato un 'esperienga complessiva i alpeno un iriennto pel-
Lesereizio di

@) attivita’ di amminisiragions e controflo ovwers compili direltini presso sovieta’ di capitali dofate df
wunt tapitale non inferiore a due milion df enro; svvero

b attivita' professionali o di insegraments wiiversitaris df raoly in materie ginridiche, econonriche, fi-
nangiare, ¢ lecnico-scientifiche strettamente attinenti all'attivita’ della Socicta’; ovvero

¢) junsioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amminisirasioni operants nei seltori oredits-
0, fnanziario ¢ aisicurative o, comungne, in Setfori strettazients attinents o quelle-df attivita’-della
Socicta’

Gl Amministratori devonn essere i# possesso dei requisiti provisti dalla norwativa pro oapore vigen-
te; dli essi mn mummera mnime corvispondente af minimo previst datla sormativa rredesima deve o
sedere 7 requisiti df indipendenza df eni all ariicolo 148, comma 3, def D. Lgr. 58771998,

I wendr wmeno dei reqnisiti determing lo decodenzi dell"Ammainistratore. I veniv moeno del requivito di
indipendenza guale sopra definite in cape ad un Ammiinistratore non ne determing la decerdgnz 5o i
requisiii permangony in capg af npesre winimo di Almministrators che secords la norwativa vigentz
devono possedere tole reguisito.

12.3. GE Amminisiralori vengone wominati dall Assemblea ordinaria, nel rispettn delle diseipling
Dro tempore vigente inevente alf equilibrio tra generi, swifa base df fiste presentate dagli AAzionisii nel-
le quali ¢ candidats devonn essere elencali mediante un nimers Progressivo,

Qi Aszgonists, nonche’ 7 Sod aderenti ad wn patts parasociale rilevante ai sensi dellart. 122
D.Lygs. 5871998, come pure il sogectto controliante, e societa’ controllate o guelle soltoposie a comu-
ne conirello ai sensi deil'art. 93 del D.Lgs. 587 1998, non possons presentare v concorvere a presen-
lare, weppure per inlerposta persona o Jocieta’ fidnciaria, _pz'z{' df aua lisia, ne’ possono volare fste
drverse. I cdesioni ¢ £ wotd espressi in wiolasgone di laie divieto non sono attribuifi ad almna Bita,
Hanng diritle o presentare le Hste soltanto gl Asdonisét che, da soli od insiems ad alivs, rappresenti-
no almens i 2,5% (due virgola cingue per cenio) del capitale sovials, evera la diversa percentvale -
veniualmenty stabilita da dispasizioni di kgge o regodwmentari. e liste presentate dagli <zionisii do-
wosg essere depositate pressa la sede socials, forme cvontuwali wlierion forme df pubblicit ¢ modafits o
deposito prescritte dalla discipling anche regolamentare pro fempore pigente, almeno venlicangne glorni
Lrima di quello fissato per IAssemsblea du prima convocesgone ¢ df cio' sara’ fatta mensione nell au-
wise df convocazione. 1a litolyrili della quiota di partecipazione richiesla, ai senst df quanto freeeds,
ai fini della presentazione dell lista ¢ determinata avendo rigiardo alle agiont che risultano rogistya-

te & favore dof Socio wel giorun in cnd I iiste son0 dypositats piosva Pemiliente; la relativa certificazio-
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wue pud essere prodoiia anche succersivamsente al deposite della lsia, purché entro il termine previsto
per la pubblicazione delle Fste medesime. Undiamente o ciaicuna lsta devono depositarsi presso Ja se-
de-sociale, fervia-ogni- eventuale. ulferiors. disposizione. pro -terpore-vigente:. (i)-dnformagiont-relative
allidentita dei rosi che hanwo presentato la Hsta: (3) wn sintetico cureicalnm vitae dei candidati incl-
s welly Bita vignardante le caratteristiche personali ¢ professionali di clasenn candidate; nonche’ ()
le dichiarazioni con le guali i singoll candidati accellans la propria candidatura ¢ atfestane, sotto la
prafria responsabilita’, Fiwesistenzn di conse di ineleggibitita’ ¢ & incompatibilita’, nonche' [esisien-
qa del vequisili preseritii dalla normaiiva vigente ¢ dalle Statnto per fe vispeltive cariche, ind compresa
Peventnale idoneitd a gualificarsi come indipendenti. a fista per la guale non sono osservate le ster-
tuisdons df cul sopra ¢ considgrata come non presentata,
L liste savanso altresi soggette alle altre forme di pubblicitd previste dalla novmativa anche regola-
wigHtare pro fenspare vigente.
Qi candidato pe’ presentarsi in una sola lista a pena d&i inclegwibilita’. Non possouo essere insert-
# welle liste candidati che (safva agni altra causa di incleagibilita’ o decadenza) non stane in possesso
ded requisiti stabiliti dalla legre, dalle Statato o da alire disposizioni applicabili per o rispettive cari-
che. Ogni lista potrd contenere wn mumers di candidati fing al nwmero massingo @i componenti del
Cowsiglio di Amministragions indicate al comma prine del presents articols ¢, tra questi, alweeno un
candidato in possesss def vequisiti df indipendenza i cni al commia secondo del presente artivolo.
L Jiste che presenting un nawero di candidati pari o superiore & fre devono ossere costposte da eandi-
dati appaﬂmemi ad entrambi 1 gmzerz‘, in wodo che appartetgaio al LeHere prena rappresentalo clpig-
w76 un guinto (in occasione del prime mandalo suecessivo ol 12 agosto 2012) ¢ poi an tergo {comun-
gue arrotondati afl'eecesso) dei candidaty.
Ouni avente divitie al vote pwo’ votare una svla Fsia,
Alla elegione degli Amministratort si proceds core segie:
@) dalla lsta che ba oliennio il maggor numero dei voti vengono tratti, nell'ordine progressive con i
qriale sona elencali nelle lista siessa, gi mministratori da eloggere trawmie uno;
) il vestapte Amministratore o' tratto dalla lsta di meinoranga che non sia coflegata in alenn mad,
neppure indiretiaments, con solora che hawno presentato o votate la lista di cui al punto a) ¢ che abbia
otfenntto i maggior wimere di vols, nelly persona del primo candidate, in base all'ordine progressivo
vosi #f guale § candidalf sono indicati nella lists.
Qhualora la fista di minoranza di eni al punto b) now abbia consegnile una percentuale 47 voti alwe-
o pard alin metd i guella richiesta, ai sensi di guanto precede, o find della presentagione della lista
wredesinia, it gif Amministratori da eleggere savanno frattd dafla livta o cnd ol punto a).
Checiora con § candidati eletif con o modalita’ sopra indicate non sia assicnrala la noming df wa na-
wiero di Ampzinistrator! in possesse def requisiti di indipendenzia di cuii ai comma seconds del presente
arfiolo pari al numero meininge stabifito dafla lagge in relagione af numsero complessivo degli Amimi-
wistrators, il candidato nown indipendente eletto come witims in ovdine progressivo welly lista che ha ri-
perlate @ mraggior wprere di woti, o il al precedenie panio a), sara’ sostifnite dal candidato indi-
pendents non eletto defla stessa fisia sevonds ordine progresiive, ovvero, i difetto, dal primo candi-
dato sndipendenic secondo Pordine progressive nen eletlo delle altve liste, secondo il nurero df woli da
ciasena otfeunto. A iale provedura df sostitusione st fard biage sing @ che if Consighio di Ammini-
strasione risulli composio da un prwero dE comspoventi in possesss dei vegrisii di eni all'articolo
148, vomma 3, del D. Lgs. IN. 58/ 1998 pari atmens al minime preseristo dalla lgpe, Qualora
dnfiue detta procedura non assicur! if visultato da uitimo indicate, la sostitnsione avverrd con delibera
assunta dall'assemblea a maggioranza relativa, previa preseviazione di candidainre di soggetts in
POssesso del citeti requisiti,
Cwalora, inoltre, con i candidati eletii con le modalitd sopra indicale now sia assicurala la conrposi-
gione del Consigho di Amminisirazione conforme alla disciplina o tfempore vigente inerente alfe-
guilibrio irad geners, ¥ candidato del genere pin vappresentato ¢letto come nitimo in ordine progressizo
wella fista che ha ripariate # maggior mymere df vell savi sostiluite dal privee candidats del genere
4



FReir0 FIpprasentate non eletlo della stessa lista seconds Pordine progressivo. A1 lale procedura di sosti-
tuzione 5 fard luogo sivo a che nen sia assicurate lo conpesizione del Consighe df Amministrazione
conforme alla diseipling pro tempore vigeate inerente allequilibrio tra generi. Qualora infine detle
Dpiroseditra won assicard i riswialo da wlline indieats, la sestituzione avverrd cou delibera assunta
datilf’Asserhbilea a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di o ggeltd apparienenty
al genere weno rappresentato.

Articola 27

271 G utili netti aceertati, visnlianti daf bilancio, detratia la qnolu da imputarsi a riserva fe 20y
Jino ol lingite di kgge, sone destingti seconde guanto deitberato dall Assemblea deghi azionistt, In
partizolare, [ Assemblea, su propesta del Consiglio di Amminisirazione, pio’ deliberare fa Jormezio-
ne ¢ [incremmento di alfre riserve.

27.2 1] Consighio di Ammuinisiragione, nef corso dellerervizio e guands fo vitenga opportuno, pué de-
Hberare il pagamento di acconti sul dividendo per Pesercizio stesso, el vispetto dellapplicabile norma-
tive, anehe regolamentare, pro fenpore vigenie,

b) di conferive ol Consiglio di Ansmainistragions, ¢ per esso ol swo Presidente ¢ #mministratore Defe-
Zato, ogri Pinl campio polere, Hessuis escliso ed coceltuats, per rendere esecutivg g notua dif legge L
deleberagione di cui sopra, anche introducendo nella stessa eventwali wmodifiche od inlegrazioni (che
won altering lo sostanza della deliberasgions medesina) che fassero opportune o richisste per Fiscrizio-
ne el Registro delle Lmprese o, in generv, proveedere a qualsivaghia adempiments all'mopn mecessa-
rio. .

L'assemblea approva a maggioranza.

Contrarie n, 190,230 azioni

Favorevoli le restanti n., 240.013.871 azioni.

I1 tutto come da dettagli allegati,

Il Presidente -proclama- il risultato ed essendosi cosl esauri-
ta la trattazione dell'owrdine del giorno, nessuno chiedendo
la parcla, dichiara chiusa l'assemblea alle ore 11,15.

koK

31 allegano al presente wverhale:

- la Relazione TIllustrativa del Consiglio di Amministrazione
sotlo MAn;

- 1l7elenco nominative degli intervenuti in assemblea, allega-
to sotto "B", con il dettaglio delle wvotazioni;

- lo statuto sociale che recepisce le deliberate modifiche,
sotkbo "C™,

* A A
Tl presente atto wviene da me notalc soltoscritto alle ore
14,00.
Consta

di cingue fogli scritti con mezzl meccanici da persona <di mia
fiducia e di mio pugno completabi per sedici pagine e della
diciassettesima sin qui.

F.to Carlo Marchetti notaio
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Piaggio & C. S.p.A.

Relarione Ilustrativa

Modifica degli artt. 5,7, 8, 12 ¢ 27 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conscguenti.




Signori Azionisti,

siete stati convoeati in Assemblea straordinari

r I'esame ¢ approvazione deila proposta di

modifica degli artt. 3, 7, 8, 12 e 27 dello Siatuto sociale di Piaggio & C. S.p.A. (di seguito

“Piaggie” o anche la “Societs™), come di seguiio iliusaato.

Muodifica deli’art. 5 delio Statuto

8i propone di eliminarc it comma 4 dell’art. 5 dello Statuto sociale di Piaggio come evidenziato
nella tabella che segue, in quanto relativo ad una delibera di aumento di capitale il cui termine
di sottoscrizione & scaduto, restando invariate le restanti clausole statutaric contenurte nell’art.

5 dello Statuto medesimo.

Testo Proposto

54 L’Assembles straordinaria degli
azionisti del 16 aprile 2010 ha deliberato di

| in via scindibile, entro il termineultimo del
30 Ottobre 2015,  per un . importo
complessivo di massimi nominali euro
2.891.410,20, oltre ad euro 6.673.309,80 a
titolo di sovrapprezzo, con esclusione del
dititto di opzione ai sensi dell’articolo 2441,
comma 5 e comuma 8, del codice civile e
dell’articolo 134 del TUF, mediante
emissione di massime n. 5.220.000 nuove
azioni ordinaric Piaggio & C. S.p.A. prive
di valore nominale, aventi le sicsse
caratteristiche & quelle in circolazione,
godimento repolare, da riservare in
sottoscrizione ai Beneficiari del “Piano
Stock Option 2007-2008” - relativo all®
assegnazione gratuita di diritti di opzione su
azioni riservato al top management della
Societd e delle societd italiane ed esterc
dalla  stessa  controllate  (approvato
dall’Assemblea ordinaria della Socicta in
data 7 maggio 2007 e successivamente
modificato dall’Assemblea ordinaria della

Societd in data 16 anrile 200100 3] ¢Dianon

o i LA 10 dpt ST AL X L

Testo Vigente
Articolo 5 Articolo 5
[omissis] [omissis]

aumentare il capitale sociale.a pagamento ¢ | i capiiale-soeciato—a—pagamento—o—in—yvia |




- legati, alla Societa o alle societd italiane ed
estere dalla stessa controllate, da un
rapporto di lavoro dipendente.

Modifica dell’art. 7 dello Statuto

Si propene di modificare 1’art. 7.1 dello Statuto sociale di Piaggio come evidenziato nella
tabella che segue, al fine di prevedere un ulteriore quotidiano a diffusione nazionale per la
pubblicazione dell’estratto dell’avviso di convocazione dell’ Assemblea della Societa, restando

invariate le restanti clausole statutaric contenute nell’art. 7 dello Statuto medesimo. HO

Testo vigente

Testo proposto

Articolo 7

Articolo 7

7.1 L'Assemblea sia ordinaria sia straordinaria
¢' convocata, nei termini previsti dalla
normativa vigente, con avviso pubblicato sul
sito internet della Societd e, qualora richiesto
dalla normativa pro tempore applicabile,
anche cventnalmente per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana o
sul quotidiano "Il Sole 24 Ore¢" contenente
l'indicazione del giorno, ora ¢ luogo della
prima ¢ delle eventuali  successive
convocazioni, nonche' T'elenco delle materie
da trattare, fermo l'adempimento di ogni alira
prescrizione prevista dalla normativa vigente
e dal presente Statuto.

[omissis]

A A - - Nya v 4
7.1 L'Assemblea sia ordinaria sia straordipgmna
¢ convocata, nei termini previsti dallay

normativa vigente, con avviso pubblicato sul
sito internet della Societd e, qualora richiesto
dalla normativa pre tempore applicabile,
anche eventualmente per estratto, nclla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana o
sul quotidiano "Il Sole 24 Ore" ovvere sul
quotidiano  "Corriere  della  Sera”
contenente l'indicazione del giomo, ora e
luogo delia prima e delle eventnali successive
convocazioni, nonche' T'elenco delle materic
da trattare, fermo l'adempimento di ogni altra
prescrizione prevista dalla normativa vigente
¢ dal presente Statuto.

[omissis]

Modifica dell’art. 8 dello Statuto

Si propone di modificare 1’art. 8 dello Statuto di Piaggio mediante I’introduzione di un nuovo
comma 4 come evidenziato nella tabella che segue, al fine di prevedere che la Societa non sia
tenuta a designare un soggetto al quale i soci possono conferire una delega per la rappresentanza

in Assemblea ai sensi deli’art. 135-undecies del D.Lgs. 58/1998.

Testo vigente

Testo proposto

e AREEOIO-B e e

_Articolo.8____._____.

8.1 Ogni azione ordinaria da' diritte ad un
voto.

Invarialo




8.2 La legittimazione all’'intervento in
Assemblea e allesercizio del diritio di voto &
aitestata da una comunicazione alla Societa
effeftuata  dall’intermediario  abilitato ally
tenuta dei conti ai senst di Jogme, sulla base
delle evidenze delle proprie scritture contabili
relative al termine delia giomata contabile del
settimo giorno di mercato aperto precedente la
data fissata per [’ Assemblea, & pervenuta alla
Societd nej termini di legge, A tal fine, si ha
‘rignardo alla data della prima convocazione
purche’ e date delle eventuali convocazioni
successive siano indicate nell’unico avviso di
convotazione; in caso contrario si ha ripuardo
alla data di ciascuna convocazione.

Invariato

8.3 Coloro ai quali spetta il diritto di voto
possono farsi rappresentare per delega scritta
da altra persona a sensi di legge. La notifica
clettronica della delega pud cssere effettnata,
con le modalitd di volta in volta indicate
nell’avviso  di  convecazione, mediante
| messaggio indirizzato alla casella di posta
elettronica  certificata riportata nellavviso

apposita sezione del sito internet della
Societd.

Invariato

| 'medesimo  ovvere “medianfe utilizzo & T

8.4 La Socicta non & tenut: a designare per
cizscuna Assemblea un soggetto al quale i
Soci pessono conferire una delega. per la
rappresentanza in Assemblea ai scosi
dell'art. 135~undecies del D.Lgs. 58/1998.

Modifiche dell’art. 12 dello Statuto

Sipropone di modificare il comma 3 dell’art. 12 dello Statuto di Piaggio come evidenziato nella
tabella che segue, al fine di chiarire che ogni lista pud contenere i numero di candidati fino al
numero massimo di componenti del Consiglio previsto statutariamente, restando invariate le
restanti clausole statutarie contenutc nelf’art. 12 dello Statuto medesimo,

Testo vigente

Testo proposto

Articolo 12

Articolo 12

[fomissis]

12.3. Gli Amministratori vengono nominat

fomissis]

12.3. Gli Amministratori vengono nominati




dall'Assemblea ordinaria, nel rispetto della

disciplina pro tempore vigente incrente
all’equilibrio tra generi, sulla base di liste
presentate dagli Azionisti mnelle quali i
candidati devono essere elencati mediante un
NUMEro Progressivo.

Ogni Azionista, nonche' i Soci aderenti ad un
paito parasociale rilevante ai sensi dell'art.
122 D.Lgs. 58/1998, come pure il soggetto
controllante, le societa' controllate e quelle
soitoposte a comune controllo ai sensi dell'art.
93 del D.Lgs. 58/1998, non possono
presentare o concorrere a presentare, neppure
per interposta persona o societa’ fiduciaria,
piv' di una -lista; ne' posseno votare- liste
diverse. Le adesioni e i voti espressi in
violazione di tale divieto non sono attribuiti ad
alcuna lista.

Hanno diritto a presentare le liste soltanto ghi
Azionisti che, da soli od insieme ad altrd,
rappresentino almeno il 2,5% (due virgola
cinque per cento) del capitale sociale, ovvero
la diversa percentuale eventualmente stabilita
da disposizioni di legge o regolamentari, Le
liste presentate dagli Azionisti devono essere
depositate presso la sede sociale, ferme
eventuali ulteriori forme di pubblicitd e
modalita di deposito prescritte dalla disciplina
anche regolamentare pro tempore vigente,
almeno venticingue giorni prima di quello
fissato per I'Asscmblea in prima convocazione
¢ di cio' sara’ fatta menzione nell'avviso di
convocazione. La titolarita della quota di
partecipazione richiesta, ai sensi di quanto
precede, ai fini della presentazione della lista
& determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore del Socio nel
giorno in cui le liste sono depositate presso
Pemittente; la relativa certificazione pud
essere prodotta anche successivamente al
deposito della lista, purché entro il termine
previsto per la pubblicazione delle liste
medesime. Unitamente a ciascuna lista
devono depositarsi presso la sede sociale,
ferma ogni eventuale wlteriore disposizione
pro fempore vigente: (i) informazioni relative

al’identita dei soci che hanno presentato la
lista; (i) un sintetico curriculum vitae dei

dall'Assemblea ordinaria, nel mspetto della

“all’identitd dei soci che hanno presentato la|

candidati inclusi nella lista riguardante le

disciplina pro tempore vigente inerente
all’equilibrio tra generi, sulla base di liste
presentate  dagh  Azionisti nelle quali i
candidati devono essere elencati mediante un
TIUTEro Progressivo.
Ogni Azionista, nonche' i Soci aderenti ad un
paito parasociale rilevante ai sensi deli'art.
122 D.Lgs. 58/1998, come pure il soggetto
controllante, le socicta’ controllate e

. L AR
sottoposte a comune controllo ai sensidell
93 del D.Lgs. 581998, mnon /7 SOHS)
prosentare o concorrere a presentaré; NEppRe ...
per interposta persona o societa’ I’iq F}’f}
piw' di-una lista, ne' possono vofdre dist
diverse. Le adesioni e i voti espxs

alcuna lista.
Hanno diritto a presentare le liste soltanto gh
Azionisti che, da soli od insieme ad altri,
rappresentino almeno il 2,5% (due virgola
cingue per cento) del capitale sociale, ovvero
la diversa percentuale cventualmente stabilita
da disposiziond di legge o regolamentari. L¢
liste presentate dagh Azionisti devono essere
depositate presso la sede sociale, ferme
eventual ulteriori forme di pubblicita e
modalita di deposito prescritte dalla disciplina
anche regolamentare pro tempore vigente,
almeno venticinque giorni prima di quello
fissato per I'Assemblea in prima convocazione
¢ di cio' sara' fatla menzione neil'avviso di
convocazione. La titolarita della guota di
partecipazione richiesta, ai sensi di quanto
precede, ai find della presentazione della lista
& determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registratc a favore del Socio nel
giorno in cui le liste sono depositate presso
Pemittente; la relativa certificazione pud
essere prodotta anche successivamente al
deposito della lista, purché entro il termine
previste per la pubblicazione delle liste
medesime. Unitamente a ciascuna lista
devono depositarsi presso la sede sociale,
ferma ogni eventuale ulteriore disposizione
pro tempore vigente: (i) informazioni relative

lista; (ii) un sintetico curriculum vitae dei
candidati inclusi nella lista riguardante le




caratteristiche personali e professionali di
ciascun  candidato; nonche' (i) le
dichiarazioni con le quali i singoii candidati
accettano la propria candidatura ¢ attestano,
sutto la propria responsabilits’, 'inesistenza di
cause di imeleggibilita’ ¢ di incompatibilita’,
nonche’ l'esistenza dei requisiti preseritti dalla
normativa vigenie e dallo Statato per le
rispettive cariche, ivi compresa ’eventuale
idoneitd a qualificarsi come indipendenti. La
lista per la quale non sono osservate le
statuiziont di cui sopra ¢ considerata come
non presentata.

Le liste saranno altresl soggette alle alire
forme di pubblicitd previste dalla normativa
anche regolamentare pro tempore vigente.
Ogni candidato puo’ presentarsi in una sola
lista a pena di ineleggibilita’. Non possono
essere inseriti nelle liste candidati che (satva
ogi altra causa di incleggibilita’ o decadenza)
non siano in possesso dei requisiti stabiliti
‘dalta - legge; dallo Statato o da- altre
dlsposmom applicabili per. le rispettive
" 'cariche. ‘Ogni lista dovra' comprenders
numerc di candidati pari al numero magsimo
| di  componenti  del  Consiglio di
Amministrazione indicato al comma primo
del presente articolo e, tra questi, almeno un
candidato in possessc dei reguisiti di
indipendenza di cui al comma secondo del
presente articolo.

Le liste che presentino un numero di candidati
pari o superiore & tre devono essere composte|
da candidati appartenenti ad enframbi i generi,
in modo che appartenganc al genere meno
rappresentato almeno un quinto (in occasione
del primo mandato successivo al 12 agosto
2012) e poi un terzo {comunque arrotondati
all’eccesso) dei candidati,

Ogni avente diritto al voto puo' votare una
sola lista.

Alla elezione degli Amministrateri si procede
cotmne segue:

a) dalla Hsta che ha ottenutc il maggior
numero dei voti vengono tratti, neil'ordine
progressivo con il quale sono elencati neila
lista stessa, gli Amministratori da eleggere
tranne uno,

by il reslanic Amminisiratore ¢ tratio daila

‘dalla

caratteristiche personali e professionali di
ciascun  candidato; nonche’ (i) e
dichiarazioni con le quali i singoli candidati
acceftano la propria candidatura e attestano,
sotto fa propna responsabitita’, l'inesistenza di
cause di ineleggibilita’ ¢ di incompatibilita’,
nonche’ l'esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa vigente ¢ dallo Statuto per le
rispeitive cariche, ivi compresa 1'eventuale

idoneitd a qualificarsi come indipendenti, 1.a

lista per la quale non somo eosservate le
statuizioni i cui sopra e' considerata come
non presentata,

Le liste saranno altresi soggette alle altre
forme- di pubblicith previste dalla normativa
anche regolamentare pro tempore vigente,
Ogni candidato puo' presentarsi in una sola
lista a pena di ineleggibilita'. Non possono
essere inseriti nelle liste candidati che (salva
ogni altra causa di ineleggibilita’ o decadenza)
non signo in possesso -dei re
legge, dallo Statuto o da altre
d:sposmom -appicabili ‘per. e rtispettive

‘dei reguisiti stabiliy

cariche. Ogni lista devealcomprenderepotra|

contenere un numero di candidati past fing al
numero massimo di componenti del Consiglio
di Amiministrazione indicato al comma primo

del presente-articolo ¢, tra questi; almeno un

candidato in possesso det requisiti di
indipeiidenza di cui al comma secondo del
presente articolo,

‘Leliste ¢che presentino un nuthero di candidati]

pari o supetiore a tre devono essere composte
da candidati appartenénti ad entrambi i generi,
in modo che appartengane al genere meno
rappresentato almeno un quinto (in occasione
del primo mandato successivo al 12 agosto
2012) e poi un terzo (comungue arrotondati
all’eccesso) dei candidati.

Ogni avente diritto al voto puo' votare una sola
Hista.

Alla elezione degli Amministiatosi si procede
COme segue:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior
numero dei voti vengono tratti, nell'ordine
progressivo con il quale sono clencati nella
lista stessa, gli Amministratori da cleggere
tranne uno;

b) il restante Amministratore ¢ tratto dalla

6




lista di minoranza che non sia collegata in
alcun modo, neppure indirettamente, con
coloro che hanno presentato o votato la lista
di cui al punto a) e che abbia ottenuio il
maggior numero di voti, nella persona del
primo  candidato, in base all’ordine
progressivo con il quale i candidati sono
indicati nella lista.

Qualora la lista di minoranza di cui al punto
b) non abbia conseguito una percentuale di
voti.almeno pari alla metd di quella richicsta,
ai sensi di guanio precede, ai fini della
presentazione della lista medesima, tutti gli
Amministratori da eleggere saranmo traiti
dalla lista di cui al punto a).

Qualora con i candidati eletti con lc modalita’
sopra indicate non sia assicurata la nomina di
un numero di Amminisiratori in possesso dei
requisiti di indipendenza di cui al comma
secondo del presente articolo pari al numero
minimo stabilito dalla legge in relazione al
numero complessivo degli Amministratori, il
candidato non indipendentc eletto come
ultimo in oxdine progressivo nela lista che ha
riportato il maggior numero di voti, di cui al
precedente punto &), sara’ sostitnito dal
candidato indipendente non eletto detla stessa
lista secondo l'ordine progressivo, ovvero, in
difetto, dal primo candidato indipendente
secondo "ordine progressivo non eletto delle
altre liste, secondo il numero di voti da
ciascuna ottenuto. A fale procedura di
sostituzione si fard luogo sino a che il
Consiglic di = Amministrazione  risulti
composio da un numere di componenti in
posscsso dei requisiti di cui all'atticolo 148,
comma 3, del D. Lgs. N. 58/1998 pari almeno
al minimo prescritto dalla legge. Qualora
infine detta procedura non assicuri il risuliato
da ultimo indicato, la sostituzione avverra con
delibera assunta dall’assemblea a
maggioranza relativa, previa presentazione di
candidature di soggetti in possesso dei citati
requisiti.

Qualora, inolire, con i candidati eletii con le
modalita sopra indicate non sia assicurata la

composizione det Comsiglio di
Amministrazione conforme alla discipling pro

tempore vigente inerente all’equilibrio ira

lista di minoranza che non sia collegata in

alcun modo, neppure indireftamente, con
coloro che hanno presentato o votato la lista di
cui al punto a} e che abbia ottenuto il maggior
numere di voti, nella persona del primo
candidato, in base all’ordine progressivo con
il quale i candidati sono indicati nella lista.
Qualora la lista di minoranza di cui al punto
b) non abbia conseguito una percentuale .di
voti almeno pari alla meta di quella richiesta,
al sensi di guanto precede, ai fini della
presentazione della lista medesima, tutti gli
Amministratori da eleggere saranno fratti
dalla lista di cui al punto a).

Qualora con 1 candidati eletti.con le. modalita’
sopra indicate non sia assicurata la nomina di

un numero di Amministratori in possesso-dei

requisiti di indipendenza di cui al co
secondo del presente articolo pari al
minimo stabilito dalla legge in relagy
numero complessivo degli Ammini q
candidato non indipendente elettd| ‘ﬁ%g) '
ulimo in ordine progressivo nella 1i gcc\}i(zﬁ
riportato il maggior numero di voti, di ¢ui a
precedente punto a), sara’ sostitulté\da

candidato indipendente non eletto della stessa|’

lista secondo l'ordine progressivo, ovvero, in
difetto, dal primo candidato indipendente
secondo ’ordine progressivo non cletto delle
aitre listc, secondo il numero di voti da
ciascuna oftcnuto. A tale procedura di
sostituzione si fard luogo sino a che il
Consiglio di  Amministrazione  risulti
composto da un nmumero di componenti in
possesso dei requisiti di cui all'asticolo 143,
comma 3, del D. Lgs. N. 58/1998 pari almeno
al minimo prescritto dalla legge. Qualora
infine detta procedura non assicni il risultato
da ultimo indicato, la sostituzione avverra con
delibera assunta dalf’assemblea a
maggioranza relativa, previa presentazione di
candidature di soggetti in possesso dei citati
requisili.

Qualora, inoltre, con i candidati eletii con le
maodalita sopra indicate non sia assicurata fa
composizione del Consiglio - di

Amministrazione conforme alla disciplina pro|

tempore vigente inerente all’equilibrio tra
gencri, il candidato del genere pid




generi, il candidato del genere pid
rappresentate eletto come ultime in ording
progressivo nella lista che ha riportato il
maggior nureero di voti sard sostituito dal

prime  candidato  del  genere  meno
rappresentato non eletto della stessa lista
secondo  I'ordine progressivo. A tale

procedura di sostituzione si fara luogo sino a
che non sia assicurata la composizione del
Consiglio di Amministrazione conforme alla
disciplina pro tempore vigente jnerente
all’equilibrio tra generi. Qualora infine detta
procedura non assicuri il risultato da ultimo
indicato, la sostituzione avverrd con delibera
assunta  dafl’Assemblea a mapgioranza
relativa, previa presentazione di candidature
di soggetti appartenenti- al genere ‘metio
‘| rappresentato.

fomissis]

discipling' "pro' tempore vigente inerente

rappresentato eletto come ultimo in ordine
pregressivo nella Hsta che ha riportato it
maggior numero d¢i voti sard sostituito dal

primo  candidate  del genere meno
Tappresentato non eletto della stessa lista
seconde I'ordine progressiva. A tale

procedmra di sostituzione si fard luogo sino a
che non sia assicurata la composizione del
Congiglio di Amministrazione conforme alla

all’equilibrio tra generi. Qualora infine detta
procedura non assicuri il risulfate da ultimo
indicato, la sostituzione avverrd con delibera
assurta  dall’Assemblea a maggioranza
relativa, previa presentazione di candidature
di soggetti apparlenenti al genere tmeno
rappresentato.

[omissis]

Modifica dell’art. 27 delle-Statute- - -

_Si propone di modificare 17art. 27 dello Statuto di Piageio mediante Pintroduzione di ui nuovo
comma 2 come evidenziato nella tabella che segue, al fine di prevedere la possibilita per i
Consiglio di Amministrazione della Societi di deliberare il pagamento di acconti sul dividendo,

nel rispetto dellapplicabile normativa, anche tegolamentare, pro fempore vigente, restando
invariate le restanti clausole statutarie contenute nell’art. 27 deilo Statuto medesimo.

bilancio, detratta la quota da imputarsi a
riserva legale fino al limite di legge, sono
destinati  secondo  quanto  deliberato
dall'Assemblea degli azionisti. In particolare,
I'Assemblea, su proposta del Congiglio di
Amministrazione, puo'  deliberare la
formazione e l'incremento di altre riserve.

Testo Vigente Testo Proposto
Articolo 27 Artficolo 27
27.1 Gli utili netti accertati, risultant dal Invariato

27.2 11 Consiglie di Amministrazione, nel
corso dell’escreizio ¢ quande lo ritenga
opportuno, pud deliberare il pagamento di
acconti sul dividendo per I’csercizio stesso,
nel rispetto dell’applicabile normativa,
anche regoiamentare, pro tempore vigente,




L

Si precisa che le proposte di deliberazione oggetto della presente Relazione non determinano
’insorgere del diritto di recesso ai sensi di legge.

Premesso quanto sopra, si sottopone all’approvazione dell’ Assemblea la seguente proposta:

“I *Assemblea straordinaria di Piaggio & C. S p.4., vista ¢ approvata la Relazione Hllustrativa
del Consiglio di Amminisirazione,

a)

delibera

adotiando il testo di Statuto allegato al presente verbale:
Articolo 5

3.1 I capitale sociale é di curo
(duecentosettemilioniseicentotredicimilanovecentoquaraniagquatiro virgola tren
diviso in n. 358.153.644
(trecentocinquantottomilionicentocinquantatremilaseicentoquarantaquattro) azioni
ordinarie senza indicazione del valore nominale e pud essere aumentato anche mediante
conferimento di beni in natura e di crediti.

5.2 La Societa' pue' acquistave fondi con obbligo di rimberso presse i socl, in
ottemperanza alle disposizioni di legge.

5.3 Con deliberazione dell’Assemblea, il capitale sociale potra' essere aumentato
mediante emissione di nuove azioni, anche fornite di divitti diversi da guelli delle azioni
gia' emesse. La deliberazione di aumento del capitale sociale, assunta con le
maggioranze di cui agli artt. 2368 ¢ 2369 del codice civile, puo’ escludere il diritto di
opzione nei limiti del 10% del capitale sociale preesistente, a condizione che il prezzo di
emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cio' sia confermato in apposita
reluzione da un vevisore legale o da una societd di revisione legale.

driicolo 7

7.1 L'Assemblea sia ordinaria sia siraordinaria e' convocata, nei termini previsti dalla
normativa vigenle, con awviso pubblicato sul sito internet della Societd e, qualora
vichiesto dalla normativa pro tempore applicabile, anche eventualmente per estraito,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana o sul quotidiane "Il Sole 24 Ore”
ovvero sul quotidiane "Corriere della Sera” contenente lindicazione del giorno, ora e
luogo della prima e delle eventuali successive convocazioni, nonche' l'elenco delle
materie da trattare, fermo l'adempimento_di ogni alira prescrizione prevista dalla

normativa vigente e dal presente Siatuto.



7.2 L'ordine del giorno dell'Assemblea ¢ stabilito da chi esercita il potere di
convocazione a termini di legge e di Statuto ovvero, nel caso in cui la convocazione sia
effettuata su domanda dei Soci, sulla base degli argomenti da trattare indicati nella
stessa. Qualora re sia fatta richiesta dai Soci i sensi di legge, Vordine del giorno &'
integrato nei termini e con le modalita’ previste dalle disposizioni applicabili.

Articolo 8
8.1 Ogni azione ordinaria da’ diritto ad un voio.

8.2 La legittimazione all'intervento in Assemblea ¢ all‘esercizio del divitio di voto &
altestata da una comunicazione alla Societd effettuata dall intermediario abilitato alla
tenuta dei conti ai sensi di legge, sulla base delle evidenze delle proprie scristure contabili

“relative al termine della giornata contabile del settimo giorno di mercato aperto
precedente la data fissata per I'dssemblea, e pervenuta alla Societé nei termini di legge.
A tal'fine, si"ha riguardo alla doia della prima convocazione purche’ le date delle
eventuali convecazioni successive siano indicate nell unico avvise di convocazione; in
caso contrario si ha viguardo alla data di ciascuna convocazione,

8.3 Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare per delega seritta
da altra persona o sensi di legge. La notifica elettronica delln delega pud esvere
effettuata, con le modalita di volta in volta indicate nell'avviso di convocazione, mediante
- messaggio-indivizzato alla casella-di post
medesimo ovvero mediante wiilizzo di apposn‘a sezione del sito internet della Societd.

8.4 La Societd non & tenuta a desigrare per ciascuna Assemblen un soggetto ol guale |
Soci possono conferive una delega per la rappresentanza in Assemblea ai sensi dell'art,
135-undecies del D.Egs. 58/1998. - S

Articolo 12

12.1 La Societa’ ¢’ amministrata da wn Consiglio di Amministrazione composto da un
numero di membri non inferiore a 7 (sette) e non superiore a 15 {quindici). L'dssemblea
ordinaria determina, all'atto della nomina, il numere dei componenti del Consiglio entro
I limiti suddetti nonche' la durata del relativo incarico che non potra' essere superiore a
tre esercizi, nel qual caso scadra’ alla data dell' Assemblea convocata per l'approvazione
del bilancio relativo all'ultimo esercizio della lovo carica. Essi sono rieleggibili.

12.2 L'assunzione della carica di Amminisiratore ¢' subordinata al possesso dei requisiti
stabiliti dalla legge, dallo Statuto e dalle alire disposizioni applicabili,

Non possano essere nominati alla carica di Amministratore della Societa' e, se nominati,
decadono dall'incarico, coloro che non abbiano maturato un'esperienza complessiva di
almeno un triennio nell'esercizio di:

a) attivita' di amminisirazione e controlle ovvero compiti direttivi presso societa’ di
capitali dotate di un capitale non inferlore a due milioni di euro; ovwero

niea certificata viportate nell'avvisa



by attivita' professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche,
economiche, finanziarie, e tecnico-scientifiche strettamente attinenti all'attivita’ della
Societa’; ovvero

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amminisirazioni operanti nei
settori creditizio, finanziario e assicurative o, comungue, in settori sireltamente aitinenti
a quello di attivita' della Societa”

Gli Amministratori devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa pro

tempore vigente, di essi un numero minimo corrispondente al minimo previste dalla
normativa medesima deve possedere i requisiti di indipendenza di cui all'articolo 148,
comma 3, del D. Lgs. 58/1998. :

I venir meno dei vequisiti determing la decadenza dell’ Amministratore. 1l venir mgh
requisito di indipendenza quale sopra definito in capo ad un Amministratore
determina la decadenza se i requisiti permangono in capo al numicro migiy
Amministratori che secondo la normativa vigente devono possedere tale r‘equisitgf.

12.3. Gli Amministratori vengono nominati dall'Assemblea ordinaria, nel rispetto\\ dgfl}zi
discipling pro tempore vigente merente all’equilibrio tra generi, sulla base di liste
presentate dagli Azionisti nelle quali i candidati devono essere elencati medianie un
RUMEPO Progressivo,

Ogni Azionista, nonche' i Soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell'art.
122 D.Lgs. 58/1998, come pure il soggetto controllante, le societa’ controllate e quelle
sottoposte a comune controllo ai sensi dell'art. 93 del D.Lgs. 58/1998, non possono
presenfare ¢ Concorrere G presentare, neppure per inlevposia persona o societa’
fiduciaria, piv' di una lista, ne’ possono votare liste diverse. Le adesioni e i voli espressi
in violazione di tale divieto non sono attribuiti ad alcuna lista.

Hanno diritto a presentare le liste soltanto gli Azionisti che, da soli od insieme ad alivi,
rappresentino almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del capitale sociale, ovvero
la diversa percentuale eventualmente stabilita da disposizioni di legge o regolamentari.
Le liste presentate dagli Azionisti devono essere depositate presso la sede sociale, ferme
eventuali ulteriori forme di pubblicité e modalita di deposito prescritte dalla disciplina
anche regolamentare pro tempore vigente, alimeno venticingue giorni prima di quello
fissato per I'Assemblea in prima convocazione e di cio' sara’ fatta menzione nell'avviso
di convocazione. La tirolarité della guota di partecipazione richiesta, ai sensi di quanto
precede, ai fini della presentazione della lista & determinata avendo riguardo alle azioni
che risultano registrate a favore del Socio nel giorno in cui le liste sono depositate presso
Pemitiente; la relativa certificazione puo esseve prodotta anche successivamente al
deposito della lista, purché entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste
medesime. Unitamente a ciascuna lista devono depositarsi presso la sede sociale, ferma
ogni eventuale ulteriore disposizione pro tempore vigente: (i) informazioni relative
allidentita dei soci.che. hanno_presentato_la lista, (i) un sintetico curriculum vitae dei

candidati inclusi nella lista riguardante le caratteristiche personali e professionali di
ciascun candidato; nonche’ (i) le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano



fa propria candidatura e attestano, softo la propria responsabilita’, Vinesistenza di cause
di ineleggibilita’ e di incompatibilite’, nonche' esistenza det requisiti prescritti dalla
normativa vigente e dallo Statuto per le rispettive cariche, ivi compresa 'eventuale
idoneita a qualificarsi come indipendenti. La lista per la guale non sono osservate le
statuizioni di cui sopra ¢ considerata come non presentata.

Le liste saranno aliresi soggette alle altre forme di pubblicitd, previste dalla normativa
anche regolamentare pro tempore vigente.

Ogni candidato puo’ presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita’. Non possono
essere inseriti nelle liste candidati che (salva ogni altra causa di ineleggaibilita’ o
decadenza} non siano in possesso dei reguisiti stabiliti daila legge, dallo Stansto o da
. altre disposizioni applicabili per le rispettive cariche. Ogni lista potrd contenere un
numero di candidati fino al numero massimo di componenti del Consiglio di
Amministrazione indicato al comma primo del presente articolo e, tra questi, almenn un
candidato in possesso dei requisiti di indipendenza di cui al comma secondo del presente
articolo.

Le liste che presentino un munero di candidati pari o superiore a tre devono essere
composte da candidati appartenenti ad entrambi i generi, in modo che appartengano al
genere meno rapprosentaio aimeno un quinto (in oceasione del primo mandato
.mcce.s'szvo al 12 agosto 20]2) e poi un terzo (comzmque arrotondati all eccesso) der
~eandidati; N

Ogni avente diritto al voto puo’ votare una sola lista,
Alla elezione degli Amministratori si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenito il maggior numero dei voti vengono raiti, nell'ordine
progressive con il quale sono elencati nella lista stessa, gli Amministratori da eleggere
tranne uno;

b) il restante Amministratore €' tratto dalla lista di minoranza che non sia cullegata in
alcun modo, neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o votato la lista di
cut al punto o) e che abbig oltenuio il magglor numero di voti, nella persona del primo
candidalo, in base all'ordine progressivo con il quale i candidati sono indicati nella lista,

Qualora.la lisia di minoranza di cul al punto b) non abbia conseguilo una percentuale di
voti altneno pari alla metd di guella richiesta, ai sensi di quanto precede, ai fini della
presentazione dell lista medesima, tutti gli Amministratori da eleggere saranno tratti
dalla fista di cui al punto a).

Qualora con i candidati eletti con le modalita’ sopra indicate non sia assicurata la
nomina di un numero di Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza di cui
al comma secondo del presente articolo pari al numero minimo stabilito dalla legge in
relazione al numero complessivo degli Amministratori, il candidato non indipendente
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riporiato il maggior numero
di voti, di cui al precedente punto a), sara’ sostitito dal candidato indipendente non

eletto della stessa lsta secondp I'ordine progressive, owers, in difetio, dal primo




candidato indipendente secondo !’ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo
il numero di voti da ciascuna ottenuio. A tale procedura di sostituzione si fard luogo sino
a che il Consiglio di Amministrazione risulti composto da un numero di componenti in
possesso dei requisiti di cui all'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. N. 38/1998 pari almeno
al minimo prescritto dalla legge. Qualora infine detta procedura non assicuri il visultato
da ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta doll’assemblea a
maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetli in possesso dei
citati requisiti.

Oualora, inoltre, con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sig assicurata
la composizione del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina pro tempore
vigente inerente all 'equilibrio tra generi, il candidato del genere piil rappresentato ¢letto
come ultimo in ordine progressive nella lista che ha riportato il maggior numero di voti
sard sostituite dal primo candidata del genere meno rappresentato non eletto della stessa
lista secondo 'evdine progressivo. A tale procedura di sostituzione 5i fard luogo sino a
che non sia assicurate la composizione del Consiglio di Amministrazione conforme gt
diseiplina pro tempore vigente inerente all’equilibrio tra generi. Qualova infi ez
procedura non assicuri il risultato da wltimo Indicato, la sostituzione avy
delibera assunta dall’Assemblea a maggioranza relativa, previa present

9
47,
0

2
i
oA

candidature di soggetti apparienenti al genere meno rappresentato.
drticolo 27

27.1 GIi utili netti accertati, risultanti dal bilancio, detratta la quota da imputarst @
riserva legale fino al limite di legge, sono destinati secondo quanio deliberato
dall'Assemblea degli azionisti. In particolare, I'dssembleq, su proposta del Consiglio di
Amministrazione, puo’ deliberare la formazione e l'incremento di altre riserve.

27.2 I Consiglio di Amministrazione, nel corso dell'esercizio e quando lo ritenga
opportuno, pud deliberare il pagamento di acconti sul dividendo per 'esercizio stesso,
nel rispeito dell’applicabile normativa, anche regolamentare, pro tempore vigente.

b)  di conferive af Consiglio di Amminisirazione, e per esso al suo Presidente ¢
Amministratore Delegato, ogni pilt ampio potere, nessuno escluso ed eccettuato, per
rendere esecutiva a norma di legge la deliberazione di cui sopra, anche introducendo
nella stessa eventuali modifiche od integrazioni (che non alterino la sostanza della
deliberazione medesima) che fossero opportune o richieste per l'iscrizione nel Registro
delle Imprese e, in genere, provvedere a qualsivoglia adempimento all uapo necessario.”

Milano, 7 maggio 2019

Per il Consiglio di Amministrazione

I Presidents ‘é"Aﬁﬁﬁi'ni'stl‘afﬂ'l‘e'D'G"lt‘,'gaf()"""'_""“'"'"'""‘“' T

(Roberto Colaninne)
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PIAGGIO & C. S.P.A.

Assemblea stracrdinaria del 28 giugno 2019

Punto 1 ordinaria - Madifica degli artt. 5,7, 8, 12 & 27 dello Statute sociale.

RISULTATO DELLA VOTAZIONE

Azioni rappresentate in
Assemblea : ’ 240.204.101 100,000%

Azioni per le quali &' stato
espresso il voto

240.204.101 100,000%

Favorevoli ' 240.013.871 99,921% 6_7,_(;41 4‘:4,
Contrari 180.230 0,079% 0,053%
Astenuti 0 0.,000% | 0,000%
Non Votanti _ 0 0,000% 0,000%
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ALLEGATO “C* AL N. 15074/8B063 DI REP.
STATUTO SQCIALRE
e DanioMinazione - —8oci- - -Sede -~ Durata- —--Oggetto -

Articole 1

1.1 E' costlituita una socleta' per azioni con la denominazione:

"PIAGGIO & C. Societa' per Azioni"

Articolo 2

2.1 La Socileta' ha sede in Pontedera {PI}.

2.2 La Societa’, con delibera del Consiglio di Amministrazione,
ha facolta' i istituire, in Italia e all'estero, sedi
secondarie, succursali, agenzie, ufficli e rappresentanze,

nonche' di sopprimerli.
2.3 Per i loro rapporti con la Societa', il domicilio dei Soci,
degli Amministratori, dei Sindaci e del scggette incaricate
della revisione legale dei contl - comprensivo anche, se
posseduti, dei propri riferimenti telefonici, di telefax e di
posta elettronica - e' quello che risulta dai libri sociali; e
onere del Socio, dell'Amministratore, del &indaco e del
soggetto incaricato della revisione legale del conti
comunicarlo per 1'iscrizione nei 1libri sociali, nonche'
comunicare medliante lettera racccocmandata, messagglo trasmesso
via telefax o posta elettronica, altresi’ gli eventuali
campiamenti.

Articole 3
3.1 La durata della societa' e' fissata al 31 dicembre 2050 e
puo’ essere prorogata, wuna o piuw' volte, con deliberazione
dell'Assemblea stracrdinaria degli Azionisti.
3.2 La proroga del termine non attribuisce diritto di recesso
ai soci che non hanno concorso alla approvazione della relativa
deliberaziocne.

Articolo 4
4.1 La Societa' ha per oggetto la pregettazione, 1o sviluppo,
la produzicne, l'assemblaggio e la commercializzazione di
veicoli, motori, componenti, parti di ricambio e relativi
aCCcessori. .
4.2 La Societa' potra' procedere all'acguiste, costruzione,
trasformazione, wvendita, permuta, gestione e amministrazione di
beni immobili per uso industriale, commerciale e civile;
nonche' potra' esercitare, per i suddetti beni gualsiasi forma
di tocazione, anche finanziaria.
4.3 La Societa' potra' incltre assumers partecipazioni di
carattere finanziario, immcbiliare, industriale, commerciale di
servizi; compiere ogni operazione finanziaria, di
intermediazione, nel rispettc del limiti e delle prescrizioni
di cui in particelare alla legge n. 39%/89, di acquisizione ed
erogazione di fondl, esclusa la raccolta di risparmic tra il
pubblico; nonche' assumere rappresentanze ] consulenze
industriali sia in Italia che all'estero.

4.4 La Socleta' potra' partecipare alla costituzione di
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societa' di capitali; acquistare, vendere, permutare, gestire
titeoli in genere dello Stato Italianc o di stati stranieri,
guote, azioni, obbligazioni di socleta' dltaliane e straniere
aventl per oggetto gqualsiasi attivita'; fare operazioni di
sconto di titeli di credite nonche' acqguistare e cedere crediti
il tutto con le clauscle pro-solvendo e pro-solulo; acguisire
deleghe per 1'incasso di crediti di qualsiasi natura; fare
anticipazioni in genere ed operazioni di locazione finanziaria
su beni immobili e meobili compresi quelli iscritii nei pubblici
registri,

4.5 La Socleta' potra' altresi' compiere gualsiasl altra
attivita' oconnessa all'oggetto sociale sopraindicato o che
possa esservi assimilata e potra’ gestire e, purche' non nei
confronti del pubblico e comungue non in via prevalente,
finanziare altre imprese di qualsiasi natura.

4.6 La Scocleta' potra' compiere qualsiasi opsrazione mebiliare,
immobiliare, commerciale, industriale, e finanziaria ritenuta
necessaria od utile dall'organc amministrativo, ivi comprese la
cessione o la vendita di copyrights, brevetti e marchi,
l'agssunzione di mutui passivi, la c¢oncessione di  avalli,

fidejussioni ed altre garanzie reali, purche' non nei confronti

del  pubblico e comuncque non in  via prewvalente, anche
nell'interesse di socli o di terzi. Essa potra' altresi’
costituire in pegno totalmente o parzialmente la& azionl delle

societa' controllate e collegate.
' ' ' Capitale sociale ~ Azioni

Articolo B
5.1 Tl capltale sociale & di SUTC 207.613,944,37
(duecentosettemilioniseicentotredicimilanovecontoguarantaquattr
o virgola trentasette) diviso in T, 358.153.644
(trecentocinguantottomilionicentocinguantatrenilaseicentoguaran
taguattre} azioni ordinarie senza indicazione del wvalore
nominale e pud essere aumentato anche mediante conferimento di
beni in natura e di crediti.
5.2 La Societa' puo' acquistare fondi con obbligo di rimborso
presso 1 soci, in ottemperanza alle disposizionli di legge.
5.3 Con deliberazione dell'Assemblea, il capitale sociliale
potra' essere aumentato mediante emissione di nuwove azioni,
anche fornite di dirittl diversi da quelll delle azioni gia'
emesse. La deliberazione di aumento del capitale sociale,
assunta con le maggiovanze di cul agli artt. 2368 ¢ 2369 del
codice civile, puo' escludere il diritto di opzione nei limiti
del 10% del capitale soclale preesistente, a condizione che il
prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle
azioni e cio' sia confermate in apposilta relazlone da un
revisore legale o da una societa di revisione legale.

Assemblea 7

Articole 6
6.1 L'Assemblea &' ordinaria o straordinaria al sensi di legge

2 si riunisce presso la sede Soclale o in altro luogoe che sla
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indicato nell'avvisc di convocazione, purche’ nell'ambito del
territorio nazicnale.

6.2 L'Assemblea ordinaria o straocrdinaria puo’ riunirsai

~mediante —videocconferenza —con - Antervenuti-—dishkocati-in. .pi.u.' et e o e e e o e

luoghi, contigui o distanti, purche' silanc rispettati il metodo
collegiale e 1 principi di buona fede e di parita’ di
trattamente fra i scci. In particolare, sone condizioni per la
validita' delle assemblee in videoconferenza che:
- sgia consentito al Presidente dell'Assembleza, anche a mezzo
del suo ufficio di presidenza, di accertare 1l'identita' e la
legittimazione degli intervenuti, regolare 1lo svolgimento
dell'adunanza, constatare ed accertare 1 risultati delle
votazionil;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di  percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto i
verbalizzaziaone;
-  sgia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno;
- vengane indicati nell'avviso di convocazione 1 lueoghi video
collegati a cura della Sccieta', nei gquali gli intervenuti
potranno affluire, dovendosi ritenere svelta la riunione nel
lucgo ove sgaranno presenti 11  Presidente ed 11  soggetto
verbalizzante;
- 4 partecipanti all'Assemblea collegati a distanza devono
poter disporre della medesima documentazione distribuita ai
presenti nel luogo dove si tiene la riunione.
6.3 L'Assemblea ordinaria per Ll'approvazione del bilancio deve
essere convocata entro centoventi glorni dalla chiusura
dell'escrcizio soclale, ovvero enltro centettanta glorni gqualora
ricorranoe le condizioni di  legge. LTAssemblea e' incltre
convocata sia in via ordinaria che straordinaria ogni wvolta che
il Consiglic di Amministrazione lo ritenga oppeortunc e nei casi
previstil dalla legge.

Articolo 7
7.1 L'Assemblea sia ordinaria sia straordinaria e' convocata,
nei termini previsti dalla normativa vigente, con avviso
pubblicato sul sito internet della Societa e, gualora richiesto
dalla normativa pro tempore applicabile, anche eventualmente
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana o sul guotidiano "I1 Sole 24 Cre" ovverc sul
quotidiane “Corriere della Sera” contenente l'indicarzione del
giornc, ora e lucgo della prima e delle eventuali successive
convocazioni, nonche’ 1'elence delle materie da trattare, fermo
l'adempimento di ogni altra prescrizicne prevista dalla
normativa vigente e dal presente Statuto.
7.2 L'ordine del giorno dell'Assemblea e' stabilite da chi
egsercita 1l potere di convocarione a termini di legge e di
Statutc ovvero, nel caso in cui la convocazione sia effettuata

su domanda dei Soci, sulla base degli argomenltl da trattare
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indicati nella stessa. Qualora ne sia fatta richiesta dai Soci
al sensi di legge, l'ordine del giorno e' integrato nei Lermini
e con le modalita' previste dalle disposizioni applicabili.
Articolo 8
8.1 Ogni azione ordinaria da' diritto ad un voto,
8.2 La legittimarione all’intervento in Assemblea e
all'esercizio del diritto di voto & attestata da una
comunicazione alla Societa effettuata dall’intermediario
abilitato alla tenuta del conti ai sensi di legge, sulla base
delle evidenze delle proprie scritture contabili relative al
termine della giornata contabile del settimo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per 1’Assemblea, e pervenuta
alla Societd nei termini di legge. A tal fine, si ha riguarde
alla data della prima convocazione purche’ le date delle
eventuali convocazionl successive siano indicate nell’unico
avviso di convocazicone; in casoe contrario si ha riquardo alla
data di ciascuna convocazione.
8.3 Coloro al guali spetta il diritte di voto possonc farsi
rappresentare per delega scritta da altra persona a sensi di

legge. La notifica elettronica della delega pud essere
effettuata, con le medalita di wvolta in  wvolta indicate
nallfavviso di convocazione, mediante messaggio dindirizzato

alla casella di posta elettronica certificata riportata
nell’avviso medesimo ovvero mediante utilizzo di apposita
serzione del sito internet della Societa.
8.4 La-Sccieta' nen & tenuta a designare per clascuna Assemblea
un goggetto al guale 1 Soci peossonc conferire una delega per la
rappresentanza in Assemblea ai sensi dellfart. 135-undecies del
D. Lgs. 53/19983.

Articolo 9
9.1 L'Assemblea del Scci e' presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amminlstrazione o, in sua assenza o impedimento,
dall'’unico Vice Presidente, o, nel caso esistanc piun' Vice
Presidenti, dal piu' anziano di carica di essi presente e, in
cago di parl anzianita' di carica, dal piu' anziano di eta'., In
casoe di  assenza o impedimento sia del Presidente, sia
dell'unico Vice Presidente, ovvero di tutti i Vice Presidenti,
1"Assembles del Soci e' presieduta da un Amministratore o da un
Socio, nominato con 1l voto della maggioranza del presenti.
9.2 Il Presidente dell'Assemblea accerta 1'identita' e la
legittimazione dei presenti; constata la regolarita' della
costituzione dell'Assemblea e la presenza del numero di aventi
diritte necessario per poter validaments deliberare; regola il
suo  svolglmento; stabilisce le modalita' della votazione ed
accerta 1 risultati della stessa.
9.3 Il Presidente e' assisiite da un Segretario neminato
dall'Assemblea con il wveto della maggioranza del presenti,
Oltre che nei casi previsti dalla legge, quando 11 Presidente
lo ritenga opportuno puo' essere chiamato fungere da

a
Segretaric un Neotaio, designato dal Presidente stesso.



Articelo 10
10.1 Per la wvalidita' della costituzione dell'Assemblea, sia

ordinaria sia straordinaria, e delle deliberazioni si osservano
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dell'Assemblea e' disciplinato, oltre che dalle disposizioni di
legge e di statuto, dallc specificce regolamento del lavori
assemblearl eventualmente approvato dall'Assemblea ordinaria
deil Soci.

Articole 11
11.1 Il verbale dell'Assemblea e' redatto ai sensi di legge;
esso e' approvato e firmato dal Presidente dell'Assemblea e dal
Segretario ovvero dal Notaio guando sia questi a redigerlo.

Consiglio di Amministrazione

Articolo 12
12.1 La Societa’ e’ amministrata da un  Consiglio di
hmministrazione composto da un numero di membri non inferiore a
7 {sette} ¢ non superiocre a 15 {quindici}. L'Agsenblea
ordinaria determina, all'atto della nomina, il numero deil
componenti del Consigliec entre 1t limiti suddetti nonche' la
durata del relativc incarice che non potra' essere superiore a
tre esercizi, nel qual caso scadra' alla data dell'Assemblea
convocata per l'approvazicne del bilancio relative all'ultime
esercizic della loro carica. Essi sono rieleggibili.
12.2 L'assunzione della carica di Amministratore e' subordinata
al possesso dei requisiti stabkiliti dalla legge, dallo Statuto
e dalle altre disposizioni applicabili.
Non possonc essere nominati alla carica di Amministratore della
Societa’ e, se nominati, decadono dall'incarico, coloro che non
abbiane maturatc un'esperienza complessiva di  almeno  un
triennioc nell'esercizio di:
a) attivita' di amministrazione e centrollo cvvero compiti
direttivi presso societa' di capitali dotate di un capitale non
inferiore a due milioni di euro; ovveroc
b} attivita' professionali o <di insegnamento universitario di
ruclo 1n materie giuridiche, economiche, finanziarie, e
tecnico-scientifiche strettamente attinenti all'attivita' della
Secieta'; ovvero
c) funzicni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche
amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e
assicurativo o, ceomungue, in settori strettamente attinenti a
quello di attivita® dellia Societa'.
Gli Amministratori devono essere in wpossesso del reguisiti
previsti dalla normativa pro tempore vigente; di essi un
numero  minimo corrispondente al minimo  previsto dalla
normativa medesima deve possedere 1 requisiti di indipendenza
di cui all'articolo 148, comma 3, del D. Las, 58/1998.
T1 venir RIENG del reguisiti determina la decadenza
dell’ Amministratore. Il venir menc del requisito di
indipendenza gquale sopra definitc in cape ad un Amministratore

non ne determina la decadenza se 1 requisill permangonc in
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capo  al numerc minimo di Amministratori che secondo la

nermativa vigente devono possedere tale requisito.

12.3 Gli Anministratori Vengono nominati dall "Assemblea
ordinaria, nel rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente all’eguilibrio tra generi, sulla base di  liste
presentate dagli Azionisti nelle quali 1 candidati devono
essere elencati mediante un numero progressivo.

Ogni Azionista, nonche' i Socl aderenti ad un patto parasociale
rilevante al sensi dell'art. 122 D.Lgs. 58/19%98, come pure il
soggel:to controllante, le societa’ controllate e quelle
sottoposte a comune controllo ai sensi dell'art. 93 del D.Lys,

58/19%8, non possono presentare o© concorrere a presentare,

neppure per interposta persona o sccieta' fiduciaria, piu® di
una lista, ne' possonc volkare liste diverse. Le adesioni e 1
votl espressi in viclazione di tale divieto non scono attribuiti
ad alcuna lista.

Hanno dirxitto a presentare le liste scltanto gli Azionisti che,

da soli od insieme ad altri, rappresentino almenc il 2,5% (due
virgola cingue per cente) del capitale sociale, ovvero la
diversa percentuale eventualmente stabilita da dispoesizioni di
legge o regeolamentari. Le liste presentate dagli Azionisti
devono assore depositate Dresso 1a gadea soclale; farme
eventuali ulteriori forme di pubblicita e modalitd di deposito
prescritte dalla disciplina anche regolamentare pro tempore
vigente, almeno venticingque giorni prima di gquellc filssato per
1'Assemblea 1n  prima convocazione e - di clo' - sara' fatta:
menzicne nell'avviso di convocazione. La titeolaritd della quota
di partecipazione richiesta, ai sensi di guanto precede, ai
Iini della presentazicone della lista & determinata avendo
riguardo alle asziend che risultano registrate a favore del
Socio nel giorne in cui le liste sono depositate presso

1’ emittente la relativa certificazione pud essere prodotta

anche successivamente al deposito della lista, purché entro il
termine previsto per la pubblicazione delle liste medesime.

Unitamente a cilascuna lista devono depositarsi presso la sede

soclale, ferma ogni eventuale ulteriocre disposizione pro
tempore vigente: (i) informazioni relative allfidentitd dei
soci che hannco presgentato la lista; (i1} un  sintetico

curriculum vitae dei candidati inclusi nella lista riguardante
le caratteristiche perscnali e professionali di ciascun
candidato; nonche! (iii) le dichiarazioni con le guali 1
singoli candidati accettano la propria candidatura e attestano,
sokblto la propria responsabilita', l'inesistenza di cause di
ineleggibilita' e di incompatibilita’', nonche' 1l'esistenza dei
reguisitl prescritti dalla normativa wigente e dalleo Statuto
per lo rispettive cariche, ivi compresa l'eventuale idoneita a
qualtificarsi come indipendenti. la lista per la guale non sono
osservate le statuizioni di cul sopra e' considerata comc non
presentata,

Le liste saranmo altresl soggette alle altre forme di
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pubblicitad previste dalla nermativa anche regolamentare pro
tempore vigente.
Ogni candidato puo' presentarsi in una scla lista a pena di

'-ine'lquibi'lita".'""""Non'""possono e @ggere--InSe g e T le L A A s

candidati che ({salva ogni altra causa di ineleggibllita' o
decadenza) non sianc in possesso dei regquisiti stabkiliti dalla
legge, dallo Statuto o da altre disposizioni applicabili per le
rispettive cariche. QOgni lista potra' contenere un numerc di
candidati fino al numerc massimo di componenti del Consiglio i
Amministrazione indicato al comma primo del presente articolo
e, tra questi, almeno un candidato in possesso dei requisiti di
indipendenza di cul al comma secondo del presente articolo.

Le liste che presentino un numerc di candidati pari o superiore
a tre devono essere composte da candidati appartenenti ad
entrambi 1 generl, in mode che appartengano al genere meno
rappresentato almeno un gquinto (in occasione del primo mandato
successivo al 12 agosto 2012) e poi un terzo (comungue
arrotondati all’eccesso) dei candidati.

Ogni avente diritteo al voto puo' votare una sola lista.

Alla elezione degli Amministratori si procede come segue:

a} dalla lista che ha ottenuto 11 maggior numero dei wvoti
vengono tratti, nell'ordine pregressivo con il guale sono
elencati nella lista stessa, gli Amministratori da eleggere
tranne uno;

D) il restante Amministratore e tratto dalla 1lista di
minoranza che non sia collegata in  alicun modo, neppure
indirettamente, con coloro che hanno presentato o votate la
lista di cui al puntc a) e che abbia ottenuto il maggior numeroc
di woti, nella persona del primo candidato, in base all’ordine
progressivo con il guale i candidati sono indicati nella lista.
Qualora la lista di minoranza di cui al punto b) non abbia
conseguitc una percentuale di voti almeno pari alla meta di
quella richiesta, al sensi di guanto precede, ai fini della
presentazione della llista medesima, tutti gli Amministratori da
eleggere saranno tratti dalla lista di cuil al punto aj.

Qualora con 1 candidati eletti con le modalita' sopra indicate
non sia assicurata la nomina di un numerc di Amministratori in
possesso dei reguisiti di indipendenza di cul al comma secondo
del presente articeolo pari al numerc minime stabilito dalla
legge in relazicne al numero complessive degli Amministratori,
il eandidato non Indipendenlte eletto come ultimo in ordine
progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di
voti, di culi 21 precedente punto a), sara' sostitulte dal
candidato indipendente non eletto della stessa lista secondo
l'ordine progressive, ovvero, in difetto, dal prime candidato
indipendente secondo l'ordine pregressivo non eletto delle
altre liste, secondo il numerc di wvoti da ciascuna ottenute. A
tale procedura di sostituzione si fard lucgo sinc a che il
Consiglic di Amministrazione risulti composto da un numero di

componenti in possesso del requisiti di cul all'articelo 148,
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comna 3, del D. Lgs. N. ©58/1988 parli almeno al minimo
prescritto dalla legge. Qualora infine detta procedura non
assicuri 1l risultato da ultimo indicate, la sostituzione
avverra con delibera assunta dall’assemblea a maggioranza
relativa, previa presentazione di candidature di soggetti in
possesso del ciltati reguisiti,

Qualora, inoltre, con i candidatil eletfi con le modalita sopra
indicate non sia assicurata la composizione del Censiglio di
Amministrazione conforme alla disciplina pro tempore vigente
inerente all'equilibrio tra generi, il candidato del genere pid
rappresentato eletto come wultimoe in ordine progressive nella
lista «che ha riportato il maggicr numerc di wvoti sara
sostituito dal primo candidato del genere meno rappresentato
non eletto della stessa lista secondo 1l/ordine progressivo. A
tale procedura di sostituzione si fard luogo sino a che non sia
assicurata la composizione del Consiglic di Amministrazione
conforme alla disciplina pro tempore vigente inerente
all’eguilibric tra generi. Qualora infine detta procedura non
assicuri 1l risultate da ultimo indicato, la sostituzione
avverra con delibera assunta dall’Assemblsa a maggioranza
relativa, previa presentazione di candidature di soggetti
appartenenti al genere meno rappresentato.

12.4 Wel case in cui venga presentata un'unica lista o nel caso
in cul non wvenga presentata alcuna lista, l1'Assemblea delibera
con le maggioranze di legge, senza osservare il procedimento
sopra praevisto, fermo restando in ognl - caso 11 disposto del
comma  secondo  del presente articolo e il  rispetto della
disciplina pro tempore vigente inerente all’equilibric tra
generi.

12.5 Se nel corsc dell'esercizio vengono & mancare unc o piu’
Amministratori, purche' la maggioranza sia sempre costituita da
Armministratori nominati dall'Assemblea, si1 provvede ai sensi
dell'art. 2386 del «codice wcivile secondo guanto appresso
indicato:

i) 1l Consiglio di Amministrazione, con deliberazione approvata
dal Collegio Sindacale, nomina 1 sostituti nell'ambito dei
candidati (che siano tuttora eleggibili) appartenenti alla
medesima lista cud appartenevanc gli Amministratori cessati,
tenuto conto del disposte del comma secondo del presente
articole e nel rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente all’equilibrio tra generi, e l'Assemblea delibera, con
le maggioranze di legge, rispettande i medesimi principi;

11) gqualora non residuino dalla predetta lista candidati non
eletti in precedenza, ovvero le modalita' di sostituzione
indicate al punte i) non consentano 11 rispetto di  guanto
previsto al comma secondo del presente articele, o ancora
gqualora si sia verificato il caso previsto al comma guarto del
presente articolo, i1l Consiglio di  Amministrazione, “on
deliberazione approvata dal Collegio Sindacale, provvede alla

sostituzione deqgli Amministratori cessatl senza 1'osscrvanza di

8



guante indicato al punto i}, cosi' come provvede 1'Assemblea
sempre con le maggioranza di legge, fermo restande in ogni caso
il disposto del comma seconde del presente articolo e il
~rispetto--deila-disciplina -pro--tempore--vigente--inerente--
all’equilibrio tra generi.
Se nel corso dell'esercizie vengono a mancare uno o piu’
Amministratori, purche’ la maggioranza sia sempre costituita da
Amministratori nominati dall'Assemblea, 1"Assemblea ha tuttavia
la facolta' di deliberare di ridurre 11 numerc dei cowmponenti
il Consiglic a quelle degli Amministratori in carica per il
perioda di durata residuo del loro mandato, sSempre che sia
rispettato 1l disposto del comma secondo del presente articolo
e la disciplina pro tempore vigente inerente all'equilibrio tra
generl e sempre che non sia venuto a mancare (ove in precedenza
eletto) l'Amministratore tratto dalla listea di minoranza di cui
al comma terzo, lett. b) del presente articolo,
12.6 Se viene menc la maggioranza degli Amministratori nominati
dall'Assemblea, si intende dimissionarico l'interc Consiglio e
1"Asgemblea deve essere convcocata senza indugio dagli
Amministratori rimasti in carica per la ricostituzione dello
stesso.
12.7 Ove il numero degll Amministratori sia stato determinato
in misura infericore al massimo previsto dal comma primoc del
presente articelo, 1'Assemblea, durante il pericdo di
permanenza in carica del Consiglic, potra' aumentare tale
numerc entro i) limite massimeo di cul al citato comma primo.
Per la  nomina degli ulteriori componenti del Consiglio si
procede come segue:
{i) gli uvlteriori Amministratori vengono tratti dalla lista che
ha ottenute il maggior numerce del votl espressi in occasione
della nomina dei compenenti al momento in  carica, tra 1
candidati che siano tuttora eleggibili, fermo 11 rispetto della
disciplina pro tempore vigente inerente all’equilibriec tra
generi, e l'RAssemblea delibera, con le maggioranze di legge,
rispettando tale principio;
ii) @ualora non residuino dalla predetta lista candidati non
eletti in precedenza, ovvero si sia verificato 1l caso previsto
al comma gquarto del presente articolo, 1'Assemblea provvede
alla nomina senza l'ocgservanza di guanto indicato al punto i),
con le maggioranze di legge, fermo il rispette della disciplina
pro tempore vigente inerente all’equilibrio tra generi.

Articole 13
13.1 11 <Consiglio di Amministrazione, gualora ncn vi abbia
provvedute  1'Assemblea, elegge fra 1 propri membri il
Presidente; puo' altresi' esleggere uno o piu' Vice Presidenti,
Nomina altresi' un Segretaric, che puo' essere scelto anche
all'infuori dei membri stessi.

Articolo 14
14.1 Il FPresidente - o chi lo sostituisce al sensi del comma

seltimo del presente articelo - convoca 11 Consiglio di
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MAmministrazicne con lettera spedita, anche via telefax o con
altre idoneo mezzo di comunicazione, al domicilic di ciascun
Amministrateore e Sindaco effettivo.

14.2 L'avviso di convocazicne indicante l'ordine del giorna, la
data, l'ecra, il luogo di riunione e gli eventuali luoghi dai
gquali si puo' partecipare mediante collegamento audiovisivo
deve essere spedito al domicilio di ciascun Amministratore =
Sindaco effettivo almeno tre giorni prima dells data fissata
per la riunione. in casoe di  urgenza i1 Consiglieo di
Amministrazione puo' essere convocato per telegramma, telefax,
posta elettronica o altre mezzo telematico almeno ventiguattro
cre prima della data della riunicne.

14.3 T1 Presidente coordina 1 lavori del Consiglio di
Amnministrazione e provvede affinche' adeguate informazioni
sulle materie iscritte all'ordine del giorno vengano fornite a
tutti 1 Consiglieri, temmto conto delle circostanze del caso.
14.4 Tl Consiglio di Amministrazione e' convocato pressc la
sede sociale o altrove, purche' nel territorio nazionale, tutte
le wolte che 1l Presidente - o chi ne fa le veci al sensi del
comma sebttimo del presente articolo - lo ritenga necessario
ovverc gquandc sia richiestec dall'BAmministratore Delegato, se
nominatc, o© da almeno tre Amministratori, fermi restando i
poteri di convocazione attribuiti ad altri seggetti ail sensi di
legyge,

14.5 E' ammessa la possibilita' per 1 partecipanti alla
riunicne del Ceonsigiio di Amministraziona  di- intervenire -a
distanza mediante 1'utilizzo di sistemi di collegamento
avdiovisive {video o teleconferenza). In tal caso, tutti i
partecipanti debbono poter essere identificati e dsbbono
essere, cCcomungue, assicurate a ciascuno del partecipanti la
possibilita' di intervenire ed esprimere il propric awviso in
tempoe reale ncnche' la ricezlone, trasmissione e visione della
documentazione non conosciuta in  precedenza; deve essere,
altresi!, assicurata la contestualita’ dell'esame, degli
interventi e della deliberazione. I Consiglieri ed i Sindaci
collegati a distanza devono poter disporre della medesima
documentazione distribuita al presenti nel luogo dove si tiene
la riunione, La riunione del Consiglic di Amministrazicne si
considera tenuta nel luogoe in cul si trovano il Presidente ed
il Segretario, che devono ivi operare congiuntamente,

14.5 Sono valide le viunioni anche se non convocate come sopra,
purche’ vi prendano parte tutti gli Amministratori ed i
componenti del Collegio Sindacale,

4.7 TLe riunioni del Consiglio di Amministrazione sono
presiedute dal Presidente o, in sua assenza o impedimento,
dall‘unico Vice Presidente, o, nel caso  di piuf Vice
Presidenti, dal piu' anziano di carica di essi presente e, in
caso di pari anzianita' di carica, dal piu' anzianc di eta'.

In caso di assenza o impedimento sia del Presidente, sia

dell'unico Vice Presidente, ovvero i ftutti i Vice Presidenti,
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presiede l1'Amministratore presente piu' anziano secondo 1
criteri predetti.
Qualora sla assente o 1mpedito 1l Segretaric, il Consiglic
~designa chi-deve sostituirlos

Articolo 15
15.1 Per la wvalidita' delle deliberazioni del Consiglic di
Amministrazlone e’ richiesta la presenza della maggioranza dei
membri in carica.
15.2 Le deliberazioni sono assunte a maggloranza dei votanti,
dal computo dei guali sono esclusi gli astenuti. In caso di
parita', prevale il voto di chi presiede.
15.3 Le votazioni devone aver luogo per voto palese,

Articole 16
16.1 Le deliberazioni del Consiglio d'Rmministrazicne devono
essere riportate 1in wverbali trascrittli in apposito libro,
sottoscritti dal presidente della riunione e dal Segretario.

Articole 17
17.1 T1 Consiglioc di Amministrazicne e' investite di tuttd i
poteri per la gestione della Societa' e a tal fine puo!
deliberare o compiere tutti gli atti che riterra' necessari o©
utili per l'attuazione dell'oggetto soclale, ad eccezione di
quante riservato dalla legge e dallo Statute all'Assemblea dei
Soci.
I1 Consiglio di Amministrazione e' inoltre competente ad
assumere, nel rispetto dell'art. 2436 del codice civile, le
deliberazioni concernenti:
fusioni ¢ scissioni c.d. semplificate ai sensi degli artt.
2505, 2505%-bis, 2506-ter, ultimo comma, del codice civile;
istituzione o soppressione di sedi secondarie;
trasferimento della sede soclale nel territoric nazionale;
indlcazione di quali Amministratori hanno la rappresentanza
legale;
riduzione del capitale a seguito di recesso;
adeguamente dellio Statuto a disposizioni neormative,
fermo restando che dette deliberazioni potrannco essere comundgue
assunte anche dall'Assemblea dei Soci in sede straordinaria.
17.2 Gli Amministratori riferiscono tempestivamente al Collegio
Sindacale sull'attivita' svolta e sulle operazicnl di maggior
rilievo economlco, finanziaric e patrimoniale effettuate dalla
Socleta' o da societa' da essa controllate, riferende in
particolare sulle operazioni nelle guali essi abbkiano un
interesse, per conto proprio o di  terzi, ¢ <che silano
influenzate dal soggetto che esercita l'attivita' di direziona
e coordinamento, in occasione delle riunioni del Consiglio di
hmministrazione, convocate anche appositamente, e comungue con
periodicita’ almeno trimestrale. Qualora particolari
clrcostanze lo rendesserc opportuno, la comunicazione potra'
ecazsere effelluata anche per i1scritte a ciascun Sindaco

effettivao.
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17.3 Il Consiglio di Anminlstrazione, previo parere
obbligatorio del Collegio Sindacale, nomina e revoca il
dirigente preposto alla redazione dei documenti contabilt
socletari, al guale sono attribulti i poteri e le funzioni
stabilite dalla legge e dalle altre disposizioni applicabili,

nonche' 1 poteri e le funzioni stabiliti dal Consiglio
all'atto della nomina o© con successiva deliberazione. I
Consiglic di Amministrazions determina altresi' i1l compenso

del predetto dirigente. Il Dirigente preposto alla redazione
dei documenti contabkili societari deve possedere oltre ai
regquisiti di cnorabilita prescritti dalla normativa vigente
per coleoroc che svolgono funzioni  di amminlstrazione e
direzione, requisiti di professionalitd caratterizzatl da
specifica competenza in materia amministrativa e contabile.
Tale competenza, da accertarsi da parte del medesimo Consiglio
di Amministrazione, deve essere acquisita attraverso
esperienze di lavoro in posizione di adegunata responsabilita
per un congrug periodo di tempo.

17.4 11 Consiglio di Amministrazione - nei limiti di legge e di

Statuto - puc' delegare ad un Comitato Esecutivo propri poteri
ed attribuzioni. Puo', altresi', delegare, sempre negli stessi
limiti, parte dei propri poteri ed attribuzioni al Presidente
e/o ad altri suol membri, nonche' nominare wno o piu’

Amministratori Delegati al quali delegare 1 suddetti poteri ed
attribuzioni. Rientra nei poteri degli organli delegati
conferire, nell'ambito -delle - attribuzioni - ricevute e - per
singoll atti o categorie di atti, deleghe a dipendenti della
Societa' e procure a terzi, in entrambi i casi rispettivamente
con facolta' di subdelega o di conferire procura.
17.5 Il Consiglio di ZAmministrazione pus' nominare uno o piug'
direttori generall, determinandone le mansioni ¢ i compensi.
17.6 11 Consiglio di Amministrazione puo' altresi' istituire
Comitati con funzioni consultive e/o propositive determinandone
le competenze, le alitribuzioni e le modalita' di funzionamento,
17.7% Gli organi delegati viferiscono adeguatamente e
tempestivamente al Consiglio di Amministrazione ed al Collegio
Sindacale sull'attivita' svolta, sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonche' sulile
coperazioni di magglor rilieve per le loroc dimensioni e
caratteristiche effettuate dalla Socleta! e dalle sue
controllate, riferendo in particolare sulle operazioni nelle
quali essi abbianc un interesse, per conto propric o di terzi,
o che siano influenzate dal soggetteo che esercita 1'attivita!
di direzione e coordinamento, in occasione delle riunioni del
Consiglico di Amministrarzione, convocate anche appositamente, e
comungue con periodicita’ almeno trimestrale. Qualora
particolari circostanze lo rendessero opportuno, ila
comunicazione potra' essere effettuata anche per iscritte a
clascun Sindaco cffettivo.

Articolo 18
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18.1 Gli Amministratori hanno dirittc al rimborso delle spcse
da essi incontrate per l'esercizic delle loro funzioni. Ad essi
spetta, ineltre, un compenso annuale che viene deliberato

~datl'Assemblea-crdinaria-det-Soci-che-provvede -alla - LoTo- ROMULTIG: - s .

@ che resta invariato fino a diversa deliberazione
dell'Assemblea stessa.
18.2 Tl Consiglico di Amministrazione, sentito il parere del
Collegic 3indacale, stabilisce le remunerazioni del Presidente,
del Vice Presidente o dei Vice Presidenti, degli Amministratori
Delegati ¢ dei membri del Comitato Esecutivo.
18.3 In wvia alternativa, l1'Assemblea puc' determinare un
importo complessive per la  remunerazione di tutti  gli
Amministratori, inclusi quelli investiti di. particclari
cariche, il  cui riparto e' stabilite dal Consiglio di
Amministrazione, sentito 11 parere del Collegio Sindacale.
Comitato Esecutivo

Articolo 19
19.1 Il Consiglio di Erministrazione puo' nominare un Conitato
Esecutive, determinandone previamente la durata ed 11 numero
deli membri, comungue non inferiore a tre. Nel numerc dei
componenti del Comitato sono compresi, come membri di diritto,
il Presidente e l'Amministratore Delegato ¢ gli Amministratorl
Delegati se piu' di uno, ove nominati.
19.2 11 Segretario del Comitato e' lo stessc del Consiglio di
Amministrazione, salva diversa deliberazicone del <Comitate
stesso.

Articolo 20
20.1 Le riunioni del Comitato Esecutivo sono convocate ai sensi
del precedente articole 14 commi primo, secondo e terzc. Es$so
sl riunisce guando 11 Presidente ne ravvisi 1'opportunita' o
gliene sia fatta richiesta da un Amministratore Delegato, se
nominate, ¢ da almeno due membri, fermi restando 1 poteri di

convocazicne attribuiti ad altri soggetti ai sensi di legge.

20.2 E' ammessa la possibilita' per 1 partecipanti alla
riunione del Comitato Esecutivo di intervenire a distanza
mediante l1'utilizzo di sistemi di collegamentoc audiovisivo
(video o teleconferenza) secondo quanto previsteo all'articolo
14, comma quinto. I Consiglieri ed i Sindaci c¢ollegati a
distanza devono poter disporre della medesima decumentazione
distribuita al presenti nel luogo dove si tiene la riunicne.
20.2 le modalita' di convocazione e funzionamento del Comitato
Esecutivo - per guanto non disposto dalla normativa vigente e
dal presente Statuto - sono stabilite da appesito regolamento
approvato dal Consiglio di Amministrazione.
Articolo 21

21.1 Per la walidita' delle deliberazioni del Comitato
Esecutivo si richlede la presenza della maggicranza dei suoi
membri in carica. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza

assoluta dei wvotanti, esclusi gli astenuti, ed in caso di
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parita' prevale il voto di chi presiede.

Articelo 22
22.1 Le deliberazioni del Comitate Esecutive devonc essere
riportate in verbali trascritti in apposito libro, sottoscritti
dal Presidente e dal Segrelario,

Rappresentanza della societa’

Articolo 23
23.1 La rappresentanza della Societa' nei confronti deil terzi
ed in giudizio nonche' la firma sociale competono al Presidente
2, in caso di sua assenza o impedimento, anche temporanei, al
Vice Presidente o a ciascuno del Vice Presidenti, se piu’ di
uno, con la precedenza determinata ai sensi dell'articolo 14,
comma settimo; spetta altresi' all'Amministratore Delegato o
agli Amministratori Delegati, se nominati, nei limiti dei
poteri delegati.
23.2 Di fronte ai terzi la firma del sostitute fa prova
dell'assenza o lmpedimento del sostituito.
23.3 Il Consiglio puo' inocltre, ove necessario, nominare
mandatari  estranei alla Societa' per il compimento di
determinati atti, conferendo apposita procura.

Collegic Sindacale - Revisione legals dei conti

Articola 24
24.1 11 Collegio Sindacale &' composto di tre Sindaci effettivi
e due supplenti, che durano in carica per tre esercizi, scadono
alla data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del
bilancio relative -all'ultimo esercizio della -lore-carica e-sono
rieleggibili. I Sindaci debbono essere in possesso  del
reguisiti previsti: dalla legge, dallo Statute e da altre
disposizioni applicabili, anche inerenti il limite al cumulo
degli incarichi. A1 fini dell'art. 1, comma terzo, del Decreto
del Ministerc della Gilustlzia del 30 marzo 2000, n. 162, davono
couslderarsi strettamente attinenti a quelli dell'impresa
esercitata dalla Sccieta' le materie (giuridiche, economiche,
finanziarlie e lecnico-scientifiche) ed 1 settori di attivita'
connessl o inerenti all'attivita' svolta della Societa' e di
cui all’oggetto sociale.
24,7 La nomina del Colliegio Sindacale avviene, nel rispetto
della disciplina pro tempore vigente inerente =all’equilibrioc
tra generi, sulla base di liste presentate dagli Azionisti
nelle quali 1 candidati sono elencati mediante un numero
progressivo. La lista si compone di due sezioni: una per i
candidati alla carica di Sindaco effettive, 1'altra per i
candidati alla carica di Sindaco supplente.
Le liste che presentino un numero complessivo di candidati pari
¢ superiore a tre devono essere composte da candidati
appartenenti ad entrambl 1 generi, in modo che appartenganc al
genere meno rappresentalo nella lista stessa almeno un gquinte
(in occcasione del primo mandalbo successivo al 12 agosto 2012) e
pol un terzo (comungue avrotondati all’eccesso) dei candidati

alla carica di Sindaco effettivo e almenc un quinto tin
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cccasicne del primo mandato successivo al 12 agosto 2012) e poi
un terzo (comunque arrotondati all’eccesso) dei candidati alla

carica di Sindaco supplente.

OgnlAZlonl stay: -nonche'i-—Socl-aderenti -ad-1n- pat.t.o..pa.rasoc.ia.l.e e e o e e e

rilevante al sensli dell'art. 122 D.Lgs. 58/1998, come pure il
soggetto contreollante, le societa’ controllate e quelle
sottoposte a comune controllo al sensi dell'art. %3 del D.Lgs.
58/1998, non possone presentare o concorrere a presentare,
neppure per Iinterposta persona o socleta' fiduciaria, piu' di
una lista, ne' possono voltare liste diverse., Le adesioni e 1
voti espressi in viclazione di tale divietc non sonc attribuiti
ad alcuna lista.

Hanne diritto a presentare le liste soltanto gli Azionisti
che, da so0li od insieme ad altri, siano complessivamente
titolarl di azioni con diritto di wvoto rappresentanti almeno
il 2,5% (due virgela cinque per cento) del capitale con
diritto di wvoto nell'Assemblea ordinaria ovverc rappresentanti
la diversa percentuale eventualmente stabilita ¢ richiamata da
disposgsizioni di legge o regolamentari.

T.e liste presentate dagli Azionisti devone essere depositate
pressc la sede sociale almeno wventicingue giorni prima di
guelle fissato per l1'Assemblea in prima convocazione, ferme
eventuall ulteriori modalita di depositoe previste dalla
disciplina anche regolamentare pro tempore vigente, e di cio’
sara’ fatta menzione nell'avvise di convocazione.

Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative all’identita dei Soci che
hanno presentatoe le liste, con l'indicazione della percentuale
di rpartecipaziones complessivamente detenuta; la titolaritd
della partecipazione complessivamente detenute, determinata
avendo riguardo alle azioni che risultanc registrate a favore
del Soclic nel giorne in cui le liste sono depositate presso
1'emittente, & attestata, anche successivamente al deposito
delle liste, nei termini e con le modalitd previsti dalla
normativa anche regolamentare pro tempore vigente;

) da una dichiarazione deili Scci diversi da quelli che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di.
controllo o di maggloranza relativa, attestante 1/assenza di
rapporti di collegamentoc quali previsti dalla normativa anche

regolamentare vigente con questi ultimi;

<) da un’ esauriente informativa sulle caratlteristiche
personali dei candidati, nonché da una dichiarazicne dei
medesimi candidati attestante, sctto la propria

responsabilita, 1finesistenza di cause di ineleggibilitd e di
incompatibilita, i1 possesse dei reguisiti previsti dalla
legge e la loro accettazione della candidatura, nonché
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
eventualmente ricopertl in altre societs.

La lista per la guale non sono osservate le statuizioni di cui

sopra e' consicderata come non presentata.
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Le liste saranno altresl soggette alle forme di pubblicita
prescritte dalla normativa anche regolamentars pro Lempore
vigente,

Non possono essere inseriti nelle liste candidati che (salva
ogni altra causa di ineleggibilita' o decadenza) non siano in
possesso del requisiti stabiliti dalla legge, dallo Statuto o
da altre disposizioni applicabili per le rispettive cariche.
Ogni candidato puo' presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilita'.

I Sindaci uscentl sono rieleggibili.

Qgni avente diritto al voto puo' votare una sola lista.
All'elezione deit Sindaci si procede come segue:

a} dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero
di wvoti sono tratti, 1in base all'ordine progressiveo con 1l
gquale sono elencati nelle sezioni della lista, due membri
effellivi ed uno supplente;

b) dalla sescenda lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior
numerc di  wvoti e che ai sensi della normativa anche
regolamentare vigente non sia collegata, neppure
indirettamente, con coloro che hanno presentate o votato la
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono tratti, in
base all'ordine progressivo con il guale sonc elencati nelle
sezioni della lista, un membro- effettive e l'altro membro
supplente.

In casc di parita' di voti tra due o piu’ liste risulteranno
eletti Sindaci i candidati piu' anziani per eta'.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al membro effettive
tratito dalla seconda lista che ha ottenuto il magglor numero di
voti, di cui al precedente punto b).

Qualora con le modalita sopra indicate non sia assicurata la
composizione del Collegio Sindacale, nel suci  membri
effettivi, conforme alla disciplina pro tempore vigente
inerente all’equilibrio tra generi, si provvederd, nell’ambito
dei candidati alla carica di Sindaco =zfifettivo della lista che
ha ottenuto 1l maggior numero di  wvoti, alle necessarie
sostituziconi, secondo 1l'ordine progressivo con cui i candidati
risultano elencati.

11 Sindaco decade dalla carica neli casi normativamente previsti
nenche' gualora vengano meno i reguisiti richiesti
statutariamente pexr la nomina.

In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di guello cessato, nel
rispetto di guanto sopra previsto per la nomina del Presidente
2 della disciplina pro tempore vigente inerente all’equilibrio
tra generi.

Le precedenti statuizioni in materia di elezione del Sindaci
non si applicanc nzlle Assemblee per le guall o' presentata
un'unica lista oppure e' votata una sola lista; in tali casi
1'Assemblea delibera a2 maggioranza relativa, fermoc il rispetto

della disciplina pro tempors vigenle inerente all’eguilibrio
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tra generi.
Nel casc in cui, alla scadenza del termine per la presentazione

delle liste, sia stata depositata una sola lista, ovvero

—aoltanto--liste- presentate: ~da -8oai-trge -1l - -su-ssist-ano-----rapporti- e 1 e e e s s e

di collegamento rilevanti ai sensi della ncormativa di legge ¢
regolamentare pro tempore vigente, possono essere presentate
liste entro il termine previstoe dalla disciplina, anche
regolamentare, pro tempore vigente; in tal case la soglia
minima per la presentazione delle liste & ridotta alla meta.
Quando 1‘Assemblea deve provvedere alla ncmina dei Sindaci
effettivi e/o dei supplenti necessaria per 1l'integraziocne del
Collegico Sindacale =i procede come segue: gualora si debba
provvedere alla sostituzione di Sindaci eletti nella lista di
maggioranza, la nomina avviene con votazione a maggioranza
relativa senza vincole di lista; gualora, 1invece, ogccorra
sostitulire Sindaci eletti nella lista di minoranza,
1rAssemblea 1li sostituisce con voto a maggioranza relativa,
scegliendoli fra 1 candidati indicati nella 1lista di cul
faceva parte 11 Sindaco da sostituire.
Qualora 1'applicazicone di tali procedure non consentisse, per
qualsiasl ragione, la sostituzione dei Sindaci designati dalla
minoranza, l1’Assemblea provvederd con votazlione a maggioranza
relativa; tuttavia, nell’ accertamento dei risultati di
quest’ultima votazione non verranno computati i voti di ceclore
che, seccndo le comunicazioni rese ai sensi della vigente
disciplina, detengono, anche indirettamente ovvero anche
congiuntamente con altri Soci aderentl ad un patto parasociale
rilevante ai sensi dell’art. 122 del D.Lgs. 58/1998, 1la
maggioranza relativa dei votl esercitabili in Assemblea, nonché
dei Socli che controllano, sono controllati o sono assoggettati
a comune controllo dei medesimi.
L.e procedure di sostituzione di cui ai commi che precedono
devono in ogni casc assicurare il rispettoc della vigente
disciplina inerente allfequilibric tra generi.

Articelo 25
25.1 11 Collegio Sindacale esercita 1 poteri e le funzioni ad
©550 attribuite dalla legge e da altre disposizioni
applicabili.
25.2 Le riunioni del Collegio Sindacale possono anche essere
tenute in teleconferenza e/o videoconferenza a condizione che:
al 1l Presidente e il soggetto wverbalizzante siano presenti
nello stesso luocgo della convocazione;
b) tutti 1 partecipanti possanc essere identificati e sia lore
consentito di seguire la discussione, di ricevere, trasmetters
e visionare documenti, di intervenire oralmente ed in tempo
reale su tutti gli argomenti. Verificandosi guesti requisiti,
il Collegio Sindacale si considera tenuto nel luogo in cui si
trova il Presidente e il soggetto verbkalizzante.
25.3 La revisione legale dei conti e' esercitata, ai sensi

delle applicabill disposizioni di legge, da un revisore legale
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0 da una societa' di revisione legale all'uopo abilitali.
Bilancio, Dividendi, Riserve

Articolo 26
26.1 L'esercizio scciale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
26,2 Alla fine di ogni eserclzio, il Consiglio di
Amministrazione provvede alla formazione del bilancio sociale,
in conformita’ alle prescrizioni di legge e di altre
disposizioni applicabili.

Articolo 27
2%.1 Gli utili netti accertati, risultanti dal bilancio,
detratta la quota da imputarsi a riserva legale fino al limite
di legge, E0N0 destinati secondo quanko deliberato
dall"Assemblea degli azionisti. In particolare, l'Assemblea, su
proposta del Consiglio di Amministrazione, puo’ deliberare 1la
formazione e l'incremento di altre riserve.
27.2 Il Consiglio di Bmministrazionz nel corso dell’esercizio e
guando lo ritenga opportuno, pud deliberare 11 pagamento di
acconti sul dividendo per lfesercizic stesso, nel rispetto
dell”applicabile normativa, anche regolamentare pro tempore
vigente,
Scioglimentc - Liguidazione

Disposizioni Generali

Articelo 28
28.1 Per la liquidazione della Societa' e per guantoc non
espressamente previsto nel presente Statuto, =i applicanc le
norme di legge. '
F.to Carlo Marchettl notaio
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_Firmato Carlo Marchetti
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