STUDIO NOTARILE MARCHETTI
20121 MILANO - Via Agnello, 18
Tel. 0272021846 r.a.

N. 15285 di rep. N. 8195 di racec.

REPUBBLICA ITALIANA

L'anng 2019 (duemiladiciannove)

del mese di novembre,

in Milano, nella casa in via Agnellc n. 18.

Io sottoscritto Carlo Marxchetti, notaio in Milano, iseritto al

Collegioc Notarile di _Milano, su richiesta, a mezzo del

Presidente del Consiglio di Amministrazione ing. Luca Dal

Fabbro, della societa per azioni quotata:

"Snam S.p.A."

con sede in San Donato Milanese, piazeza Santa Barbara n. 7,

capitale sociale spttoscritto e versato euro 2.735.670.475,56,

codice fiscale, partita iva e iscrizione al Registro delle

Imprese presso la Camera di Commercio Metropolitana di Milano,

Lodi, Monza e Brianza n. 13271390158, iscritta al R.E.A, di
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procedo alla redazione e sottoscrizione, ai sensi dell’art.

2375 del codice civile, del verbale della assemblea della

predetta societa, tenutasi alla mia costante presenza,

riunitasi in unica convocazione in San Donato Milanese,

nalla casa in piazza Santa Barbara n. 7

in data

23 (ventitré) ottobre 2019 (duemiladiciannove)
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lavviso di Convocaziane di cui infra Per discutere e

"-Ei';';lli_bgr,are Sull'ordine del disrno inﬁ_;uigrg_dotto‘ — . s I .

A’,__D_{j'Lj_atto che i1 fesoconto delle svolgimento della predetta —

e | assemblea, alla auale io notaio ho _assistito, ¢ guelio e
- se ultg_zia_@oj-l&o___.__________________ﬁm.____ ——

- L'ing. Iuca Dal Fabbro alle ore 10,03 assume la presidenza rr——— e
dell'assemblea a_norma dell'art. llé_g__gig;_lgjtatuto sociale, G

| chiama me notaio (con i1 consenso di tutti gli intervenuti} aj o

|_fungere da segrg_gggip__pﬂ:_m_m redazicne del verbale, sia per la A

arte stra_ordinq_r;g__ che per la parte ordinaria, e quindi . o

s g informa che: e —

= K., nwmgigl&_dﬁmmﬂ\g_imo —_—

.%_MM.MMLﬁ_M_R@ELE%_H&L@@%_ ——

mintagrale,__s_u_l__ﬂgg_i’g_t;grnet della Spcieté‘_”31__19__5__@__ttend3rg____________________

2019, nonché il 2¢ settembre 2019, per .estratto, syui e —

————Jdotidiani: 11 Sole 24 Ore, s_ﬂlwlﬂﬁu% —

_____J_HMME&&LTM L'ordine del giorno =% il —

_5_9;91%5__,____,..____.____,. e —t—

Parte Straordinaria ) e . = e———

___la_Mﬁi__iaﬂiﬁ_qEEi_CQﬂ_. 13 e__ﬂ_i_ﬁlﬂ”gfilz_@gﬁ... eS— ——

dell’articolo 24  dello Statuto  sociale. Deliberazioni
e 1€CESSErIe @ o conseguenti.
e Parte Ordinaria ——




i,

contestuale conferimento del nuove _incarico di revisione

1. Risoluzione consensuale dell’incarico di revisioene {f _% ,;%&é%\
| fr'f N
legale dei conti _con PricewaterhouseCoopels S.p.A. e \ A

legale dei conti della Societa per il periodo 2020 - 2028 e

doterminazione del relativo corrispettivo.

- oltre al Presidente, sono presenti gli Amministratori TLaura

Francesca Pace e Rita Rolli; il Presidente del Collegio

Cavatorta, Francesco Gori, Yunpeng _He, Antonio Marano, |.

Sindacale Stefano Gnocchi e i Sindaci Effettlvi Gianfranco

Chinellato e Donata Paola Patrini; _hanno giustificato

1’ asgenza lramministratore Delegato Marco Alvera e

1'Amministratore Alessandro Tonetti;

-~ il capitale sociale € di eurc 2.735.670.475,56 (due miliardi

settecentotrentacingue milioni seicentosettantamila

guagtrocentosettantacinqge virgola cinguantasei), suddiviso in

I « 3.394.840.916

(tremilia;@itrecentonovantaquattrOmilioniottocenthuarantamila

novecentogedici) azioni senza indicazione del valore nominale;

- risultano rappresentate in proprio © per delega n,

capitale sociale con diritto di voto; 1'Assemblea

2.404.438.224  azioni ordinarie, pari al 70,826241%  del

straordinaria & pertanto validamente costituita.

Proseguendo, rende - anche per il tramite di me notaio - le

comunicazioni ¢gui riprodotte:

e ——e




& Yy f‘_— anche jip oCccasione dell’odierna Assemblea, & state adottato |

T un__ sistema di votazione elettronico mediante  usg  di

Radiovoter®, ~YOlto a ridurre la durata delle_ogera_g,_i_gnj. di |

B scrutinio. Qualora insor ano roblemi tegnici in_relazione i
= | ALINLD. =S ANS0rgano pro} et Al Telaziong | —

___}_é_l_l_'_@_s__e;_@_i_Z_iQ_“ del voto mediante Radiovoter®, le votazioni si |
_ ! ~==2 VOO mediante Rac r®, 1zlonl si |
—— svolgeranno per alzata di ano; le istruzioni di utilizzo sono |

. ~-Guelle che io, _notaio fornisco con l'auSili_o___ di una ~8lide |

——

——

__%espiicativa e qui riprodotta; "Quando  gara chiesto di |

Procedere alls Vo!:az,ionec__“l'avente dirjitto o _;g;_@leg[_atgﬁ .

R _‘ng_@gg_gggrimere il loro voto remendo uno solo dei pnlsanti
— T === Volo premendo uno s - del pulsanti

. |l bresenti sul Radiovoter® contrassegnati _r.isgettivamente con
—_— e e . AL OV _'——-C——__.____h — == T o e—

| i1l colore verde :'FAVOREVOLE‘{, rosso  “CONTRARIO L. _gialio

"ASTENUTO” e immediatamente dopo il tasto “ox~, Fino a guando _

e questinltimo taste non _sard RPremuto, l’iuteip_zione di voto

otra essere modificata da.ll’interessato. Coloro che non

. 28primono alcun voto faranno considerati fon votanti. 11 voto
Botra essere espresso entro il termine di 1 minuto dall’injzio
—e— | POtra _h_.“.___&________—-___.._ﬂ____-____h_______ﬂ____

di ogni votazione; decorso Hesto termine la votazione verra
—— [ dd Fese—=ts decorso gue =4 Votazione verra

e ‘_q.r_'.gf_liara ta chiusa";

- 2l sensi degli artt. 12-14 del Regolamento Europeo 679/2016
E— €gll artt, T ———<==20ento Europeo 679/20] A Ea S

. | {(GDPR], i dati Personali (nome, gagnome, luogo di nascita,

-—__.—___—____,.-____._

- | Yesidenza o qualifiche Professionali) _dei Partecipantj |

all’Assembles Sono stati e saranno acquisiti npelle forme e nei

| limiti connessi agli obblighi, aj compiti e alle finalita

Previsti dalla vigente normativa; detti datJ.__gga__raan riportati e .
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nel verbale dell’Assemblea, previo trattamento in via manuale

e informatica, € potranno essere oggetto di comunicaziocne e

| diffusione anche all’estero - anche al di fuori dell”Unione

Furopea - nelle forme e nei limiti strettamente correlati agli

obblighi, ai compiti e alle finalita previsti dalla vigente

normativa;

- 1'elenco nominativo degli aventi diritto partecipanti, in

proprie o per delega, con l'indicazione del numero delle

azioni da ciascuno possedute ed _eventualmente del socio

delegante, & a disposizione e, completato dei nominativi di

colore che, eventualmente, intervenqono successivamente o si

allontananc prima di ciascuna votazione, con indicazione del

numero delle azioni da c¢iascuno possedute, @& allegato al

verbale dell'assemblea;

- come _ raccomandato da Consocb, analisti finanziari,

giornalisti ed esperti qualificati, sono messi in condizione

di sequire i lavori dell'Assemblea;

- & stato costituito, al sensi dell’art. 5.2 del Regolamento,

1’Ufficio di Presidenza al quale siedono Marco Reggiani e

Rozemaria Bala;

- & in funzione in sala un impianto di registrazione audio-




.

ik ;‘afxsgnsi dell’art. 4 del Regolamento delle assemblee degli

1\_

T —e - —

1

azionisti di Sham _S.p.A., nei, locali in Sui_ si  svolge

1 1 "Assenblea non  possono _esseras utilizzari strumenti di' o ) .

B __ggistrazionem di Jqualsiasi Ehere, a eccezione di_cquelli

citati, né 2pparecchi fotografici e similarj;
- ; - Mo ol 217 —— Sy

- Previste  un servizio  di traduzione simultanea

— e L —_—
]

. dall’italiane all'inglese: - - i
—— =il dtaldang al _Qﬁ_h_L_Lﬁ____,___f_ﬁ_ I S

o — ai sensi dellrart., 7 del Regolamento;m

_ e le richieste di iAntervento possono .ESsere presentate

|.21l"apposito desk osizionato in fondo alla sala dal momento
_ |8 ___Jl___ﬂ__ﬁ____&ﬂ_______ﬁ____,______“ MONSento.

) __ | dells costituzione dell’Assenmbles fine a quando_non sia stata - = .
) dichiarata a grta la discussione gu1 relativo unto
m_“____%______‘ﬂ.h__.___E_____”_&__________“q__________ﬁ____mm_____*IL___HH_______mﬂ__________ﬂ_

dell’ordine del giorno;

NS it e
= ¢iascun avente diritto pud svolgere un_solo intervento
e H*____T_______L“___ﬂ___________._ -LLLO puo g _9___._.______wwm______m____j___h____ﬁ________*___ﬁ‘

Su_ciascun ar omento dell’ordine del giorno; sin d'ora, @&
_ﬁhm_______*__L_____H_____W&___________h_ﬂ_m_______“______hm___ﬂ_ — G

.| .fissata dalla Presidenza 1la durata massima dlvalascunm

—..l.intervento in _cingue minuti per ciascun argomento che sara

posto in discussione; in_tale modo si consente g tutti gli
aisc 5} _ = tonsente a tutt glx |

_l.aventi diritto di intervenire ed esprimere la propria opinione

in  un tempo -E0ngruo e, altresi, di mantenere 1a durata |

-dell’Assemblea entro limiti EERIOPriat{_EEEMEEEEEEEQHQE_EEEEE;___ﬂ_ e—mme

i _presenti; S e

R on_sono consentiti interventi di replica e, dopo la | e
— | chiusura  dellga “_giﬁpussionq, sono consentite soltanto : g e

dichiarazioni di voto di breve durata che sin d’ora & indicata
m_ﬁ_,___mu_____%_______ﬁ_ww______m__ﬂ____q_______qm

e ——— e




dalla Presidenza_ in due minuti di durata complessiva a

disposizione del singolo soggetto, con riserva di decidere al

| momento se wvi fossero richieste specifiche;

- in relazione all’odierna Assemblea, SO0nNO stati effettuati

gli adempimenti previsti dalla normativa civilistica e dalle

disposizioni sui mercali regolamentati.

I1 Presidente dichiara percid 1l'odierna Assemblea validamente

costituita e idonea a deliberare sugli argomenti iscritti

all’ordine del giorno e proseguendo, rende - anche per il

tramite di me notaig - le ulteriori comunicazioni gui

riprodotte:

- non _& pervenuta alla Societa aleuna richiesta di

integrazione dell’ordine del giormne e presentazione di nuove

proposte di delibera ai sensi di legge e dell’art. 126-bis del

TOr;

- si & provvedute a verificare, sulla base delle circostanze

note alla Societd e delle dichiarazioni degli intervenuti, la

legittimazione al vote dei presenti. Gli intervenuti sono in

| ogni _caso pregati di comunicare, ai sensi delle disposizioni

di legge, dei reqgolamenti vigentil e dello Statuto, l’esistenza

| di eventuali situazioni di carenza di legittimazione al voto o

di esclusione dal voto nonché 1’esistenza di eventuali patti;

parasociali. Ci¢, in relazione a tutte le votazioni;

- alla data del 14 ottobre 2019, la Societa ¢ titolare di

94.000.000 azioni proprie, parid al 2,77% del capitale sociale;




F:’f-'-—._- secondo le risultanze de] libro soci alla data del 14 . )

e h L L -

1 Ltobre 2019 o dalle informazionji ricevute, gld azionistL__c;he [

== Romano Minozzi: 7,385%. = .
————1 7=  Romano e —

} —— __Blackrock: 5,109%;
s | e . \!__.___.___.____
e Lazard Asset Management LLC: 5,060%;

e L .y — e ————

J.S.con lettera del 2 agosto 2019, cassa Depositi e Prestiti

- S.p.A. (controllante indiretta di Snam attraverso la

. artecipazione di cgd Reti S.p.A.) ha informato Snam che il
___.____L_&H_..__._.L_h_______@.____,__ P.A.) ha -2 TEAL0 onam che i1

Consiglio di Amministraziqie_;q_i“ CDP ha rigualificato la_sua

artecipazione in Snam come un "econtrolleo di fatto" anche ai
Cip o 1 L G ; ====0 4l Tatto” anch e
wmet-S€NSi dell'arg, 2359, comma 1, numero 2 del Codice civile e - X -

.dall'articelo 93 del decreto legislative 24 febbraio 1998, tE._

58 e ha confermato di non voler eésercitare alcuna attivita di
—_— T ————=LMAto di non vole: ; LV1T:

| direzione e coordinamento su detta societa;

——— — e —

. lL-.1a Societa g a Conoscenza del Sequente patto parasociale |

ubblicato ai sensi dj leqge sul sito internet della Societa:
~—— ( PUDD1cato _ai sens: L1 ~egge syl ————=izenet della Socjiet

T t—— ——

| 8§ il patto Parasociale tra CDP, State Grid Europe Limited |

e State Grid International Development Limited, riguarg_a_nti_

anche Snam, aj sensi dell’art. 122 del TUF e dell’art, 130 del

.| Regolamento Emittenti;

———e e — .-———.__,_.___———...-—____—___.-—___,.,.-

- e
1
|
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- per guanto riquarda le domande formulate durante 17 Assemblea | . ..

si procederd come seque: le risposte saranno date dopo la

il N S

_ _|giorno

conclusione di tutti gli interventi sui punti zll’ordine del

*L! t‘-;‘; cl&.‘:
bl

ot
A ke

e, eventualmente, dopo una breve pausa necessaria per

Al temmine delle

oredisporre in modo organico le risposte.

risposte, saranno poste in voLazione, separatamente 1'una

dallfaltra le proposte sui punti allfordine del giorno;

—~ in relazione al diritte di porre domande ai sensi dell'art.

127-ter del decrete legislative n. 58 del 1998 non sono

pervenute domande prima dell'assemblea;

— ai sensi di legge, la societa ha designafo Georgeson S.r.l.,

qui intervenuta tramite Roberta Armentanc, quale soggetto

(“Rappresentante”) al gquale gli aventi diritto potessero

conferire una delega con istruzioni di voto su tutte o alcune

delle proposte all'ordine del giorno; & fatteo invito sin d’ora

al Rappresentante a rendere per ogni singola votazione, le

dichiarazioni che si rendessero eventualmente necessarie in

forza della disciplina applicabile;

- le Relazioni del Consiglio di Amministrazione contenenti le

proposte di deliberazione sono state depositate presso la sede

e pubblicate sul

| sito internet della Societa nei termini di legge e sono state

della Societd, presso Borsa Italiana S.p.A.

inviate a coloro che ne hanno fatto richiesta;




= eon il Consenso unanime dei presenti, viene omessa  la |

. lettura della  citata docum_entazione; 81 dara, comungue,

.| lettura delle ~RLOposte di delibera,

* ok
. Passando alla Lrattazions dell'unico punto all'ordine del | - o

giorno della parte stragrdinaria, il Presidente invita me I\

notaio g dare lettura della proposta di delibera infra |

trascritta. Dichiara quindi apertg la discussione. Y

.| Nessuno chiedendo 15 Jparola, 4] Presidente, anche tramite me |

—

J notaio:

~. Ppone in votazione mediante Radiovoter (ore 10,20) la

| Proposta di delibera di cui & stata data lettura e qui

riprodotta: )

— . —_—— e i —

“Sdgnori Azi onisti,

siete invitati a:

= approvare le modifiche e inpte raziloni proposte alle .
ot Statuto di Snam  S.p. A, in_ riferimento agli articoli 13.3 B

(fredici punto tre),. 13.5 (tredici Runto cinque), 13.8

] _|. (Eredici Punto otto), 29.1 _(venti Punto uno), 20.3 (venti

punto tre) e_24__”_|"veigl_¢iguatt;o) {glausolg_t_ragsitoriag dello

T — . I

L | Statuto nel testo apprasso riportato unitamente a guellio |

S _— ___STAIUIED_____ ——
— e ____S!HALLS-.R_A__-——__________..——-____________ "R




TPesto-—medificato

-

P

ST

-

STATUTO DI SNAM
SEAL 1AM

i tolo-EV—CONSICELIO—DI—AMMINISTRAZIONE ——— ~—

A-d 3y I —La--Secietd—e—dmpinistrata

| 13,1 la Sogietd—o amministrata

numerc di membri non inferjore.

cda nn ("nnqigh’n Adi | cla 10 Coansialio eli
| Amministrazione composto da un | Amministrazione.compoesCo da un

possono essere nominatl per un

possono essere nominati per un

a cingue e non superiore a|a cinque e non superiore a -
— nove; il lore numerc e la|nove; il lero numero e la

duzia‘ta in carica scne | durata in carica sono

stabiliti dall’Assemblea | stabiliti dall’Assenmnblea

all’atto della nomina. all’atto della nomina.

13.2 G1li amministratori | 13.2 Gli amministratori

relativo all’ultimo esercizio

periodo non supericre a tre|periocdo non superiore a tre
esercizi, scadono#;-;_-l; data | esercizi, scadonc alla data ]
”dell’Ass-e;r-L-};i_ea convocata per | dell’Assemblea convocata per )
I"i-’approv'ta;fz.c;ne del bilancio| 1’approvazione del bilancio

relative all’ultimo esercizio

| dalltAssemblea, nel rispetto

| dalltAssembleay——nrel-—rispette-

della loro carica e sono | della loro carica e sono
rieleggibili rieleggibili
378 Tl Comsigiio ai 1373 pi Comsigiio ot
—t Ammrirrrstra s i ore H'Wiﬂﬂﬁ'ﬁﬂ”—ﬂmbiiu trazione o mrominato T -

della_disciplina._pra fempore

11




b5, :l'iste

|.tla geperi, sulla bage dji|

12

.. Presentate _dagli | dal presente Statuto o con —
. azionisti nilg_e___q__y_ﬂi_mi _l'_obiettivol__ di assicurare o -
candidati dovranno essere | 1'equilibrio tra generi nella
e o O . e e B&AA | —
elencati medianfe un_ nume;o composizione del Consiglio ‘
progressivo, stesso.
I1 Consiglio di
Amministrazione e rominato
I sulla base di liste bresentate -
=S I — ST
dagli azionisti nelle quali i
N R i candidati d;-;/ranno essere -
B e — elencatim mediang‘e un numéro T
E _ S _progressivo. o T
T e iiste sono depositate | Le  Iiste sono  depositate T
- presso la sede socialée entro ] presso la sede sociale enfro| o
_‘—"""_‘_ﬂ_‘”'ﬁm"tm—siﬁ‘_ TgiorAe T il ‘Venticingiesing - giorno T
— -‘md?nte——’_*ia—‘—“"‘—dam'_?rmm——“*i‘a—— data - ke
_—‘"'“—MSS-@W&_‘—Cmmt‘&‘_—ﬂ— “detitassembles—— chismata— & = s
_-—elei-i-be,z:afe—s-u-i%a—--nenama»---—ded—— deliberare. sulls. Bomina—ged } 000000 S —
Tee—ptampanenti i1 Consiglia ) ~Componenti 3] Consiglia.. dj —
SAmministrazione e _messe __iﬁnlﬁmm_mm_&____v.__q S
— | disposizione del pubblico, con_ disposizione del pubblico, con o
_ | le  modalitd previste dalla| le modalita breviste dalla d—
_‘_f_egge e __dalla Con_?ob con leggE e dalla Consob con —



nranria
7 s

data dell’Assemblea.

regolamento,  almeno |

_ventypo giorni prima della

| nroprio  regolamento almena

| ventuno giorni prima della

data dell’Assemblea.

Ogni azionista pud presentare

Ogni azionista pud presentare

0 concorrere alla

presentazione di una sola

o concorrere alla

presentazione di una sola

lista e votare una scla lista,

lista e votare una sola lista,

secondo le modalita prescritte

dalle citate disposizioni di

dalle citate disposizioni di

legge e regolamentari.

legge e regolamentari.

Ogni candidato pu¢ presentarsi

Ogni candidato pud presentarsi

in una sola lista a pena di

in una sola lista a pena di

ineleggibilita.

ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le

Hanno diritto di presentare le

liste soltante gli azionisti

liste soltanto gli azionisti

che da scoli o insieme ad altri

qzionistl rappresentino almeno

che da soli o insieme ad altri

"azionisti rappresentino almeno

1T 2%, ] sidne | il 2%, [] Siano

- —complessivamente titotarioomplessivamente titolart
dedda sHversa queta di—delda civersa guota ot
partecipaszion Sapd-tl —pe%#eeépa@ione—w-aiwﬂ-eapiéale

cenrinle  fisgsaka dalla Consob cnrigla. fissata..dalla . Consob.

con propric  regolamento. La | con preprig regolamento. La

titolaritad della quota minima

necessaria alla presentazione

delle liste e determinata

delle liste €& determinata

13




risnltane registrate g |

I favore del socjo nel giorno in

cui
L=

presso la Societs,
L - o oreeetd,

le liste sono depogitate
e DTS OFN0 dEpositate |

culi le liste sono depositate

bresso la Societa.

' J&géqﬂdo_ziguardo_aile_ﬂmai_dlﬁﬂda_;igﬁw_m .

_cb_ez_ziﬁ.u.l_tép_o__;:gg,.i.sﬁa_te__g_ —_—
. favore del socio nel giorno in ——

Al fine qdi comprovare la | Al fine di  comprovare ]a

— el — - T s e S
titolarita del numero di| titolarita del numero di

=== e ERR—— R ——ee o
azioni necessario alla | azioni necessario alla

= ——— —_——
bresentazione delle liste, gli presentazione delle liste, gli

——— e ., = B
azionisti  dovranno brodurre | azionisri dovranno produrre
entre il termine brevisto per | entro il termine previsto per

la pubblicazione delle

liste

la pubblicazione delle liste

da parte della

da parte dells Societa, 1la

Societa, 1a
S — i ] e f—_—
relativa certificazione relativa certificazione
e ——— = —_— . e e
rilasciata ai sepsi di legge rilasciata ai sensi di legge

dagli intermediari abilitati, |

dagli intermediari abilitati.

Almeno un amministratore, se

— i
Almeno un amministratore,

‘*————-—‘tmm*efro'—di—mmbriwbn—supamre-

117 Consigliio & CONpCSTEd ~da un |

a—set te,——ovvem—-a—lmm-——tre—

‘TTmnerz)—di—membrI*"rm?r—snperiore'

T2 sette—ovvero - —admenre—+tre-

1L Consiglic & “Gomposto ai T

.__,.‘a—____M@ggﬁ&é@&i-,———ﬁe—&_——idﬂ—ammwaseﬁb—u——-~ ca =3 . —_——

r‘nnqinlio——é_‘.campo.s_tﬂ da__un | Consiglio & _composta  da g | —_———

———e—_ | numer '._mbﬁ_ﬂpm._a_mm_..mmbr_i_mmriore 4 pp——— e

. _ﬂs_t_gg;____ﬁn?_‘jgiLEPSS@dﬁ‘fe 1] sette, .devono  possedere N N —

_ A _;eg_t}i{ii{_ﬁ_ﬁi___inci{pendenza_ requisitci di indipez_xgggz_a__'____‘_ e
_ | Stabiliti per i sindaci di| stabiliry per i sindaci di|
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sacietd r;rnnf— abe

| individuati 1

societs guotate

71

T

Nelle liste sone _gspressamente |

candidati in

| Nellg liste sono espressamente

o 1 o n
- - _‘,"‘ﬂ-‘
!‘ﬁ"’v’\ﬁ b
.J‘:.‘-"?-\ e

individuati i candidati in,

possesso dei citati requisiti

possesso dei citati requisiti

di indipendenza.

di indipendenza.

Almeno un terzo {con

arrotondamento, in caso di

numerc decimale, all’intero

superiore) dei componenti del

Consiglio di Amministrazione

deve appartenere al

genere

meno rappresentato.

Ai sensi del decrete del

Al sensi del decreto del

Presidente del Consiglio dei

Presidente del Consiglio dei

Ministri del 25 maggio 2012,

‘Ministri del 25 maggio 2012,

recante “"Criteri, condizioni e

recante “Criteri, condizioni e

modalita per adeottare il

modalita  per  adottare il

modello di Separdzione

H

proprietaria della vocieta

|-snam—5-prA—eai—sensi dell*art

15...della—legge -24. -marze—a201ld—

n. 217,.gli_amminietzarnri nan

Tniodellao di separazione

‘prcpri‘efari‘a_‘_dei‘j‘a——sm-et&

—Grram—SprAv—al-sensi—dell arty-

| 15 dalla--legge—24—marzo—2012;

n__ 277, gli.amministratori non

pOSSONnG rivestire alecuna

carica nell’organo

pPOSSONo rivestire alcuna

carica nell’organo

amministrativo o di centrolle

amministrativo o di contrello

né funzioni dirigenziali in

né funzioni dirigenziali in
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-
ﬁ___immu_um% i eui_s*pi__e_.s.ue——cam:mua_c&___. —

—— & latrattenere I‘Un.__né_,__Lﬂ_Qr@Lf;@D_QLL___,_ﬁ_lé‘-'.ﬁiL“.____. e
| . | Xappoerto, dirette o indiretto, rapporte, diretto o indiretto, —_— ]

di natura pProfessionale o | di natura professionale =)
e #1 O E€5510nale e . e

. B e

batrimoniale con taji societa. pPatrimoniale con tali societa.
_ — D -f7- svciet 0 T B4l Socd

Tutti 1 candidati debbono | Tutti 1 candidat] debbon

A o T —

possedere altresi i requisiti | possedere altresi j requisiti

———— T e e T — ———
di onorabilita brescritti | di onorabilita brescritei
dalla normativa vigente. dalla normativa vigente.
Le liste che Presentano un | ke—-Nelle liste che bresentano

———e—hl —— —— e e —— i S ey The. T ———— e —
numero di  candidati Parl o un numers di candidati pari o
superiore a tre devono | superiore a tre devono

e e e 4 ———
includere candidati di genere | ireludera, almenc un terzo dei

S — S T —
diverso, seccndo quanto | candidati da’.——geﬂ&Ee-—di-ve,-_age

Specificato nell’avviso di | (con arrotondamento, in caso

ot —— ] — — e oo — e
convocazione dell’Assemblea, di numero decimale, all’intero

ai fini del rispette  delld ] superiore) deve appartenere ai " 7

normaciva  vVigente —if materid | gensza ménc  rappresanta = O G

e "“_mjmmmﬁ':_mﬂﬁc___ guanto T amshe|——m—— o

T RwEndo— g e dei-spec Hicato———neditavyiso——aide B —
—_— --{ﬁ?ﬁf@&éﬂ-t—aﬁa’--—deih-gﬂﬂ&se—meae-- —Convegaziona.. —dellAssembleart.— ——
| rappresen mmm—%&%h — s

____@Qggz_iiﬂ!e,ﬂi_;!?ﬂi_:ﬂ—ﬁ&_l_ﬂ_ -Rormediva—vigente in--materia | ——_
—— - 1iste che concorrono per _li;ﬁ—ﬂ@rm—&a-wmz.
| NOmina ..‘_ieﬂ‘?_l“iggi oranza dei Qﬂaﬂde——_»__ld——mere———-dase

Conmponent | del Consiglio Eﬂmﬂmﬂm—m—ﬁm
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dexzona inclundere almeno doe |

candidati del geperse  meno

rappresentato nella lista.

devene—includere—almeno—due

eandidati—del—genere —meno

rappresentate—nelia Jistar

Unitamente al deposito di | Unitamente al deposito di

ciascuna lista, a pena di| ciascuna lista, a pena di

inammissibilita della | inammissibilita della

medesima, devono depositarsi medesima, devono depositarsi

il curriculum professionale di | il curriculum professionale di

ogni candidato e le | ogni candidato e le

dichiarazioni con le quali 1 dichiarazieni con le quali 1

medesimi accettano la proj:ria medesimi accetlano la propria

candidatura e attestano, sotto candidatura e altestano, sotto

™18~ propria responsabilita, | 1a propria respensabilita,

e T iresistenza di cause — ai T inesistenza i TausE  di

Hretegaibitita e ebi-| e teggibidd i e i

incompatibilité—ponché e j - incompatibi-lita -nenehé 34

v — | possesso dei citati reguisitil|possesso dei .citati reguisitif..—

di onorabilitd ed, eventunale di onarabilitad ed eventuale o =

indipendenza., | indipendenza,

Gli amministratori nominati | Gli amministratori nominati

devono comunicare alla Societa | devono comunicare alla Societa
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|
5
'-'““——————-—___ﬁ________“—-——-——-————_______ﬁ___________
;7 ’pr:v;:h tua ?a_peltdj_ta_.,de.]_a' itati| 1%eventya le perdita dei '_ci.ta.LL__.m__—____.». .
o requisies g5 —indlpendenza el requisiti di indipendenza | w—
 [lonorabilics _ nonche ‘yoncrebllitd  nonché  1a|
R Sopravven_ie_ngi___i__(_:ggs_e___ c{:i__ig_gravven;_enza di cause di e
| feleggibilica | Ineleggibilita s O o S
________ B incomf.aﬂftibillité. - ) ' ingompat%t:ilita‘z. . N i
| 13,4 I1 Consiglio valuta | 13. 4 Il Consiglio valuta
Periodicamente 1" indipendenza Periodicamente 1’indipendenza
E = i . R R e SR Mg
e I’onorabilita degli | e 1’onorabilitg degli
- . T L T ——
amministratori nonché amministratori nonché
el g WNR—— —— B e I
1’inesistenza di cause di 17inesistenza di Cause di
i e — e
ineleggibilita €| ineleggibilita e
incompatibilita‘. Nel caso in incompatibilita‘. Nel caso ip
i in capo  ad  unl ea i ape  ad T e
o Amministrat, a;ﬂemman?mimmﬁm tano [ T T ————-
R vengano*@zib_'i—'re_qﬂémi_ 0 vengano ‘meno 1 FequisiEl di | ——
T indipendsnza b diT onoraBbiIits indipendenzi o di ehorabilita | ————
‘—-—-m”*'*‘dimi-az-ari*—e"—m'rm—ivanrmrte**dtzybi'aratf*—e-—mmmmn‘te‘“'— T e
e ~pr'9:3trt't~t—i—-—w-'v9m---—s>trssi-&tano [FPrescritti —ovvero—aussis tanof——oo
———————_—G&H-BE——dgL—-—i-EEvLGﬁrgini-Gé—-e-——Gﬂﬁse‘ e di——-—.i-neieggi.bii—i-éé——-a— - ——
—______.....,.._.imﬁmmmﬂm*mamp&tibilw.....C.Q-D-S—I'-gj_i_a_ ey S
————fdichiara 15 -decadenza | dichiara A2 decadenza | —_—
ey dell’ammiﬂist:Ltzrﬁﬁ_@&t@.Qaiei.iﬂﬂm...wﬁ9‘@.____.__ -
— | Per la 2la sostituzione °VV?EO_,E?E‘J‘B_SE‘LEEEEE}?_ZL‘Z’E_QY_‘C@E&__-.___,.._________
- 1o invita a Far cessare _ng_:___ch_:» invi_{:a a far cessare la - i o
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cansa di 'J'nhnmp;x:j--ih'i'l'if';') entro

la decadenza dalla carica,

cansa. di. incompatibilitd entro

| un termine prestabiliCo. pena | un termine presgtabilito, pend|

la decadenza dalla carica.

13.5 Alla elezione degli

13.5 Alla elezione degli

amministratori si procedera

amministratori si procedera

come segue:

come segue:

a) dalla lista che avra

a) dalla lista che avra

ottenute la maggioranza dei

ottenute la maggioranza dei

voti espressi dagli azionisti

voti espressi dagli azionisti

(la *“Lista di Maggioranza”)

(la “Lista di Maggioranza”)

saranno tratti nell’ordine

saranno tratti nell’ordine

progressive con il quale sono

progressive con il guale sono

elencati nella lista stessa i

elencati nella lista stessa 1

sette decimi degli

sette decimi degli

amministratori da eleggere con

amministratori da eleggere con

arrotondamento, in caso di

arrotondamento, —in caso di

AUMers decimale, ~ all intéero | iumero decimale, —dlI’intero

Trferiore, +rferiorer—— |7
)—d—restantt antdndt st ra tori-h—i—restan —ammiristratort

55 £IAR0-—tbEatti —dalle——alire-|-garanse—bratid galle—albre

licte {le “liste di |.liste (le “"Liste dd s

Minoranza”) che . non Sidane

Minoranza”) ¢he non giane

collegate  in alcun modo,

collegate in alcun modo,

neppure indirettamente, con i

neppure indirettamente, con i

soci c¢he hanno presentato o

soci che hanno presentato o
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L s
o ;mg_—aw_mmﬁﬁ._ﬁhwﬂL..g_mmeﬁm_ﬁuﬂi.-',..,..;s,_____ e
9‘5&‘, tal fine, VOti ottenuti| ta] fine, i  voti ottenuti

dalle liste Stesse saranno dalle liste stesse saranno | B ~
divisi Successivamente ber uno | divisji sSuccessivamente per uno

— ol van T ———————— 22 J9ente per uno | e

© due o tre secondo il numero | o due ¢ tre secondo 1] humero

1 S —— JR—— ___.__________.“..._______H_.___________ =

bProgressivo degli Progressivo degli

== = -— —_t vt ——

amministratori da eleggere, T amministratori da eleggere. T
- —— s o —
quozienti €osi ottenuti | quozienti cosi ottenuti
o— 5 B e e e
sarannco assegnati | saranno assegnati
Lprogressivamente ali candidati brogressivamente aj candidati
di ciascuna dji tali 1liste, | di ciascuna di tali liste,
——— = - — .
Secondo 1’ordine dalle stesse secondo 1’ordine dalle stesse
S | = s il — . 5 ——
rispettivamente brevisto., I | rispettivamente brevisto. I .
quozienti c¢ogi attribuiti a3 quozienti cosi attribuiti a;i
______——'_-—_'_.—‘,—‘____‘__— T “‘_____'"'“'.——7—"‘ 3 T '""_'_‘_"_'___"_‘_—"‘—‘
candidati delje varie liste candidati delle varie liste
verranno disposti in unica | verranno disposti in uniss— ’ ' .

- graduatorig '"_dﬁfés‘centé‘._“gr'aai}}ahfoma """ ) decréscenta, T o —

[ Rivulteramno—eier Lt ¢l 'cmﬁ:h'er-ﬂmteram“mmmm‘—“‘——h“’—‘ —

T avranno—otrenuto TTITguoztenti ~—&Vrant1'0——c‘.rtenbr&0—‘i—-—quo2“.i'ﬂﬂfi~‘——"'——-—"———“-

Pii—elevati. Nel .cags . in—eud | pis =7 ev&H%-N%%—-«———___- —_—
i ._ca_ndiddti_ahhian.o_attﬂuur,o J-RIi0_candidatj abhiarm_a_r_ten.uto____-_ ————
lo stesso quoziente w Lisylters | Jg SLeSSQ _quoziente, risulterg | .
eletto ij __ candidato della | eletto i3 candidato  della | —_ ) .
| dista che fon  abbia ancora | lista che non abbia ancora | - o
eletto alcun amministratore o eletto alcun amministratore o
20




che .abbia eletto il minar]|
numero di amministratori Nel
caso _in cui nessuna di tali

| che... abbia alattn il minor
numero di  amministratori. Nel
caso in cul nessuna di tali

liste abbia ancora eletto un

liste abbia ancora eletto un

amministratore ovvero tutte | amministratore ovvaro tutte
abbiano ) eletto Io stesso | abbiano eletto le stesso
numero di amminigtratori, | numero dJ amministratori,
nell’ambito di tali liste | nell’ambito di tali liste

risultera eletto il candidato

risultera eletto il candidato

di quella che abbia ottenuto

di qguella che abhia ottenuto

il maggior numero di voti. In| il maggior numero di voti. In
caso di paritd di voti ;11 caso di paritad di voti di
lista e sempre a paritd di| lista e sempre a parita di
guoziente, si procedera a | quoziente, si prccé&eré .. a
nuova votazione da parte | nuova votazione da parte
dell’intera Assemblea | dell’intera Assemblea

risultande eletto il candidato

risultando eletto il candidato

che ottenga Ia maggioranza | che ottenga la magaioranza
Csempiice del vori; semptice del voriy S
tr—iis) med Tase i CrL Ta-|b Bis) et easo—--+n-cul—Ia
Lista di——Maggieransa—aon- |- Lista—di — Maggioransa non
presentf un numero  di.|.presenti ug . ... .oUmero cli
candidati sufficiente ad | candidati sufficiente ad
assicurare il raggiungimento | assicurare il raggiungimento
del numero degli | del numero degli|

amministratori da eleggere ai

amministratori da eleggere ai
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_s'ia;is.{i_de_ua_prez_adantp_l atteral) sensi della precedente. leftera

aly -Bi procedera, a _trarre|a), _si procederd _a trarre

s Mt , , ; .
“dalla lista stessa tutti i |dalla lista stessa_  tutti i

candidati ivi elencati, | candidati ivi elencati,

secondo 1’ordine rogressivo | secondo 1’ordine rogressivo
. . g

indicato in tale lista; dopo | indicato in tale lista,; dopo

aver quindi provveduto a | aver quindi provveduto a

trarre gli altri | trarre gli altri

amministratori dalle Liste di | amministratori dalle Liste di

Minoranza, ail sensi della | Minoranza, ai sensi della

precedente lettera b), per il | precedente lettera b), per il

numero di posizioni, pari a|numero di posizioni, pari a

tre decimi del totale, | tre decimi del totale,

previsto per tall liste, si|previste per tali liste, si

procedera a trarre i restanti | procederd a trarre i restanti

amministratori, per le | amministratori, per le

pbosizioni non coperte dalla|posizioni non coperte dalla

Lista di Maggioranza, dalla| Lista di Maggioranza, dalla

Tiists che abbia wttenuto 1T iista—che —abbia—otianmto i1

N [ ;- 8 of L r B : g - .
Maggror—numerc—or—voti—tra Jle maggior—numere—cH— voti—tra—ie

-dsbe—di—Minoransa —(da—"Prima| Listedi—Mineranza—{(Lla_VPrimna

Lista i Minoranza”) inl. Lista di Minoranza”) in

_relazione alla capienza dil relazione allia capjenza di

tale lista., In caso di| tale lista. In  caso di

capi_eﬂla_ insufficiente, si | caplienza insufficiente, si

procedera a trarre i restanti | procedera a trarre i restanti

22




i | amministratori, con le stesse | amministratrori. con le stesee

| modalitd, dalla lista seguente |

(“Seconda Lista di Minoranza”)

| modalita, dalla lista seguente|

{(“Seconda Lista di Minoranza”)

o eventualmente da quelle

o eventualmente da quelle

successive, 1n funzione del

successive, in funzione del

numerco di voti e della

numero di voti e della

capienza delle 1liste stesse.

capienza delle liste stesse.

Infine, gqualora il  numerc | Infine, qualora il numero
complessivo di candidati | complessivo di candidati
inseriti nelle liste | inseriti nelle liste

presentate, sia nella Lista di

presentate, sia nella Lista di

Maggioranza che nelle Liste di

Minoranza, sia inferiore a

Maggioranza che nelle Liste di

Minoranza, sia inferiore a

quello degli amministratori da

guello degli amministratori da

eleggere, i restanti

eleé&ére, 1 restanti

amministratori saranna eletti

amministratori saranno eletti

dall’assemblea con delibera | dall’assemblea con dellibera
assunca 41 Tsensi della | assunta ai sensi della
T UTsuccesviva tettera d) 7 s uCTessliva dtertera df
e -7 quatora; & seguito-i-cl e foes e o o3 Seduifcr
——iene——tdali’appligasione . . . dellaldell’applicazione - dolla -

procedura sopra descritta, non

risultasse pominate il numero

procedura sopra descritta, nan

risultasse nominato 1l numero

minimo di amministratori

minimo di amministratori

F155==F T S R

indipendenti

prescritto, viene calcolato il

statutariamengq

indipendenti statutariamente

prescritto, viene calcolato il
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gquoziente Woil wati da

quaziente di vati da.

"__'txdﬁ_qo dalle liste, dividendo

attiibuire a_ciascun candidato.

attripuire a ciascun candidato

tratto dalle liste, dividendo

£}

il numerc di wvoti ottenuti da

i1 numero di voti ottenuti da

ciascuna lista per il numero

d’ordine di ciascuno dei detti

d’ordine di ciascuno dei detti

candidati; i candidati nen in candidati; i candidati non in
bossesso  dei requisiti di | possesso  dei requisiti dai
indipendenza con i quozienti | indipendenza con i guozienti
pill  bassi tra i candidati pit  bassi tra 1 candidati

tratti da tutte le liste sono

tratti da tutte le liste sono

sostituiti, a

partire | sostituiti, a partire
dall'ﬁl timo, dai candidati | dall’ultimo, dai candidagi
indi;_aenden ti eventualmente | indipendent.i Ieventualmente
o indicati nella stessa lista indicati nella Stessa lista o
T ael candidato sostituito | del candidato sostituito
(seguendoc I’ordine nel quale | (seguendo 1’ordine nel quale T

el st

TPeRrsone, A possesso—doi

indicati), "altrimenti da

—Reminate—secende—la procedura |

el sied

di——tncipendenza;-

S0n0 Iindicati), altrimenti a

PErsUne, 1IN pUSSEss0 det

di.cui._alla lefptera d) Nel

yrop iy § iy -
Tegunsrts L ain LT Demaen o0

di cui alla  lettera d}l.. Neal

—hHelinate—segonde - la—procedusal

caso  in cul_ capdidati okl

caso i cui candidati di

diverse liste abbianc ottenuto

diverse liste abbiano ottenuto

lo stesso

quoziente, verra

lo stesso gquoziente, verra

sostituito il candidato della

sostituito il candidato della
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lista dalla cguale & tratta il

lista dalla guale & trarte 11

maggior e RUMELO di

maggior numero di

amministratord ovvero, in

amministratori ovvero, in

subordine, il candidato tratto

dalla lista che ha ottenuto il

minor numero di voti ovvero,

dalla lista che ha ottenuto il

minor numero di voti ovvero,

in caso di parita di voti, il

in caso di paritd di veti, il

candidato che ottenga meno

candidato che ottenga menc

voti da parte dell’Assemblea

voti da parte dell’Assemblea

in un’apposita votaz.ione;

in un’apposita votaszione;

c-bis) gualora 1'applicazione

c-bis) qualora l1l’applicazione

della procedura di cul alle

della procedura di cui alle

lettere a), b) e b)-bis non

lettere a), b) e b)-~bis non

consenta 11 rispetto della

consenta il rispetto—dellae

normativa ".é'ull’equi.librio tra

previsioni statutarie in

i generi, viene calcolato il

materia di mnermativa

quoziente di voti = da

sulifequilibrio tra 1 geéneri,

attribuire a ciascun candidato

trattodalle 1iste, “dividendo

i ~fpumero—di—voti-ottenuti—a

etaseuad—Jdista - -per—il numerc

viene calcolato 14 guoziente

i vorida attribuoire

Hbete,  dividendo Ll sumere—di

d’ordine di ciascuno dei detrti | voli ottenuii cla ciasouna
candidati; 1] ecandidato _del | lista per il pumerco d’ordine
genere pia rappresentato con | di ciascune dei detti

il qguoziente piu basso tra 1

gangideatdy s SaRCiealo  Ses

candidati tratti da tutte le

genere piv rappresentato con
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liste. & sastituito,

fermo.. i1 111 guoziente Pil_hassn tra i

. Lispetto del Dumerc minimo di | candidati tratti da tytte le -
amministratori indipendenti, | liste & sostituito, fermo il
dall'appartenente_ al gehare | rispetto del numero minimo di

L meno rappresentato ammini;tratori indipgydenti,

eventualmente indicato {con il

dall’appartenente al genere

numero d’ordine successive piu

meno rappresentata

alto) nella stessa lista del

eventualmente indicato {con il

candidato

sostituito,

numero d’ordine successivo piug

altrimenti dalla persona | alto) nella stessa lista del
nominata secondo la brocedura | candidato sostituito,
di cui alla lettera d). altrimenti dalla persona

hominata secondo Ia procedura

Nel caso in cuE candidati di

di cui alla lettera d).

_Nél caso in cul candidati vai

diverse liste abbiano ottenuto

diverse liste abbiano ottenuto

lo stesso quoziente minimo,

lo stesso quoziente minimo, |

verra sSostiltuito i1 candidatlto

della stz —daita quale—eg
tratte ii=-maggfwr—mﬂwm@ro——di—

ammdaistratori

OVEVars LY
g =0

verra Sostituito 1) &3hdidaro

“della —Hmra

datia

rtratto —tH—maggter—mumero—di

7 2

subordine,. il candidate Frarte

anmisis tratori——ovvere . ip |

| dalla 1 ista che abbia otteputo |

il  minor nomero di - voti

;nﬁxuxuﬂer_il_caﬂdidatawtrarta_

quate—at-

il minor numero di  voti

ovvero, in caso di parita di

ovvero, in caso di parita di

voti, il candidato che ottenga

voti, il candidate che ottenga
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menaq voti da parte

meno ot i ada nparte

dell’Assemblea in_ un’apposita

dell’Assemblea. in. un’apposita |

votazione; votazione;
L d) per la nomina di | d) per la nomina di
amministratori, per gualsiasi | amministratori, per qualsiasi

ragione non nominati al sensi

ragione non nominati ai sensi

dei procedimenti sopra

dei procedimenti sopra

previsti, 1l’Assemblea delibera

previsti, 1’Assemblea delibera

con le maggioranze di legge,

con le maggiocranze di legge,

1

in modo tale da assicurare| in modeo tale da assicurare

a comungque che la composizione | comunque ch;- la comé;;izione
del Consigliél di | del Consiglio di

— Amministrazione sia conforme | Amministrazione sia conforme

allé”ﬁegge e allo Statuto.

alla legge e allo Statuto.

Rimangono in ogni caso ferme

Rimangono in ogni

ulteriori inderogabili | ulteriori inderogabili
disposizioni ~di legge della | disposizioni ~di légge delia
discipling, anche | discipling, anchée
T regolamentare, vigente s T T rey el anentare, Vigents
e 3 b hia—proeeduta—ded- voto ~di-|-13-6Lba procedura—del—voto—d
it d g ba— gl spplica selo—dn-—case{-liete oi applica sele in case
e —— L@l rinnown dellfintero | di rinnovn dell’intero

Consiglio di Amministrazione.

13.7 L'’Assemblea, anche nel

| Consjglio di Amministrazione..

13.7 L’Assemblea, anche nel

corso del mandato, pud variare

il numero degli

il numero degli
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_A.muj_ni-ﬂ-rarnri, — Soempre

entra

Amministratari

al primo

Ll limite di  cud

comma del presente articolo e

L il limite di cui al

gemppra  antro

primo

comma del presente articolo e

brovvede alle relative nomine

provvede alle relative nomine

seconde Je modalitd di cui al

secondo le modalita di cui al

brecedente art. 13.5 lettera

precedente art. 13,5 Jlettera

d). Gli amministratori cosi

d}. Gli amministratori cosi

eletti scadranno con quelli in

eletti scadranno con quelli in

carica. carica.

13.8 Se nel corso | 13.8 Se nel corso
dell’esercizio vengono a | dellfesercizio vengono a
mancare uno o] pit | mancare uno o pit

amministratori, si provvede ai amministratori, si provvede ai

sensi  dell’art. 2386 del | sensi  dell’art. 2386 da3
codice civile. codice civile, -
In  ogni " casc deve essere | In ogni caso deve essere

asslcurato 11" rispetto del | assicurato — 31 rispettfé del

TmeTr o

mTimoT ai nmmero - minimo [

3 ik = .
ainmirrserater:s

inJipEDﬁEﬂti““E‘—ﬂmmiﬂfﬂtrﬂtﬂzﬁ“—fﬂdipeﬂdﬁﬂLi e

el - iva , in .| dell Li . : il

nateria i

equilibrio  fra 1| materia_—di-_equilibrio—tra i
| generi,. gemexd Ja presenza di  almeno |

= . o un terzo (con arrotondamento,

in caso di numero decimale,

all’dintero

superiore) di
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amuinisfratori appartenenti al

genare meno rappresentato.

Se viene meno la maggioranza

Se viene meno la maggioranz

degli amministratori, si| degli amministratori, si
intendera dimissionario | intendera dimissionario
l’intero Consiglic di| 17intero Consiglio di

Amministrazione e 1’Assemblea

Amministrazione e 1’Assemblea

dovra essere convocata senza

dovra essere convocata senza

indugio dal Consiglio di

indugio dal Consiglio di

Amministrazione per la

Amninistrazione per la

ricostituzione dello stesso.

ricostituzione delle stesso.

13.9 11 Consiglio puo

13.9 I1 Consiglio puod

istituire al proprio interno

istituire al proprio interno

attribuire

Comitati cui Comitati cui attribuire
funzioni consultive e | funzioni consultive e
propositive su specifiche | propositive su specifiche ’
materie. materie.

Titolo V — COLLEGIO SINDACALE

207 T Coliegio Sindacale s1

—reempone——di— —tre——sdindaei

—eempene-——di——tre——sindaci-

2071 I Colleyio Sinmdacate sit

effettivi; sona altresi | effoetrtivi, SO0 altrezi.|..
nominati due sindaci | nominati due——tre  sindaci
supplenti,. supplenti.

L’Assemblea nomina 1 sindaci e

L*Assemblea nomina i sindaci e

ne determina la retribuzione.

ne determina la retribuzione.
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L. sindaci sono scelti tra

I sindaci sono scelti tra

colors che siano in possesso

coloro che siano in Dossesso

"dei requisiti di onorabilita e

dei requisiti di onorabilitd e

professionalitd stabiliti

professiconalita stabiliti

dalla normativa applicabile,

dalla normativa applicabile,

in particelare dal decreto del

in particolare dal decreto del

30 marzo 2000 n. 162 del

30 marzo 2000 n. 162 del

“Ministero della Giustizia.

‘Ministero della Giustizia.

Al Ffini del suddetto decrefo

Al Fini del suddeflfo décretfo

te  materie Strettanmente

Te materie ——  strettamento

—a——nh————a&&iﬁ&HEL——aéiiateivifé—wdei%a——aEEiﬂEﬂ%é——a4%L&%€iv}Eé dedla
Socieatd SOnQ: diritfto | Societd ._80no: diritto
commerciale, economia | commerciale, economia

aziendale, finanza aziendale.

azliendale, finanza aziendale.

Agli stessi fini il settore

Agli stessi fini il settore

strettamente attinente

strettamente attinente

all’attivitéd della Societa e

all’attivitd della Societa é

11 settore ingegneristico e

il settore ingegneristico e

- diiRdstracione o -—contrello—dn|

altre societs nei Aimitd

fissati dalla Consob con

UTcomponente T et organi di T componente —di OT AL o 5

geologico. geologico.
20.2 I sindaci possono | 20,2 I sindaci possono
assumere Incarichi di | assumere incarichi ™ di o

—eitindetrapione e controlle in

Jaltre sociefd  pei limitd

fissati dalla Consob corn

proprio regolamento, ad

proprio regolamento, ad

esclusione degli incarichi

esclusione degli incarichi
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indicati nell’art, 13.3 del

pbresente Statuto.

indicati nell’art. 13.3 del

presente Statuto.

20.3 I1 Collegic Sindacale &

20.3 Il Cellegio Sindacale é

nominato dall’Asscmblea, nel

rispetto della disciplina pro

nominato dall’Assemblear =mel

IS PO T

tempore vigente inerente

tempore——vigente——iperente

l’equilibrio tra generi, sulla

Hegquilibrieo—tra—generi; sulla

base di liste preggﬁtate dagli

base di liste presentate dagli

azionisti ' nelle quali 1

azionisti  nelle gquali 1

canmditdat: BONC elencati

e in numerc. non superiore ai

-inediante—un—punere—progressive | -mediante R NURCro—Progressivo-|

candidatt SOIT elencati

e in numere nen superiore ai

componentli dell’organo da | compenenti dell’organo da

eleggere. eleggere. Un sindaco effettivo
e un sindaco supplente devono
appartenere al genere meno
rappresentato.

Per il deposito, la | Per il deposito, la

presentazione e”“ la | presentazione e la

pubblicazione delle liste si

pubblicazione delle liste si

applicano le procedure

ay —3

applicanc Ie procedure

disviplinate il art: 133 e

disviplitnate all gt 13, 3 del

—prosento Statueos

o concorrere alla |

presentazione di una sola

_Qgni._azionista pud presentare| Ogni azionists pud presentare

o concorrere alla

presente-Statuteos

presentazione di una sola

lista e votare una scla lista,

lista e votare una sola lista,

o
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_geébndo le modalita prescritte

dalle citate disposizioni di

dalle citate disposizioni di

|degge e regolamentari.

legge e regolamentari.

Hanno diritto di presentare le

Hanno diritto di presentare le

liste soltanto gli azionisti

liste soltanto ¢gli azionisti

che da soli o insieme ad altri

che da soli o insieme ad altri

azionisti rappresentino almeno

azjionisti rappresentino almeno

1 11l 2% o siafte Complessivamente

il 2% o siano compléessivamente

titolar: della diversa quota

titolari della diversa quota

di—partecipazione—ai capitaie

£4

VNN B D £ 0 e oy 213 =
oIt e Lo =l = - waTa

dr-partecipazrione al—capitaie

| con proprio regolamente

con propric regolamento.

Ogni candidato pud presentarsi

in una sola lista a pena di

in una sola lista a pena di

ineleggibilita.

ineleggibilits.

Le liste s5i articolano in due

Le liste si articolano in due

sezioni: la prima riguarda i

sezioni; la prima riguarda i

candidati alla carica di

candidati alla carica di

sindaco effettivo, la seconda

sindaco effettivo, la seconda

riguarda i  candidati alla

riguafda i candidati alla

carica di sindaco supplente.

Almeno 11 priwo dei candigae |

carica di

sindaco supplente.

Almerre 11 primo—det—camaidatt

—|-eti ciaseaﬁa*m—seﬂéeﬂe—_—devem—d&~——eéaseaﬁa FeEFORe deve
essere iscritto pel _registro| essere iscritra nel registro
dei revisori legali e avere | dei revisori legali e avere
esercitato l'gttivité ?E_ esercitato l’attiy{;é di

controllo legale dei conti per

controllo legale dei conti per
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un periode non inferiore a tre

un periodo non inferiore a tre

anni. anni.

Le liste che, considerando | Le liste c¢he, considerando
entrambe le sezioni, | entrambe le sezioeni,
presentano un numerce di | presentano un numero di

candidati pari o superiore a

candidati pari o superiore a

tre e concorronc per la nomina

Lre e concorrono per la nomina

della maggioranza dei | della maggioranza dei
componenti del Collegio | componenti del Collegio
Simdacaie, —devono inciuodere, [ Simdacaie, devono inciudere;
~aella—segione—-ded-.. sindaci | secopdeo——————anche ——guante
effettivi, candidati di genere | specificato  nell’avviso di
diverso, secondo guanto | convocazione dell’Assemblea,
specificato nell’avvisoe di | nella—sesicone —dei—sindaci
convocazione dell’Assemblea, | effettivi, candidati di -genere
ai fini del rispetto della | diverse componenti del genere
nermativa vigezx;e in materia | meno rappresentato in misura
di equilibrio tra 1 generi.|pari a qua.n;a p;e;isto c—la.;.

Punalora la sezione dei sindaci

primo comma del presente art,

supplenti di dette liste | 20.3.p—ai—~Eini—del—rispette
indichi due candidati, essi | della nermativa —vigente—in
devono  appartenere a generl [ matesis—di-—egquilibrio—tya—i
S WP PR Tl SR | gerneri—Qualeora—lta—serione—doi




Dalia 1lista che avra ottenuto

Dalla lista che avra ottenuto

la maggioranza dei voti | la maggioranza dei voti
saranno trattli due sindaci | saranno tratti due sindaci
effettivi e un _sindaco effettivi e due sindaci o
supplente. Lfaltro sindaco | supplenti uwr————sindace -
efféttiv& e l'aitro sindaco eﬂpp%aﬁée. L’altro sindaco

supplente sono nominati con le

effettivo e l’altro sindaco

modalitd previste

I3T5 lettera b da—applicare

dall”art. | siipplente sono nominati con Te

modalita —previste —datiari—

13 o lat o
e Ea e

s@zjoni in_cui le altre liste

b) F—applicare ]
E= =t ok

Q
L~ o

distintamente a. ciascuna delles

sono articolate,

sezioni in cui le altre liste

sono articolate.

Nel caso in cul si

Nel caso in culi si

verificasse, mutatis mutandis,

verificasse, mutatis mutandis,

una situazione analoga a

una situazione analoga a

quella prevista dal precedente

quella prevista dal precedente

art. 13.5, lettera b-bis), si

art. 13.5, lettera b-bis}, si

applicanco, sia per i sindaei

applicano, sia per i sindaci

| effettivi Ghe per i sindaci

effettivi che per 3 sindaci

T [supplenti, lv procedure oiemdt

in guanto compatibili con  la

aila—ﬂmdesim&—&effefa—bwb&ﬁ+7—~ﬂ4&&—ﬁede&£m&—%eEGEfa—fhbés+7—

supplenti; = procsdurs di oot

in _quanto, compatibili con ]

normativa vigente e con il

normativa vigente e con il

bresente articolo.

presente articolo.

L’Assemblea nomina Presidente

L’Assemblea nomina Presidente
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del Collegio Sindacale il

del Collegio Sindacale il

sindaco effettivo eletto con

sindaco effettivo elette con

le modalita previste dall‘art.

le modalitd previste dall’art.

13.5 letrtera b).

13.5 lettera b).

Qualora 1’applicazione della | Qualora 1’applicazione della

) procedura di cui m;ébra non | procedura di cui sopra non
;onsenta, per - i sindaci | consenta, per i si;&;éi

o effettivi, ;l rispetto della | effettivi, —il rispetto del

normativa sull’equilibrio tra

criterio di riparto tra generi

previsto —dal primo comma dail

U EEERE S

attribuire a cgiascun candidato

tratto dalle sezioni dei

perma-tiva-—sulllegquilibrio {fra

i—generi, viene calcolate il

sindaci effettivi delle

guoziente di voti da

diverse liste, dividende il

attribuire a ciascun candidato

numero di  voti ottenuti da | tratto dalle sezioni dei
ciascuna lista per 1l numero | sindaci effettivi delle
d’ordine di ciascuno dei detti | diverse liste, dividendo il
candidati; il candidato del | numerc di voti ottenuti da
'“§enere pit rappresentate con | ciascuna lista per il numero-m

11 quoziente piu bassc tra 1

carcidatT—tratti—da

totte e

d’ordine di ciascuno del detti

vandidati; ~ileandidato —del

Jied o~ A
1 5EE S

Sdall’apnartenente. al  genere |

rappresentato

genere--pil-—-roppresentato—oen

| 1] quoziente piin basse tra. i

menc candidati tratti da tutte le
eventualmente indicato, con il | liste é sostituito
numero d’ordine successivo piu | dall’appartenente al genere
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alto, nella stessa sezione dei

meno rappresentato

N

?:;ndaci effettivi della lista

eventualmente indicato, con il

del candidato sostituito,

numero d’ordine successivo pin

ovvero, in subordine, nella alto, nella stessa sezione dei
Sezione dei sinda_;i supplenti | sindaci ef-fetl:ivi della lista
della stessa lista del | del candidat; sostituito,l
candidato sostituito (il guale ovvero,__.l;ﬁ subordine, nella|
A "in tal ocaso subentra nella ' sezione T ded :sindaéf”-‘fé‘uppliéﬁfi """""""""""
posizione del “candidato | della stessa Iista del
suppiente ohe sostituisce), [ candidatosostituito I qgoate
altrimentd, Se St —non-tin—tal —sase-—subeptra pella

consente. il . rispetto della|posizione del candidato
normativa_ sull’equilibrio tra | supplente che sostituisce),
i generi“, e sostitqito dalla | altrimenti, se cid non
persona nominata | consente il rispetto del
dall’Assemblea con le | criterio di riparto tra generi
maggioranze di legge, in modo pr;sto dal primo comma-. del
talemm da assicurare una | preseante az;;:. 20.3 della
composizione del cOlIégio ﬂefma-e;-va suldleguilibrio—tea

Sindacale conforme alla "iégge

i:-—geﬂéfi},

—abbiano—ottenute —lo ghosso

| quoziente, werrd sostituito il

€ sostituito dalla
e allo Statuto. Nel caso in persona nominata T
cui mandidati oidiverse—Hi ste | dallAssembles con Te

g ggioranze —sb-—legge,in—modo

dale da. assicurare

........ — g

candidato della lista dalla composizione del Collegio

) quale & traltto il maggior Sindacale conforme alla m._legge
numero di Sindaci ovvere, in

e allo Statuto. Nel case in
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| subordine, il candidato tratto

cui candidati di diverse liste

dalla 1lista c¢he ha ottenuto

abbiane ottenuto lo stesso

mene voti ovvereo, in caso di

guozliente, verra sostituite il

paritd di voti, il candidate

candidato della lista dalla

che cottenga menc voti da parte

guale €& tratte il maggior

dell’Assemblea in un’apposita

numero di Sindaci ovvero, in

votazione.

subordine, il candidato tratto

dalla lista”'che ha ottenuto

meno vebti ovvereo, in caso di

parita di—voti, i1 Tandidato

o

che—ottenga mens—voti—da—parte

dell’Assemblea in un’appesita

votazione.

Per la nomina di sindaci, per

Per la nomina di sindaci, per

gualsiasi ragione, non

qualsiasi ragicne non

nominati secondo le procedure

nominati secondo le procedure

sopra previste, 1’Assemblea

sopra previste, 17Assemblea

legge, in modo tale da

delibera con le maggioranze di

delibera con le maggioranze di

legge, in modo tale da

assicurare una composizione

assicurare una composizione

del Collegio Sindacale

conforme allad  legge e alilio |

del Cellegio Sindacale

TconTourme  alla legge & allo |

HegEnte.

In caso di sostituzione di un

In caso di sostituzione del

sindaco tratto dailla lista che

sindaco tratto dalle liste di

ha ottenuto la maggicranza deil

minoranza, subentra il sindaco
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voLti subentra il sindaco

aupplente tratto da queste

“supplente tratto dalla stessa

ultime.

lista; in caso di sostituzione

In caso di sostituzione di un

fdel sindaco tratto dalle altre

Sindaco tratto dalla lista che

liste, subentra il sindaco

ha ottenuto la maggioranza dei

supplente tratto da queste

voti subentra 11 primeo sindaco

ultime. Se la sostituzione non

supplente tratto dalla stessa

consente- "1l ri“_spet't‘b

dellg]| Tis

normativa sull’equilibric Fra

I——gemeri;

I Azsembiea ——deve
essere—convecata—al pig-preste-

| per assiourdare il risperto di

detta normativa.

| non

la

consente il rispetto del

sostituzione |

criterio di riparto tra generi

pPrevisto dal primo comma del

presente axrt. 20.3, subentra

il secondo dei sindaci

supplenti tratto dalla stessa

lista. della—  pormative

sl eguitibrio—tra i goneri,

B T R e ——— e — V7=

La procedura del voto di lista

si applica solo in caso di

| detEs-nermat iy . 2

La _procedura del voto di lista

si in caso di

applica solo

rinnovo dell’intero

rinnove dell’intero Collegio

Collegio
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Sindacale. Rimangenco_ in ogni

Sindacale. Rimangono in ogni

caso ferme ulteriori

caso ferme ulteriori

inderogabili disposizioni di

inderogabili disposizieoni di

legge della disciplina, anche

legge della disciplina, anche

regolamentare, vigente.

regolamentare, vigente.

I sindaci

20.4 uscenti sono | 20.4 I sindaci uscenti sono
N —r:el egd:ibil i. o riel eggile‘L'..l"i .
20.5 I1 Collegio Sindacale 20.5 11 Collegio Sindacale
pud, previa comunicazione al | pudo, previa comunicazione al o

—Presidente dei Comsigito diT]

|-Amministrazione, — —convocare |

1’Agsemblea e 11 Consiglio di |

Amministrazione. Il potere di

AR S B O eSS RS G e

1’Assemblea 2 i1 Consiglio di

~Prestdente —detComstgito—dt

Amministrazione. Il potere di

convocazione del Consiglie di

convecazione del Consiglio di

Amministrazione puod essere

Amministrazione pud essere

esercitato individualmente da

esercitate individualmente da

ciascun membro del Collegio;

ciascun membro del Collegio;

quelle di convocazlione

gquello di convocazione

dell’Assemblea da almeno due

dell’Assemblea da almeno due

membri del Collegio.

membri del Coll egio.

20.6 I1 Collegio Sindacale puo

radumarsl Tanche i tele o

—idoocenferenia— o —eoidisione

che rurtd i partecipanfi |

possono essere identificati e

2076 I1 Collegic Sindacale puo

rradunarsi anvhe—in telc o

possono essere identificati e

videoconferenza,—a—condiziope !l —

| che  twutfd 1 _partecipanti|..

sia loro consentito di seguire

sia loro consentito di seguire

la

la

discussione,

discussione, esaminare,
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ricevere e trasmettere

ricevere e

trasmettere

documenti e di intervenire in

documenti e di intervenire in

tempo reale alla trattazione

tempo reale alla trattazione

degli

argomenti

affrontati.

argomenti  affrontati.

L’adunanza si considera tenuta

L’adunanza si considera tenuta

nel luogo in cul si trovano il

nel lyogc in cui si trovano il

Presidente del Collegio

Presidente del Collegio

"Sindavale & il- Segretario, TSaT

Sifiddcalé €Il Vegretaris, se

nominato.

nominato.

Fvdk

CLAUSOLA - FRANSITORTA.

ART. 24

24.1. La _composizione del

Collegic Sindacale indicata

nell’art. 20, caratterizzata

dalla nomina di tre sindaci

effettivi e di tre sindaci

supplenti, e le

ulteriori

Previsioni che si riferiscono

a tale composizione trovano

applicazicne a decorrere dal

—prﬂmr—iﬁnﬂamr—ﬁelTﬁﬁﬁﬁnﬂ?‘di—

trolleo—sueeessive—a quello
_nnminatQ_JdallLAssemblaa__degli_

Azionisti del 2 aprile 2019.

Fino a tale meomento il

Collegio Sindacale & composts
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da tre singaci affettivi e i

sindaci supplenti nominati

dall’Assemblea sono in numero

pari a due,

~ conferire all’Amministratore Delegato, con facolta di

subdelega, ogni piu ampio potere affinché dia esecuzione alla

presente delibera nonché apporti, ove opportunc o necessario,

aggiunte, modifiche e soppressiconi formali che fossero chieste

dalle competenti Autorita per 1’iscrizione nel Registro delle

Imprese”.

Favorevoli n. 2.391.162.752 azioni.

Astenute n. 13.275.472 azioni.

La proposta & approvata a maggioranza.

I1 tutto come da dettagli allegati.

* * k

I1 Presidente, essendosi cosl esaurita la trattazione

dell’ordine del giorno di parte straordinaria, passa a

trattare la parte ordinaria alle orxe 10,22.

Il Presidente quindi:

- richiama tutte le dichiarazioni rese in apertura dei lavori;

- comunica che risultano rappresentate in proprio o per delega

n. 2,404.438.224 azioni ordinarie, pari al 70,826241% del

capitale sociale con diritto di voto; conferma che l'assemblea

& pertanto validamente costituita anche in sede ordinaria.

* & *




_:ﬁhssanda alla trattazione dell 'unico punto all'ordine del

giorno della parte orxdinaria, il Presidente invita me notaio a

l.dare lettura della parte conclusiva del parere del Collegio

Sindacale (infra fraseritta) in merito alla risoluzione

consensuale dell’incarico di revisione legale dei conti con

ProcewaterhouseCoopers S.p.A. e alla contestuale proposta di

conferimento del nuove incarico di revisione legale dei conti _

della Societa per il periodo  2020-2028 contenuta nella

relazione del Consiglio di Amministraziona.

Il Presidente dichiara guindi aperta la discussione.

Nessuno chiedendo 1la parola, il Presidente, anche tramite me

notaio:

7_da atto che i presenti sono invariati;

- .POné in votazione mediante Radiovoter (ore 10,29) 1a

proposta di delibera di cul € stata data lettura e qui

riprodotta:

“"[..] i) Collegio Sindacale:

— considerato che la risoluzione consensuale anticipata

dell’incarico di revisione legale dei conti di Snam S.p.A.

attualmente affidato a PricgwaterhouseCoopers S.p.A., in

relazione alla guale il medesimo Collegio Sindacale ha

reso il proprio parere favorevole ai sensi dell’art. 7 del

D.M. n. 261 del 2012, & motivata dalla wvolontd di

mantenere l‘allineamento - anche in termini di durata

degli incarichi - tra il revisore legale dei conti di Snam
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S.p.A. e qguello della controllante Cassa Depositi e

Prestiti S.p.A.;

tenulo conto c¢he 1’Assemblea ordinaria degli Azionisti

della c¢ontrollante Cassa Depositi e Prestiti S.p.A., in

data 19 marzo 2019, ha conferito l’incariceo di revisione

legale, per gli esercizi 2020 - 2028, in favore di

Deloitte & Touche S5.p.A.,

prepone all’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Sham S.p.A,

di conferire 17incarico di revisione legale di Snam

S.p.A., ai sensi del Regolamento (UE) n. 537 del 2014 e

del D. Lgs. n. 39 del 2010, per la durata di_nove|

esercizi, e precisamente per gli esercizi 2020-2028, alla

societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A., con sede

legale in Milano, Via Tortona n. 25, C.F. e Partita IVA e

N. Registro delle Imprese di Milano 03049560166, iscritta

al n. 132587 del Registro del Revisori Legali tenuto

presso il Ministero competente, il tutto in conformita, ai

termini e alle condizioni, anche economiche, contenute

nell’offerta presentata da Deloitte & Touche S.p.A. e

conservata _agli atti della Societa, come sintetizzatd

nella propesta del Collegio Sindacale, anche per quanto

concerne il contributo di vigilanza, la previsionc di non

addebito di ulteriori spese rispetto ai corrispettivi

proposti, 1‘I.V,A., i criteri di adeguamento ISTAT e gli

altri eventuali criteri di adeguamento del corrigpettivo,
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I previa delibera della medesima Assemblea in_ merito alla

risgluzione conssnsuale dell’incarico allo stato conferito

a_ PricewaterhouseCoopers S.p.A. da parte dell’Assemblea

detta risoluzione;

—_di conferire mandate al Presidente e all’Amministratore |

Delegato, disgiuntamente tra loro e con_ facoltd di

subdelega, per la redazions e la sottoscrizione adi ftutti

gli atti e negozi giuridici inerenti alla formalizzazione

del conferimente del nuovo incarico di revisione legale

dei conti a pDeloitte & Touche S.p.A,, nonché per il

compimente di  ogni atte e, pitd in generale, per

l’espletamento di tutte le formalitd necessarie o anche

s0lo opportune ai fini di quanto precede, nel rispetto di

guanto brevisto dalle disposizioni di legge e

reqgolamentari vigenti in materia,

e dichiara

che la Prcposta di cui sopra non e stata influenzata da terze

parti e che in conformita all’art., 16, paragrafo 6, del

Regolamento (UE) n. 537 del 2014 non ¢ Stata applicata alcuna

delle clausole limitative alla scelta di determinate categorie

o elenchi di revisori legali o imprese di revisione contabile.

Il presente motivato parere, unitamente alla Relazione

illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle proposte

concernenti le materie poste al punto 1 dell’ordine del giorno
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e alla delibera dell’Assembles degli Azionisti di risoluzione

consensuale anticipata dell’incarico di revisione legale dei

| conti con PwC e di contestuale conferimento del nuevo incarice

di revisione legale dei conti, sara oggetto da parte di Snam

di obbligo comunicative alla Conseb in ossequio al termini e

alle modalitd previste dalle dispeosizioni normative e

regolamentari vigenti in materia”.

Favoreveolil n. 2.403.082.579 azioni.

Contrarie n. 465.795 azioni,

Astenute n. 889,850 azioni.

Il tuttoc come da dettagli allegatdi.

I1 Presidente proclama il risultato.

kdk

I1 Presidente, essendosi cosl esaurita la trattazione anche

dell'ordine del giorno di parte ordinaria, dichiara chiusa

1'assemblea alle ore 10, 30.

% ¥k

Si allegano al presente verbale le Relazioni del Consiglio di

| Bmministrazione all'assemblea straordinaria (allegato "A") e

~ordinaria (allegato "B"), 1’elenco nominativo degli

intervenuti in assemblea ed il dettaglio delle votazioni

(allegato “C") e lo Statuto aggiornato della Societa (allegato

\\D") .

S o
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Il presente atto viene da me notaio spttoscritto alle ore

12,05.

Consta di

dodici fogli soritti con mezzi meccanici da persona di mia

fiducia e di mio pugno completati per quarantacingue pagine e

della quarantaseiesima sin gui ,

F.to Carlo Marchetti notaio
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Relazione del Consighio di Amministrazione sulle proposte ’
concernenti le materie poste ali*ordine del giorno dell’ Assemblea { !\

SNAM 8.p.A.
ASSEMBLEA STRAORDINARIA E ORDINARIA DEL 23 OTTOBRE 2019
UNICA CONVOCAZIONE
Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte concernenti le materie poste
all’ordine del giorno dell’ Assemblea
PARTE STRAORDINARIA

Punto 1

modifica degli artt. 13 e 20 e all’introduzione dell’art. 24 dello Statuto sociale, concernenti in
particolare 1’equilibrio tra géneri nelta composizione del Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio
Sindacale.

La ragione di tali proposte di modifica, come si dird meglio infia, risiede nella volonta della Societa
di mantenere i propri standard di corporate governance, recependo in via volontaria, e a livello
statutatio, le pid recenti raccomandazioni del Codice di Autodisciplina delle societa quotate in materia
di c.d. “equilibrio tra generi” — approvate nel luglio 2018 — nonché le best practice nazionali ¢
| internazionali.

ok ox *

Come ricorderete, le attuali previsioni degli artt. 13 e 20 dello Statuto sociale in materia di equilibrio
tra generi nella composizione, rispettivamente, del Consiglio di Amministrazione e del Collegio

Sindacale, sono state introdotte per la prima volta all’inlerno dello Statuto di Spam S.p.A.
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Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste allordine del giorno dell’Assemblea

dall’ Assemblea straordinaria de] 26 aprile 2012, al fine di recepire le modifiche apportate agli artt.
147-ter € 148 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (il “Testo Unico della Finanza” o il
‘TUF”) dalla Legge 12 luglio 2011, n. 120, c.d. Legge “Golfo-Mosca”.

In particolare, I’art, 147-ter, comma I-ter, e [art. 148, comma 1-bis, del TUF, letti congiuntamente
alle disposizioni transitorie contenute nelPart, 2 della L. 120/2011, imponevano — ¢ impongono
tutt’ora — alle societd quotate, nei limiti temporali di efficacia di seguito precisati, di prevedere a
livello statutario che il riparto dei membri — rispettivamente — del Consiglio di Amministrazione e del
Coll;g?o Smdacale debba essere effettuato, per tre mandati consecutivi a decorrere dal primo rm.novo
degh organi sociali success:vo a un anno dalla data 'di entrata in vigore della predetta legge (i.e.
suceessivo al 12 agosto 2012), in modo tale da assegnare al genere “meno rappresentato”: (i) per il
pnmo mandato 1na quota pari a un quinto degli amministratori e dej sindac; risultati eletti e (ii) per
i successivi due mandati, una quota pari a un terzo degli amministratori e dei sindaci risultati eletti,
in entrambi i casi con arrotondamento per eccesso all’unitd superiore.

Al fine di assicurare il rispetto dei predetti criteri di riparto tra generi, I’art. 144-undecies.1 del
Regolamento emittenti adottato con Delibera Consob n, 11971 del 14 maggio 1999 (il “Regolamento
Emittenti”) — in attuazione dj quanto disposto dai richiamati articoli del Testo Unico della Finanza —
stabilisce che, sempre per i predetti tre mandati consecutivi, lo statuto debba disciplinare tra J’altro
(i) le modalita di formazione delle liste nonché i criteri suppletivi di individuazione dej singoli
componenti degli organi che consentano il rispetto dell’equilibrio tra generi ad esito delle votazioni,
fermo restando che il rispetto del criterio di riparto tra generi non pud essere imposto per le liste che
Presentino un numero di candidati inferiore a tre; e (i} le modalita di sostituzione dei componenti

degli organi venuti a cessare in corso di mandato, tenendo conto del criterio di riparte tra gener.

AN e e



Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all’ordine del giorno dell’ Assemblca

Tn attuazione di quanto precede, gli arit. 13 e 20 dello Statuto sociale prevedono, rispettivamente, Che: '
il Consiglio di Amministrazione e il Collegio Sindacale di Snam debbano essere pominati
dall’ Assemblea ordinaria “nel rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente 1'equilibrio tra
generi”. I medesimi articoli contengono altresi delle norme di dettaglio che disciplinano le modalita

di formazione delle liste, dettando degli opportuni meccanismi di ¢.d. “scorrimento” per il caso in

numero di candidati pari o superiore a tre devono includere candidati di genere diverso, secon 78

quanto specificato nell’avviso di comvocazione dell ‘Assemblea, ai fini del rispeito della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi. Quando il numero dei rappresentanti del genere meno
rappresentato deve essere, per legge, alineno pari a tre, le liste che concorrono per la nomina della
maggioranza dei componenti del Consiglio devono includere almeno due candidati del genere meno
rappresentato nella lista”.

Con riguardo al meccanismo di “scortimento”, la lettera c-bis) del successivo art. 13.5 stabilisce che,
qualora I'applicazione dell’ordinario procedimento di nomina con il sistema del voto di lista, “non
consenta il vispetto della normativa sull 'equilibrio tra i generi, viene calcolato il quoziente di voti da
attribuire a ciascun candidato tratto dalle liste, dividendo il numero di voti ottenuti da ciascuna lista
per il numero d’ordine di ciascuno dei deiti candidati, il candidato del genere pitt rappresentaio con
il quoziente pilt basso tra i candidati tratti da tutte le lisie & sostituito, fermo il Fispetio del numero
minimo di amministratori indipendenti, dall’'appartenente ol genere meno rappresentalo

eventualmente indicalo (con il numero d’ordine successivo piis alto) nella stessa lista del candidato



Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all’ordine del giorno dell’ Assemblea

sostituito, altrimenti dalla persona nominata secondo la procedyra di cui alla lettera d) [i.e,
dall’assemblea con le maggioranze di legge]. Nel caso in cul candidati di diverse liste abbigno
oltenuto lo stesso quoziente minimo, verra sostituito il candidaio della lista dalla quale & traug i

maggior numero di amministratori ovvero, in subordine, il candidato tratto dalla lista che abbia

oftenuto il minor numero di vori ovvero, in caso di paritd di voti, il candidato che ottenga meno voti

da pabte dell’Assemblea in un’apposita votazione”, sempre con le maggioranze di legge.
In tema di'-'sﬁstituzionc, Iart. 13.8 dispone che, nel caso in cui, nel corso dell’esercizio, VEngono a

mancaré uno o pill amministratori, s provvede ai sensi dell’art. 2386 de| codice civile, nel rispetto

della “no:ﬁ;tiva vigente in matéria di equilibrio tra i generi”.
Per quanto concerne Ja nomina dej componenti del collegio sindacale, I’art. 20.3 prevedeiche “Le liste
che, considerando entrambe le sezioni, presentano un numero di candidati pari o superiore a tre ¢
concorrono per la noming della maggioranza dei componenti del Collegio Sindacale, devono
includere, nella sezione dei sindaci effettivi, candidati di genere diverso, secondo quanto specificato
nell’awiso di convocazione dell ‘Assembleq, ai fini del rispetto della normativa vigente in materiq dj
equilibrio tra i generi. Qualora la sezione dei sindaci supplenti di dette liste indichi due candidati,
essi devono appartenere o Zeneri diversi”,

Per il caso in cui, ad esito dell’applicazione dell’ordinario procedimento di nomina dei sindaci
effettivi con il sistema del voto di lista, non risulti rispettato il criterio di riparfo stabilito dalla
normativa vigente sull’equilibrio tra i gener, il successivo cpv. 11 del medesimo art. 20.3 dispone
che debba essere “calcolato il quoziente di voti da attribuire a ciascun candidato tratto dalle sezioni
dei sindaci effettivi delle diverse liste, dividendo il numero di voti ottenuti da ciascuna lista per il
numero d'ordine di ciascuno dei detti candidati” e che “il candidato del genere pii rappresentato

con il quoziente pitr basso tra i candidati tratti da tutte le Jliste™ debba essere “sostituio



Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concementi le materie poste all’ordine del giorno dell’ Assemblea

successivo piit alto, nella stessa sezione dei sindaci effettivi della lista del candidato sosfituito,

owero, in subordine, nella sezione dei sindaci supplenti della stessa lista del candidato sostituito (il
quale in tal caso subentra nella posizione del candidato supplente che sostituisce), allrimenti, se cid

non consente il rispetto della normativa sull ‘equilibrio tra i generi, [...] dalla persona nominata

dall 'Assemblea con le maggioranze di legge, in modo tale da assicurare una composizione del

NI
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voii ovvero, in caso di paritd di voti, il candidato che ottenga meno voti da parie dell }si{fnfﬂea -
un’apposita votazione”,

Con riguardo alla sostituzione di sindaci eventualmente cessati in corso di mandato, il terzultimo cpv.
del medesimo art. 20,3 prevede che “in caso di sostituzione di un sindaco tratto dalla lista che ha
oltenuto la maggioranza dei voti subentra il sindaco supplente tratto dalla stessa lista; in caso di
sostituzione del sindaco tratto dalle altre liste, subentra il sindaco supplente tratto da queste ultime.
Se la sostituzione non consenle il rispetto della normativa sull’equilibrio tra i generi, |'Assemblea
deve essere convocata al pii presto per assicurare il vispetto di detia normativa”,

*%F F % K

Cid posto, in considerazione della ricordata disciplina transitoria prevista dalla L. n. 120/2011, ai
sensi defla quale gli obblighi normativi in materia di equilibrio tra generi trovano applicazione solo
per i (primi) tre mandati consecutivi successivi al 12 agosto 2012, ’assetto statutario ora ricordato ha

csaurito per Snam la propria portata precettiva.



Relazione del Comnsiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all’ordine del giorno dell’ Assemblea

La prizoa nomina pest L. n. 120/2011 & stata infatti effettuata, sia per il Consiglio di Amministrazione
che per il Collegio Sindacale, dall’ Assemblea del 26 marzo 2013, con riferimento agli esercizi 2013-
2015. La seconda nomina & stata ¢ffettata, sempre per entrambi gli organi, dall’ Assemblea del 27
aprile 2016, con riferimento agli esercizi 2016-2018. La terza e ultima nomina & stata effettuata, anche
in questo caso, sia per [organo amministrativo che per PPorgano di controllo, dal’ Assemblea
ordinaria dello scorso 2 aprile.

In ocoaswne di tale ultima Assemblea hanno quindi trovato applicazione, per il terzo e ultuno

ey

ma.ndato consecunvo le attvali disposizioni statutarie in materia di equilibrio tra generi, secondo
_ quanto dlls:}')os’to dalla L n. 120/2011. Pertanto, salvo che non vengano emanate nuove dlsposmom
: no_rrhatn'/qiin materia di equilibrio tra generi che sostituiscano o comunque estendano 1’ambito
ter-np‘orale di applicazione della Legge Golfo-Mosca, I’efficacia prescrittiva delle predette clausole
dgl_l__@l_S____.tatuto — per come attualmente formulate (i.e. mediante rinvio al criterio di riparto tra generi
previsto dalla normativa vigente) — & dunque automaticamente cessata, in quanto, con il decorso del
terzo mandato consecutivo, non vi sara pilt per Snam — cosi come per tutte le altre socicta quotate per
le quali siano decorsi i tre mandati consecutivi — alcun obbligo normativo in tema di equilibrio tra
generi.

Proprio in considerazione dell’efficacia temporale circoscritta della L. n. 120/2011, nel luglio 2018 il
Comitato per la Corporate Governance ha approvato alcune modifiche del Codice di Autodisciplina
delle societd quotate (il “Codice di Autodisciplina™), volte a introdurre — a livello di c.d. soft law — il
principio dell’equilibrio tra generi nella composizione degli organi sociali.

In particolare, ’art. 2.P.4 invita gli emittenti ad applicare “criteri di diversita, anche di genere, nella
composizione del consiglio di amministrazione, nel rispetto dell’obiettivo prioritavio di assicurare

adeguata competenza e professionalita dei suoi membri” raccomandando che “almeno un terzo del



Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all’ordine del giorno dell’ Assemblea

2.C3).
Analoghe raccomandazioni sono espresse con riferimento alla composizione del Collegio Sindacale

¢ al criterio di riparto dei Sindaci effettivi e dei Sindaci supplenti (¢fi-. art. 8.P.2 e art. 8.C.3).

Ai fini di quanto precede, il Comitato per la Corporate Governance invita quindi gli emittenti, “anche
tenuto conto dei propri assetti proprietari”, ad applicare lo “strumento ritenuto pin idoneo a
perseguire tale obiettivo, adottundo clausole statutarie e/o politiche di diversita e/o orientamenti ggl!

azionisti [...]” (cfr. Commento agli artt. 2 ¢ 8). :

% W ok ok ok

all’ Assemblea straordinaria degli azionisti delfa Societd le modifiche statutarie di seguito descr
Consiglio di Amministrazione di Snam condivide le considerazioni svolte dal suddetto Comitato per
la Corporate Governance in ordine agli effetti positivi derivanti dalla L. n. 120/2011, la cui
introduzione ha: (i) compartato 'aumento della percentuale delle donne, rispettivamente, al 36%
negli organi di amministrazione e al 38% negli organi di controllo delle societd quotate!, (ii)
contribuito a ridurre ’etd media dei Consigli di Amministrazione e, come effetto indiretto, (i)
accresciuto la diversitd nella composizione dei Consigli in termini di et e background professionale.
11 Consiglio di Amministrazione di Snam ritiene che il principio dell’equilibrio tra generi debba
continuare a trovare applicazione nella governance della Societa a prescindere dalla previsione di un
obbligo normativo.

La proposta che si sottopone all’ Assemblea straordinaria convocata per il 23 ottobre 2019, nella
sostanza, & dunque quella di prevedere che, in mancanza di una disciplina normativa direttamente

applicabile a Snam, il principio dell’equilibrio tra generi trovi comunque riconoscimento a livello

1 Rapporto Consob 2018 sulla corporate governance delle societd quotate italiane.
7



: - Relazione de! Consiglio di Amministrazione sulle proposte
- ‘concernenti fe materie poste all ordine del giorno dell’Assemblea

statutario, prevedendo che il Consiglio di Amministrazione sia nominato dall* Assemblea anche “con
lobiettivo di assicurare I'equilibrio tra generi nella composizione del Consiglio stesso™ e recependo
nello Statuto attvale criterio di riparto tra generi, in misura pari ad almeno un terzo del totale dei
componenti del Consiglio di Amministrazione e de] Collegio Sindacale (con riferimento sia aj Sindaci
effettivi che ai Sindaci supplenti).

A tale ultimo riguardo, al fine di rendere pill agevole - in caso di eventuale sostituzione dei Sindaci

n corso di mandato — il rispetio delle disposizioni sull’equilibrio tra generi nella composizione del

-Colleglo Smdacalc il Consiglio di Amministrazione propone di prevedere (i) che i Sindaci Supplenti

siano tre anzmhé due e (ii) che le liste che, considerando entrambe Je sezioni, presentino un numero

di c)andldatl pari 0 supenore a tre debbano contenere un candidato alla carica di sindaco effettivo e

-.ca:ndldato alla carica di sindaco supplente appartenente al genere meno rappresentato (secondo quanto

eventualmente indicato dall’avviso di convocazione).

Cid detto, dal momento che I’ Assemblea degli Azionisti dello scorso 2 aprile 2019, come ricorderete,
ha nominaio due Sindaci supplenti, in linea con le vigenti previsioni statuarie, ¢ che non si ravvisa
I’esigenza di provvedere da subito a una integrazione del numero dei Sindaci supplenti, il Consiglio
di Amministrazione propone di inserire in Statuto una Clansola Transitoria, al fine di prevedere che
le modifiche relative all’integrazione del numero dei Sindaci supplenti trovino applicazione a
decorrere dal primo rinnovo dell’organo di controllo successivo a quello nominato dall*Assemblea
degli Azionisti del 2 aprile 2019.

RO R &
Tutte le modifiche statutarie previste sono debitamente evidenziate nel testo a fronte di seguito

riportato per Vostro pronto riferimento.



Relazione def Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all’ordine del giorno dell’ Assemblea

Si segnala che le modifiche statutarie proposte non attribuiscono il diritto di recesso in capo ai soéi;: o :/
che non dovessero concorrere alla relativa approvazione, non integrando gli estremi di alcuna delle

fattispecie di recesso individuate dall’articolo 2437 cod. civ.
Signori Azionisti,

siete invitati a:

- approvare le modifiche ¢ integrazioni proposte allo Statuto di Snam S.p.A. in riferimento aghi

riportato unitamente a quello vigente.

STATUTO
SNAM S.p.A.

Testo attuale Testo modificato

STATUTO DI SNAM

Titolo IV - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

13.1 La Socictd & amministrata da un Consiglio di | 13.1 La Societd & amministrata da un Consiglic di
Amministrazione composto da un numero di membri | Amministrazione composto da vn numero di membri
non inferiore a cinque e non superiore a nove; il loro | non inferiore a cinque e non superiore a nove; il loro
numerc e la durata in carica sono stabiliti [ numero e la durata in carica sono stabiliti
dall’ Assemnblea all’atto della nomina. dall’ Assemblea all’atto della nomina.

13.2 Gli amministratori possono essere nominati per | 13.2 Gli amministratori possono essere nominati per
un periodo non superiore a tre esercizi, scadono alla | un periodo non superiore a ire esercizi, scadono alla
data dell’Assemblea convocata per 1’approvazione | data defl’Assemblea convacata per 1’approvazione
del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro | del bilancio relativo all*uliimo esercizio della loro
carica e sono rieleggibili carica e sono rieleggibili

13.3 Il Consiglio di Amministrazione & nominato | 13.3 1] Consiglic di Amministrazione & nominato
dall’Assemblea, nel rispetto della disciplina pro | dall’Assemblea, nel rispetto delin—diselplina—pro
tempore vigente inerente I’equilibrio tra generi, sulla | tempere—vigente—inerenteNegquilibrio—tru—senori—di
base di liste presentate dagli azionisti nelle quali i | quanto previsto dal presente Statuto ¢ con
candidati dovranno essere elencati mediante un | )obieitivo di assicurarve Pequilibrio tra generi
NUMEero progressivo. nella composizione del Consiglio stesso.

Il Consiglio di Amministrazione @ hominato sulla
base di liste presentate dagli azionisti nelle quali i
candidati dovranno essere clencati mediante un
1UIMero progressivo,

Le liste sono depositate presso Ja sede sociale entro | Le liste sono depositate presso la sede sociale entro
il venticinguesimo giorno precedente Ja data | il venticinquesimo giomo precedente la data
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. Relazione de] Consiglio di Amministrazione sulle proposte
*‘concernenti le materie poste all’ordine del giorno dell’ Assemblea

dell’assemblea chiamata 2 deliberare sulla nomina
dei componenti il Consiglio di Amministrazione e
messe a disposizione del pubblico, con le modalita
previste dalla legge e dalla Consob con proprio
regolamento, almeno ventuno giorni prima della data
dell’ Assemblea.

Ogni azionista pud presentare o concorrere alla
presentazione di una sola lista e votare una sola lista,
secondo le modalith prescritte dalle citate
disposizioni di legge e regolamentari.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli
azionisti che da soli o insieme ad alti azionisti
rappresentine  almeno il 2%, o siano
complessivamente titolari della diversa quota di

partecipazione al capilale sociale fissata dalla

'| Céihsob con proprio fegolamento. La titolarita della

quota” minima -necessaria alla presentazione delle
liste & deteyminatd-avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore del socio nel giorno in

cui le listé sono dépositate presso la Societa.
|| Al fine. di’- comprovare la titolaritd del numero di
| azioni necessario alla. presentazione delle liste, gli

azionisti dovranno produrre entro il termine previsto
per la pubblicazione delle Tiste da parte della Societa,
la relativa certificazione rilasciata ai sensi di Jegge
dagli intermediari abilitati,

Almeno un amministratore, se il Consiglio &
composto da un numero di membri non superiore &
sette, ovvero almeno tre amministratori, se il
Consiglio ¢ composto da un numero di membri
superiore a sette, devono possedere i requisili di
indipendenza stabiliti per i sindaci di societa quotate.
Nelle liste sono espressamente individuati i candidati
in possesso dei citati requisiti di indipendenza,

Al sensi del decreto del Presidente de] Consiglio dei
Ministri de] 25 maggio 2012, recante “Criteri,
condizioni e modalita per adottare il modello di
separazione proprietaria della societh Snam S.p.A. ai
sensi dell’art, 15 della legge 24 marzo 2012, n. 27,
gli amministratori non possono rivestire alcuna
carica nell’organo amministrativo o di controllo né
funzioni dirigenziali in eni 8.p.A. ¢ sue controllate,
né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di
natura professionale o patrimoniale con tali socjcta.
Tuiti i candidati debbono possedere altres i requisiti
di onorabilita prescritti dalla normativa vigente,

dell’assemblea chiamata a deliberare sulla nomina
dei componenti il Consiglio di Amministrazione ¢
messe a disposizione del pubblico, con le modalita
previste dalla legge ¢ dalla Consob con proprio
regolamento, almeno ventuno giomi prima della data
dell’ Assemblea.

Ogni azionista pud presentare o concorrere alla
presefitazione di una sola lista e votare una sola lista,
secondo le modalitd prescritte dalle citate
disposizioni di legge e regolamentari.

Ogni candjdato pud presentarsi in una sola stz a
pena di ineleggibilitd,

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gl
azionisti che da soli o insieme aq altri azionisti
rappreseatino  almeno il 2%, o  siano
complessivamente titolari della diversa quota di
partecipazione al capitale sociale fissata dalla
Consob con proprio regolamento. La titolarita della
quota minima necessaria alla presentazione delle
liste & determinata avendo rignardo alle azioni ‘che
Tisultano registrate a favore del socio nel giorno in
cui le liste sono depositate presso la Societa.

Al fine di comprovare Ia titolarita del numero di
azioni necessario alla presentazione delle liste, gli
azionisti dovranno produrre entro il termine previsto
per la pubblicazione delle liste da parte della Societa,
la relativa certificazione rilasciata ai sensi di legge
dagli intermediari abilitati,

Almeno un amministratore, se il Consiglio &
composto da un numero di membri non superiore a
seite, ovvero almeno tre amministratori, se il
Consiglio & composto da un numero di membri
superiore a sette, devono posscdere i requisiti di
indipendenza stabiliti per i sindaci di societa quotate.
Nelle liste sono espressamente individuati i candidati
in possesso dei citali requisiti di indipendenza.
Almeno un terzo (con arrotondamento, in caso di
numiero  decimale, all’intero superiore) dei
componenti del Consiglio di Amminisirazione
deve appartenere al genere meno rappresentato.
Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 25 maggio 2012, recante “Criterd,
condizioni @ modalitd per adottarc il modello di
separazione proprietaria della societd Snam $.p.A. ai
sensi dell’art. 15 della legge 24 marzo 2012, n. 277,
gli amministeatori non possono rivestire alcuna
carica nell’organe amministrativo o di controllo né
funzioni dirigenziali in eni S.p.A. e sue controllate,
né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di
natura professionale o patrimoniale con tali societa.
Tutti i candjdati debbono possedere altresi i requisiti
di onorabilitd prescritti dalla normativa vigente.
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Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all’ordine del giomo deli’ Asscmblea /

Le liste che presentano un numero di candidati pari
o superiore a tre devono includere candidati di
genere diverso, secondo quanto specificato
nell’avviso di convocazione dell’Assemblea, ai fini
del tispetto della normativa vigente in materia di
equilibrio tra i geper. Quando il numero dei
rappresentanti del generc meno rappresentato deve
essere, per legge, almeno pari a tre, le liste che
concorrono per la nomina della maggioranza dei
componenti del Consiglio devono includere almeno
due candidati del genere meno rappresentato nella
lista.

Unitamente al deposito di ciascuna lista, a pena di
inammissibilith della medesima, devono depositarsi
il cumriculum professionale di ogni candidato e le
dichiarazioni con le quali i medesimi accettano la
propria candidatura & attestano, sotto la propria
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita
¢ di incompatibilitd nonché il possesso dei citati
requisiti di onorabilita ed eventuale indipendenza.
Gli amminpistratori nominati deveno comunicare alla
Societd I’eventuale perdita dei citati requisiti di
indipendenza e onorabilita nonché la sopravvenienza
di cause di ineleggibilita o incompatibilita.

134 11  Copsiglic valuta periodicamente
Iindipendenza e 1’onorabilita degli amministratori
nonché Pinesistenza di cause di ineleggibilitd e
incompatibilitd. Nel caso in cui in capo ad un
Amministratore non sussistano o vengano meno i
requisiti di indipendenza o di onorabilita dichiarati e
normativamente prescritti ovvero sussistano cause di
ineleggibilita o incompatibilitd, il Consiglio dichiara
la decadenza dell’amministratore e provvede per la
sua sosfituzione ovvero lo invita a far cessare la
causa i incompatibilitd entro un termine
prestabilito, pena la decadenza dalla carica.

13.5 Alla elezione degli amministratori si procedera
come segue:

a) dalla lista che avra ottenuto ia maggioranza dei
voti espressi dagli azionisti (la “Lista di
Maggioranza™) saranno tratti nell’ordine progressivo
con il quale sono elencati nella lista stessa i sette
decimi degli amministratori da eleggere con
arrotondumento, in caso di numero decimale,
all’intero inferiore;

Le-Nelle liste che presentano un numero di candldhﬁ
pari o superiore a tre deveno-ineludere, almene nn’|
terzo -dei candidati di—genere—diverse (con™
arrotondamesnto, in ¢aso di mmmero decimale,
ail’intcro soperiore) deve appartenere al generc
meno rappreseniato, secondo quanto anmche
specificato nell’avviso  di  convocazione

dell’ Assmb]ea—m—ﬁni—del—rmpem}deﬂa-nmmmm

dichiarazioni con le quali i medesimi a
propria candidatura e attestano, sotto Jaok
responsabilita, I’inesistenza di cause di inelcggid
e di incompatibilitd nonché il possesso dei oe
requisiti di onorabilita ed eventuale indipendenza.
Gli amministratori nominati devono comunicare alla
Societd I'eventuale perdita dei citati requisiti di
indipendenza e onorabilita nonché la sopravvenienza
di cause di ineleggibilith o incompatibilita.

134 1 Consiglio valuta periodicammente
J'indipendenza e 1’onorabilitd degli amministratori
nonché ['inesistenza di cause di ineleggibilitd e
incompatibilitd. Nel caso in cui in capo ad un
Amministratore non sussistano o vefigano meno i
requisiti di indipendenza o di onorabilitd dichiarati e
normativamente prescritti ovvero sussistano cause di
ineleggibilita o incompatibilita, il Consiglio dichiara
la decadenza dell’amministratore € provvede per la
sua sostituzione ovvero lo invita a far cessare la
causa di incompatibilitA entro un termine
prestabiliio, pena la decadenza dalla carica.

13.5 Alla elezione degli ainministratori si procederd

come segue:
a) dalla lista che avra ottenuto la maggioranza dei
voti espressi dagli azionmisti (la “Lista di

Maggioranza™) saranno tratti nell’ ordine progressivo
con il quale sono elencati neila lista stessa i sette
decimi degli amministratori da eleggere con
arrotondamento, in caso di numero decimale,
all’intero inferiore;
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Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all’ordine del giomo dell’ Assemblea

b) i restanti amministratori saranno tratti dalle altre
liste (le “Liste di Minoranza”) che non siano
collegate in alcun modo, neppure indirettamente, con
i soci che hanno presentato o votato 1a lista risultata
prima per numero di voti; a tal fine, i voti ottenuti
dalle liste stesse saranno divisi successivamente per
uno o due o tre seconda il numero progressivo degli
amministratori da eleggere. I quozienti cosi ottenuti
saranno assegnati progressivamente ai candidati di
ciascuna di tali liste, secondo 1'ordine dalle stesse
rispettivamente previsto. I quozienti cosi attribuiti ai
candidati delle varie liste verranno disposti in unica
graduatoria decrescente. Risulteranno eletfi coloro
che avranno ottcnuto i quozient] pid elevati, Nel caso
in cui pid candidati abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, risultera eletto il candidato della lista che
non abbia ancora eletto alcun amministratore o che
abbta cletto il minor numero di amministratori. Nel

| caso in cui nessuna di Lali liste abbia ancora eletto un -

amininistratore ovverd tutte abbiano eletto o stesso
. | numero di amministratori; nell’ambito di tali liste
¢ | risulterd. eletto il-candidato di quella che abbia

.| -ottenuteil maggior numero di voti. In caso di parita

| .di voti diista e sempre a parita di quoziente, si
| procedets a nuova votazione da parte delP’intera
| Assemblea risultando eletto il candidato che ottenga
la maggioranza semplice dei voti;

b-bis) nel caso in cui la Lista di Maggioranza non
presenti un numero di candidati sufficiente ad
assicurare il raggiungimento del numero degli
amministratori da eleggere ai sensi della precedente
lettera a), si procedera a trarre dalla lista stessa tusti i
candidati ivi elencati, secondo 1’ordine progressivo
indicato in tale lista; dopo aver quindi provveduto a
trarre gli altri amoministratori dalle Liste di
Minoranza, ai sensi delta precedente fettera b), perii
numero di posizioni, pari a tre decimi del totale,
previsto per tali liste, si procederd a trarre i restanti
amministratori, per le posizioni non coperte dalla
Lista di Maggioranza, dalla lista che abbia ottenuto
il maggior numero di voti tra le Liste di Minoranza
(la “Prima Lista di Minoranza™) in relazione alla
capienza di tale lista. In caso & capienza
insufficiente, si procedera a trarre i restanti
amministratori, con le stesse modalitd, dalla lista
seguente (“Secondn Lista di Minoranza”) o
eventualmente da quelle successive, in funzione del
numero di voti e della capienza delle liste stesse.
Infine, qualora il numero complessivo di candidati
inseriti nelle liste presentate, sia nella Lista di
Maggioranza che nelle Liste di Minoranza, sia
inferiore a quello degli amministratori da elegpere, i
restanti amministratori saranno eletti dal}’assemblea

b) i restanti amministratori saranno tratti dalle altre
liste (le “Liste di Minoranza™ che non siano
collegate in alcun modo, neppure indirettamente, con
i soci che hanno presentato o votato la lista visultata
prima per numero di voti; a tal fine, i voti ottenuti
dalle liste stesse sararmo divisi successivamente per
o o due o Ire secondo il numero progressivo degli
amministratori da eleggere. | quozienti cosi ottenuli
saranno assegnati progressivamente ai candidati di
ciascunz di tali liste, secondo ’ordine dalle stesse
Tispettivamente previsto. 1 quozienti cosi attribuiti aj
candidati delle varie liste verranno disposti in unica
gradvatoria decrescente. Risulteranno eletti coloro
che avranno ottenuto i quozienti pi elevati. Nel caso
in cui pih candidati abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, risultera eletto il candidato della lista che
non abbia ancora eletto alcun amministratore o che
abbia eletto il minor numero di amministratori, Nel
caso in cui nessuna di tali liste abbia ancora eletto,un
amministratore ovvero tutte abbiano eletto lo stedso
numero di’amministratori, nell’ambito di tali liste
tisultera eletto il candidato di quella che abbia
ottenuto il maggior numero di voti. In caso di parita
di voti di lista e sempre a paritd di quoziente, si
procederd a nuova votazione da parte dell’intera
Assemblea risultando eletto il candidato che ottenga
la maggioranza semplice dei voti;

b-bis) nel caso in cui la Lista di Maggioranza non
presenti un numero di candidati sufficiente ad
assicurare il raggiungimento del numero degli
amministratori da eleggere ai sensi della precedente
lettera ), si procedera a trarre dalla lista stessa tutti i
candidati ivi elencati, secondo ’ordine progressivo
indicato in tale lista; dopo aver quindi provveduto a
trarte gli altd amministratori dalle Liste di
Minoranza, ai sensi della precedente lettera b), per il
numero di posizioni, pari & tre decimi del totale,
previsto per tali liste, si procederd a trarre i restanti
amministratord, per le posizioni non coperte dalla
Lista di Maggioranza, dalla lista che abbia ottenuto
il maggior numero di voti tra le Liste di Minoranza
(la “Prima Lista di Minoranza™) in relazione alia
capienza di tale lista. In caso di capienza
insufficiente, si procedera a frarre i restanti
amministratori, con le stesse modalita, dalla lista
seguente (“Seconda Lista di Minoranza™ o
eventualmente da quelle successive, in funzione del
numero di voti e della capienza delle liste stesse.
Infine, qualora il numero complessivo di candidati
inseriti nelle liste presentate, sia nella Lista di
Maggioranza che nelle Liste di Minoranza, sia
inferiore a quello degli amministratori da eleggere, i
restanti amministratori saranno eletti dall’assemblea
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Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte

concernenti le materie poste all’ordine del giorno

dell’ Assemblea

con delibera assunta ai sensi della successiva lettera
a);

¢) qualora, a seguilo dell’applicazione della
procedura sopra descritta, non risultassc nominato il
numere minimo di amuministratori  indipendenti
statutariamente prescritto, viene calcolato il
quoziente di voti da atfribuire a ciascun candidato
tratto dalle liste, dividendo il numero di voti ottenuti
da ciascuna lista per il numero d’ordine di ciascuno
dei detti candidati; i candidati non in possesso dei
requisiti di indipendenza con i quozienti pid bassi tra
i candidati traiti da tutte le liste sono sostituiti, a
partire  dall’ultimo, dai candidati indipendenti
eventualmente indicati nella stessa lista del
candidato sostituito (seguendo ’ordine necl quale
sono indicati), altrimenti da persone, in possesso dei
requisiti di indipendenza, nominate sccondo la
procedura di cui alla lettera d). Nel caso in cui
candidati di diverse liste abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, verrd sostituito il candidato della lista
dalla quale ¢ ftratto il maggior numero di
amministratori ovvero, in subordine, il candidato
tratto dalla lista che ha ottenuto il minor numero di
voti ovvero, in caso di parita di voti, il candidato che
oftenga meno voti da parte dell’Assemblea in
un’apposita votazione;

c-his) qualora |’applicazione della procedura di cui
alle letiere a), b) e b)-bis non consenta il rispetto
della normativa sull’equilibrio tra i generd, viene
calcolato il quoziente di voti da attribuire a ciascun
candidato tratto dalle liste, dividendo il numero di
voti ottenuti da ciascuna lista per il numero d’ordine
di ciascuno dei detti candidati; il candidato del
genere pit rappresentato con il quoziente pid basso
tra i candidati tratti da tutte Je liste & sostituito, fermo
i} rispetto del numero minimo di amministratori
indipendenti, dall’appartenente al genere meno
rappresentato eventualmente indicato (con il nunero
d’ordine successivo pit alto) nella stessa lista del
candidato sostituito, altrimenti dalla persona
nominata secondo la procedura di cui alla lettera d).

Nel caso in cui candidati di diverse liste ebbiano
ottenuto lo stesso quoziente minimo, verra sostituito
il candidato della lista dalla quale & tratto il maggior
numere di amministratori ovvero, in subordine, il
candidato tratto dalla lista che abbia ottenuto i} minor
numero di voti ovvero, in caso di parita di voti, il
candidato che oitenga menc voti da parte
dell’ Assemblea in un’apposita votazione;

d) per la nomina di amministratori, per qualsiasi
ragione non nominati ai sensi dei procedimenti sopra
previsti, I' Assemblea delibera con le maggioranze di

con delibera assunta ai sensi della successiva lettera
d);

¢) qualora, a seguito dell’applicazione della
procedura sopra descritta, non risultasse nominato il
pumero minimo di amministratori indipendenti
statutariamente prescritto, viene calcolato il
quoziente di voti da attribuire a ciascun candidato
tratto dulle liste, dividendo il aumero di voti ottenuti
da ciascuna lista per il numero d’ordine di ciascuno
dei deiti candidati; i candidati non in possesso dei
requisiti di indipendenza con i quozienti piil bassi tra
1 candidati fratti da tutte le liste sono sostituiti, a
partire dall™ultimo, dai candidati indipendenti
evenfualmente indicati nella stessa lista del
candidato sostituito (seguendo 1’ordinc nel quale
sopo indicati), altrimenti da persone, in possesso dei
requisiti di indipendenza, nominate secondp..da.)
procedura di cui ella lettera d). Nel casefifp{cti
candidati di diverse liste abbiano oftenufg.}S st
quoziente, verra sostituito il candids’;(gf*"
dalla quale & ftratto il maggior! smli
amministratori ovvero, in subordine}, i| ‘a
tratto dalla lista che ha ottenuto il mjﬁ‘ir St
voti ovvero, in caso di parita di voti, il cadid
ottenga meno voti da parte dell’Asse
un’apposita votazione;

¢-bis) qualora 1’applicazione della procedura di cui
alle lettere a), b) e b)-bis non consenta il rispetto
dellae previsioni statutarie Im materia di
normeativa—sullequilibrio tra 1 generi, vienc
calcolato il quoziente di voti da atiribuire a ciascun
candidato tratto dalle liste, dividendo il numero di
voti ottenuti da ciascuna lista per il numero d’ordine
di ciascuno dei detti candidati; il candidato del
genere pill rappresentato con il quoziente pin basso
tra i candidati tratti da tutte le liste & sostituito, fermo
il rispetto del nmumeroc minimo di amministratori
indipendenti, dall’appartenente al genere meno
rappresentato eventualmente indicato (con il numero
d'ordine successivo pih alto) nella stessa lista del
candidato sostituito, altrimenti dalla persona
nominata secondo la procedura di cui alla lettera d).
Nel caso in cui candidati di diverse liste abbiano
ottenuto lo stesso quoziente minimo, verra sostituito
il candidato della lista dalla quale & tratto il maggior
numero di amministratori ovvero, in subordine, il
candidato tratto dalla lista che abbia ottenuto il minor
numero di voti ovvero, in caso di parita di voti, il
candidato che ottenga meno voti da parte
dell’ Assemblea in un’apposita votazione;

d) per la nomina di amministratori, per qualsiasi
ragione non nominati ai sensi dei procedimenti sopra
previsti, ]’ Assemblea delibera con le maggioranze di
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.":5 Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
- concernenti le materie poste afl’ordine del giorno

dell’ Assemblea

legge, in modo tale da assicurare comunque che la
composizione del Consiglio di Amministrazione sia
conforme alla legge e allo Statuto,

Rimangono in ogni caso ferme ulteriori inderogabili
disposizioni di legge della discipling, anche
regolamentare, vigente.

13.6 La procedura del voto di lista si applica solo in
caso di rinnovo dell'intero Consiglco di
Amministrazione.

13.7 1.’ Assemblea, anche nel corso del mandato, pud
variare il numero degli Amministratori, sempre entro
il limite di cui al primo comma del presente articolo
¢ provvede alle relative nomine secondo le madalita
di cui al precedente ar. 13.5 lettera d). Gli
amministratori cosl eletti scadranno con quelli in
carica. ...

]3.8‘§é"n@] corso dell’esercizio vengono a mancare
uao ‘0 pHr amministratori, si provvede ai “sensi
dell’art. 2386 del codice civile. -

In Ogrii'taso deve essere assicurato il'rispetto del
tuiflero minimo di amministratori indipendenti &

“['della normativa vigente in materia di equilibrio tra i

“generi.

Se viene meno la maggioranza degli amministratori,
si intendera dimissionario I’intero Consiglio di
Amministrazione e |’Assemblea dovid essere
convocata senza indugio dal Consiglio di
Amministrazione per la ricostituzione dello stesso.
13.9 11 Consiglio pud istituire al proprio interno
Comitati cui attribuire funzioni consultive e
propositive su specifiche materie,

legge, in modo tale da assicurare comunque che la
composizione del Consiglio di Amministrazione sia
conforme alla legge e allo Statuto,

Rimangono in ogni caso ferme ulteriori inderogabili
disposizioni di legge della disciplina, anche
regolamentare, vigente,

13,6 La procedura del voto di lista si applica solo in
caso di rinnovo dell’interc Consiglio  di
Amminigtrazione.

13.7 L’ Assemblea, anche nel corsa dal mandato, pud
variare il numero degli Amministratori, sempre entro
il limite di cui 4l primo comina del presente articolo
e provvede alle relative nomine secondo le modalitd
di cui al precedente ar. 13.5 lettera d). Gli
amministratori cosi eletti scadranno con quelli in
carica.

13.8 Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare
utio o pill amministratori, si provvede ai sensi
dell’art. 2386 del codice civile. K

In ogni caso deve essere assicurato il rispelto del
numero minimo’ di wnministratori indipendenti e

tra-i-generd In presenza di almeno un terzo (con
arrotondamento, in caso di numero decimale,
allintero  superiore) di  amministratori
appartenenti al genere meno rappresentato.

Se viene meno la maggioranza degli amministratori,
si intenderd dimissionario I'intero Consiglio di
Amministrazione e ['Assemblea dovrd essere
convocata senza indugio dal Consiglio di
Amministrazione per la ricostituzione dello stesso,
13.9 11 Consiglio pud istituire al proprio interno
Comitati cui attribuire funzioni consultive e
propositive su specifiche materie.

Titolo V - COLLEGIO SINDACALE

20.1 11 Collegio Sindacale si compone di tre sindaci
effettivi; sono altresi nominati due sindaci supplenti.

L’Assemblea nomina i sindaci e ne determina la
retribuzione. I sindaci sono seelti txa coloro che sjano
in possesso del requisiti di onorabilita e
professionalitd stabiliti dalla normativa applicabile,
in particolare dal decreto del 30 marzo 2000 n. 162
del Ministero della Giustizia.

Ai fini del suddetto decreto le materie strettamente
attinenti all’attivitd della Societd sono: diritto
commerciale, economia aziendale, finanza
aziendale.

20.1 11 Collegio Sindacale si compone di tre sindaci
effettivi; sono altresi nominati dee—tre sindaci
supplenti.

1’Assemblea nomina i sindaci ¢ ne determina la
refribuzione. I sindaci sono scelti tra coloro che siano
in possesso dei requisiti di onorabilitd e
professionalita stabiliti dalla normativa applicabile,
in particolare dal decreto del 30 marzo 2000 n, 162
del Ministero della Giustizia,

Al fini del suddetto decreto le materie strettamente
attinenti all’attivitd defla Societd somo: diritto
commerciale, economia  aziendale, finanza
aziendale.
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Agli stessi fini il setlore streftamente aftinente
all’attivitd della Societa & il settore ingegneristico e
geologico.

20.2 I sindaci possono assumere incarichi di
compouncnte di organi di amministrazione e controilo
in alire societa pei limiti fissaii dalla Consob con
proprio regolamento, ad esclusione degli incarichi
indicati nell’art, 13.3 del presente Statuto.

203 11 Collegio Sindacale & nominato
dall’ Assemblea, nel rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente I’equilibrio tra generi, sulla
base di liste presentate dagli azionisti nelle quali i
candidati sonc elencati mediante un numero
progressivo e in numero non superiore ai
componenti dell’organo da eleggere.

Per il deposito, 1a presentazione ¢ la pubblicazione

geologico.
20.2 1 sindaci possono assumere incarichi di
componente di organi di anmministrazione e controllo
in altre societd nei limiti fissati dalla Consob con
proprio regolamento, ad esclusione degli incarichi
indicati nell’art. 13.3 del presente Statuio.
203 11 Collegio Sindacale & nominato
dall’ Assembleas ml—rispetto—d&lln—diseip%ln&-pﬂ
tempore-vigente-iner
sulla base di listc presentate dagli azionisti nelle
quali i candidati sono elencati mediante un numero
progressivo ¢ in numero non superiore ai
componenti dell’organo da eleggere. Un sinda <
effetitve e un sindace supplente ., de )&5 _
.19“’

appartenercal genere meno rappreseit

Agli stessi fimi il settore strettamente attinente | .
all’attivita della Socictd & il settore ingegneristico &4+ =

Per il depostito, la presentazione e la pu I CARi
delle liste si applicano ie procedure ; ,'.I;'_ b
all’art. 13.3 del presente Statuto. 0 4\ \\ v

Ogni azionista pud presentere o concer ﬁ ¢
presentazione di una sola lista e votate una\¥e __11 C
secondo le modalitd prescritte dalle \gifagTaY

-

dellc liste si applicano le procedure disciplinate
all’art. 13.3 del presente Statuto.

Ogni azionista pud presentare o concorrere alla
presentazione di una sola lista e votare una sola lista,
secondo Je modalita prescritte dalle citate

disposizioni di legge e regolamentari.

Hamnno diritto di presentare le liste soltanto gli
azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti
rappresentino almeno il 2% . o  siano
complessivamente titolari deila diversa quota di
partecipazione al capitale sociale fissata dalla
Consob con proprio regolamento.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilita.

Le liste si articolano in due sezioni: la prima riguarda
i candidati alla carica di sindaco effettivo, la seconda
riguarda i candidati alla cerica di sindaco supplente.
Almeno il primo dei candidati di ciascuna s¢zione
deve essere iscritto nel registro dei revisori legali €
avere esercitato I’attivita di controllo legale dei conti
per un periodo non inferiore a tre anmi.

Le liste che, considerando entrambe le sezoni,
presentano un numero di candidati pati o superiore a
tre e concorrono per la nomina della maggioranza dei
componenti del Collegio Sindacale, devono
includere, nella scziome dei sindaci effettivi,
candidati di genere diverso, secondo quanto
specificato  nell’'avviso di  convocazione
dell’ Assembiea, ai fini del rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi. Qualora
la sezione dei sindaci supplenti di dette liste indichi
due candidati, essi devono apparienere a generi
diversi.

disposizioni di legge e regolamentari.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli
azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti
rappresentino  almeno il 2% o  siano
complessivamente titolari della diversa quota di
partecipazione al capitale sociale fissata dalla
Consob con proprio regolamento.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilita.

Le liste si articolano in due sezioni: la prima riguarda
i candidati alla carica di sindaco effettivo, la seconda
riguarda i candidati alla carica di sindaco supplente.
Almeno it primo dei candidati di ciascuna sezione
deve essere iscritto nel registro dei revisori legali e
avere esercitato 1’attivitd di controllo legale dei conti
per un periodo non inferiore a tre anni.

Le liste che, considerando entrambe le sezioni,
presentapo uh numero di candidati pari o superiore a
tre e concorrono per Ja nomina della maggioranza dei
componenti del Collegic Sindacale, devono
includere, secondo  anche quanto specificato
nell’avviso di convocazione defl’Assemblea,-nella
sezione-dei-sindaei-effettivi;-eandidat-di-genere
diverse componenti del genere  meno
rappresentato in misura pari a quanto previsto
dat primo comma del presente art. 20.3.;-ai-find
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P

dell’ Assemblea

Dalla lista che avia ottenuto la maggioranza dei voti
saranno tratti due sindaci effettivi e un sindaco
supplente. L altro sindaco effettive e 1’altro sindaco
supplente sono nominati con le modalitd previste
dall'art. 13.5 lettera b) da applicare distintamente a
ciascuna delle sezioni in cni le atre liste sono
articolate.

Nel ¢caso in eni si verificasse, mutatis mutandiy, una
situazione analoga a quella prevista dal precedente
art. 13.5, Jettera b-bis), si applicano, sia per i sindaci
effettivi che per i sindaci supplenti, le procedure di
cui alla medesima lettera b-bis), in quanto
compatibili con la nommativa vigente e con il
presente-arlicolo,

L’Assemblen nomina Presidente del Collegio
Sindacale’il sindacn €ffeftivo eletto con le modalita
previste dall’art. 13.5 Iettera b),

Qualora 1'applicazione della procedura di cui sopra
non consénta, ‘per i sindaci effettivi, il rispetto della
normativa sull’equilibrio tra i generd, viene calcolato
il quoziente di voti da attribuire a ciascun candidato
tratto dalle sezioni dei sindaci effettivi delle diverse
liste, dividendo il numero di voti ottenuti da ciascuna
lista per il numero d’ordine di ciascuno dei detti
candidat; il candidato del genere pit rappresentato
con il quoziente pitt basso tra i candidati tratti da tutte
I¢ liste & sostituito dail’appartenente al genere meno
rappresentato eventoalmente indicato, con il numero
d’ordine successivo pid alto, nella stessa sezione dei
sindaci effettivi della Hsta del candidato sostituito,
ovvero, in subordine, netla sezione dei sindaci
supplenti della stessa lista del candidato sostituito (il
quale in tal caso subentra nella posizione del
candidato supplente che sostituisee), alidmenti, se
cid non consente il rispetio della normativa
sull’equilibrio tra i generi, & sostituito dalla persona
nominata dall’Assemblea con le maggioranze di
legge, in modo tale da assicurare una composizione
del Collegio Sindacale conforme alla legge e allo
statuto. Nel caso in cui candidati di diverse liste
abbiano ottenuto lo stesso quoziente, verra sostituito
il candidato della lista dalla quale ¢ tratto il maggior
numero di Sindaci ovvero, in subordine, il candidato
tratto dalla lista che ha ottenuto meno voti ovvero, in
caso di paritd di voti, il candidato che ottenga meno
voti da parte dell’Assemblea in un’apposita
votazione.

diversi.

Dalla lista che avra ottenuto la maggioranza dei voti
saranno tratti due sindaci effettivi ¢ due sindaci
supplenti un—sindaco sapplente. L'altro sindaco
effettivo e I"aliro sindaco supplente sono nominati
con le modalitd previste dall’art. 13.5 letiera b) da
applicare distintamente a ciascuna delle sezioni in
cui le altre liste sono articolate.

Nel caso in cvi si verificasse, nutatis mutandis, una
situazione analoga a quella prevista dal precedente
art. 13.5, lettera b-bis), si applicano, sia per i sindaci
effettivi che per i sindaci supplenti, le procedure di
cui alla medesima lettera b-bis), in quanto
compatibili con la normativa vigente e con il
presente articolo.

L’Assemblea nomina Presidente de] Collegio
Sindacale il sindaco effettivo eletto con le modalita
previste dall’art. 13.5 lettera b).

Qualora I'applicazione della procedura di cui sapra
non consenta, per i sindaci effeitivi, -il rispetto del
criterip di riparto tra generi previsto dal prim
comma del presente art. 20.3 della—normativa
sulllequilibiio—tra—i—generi, viene calcolato il
quoziente di voti da attribuire a ciascun candidato
tratto dalle sezioni dei sindaci effettivi delle diverse
liste, dividendo il numero di voti ottenuti da ciascuna
lista per il numero d’ordine di ciascuno dei deiti
candidati; il candidato del genere pit rappresentato
con il quoziente pid basso tra i candidati tratti da tuite
le liste & sostituito dall’appartenente al genere meno
rappresentato eventualmente indicato, con il numero
d'ordine successivo pill alto, nella stessa sezione dei
sindaci effettivi della lista del candidato sostituito,
ovvero, in subordine, nella sezione dei sindaci
supplenti della stessa lista del candidato sostituito (il
quale in tal caso subentra nella posizione del
candidato supplente che sostitvisce), altrimenti, se
cid non consente il rispetto del eriterio di riparto
fra generi previsto dal primo comma del presente
art. 20.3 della nermativa sull’equilibs } £,
& sostituita dalla persona nominata dall’ Assemblea
con le maggioranze di legge, in modo tale da
assicurare una composizione del Collegio Sindacale
conforme alla legge e allo Statuto, Nel caso in cni
candidati di diverse liste abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, verra sostituito il candidato della lista
dalla quale & tratto il maggior numero di Sindac
ovvero, in subordine, il candidate tratto dalla lista
che ha ottenuto meno voti ovvero, in caso di parita
di voti, il candidato che ottenga meno voti da parte
dell’ Assemblea in un’apposita votazione.
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Per la nomina di sindaci, per qualsiasi ragione, non

nominati secondo le procedure sopra previste,
1’ Assemblea delibera con le maggioranze di legge, in
modo tale da assicurare una composizione del
Collegio Sindacale conforme alla legge e allo
statuto.

In caso di sostituzione di un sindaco tratto dalla lista
che ha ottenuto la maggioranza dei voti subentra il
sindaco supplente tratto dalla siessa lista; in caso di
sostituzione del sindaco tratto dalle altre liste,
subentra il sindaco supplente tratto da queste ultime.
Se la sostituzione non consente il rispetto della
normativa sull’equilibrio tra i generi, I’Assemblea
deve essere convacata al pill presto per assicurare il
rispetto di detta normativa.

La procedura del voto di lista si applica solo in caso
di rinnovo dell’intero Collegio Sindacale.
Rimangono in ogni caso ferme ulteriori inderogabili
disposizioni di legge della disciplina, anche
rcgolamentare, vigente.

20.4 I sindaci uscenti sone rieleggibili.

20.5 11 Collegio Sindacale pud, previa
comunicazione al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, convocare 1’Assemblea e il
Consiglio di Amministrazione, I potere di
convocazione del Consiglio di Amminisirazione puo
essere esercitato individualmente da ciascun
membro del Collegio; quello di convocazione
dell’ Assemblea da almeno due membri del Collegio.
20.6 I Collegio Sindacale pud radunarsi anche in
tele o videoconferenza, a condizione che tutti i
partecipanti possono essere identificati e sia loro
consentito di seguire la discussione, esaminare,
ricevere e trasmettere documenti e di intervenire in
tempo reale alla ftrattazione degli argomenti
affrontati. L’adunanza si considera tenuta nel Juogo
in cui si trovano il Presidente del Collegio Sindacale
¢ il Segretario, se nominato.

nominati secondo le procedure sopra previste, [ .-
I’ Assemblea delibera con le maggioranze di legge, i
modo tale da assicurare una composizione del
Collegio Sindacale conforme alla legge e allo
Statuto.

In caso di sostituzione del sindaco tratio dalle liste
di minoranza, subentra il sindaco sepplente
tratto da queste nltime.

In caso di sostituzienc di un sindacoe tratto dalla
lista che ha ottenuto la maggioranza dei voti subentra
il primo sindaco supplente tratto dalla stessa lista; in

dal primo comma del presente art. 24
il secondo dei smdacl supplcntl f nt {gailn

di rinnovo dell’intero Colleglo Smdacale.
Rimangono in ogni caso ferme ulteriori inderogabili
disposizioni di legge della disciplina, anche
regolamentare, vigente.

20.4 1 sindaci uscenti sono rieleggibili.

20.5 1 Collegio Sindacale pud, previa
comunicazione al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, convocare 1’Assemblea ¢ il
Consiglio di Amministrazione. I potere di
convocazione del Consiglio di Amministrazione pué
essere esercitato individvalmente da ciascun
membro del Collegio; quello di convocazione
dell’ Assemblea da almcno due membri del Collegio.
20.6 T Collegio Sindacale pud radunarsi anche in
tele o videoconferenza, a condizione che tutti i
partecipanli possono essere identificati e sia loro
consentitc di seguire la discussione, esaminare,
ricevere ¢ trasinettere documenti ¢ di intervenire in
tempo reale alla (maltazione degli argomenti
affrontati. [.’adunanza si considera tenuta nel luogo
in cui si trovano 1) Presidente del Collegic Sindacale
¢ i Segretario, se nominato.

sdkdeatr

CLAUSOLA TRANSITOREA
ART. 24
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24.1. La composizione del Collegio Sindacale
indicata nell’ art. 20, carvatterizzata dalla nowmina
di tre sindaci effettivi ¢ di tre sindaci supplenti, ¢
le ulteriori previsioni che si riferiscono a tale
coulposizione trovano applicazione a decorrere
dal primo rinnovo dell’organo di controllo
successivo a quello nominato dall’Assemblea
degli Azionisti del 2 aprile 2019. Fino a tale
momento i Collegio Sindacale & composts da tre
sindaci effettivi e i sindaci supplenti nominati
dall’ Assemiblea sono in numero pari a duc.

- conferire all’Amministratore Delegato, con facoltd di subdelega, ogni pit ampio potere
affinché dia esecuzione alla presente delibera nonché apporti, ove opporituno o necessario,

aggiunte, modifiche e soppressioni formali che fossero chieste dalle competenti Autorita per

Viscrizione nel Registro delie Imprese.

Hi Presidente del Comnsiglio di Amministrazione

Ing. Luca Dal Fabbro
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Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all’ordine del giorno dell’ Assemblea

SNAM S.p.A.

ASSEMBLEA STRAORDINARIA E ORDINARIA DEL 23 OTTOBRE 2019 N

UNICA CONVOCAZIONE

Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte concernenti le materie pgs
all’ordine del giorno dell’Assemblea
PARTE ORDINARIA

Punto 1

S.p.A. e contestualc conferimento del nuovo incarico di revisione legale dei conti della Societd

per il periodo 2020 - 2028 e determinazione del relativo corrispettivo

Signori Azionisti,

siete convocati, in sede ordinaria, per deliberate in ordine alla risoluzione consensuale dell’incarico

di revisione legale dei conti di Snam S.p.A. (la “Societd” o anche “Snam”) conferito a

PricewaterhouseCoopers S.p.A. (“PwC™), per gli esercizi 2018-2026, dall’Assemblea ordinaria del

24 aprile 2018 e al contestuale conferimento del nuovo incarico di revisione legale dei conti della

Societa per il noveonio 2020-2028 e alla determinazione del relativo corrispettivo.

A tal fine, si rammenta in via preliminare che:

(i) ai sensi del combinato disposto dell’art. 13, comma 4, del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 ¢
detl’art. 7 del Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze 28 dicembre 2012, n. 261, la
risoluzione consensuale dell’incarico di revisione legale dei conti ¢ deliberata dall’ Assemblea
ordinaria, su proposta del Consiglio di Amministrazione, acquisite le osservazioni formulate
dalla societd di revisione legale “uscente” e sentito il Collegio Sindacale anche sulle predette
oOsservazioni;

(ii) ai sensi del combinato disposto dell’art. 16 del Regolamento (UE) n. 537 del 2014 e dell’art. 13
del D.Lgs. n. 39 del 2010, I’ Assemblea ordinaria, su proposta motivata del Collegio Sindacale,

conferisce I'incarico di revisione legale e determina il relativo corrispettivo per I'intera durata
1
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delP’incarico nonché gli eventuali criteri di adeguamento.
Tanto premesso, come a Voi noto, I’attivita di revisione legale dei conti di Snam & attualmente svolta
da PricewaterhouseCoopers S.p.A. (“PwC™), in forza di un incarico la cui scadenza, come detto, &

prevista in occasione della data di approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2026,

5 Ad 0ggi; ¢ sine alla data di approvazione del bilancio relativo all’esercizio 2019, la medesima PwC

¢ anche la societa incaricata della revisione legale dei conti di Cassa Depositi e Prestiti S.p.A.
(“CDP”y azionista di controllo di Snam. In vista di tale prossima scadenza, CDP ha avviato, nel corso
" del 20 f%‘, le attivitd propedeutiche all’espletamento delle procedure di selezione per individuazione
del nuovo revisore legale per il novennio 2020-2028.

In tale contesto, CDP - considersto che la quasi totalitd degli incarichi di revisione delle socicta
controllate incluse nell’area di consolidamento di CDP (2 questi limitati fini e in questa limitata
accezione, il “Gruppo™) risultava parimenti affidato a PwC, con scadenza allineata all’incarico di
revisione di CDP, e ciod in occasione dell’approvazione dej bilanci relativi all’esercizio 2019 - ha
ritenuto di offrire a tutte le controllate rientranti nella relativa area di consolidamento, compresa
Snam, la possibilitd di aderire, con il necessario coinvolgimento di tutti i Comitati per il controllo
intermo ¢ Ja revisione contabile (“CCIRC™) dei vari enti di interesse pubblico (“EIP”) controllati da
CDP, a una procedura unica di Gruppo finalizzata, ove possibile, all’individuazione di un revisore
unico per tutte le societa controllate da CDP rientranti nell’area di consolidamento di quest’ultima (la
“Procedura Unica™).

Tale proposta ¢ stata formalizzata, per quanto riguarda Snam, con wna comunicazione del 28 giugno
2018 con la quale il Collegio Sindacale di CDP ha invitato il Collegio Sindacale di Snam a valutare
la possibilita di aderire alla Procedura Unica.

A seguito di una approfondita valutazione di detta richiesta, Snam ha deciso di aderire alla Procedura
Unica, ritenendo che tale adesione fosse funzionale a consentire ai competenti organi della Societa di
poter successivamente valutare, in via del tutto autonoma e indipendente, se proporre all’ Assemblea
dei soci la sostituzione del revisore legale di Snam, al fine di mantenere, anche per gli esercizi

successivi al 2019, allineamento delle attivita di revisione legale con quelle della controllante CDP;
2
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Assemblea ordinaria del 24 aprile 2018 ra EY S.p.A. (“EY™), societd incaricata della revisione legale
di Snam fino all’esercizio 2017, e Iattale socicta di revisione PwC.

Ad esito della Procedura Unica, }’ Assemblea degli Azionisti di CDP del 19 marzo 2019 ha deliberato

il conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti per il periodo 2020-2028 & Deffine &

Touche S.p.A. (“Deloitte”). P gl N

2019 sia I’attuale), hanno analizzato, per quanto di rispettiva competenza, gli esiti del ;::::E%ésﬁnrg

selezione e, in particolare, 1’offerta presentata da Deloitte in sede di gara relativa nello specifico al

Gruppo Snam, comparandola anche con I’incarico di revisione attualmente in essere con PwC,

addivenendo alle proposte di seguito formulate.

Nell’ambito delle predette analisi, si ¢ proceduto tra I’altro a:

(a) richiedere a PwC, con lettera del 25 luglio 2019, la disponibilitd ad addivenire, per le
motivazioni sopra esposte, alla risoluzione consensuale dell’incarico di revisione legale dei
conti conferito dall’ Assemblea del 24 aprile 2018, ai sensi dell’art. 13, comma 4, del D.Lgs. n.
39 del 2010 e dell’art. 7 del D.M. n. 261 del 2012, nonché degli ulteriori incarichi professionali
conferiti successivamente da Snam e degli analoghi incarichi di revisione legale conferiti dalle
societd controllate, precisando (i) che le attivita di revisione relative ai bilanci chiusi al 31
dicembre 2019 rimarranno nella esclusiva competenza di PwC; (i) che, a seguito della
risoluzione consensuale (ove deliberata dall’ Assemblea), Snam e le sue Controllate dovranno
provvedere pro-quota a liquidare a PwC j corrispettivi dovuti per I°attivita resa sino alla relativa
data; e (iii) che non sard previsto il pagamento di alcuna somma a titolo di penale per tale
cessazione anticipata;

(b) acquisire da parte di PwC, in data 29 Iuglio 2019, la relativa lettera di accettazione nell’ambito
della quale non & stata formulata, da parte della stessa PwC, alcuna osservazione con sostanziale

¢ generale adesione alle richieste formulate da Snam nella citata lettera del 25 luglio 2019,
3
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ferma la precisazione che la risoluzione dell’incarico di revisione legale avra effetto ¢ sard
condizionata alfa delibera favorevole dell’ Assemblea degli Azionisti della Societ e alla nomina
della nuova societa di revisione, in conformitd con quanto previsto dalla normativa di
riferimento; e
(¢) " acquisire il motivato parere favorevole del Collegio Sindacale, di seguito riportato, sulla
~ risoluzione consensuale dell’incarico di revisione legale attualmente affidato a PwC ai sensi del
“richiamato art. 7 del D.M. n. 261 del 2012;
(d) - acquisire la proposta motivata del Collegio Sindacale, di seguito riportata, sulla proposta di
~ conferimento del nuovo incarico di revisione legale dei conti di Snam S.p.A. per il periodo
2020-2028 e di determinazione del relativo corrispettivo,

Ad esito di tutto quanto precede, il Consiglio di Amministrazione, ritenendo che I’allineamento delle

aitivita di revisione di Gruppo e quindi il conferimento dellincarico di revisione legale di Snam per

gl esercizi 2020-2028 in favore del. medesimo revisore incaricato dalla controllante CDP, ie.

Deloitte, sia nel miglior interesse di Snam e che lo stesso sia idoneo a determinare benefici anche in

termini di efficacia, efficienza ed economicitd dell’attivita di revisione, sottopone all’approvazione

dell’ Assemblea ordinaria degli Azionisti convocata per il 23 ottobre 2019:

—  la propria proposta di risoluzione consensuale dell’incarico di revisione legale dei conti
conferito a PwC dall’ Assemblea degli azionisti del 24 aprile 2018 con le osservazioni formulate
dalla Societa di revisione “uscente” e il parere del Collegio Sindacale anche sulle predette
osservazioni; e contestualmente

—  la motivata proposta del Collegio Sindacale, di seguito riportata, relativa al conferimento
dell’incarico dj revisione legale dei conti di Snam per gli esercizi 2020-2028 e alla
determinazione del relativo corrispettivo.

Tk wow
Si riporta di seguito la proposta di delibera che sara sottoposta all’approvazione dell’Assemblea .
_ordinaria, comprensiva sia (i) della préposta del Consiglio di Amministrazione relativa alla

risoluzione consensuale dell’incarico di revisione legale in essere, sia (ii) delle osservazioni formulate
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Relazione de] Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie posie all’ordine del giorno dell’ Assemblea

dalla Societa di revisione PwC e del relativo parere espresso dal Collegio Sindacale su tale proposta
di risoluzione consensuale, sia, infine, (i} della proposia det Collegio Sindacale relativa al
conferimento del nuovo incarico di revisione legale per gli esercizi 2020-2028 ¢ alla determinazione
del relativo corrispettivo:

“L’Assemblea ordinaria di Snam S.p.A.,

—  esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sul punto 1 all qr‘dwe ;!j
giorno di parte ordinaria;. i C@?’T 2

~  esaminata in particolare la proposta del Consiglio di Amministrazione relativa allatk
consensuale dell’incarico di revisione legale dei conti di Snam S.p.A. conferito dall A
Ordinaria del 24 aprile 2018, per gli esercizi 2018-2026, in favore di Pricewalerlmusec oopem
SpA. ("PwC");

—  preso allo, ai sensi del combinato disposto dell'art. 13, comma 4, del D.Lgs. n. 39 del 2010 e
dell’art. 7 del D.M. n. 261 del 2012, (i) della lettera del 29 luglio 2019, con cui PwC ha
acceftato la risoluzione consensuale del predetto incarico di revisione legale dei conti e delle
osservazioni ivi contenute e (ii) del parere favorevole del Collegio Sindacale su tale proposta
di risoluzione consensuale;

—  tenuto conto che 1'Assemblea ordinaria degli Azionisti della controllante Cassa depositi ¢
prestiti S.p.A., in data 19 marzo 2019, ha conferito Iincarico di revisione legale della predetia
Cassa Depositi e Prestiti S.pA., per gli esercizi 2020-2028, in favore di Deloitte & Touche
S.p.A. ("Deloitte”);

—  esaminata la proposta del Collegio Sindacale con viferimento al conferimento dell incarico di
revisione legale per gli esercizi 2020-2028 in favore di Deloitte e alla determinazione del
relativo corrispettivo e preso atlo che, nel caso di specie, in esito alla graduatoria finale della
Procedura Unica, l'alternativa al conferimento dell'incarico alla predetta Deloitte é
rappresentata dal mantenimento dell 'incarico di revisione legale attvalmente affidato a PwC;

delibera di

- approvare, ai sensi dell’art. 13, comma 4, del D.Lgs. n. 39 del 2010 e dell’art. 7 del D.M. n.
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Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concementi le materie poste all’ordine del giomo dell’ Assemblea

261/2012, la risoluzione consensuale dell incarico di revisione legale dei conti di Snam S.p.A.
conferito dull'Assemblea ordinaria di Snam S p.A. del 24 aprile 2018, per gli esercizi 2015-
2026, in favore della societa di revisione legale PricewaterhouseCoopers S.p.A., con sede
legale in Milano, Via Monte Rosa n. 91, C.F. ¢ Partita IVA ¢ Registro delle Imprese di Milano
1297988013535, iscritta al n. 119644 del Registro dei Revisori Legali tenuto presso il Ministero
‘competente (“PwC'”); e contestualmente

wH conferire I'incarico di vevisione legale di Snam S.p.A., ai sensi del Regolamento (UE) n. 537
dél 2014 e del D.Lgs. n. 39 del 2010, per la durata di nove esercizi, e precisamente per gli
esercizi dal 2020 al 2028 compreso, alla societd di revisione Deloitte & Touche Sp.A., con
sede legale in Milano, Via Tortonan. 25, C.F, ¢ Partita IVA e Registro delle Imprese di Milano
03049560166, iscritta al n. 132587 del Registro dei Revisori Legali tenuto presso il Ministero
competente, il tutlo in conformitd di termini e alle condizioni, anche economiche, contenute
nell offerta presentata da Deloitte & Touche S. p.A. indata 21 febbraio 2019 e conservata agli
atti della Socield, come sintetizzati nella proposta del Collegio Sindacale, anche per quanto
concerne il contributo di vigilanza, la previsione di non addebito di ulteriori spese rispetto ai
corrispettivi proposti, I'LV.A., i criteri di adeguamento ISTAT ¢ gli altri eventuali critevi di
adeguamento del corrispettivo;

—  conferire mandato al Presidente e all' Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro ¢ con
Jacolta di subdelega, per la redazione e la sottoscrizione di tutti gli atti e negozi ghwridici
inerenti sia alla formalizzazione della risoluzione consensuale -deII ‘incarico di revisione allo
stato conferito a PricewaterhouseCoopers Sp.A. sia al conferimento del nuovo incarico di
revisione legale dei conti a Deloitte & Touche S.p.d., nonché per il compimento di ogni atto, e
Pitl in generale, per Iespletamento di tutte le formalita necessarie o anche solo opporttne ai
fini di quanto precede, nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni di legge ¢
regolamentari vigenti in materia”.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Ing. Luca Dal Fabbro



SNAM S.p.A.

Parere del Collegio Sindacale in merito alla risoluzione consensuale del’attuale incarico di
revisione legale dei conti di Snam S.p.A. con PricewaterhouseCoopers S.p.A. e proposta di
conferimento del nuovo incarico di revisione legale dei conti i Snam S.p.A. per il periodo 2020-

2028 e di determinazione del rclativo corrispettivo

1. Premessa
L’attivita di revisione legale dei conti di Snam S.p.A. (*Snam™ o anche la “Societd™) & attualmente
svolta da PricewaterhouseCoopers S.p.A. (“PwC"), in virth dell’incarico & quest’ultima affidato
dall’Assemblea ordinaria deghi Azionisti della Societa del 24 aprile 2018 per gli esercizi 2018-2026.
A oggi, e sino alla data di approvazione del bilancio relativo all’esercizio 2019, la medesima PwC &
anche la societa incaricata della revisione legale dei conti di Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. (“CDP™),
azionista di controllo di Snam.

In vista di tale prossima scadenza, CDP ha avviato, nel corso del 2018, le attivith propedeutiche
all’espletamento delle procedure di selezione per I'individuazione del nuovo revisore legale per il
novennio 2020-2028. La decisione di CDP di anticipare di un suno, rispetto alla naturale scadenza
dell’incarico di revisione, I'avvio del processo di selezione & stata motivats, tra 1’alivo,
dall’opportunitd di: () eliminere o ridurre, quanto pid possibile, le incompatibilitd derivanti dalla
disciplina dei “servizi vietati” di cui all'art. 5 del Regolamento (UE) . 537 del 2014, ai sensi del
quale alcune tipologie di incarichi non possono essere atiribuite al soggetto cui venga poi conferito

I’incarico di revisione legale nell’esercizio immediatamente precedente 1’arco temporale compreso

tra I’inizio del periodo oggetto di revisione e il momento dell’emissione della relazione di revisione




soluzione di continuita.

In tale contesto, CDP - considerato che la quasi totalitd degli incarichi di revisione delle societd
controllate incluse nell’area di consolidamento di CDP (a questi limitati finj e in questa limitata
accezione, il “Gruppo™) risultava parimenti affidata a PwC, con scadenza allineata all’incarico di
revisione di CDP, e ciog in occasione deli’approvazione dei bilanci relativi all’esercizio 2019 - ha
ritenuto di offrire a tutte le societa rientranti nella relativa area di consolidamento, compresa Snam
), 1a pds'sib?lité di aderire - con il necessario coinvolgimento di tutti i Comitati per il controllo interno
ela revisioné contabile (“CCIRC™), i.e.: Collegi Sindacali, dei vari enti di interesse pubblico (“E1P")
controllati da CDP {tra i quali rientra anche Snam) - a una procedura unica di Gruppo finalizzata, ove
possibile, all’individuazione di un revisore unico per tutte le societd controllate da CDP rientranti
nell’area di consolidamento di quest’ultima (la “Procedura Unica™).

Tale proposta ¢ stata formalizzata in una comunicazione del 28 giugno 2018 con cuj il Collegio
Sindacale di CDP ha invitato il Collegio Sindacale di Snam a valutare la possibilitd di aderire alla
Procedura Unica. Si precisa, al riguardo, che sino alla nomina, da parte dell’ Assemblea ordinaria di
Snam dello scorso 2 aprile 2019, del Collegio Sindacale attualmente in carica le attivita di competenza
dell’organo di controllo relative al]t; procedura di selezione del nuovo revisore legale dei conti e alla
valutazione delle relative offerte sono state espletate dal precedente Collegio Sindacale, il cui incarico
¢ giunto al termine proprio in occasione della predetta Assemblea del 2 aprilc 2019 (.

Alla luce della predetta comunicazione, i competenti organi di Snam, in primis il Collegio Sindacale,
hanno autonomamente valutato che I’adesione alla Procedura Unica, ferme restando le
determinazioni dell’Assemblea degli Azionisti, fosse funzionale a consentire la sostituzione del

rovisore legale di Snam, al fine mantenere, anche per gli esercizi successivi al 201 9, I"allineamento

! Soggetia al contrallo di CDP ai sensi dei principi contabili IFRS e, quindi, oggetta di consolidamento da parte di CDP,
ma non sottoposta all’attivitd di direzione e coordinamento di quest'ultima,

? [l precedente Collegio Sindacale, nominato dall’ Assemblea degli Azionisti del 27 aprile 2016, era cosi composto: Dott,

l,u\ Amato (Presidentc), Dott. Massimo Gatto (Sindaco Effettivo) e Dott.ssa Maria Luisa Mosconi (Sindaco Et‘f‘cttivo]._.,_»?
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delle attivita di revisione legale con quelle della controllante CDP; tale motivazione - giova ricorddesiz. j.',/

- era stata anche alla base dell’avvicendamento deliberato dall’ Assemblea ordinaria del 24 aprile 2018
tra EY Sp.A. (“EY), socleta mcancata della revisione legale di Snam fino all’esercizio 2017, ¢

r's-’,

I"attuale societa di rev1510ne PwC ‘,; "
11 principio del “revisore unico di gruppo”, che fiésﬁtuisce una diffusa prassi di mercato, ¢ infatti

idoneo a determinare benefici in temnm di efﬁcacla, efficienza ed economicits del B@ﬁ“ﬁd& \

revisione, in coerenza con i diversi e pn) ampi profili di responsabilit introdotti dny/@{é% aitichfo
(UE) n. 537 del 2014 ¢ in funzone di una maggior razionalizzazione ed economicita &g
(risparmi di costi e oneri).
In considerazione di quanio precede, il Collegio Sindacale di Snam ha, quindi, formalmente
comunicato a CDP la propria positiva valutazione in ordine alla partecipazione di Snam alla
Procedura Unica, precisando che detta Procedura avrebbe dovuto tenere conte tra 1'altro; (3) della
necessitd che fossero invitate a partecipare alla procedura di sclezione societhd di revisione con
adeguati requisiti organizzativi e di esperienza nel settore di riferimento di Snam (encrgia e attivita
regolate} e nell”analisi del sistema di controllo interno; (¢} di condizioni economiche pill convenienti
rispetto a quelle in essere con PwC; (fii) della citcostanza che, in considerazione delle disposizioni
normative vigenti che vietano agli EIP - quale ¢ Snam - di rinnovare o conferire un nuovo incarico di
revisione legale dei conti alla medesima societd di revisione “se non siano decorsi almeno quattro
esercizi dalla data di cessazione del precedente incarico” (c.d. cooling-off period - cfr. art. 17 del
D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39), per il novennio 2020 - 2028 Snam non avrebbe potuto (cosl come
non puo) conferire V’incarico di revisione legale né, ovviamente, al revisore attualmente in carica, i.e.
PwC, né a EY, e cio¢ alla precedente societd di revisione timasta in carica, come ricordato, fino
all’esercizio 2017 (compreso}; (iv) dell’assenza di conseguenze pregiudizievoli e di impedimenti al
corretto espletamento dell’attivita di revisione sui bilanci della Societd a fronte della risoluzione

{lnti?&ipa‘ta del rapporto con PwC ¢ del contestuale affidamento dell’incarico di revisione alla societd x’f

3 ) .."""R,.-' o )
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selezionata all’esito della Procedura Unica di Gara. 1
Inoitre, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 16 del Regolamento (UE) n. 537 del 2014, che afﬁdﬁh e
al CCIRC - e quindi al Collegio Sindacale - 1a responsabilita della procedura di selezione del revisore
legale, il Collegio Sindacale di Snam ha fatto presente a CDP di voler essere direttamente e
adeguatamente coinvolto e informato - come poi effettivamente avvenuto - nelle singole e diverse
fasi di syolgimento delta Procedura Unica, e in particolare: (i) alla fase di strutturazione dei termini
" edelle ?ondizioni della stessa e di approvazione delle linee guida di gara ¢ (ii) alla fase i valutazione
delle offerte sotto il profilo sia tecnico sia economico.
A seguito di quanto precede, Snam ha quindi conferito 2 CDP apposito mandato ad espletare la
Procedura Unica di gara anche in nome e per conto di Snam e delle proprie Controllate rientranti nel
perimetro di consolidamento della stessa CDP, ferma restando Iautonormia e I'indipendenza di Snam
¢ dei relativi Organi nel valutare gli esiti della gara e nel decidere se, ed eventualmente a quali termini,
procedere con la risoluzione deli’incarico di revisione legale in essere e con il conferimento del nuovo
incarico di revisione legale.
La gara europea a procedura ristretta per ’affidamento dell'attivita di revisione legale dei conti per il
Gruppo CDP per il periodo 2020-2028, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta
economicamente pill ventaggiosa, ai sensi deli*art. 95 del D. Ligs. 18 aprile 2016, n., 50 ¢ stata, quindj,
indetta da CDP, anche per conto di Snam e delle sue Controllate, con bando di gara n. 155-357376
pubblicato, nel corso del mese di agosto 2018, sul supplemento della Gazzetta Ufficiale dell’Unione

europea ¢ sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 5a Serie Speciale - Contratti Pubblici.

2. LaProcedura Unica di gara

2.1 Requisiti di partecipazione

I requisiti di qualificazione per 1'ammissione alla Procedura Unica dei soggetti interessati sono stati ; / ~
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individuati contemperando (i) I"esigenza di garantire le partecipazione a quanti piit soggetti possibile,
nel rispetto di quanto richiesto dal Regolamento (UE) n. 537 del 2014 e (ii) I"esigenza di ammettere

alla procedura solo i partecipanti in possesso di specifici requisiti professionali, organizzativi, tecnici

ed econormnici in grado di soddisfare le esigenze di ciascuna delle societa del Gruppo, compresa Snan.
Pil in particolare, 1a partecipazione aila Procedura Unica & stata riservata agli operatori economici in
. possesse, tra Paltro, dei seguenti requisiti di capacitd economico-finanziaria e di capaci

professionale;

= aver realizzato, nell’esercizio chiuso nel corso del 201 7, un fatturato derivante dn{l A
legale di bilanci d’esercizio efo consolidati pati ad aimeno 9.000.000 di Euro;

= aver effettuato la revisione legale del bilancio di esercizio /o consolidato, avendo riguardo a
triennio 2015-2017, di almeno due societd quotate incluse nell’indice EURQ-STOXX 600;

- aver effettoato la revisione legale del bilancio di esercizio &/o consolidato, nel triennio 2015-
2017, di almeno una banca italiana con un attivo di bilancio non inferiore agli 8 miliardi di

Euro.

2.2 Servizi oggetto di gara

Alle societh ammesse alla Procedura Unica ¢ stato chiesto di presentare un’offerta per la

presentazione di servizi di revisione e di servizi di revisione aggiuntivi (cc.dd. related audit services).

In particolare, con riferimento aj principali servizi di revisione oggetto di gara sono stati previsti, tra

1”altro:

—  larevisione contabile dej bilanci di esercizio € dei bilanci consolidati;

= larevisione contabile limitata dei bilanci individuali o consolidati semestrali abbreviati;

= la verifica della regolare tenuta dalla contabilita sociale e della corretta rilevazione dei fatti di
gestione nelle scritture contabili;

—  Pattestazione, per le societa sottoposte alle disposizioni del D.Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254, oy ®

o A
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detto Decreto Legislativo e rispetto ai principi, alle metodologie € alle modalitd di

rendicontazione adottate;
- larevisione limitata del Report di sostenibilita;
’esame del flusso informativo (reporting package) per la redazione del bilancio consolidato,
annuale e semestrale;
A l:a; Sbtldscriz‘ione della dichiarazione dei redditi e le verifiche addizionali da eseguire a tal fine;
la revisione contabile dei Conti Annuali Separati (“C4S”) ¢ 1’ Attestazione ricavi predisposti per
. l'Autorita di Regolazione per Energia Reti ¢ Ambiente (“ARERA™).

Quanto, invece, ai principali servizi di revisione aggiuntivi oggetto di gara, di natura opzionale, sono
stati indicati, tra I"altro:

— il rilascio del parere sulla relazione predisposta ai sensi dell’art. 2433-bis del Codice Civile per
le societ? italiane che provvedono alla distribuzione di acconti su dividendi;

it rilascio di comfort letter su un nuovo programma obbligazionario Euro Medium Term Notes
(“EMIN”), sull’aggiomamento annuale del prospetto informetivo EMTN e sulle eventuali
emissioni a valere su tale programma;

I'esame sull'adeguatezza del Sistema di Controllo interno sull’Informativa Societaria

predisposto &i sensi della Legge 28 dicembre 2005 n. 262 e successive modifiche.

2.3 Criter di valutazione delle offerte

11 punteggio massimo attribuibile a ogni partecipante, pari a 100 punti, & stato ripartito tra punteggio
tecnico e punteggio economiee, secondo i criteri di seguito indicati.

Lunteggio Tecnico: massimo 70 poui

Ai fini dell’attribuzione del punteggio tecnico sono stati individuati i seguenti parametri:

valore aggiunto delle esperienze pregresse: massimo 20 punti;

13
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= quantitd e mix del team di lavoro: massimo 15 punti;

= livello di professionalita ed esperienza del team di lavoro: massimo 25 punt;

—  efficacia, esaustivitd e concretezza della metodologia di lavoro: massimo 10 punti.

Ai fini della presentazione delle offerte, le societa del Gruppo aderenti alla Procedura Unica sono
state apgregate in otto cluster omogenei sotto il profilo dusiness esercitato ed & stato chiesto alle
socwté di revisione paneclpanh di presentare le oﬁ'ertc pe; ogm.mo dei predetti cluster.
Per la valutazione complesswa delle singole offerte. tccruche presentate & stato- mdwﬂéu,ag;@ﬁ_fiﬂ
di ponderazione oggettivo e direttamente rinvenibile da dati ufﬁcnah, vollﬁ? Q'ﬂ:{e\;
dell’cterogeneita delle dimensiond, del business esercitato, defl’organizzazione ede!ﬁeoq-{i:”feési i)
ciascuna societd componente il cluster. -
Punteggio Liconomico: massimo 301 pynti

La Procedura Unica perseguiva, fra gli altri, obiettivo di consentire a tutte le societa de! Gruppo a

essa aderent, inclusa Snam, di beneficiare di un risparmio di onorari sui servizi di revisione e sui
servizi di revisione aggiuntivi rispetto a quelli consuntivati in precedenza,

A tal fine, con specifico riferimento a Snam, ¢ stato indicato quale base d’asta I’importo
corrispondente agli onorari di revisione delle societa del Gruppo Snam di competenza del 2018, ridotti
del 10 per cento. Rispetto al predetto importo a base d’asta, & stato, quindi, richiesto dj applicare uno
sconto (sconto offerto), riferibile anche ai servizi aggiuntivi (specifici e non). In aggiunta a quanto
precede & stato, inoltre, previsto un ulteriore meccanismo di scontistica, da attivarsi nell’ipotesi in cuj
I’'ammontare cumulato degli onorari a base d’asta conferiti dalle societd de! Gruppo al medesimo
aggiudicatario fosse risultato pari o superiore alle seguenti soglie:

(i)  se pari o superiore al 70% dell’ammontare complessivo degli onorari posti a base d’asta, ma

inferiore all’80% dello stesso, ribasso offerto da aumentarsi di un ulteriore 2,00%;

(i) se pari o superiore all’80% dell’ammontare complessivo degli onorari posti a base d’asta, ma

inferiore al 90% dello stesso, ribasso offerto da aumentarsi di un ulteriore 2,00% da sommarsi 7
J“" G
7
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alla percentuale di sconto di cui al precedente (i);
(iii) se pari o superiore al 90% dell’smmontare complessivo degli onorari posti a base d’asta, ma
inferiore al 100% dello stesso, ribasso offerto da aurnentarsi di un ulteriore 2,00% da sommarsi

alle percentuali di sconto di cui ai precedenti numeri () e (ii).

24 Pringipali fasi della Procedyra Unica ¢ graduatoria finale

La Procedura Unica di selezione si ¢ svolta ne] rispetto di quanto previsto dagli artt, 16 e seguenti del
Regolamento (UE) n, 537 del 2014.

In partlcolarc, a valle della pubblicazione del bando di gara, 1a Procedura si & articolata nei seguenti
-’principali passaggi:

> fase di pre-qualificazione consistente: (a) nella presentazione, in data 10 settembre 2018, delle
manifestazioni di interesse da parte delle societa di revisione interessate a prendere parte alla
selezione, e nello specifico da parte di Deloitte & Touche S.p.A., Ernst & Young S.p.A. e KPMG
S.p.A. (“KPMG”), (b) nella verifica, in capo a queste ultime, della sussistenza dei requisiti di

partecipazione previsti dalla documentazione di gara;

> ad esito di tale fase, tutte le predette societd di revisione sono risultate ammesse alla Procedura
Unica e sono sfate invitate a presentare le proprie offerte;

» nomina della Commissione giudicatrice, composta da cinque componenti, wno dei quati
nominato anche in specifica rappresentanza di Snam;

>  valutazione, da parte della Commissione giudicatrice, delle offexte tecniche presentate dalle
societd partecipanti ¢ assegnazione det relativi punteggi;

»  apertura delle offette economiche e predisposizione della graduatoria preliminare sulla base dei
punteggi tecnici ed economict assegnati a ciascuna societd partecipante;

>

in data 16 gennaio 2019, riunione tra le societa del Gruppo aderenti alla Procedura Unica e 1

rispettivi CCIRC/Collegi Sindacali, in occasione della quale sono stati esaminati e condivisi ali
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esiti della Procedura suila base delle valutazioni della Commissione giudicatrice e della
graduatoria preliminare;

»  indata 23 gennaio 2019, determinazione della seguente graduatoria finale:
1 classificata: Deloitte & Touche S.p.A. ()

2 classificata: EY S.p.A. (%);

3% classificata: KPMG S.p.A. ().

Ad esito della predetta Procedura, in data 19 marzo 2019, 1’Assemblea degli Azionigi;

proposta del proprio Collegio Sindacale, ha deliberato if conferimento dell’incarico

dei conti per il periodo 2020 - 2028 a Deloitte & Touche S.p.A. ( ;

3. Analisi dell’offerta di Deloitte & Touche S.p.A.

Tenuto conto che la decisione di Spam di aderire alla Procedura Unica, per le ragioni sopra descritte,
¢ stata motivata dall’opportunitd di valutare sc proporre all’ Assemblea della Societd di sostituire
Pattuale societa di revisione legale (PwC) con il medesimo revisore nominato dalla controllante CDP

(“Deloitte”), il Collegio Sindacale di Snam, con il supporto delle competenti strutture aziendali, ha

- punteggio tecnioo: 67,662;
- punteggio tecnico riparametrato: 69,190;
- punteggio offerta economiea: 30,000 (sconto offerto 12,150%);
- puntoggio complessivo (tiparametrato): 99,190,
4 Di seguito il dettaglio del punteggio:
- punteggio tecnico: 68,454;
- punteggio tecnico riparametrato; 70,000;
- punteggio offerta economica; 28,530 {sconto offerio; 10,277%);
- punteggio complessiva {riparametrato): 98,530.
% Di seguito il dettaglio dei punteggio:
- punteggio tecnico: 66,901;
- punteggio teenico riparametrato; 68,413;
- punteggio offerta economica: 29,276 {sconto offerto: 11,200%);
- punieggio complessivo (viparametrato): 97,689,




societd da questa Controllate da Deloitte (¢).

In particolare, con riguardo alla predetta offerta sono state innanzitutto condotte, con esito positivo,

le verifiche di: (§) coerenza dei nominativi proposti con quanto previsto dalla documentazione di para,

nonché verifica del mix professionale (Partner > 10%, Manager > 25%, Revisore Esperto > 30%) e

. anahs: delle esperienze ¢ degli skills dei curricula delle figure professionali; (#i) coerenza fra servizi

d1 revisione e di revisione opzionali (aggiuntivi) proposti ¢ quanta ¢lencato nella documentazione di

" gara; (ii3) congfﬁith della quotazione di nuove societd entrate nell’ambito del consolidamento di

Gmppo dopo la definizione del perimetro di gara e (iv) analisi economica di quanto proposto in

relazione alla base d'asta con verifica della corretta applicazione dello sconto dichiarato.

Con particolare riferimento ai termini economici dell’offerta presentata da Deloitte nei riguardi di

Snam S.p.A., nella tabella che segue sono indicati, suddivisi per singole attivita, i relativi effort e i

corrispettivi applicabili a ciascun esercizio sociale.

Servizio

effort Corrispettivl
- 7 (are) (euro)
. Revisione ontabile del bilancio d’esercizio 999 71.874
Revisione contabile del bilancio consalidato del Grappo 225 15.544
Revisione contabile limitata del bilancio semestrale consolidato abbreviato 299 20.616
Verifica di conformitd sulla dichiarazione non finanziaria per il rilascio 172 14.800
dell'attestazione prevista dullart, 3, comina 10, del [ Lgs. n. 254 del 2016
_Revisione contabile dei conti annuali separati consolidati (ambimeliing) 76 5.251
Rilascio del parere sulla relazione predisposte ai scnsi dell’art, 2433-bis c.c.
245 17.570
-per la distribuzione di ecconti su dividendi
Esame adepyuteiza Sisterna di Controllo Interno sull'Informativa Societaria 1.646 118.598
Totale 3 3.662 264.253

¢ Peraltro, la nomina, per gli esercizi 2020 - 2028, della societd di revisione tisultata seconde nella graduatoria finale, &
cio¢ EY, non sarebbe in ogni caso possibile per Snam, in considerazione del ricordato periodo di cooling-off previsto

dall’art. 17 del D.Lgs. n. 39 del 2010,
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Al riguardo si precisa che, secondo quanto indicato nell’offerta presentata da Deloitse:
—  larevisione contabile del bilancio d’csercizio comprende: (i) la verifica della cocrenza detla
relazione sulla gestione e delle informazioni della relazione sul governo societurio e gli assctti

proprietari con il bilancio e della conformita della relazione sulla gestione alle norme di legge;

(i) la verifica della regolare tenuta della contability e della corretta rilevazione dei fatti di

gestione nelle scritture contabili; (i} le attivitd per la sottoscrizione delle dichi i ni’ﬁ?a‘ il

¢ (iv) la revisione volontaria det bilancio di sostenibilita ) : (‘?/;’ .
- i3

—  la revisionc contabile del bilancio consolidato del Gruppo include: i@*"j
coordinamento ¢ di acquisizione e analisi dej risultati dei lavori di revisione }vé:n.
societd di revisione () (in applicazione del principio di revisione ISA 600) e (ii) Vesame delle
informazioni fornite alla Capogruppe per la redazione del bilancio consolidato (“reporting
package annuale™);

—  D’esame deli’adeguatezza del Sistema di Controllo Interno sull’Informativa Societaria (“SCIS™)
¢ relativo all’incarico aggiuntivo assegnato su base volontaria di particolare rilevanza Pprevisto
dal D.Lgs, n. 262 del 2005, volto a garantire lo svolgimento delle procedure di analisi del
sistema di controllo intemo connesso alla predisposizione dell’informativa finanziaria per la
formazione del bilancio d’esercizio e del bilancio consolidato di Snam ai fini del rilascio di uno
specifico giudizio professionale in merito all’adeguatezza dello stesso.

S rappresenta nella tabella successiva il quadro complessivo dei corrispettivi indicati nell’offerta di

Deloitte con riferimento alle diverse societd del Gruppo Snam, raffrontati con quelli previsti dagli

attuali incarichi in favore di PwC.

7 Si precisa che dette attivit3 verranno svolte anche per le societh costituite efo acquisite da Snam successivamente alla

data in cui & stata indetta la gara alle quali s0no e/o verranno comunque applicatc Ie condizion; economiche definite in "

gara.

¥ Cid i riferisce alle societd pariecipate da Snam con m revisore diverso da quello principale.
" 11
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Societa corrispettivi PwC (euro) | corrispettivi Deloitte & Touche
N S.p.A. (ewro)
Snam S.p.A, ~ 332,000 264.253
Snam Rete Gas S.p.A. 99.500 _81.042 o
Stogit Sp.A. 82,500 _ 65229
.GNL Italia S.p.A. 25.000 ) 19.766
Gasrule Insurgnce D.A.C. 47.000 37.161
| Stam: 4 Mobility S.p.A. 17.500 L 13.836
-\ Asset Compuny 2 S.x1. 12,500 9.883
Infrastruttyre Trasporta Gas S..A. 31.000 24510
Cubogas S.r.l. 18.000 14,232
IES Biogas S.r.l. 32.000 L 26.882
Snam International BV, 24.500 19.371
TEP Energy Solution S.1.1. 28.000 22.138
Enersi Sicilia S.r.1, 12.500 9.580 .
Asses Company 4 S.r.l. 12.500 9.883
Enura S.p.A. (gid Asset Company 5 26.000 20.557
Srl)
Totale 800.500 638.323

Al corrispettivi di Deloitte sopra indicati verranno aggjunti il contributo di vigilanza nella misura

dovuta & I'IVA. Non saranno addebitate ulteriori spese rispetto a quanto sopra riportato,

Gli onorari sopra riportati saranno adeguati per tenere conto delle variazioni delle tariffe nel tempo;

I’adeguamento annuale sard pari alla percentuale della variazione dell’indice ISTAT relativo al costo

della vita (base mese di luglio 2020) e decorrera dell’esercizio 2021.

Ai fini della ¢ in esito alla analisi tecnica del documento di presentazione consegnato ¢ adeguatamente
commentato da Deloitte - in occasione e sede dell’intervenuto apposito incontro del 10 luglio 2019 -
& stato verificato che: () e modalita di revisione illustrate, considerate Ie ore e le risorse professionali
previste, risultano adeguate in relazione all’ampiezza e alla complessita dell’incarico; (i) Deloitte
risulta disporre dell’organizzazione e della idoneitd tecnico-professionale adeguate all’ampiezza e

alla complessitd dell’incarico; (iii) in ossequio alla disciplina prevista in materia di indipendenza,
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I"offerta contiene ’impegno di Deloitte, al fine di rispettare quanto previsto dagli artt. 10 e 17 del
D.Lgs. n. 39 del 2010, a monitorare la propria indipendenza e a porre in essere tempestivamente|le

misure di salvaguardia che si rendessero di volta in volta necessarie in conformita con le disposizion

regolamentari e i principi di revisione applicabili.

Per quanto concerne, in particolare, il profilo economico, dal confronto tra i c.ormpcﬁm,pr POSE-

riduzione prevista dalla base d'asta (meno & per cento), a cui aggiungere 1 ultcno‘r‘e-—e
migliorativa pari al meno 12,15 per cento),

Dall’analisi di tale saving emerge che la riduzione complessiva & conseguenza di una lieve riduzione
(meno 2 per cento) delle tariffe da parte di Deloitte rispetto alle tariffe in essere con PwC ¢ di una
sensibile diminuzione delle ore di Deloitte (meno 30 per cento), peraltro concentrata maggionmente
nelle figure professionali dell’Assistant e del Partner, parzislmente compensata dall’aumento
qualitativo del feam mix professionale che risulta rimodulato in particolare nelle figure professionali
del Manager e del Revisore Esperto (pitt 12 per cento), come meglio motivato nel seguente paragrafo,
Cio & da ricondursi sia () alla struttura stessa della Procedura Unica, che - come supra descritio -
richiedeva ai partecipanti un ribasso minimo rispetto agli onorari 2018 pari at 10%, oltre agli ulteriori
sconti da offtire in sede di gara, parametrati anche sul aumero complessivo di incarichi conferiti, al
medesimo revisore, da parte di tutte le societa del Gruppo che hanno partecipato alla Procedura Unica,
sia (#i) ad alcune caratteristiche dell’approceio metodologico di revisione che Deloitte, ove nominata,
applicherebbe con riferimento & Spam e alle relative Controllate,

In ordine & tale ultimo aspetto, il Collegio Sindacale di Snam, nel corso della riunione del 10 luglio
2019, ha incontrato il Team di audit di Deloitte al fine di poter disporre di informazioni maggiori in
merito al predetto approccio metodologico e di accertare che il risparmio economico sopra descritto

non possa in alcun modo incidere sulla qualita e sull’indipendenza dell’attivita di revisione legale dei




conti,

Al riguardo & emerso che 1a metodologia proposta da Deloitte, per lo svolgimento dei servizi di
revisione contabile di cui trattasi, si caratterizza per I'impiego significativo della tecnologia a
supporto di tutte le fasi del processo di revisione contabile ¢ prevede in particolar modo I’adozione
di stmmentl denominati di “Audit innovativo®, tra cui gli Audit Analytics e le Delvitte App, volti
all! ottemmento di maggiore efficacia ed efficienza nelio svolgimento delle attivita di rew§1one
afferenti dati che si caratterizzano per numerositd e complessita delte relative popolazioni.

La tecnologia é al centro del piano di revisione proposto e ne & previsto tutilizzo in ogni fase del
processo stesso (pianificazions, risk Assessment, test sui controlli, test di sostanza e reporting finale).
Gli strumenti di Data Analytics incrementano 1’efficacia e 1'efficienza complessiva del processo di
revisione in quanto riducono significativamente il tempo di raccolta ¢ elaborazione dei dati,
consentono di estendere le attivitd di analisi ad intere popolazioni di dati, migliorano la fase di
identificazione ¢ valutazione dei rischi sulle aree di bilancio, grazie alla possibilith immediata e
dinamica di identificare classi di transazioni simili per caratteristiche rilevanti ai fini della revisione
(dette cluster di transazioni) oppure transezioni anomale o inusuali rispetto all’intera popolazione e,
conseguentemente, consentono un disegno mirato delle procedure di audit ovvero dei fest sui controlli
¢ di sostanza.

Al finc di garantire il rispetto degli standard professionali, gli strumenti su citati sono
preventivamente sottoposti all’esame del Professional Practice Director Office di Deloitte preposto
a verificarne 1'adeguatezza ¢ 1a conformita ai principi di revisione e agli standard professionali in
materia di revisione contabile. Inoltre, il processo di revisione prevede che il team di audit assegnato
a ciascun incarico effettui fest campionari delle transazioni ¢ delle informazioni riportate nelle basi
di dati acquisiti al fine di verificarne la corrispondenza alla documentazione di suppotto, cosi come
prevede che gli specialisti dei sistemi informativi preventivamente verifichino 1’affidabiliti ¢ la

sicurezza complessiva dell’architettura informatica dei sistemi informativi aziendali,
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dell’incarico di revisione per effetto cornbinato di due distinti fattori: per un verso una riduzione del
tempo stimato di impiego delle risorse meno esperte, appartonenti alla categoria dei revisori con
o AT

esperienza professionale fino a tre anni; per altro Verso una presenza maggiore di risdise e on -

competenze multidisciplinari oltreché specialistiche in materie informatiche, [
Infine, con 1'obiettivo di rispondere alle esigenze e caratteristiche specifiche del pm\\'aéq
RN 7
darisorse con elevata esperienza professionale e che, piil in particolare, vantano esperienza net settore
di riferimento del Gruppo Spam, avendo maturato specifiche competenze e conoscenze nei precedenti
¢ attuali incarichi di audit, unitamente alla partecipazione, sin dalle attivity preliminari di revisione e
a supporto continvativo del gruppo di lavoro, di un team multidisciplinare di specialisti in materia di
Sistemi informativi, Valutation & Impairment, fiscale, ]egalg, di strumenti finanziari e di Capital

Market,

4. Parere sulla risoluzione conscnsuale anticipata dcll’incarico conferito a PwC

In considerazione di quanto precede, in data 25 luglio 2019, Snam ha richiesto a PwC di voler
confermare la propria disponibilit ad una risoluzione consensuale, ai sensi dell’art. 13, comma 4, del
D.Lgs. n. 39, del 2010 e dell’art. 7 del Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze 28
dicembre 2012, n. 261, dell’incarico di revisione legale dei conti alla stessa conferito dall’ Assemblea
degli Azionisti di Snam in data 24 aprile 2018, degli ulteriori incarichi professionali conferiti
successivamente conseguenti all’ampliamento del perimetro del gruppo, e degli analoghi incarichi
conferiti dalle societd Cantrollate, precisando () che, ove detta risoluzione fosse approvata
dall’ Assemblea degli Azionisti ai sensi di legge, le attivita di revisione inerenti ai bilanci di Snam e

delle societd Controllate al 31 dicembre 2019 saranno comunque di esclusiva competenza di PwC
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consensuale, Snam e le sue Controllate saranno tenute a liquidare pro-quota a PwC i corrispettivi

; .dovuti per Iaftivita prestata sino alla relativa data, mentre non sara previsto il pagamento di alcuna

somma a titolo di penale per tale cessazione anticipata.

£
T

Con lettera del 29 luglio 2019, PwC, in ossequio all’art. 7 del D.M. n. 261 del 2012, ha formulato le
proprie 6sser\-/azioni confermando a Snam la propria disponibilita a ﬁerfezionare la risoluzione
consensuale dell’incarico di revisione, nei termini sopra rappresentati, fermo restando che tale
risoluzione avra effetto e sard condizionata alla delibera favorevole dell’ Assemblea degli Azionisti
della Societ e alla nomina della nuova societd di revisione, in conformita a quanto previsto dalla
normative vigente.

Alla luce di tutto quanto precede, il Collegio Sindacale osserva come 1eventuale tisoluzione, con
efficacia dall’esercizio 2020, dell’incarico di revisione attualmente affidato a PwC e il contestuale
conferimento del nuovo incarico di revisione legale, per gli esercizi 2020-2028, al medesimo revisore
incaricato da CDP (Deloitte) risulterebbe funzionale, come detto, a mantenere 1’allineamento delle
attivitd di revisione in capo a un unico revisore di gruppo.

Tale esigenza, che era gia stata avvertita nel 2018 guando si @ proceduto a sostituire il preceden‘;e
revisore EY con PwC, & volta a preservare il principio del revisore unico di gruppo, gia condiviso ¢
deliberato dall’Assemblea dell’aprile 2018, consentendo, peraltro, di conseguire un allineamento
temporale tra la durata dell’incarico di revisione delia controllante CDP e la durata dell’incarico di
Snam le cui scadenze, come noto, attualmente non coincidono.

L’affidamento delle attivitd di revisione al revisore di gruppo consentirebbe di ottenere benefici in
termini di efficacia e economicit dell’attivita di revisione. Tale scelta risulta, infatti, maggiotinente
idonea ad assicurare tra I’altro: (i) una migliore efficacia ed efficienza del processo di revisione

coerente con il vigente quadro normativo e, in particolare, con i diversi ¢ pid ampi profili di

responsabilita, in caso di coesistenza di pili revisori, previsti dal Regolamento (UE) n. 537 del 2014;
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(i1) una miglior fluiditd e efficienza dei flussj informativi; e (i/i) una miglior razionalizzazione e

economicita dei servizi resi, in termini di costi e oneri, nello specifico interesse di Snam, laddove e
- a ;‘ “‘\
r--r B

per contro il mantenimento di un revisore diverso da quello della controllante compauga )

i \‘e

appesantimento degli adempimenti e degli oneri informativi ¢ dei relativi costi,
La miglior efficienza ed economiciti connessa al mantenimento del revisore unico di G&\éﬁ% Sl g
anche dal confronto, sopra riportato, tra () 'offerta economica presentata a Snam da De.’oure, i
della Procedura Unica, ¢ (ii} le condizioni economiche dell’attuale contratto di revisione con PwC.
X kw A w
Ordunque, sulla base delle evidenze ricevute, nonché delle verifiche effettuate e delle motivaziokj
sopra espaste, tenuto altresl conto delle osservazioni formulate da PwC con propria comunicazione
del 29 luglio 2019 (), il Collegio Sindacale di Snam S.p.A., ai sensi e per gli effetti del combinato
disposto degli artt. 13, comma 4, del D.Lgs. n. 39 de] 2010 ¢ 7 del D.M. n. 26172012, esprime parere
favorevole alla proposta che sara sottoposta dal Consiglic di Amministrazione all’approvazione
dell’Assemblea degli Azionisti del 23 ottobre 2019, in parte ordinaria, di risoluzione anticipata
consensuale dell’incarico di revisione legale conferito alla societa di revisione PwC dall’ Assemblea

degli Azionisti di Snam in data 24 aprile 2018,

S.  Proposta motivata di conferimento del nuovo incarico di revisione legale

Per quanto concemne il conseguente (e contestuale) conferimento del nuovo incarico di revisione
legale dei conti per gli esercizi 2020 - 2028, il Collegio Sindacale rammenta innanzitutto che, ai sensi
del combinato disposto dell’art, 16 del Regolamento (UE) n. 537 del 2014 ¢ deli’art, 13 del D. Lgs. n.
39 del 2010, I'Assemblea ordinaria, su proposta motivata de] Collegio Sindacale, conferisce I’incarico
di revisione legalc e determina il relativo corrispettivo per 1’intera durata dell’incarico nonché gli

eventuali criteri per 1’adeguamento di tale corrispettivo.

8 Osservazxom pevaliro, anticipate in occasione o sede di apposito incontro presso la sede sociale, B /‘? .
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In particolare, il citato art. 16 del Regolamento (UB) n. 537 del 2014 prevede che la raccomandazione o

(vectius, nel nostro ordinamento, la proposta) del CCIRC (rectius, vel nostro ordinamento, del
Collegio Sindacale) debba contenere “quanto meno due possibili alternative di conferimento” e debba
. indicare “una preferenza debitamente giustificata per una delle due”.

Tale pre\llis;ione, che disciplina il caso “ordinario™ relativo al conferimento di un nuovo incarico di
"_ revisione lggale con effetto a decotrere dalla “raturale” scadenza del precedente incarico di revisione,
| € essenzi almgnte volta a consentire all’ Assemblea - organo competente al conferimento dell*incarico
- ;ii poter valutare e porre tra loro in comparazione almeno due diverse offerte.

Nella diversa ipotesi di conferimento del nuove incarico di revisione legale conseguente alla
risoluzione consensuale anticipata del precedente incarico di revisione legale, motivata dalia volonta
di affidare il nuovo incarico al revisore unico di gruppo, la predetta esigenza di comparazione da parte
dell’ Assemblea non pud che riferirsi a un confronto tra () le condizioni dell'incarico in essere e (ii)
quelle proposte per il nuovo incarico dal revisore nnico di gruppo.

Nel caso di specie e fermo restando quanto sopra illustrato in merito all’offerta di Deloitte, la
preventiva risoluzione dell’incarico in essere con PwC & infatli motivata esclusivamente da - e
naturalmente “condizionata™ a - il conferimento del nuovo incarico al revisore della controllante
CDP, e quindi a Deloitte.

Pertanto, la proposta del Collegio Sindacale sul conferimento del nuovo incarico di revisione legale
per gli esercizi 2020-2028, di seguito riportats, si riferisce alla sola Deloitte. L alternative, nel caso
di specie, deve infatti intendersi rappresentata dalla mancata risoluzione dell’incarico in essere con
PwC e dal conseguente mantenimento detlo status quo.

kxR

Alla luce di tutto quanto precede, ai sensi del combinato disposto dell’art. 16 del Regolamento (UE)

n. 537 del 2014 e dell’art. 13 del D.Lgs. n, 39 del 2010, il Collegio Sindacale:

considerato che la risoluzione consensuale anticipata dell’incarico di revisione legale dei conti
' 18
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di Snam S.p.A. attualmente affidato a PricewaterhouseCoopers S.p.A., in relazione alla quale

il medesimo Collegio Sindacale ha reso il proprio parere favorevole ai sensi dell’art, 7 del D.

n. 261 del 2012, & motivata dalla volonta di mantenere I’allineamento - anche in termini d
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Prestiti S.p.A., in data 19 marzo 201 9, ha conferito I'incarico di revisione ]ega}‘s%_’ i {

durata degli incarichi - tra il revisore legale dei conti di- Snam S.p.A. e quello d

o

Cassa Depositi ¢ Prestiti S.p.A;

tenuto conto che I’ Assemblea ordinaria degli Azionisti della controllame'\ ::

2020 - 2028, in favore di Deloitte & Touche S.p.A.,

propene all’ Assemblea ordinarin degli Azionisti di Snam S.p.A.

di conferire 1’incarico di revisione legale di Snam S.p.A., ai sensi del Regolamento (UE) n. 537
del 2014 ¢ del D. Lgs. n. 39 del 2010, per la durata di nove esercizi, e precisamente per gli
esercizi 2020-2028, alla societd di revisione Deloitte & Touche 8.p.A., con sede legale in
Milano, Via Tortona n. 25, C.F. e Partita IVA e N. Registro delle Imprese di Milano
03049560166, iscritta al n, 132587 del Registro dei Revisori Legali tenuto presso il Ministero
competente, il tutto in conformita, ai termini e alie condizioni, anche economiche, contenute
nell’offerta presentata da Deloitte & Touche S.p.A. e conservata agli atti della Societd, come
sintetizzati nella proposta del Collegio Sindacale, anche per quanto concerne il contributo di
vigilanza, la previsione di non addebito di ulteriori spese rispetto ai corrispettivi proposti,
ULV.A, i criteri di adeguamento ISTAT e gli altri eventuali criteri di adeguamento del
corrispettivo, previa delibera della medesima Assembles in metito alla risoluzione consensuale
dell’incarico allo stato conferito a PricewaterhouseCoopers S.p.A. da parte dell’ Assemblea del
24 aprile 2018 & comunque in continuita rispetto a detta risoluzione;

di conferire mandato al Presidente e all’ Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro ¢ con
facolta di subdelega, per la redazione e la sottoscrizione di tutti gli atti ¢ negozi giuridici inerenti

alla formalizzazione del conferimento del nuovo incarico di revisione legale dei conti a Deloitte
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& Touche S.p.A., nonché per il compimento di ogni atto e, pit in generale, per ’espletamento

di tutte le formaliti necessarie o anche solo opportune ai fini di quanto precede, nel rispetto di
quanto previsto dalle disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia,
¢ dichiara,

che 1a proposta di cu1 sopra non ¢ stata influenzata da terze parti e che in confonmté all’art. 16,
paragrafo 6 “del Regolamento (UE) n. 537 del 2014 non & stata apphcata alcuna delle clausole
limitative alla scelta di determinate categorie o elenchi di revisori legali o imprese di revisione
contabile.
1l presente motivato parere, unitamente alla Relazione illustrativa del Consi glio di Amministrazione
sulle proposte concernenti le materie poste al punto 1 dell’ordine del giorno e alla delibera
dell’ Assemblea degli Azionisti di risoluzione consensuale anticipata dell’incarico di revisione legale
dei conti con PwC e di contestuale conferimento del nuovo incarico di revisione legale dei conti, sara
oggetto da parte di Snam di obbligo comunicativo alla Consob in ossequio ai termini ¢ alle modalita

previste dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti in materia.
San Donato Milanese, 30 luglio 2019

1 Collegio Sindacale di Snam S.p.A.

Dott. Stefano Gnocchi (Presidente) /é

Prof, Dott. Gianfranco Chinellato (Smdncﬂ‘Etfem

%"“”)/‘

Dott.ssa Donata Paola Patrini (Sindaco Effettivo)
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San Donato Milanese, 25 luglio 2019 gpeltw drhoussC SoA
riceWaterhouseCoopers S.p.A.
Prot. 16/AMBIL/2019 Via Monte Rosa, 01
20149 Milano (M

c.a. Dott. Giulio Gra

Gentili Signori,

facendo segulto ai contatt] Intercorsl, V| scriviame con riferimento all'incarico
conferitoVi dall'Assemblea di Snam S.p.A. (la “Societa” o anche “Snam”), nell’'adunanza
del 24 aprile 2018, per la revisione legale dei conti per il periodo 2018-2026, in merito
quanto di seguito indicato.

Con comunicazione del 28 glugno 2018, Cassa depositl e prestiti S.p.A. (“CDP"),
azionista di controllo di Snam ai sensi del principio contabile [FRS 10, ha manifestato at
Collegio Sindacale di Sham {a possibllit3 di valutare l'adesione a una procedura unica di
gara finalizzata (la "Procedura Unica"), ove possibile, all'individuazione di un revisore
unico per gli esercizi 2020-2028 per tutte le societ incluse nell'area di consolidamento
di COP (a tali Umitati Fini, il “Gruppo”), tra le quali rientra anche Snam al sensi del
principio contsbile IFRS10 (Bilancio Consolidato).

La scelta di CDP di proporre alle societd rientranti nel proprio perimetro di
consolidamento l'espletamento della Procedura Unica trovava fondamento anche nella
crcostanza che la quasi totalitd degli incarichi di revisione delle societa controllate
incluse nell'area di consolidamento di CDP risulta avere scadenza allineata all'incarico di
revisione di CDP, e cioé in occasione dell'approvazione dei bilanci relativi all'esercizio
2019,

Snam, riservandosi ogni successiva ed autonoma valutazione sugli eslti dells procedura
di selezione e sulle successive eventuali decisioni da parte dei competenti organi soclali,
ha ritenuto di avvalersi dellopportunitd offerta da CDP e ha dunque conferito a
quest'ultima apposite mandato per l'indizione e l'espletamento della Procedura Unica,
anche in nome e per conto di Spam e delle proprie controllate rientranti nel perimetro
di consolidamento della stessa CDP,

Ad esito della Procedura Unica, 'Assemblea degli Azionisti della controllante COP del
19 marzo 2019 ha conferito lIncarico di revisione legale dei conti di CDP per gli esercizi
2020-2028 a Deloitte & Touche S.p.A

Pla2za Santz Barbssa, 7 Saam S.p.A,

20097 Sen borata Milanese (M) italis Sede legale: Son Donato Milanese (M), Plezza Santa Barbara, 7
Tel. contalivo + 3¢ 02.3703.1 Capttale soclate: Eure 2.755.470.475,56 v,

WWW BREM It Cadice fistale ¢ iscrizione al Pagisted impiese defle CCIAA

di Milano, Monza Bitanza, Lo n, 12271380158
R.E.A. Milang n. 1632443
Pyrtita VA n. 13221590158
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Ad awviso della Societd, il mantenimento di un revisore unico di Gruppo, e quindi- nella
specie ~ il conferimento dell'incarico di revisione legale di Snam al medesimo revisore
legale nominato da CDP risulta idoneo ad assicurare: {i} una migliore efficacia ed
efficienza del processo di revisione coerente con il vigente quadre normativo, in
considerazione dei diversi & pill ampi profili di responsabillita - in caso di coesistenza di
pit revisori — previsti dal D.lgs. n. 135/2016 e dal Regolamento (UE} n. 537/2014; {Ii} una
migliore Auidita e un miglior coordinamente dei flussi informativi: e, non da ultimo, (i)
un allineamento temporale tra ta durata dell'incarico di revisione della controllante CDP
e {a durata dell'incarico di Snam, che attualmente, come noto, non coincidono.

‘Tutto cid premesso, Facendo seguito a quanto giad anticipatoVl, con @ presente siamo

dunque a chiederVi di volerci confermare — ai sensi dellart. 13, comma 4, del D.Lgs. 27
gennalo 2010, n, 39 e dell'art. 7 del Decreto del Ministro dell'Economia e delle Finanze
28 dicembre 2012, n. 261 ~ la Vostra disponibilitd, per | motivi sopra esposti, ad una
risoluzione consensuale dell'incarlco conferitoVi dalla ricordata Assemblea del 24 aprile
2018 per la revisione legale dei conti della Societd per gli esercizi 2018-2026, degli
ulterlori incarichi professionall conferiti successivamente da Snam nonché degli
analoghi incarleh] conferiti dalle Societd Controllate, con efficacia dall’esercizio 2020.

Resta inteso che la risoluzione consensuale del predetti incarichi sard condizionata
all'approvazione della stessa da parte delle competenti Assemblee e al contestuale
conferimento del nuovo incarico di revisione legale dei conti per gli esercizi 2020-2028.

Ove detta risoluzione venga approvata, ai sensi di legge, le attivita residuali inerenti i
bilancl di Snam e delle altre Societd del Gruppo Snam al 31 dicembre 2019 resteranno
sottopaste al Vostro audlt {sino all'approvazione da parte delle rispattive Assemblee).
A seguito della risoluzione consensuale, Snam e le sue Societd Controllate saranno
tenute a liquidarVvi proquota i corrispettivi dovuti per L'attlvitd prestata sino alla

relativa data, mentre non sara previsto il pagamento di alcuna sornma a titolo di penale
per tale cessazlone anticipata.

Rimaniamo in attesa di Vostro cortese riscontro.

Cordiall saluti.

Frapeo Prazri
Senjor Vice President:
Minktrazi aGcio:e Fiscale

-

LD
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Spettabile

Snam SpA

Piazza Santa Barbara, 7

20097 San Donato Milanese (MI)

Allg cortese attenzione del Dottor Franco Pruszi in quedit di Senior Vice Prosident
nininigrazgione, Bilanoio ¢ Fiscale, nonehé di Rivigente preposto alla vedagione dei docymenti
contabili societari .
. . : . S e i
4 cortese aftenzione del Collegio Sindacale/Comitity per il Controlla Itsrness, 1
Contabile yello persona del Presidente Dottor Stef i { {

Milano, 29 huglio 2019

Incarico di revisione legale dei conti, ai sensi degli artieoli 16 e 14, d.Igs. n. 39/2010
per il periodo 2018-2026.

Risposta a Vs. proposta di risoluzione consensuale anticipata condizionata.

Vs, rif. prot. 16/AMBIL/2019.

Spettabile Societa,
Egregi Signori,

dizane seguito alla Vostra comunicazione del 25 luglio 2019, con la quale si rendeva noto:

*  dell'avvenuta chivsura della cd. Procedura Unica [*(...) procedura unica di gara finalizzata
(-..) ellindividuazione di un revisore unico per gli esercizi 2020-2028 per tutte le societd
incluse nellarea di consolidamento (...)] da parte della Vostra Societh controllante,

*  della correlata, consequenziale Assemblea degli Azionisti della Vostra societd controllante,
tenutagi nel corso della giornata del 19 marzo 2019, che ha deliberato il conferimento
dell'incarico di revisione legale dei conti ai sensi degli articoli 16 e 14, d.1gs. n. 39/2010 a
diverso soggetto revisionante per il periodo 2020-2028,

»  della Vostra valutazione positiva in merito.alla possibilit di avvalersi di tale opporluniti
d'allineamento riguardante il conferimento dell'attiviti revisionale propesto dalla Vostra
societd contrallante.

PricowaterhouscCoopers SpA

Sede logale o nministeative: Milane 20145 ¥in Monto Rosn o "ol 0277851 Fax o2y785240 Cop, Sec. Evru 6 Byn.ouo,oo v, CFePIVAe
Reg. np. Milano 12079880155 Iseritta al 1® 11964 dol Rogintre dei Revisori Legali - Aliei Utfici: Ancoun 6o1gr Via Sandro Totti 1 Tel.
a7ingaig - Baed 70123 Vie Abate Giimn 72 Tel. oBogbqemn - Bolognn 4ou6 Vin Angelo Finelli 8 Tel. 0516186211 - Brescia 2323 Via
Borgo Pietro Woliger =3 Tel, 0303007501 - Catanin 95129 Corso latin a02 Tel 095753031 - Fivonse 5021 Viale Grameet 15 Tel. 55 Bafln -
Genovn 16121 Plaias Plecapietec g Tel er0zoaqs - Nopoli Boras Via def Mille 16 Tel, 08136181 - Prdova 35108 Via Vieows s Tel, 040873481
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8 “Tel. 0854515714 - Roawe 00454 Largn Faclietti 20 Tel. 06570251 ~ Taving 10122 Corsn Palestea 10 Tel, 01 1536771 « Trento 38124 Vidle delln
Comtiturions 33 Tel ogbragyung - ‘Teeviso 300 Viale Felissent go ‘Tel. Og2ah06911 - Trieste 25125 Via Cosare Baitisti 18 Tel, oqoaqdorf) -
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Correlativamente a cid, con 1a stessa comunicazione del 25 luglio 2019, la scrivente veniva
informata del fatto che tale allineamento a livello di attivita di revisione sard condizionato
all'approvazione della risoluzione consensnale dell’attuale incarico di revisione da parte delle
competenti Assemblee di SNAM SpA e delle sue controllate e al contestuale conferimento del
muovo incarico di revisione dei conti per gli esercizi 2020-2028.

Veniva, pertanto, da Voi proposta una risoluzione consensuale, ai sensi dell’articolo 13 del d.lgs. 0.
39/2010 e dell’articolo 7 del d.m. n. 261/2012, dell'incarico in corso d’essere con 'odierna
scrivente ma con efficacia differita, ossia dal prossimo e successivo bilancio d’esercizio della Vostra
che chiudera al 31 dicembre 2020; rimanendo pertanto di competenza dell’'odierna scrivente
T'espletamento dell’attivita di revisione legale dei conti sulla Vostra rignardo l'esercizio che
chindera al 31 dicembre 2019,

PwC prende atto di tale decisione prospettica esprimendo la propria disponibilitd a dare seguito
alla Vostra proposta di risoluzione consensuale e di non avere osservazioni particolari da
evidenziare.

8i invita la Vostra Societa a trasmettere una comunicazione in segno di presa visione riguardo it
contenuto della presente lettera,

Resta inteso che il pagamento delle attivitd di revisione in corso di svolgimento e delle successive
attivitd di cudit che verranno svolte sul bilancio della Vostra che chiuderi il 31 dicembre 2019,
saranno regolate in base alle condizioni contrattuali pattuite.

Vi si chiede da ultimo di provvedere - appena sard oggettivamente possibile — di trasmettere
all’'attenzione di PwC, copia della delibera assembleare di approvazione della risoluzione
consensuale condizionata e del consequenziale nuovo conferimento relativa al periodo 2020-2028
ad altro diverso soggetto revisionante. '

In attesa di Vostro gentile riscontro, inviamo i nostri migliori saluti.

PricewaterhouseCoopers SpA
’.--"-"'i--"u__. j;-;g/‘\
@ilio Grandi -
" (Partner)

/7
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Copia su supporto Informatico conforme al documento originale su supporto cartaceo, ai sensi
dell’art. 22, D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82, in termine utile di registrazione per il Registro Imprese di
Milano-Monza-Brianza-Lodi

Firmato Carlo Marchetti

Milano, 4 novembre 2019

Assolto ai sensi del decreto 22 febbraio 2007 mediante M.U..



SNAM S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare
TipoRap.  Delegant / Rappresentati legulmente Ordinaria - -

11785 ARMENTANO ROBERTA (DELEGATO DI GEORGESON SPA RAPPR. ’ ' o)
DESIGNATO EX ART. 135 UNDECIES TUF) .
1 D  ALLEANZA ASSICURAZIONI S.P.A. 6.710.2'{1
2 D  GENERALIITALIA SPA 345,647
2 D - GIE ALL.EANZA OBBLIGAZIONARIO 180.01%5)
4 D  GID-FONDS ALAET 585.517Y
5 D  GIDFONDS GVMET 14.830
6 D  GIDFONDS DLAET 129.500
7 D  GIDFONDS AVAOT 31.779
8§ D  GIDFONDS AVAOT 2 18.488
9 D  GIDFONDS AVAOT 3 2.696
10 D  GENERTELS.P.A. _ 26314
11 D  GENERTELLIFE SPA 164,719 164.719
12 T MINOZZI ROMANO . 126770958 | . 126.770.958
di cui 19.568.352 azioni in garanzia a UNICREDIT S.P.A.;
di cui 16.379.285 azioni in garanzia a INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKIN: £
13 D  FINANZIARIA CERAMICA CASTELLARANO SP A 10.958.722 10.958.722
14 D  GRANITIFIANDRE SOCIETA' PER AZ 28.067.190 28.067.190
15 D  IRIS CERAMICA GROUP SOCIETA' PER AZIONI 84.890.583 4.890,583
di cui 5.800.000 azioni in garanzia a UNICREDIT S.P.A.; S/
di cui 6.600.000 azioni in garanzia @ UNICREDIT S.P.A.; L ] —
Totale azioni 897.234 58.897.23
otale azio 2;;32]92&?% 13?7,86?).'2196 ~——
5376 T CORTELLINO RAFFAELLA ) o [
1 D  JPMORGAN FUNDS 2.561.496 2.561.496
2 D  IJPMORGAN INVESTMENT FUNDS 3.371.095 3.371.095
3 D  MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 1.168.375 1.168.375 |
4 D T.ROWEPRICE FUNDS SICAV 2.036 2.036
5 D  KEMPEN INTERNATIONAL FUNDS 63.018 63.018
6 D  SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND $9.980 69.980
7 D  GERANA SICAV-SIF, S.A. 113.042 113.042
8 D  GERANA SICAV-SIF, S.A. 162.877 162.877
9 D  GERANA SICAV-SIF, S.A. 35.006 35.006
10 D  ARKLIFE ASSURANCE COMPANY LIMITED i 170.914 170.914
11 D  IPMORGAN FUNDS (IRELAND) ICAV 1,291 1.291
12 O  BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 1.981.926 | 1.981.926
13 D  BLACKROCK FUNDSIICAV i 10.613 | 10.615
14 D  FIDANTE PARTNERS LIQUID STRATEGIES j 504.361 504361
15 D WIFLAZ GBL PFD LIS INFRA : 5.003.309 5.003.300
16 D  WIF-EUROPE CORE EQUITY FD i 133.387 | 133.387
17 D  RBCISB-MMAVIESA i 2.111.857 | 2.111.857
18 D  MERRILL LYNCH PROFESSIONAL CLEARING CORP ! 949,464 | 949.464
19 D  NMM5-WIEQ-NVN ACCOUNT 99,390 ! 99.390
20 D  NMMS GIEP NVN ACCOUNT 219.895 ! 219.895
21 D  SCHRODER EUROPEAN SMALL AND MID CAP VALUE FUND | 336,400 ! 336.400
SCHRODER INV. MGMT. ! !
22 D SCHWAB INTERNATIONAL INDEX FUND ! 777714 | 777.714
23 D JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK L.TD i 210.894 210.894
24 D THEMASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD { 1277 1277
25 D  FIDELITY FUNDS SICAV 382.627 | 382.627
26 D NNQ) | 24305 ; 24305
27 D INGDIRECT | 169.047 | 169.047
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Badge  Titolare

- SNAMSp.A.
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Sfraordinaria/Ordinaria

Tipo Rap. Delegant! / Ruppresentati Jegalmente

NN (L) PATRIMONIAL.
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD

GIM SPECIALIST INVESTMENT FUNDS

MS HORIZONSMULTIACTIVOS GLOBAL EQUILIBRADO FUND
M8 HORIZONS MULTIACTIVOS GLOBAL PRUDENTE FUND
SUMITOMO MITSUI TRUST (UK) LIMITED

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD
CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND
GLOBAL X SCIENTIFIC BETA EUROPE ETF
FIDELITY RETIREE HEALTH REIMBURSEMENT PL
VANGUARD FUNDS PLC

FIRST TRUST DYNAMIC EUROPE EQUITY INCOME
ZURICII INSURANCE COMPANY L.TD

ZURICH INVESTMENTS LIFE S.P.A.

BAYVK G2 FONDS

SIVE

DEKA MASTER HAEK 1

AXA EURO DIVIDEND K

AXA EURO DIVIDEND §

UNIVERSAL-CAV

Bl FINANZFONDS

INKA PROCURA

ALLIANZGI FONDS APNIESA

ALLIANGI FONDS ABF

BAYVK A4 TONDS

ALLIANZG] FONDS GANO 2

AGI FDS EIS STIFTUNGSFDS

DBI FONDS EBB

ALLIANZGI FONDS BFKW

ALLIANZGI FONDS REB

ALLIANZGI FONDS ELK

ALLIANZGI FONDS DUNHILL

ALLIANZGI FONDS AFE

ALLIANZGI FONDS PF1

ALLIANZGI FONDS PTV2
ALLIANZGI FONDS PF2 :
ALLIANZGI H ‘
ALLIANZGI SAS MASTER j
KREBSHILFE 2 FONDS i
ALLIANZGI FONDS STIFTUNGSFONDS WISSENSCH
MIR

ALLIANZGI FONDS CAESAR

AXA EURO DIVIDEND DBVL

AXA EURO DIVIDEND D

AXA EURO DIVIDEND L

ALLIANZGI FONDS BREMEN

SDK K3 FONDS

AMEV

ABSAN

JANUS HENDERSON HORIZON FUND

DNCA INVEST 5
PARVEST '

Ordinaria

15.160
80.000
172.924
2388
6.576
962.669
138.000
19.573
5.061
182.325
1.332,494
495.298
30.789
353.506
156.782
50.275
230.359

315.000 |
144.000 :

88.051
38.487
45.845
144,830
19.949
156.413
12,189
26.968
30.942
70.666
184.898
183.032
19.880
203.114
939.069
289.702
161.300
447.385

458.433 |
16.082 :
35.632 ;

333.118
36.901
102.000
18.000
129.000
37.244
15.610
148.910
213.780
3.731.774
270.000
390.167

23/1072019 10:40:19

Straordinaria
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19.160
§0.000
172.924
2,388
6.576
962.669
138.000
19.573
5.061
182.325
1.332.494
495.298
30.789
353.506
156,782
50.275
230.359
315.000

144.000 .
88.051 :
38.487 ;
45,845 |

144.830 |

19.949
156.413
12,189
26.968
30.942
70.666
184.898
183.032
19.880
203.114
939.069
289.702
161.300
447.385

458.433
16.082
35.632 ¢

333.118 ¢

36901 |
102.000 |

18.000
125,000
37.244
15,610
148.910
2i3.780
3.731.774
270.000
390.167




SNAM S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)
Assemblea Straordinaria/Ordinaria
Badge Titolare
‘Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalment
80 N GAFUND L
81 D BERG
82 D BNP PARIBAS L1 !
3 D ABERDEEN STANDARD SICAV | !
8 D BNP PARIBAS EASY i
85 D FONDAZIONE ROMA SIF |
8% D AXAINSURANCE DAC ;
87 D JANUS HENDERSON INSTITUTIONAL EUROPEAN INDEX i
OPPORTUNITIES FUND i
88 D STANDARD LIFE WEALTH INTERNATIONAL LTD
890 D ENHANCED INDEX INTERNATIONAL SHARE FUND
90 D INSURANCE COMMISSION OF WESTERN AUSTRALI
91 D AUSTRALIAN CATHOLIC SUPERAN RETIREM FUND
22 D MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST
93 D AMP CAP UNHEDGED GL SHS MULTI MAN FUND
94 D AMP INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND HEDG
95 D IPAC SPECIALIST INVESTMENT STRATEGIES -
INTERNATIONAL SHARE STRATEGY NO.1
96 D AMP GLOBAL. LISTED INFRAST INDEX FUND HED
97 D UNISUPER
98 D WHOLESALE UNIT TRU MSCI GLOB IND SHAR FU
99 D WIHOLESALE UNJT TRUST GLOBAL SHARESF 4
100 D AMP CAPJT AL SPEC INTERN SHARE FUND
101 D IPAC SPEC INVEST S$TR LISTED GL INFR
102 D AVSUPER FUND
103 D KIWI INVEST MAN WHOLESALE CORE GLOBAL FD
104 D AMP GLOBAL LISTED INFR MARKET IND FD HE
105 b MERCER PROPERTY AND INFRASTRUCTURE
106 D IPAC INCOME GENERATOR
107 D AMP LIFE INTERNATIONAL EQUITIES FUND
108 D BNZ WHOLESALE INTERN EQUITIES INDEX FUND
109 D I'CP GERISO
110 D BARYUM QUANT
111 D ABERDEEN MONCEAU
112 D FCP BNP PARIBAS ACTIONS EUROPE
13 D AXA AA DIVERSFIE INDICIEL 1
114 D STICHT BEDRIJFST FONDS VOOR DE MEDIA PNO
115 D BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA
116 D STICHTING AHOLD DELHAIZE PENSIOEN
117 D FCP ALM ACTIONS MINIMUM VOLATILITE
118 D ACTIAM RESPONSIBLE INDEX FUND EQUITY EUR
119 D LFAML. INDEXALPHA
120 D CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS
121 D FONDS DE RESERVE POUR L.ES RETRAITES
122 D FCP VILLIERS ACTIONS EUROPE SYST
123 D FCP ERAFP ACTIONS EUROS4 EDRAM
124 D JANUS HENDERSON ADAPTIVE GLOBAL ALLOCATI
125 D JANUS HENDERSON GLOBAL INCOME MANAGED VO
126 D JANUS HENDERSON INTERNATIONAL MANAGED VO
127 D WORLD TRADE ORGANIZATION PENSION PLAN
128 D SWISS LIFE LUXEMBQURG SA
129 D SWISS LIFE LUXEMBOURG SA

11,452
51.000
160,725

5.780
702.268
1.317.367
57.71
172.518
92342
308.993
73.815

1.000.407
20.347
12.002

142.216
247.357
189.518
42.748
92.242
241.108
324.169
256.176
29.823
21.359
3.199
40.000
35.347
6.446
169.734
362.199
345.270
141.696
518.871
478931
276.117
145.828

5.308.328

1.146.613

6.078.000

610
29.139
181.382
18.599
73.723
43382

231190 5 Yoiub:

51.000 }
160.725 |

5.780
702.268
1317367
57.771
172518
92.342
308.99
738 t
1.000@
20.347
12.002
142,216
247357
189.518
42.748
92.242
241.108
324.165
256.176
29.323
21.359
3.199
40.000
35.347
6.446
169.734
362.199
345270
141.696 |
518.871
478.931
276.117
145.828 !
5.308.328 :
1.146.613
6.078.000 '
610
29.139 .
181.382
18.599 °
73.723
43382
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SNAM S.p.A. 23/10/2019 10:40:19
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria
Badge Thtolare

Tipo Rap. Delegantl / Rappresentati legalmente Ordinaria Straordinaria
130 D SWISS LIFF LUXEMBOURG SA 166.536 166.536 |
1351 D PICTET-EGROLAND INDEX ; 103.236 103.236 !
132 D PICTET-EUROPE INDEX ' 385.705 385.705 :
133 D PROTEA FUND 14,370 14.370
134 D FOREIGN STOCK INDEX MOTHER FUND ONAL DEVELOPED 61.600 61.600 °
. COUNTRIES INDEX MOTHER FUNDD
135 D SHINKO GLOBAL EQUITY INDEX MOTHER FUND 1.629 1.629
136 D FTSE-EDHEC RISK EFFICIENT INTERNATIONAL DEVELOPED 5.184 5.184 ¢
COUNTRIES INDEX MOTIER FUN i
137 D INDEX MOTHER FUND EURQ AREA EQUITY 47.608 47.608 |
138 D FUIl XEROX COLTD 572.900 572.900
139 D GIVI GLOBAL EQUITY FUND A SERIES TRUST OF GL.OBAL 60.078 : 60.078
MULTI STRATEGY
140 D MUTUAL FUND LOCAL.TAPIOLA INFRA 280.000 : 280.000
141 D MEDIOLANUM BEST BRANDS 993.426 093.426
142 D LGT SELECT FUNDS 109,552 | 109.552
143 D PRAMERICA SICAV 43.699 43.699
144 D MACQUARIE - GLOBAL LISTED INFR FD ‘ 17.277 17.277
145 D DANSKE INVEST SICAV . 401.171 401171
146 D CHALILENGE EUUNDS ! 1.100.000 1.100.000
147 D QUAESTIO SOLUTIONS I'UND 29.858 29,858
148 D UNIVERSE THE CMI GLOBAL NETWORK FUND 240,786 240.786
149 D MEDIOLANUM SPEC SICAV-SIF EQUITY INCOME 80.000 80.000
50 D KAPIT PENSAM INVEST PSI 10 GLOBAL AKTIER 144.288 144,288 ;
15t D VELLIV, PENSION & LIVSFORSIKRING A/S 733.756 733.756
152 D ROBECO CAPITAL GROWTH FUND 5.343.727 | 5.343.727
153 D STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED MARKE 1.373.849 : 1.373.849
154 D MOMENTUM INVESTMENT FUNDS SICAV-SIF 302.045 | 302.045
155 D STICHTING SHELL PENSIQOENFONDS 596.196 596.196
156 D ROBECO QI INSTITUTIONAL GLOBAL DEVELOPED 237.642 237.642
157 D ROBECO UMBRELLA FUND IN.V. 1.138.735 1.138.735
158 D FUNDACA‘O CALOUSTE GULBENKIAN 51.429 51.429
i59 D BLACKROCK INSTITUTIONAL POOLED FUNDS PLC : 391.548 391.548
160 D NFS LIMITED TRAFALGAR COURT ADMIRAL PARK ST. PETER 146.158 146.158
PORT
161 D SHELL TRVST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE 33.777 33.777
SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND !
162 D SHELL TRUST (BERMUDA) I.TD AS TRUSTEE OF THE SHELL 219.284 219284 -
OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND :
163 D VANGUARD INTERNATIONAL SHARE INDEX FUND 679.495 : 679.495
164 D VANGUARD GLOBAL MULTI-FACTOR FUND 1.041 1,041
165 D H.ES.T. AUSTRALIA LIMITED 1.320.432 1.320.432
166 D IBBOTSON INTERNATIONAL SHARES (UNHEDGED) 360.092 360.092
167 D VANGUARD GLOBAL INFRASTRUCT, INDEX FUND 603.772 603.772
168 D CONSTRUCTION AND BUILDING UNIONS SUPERANNUATION 41.365 41.365
FUND i
169 D CONSTRUCTION AND BUILDING UNIONS SUPERANNUATION 84.460 84.460
FUND
1700 D AUSTRALIANSUPER 8.400 | 8.400 -
171 D SAS TRUSTEE CORPORATION 479.652 : 479.652
172 D UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTD 1.808.034 1.808.034
173 D UI-E 299.089 299.089
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SNAM S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti erdinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare

Tipe Rop. Deleganti / Ruppresentatl Jegalmente Ordinaria
174 D ROCKEFELIER & CO., INC | as‘sog'_;
175 D COMMINGLED PENSION TRUST FUND 1.756.656
(INTERNATIRNATIONAL ADVANTAGE) OF JPMORGAN CHASE - &
BANK i LIS % it
176 D MINE SUPERANNUATION FUND 2.679.835 NIET 2679835
177 D BANCO CENTRAL DE TIMOR-LESTE (BCTL) 288.417 |- - - 288417
178 D AXA EQUITABLE LIFE INSURANCE CO 18.470 18470
179 D JPMORGAN CHASE BANK - PB - |UNITED STATES TRUSTS 1272 1.272
180 D JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES 4,666 | 4.666
PARTNERSHIP a
181 D QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEF FOR THE 49.567 49,567
QANTAS SUPERANNUATION PLAN
182 D FIDELITY GILOBAL LOW VOLATILITY EQUITY FU 23.317 23.317
183 D BRUNEI SHELL RETIREMENT BENEFIT FUND : 5.889 5.889 |
184 D ANZ WHOLESALE INTERN.SHARE NO. 1 FUND : 7.779
185 D MAGELLAN WHOLESALE PLUS INFRASTRUCTURE I 177742 | 177342
186 D JAG NRMA SUPERANNUATION PLAN 153.514 153,504
187 D MANAGEMENT BOARD PUBLIC SERVICE PENSION 519.740 519.740 :
188 D VANGUARD ETHICALLY CONSCIOUS INTERNATIONAL 26.395 26.395
SHARES INDEX FUND ;
189 D CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 24.555 24.555 !
190 D FQ ESSENTIAL BETA FUND LTD 23.000 23,000 |
191 D LUCRF PTY LTD FOR THE LABOUR UNION CO-OPERATIVE 21.063 21.063
RETIREMENT FUND
192 D ONEPATH LOW VOLATILITY GLOBAL EQ IN POOL 437.628 . 437.628
193 D TELSTRA SUPERANNUATION SCHEME ; 1.052.125 ¢ 1.052.125
194 D ONEPATH GLOBAL SHARES - LARGE CAP (UNHEDGED) : 218.347 | 218.347
INDEXPOOL : i
195 D ROBECO GLOBAL DM CONSERVATIVE EQUITIES F 122,663 | 122.663
196 D ONEPATH GLOBAL SHARES - GLOBAL INFRASTRUCTURE 458.126 458,126
(HEDGED) INDEX POOL
197 D SUPERANNUATION FUNDS MANAGEMENT CORP 18.090 18.090
198 D IPMORGAN SAR EUROPEAN FUND 50/ 987.47% 087.471
199 D TCORPIM INTERNATIONAL SHARE (UNHEDGED) F 119.165 119.165
200 D KOOKMIN BANK ACTING AS TRUSTEE OF KIM PRIVATE 7.132 7.132
NOBLE CLASS GLOBAL EQUITY MASTER INVESTMENT
TRUST
201 D IPMORGAN GLOBAL CORE REAL ASSETS LIMITED i 17.613 17.613
202 D GRANT SAMUEL EPOCH GLOBAL EQUITY SHAREHOLDER 3.030.395 3.030.395
YIELD (UNHEDGED) FUND : ;
203 D THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS 613.812 : 613.812
MASTER TRUST
208 D BOMRBARDIER TRUST U.S. MASTER TRUST 36.648 36.648
205 D ISHARES ALLCOUNTRY EQUITY INDEX FUND 9.493 9.493 |
206 D BLACKROCK FISSION INDEXED INTL EQUITY FD 69.915 69.915
207 D FIDELITY INVESTMENTS MONEY MANAGEMENT IN 17.960 17.960 !
208 D ISHARES WHOLESALE SCREENED INT EQ IND F 15.529 15.529 .
200 D ISITARES EDGE MSCI WORLD MINIMUM VOLAT ET 37.279 37.279 |
210 D IBM PERSONAL PENSION 'LLAN TRUST 26.847 26.847 |
211 D ACCIDENT COMPENSATION CORPORATION 364.151 364.151
212 D ADVANCE INTERNATIONAL SHARE INDEX FUND 150.054 150.054
213 D CHINA LIFE INSURANCE COMPANY LIMITED _ 22.550 22,550
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© NEW YORK LIFE INSURANCE COMPANY

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronclogicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Deleganti / Rappresentati legalmente

NEW YORK LIFE INSURANCE COMPANY

NEW YORK LIFE INSURANCE

ISHARES WHOLESALE INTERN EQ INDEX FUND

JPMORGAN LIFE LIMITED

JPMORGAN FUND N1 ICVC-JPM DIVERSIFIED GROWTH FUND
UBS FTSE RAFI DEVELOPED 1000 INDEX FUND

UBS MSCI WORLD MINIMUM VOLATILITY IND FD

JPM FUND ICVC-JPM MULTI-ASSET INCOME FD
RETIREMENT INCOME PLAN OF SAUDI ARABIAN OIl,
COMPANY

NVIT INTERNATIONAL INDEX FUND

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US
FACTOR TILT INDEX FUND

SBC MASTER PENSION TRUST 208

T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND
MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE

EQ ADVISORS TRUST - AXA INTERNATIONAL CORE
MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO

ABU DHARBI RETIREMENT PENSI(NS AND BENEFITS FUND
SBC MASTER PENSION TRUST

JNL~-8&P INTERNATIONAL 5 FUND

FLEXSHARES $TOXX GLOBAL BROAD INFRASTRUC
FLEXSHARES STOXX GLOBAL ESG IMPACT INDEX
INL/MELLON CAPITAL INTNAL INDEX FUND

EQ ADVISORS TRUST - ATM INTERNATIONAL MANAGED
VOLATILITY PORTFOLIO

EQ ADVISORS TRUST - AXA INTERNATIONAL MANAGED
VOLATILITY PORT¥OLIO

EQ ADVISORS TRUST-AXA GLOBAL EQUITY MANAGED
VOLATILITY PORTFOLIO

EQ ADV DYNAMIC MODERATE GROWTH PORTFOLIO
GOLDMAN SACHS "TRUST - GOLDMAN SACHS ARSOLUTE
RETURN TRACKER FUND

GOLDMAN SACHS TRUST - GOLDMAN SACHS
INTERNATIONAL EQUITY DIVIDEND AND PREMIUM FUND
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO i
MTB GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 4 i
THE MASTER TRUST BANK OF JAFAN LTD )
SANLAM LIFE AND PENSIONS UK LIMITED

JPMORGAN FUND ICVC - JPM EUROPE FUND

SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL
CONTRIBUTORY PENSION FUND ‘
UNIVERSITIES SUPERANNUATION SCHEME

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENT FUND

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK. ETF

THE MASTER TRUST BANK. OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR '
MUTB400045792 i
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY EUROPEAN STOCK r
INDEX TRUST

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEXFUND !

Ordinaria

5.140 |
2122
748
136.521
7.99t
7.951
25.533
239.334
39.069
7.399

276.872
39.262

55.629
111.002
77.079
113.069

198.176
1.121.066
91.950
1.257.672
8.150
243.778
221.154

339.902

110.624

275.817
7.641.761 !
2.803.964 °

439
14.440
299.495

1.030.771
364.698 |
79.244
1.220,323 '

103.686 |

36.616.947

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria

5.140
2.122
748
136.521
7.991
7.951
25.533
239.334
39.069
7.399

276.872
39.262

55.629
111.002
77.079
113.069

198.176
1.121.066
91.950
1.257.672
8.190
243.778 ;
221.154 ¢

339.902
83.408 1
83.303 I
45.800 |

110.624 |

|

275.817
7.641.761
2.803.964

439
14.440
299.495

1.030.771
364.698
79.244
1.220.323
103.686

36.616.947
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SNAM S.p.A.
Elenco Intervennti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Siraordinaria/Ordinaria

Badge Titolare

Tipo Rup. Delegantl / Rappresentati legalmente g
A

254 D  THEMASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR 9838?(1" _
GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 400045828 {4

255 D  THEMASTER TRUST BANK OF JAPANLTD 3.244.542

256 D  DEKA INVESTMENT RE ELB- FUNDMASTER 1 80.206

257 D FPS 60.618 |

258 D  BMWAG 153.234

250 D  HCRENTE i - 16.383

260 D VGV POOLFONDS PAl { 79.462

261 D  SUEBIATONDS ; 13.066

262 D  SUZUKA INKA ; 193.559 193.859

263 D OB 2 ; 70.157 70.157 ,

264 D UKA-FONDS 46,200 46.200 |

265 D  VGVPOOLFONDS VOL AG1 250.399 250.399

266 D  SIEMENS-FONDS SIEMENS-RENTE 402.215 402215 -

267 D  ALLIANZGI-FONDS DSPT 178.924 178.924 :

268 D  SIEMENS BSAV BALANCED 99.908 §

269 D  SIEMENS DC BALANCED 79.141

270 D  SIEMENS-FONDS SPT MM 90.919 :

271 D ARTEMIS INSTITUTIONAL GIL.OBAL CAPITAL FUND 129,600 129.000 |

272 D  SCHRODER DIVERSIFIED GROWTH FUND 380.410 380.410 :

273 D  THEMASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 2.237.852 2.237.852 |

274 D NATIONAL PENSION INSURANCE FUND " 145761 145.761

275 D NATIONWIDE INTERNATIONAL INDEX FUND 185.691 185.691

276 D  JPMORGAN EUROPEAN INVESTMENT TRUST PLC 609.857 609.857

277 D  TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF GEORGIA 1.702.800 1.702.800

278 D INL BLACKROCK ADVANTAGE INIERNATIONAL FU 4.629 4.629

279 D  JNL/BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND 192937 | 192.937

280 D  VANTAGETRUST III MASTER COLLECTIVE INVESTMENT 133.538 | 133,538
FUNDS TRUST !

281 D  T.ROWE PRICE GLOBAL EQUITY FUND 7.949 7.949

282 D  EQADVISORS TRUST - 1290 VT SMARTBETA EQ 6.000 ' 6.000

283 D EQADVISORS TRUST - AXA / AB DYNAMIC GROWTH ; 18.472 | 18.472
PORTFOLIO :

284 D  EQ.ADVISORS TR AXA TEMPLE GLOB EQM VO P : 20.935 20.935

285 D  STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN ; 84.727 84.727

286 D  THEMASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD i 72.458 72.458

287 D  BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND 7.528.322 7.528.322

288 D  BUREAU OF LABOR FUNDS- LAROR PENSION FUND 8.792.348 | 8.792.348

286 D  BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND 1.907.888 1.907.888

290 D  MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST 496,894 496.894

261 D  STATE OF WYOMING 128.559 128.559

292 D  ARTEMIS GLOBAL EQUITY INCOME FUND 2.373.220 2.373.220

293 D  FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD 80.672 80.672
FUND

294 D  FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX EUROPE EX 105.525 105.525
UK FUND

295 D  ARTEMIS EUROPEAN GROWTH FUND 350.000 350.000

206 D  BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY NA. 21.681.531 21.681.531
INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS

297 D  BLACKROCK INTERNATIONAL INDEX V.LFUND OF 25.938 25.938
BLACKROCK VARIABLE SERIES FUNDS INC.
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

‘Baige

:Titolare
Tipo Rap. Deleganil / Rappresentat legalmente Ordinaria Straordinaria

! © 298 D . BLACKROCK MULTI-ASSET INCOME pon IFOLIO OF 942.000 942.000

5 BLACKROCK FUNDS 11

! 29 D BLACKROCK MANAG.VOL.V.I. F.OF BLACK.VAR. 4.462 4462

. 300 D BLACKROCK TACTICAL OPPORTUNITIES FUND OF 7278 7.278

" BLACKROCKFUNDS

i 301 D THEMASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 195.586 195.586

i 302 D  THEMASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD 887.358 887.358
303 D  SWISS REINSURANCE COMPANY LTD 44.147 44,147
34 D  BLACKROCK MSCI EAFE EQUITY INDEX NON-LENDABLE 528.019 528.019

FUND

i 305 D  IMPACT GLOBAL ALPHA TILTS NON-LENDABLE FUND B 4.456 | 4456

i 306 D TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LIMITED 169.163 | 169.163

! 307 D  VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL 1.032.540 | 1.032.540

: TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST :
308 D AMERICAN UNJVERSITY 12.990 : 12.990

i 309 D EXELON EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION 100,502 ° 100.502

: EMPLOYEES

! 310 D  ACHMEA PENSIOEN- EN LEVENSVERZEKERINGEN 1.684.152 1.684.152

. 311 D MSCl WORLD MINIMUM VOLATILITY ESG SCREEN 72.820 72.820
312 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR VERLOSKUNDIGEN 446.048 446.048
313 D STICHTING PENSIOENFONDS GRONTMIJ 165.668 165.668
314 D  DHLEMPLOYEE BENEFIT FUND OFP DE 358.090 358.090 |

;315 D MSCIEUROPE EQUITY ESG SCREENED INDEX FUND B 2.510 | 2.510

. 316 D MSCIACWI MINIMUM VOLATILITY INDEX FUND 482.598 | 482.598
317 D  AXABELGIUM S.A. 2.095 | 2.095 |
318 D  WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 2.306.961 | 2.306.961 !
319 D JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN GLOB EQ ETF 32.658 32.658

. 320 D JPMORGAN INSURANCE TRUST GLOBAL ALLOC PO 5.385 5.385

{ 321 D  JPMORGAN GLOBAL ALLOCATION FUND 50.573 50.573

i 322 D  IPMORGAN GLOBAL RESEARCH ENHANCED INDEX FUND 955.111 955.111"

' 323 D JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN INTERNATIONAL EQUITY 606.195 | 606.195 :

ETF

324 D JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN EUROPE EQUITY ETF 12.577 12.577 ;
325 D JPMORGAN BETABUILDERS EUROPE ETF 907.736 907.736 -
326 D JPMORGAN INTERNATIONAL ADVANTAGE FUND 3.392.755 3392.755
327 D THRIFT SAVINGS PLAN 7.375.354 7.375.354
328 D  BLACKROCK CDN WORLD INDEX FUND 731.900 | 71.900
329 D  BLACKROCK CDN GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUI 2.166.053 2.166.053
330 D  BLACKROCK CDN MSCI EAFE INDEX PLUS FUND 16.765 16.765 :
331 D  BLACKROCK CDN MSCI EAFE EQUITY INDEX FUN 936.586 936.586
3322 D CDNMSCI WORLD EX-CANADA MIN VOLA IND £D 84.506 84.506
333 D CDNMSCIEAFE MINIMUM VOLATILITY INDEX F 62.463 62.463
334 D JPMORGAN DIVERSIFIED FUND 8.289 8.289
335 D  OPPENHEIMER MACQUARIE GLOBAL INFRASTR FU 129.765 129.765
336 D  UNICARE SAVINGS PLAN 106.269 | 106.269
337 D OSHARES FTSE EUROPE QUALITY DIVIDEND ETF 15.015 | 15.015 !
333 D 1290 FUNDS - 1290 SMARTBETA EQUITY FUND 6.000 | 6.000
33 D  JPMORGAN INSURANCE TRUST INCOME BUILD PO 2.962 | 2.962
340 D  NEW YORK LIFE INSURANCE AND ANNUITY CO 8.851 | 8.851°

i 341 D  THEKATHERINE MOORE REVOCABLE TRUST 3.809 3.809 :

i 342 D  SCHRODER DIVERSIFIED GROWTH PORTFOLIO, L, 22.560 | 22.560 i

i 343 D  STATE OF NEW MEXICO STATE INVEST COUNCIL 236.566 | 236.566 '



SNAM S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria
Badge Titolare

Tipo Rap. Delegunti / Rappr tf legalinent:

344 D JAB CONSOLIDATED LTD
345 D JFBILTD |
346 D MULT)-MANAGER DIRECTIONAL ALTERNATIVE STRATEGIES

FUND
347 D JPMORGAN INCOME BUILDER FUND
348 D 1) 8 STEEL CORPO REPRES RETIREES BENEF TR
349 D MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGJES

FUND i
350 D COMMINGLED PENSION TRUST FUND (INTREPID 743.400 743.400 ¢

INTERNATIONAL) OF JPMORGAN CHASE BANK :
51 D PROSHARES DJ BROOKFIELD GLOB.INFRASTR.ET 211.495 211495
52 D JIPMORGAN FUND ICVC - JPM GLOBAL CONSUMER 2.606 2.606 :
353 D LEGG MASON QS INVESTORS (G].OBAL EQUITY FU 40.000 40.000
354 D SUN LIFE REAL ASSETS FUUND 4.032.215 4.032.215 ¢
355 D NORTHERN EURO FUND 7.572 :
356 D ASSOCIATION BIENF RETR POL VILLE MONTREA 61.800
357 D 4D GLLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 139.991
358 D GENUS DIVIDEND EQUITY FUND 408.700 ;
359 D RARE INFRASTRUCTURE INCOME FUND i : 588.690 588.690 |
360 D FONDS DE SOLIDARITE DES TRAV.QUEBEC FTQ 296.035 296.! 035
361 D NORTHWATER ENHANCED IMMUNIZATION TRUS 1T ! 59.336 59336
362 D BOMBARDIER TRU (CAN) REAIL RETURN ASSE FD 175.737 175.737
363 D THE BOMBARDIER TRUST (UK) l 222.238 222.238
364 D C1 GLOBAL HIGH DIVIDEND ADVANTAGE FUND 662,909 662.909
365 D CI CORPORATE CLASSLTD ! 102.556 102.556 !
366 D THE ENDEAVOUR II FUND 3.019 3919
367 D LEGG MASON QS INVESTORS GLOBAL RESPONSIB 2.852 2.852
368 D D.E SHAW COUNTRY GL.OBAL ALPHA 557 557
369 D D.E. SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS L1.C 220 220
370 D D. E. SHAW VALUE ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 144 144
371 D CHINATRUST COMMERCIiA). BANK LTD. AS 155.486 155.486
372 D AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED 178.616 178.616
373 D AVIVA INVESTORSINVESTMENT FUNDS ICV 58.121 38.121
374 D NBIMC EAFE FQUITY INDEX FUND « CLLASS N 47.264 47.264
375 D NBIMC PUBLIC INFRASTRUCTURE (2017) 233.621 233.621
376 D LOMBARD ODIER FUNDS (SWITZERLAND) SA I3D 258.433 | 258.433
377 D TRUST E CUSTODY SERVICES BANKLTD 276235 | 276.235
378 D TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR 43,038 | 43.038

PENSION INVESTMENT FUND TRUST NUMBER 21 i
379 D INVEST DANSKE INV EUROPA HOJT UDBYTTE 1.210.431 | 1.210.431
380 D DANSKE BANK PULJER 110.384 110.384
381 D JPMORGAN MULTI INCOME FUND 173.852 | 173.852
382 D AMIUNDI HK MPF SER~ AMU GREEN PLANET FUND 102.417 | 102.417
383 D BEST INVESTMENT CORPORATION 87.740 87.740
84 D JPMORGAN MULTI BALANCED FUND ' 7.440 - 7.440
385 D TFTSE ALL WORLD INDEX FUND 127.639 ; 127.639
386 D Al STRATEGIC GLOBAL EQUITY FUND 450.455 | 450455
387 D ALLIANZ CHOICE BEST STYLES EUROPE FUND | 209.604 209.604
388 D REASSURE LIMITED 637.012 ! 637.012
38 D ATA GLOBAL MULT)-FACTOR EQUITY FUN HSBC FRANCE 20.147 ¢ 20.147
390 D MARTTIME AND PORT AUTHORITY OF SINGAPORE 1319 1.319

I
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SNAM §.p.A,
: £l Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

| Badgé.  Titolare

Tigo Rep. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria
391 D THE HSBC GROUP HONG KONG LOCAL STAFF RETIREMENT 7 10.725
BENEFIT SCHEME
; 392 D HSBC EURO MULTI-ASSET INCOME FUND : 89.259
" 393 D Al GLOBAL EQUITY FUND 385335
394 D WESLEYAN INTERNATIONAL GROWTH FUND 47.913
395 D JPMORGAN EUROPE STRATEGIC DIVIDEND FUND 47.399
9 D FRIENDS LIFE FUNDS LIMITED 367.282
| 397 D FRIENDS LIFE AND PENSIONS LIMITED PIXHAM END 560.564
3 398 D WEST YORKSHIRE PENSION FUND 1.000.000
1 399 D HSBC ETFS P1.C 115.481
! 400 D HSBC GLOBAL INVESTMENT FUNDS 9.784
: 401 D HSBC EUROPEAN INDEX FUND 600.823
i 402 D PUTM EUROPEAN UNIT TRUST 69.303
403 D HSBC ETFS 19.420
404 D TUTMAN B&CE CONTRACTED-OU'T PENSION SCHEM 237.787
405 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 3.489.018
406 D SONDERVERMOGEN CORVUS FONDS 42.800
407 D ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 385.283
408 D ALLIANZ GLR SUB EQUITY EU RCM BEST STYLES FONDS 211.300
409 D SONDERVERMOGEN ALLIANZGI-FQNDS DSW-DREFONDS 26.923
41¢ D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 135.124
411 D ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO INDEXING EUROLAND 40.004
412 D SONDERVERMOEGEN ALLIANZ RFG FONDS 445,350
413 D ALLIANZ VGI 1 FONDS AGI EQUITIES 327.540
414 D RATHBONE ACTIVE INCOME FUND FOR CHARITIE 175.000
415 D PUTM BOTHWELL EUROPE FUND 1.946.129
416 D PUTM ACS EUROPEAN EX UK FUND 1.914.740
417 D NWT-GRAVITY EUGROPEAN EQUITY FUND 42.801
418 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD : 8.700
419 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN L'TD 15.140
420 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPANLTD 96.464
421 D PIONEER FLEXIBLE OPPORTUNITIES FUND 679.198
! 422 D FIDELITY SAL ST FIDELITY GL.OBAL EX US IN i 608.638
1 423 D LCAM GL.OBAL EQUITY FUNDS 37.459
i 424 D SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL LARGE 154.925
COMPANY INDEX FUND i
425 D MACQUARIE GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE C 50.509
426 D SETINSTITUT MANAGED TRUS MULTI AS ACCF i 83223 :
427 D SCHRODER DIVERSIFIED GROWTH TRUST 36.052 ¢
428 D VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC 2.659.991
429 D LOS ANGELES CAPITAL GLOBAL FUND PLC 41233
430 D FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL 262.273
INTERNATIONAL INDEX FUND
431 D GLOBAL X MSCI SUPERDIVIDEND EAFE ETF 69,066
432 D NEUBERGER BERMAN INVESTM FUNDS PLC 47.580
433 D DEVELOPED INTERNATION EQUITY SELECT ETF 13.055
434 D JPMORGAN ETFS {IRELLAND) ICAV 53412
435 D EPOCH GLOBAL. EQUITY SHAREHOLDER YIELD CI 359.409
436 D FIDELITY UCITS II ICAV 9.566
437 D VARIABLE INSURANCE PRODUCTS FUND II; INTERNATIONAL 10,277
INDEX PORTFOLIO

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria
10.725

89.259
385.335
47913
47.399
367.282
560.564

. 1.000.000
115.481
0.784
600.823
69.303
19.430
237.787
3489018
42.800
385.283

211,300 !
26.923 |

135.124
40.004

443,350 |

327.540 |
175.000 -

1.946.129
1.914,740

42,301 :

8.700
15.140
96.464
679.198
608.638

37.459
154.925

50.509
83.223
36.052
2.659.991
41.233
262,273

69.066
47.580
13.055
53412
359.409
9.566
10.277
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SNAM S.p.A.

Badge

438
439

440
441
442
443
444
445
446
447

448
449
450
451
452

453
454

455
456
457
458

459
460

461

462
463

464

465
466

467
468
469

470
471

472
473

Titolare

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Asscmblea Straordinaria/Ordinaria

Tipo Rap. Delcganti / Rxpprescntati legalmente

pog U ©UUUD YU YUYuyu © vuovduouuooow 9 od

o W Qoo o

o ©vgd

[=lviv]

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY ZERC
INTERNATIONAL INDEX FUND

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SERIES
INTERNATIONAL INDEX FUND .
MONDRIAN GOBAL LSTD INFRS1T' FUND i
SIX CIRCLES INTERNAT UNCONSTRAIN EQ FUND

SIX CIRC MAN EQ PORT JNT UNCON

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LD

LACM WORLD EQ DVDN

NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND

ADVISER MANAG TRUST TACTICAL OFFEN EQ FU

TRT FOR RET MED DEN & LIFE INS PL OF THE ARMY&AIR
FORCE EX SRV

THE RETIREMENT ANN PL FOR EMPL OF THE ARMY&AIR
FORCE EX SERV

KAISER PERMANENTE GROUP TRUST

KAISER FOUNDATION HOSPITALS

KAISER FOUNDATION HEALTH PLAN INC

FIDELITY RUTLAND SQUARETRUST II: STRATEGIC ADVISERS !
INTF :
BRUNEI INVESTMENT AGENCY

TNTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH
FOR ANP INKA

LAUDUS INTERNATIONAL MARKETMASTERS FUND

SCHWAR INTERNATIONAL EQUITY ETF

SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL LARGE
COMPANY INDEX ETF

JOHN HANCOCK TAX-ADVANTAGED GLOBAL SHAREHOLDER
YIELD FUND

JOHN HANCOCK ENDURING EQUITY FUND

JOHN HANCOCK. VAR INS§ TRUST STRATEGIC EQUITY
ALLOCATION TRUST

JOHIN HANCOCK FUNDS 1l STRATEGIC EQUITY ALLOCATION
FUND

FCA US LLC MASTER RETIREMENT TRUST

INTERNATIONALE KAPITAL MBH FOR i
J.H-PRIVATRENTE-AKTIEN
INTERNATIONAL KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR |
ENTSORGUNGSFDS

LAZARD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTTURE PORTFOLIO
LAZARD REAL ASSETS AND PRICING OPPORTUNITIES
PORTFOLIO

LAZARD ESC GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE PORTFOLIO
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBIH FOR DBI-FONDS SFT 4
GOLDMAN SACHS TRST II-GOLDMAN SACHS MULTI-MNGR
GLOBAL EQT FUND

GOLDMAN SACHS TRUST- GOLDMAN SACHS GLOBAL
MANAGED BETA FUND

OREGON PUBLIC EMPL.OYEES RETIREMENT SYSTEM
ALLIANCEBERNSTEIN GLOBAL RISK ALL.OCATION FUND INC
AB CAP FUND, INC. - AB ALL MARKET INCOME PORTFOLIO |

18
Nl
11.067

337451
29.113
118.647
43
196.834
74.592
72.558

164.688

7.397.892
5.283.816

988.714 .
378.118

107.117
6.296 |

13.465 |

2.599.906
525.137

218.700

1.458.662
451.504

185.847

1.170.793
116.754

848.443 ¢

67.888.577
32.850

150.597
57.703
4.945

17.060
413.879

22.765
27.823

"-..._____._./.\'. o
ST 067
337451
29,113
118.647

43|
196.834 |
74.592 |

72,558
164.688

7.397.8%

5.283.816%

988.714
378.118

107.117
6.296

13.465
2.599.906
525.137
218.700

1.458.662
451,504

185.847

1.170.793
116.754 |

848.443 |

67.888.577 |
32.850

150.597
57.703
4.945

17.060
413.879

22.765
27.823
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SNAM S.p.A.

Badge'  Tltolare .
Tipo Rap. l)(elegnnll / Rapprescntati iegalmente Ordinaria

474 D AB BOND FUND, INC. - AB ALL MARKET REAL RETURN 176.791
PORTFOLIO

475 D AB'COLLECTIVE INVESTMENT TRUST SERIES 6.051

476 D ALLIANCEBERNST VAR PROD SER F INC.ALLIANCEB DYN 26.833
ASSE'T ALL PTF i

477 D AB VARIABLE PROD SERIES FD, INC.-AB BALANCED WEALTH l 7.846
STG PORTF i

478 D RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT 579.890
FUNDS TRUST i

479 D STATE STREET CUS SERV (IE) LTD ON BEHALF OF RUSSELL 49.423
INVIELTD

480 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGI-FONDS 740.000
GHS

481 D THE MASTER TRUST BK OF JP LTD: HITACHI FOREIGN EQ 53.613
INDEX MF

482 D SPDR MSCI WORLD QUALITY MIX FUND 2.705

483 D GMAM GROUP PENSION TRUST 111 368.521

484 D GMAM GROUP PENSION TRUST Ii 139212

485 D 1BM RETIREMENT PLAN 14,357

486 D HSBC INKA INVESTMENT AG TGV FOR TGV LH STRATEGY 63.261

487 D PAX ELLEVATE GLOBAL WOMEN'S$ LEADERSHIP FUND 38.742

488 D NEUBERGER BERMAN ALTERNATIVE FUNDS NB 3.381 .
MULTI-ASSET INCOME FUND

489 D NEUBERGER BERMAN ALTERNATIVE FUNDS - NB 8.952 |
MULTI-STYLE PREMIA FD {

490 D ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 477.851

491 D AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AMERICAN CENT 4750 ;
QUALITY DIV INT ETF

492 D JP TR SERV BK LTD ATF MATRB MSCI KOKUSAI INDEX 8.805
MOTHERF

493 D AXA IM SMART MATCHING SOLUTIONS PUBLIC LIMITED 60.000
COMPANY

494 D THE MASTER TRUST BX OF JP RE F RYSSELL INV (JP) INTL 50.424
EQUITY F

495 D ARCHITAS MULTI-MANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST 23.139

496 D STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 64.345

497 D STICHTING BEDRIJFSPENSIOENFONDS VOOR HET 361.139
BAKKERSBEDRIJF

498 D DIGNITY HEALTH 54.944

499 D DIGNITY HEALTH RETIREMENT PLAN TRUST 204.812

500 D THE WALT DISNEY COMPANY RETIREMENT PLAN MASTER 44.489
TRUST

501 D BMO MSCI EAFE INDEX ETF 298.175

502 D BMO LOW VOLATILITY INTERNATIONALEQUITY ETF 685.810

503 D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 3.988.104

504 D TIAA-CREF SOCIAL CHOICE INTERNATIONAL EQUITY FUND 159,752

505 D TEACHERS INSURANCE AND ANNUITY ASSOCIATION OF 6.850
AMERICA

506 D BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST I - AB GLOBAL DYNAMIC 178.182
ALLOCATION PORT

507 D BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST I - SCHRODERS GLOBAL 77.219
MULTI-ASSET PTF

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

. Assemblea Straordinaria/Ordinaria

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria
176.791

6.051
26.833

7.846

579.890

49.423

740,000

53.613 °

2.705 |

368.521
139.212
14.357
63.261
38.742
3.381

8.652

477.851
4.750

8.805
60.000
50.424
23.139
64,345

361.139
54.944
204.812
44,489
298.175
685.810
3.988.104
159.752
6.850
178.182

77219
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SNAM S.p.A.

Badge Titolave

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assembiea Straordinaria/Ordinaria

Tipo Rap. Delegantl / Rappresentadi legalmente

508 D

w [
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o U
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BRIGHTHOQUSE FUNDS TRUST I - IPMORGAN GBL ACTIVE ALL
PORTFOLIO

URS (US} GROUP TRUST

CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD

UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

CALVERT VP EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO
CALVERT RESP INX SRS, INC.-CLVRT DVD MRKTS EX-U.S. RSP
INXFD

XI'RACKER (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY

OFP DUPONT EUROPEAN PENSION FUND

JC PENNEY CO PENSION PLAN

CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA
EPOCH INVESTMENT FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
VALIC COMPANY I - GLOBAL SOCIAL AWARENESS FUND
FIDELITY GLOBAL LLOW VOLATILITY EQUITY
INSTITUTIONAL TRUST

FIDELITY INTERNATIONAL LOW VOLATILITY EQUI
INSTITUTIONAL TRUST

FIDELITY BALANCED MANAGED RISK PORTFOLIO
FIDELITY CONSERVATIVE MANAGED RISK PORTFOLIO
EATON VANCE TAX-MANAGED GLOBAL BUY-WRITE
OPPORTUNITIES FUND

PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND

FUNDO DE SEGURANCA SOC GOV. DA REGIAO ADM.
RSPECIAL DE MACAU

FRANKLIN LIBERTYSHARES ICAV

TAX - MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO
RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL TAX-MANAGED
INTL EQFUND

RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL. GL.LOBAL
INFRASTRUCTURE FUND

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIFACT OR
INTERNATIONAL EQUITY F

GMO FUNDS PJ.C GMO GLOBAL EQUITY ALLOCATION
INVESTMENT FUND

GMO FUNDS PLC GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND
RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTI-ASSET GROWTH
STRATEGY FUND

TIFF INVESTMENT PROGRAM, INC - TIFF MULTI-ASSET FUND
TRANSAMERICA INTERNATIONAL EQUITY INDEX VP
TANGERINE DIVIDEND PORTFOLIO

TANGERINE BA1LANCED INCOME PORTFOLIO

TANGERINE BALANCED PORTFOLIO

TANGERINE BALLANCED GROWTH PORTFOLIO
TANGERINE EQUITY GROWTH PORTFOLIO

MASSMUTUAL SELECT BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION
FUND

MAINSTAY INCOME BUILDER FUND

MAINSTAY VP INCOME BUILDER PORTIFOLIO

MAINSTAY BEPOCH GLOBAL EQUITY YIELD FUND
TRANSAMERICA BLACKROCK GILLOBAL ALLOCATION VP

|

f
|
!
|
‘r
|
i

948.223
325317
17.624
2.203.506
1.421.794
675,891
184.615
213.413

25413

38518

16.544

175.073 |

68.800
63.424

12.360
16.332
61.480

190.668

172.948

18.436

89.015
93.996

3.942
5.185
28.431
4.662
32.318
30.304
30.492
31.154

1.724.859
667.357
5.050.300
88.92]

Pagina
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948.223
325.317
17.624
2.203.506

1421.7
6753{
284.615
213413

25413

38.518 |
16.544 |
175.073 |

68.800
63.424 |

12.360
16.332
61.480

190.668
172.948
18.436

89.015
93,996

3.942
5.185
28.431
4.662
32318
30.304
30.492
31154 ;

1.724.859
667.357
5.050.300
88.92]




T SNAM $.p.A.

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamenie)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

" Hadge'  Titokere I
Tipo Rap. Deleganti / Rappr: tl Tegal
: " 548 D MM MSC] EAFE INTERNATIONAL INDEX FUND
' 5495 D GMO ALPHA ONLY FUND
556 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY 11 PLC
551 'D INL/MELLON CAPITAL EUROPEAN 30 FUND
552 D JNL/MELLON CAPITAL MSCI WORLD INDEX FUND
553 D RUSSELL COMMON CONTRACTUAL FUND
554 D OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY
555 D MULTI-STYLE, MULTI-MANAGER FUNDS PLC
556 D STATE STREET GLOBAL EQUITY EX-US INDEX PORTFOLIO
557 D STATE STREET DISCIPLINED GLOBAL EQUITY PORTFOLIO
558 D STATE STREET INTERNATIONAL DEVELOPED EQUITY INDEX I
PORTFOLIO !
559 D NEBRASK A PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEMS :
560 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH '
FOR DC ELAND EQ
561 D SPDR MSCI ACWT IMI ETF
562 D SPDR MSCI EAFE FOSSIL FUEL RESGRVES FREE ETF
563 D SPDR MSCI CAFE STRATEGICFACTORS ETF
564 D SPDR MSCI WORLD STRATEGICKACTORS ETF i
565 D SPDR MSCI ACWI LOW CARBON TARGET ETF Ir
566 D HARTFORD MULTIFACTOR LOW VOLATILITY !
INTERNATIONAL EQUITY ETF
567 D HARTFORD FUNDS MANAGEMENT COMPANY, LL.C
568 D MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM
569 D RUSSELL INV MULTI-ASSET FACTOR EXPOSURE FUND
i 570 D THE PRUDENTTAL INSURANCE COMPANY OF AMERICA
i 571 D PRUDENTIAL TRUST CO MASTER COMMINGLED INV P FOR
TAX EXEMPT TR
572 D MDPIM INTERNATIONAL EQUITY INDEX POOL
573 D MGI FUNDS PLC
574 D MERCER QIF CCF
575 D MERCER GLOBAL EQUITY FUND
576 D MORGAN STANLEY INST FUND INC. GLOBAL
INFRASTRUCTURE PORTFOLIO
577 D GTAA PANTHER FUND L.P
57 D MORGAN STANLEY iNSTITUTIONAL FUND, INC.- REAL
ASSETS PORTFOLIO
579 D MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND
580 D BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST I - PANAGORA GLOBAL DIV
RISK PORTFOLIO
581 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC
582 D STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D i
583 D FIDELITY SUSTAINABLE WORLD ETF i
584 D PIMCO FUNDS GLOBAL INVESTORS SERIES PL.C '
585 D PRINCIPAL EX-TRADED FUNDS-PRINC INT MUL-FACT CORE
INDEX ETF
586 D PGIM FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY
587 D PAX MSCI INTERNATIONAL ESG INDEX FUND
588 D STICHTING PENSICENFONDS WERK EN(RE) INTEGRATIE
589 D DWS INVESTMENT GMBH FOR DEAM-FONDS PPC GEQ
590 D DWS INVESTMENT GMBH FOR DEAWM-FONDS BW GERMANY
591 b DWS INVESTMENT GMBH FOR OP- FONDS WFFE

Ordinaria

31.816
7414
84.071
67.243
17.088 |
26.436 |
224.338 |
26.382 |
190.222 |
1.138
470752

503.906 '
247.038

15.103 ;
13.764 |
102,511
4.459
6.030
4.840

239
404.918
36.121
169.486
25.407

89.693
1.528.644
343338
581.922
304.410

98.033
1.157

1.515.951
19.032

187.604 ’
1.426.291 !
1.152
37.552
3.778

24.723
253.370
96.148
6.743
5.816
16.387

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria

31816 |
7414 |
84.071
"87.243
17.088 *
26.436
224.338 !
26.382 |
190.222
1.138
470.752

503.906 |
247.038

15.103
13.764
102,511
4.459
6.030
4.840

239
404918
36,121
169.486
25.407

89.693
1.528.644
343.338
581.922 |
304.410 '

98.033
1.157

1.515.951
19.032

187.604
1.426.291
1.152
37.552
3.778

24,723
253.370
96.148
6.743
5.816 !
16387 -
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SNAM S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)
Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare
Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente

592 D  DWSINVESTMENT GMBH FOR DEAM-FONDS BG 2 !

593 D  DWSINVESTMENT GMBH FOR DEAM FONDS MPI 1 !

594 D  DWSINVESTMENT GMBH FOR PEUTSCIIE DB ELKB 5

505 D  DWS INVESTMENT GMBH FOR DEAM FONDS SLM 1 108.500

556 D  DWSINVESTMENT GMBH FOR STIFTUNGSFONDS SVC } : 7.403

597 D DWS INVESTMENT GMBH FOR DEAM-FONDS CPT | 10.000

598 D  DWSINVESTMENT GMBH FOR DWS-FONDS §G ! ’ 395.000 395.000

599 D  THEINCUBATION FUND,LTD . 705 705

600 D  RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL EQUITY POOL : 12.882 12.882

601 D  RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL INFRASTRUCTURE POOL | 611.721 611.721

602 D  RUSSELL INVESTMENTS OVERSEAS EQUITY POOL 36.984 36.984

603 D  RUSSELLINVESTMENTS MULTI-FACTOR INTERNATIONAL 11.895 11.895
EQUITY POOL

604 D RUSSELL INVESTMENTS OVERSEAS EQUITY FUND 6.283 6.283

605 D GOV OF HM THE SULTAN AND YANG DI-PERTUAN OF BRUNEI 81.927 81.92
DARUSSALAM

606 D  BANK OF KOREA 784.985 784.985

607 D  BIMCOR GLOBAL DIVIDEND YIELD POO.ED FUND arm2| 42

608 D  BIMCOR GLOBAL EQUITY POOLED FUND 67.295 | 67.295

609 D  ALBERTA INVESTMENT MANAGFMENT CORPORATION 1.405.400 1.405.400

610 D  CHANGHWA CMRCL BK LTD INITS C AS MSTR CUS TCB GLO 10.537 10.537
HIDIVF

611 D  THEUNIVERSITY OF HONG KONG 16.958 16.958

612 D STATE STREET IRELAND UNIT TRUST 278.487 278487

613 D  THE WORKERS' COMPENSATION BOARD 4.648.289 | 4.648.289

614 D  SSGA SPDR ETFS EUROPE ] PUBLIC LIMITED COMPANY 204.199 204.199

615 D SSGA SPDR ETF$ EUROPE It PUBLIC LIMITED COMPANY 940.531 940.531

616 D  SIR DAVID TRENCH FUND FOR RECREATION 9.136 9.136

617 D  SUNSUPER SUPERANNUATION FUND 879.993 879.993

618 D  CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 11.556.293 | 11.556.293

619 D  DELTASHARES $+P INTERNATIONAL MANAGED RISK ETF 30.262 30.262

20 D  CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 3.582.057 | 3.582.057

621 D  TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 2.979.609 | 2.979.609

622 D  DWSINVESTMENT GMBH FOR DEAM-FONDS PG EQ 52.343 52.343

623 D  AXAINVMAN SCHWEIZ AG OBO AXA (CH) STRAT FD SUST 24.000 | 24.000
EQUITY CHF : f

624 D  AXAINVMAN SCHWEIZ AG OBO AXA (CH) STRAT FD - 14.865 14,865
GLOBAL EQ CHF

625 D  AXA SWISS INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL EX : 15.440 15.440
SWITZERLAND :

626 D  DWSJINVESTMENT GMBH FOR DEAM FONDS PFDB 1.112.305 1.112.305

627 D  DWSINVESTMENT GMBH FOR DEAM-FONDS BPT 272518 272518

628 D  METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MI-FONDS 415 659.761 659.761

629 D  DWSINVESTMENT GMBH FOR DEAM-FONDS GSK. 1 29.939 29.939

630 D  UBS(IRL)ETFPLC 133.544 133.544

631 1D  ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGI-FONDS 74.066 74.066
VDB

632 D VANGUARD INVESTMENTS Il COMMON CONTRACTUAL 412.920 412.920
FUND

633 D  VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FUND 281.195 281.195

634 D  VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE INDEX ETF 6.524 6.524
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" . Bailge Titolare:

Tipo.Rap.”

635 D

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Deleganti / Ruppresentaii legalmente

THE WELLINGTON TR COM NATIONAL ASS MULT COLLECT

" INVF TRUST

636 D
4t -

637 D
638

639
640

oo o

641
642

643
644
645
G646
647

648
649
650

YUY ©Doogww Qo

651
652
653
654

googo

655
656

657
658

659

660

661

662

663

664

665

666

C ¢ U U v U © v v go ow

667

THE WELLINGTON TR CO NAT ASS MULT COMM, ENDURING
ASSETS PTIF

WELLINGTON TR CO NAT ASS MULT COM TR F TR DAILY
END ASS PTF

THE WELLINGTON TR CO NAT ASS MUL'T COLLECTIVE INV F
TRUST 11

WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY

WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND
TRUST

DIVERSIFIED MARKETS (2010) POOLED FUND TRUST
WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL
EQUITY FUND

WISDOMTREE GLOBAL EX-MEXICO EQUITY FUND
WISDOMTREE INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND FUND
WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND
WISDOMTREE GLOBAL HIGH DIVIDEND FUND
WISDOMTREE INTERNATIONAL DIVIDEND BX-FINANCIALS
FUND

WISDOMTREE INTERNATIONAL LARGECAP DIVIDEND FUND
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
SPAFNGLER IQAM INVEST GMBH FOR IQAM $RI EQUITY
EUROPE

BMO MONTHLY INCOME FUND

BMO GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND

BMO DIVERSIFIED iNCOME PORTFOLIO

PRUDENTIAL RETIREMENT INSURANCE & ANNUITY
COMPANY '

WELLINGTON MANAGEMENT FUNDS (IRELAND) PLC
MANULIFE ASSET MANAGEMENT INTERNATIONAL EQUITY
INDEX POOLED I

ZURICH INVEST ICAV

88 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT
RETIREMENT PL

SSGA RUSSELL ¥D G, EX-US INDEX NONLENDING QP
COMMON TRUST FUND

88GA FTSE RAFI DEVELOPED 1000 INDEX NON-LENDING
COMMON TR F

STATE STREET GLOBAL MANAGED VOL ALPHA
NON-LENDING COM TRUST FD

88 FTSE DEV COMPREHENSIVE FACTOR IND NON-LENDING
COMMON TRU FD

STATE STREET RAFI DEVELOP EX-US INDEX NON-LENDING
COMMON TR FD

STATE STREET ALL-WRLD TOTL MKT CORE FTRS
NON-LENDING COM TR FD

S8GA M$C] EUROPE SCREENED INDEX NON-LENDING
COMMON TRUST FUND

MSC1 EAFE PROV SCREENED INDEX NON - LENDING
COMMON TR FUND

STATE STREET TOTAL RETURN V.1.8. FUND

Ordinaria
431.059 |
1.065.966 I
883.547 |

2201 !

33.851 |
321.513 |

51.025 |
69.566

786 |
123.195 |
236.794

20.552
322.990
154.243 !
2.337.456 |
189.035 I
17.816 |
64.762
19.955
63.793

1.220.841
81.118

181.513
10.852.936

28.779

24.054

84.724

136,356

31.807

9.465

227511

47.336

351.011

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria
431.059 !
1.065.966
883.547 '

2201

33,8511
321.513 |

t
51.025 |
69.566

786 |
123.195 |
236.794 |

20.552 |
322,990 |
I

154.243 |
2.337.456 |
189.035 !
17.816
64.762 :
19.955 ;
63.793 |
§

1.220.841 |
81.118 |

1

181.513
10.852.936

28.779
24,054
84.724
136.356
3.807
9.465
227.511
47.336

351.011
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697
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Delegantl / Rappresentati legalmente

THE AB PORTFOLIOS - AB TAX-MANAGED ALL MARKET
INCOME PORTFOLIO

THE AR PORTFOLIOS - AB ALL MARKET TOTAL RETURN
PORTFOLIO

THE AB PORTFOLIOS - AB CONSERVATIVE WEALTH
STRATEGY

STATE STREET GLOBAIL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV
DWS INVEST

DB X-TRACKERS

DEUTSCHE AM MULTI ASSET PIR FUND

DWS INVESTMENT S.A. FOR DIE GESTION PATRIMONIAL. 2026
DWS INVESTMENT S.A. FOR ZURICH GLOBAL EQUITY

DWS INVESTMENT S.A. FOR DWS MULTI ASSET INCOME
KONTROLLIERT

DWS INVESTMENT S.A. FOR ARERO - DER WELTFONDS
DWS INVESTMENT S.A. FOR DWS ETOILE

UBS ETF

DWS INVESTMENT GMBH. FOR FOS RENDITE UND
NACHHALTIGKEIT

PWS INVESTMENT GMBH FOR DWS DEFENSIV

DWS$ INVESTMENT GMBII FOR DWS BALANCE

DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS QI LOWVOL EUROPE
DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS VORSORGE AS
(DYNAMIK)

DWS INVESTMENT GMBII FOR DWS VORSORGE AS (FLEX)
DWS INVESTMENT GMBH FOR DYNAMIC EUROPE BALANCE
DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS STRATEGIEPORTFOLIO
v

DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS Q1 EUROZONE EQUITY
DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS QI EUROPEAN EQUITY
DWS INVESTMENT GMBH FOR FOS PERFORMANCE UND
SICHERHEIT

DWS INVESTMENT GMBH FOR MULTI-INDEX EQUITY FUND
DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS DYNAMIK.

DWS INVESTMENT GMBH FOR FOS STRATEGIE-FONDS NR. 1
TEACHFRS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF
ILLINOIS

SSGA INTERNATIONAL S$TOCK SELECTION FUND

DUPON' PENSION TRUST

GLOBAL INTREPID - CANADA FUND

IBM 401K PLUS PLAN

11]A-CREF INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

RUSSELL INVESTMENT COMPANY - RUSSELL INTERN
DEVELOPED MKT F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL EQUITY
FUND

DESJARDINS GLOBAL DIVIDEND FUND

VALIC COMPANY I - INTERNATIONAL EQUITIES FUND
BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST 11 - METLIFE MSCI EARE INDEX
PYF

STATE OF MINNESOTA

31.070

5.940

2.602.068
334.130
3.125.046
290.685
408.350
42.907
200.612

31.535
10.077
4.965.365
2.163.000

71.787
192,568
1.376.437
120.364

49,202
80.176
56.981

256.851
157.671
125.500

17.862
25.775
1.330.000
290.254

338.537
865.338
736.818
391.621
1.915.08]
338.605

228.544
1.772.745
147.897
136.820

1.230.712

a
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Elenco Intcrvenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Delcganti / Rapmrescatati logalimente

RUSSFLL INVESTMENT FUNDS INTERNATIONAL DEVELOPED
MARKETS FUND

JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY
SPDR MSCI ACWI EX-US ETF

SPDR S&P WORLD (EX-US) ETF

MORGAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL
INFRASTRUCTURE PORT

MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FD TR - GLOBAL
STRATEGIST PTF

MORGAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL
STRATEGIST PORTFOLIO

ONTARIO TEACHERS PENSION PLAN BOARD
WELLINGTON DIVERSIFIED INFLATION HEDGES FUND
SPDR STOXX EUROPE 50 ETF

INTERNATIONAL ALPHA SELECT COMMON TRUST FUND
COMMON TRUST ITALY FUND |
WORLD INDEX OLUS SECURITIES LENDING COMMON TRUST i
FUND

ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES 11 PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES VI PURLIC LIMITED COMPANY

ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES VII PLC

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND

DWS INVESTMENT S.A. FOR DB ADVISORS $TRATEGY FUND
BLACKROCK AM DE FOR ISHARES EURO §TOXX UCITS E'TF
(DE)

BLACKROCK AM DE FOR ISHS EURO STOXX SELECT DIV 30
UCITS ETF DE

BLACKROCK AM DE FOR ISHS STOXX EUROPE LARGE 200
UCITS ETF (DR) j
BLACKROCK AM DE FOR ISHS STOXX EU SELECT DIV 30

UCITS ETF (DE)

[SHARES 1 TNV MIT TEIL. ISHS STOXX GLOB SEL.DVD. 100 |
UCITS ETF

ISHARES ! INV MIT TGV F ISHS ST EUROPE600 OIL+GAS UCITS
ETF DR

BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX EUROPE 600 UCITS
ETT (DE)

BLACKROCK AM SCHWEIZ AG OBO BIFS WORLD EX SWITZ
EQ INDEX FUND

NEUBERGER BERMAN GLOBAL ALLOCATION FUND

PACE INTERNATIONAL EQUITY INVESTMENTS

MAINSTAY MACKAY INTERNATIONAL OPPORTUNITIES
EUND

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

SCOTTISH WIDOWS NV SOLUTIONS F ICVC- BUROPEAN (EX
UK)EQFD

THR TRUSTEES OF CONOCOPHILLIPS PENSION PLAN
FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND

Ordinaria

56.597 |

5.824
210.504
542.628

88.640

9.450

989

1.460.973
120.91%
37.817
241,135
1.749.815
79.877

6.950.356
4.100.299
14.950

1.738.821 |
4912312 |
§34.003 |

1.702.626

1.734.592 ;

25.261

744,256 |

5.000.099

21.158
3.012.428
2.616.013
2.168.036

1.416.149

47.851

1497 |

302.659
326.281

1.744.283
443,824

44.825
69,414

23/1012019 10:4¢;19

Straordinaria
56.597
5.824
210.504
542.628
88.640
9.450
989

1.460.973
120.911

37.817 :
241139 ;

1.749.815

79.877

6.950.356 |
4.100.299 |

14.950
1.738.821
4912312

$34.003
1.702.626
1.734.592
25261
744.256

5.000.099

21.158

3.012.428 |

2.616.013
2.168.036
1.416.149
47.851
1497
302.659
326.281

1.744.283
443.824

44.825 !
69.414 |
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Elenco Intervenuti (Tuatti ordinati cronologicamente)
Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge  ‘Titolare

Tipo Rup. Deleganti / Rappresentati Jogalmente

744 D  FAMILY INVESTMENTS GLOBAL ICVC FAMILY BALANCED
\ INT FUND
745 D HSBC AS TRUSTEE FOR $8GA EUROPE EX UK EQUITY 2.031.725 2.031.725
TRACKER FUND |
i 746 D  NATWEST TRU+DEP SERV I.TD ATO ST. JAMES'S PL BAL ' $39.960 839.960 -
| MANAGER UN TR i
{747 D  NATWEST TRU+DEP SERY LTD ATO ST. JAMES'S PL GL EQ UN 683.905 683.905 .
TR i
748 D  THE TRUSTEES OF THE GE UK PENSION COMMON ! 351.380 351.380 |
INVESTMENT FUND I
749 D  FPRUSSELL INVESTMENTS ICVC-FP RUSSELL INV INT 23.706 23.706
GROWTH ASSTS FD
750 D  SSTI. AS DEP OF FP BRUNEL PENS PART ACS FP BRU LOW 466472 466.472
VOL GLB EQ |
751 D  ARAB AUTHORITY FOR AGRICULTURAL INVESTMENT AND 116.072 116,072
DEVELOPMENT i
752 D DHL PENSIONS INVESTMENT FUND 675.733 6757
753 D STICHTING PENSIOENFONDS CHEMOURS NEDERLAND i 3.673 3.673
754 D  THE TRUSTEES OF GOLDMAN SACHS UK RETTREMENT PLAN 9312 9312
755 D  LEGGMASON FUNDS ICVC- LEGG MASON IF RARE GLOBAL | 5.226.754 5.226.754
INF INC FUND |
756 D STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 243.892 243.892
757 D  VANGUARD INV FDS ICVC-VANG FTSE DEV WOR LD EX - UK 468.307 468.307
EQT IND FD
758 D  VANGUARD INV F ICVC-VANGUARD FTSE DEV EUROPE 893.190 893.190
EX-UK EQ INDEX F
750 D VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FI'SE GLOB ALL 14.087 14.087
CAP IND FUND ;
760 D  SCOTTISH WID INV SOLS F ICVC - FDAMNTL LOW VOL IND 50.570 : 50.570
| GLO EQTF
{ 761 D  PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE : 15.041 15.041
762 D  SCOTTISH WIDOWS INV SOL F ICVC- FUNDAMENTAL INDEX | 282.089 | 282,089
GLBEQF _
763 D  STATE STREET GLOBAL INDEX PLUS TRUST 124,382 124.382
764 D  RUSSELL INVESTMENTS INTERNATIONAL SHARES FUND 60.235 60.235 ;
765 D RUSSELL INVESTMENTS GLOBAIL OPPORTUNITIES FUND 97.752 | 97.752 ;
766 D  STATE STREET INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST 78.382 78.382 |
767 D  SPDR $+P WORLD EX AUSTRALIA FUND 6.178 6.178 |
768 D  RUSSELL INVESTMENTS LOW CARBON GLOBAL SHARES 14.261 14.261 |
FUND
769 D  CHRISTIAN SUPER _ 4.903 4.903
770 D  EMERGENCY SERVICES SUPERANNUATION SCHEME ! 11.209 11,209
771 D FIRST STATE SUPERANNUATION SCHEME 348.912 348912
772 1D RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL LISTED INFRASTRUCTRE 34.194 84.194
FUND - HEDGED
773 D  VANECK VECTORS FTSE GLOBAL INFRASTRUCYTURE 115.396 | 115.396
(HEDGED) ETF
774 D  LAZARD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND 15.835.413 15.835413
775 D  STATE STREET LOW CARBON ESG INTERNATIONAL 11.131 11.131
i EQUITIES INDEX TRUST
{ 776 D  QSUPER 23,232 23.232
., 777 D AXA IM SUSTAINABLE EQUITY FUND 13.646 13.646
! 778 D  UBSIQMSCI WORLD EX AUSTRALIA ETHICAL ETF 3.980 3.980
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; .- Badge  Titelare . .
% . Tips Rap, . Deleganti / Rappresewiati lepalmente Ordinaria Straordinaria
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| 2779 .D  UBS1Q MSCI CUROPE ETHICAL ETF 2.365 2.365 !
i 780D THE TRUSTEES OF BP PENSION FUND 351.850 351.850
781 D FLOURISH INVESTMENT CORPORATION 632.683 632.683 |
782 D  PEOPLE'S BANK OF CHINA 571.135 571.135 .
783 D PEOPLE'S BANK OF CHINA 957.198 957.198
{78 D PEOPLE'S BANK OF CHINA 506.289 506.289
| 785 D  PEOPLE'S BANK OF CHINA 4,550 4.550 |
| 78 D  OMERS ADMINISTRATION CORPORATION FUND 1.700.892 1.709.892 |
i 787 D GMO BENCHMARK-FREE FUND 7.585 7.585
[ 788 D  DESHAW OCULUS INTERNATIONAL INC _ 1.126.659 |  1.126.659
.‘ Totale azionii  544.636.874 |  544.636.874
I ; 16,043075% 16,043075
| 10982 FERRERO ANDREA ;’ 0 ]
I 1 D BELFIUS PENSIONFUNDS | 238.860 238.860
2 D CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 465.795 465.795
| SYSTEM
i 3 D  ACCIDENT COMPENSATION CORPORATION 889.850 889.850
4 D SWISS NATIONAL BANK 12.385.622 12.385.622
5 D VIDACAIAXA SAU 1.302.843 1.302.843
6 D  STICHTING SPOORWEGPENSIOENFONDS 40.713 40,713
7 D RAILWAYS PENSION TRUSTEE COMPANY LIMITED 141.995 141.995
8 D  AZVB ALEQDEV EAl 183.344 183.344
9 D  N.V.HAGELUNIE 8.005 : 8.005
10 D QS GLOBAL MARKET NEUTRAL FUND 37.400 37.400
i 11 D  GS GLOBALEQUITY FUND 140.000 140.000
! 12 D  MOTHER CABRINI REUMBLINE 16066 16.066
: 13 D  HUDSON EAST RIVER SYSTEMS, LLC 332.192 332.192
14 D KAPITALFORENINGEN EMD INVEST, GLOBALE AK TIERAIL 54.374 54374
15 D  KAPITALFORENINGEN EMD INVEST, GLOBALE AK TIER/I 62.462 62,462
16 D  WESPATH FUNDS TRUST 13,147 13.147 .
17 D MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS, INC. 30.060 30.060
18 D  XTRACKERS MSCI EATE ESG LEADERS EQUITY ETF 2.363 2.363 .
19 D CENTRAL PENSION FUND OF THE INT UNION OF OPERATING 374.054 374.054 |
ENGINEERS § AND PARTICIPATING EMPLOYERS :
i 20 D VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 4.250.709 4.250.709
| 21 D VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX US INDEX FUND 4.078.013 4.078.013
22 D LEGGMASON GLOBAL INFRASTRUCTURE ETF i 21.283 21.283
23 D LEGG MASON INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH { 156.287 156.287
DIVIDEND ETF i
24 D 55002 UP ELROPAEISKE AKTIER 592.292 592,292
i 25 D GSTACS MARKET CONTINUOUS (INTERNATIONAL 230.118 230.118
26 D 56038 1P LOW RISK EQUITIES I ] 1.122.359 1.122.359
i 27 D GREAT WEST CORE STRATEGIES INTERNATIONAL EQUITY j: 8.259 8.259
i FUND :
i 28 D DT INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 108.647 108.647
| 29 D  UNEMPLOYMENT PENSION FUND 18.220 18.220
i 30 D  RIMFS 55.559 55.559
31 D  BNYMTCIL WINTON GLOBATI EQUITY FD TR 5.652 5.652
32 D  BNYMTCIL WINTON EUROPEAN EQUFD T 34,309 34.309
33 D NATIONAL BANK TRUST 221.143 221.143
34 D  CADENCE GLOBAL EQUITY FUND LP 3.276 3.276
35 D  LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 94.250 94.250
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Tipo Rap. Deleganti / Ruppresentnti legalmente

36 D DELTA LLOYD EQUITY SUSTAINABLE GLOBAL FUND A I35 .
37 D DELTA LLOYD EQUITY SUSTAINABLE GLOBAL FUND DPF T3 ‘%ﬁ/
38 D DELTA L.LOYD EQUITY SUSTAINABLE GLOBAL FUND e o9 @.37
39 D AST QMA INTL CORE EQUITY PORT PDMP 1,232,755 ~=1232.755
40 D THE HARTFORD RETIREMENT PLAN TRUST FOR U8 36.116 36.116
EMPLOYELS
41 D WILLIS TOWERS WATSON GROUP TRUST 62.042 62.042
, 42 D PENTEGRA DEFINED BENEFIT PLAN FOR FINANCIAL | 225,714 225.714
t INSTITUTIONS i
43 D SUBSIDIZED SCHOOLS P FUNY NORTHERN 23.453 23 453
4 D THE GOVERNMENT EMPLOYEES PENSION FUND GEPF 85.553 85.563
, 45 D OLD WESTBURY LARGE CAP STRATEGIES FUND ATTN : 379.013 379.013
. TUDSON K LA L.ONDE : <
46 D VAERDIPAPIRFONDEN SPARINVEST INDEX GLOBALE AKTIER 25.700 25.700
i ETIK KL ID SPARINVEST
i 47 D PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 4387 4387
48 D THE UNIVERSITY COURT OF THE UNJVERSITY OF GLASGOW 12.453 12.453
49 D IVY PROSHARES MSCI ACWI INDEX FUND 7.848 7.848
50 D U.S. BANK NATIONAL ASSOCIATION 136.190 | 136.190
51 D MACQUARIE GLOBAL INFRASTRUCTURE TOTAL RETURN 470.743 470.743
FUND INC
2 D CDW 73 IRR PARA GL. 2,502 2,502
53 D 1975 IRREV TRUST OF C D WEYERHBAEUSER 2219 : 2219
54 D WBW TRUST NUMBER ONE 597 1 597
55 D STEWARDSHIP FOUNDATION 2987 2.987
6 D SEQUOIA FOUNDATION 522 522
57 D FOREST FOUNDATION 752 | 752
58 D PSE AND G NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUSTIIOPE 140.123 | 140.123
CREEK QUALIFIED FUND l
59 D 1999 VOLUNTARY EMPLOYEES BENEFICIARY ASSOCIATION 6.385 6.385 |
SOQUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY ; '
60 D B4306 FRB M LUND REV TR i 2.436 2.436
61 D USBK STERLING CAP BHVRL INT EQ FD i 146.250 146.250
62 D SSGA GLOBAL TEMC STRAT POOL 3.004 3.004
63 D  UNISYS MASTER TRUST 765.068 765.068 :
64 D 2049 APG DME ARROQWST 2.385.302 2.385.302
65 D 2048 APG DME LACM GL 421527 421.527 1
66 D 1171 APG DME CCL. 148.600 148.600 :
67 D PANAGORA RISK PARITY MULTI ASSET MASTER FUND LTD 206.048 206.048 ;
68 D THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT 1.610.633 1.610.633
COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN !
69 D DEUTSCHE XTRK MSCI EAFE HDY HDG ETF 391.026 391.026 !
70 D PACIFIC FUNDS DIVERSIFIED INCOME 1.431 1431
71 D CF DV INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 75.570 75.570 |
72 D TEXAS UTILITIES QUAL NDT FARTNERSHIP 3.907 3.907
73 D RCRB AVOIRS OPCVM 80.795 80.795
74 D RWSFE CIT ACWI 328.137 328.137
750D LOCAL PENSIONS PARTNERSHIP INV 251,535 251.535
76 D WF FAIMT STATE STREET GLOBAL SERV : 259.302 259.302
77 D CENTRAL PENSION FUND OF THE INT UNION OF QPERATING | 65.654 65.654
ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS
78 D PACER TRENDPILOT INTERNATIONAL ETF 12.407 12.407
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"Badge  Titolare
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79 D MOTHER CABRINI HEALTH FOUNDATION, INC. 48.624 48.624
80 D  GLOBAL ATLANTIC BI.ACKROCK DISCIPLINED 32.716 32.716
INTERNATIONAL CORE PORTFOLICQ
8l D.  CYW CITW FD PARAMETRIC 2.562 2.562
82 D  DEUTSCHE ASSET MANAGEMENT INVESTMENT GMBH ON 28.436 28.426
BEHALF OF DEUTSCHE DCG EQ
83 D . CANDENCE GI.OBAL EQUITY FUND LP 778 778
8 D  DRMALTD 363.759 363.759
85 D  TORTOISE ESSENTIAI ASSETS INCOME TERM FUND 467 ° 467
8 D  SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 20.643 20.643
87 D  SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 400 21,094 21.094
88 D  UNIONBANK 6.589 6.589
89 D  FIDELITY SALEM STREET TRUST FIDELITY SAL 943.160 943,160
INTERNATIONAL INDEX FUND
50 D  CONSERVATION INTERNATIONAL FOUNDATION INC 7.291 : 7.291
91 D  SUBSIDIZED SCHOOLS PROVIDENT FUND 135.123 - 135.123
92 D PBSSGA INTL EQ TAX 13.358 ! 13.358
93 D KAPITALFORENINGEN LAEGERNES INVEST KLI AKTIER 39,049 39.049
i GLOBALE V :
! 94 D  DELAWARE POOLED TRUST DELAWARE GILOBAL LISTED 167.347 - 167.347
| REAL ASSETS FUND |
; 95 D  USMIA GLOBAL EQUITY 9.930 9.930
; 9% D  THE CARL VICTOR PAGE MEMORIAL FNDN 65.150 | 65.150
' 97 D CERVURITE INTERNATIONAL LLC 41,669 . 41.669
9% D GNPF COL EAFE GINNA Q 4,100 ° 4.100
99 D  GRANT SCHOOLS PROVIDENT FUND 5903 5.903
100 D  VOYA GLOBAL HIGH DIVIDEND LOW VOLATILITY FUND 11297 11.297
101 D CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF 152,963 152.963
OPERATING ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS :
102 D  USBK TR QKR GLBL TAC ALL FUND 469.539 469.539
103 D VY TFRANKLIN INCOME PORTFOLIO 37.789 37.789
104 D  ALAMOSALLC. 4,689 | 4.689
105 D  RIVER PARTNERS GLOBAL EQUITY, LLC 2349 | 2.349
106 D  XTRACKERS MSCJ ACW] EX USA ESG LEAD ERS EQUITY ETF 1.728 ! 1.728
107 D  STICHTING BRDRIFSTAKPENSIOENFONDS 119,798 ! 119.798
108 D STICHTING SPOORWEGPENSIOENFONDS 16.366 16.366
103 D  DEP QF SSGA NONUS EQUITY B2 7.969 | 7.969
110 "D  DEP QF $8GA NONUS EQUITY B1 13.104; 13.104
111 D  DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2 13.370 | 13.370
112 D  DEP QF 88GA NONUS EQUITY HI 6.770 6.770
113 D  THE CONSOLIDATED EDISON PENSION PLAN MASTER TRUST 140,657 140,657
114 D  IQS0PERCENT HEDGED FTSE EURO ETF 2277 2277
115 D  1Q 50 PERCENT HEDGED FTSE INTL ETF 40.403 40.403
116 D  ALLSTATE INSURANCE CO BLACKROCK 438391 438.391
117 D  INVESCO S AND P EUROPE 350 EQUAL WEIGHT INDEX ETF 15.775 15.775
118 D  INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ON 64,327 64.327
BEHALF OF PPINR
119 D  BNYTD CF CANLIFE GLBL INFRA FD 66.336 66.336
120 D PGIF EUROPEAN EQUITY FUND BNYMTCIL 37.840 37.840
121 D  PFI OVERSEAS FD PMC 77.851 77.851
122 D  PFI OVERSEAS FD BHMS 202.872 202.872
122 D VY TEMPLETON FOREIGN EQUITY 583.692 583.692
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124 D  VOYA INTERNATIONAL HIGH DIVIDEND EQUITY INCOME 59,001 \
FUND e
125 D VOYA GLOBAL EQUITY DIVIDEND AND PREMIUM 712,030 | Ny
OPPORTUNITY FUND
126 D  VOYA GLOBAL ADVANTAGE AND PREMIUM OPPORTUNITY 220.070 220.070
FUND
127 D VOYA GLOBAL EQUITY DIVIDEND FUND 62.306 62.306
12260 D  BLACKROCK GLOBAL FUNDS | 3.291 461 3.291.461
120 D  DREUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF : 9.617 2.617
130 D  GSACTIVEBETA EUROPE ETF i 6.549 6,549+
131 D GSACTIVE BETA INTL EQUITY EIF : 286.288 286.248
132 D VOYA INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO 314.629 314.639
13 D  VOYA GLOBAL EQUITY PORTFOLIO 759.409 759.40
134 D  MINISTERS AND MISSNRES BENEFIT BRD OF AMERICAN 24.560 24.560
BPTST CHURCHES
135 D  VOYA GLOBAL EQUITY FUND 255.918 255918
136 D  THE AMERICAN UNIVERSITY IN CAIRO 12.218 12.218
137 D CCCOLEAFEQUN1 4.200 4200
133 D CCCOLEAFEQUN2 6.000 6.000
133 D  NMPF COL EAFE NMP Q 9.700 9.700
140 D  PFIDIVREAL ASSET FUND MACQUARIE 272.660 272.660
141 D  APLRB EQ CONS CERES 318.556 318.556
142 D APLRBEQDEV MIRA 26.889 26.889
143 D  BLL AQUILA LIFE FTSE RAF1 DEVELOPED 242.586 242586
144 D BLL AQUILA LIFE MSCI WORLD FUND 336.238 | 336.238
145 D  BLL AQUILA LIFE GLOBAL MINIMUM 1.632.455 ! 1632455
146 D  BR GLOBAL OPP PORT EQUITY SLEEVE 244.971 244971
147 D  BLL ASCENT LIFE EUROPEAN 390.177 | 390.177
148 D  BLL AQUILA LIFE EUROPEAN EQUITY 1.782.296 | 1.782.296
149 D AIF21104 LPI AKT EURQPAII 264.596 ! 264.596
150 D  INVESTERINGSFORENINGEN LAEGERNES INVEST, 7.399 7.399
151 D  POWERSHARES PUREBETA FTSE DEVELOPED EX 352 . 352
NORTHAMERICA PORTFOLIO :
152 D  ARCRBEQDEV KAITOS , 8.756 | 8.756
153 D  DEUTSCHE XTRKS MSCI EURC CCYHDG ' 190.480 190.480
154 D  SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST _ 57.816 | 57.816
155 D  SEATTLE CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 3,360 | 3.369
156 D  PS6F STATE STREET INTL EQ 182.507 ! 182.507
157 D  DAECQSSGAINTLTC 3.535 3.535 |
158 D  DAECNQ SSGA TAX i 2.592 | 2.592 |
152 D  GREAT WEST INTERNATIONAL INDEX FUND ' 157.067 157.067 |
160 D AST FIPYRAMIS QUANT AA GLA EQ PDGIH 323.470 323470 |
161 D  AST JPM GL THEM PORT 2 INT EME PDNB 56.756 56.756
162 D  BNYMTCIL PS ST HIDVLWVI UCITS BTF 63.502 63.502 ||
163 D  BNP PBIL MACQUAR FT FL INFR UTIL 1.064.063 1.064.063 !
164 D  CATHOLIC COMMUNITY FOUNDATION OF MINNESOTA 2.519 2519 |
165 D  PSDWADEVELOPED MRKTS TECH LEADERS 221.209 221.209 |
166 D  PSFTSERAFIDEVEL MAR EX US PORT 174.059 174.059 |
167 D  POWERSHARES GLOBAL FUNDS ITRELAND PLC 9.0 9.011 |
168 D  PSFTSERAFI EU UCITS ETF BNYMTCIL 1.745 1.745 |
169 D  ASTPRU GRWTH ALL PTF QMA EAFE PDFF 333.352 333352 |
170 D  PSF FLEXIBLE MANAGED PORTF QMA 8.925 8.925 .
1
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SNAM S.p.A.

Rudge

171
172
173

174

175
176
177
178
179

180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205

206
207
208
209
210
211

212
213
214
215
216
217

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Titolare

" Tipo Rap.

UCUUDUU UUUUDULC DUOUCooUooyoOdoeSoooNuUooOoOooUgooo

CoCcUoO0 ©v gcocuo

‘Delegant] / Rappresenteti legalnente

“+ PSF CONSERVATIVE BAL PORTF QMA
* PRUQMA WRLD FD INC PRU INT EQTY

PRUDENTIAL INVESTMENT PORTFOLIOS INC PRUDENTIAL
BALANCED FUND

RCKFLR BROS RHMBLN ACWI EXUS 290611 ROCKEFELLER
BROTHERS FUND INC

FT DJ STOXX SFL DIV 30 INDEX FUND

BNYMTCIL GLG EUROPEAN EQ ALTER TRAD

36053 IP GLOBAL EQUITIES 1

700021 PD GLOBALE AKTIER I

POWERSHARES 8 AND P INT DEVELOPED LOW DEVELOPED
LOW

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

HRCD RPMT HAP RITUMBLINE EAFE

CF MITON GLOBAL INFRASTRUCTURE INCOME FUND

PFI INTL EQUITY INDEX FUND

TEXTRON INC MASTER TRUST

BNYMTCIL LM QS MV EURO EQ GAT FD

BNYTD CF MACQUARIE GBL INFRS SRS FD

BNYMTCIL LAZARD GBL LI EQUITY FD

STEMENS FONDS INVEST GMBH

SIMENS FONDS INVEST GMBH

NATWEST DEP SPF EUROPE EQ SSGA

PS FTSE LO BT EQ WT PORT

1Q GLOBAL RESOURCES ETF

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI
AMERICAN ELECTRIC POWER MASTER RETIREMENT TRUST
GREATLINK SUPREME INTECH

GAMMA EMIRATES INVESTMENTS LLC

PRINCIPAL ¥UNDS INC DIVERSIFEED REAL ASSET FUND
DBX FTSE DEV EX US COMP FACTOR

ASV RB EQ DEV MENKAR

PGTF DR NON US EQUITY GT

DEUTSCHE XTRKS MSCI EAFE CCYHDG
LYONDELLBASELL MT EPOCH

RBS MFS§

SBSA GEPF BLACKROCK EQUITY

ULSTER BANK PENSION TRUSTEES LIMITED ULSTER BANK
GROUP

AA MFS

UNIVERSITY OF NOTRE DAME DU LAC

SHELL PENSION TRUST

SHELL PENSION TRUST

MNVF SSGA INTL EQUITY

DREYFUS INDEX FUNDS INC DREYFUS INTERNATIONAL
STOCK INDEX FUND

ECBSEG

CP2F LAZARD INFRASTRCTURE

BELLSOUTH CORP RFA VEBA TRUST

SPARTAN INTL INDEX

BOA PENSION SSGA

RTC EMULATION

Ordinaria

17.418 |
19.642
6.690 |

4.712

1.651.145
2,403
141.163
1.527.692
27.457

3.638.034
1.213
44,550
162.254
25.085
117.725
44.769
21.421.946
88.657
5.242
93.253
13.971
30.420
271.211
22.180
4.799
5.030
3.458,950
22,840
18.831
173.702
748.289
464.358
480.213
215.797
57.420 !

56.928
13.888
43.331
54.547 |
9.552 -
90.551 .

104348 !
467.937 !
2922 i
4,061,179 |
111.958 |
41.005

23/10/2019 £0:40:19

Straordinaria

"17.418
19.642
6.690

4.712

1.651.145
2.403
141.163
1.327.692
27.457

3.638.034
1213
44,550
162.254
25.085
117.725
44,769
21.421.946
88.657
5.242
93.253
13.971
30.420
271.211
22.180
4.799
5.030
3.458.950
22.840
18.831
173.702
748.289
464,358
480.213
215.797
57.420

56.928
13.888
43331!
54,547 :

9.552
90.551 |

101.348 |
467.937 |
29221 |
4.061.179 |
111.958 |
41.005
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SNAM S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)
. Assemblea Straordinaria/Ordinaria
Radge Titolare ' / I. /i
TipoRap.  Delegonti / Rappresentatl legalmente < 7 Ordmar\ \ e ' y
218 D  BNYMTCI. LM QS MV GBL EQ GAITD ' 's‘onu"fa R anp
219 D  PRINCIPAL FUNDS INC DIVERSIFIED REAL ASSET FUND 124.207 N 124, 7.6‘;,‘{
220 D BLACKROCK ACWI USIMI 662,618 | <L BKes18 ;
221 D  NSNFPARA EAFEPI2 8.118 8.118:
222 D NSNFPARAEAFEPI1 11.422 11.422
223 D NSNFPARA EAFE MONTI 11.853 11.853
224 D STICHTING BEWAAREDER ACHMEA BELEGGINGSPOOLS AIM 38.478 88.478 |
AWW E7AFZ026002 :
225 P STICHTING PENSIOENFONDS UWV i 254 456 254 456
226 D  PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT §YSTEM OF IDAHO 110.920 | 110.520
227 D  PITTSBURGH THEOLOGICAIL SEMINARY OF THE 9.210 9210
PRESBYTERIAN CHURCH i
, 228 D MCIC VERMONT (A RECIPROCAL RISK RETENTION GROUP) 39.309 39.309
229 D  DIOCESE OF VENICE PENSION PLANAND TRUST 3.157 3,067 |
230 D UFIFMCMMSCI WORLD FD ) 25.544 25.9¢4 |
231 D HPINC.MASTER TRUST i 51.335 51.33%
232 D  FIRE AND POLICE PENSJON ASSOCIATION OF COLORADO 35.980 35.980
233 D  RHODE ISI.AND EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEMS POOLED 905.271 905.271 |
TRUST
234 D WFKNIGHTS OF COLUMBUS MAST TR SSGA 81.199 ! 81.194
235 D ALICNY BLACKROCK GBL EQUITY 16.012 : 16.012
236 D THE EUROPEAN CENTRAL BANK 95.056 | 95.056
237 D PSSP INTL DEVEL MOMENTUM PORT | 1.435 1.435
238 D ADVANCED SERIES TRUST -AST FI PYRAMIS QUANTITATIVE 923.174 923.174
PORTFOLIO
239 D  WF AUTO CLUB INSURANCE ASSOCIATION 148.594 148.594
240 D  VANGUARD INTL BIGH DIV YLD INDEX FD 328.402 328402
241 D  CITY OF NEW YORK DEFERRED COMPENSATION PLAN 84,251 84.251 ¢
242 D  MO3IF MARATHON WELLINGTN 41.080 | 41,080 -
243 D  VANGURD GLOBAL MINMUM VOLTLITY FUND 1.418.009 1.418.009 ,
244 D  HIGF HGHLD PBINF WLGTN CT . 17.947 | 17.947
245 D  HGHF HGHLD PRINF WLNGTN ! 43.717 | 43717
246 D ZVRDEAM SPK 33.100 33.100
i 247 D  CZ AANDELEN SSGA 17.552 17.552
248 D  PGEF PGE QUALIFIED PANAGORA EAFE 83.448 83.448
249 D  PDBF NUVEEN 160.911 160.911
250 D  PUBLIC SCHOOL TEACHERS' PENSIONAND RETIREMENT 411.108 411.108
FUND OF CHICAGO
251 D DWSINVESTMENT GMBH ON BEHALF OF DEAM FONDS ZDV 31.100 31.100 |
252 D UTCEDHEC BLACKROCK UNITED TECHNOLOGIES 29.489 29.489 :
CORPORATION MASTER RETIREMENT i
253 D TEA BLACKROCK INCINTL 421.810 421,810,
254 D NV RBIF ALLNCEBRNSTN INTL EQ 15.818 15.818
255 D NV PERS SSGA EAFE INDEX PUBLIC EMPLOYEES 468.046 468.046
RETIREMENT SYSTEM OF NEVADA
256 D  NVPERS MELLON CAPITAL INDEX ; 609.927 609.927
257 D  LOUISIANA STATE KRS MSCI EXUS INDEX ' 259.700 | 259.700
258 D  PENN SERIES DEV INTL INDEX FUND 15.675 15.675
259 D  BLL AQUIL LIFGLO3000 FMEN WHT INDFD 75.781 75.781 |
260 D  BLACKROCK LITE LIMITED 98.285 | 98,285 |
261 D  POOLREL AND G MSCI EQ 23.671 23.671
262 D  POOLRE JPM REI EQUITY 19.524 19.524 |
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ey Flenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

! Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Délegantt / Rappresentatl legalmente Ordinaria Straordinaria
263 D AST GS MULTI ASSET PORT LIQ PDHB ‘ 21914 } 21.914
264 D  STATE BOARD OF ADMINISTRATION OF FLORIDA | 73.139 73.139
265 D  SRPRIAM CALLISTO | 1.456.334 1.456.334
266 D  DEUTSCHE XTRK MSCI ALL WRLD HDY ETF ' 16.092 16.092 |
267 D  KRESGELA CAPITAL EAFE SUB2 : 17.181 | 17.181
268 D  GUGGENHEIM SP HGH INC INFRASTR ETF 167.115 | 167.115
269 D BGFFLEXMULT! ASSET GBl. EQ PF : 50.807 ! 50,807 |
270 D AZL BLACKROCK GLOBAL ALLOCATIONEUND 20.803 | 20.803
271 D AZLINTERNATIONAL INDEX FUND ; 239.058 | 239.058
272 D AURION GLOBAL EQUITY FUND ! 8.402 { 8.402
273 D  IN8 COP TREAS PWP RHUMBLINE MSCI 11.990 | 11.990
274 D ABFOODS ARTEMIS 329.900 | 329.900
275 D CPA COP PSERS PSERS ACWI X US INDEX 218.289 218.2%9
276 D MIDDLETOWN WORKS HOURLY AND SALARIED UNION 7.207 7.207
RETIREES HEALTH CARE FUND
277 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLS CHAFT MBH 567.151 567.151
ACTING FOR ACCOUNT OF INKA PBEAKK
278 D ADEPT INVESTMENT MANAGEMENT PLC 280.041 280.041
279 D  EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF 176.539 176.539
BALTIMORE i
280 D  VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 446.412 446.412
281 D VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.010.000 1.010.000
282 D VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 1.350.834 1.350.834
283 D  VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 343,260 343,260
284 D  PLUMBERS AND PIPEFITTERS NATIONAL PENSION PLAN 203.880 203.880
285 D PMPT-INKA-FONDS 132.103 132.103
28 D USBK AHAI RHUMBLINE ADVISERS 1.709 1.709
287 D  USBK FRONTEGRA MFG CORE INFRASTR FD 3.069.407 3.069.407
288 D US BANK GUIDEMARK WORLD EX US FUND i 37.023 37.023
289 D COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF 493.902 493.902
COOK COUNTY
2900 D  COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF ; 92,329 92.329
COOK COUNTY ;
291 D  UNITED CHURCH FUNDS QMA BFF i 3.618 3.618
292 D  DEUTSCHE XTRK MSCJ STH EUR HDG ETF i 2.741 2.741
293 D  AP7EQUITY FUND ; 2.609.805 2.609.805
| 294 D  SIEMENSBALANCED SPK ! 34311 3431
! 295 D  LAWRENCE LIVERMORE NATIONAL SECURITY LLC AND LOS : 296.452 296.452 |
| ALAMOS NATIONAL SECURITY LLC DEFINED BENEFIT ! i
:- BENEFIT PLANGROUP TRUST
i 296 D LLNSLLCAND LANS LLC DEFINED BENEFIT PLLAN GROUP 334.881 | 334.881
! TRUST ! |
! 297 D USBK AMERICAN HEART ASSOCIATION INC 3.359 1 3.359 |
[ 298 D 3M ERIP RAFI EAFE 21382 ! 21.382:
j 299 D IOWA PUBLIC EMPIL.OYEES RETIREMENT SYSTEM 95.971 95.971 ;
| 300 D CENTRAL STATES SOUTHEAST AND SOUTHWEST AREAS 14.118 | 14118 !
i PENSION FIIND | i
{301 D  METROPOLITAN LIFE INSURANCE COMPANY 99.872 | 90.872
| 302 D  PRUDENTIAL INVESTMENT PORTFOLIO 2 PRUDENTIAL QMA 6.702 | 6.702 |
I TNTL DEVELOPED MRKTS INDEX FUND ; |
‘ 303 D  ENERGY INSURANCE MUTUAL LIMITED 10.266 | 10.266 |
i ]
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamentc)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titolare
Tipo Rap. Deleganti / Ruppresentatl legalmente

304 D SANTA BARBARA COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT '

SYSTEM
305 D  BELL ATLANTIC MASTER TRUST : : .
306 D  PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 494,964 494,964 |
307 D  EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF . 224.083 224.083 |
HAWAII |
308 D  OPPENHEIMER GLOBAL ESG REVENUE ETF ; 615 615
309 D  BLACKROCK WORLD EX FLORIDA RET 8Y§ : 424.966 | 424.966
310 D FLORIDA RETIREMENT SYSTEM : 153.687 153.687
311 D  FLORIDA RETIREMENT SYSTEM _ 125.436 | 125.436
312 D FLORIDA RETIREMENT SYSTEM ; 2.892.801 . 2.892.801
313 D FLORIDA RETIREMENT SYSTEM ; 171.181 171.181
314 D  BNYMTD BLK CONT EUR EQ TRCK FD INV { 1.527.330 1.527.330
315 D  PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW 722463 : 722,46
MEXICO : q
316 D  KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS INSURANCE TRUST FUND 121.824 . 121.824
317 D  KENTUCKY RETIREMENT SYSTEMS | 298.066 298.066
318 D INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM 230,237 : 230.237
319 D  ZOETWAREN ROBECO MANAGED i 183.479 | 183.479
320 D  MAATSCHAPPI VOOR ROEREND BEZIT VAN DE 637.952 637.952
BOERENBOND MRBB CVBA !
321 D UPS GROUP TRUST 5 634.629 634.629 |
322 D  UMC BENEFIT BOARD, INC | 129.359 129.359 |
323 D TENNESSEE VALLEY AUTHORITY RETIREMENT SYSTEM 51.102 51.102
324 D SOUTH CAROLINA RETIREMENT SYS$1EMS GROUP TRUST 345,223 345223 ¢
325 D  THE STATE OF CONNECTICUT ACTINGTHROUGH ITS ! 182.544 182.544
TREASURER |
326 D  JOHNS. AND JAMES L. KNIGHT FOUNDATION t 477.896 477.896
327 D  BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN 67.575 67.575
CHURCH IN AMERICA
328 D OPPENHEIMER INTERNATIONAL REVENUE ETF | 464 464
320 D  DUKEENERGY QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING i 57.702 57.702
330 D  VEBAPARTNERSHIPNLP. 31.200 31.200
331 D  VOYAINTERNATIONAL CORE FUND . 96.950 96.950
332 D  BOK MCM DM PEQ 79,889 79.889
333 D $TATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.510.022 1.510.022
334 D  DEUTSCHE XTRKS MSCI ALL WORLD HDG 10.362 10.362
335 D GVFT SERIES D WORLD EQUITY INC SER 176.200 176.200
336 D GUGGENHEIM WORLD EQUYTY INCOME FD 91.482 91.482
337 T NKB Sl GLOBAL AKTIER MIN RISIKO 582,500 582.500
338 D  NKB SII DOW JONES SWI 44.947 44947
335 D  NKB Sl EUROPE VALUE 67.901 67.901
340 D  POWERSHARES § AND P INTERNATIONAL DEVELOPED HIGH 25.880 25.880
DIVIDEND L.LOW VOLATILITY PORTFOLIO
341 1D AZI NFJINTERNATIONAL VALUE FUND 6.495 6.495 |
342 D  AOMIT HAI RHUMBLINE EAFE THE ARCHDIOCESE OF 1.145 1.145
HARTFORD INVESTMENT TRUST :
343 D VOYABALANCED PORT INTL VALUB 28.977 28,977
344 D  MITFONDS K12 SPK 268.007 268.007
34 D  ESBPEN SCHEPOCH 566.527 | 566.527
346 D  THEESB PENSION FUND 558.901 . 558.901
347 D  ARBEJDSMARKEDETS TILLACGSPENSION 2.944.333 2.944,333
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge Titelare
Tipo Rap, Deleganti / Rappresentati legalmente
[ 348 D ECOFI INVESTISSEMENTS
: 349 D SOGECAY AP LOW CARBON
350 D SG ACTIONS EUROPE MULTIGESTION
351 D OFI MARKET NEUTRAL EQUITY
352 D 8G ACTION ENERGIE
353 D BLACKROCK GA DISCIPLIED VOL.
354 D 8G ACTIONS CUROPE
355 D ETOILE ENERGIE EUROPE
356 D AB SICAV I-ALL MARKET TOTAL
357 D OFI AM
358 D AB SICAV I - ALL. MARKET INCOME
359 D PGIM ETF TRUST -PGIM QMA STR.
360 D BRIGE BUILDER INTERNATIONAL
361 D MAAF ASSURANCES SA
362 D TRUST AND CUSTODY SERVICES B.
5 363 D PROTEC BTP
364 D BLACKROCK GLOBAL ALLOCATIO
365 D BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION y
366 D AMUNDI 8GR SPA / AZIONARIQ EUROPA .
367 D BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION VI
368 D BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION F. i
369 D TRUST AND CUSTODY SERVICES BAN
370 D BROWN BROTHERS HARRIMAN
371 D THE GREEN TREE FUND OF THE AME
372 D ACMBERNSTEIN SICAV
373 D ACMBERSTEIN-DYNAMIC DIV.
374 D NUVEEN GLOBAL INV, FUND PLC
37 D SEI GLOBAL INVESTMENTS FUNI}
376 D SEI GLOBAL MASTER FUND PL.C
377 D ALLIANCEBERNSTEIN FUND
: 78 D NUVEEN GLOBAL INVESTORS FUND
i 379 D KOKUSAT EQUITY INDEX FUND
' 380 D CONSULTING GROUP CAPITAL MARK.
81 D AB SICAV I AB ESG RESPONSIBLE
382 D TRUST AND CUSTODY SERVIC. BANK
383 D CENTRAL BANK OF IRELAND
384 D LOMBARD ODIER FUNDS EUROPE RESPONSIBLE EQUITY
ENHANCED
385 D AMUNDI INDEX MSCI EUROPE
386 D AMUNDI INDEX MSCI WORLD
387 D AMUNDI INDEX MSCI EMU :
388 D AMUNDT FIUNDS EQUITY EURO RISK PARITY
389 D AMUNDI INDEX EQUITY GLOBAL MULTI SMART
ALLOCATION SCIENTIFIC BETA
390 D L0 FUNDS GL.OBAL RESPONSIBLE EQUITY
391 D PRIVILEDGE ~ JP MORGAN PAN EUROPEAN FLEXIBLE EQUITY
392 D AMUNDI FUNDS EQUITY EUROPE RISK PARITY
393 D AMUNDI FUNDS DYNAMIC MULTI FACTORS EURO
394 D AMUNDI FUNDS DYNAMIC MULTI FACT EUROPE EQU
395 D LO FUNDS 11 - GLOBAL ESG SELECTION EQUITY
396 D AMUNDI INDEX MSCI EURQPE SR
397 D AMUNDI INDEX MSCI WORLD SR

Ordinaria

268.460
179.576
11.475
104.525
26.623
6911
10.396
110.970

750 °
828.063 |
101.303 :

13.710 :
$5.007 !
728.444
29.835 |

12.892
1.299.649
9.865
607.025
438.627
24,507
46.335
6.358
14.250
145.210
7.129
52.061
3.565
40.538
11.387
62.351
48,064
51,885
33.600

94.515 |
17.675
85.010 |

435.841
47.763
881.890
1.130.516
64.999

23.934
46.439
154.959
377.298
85,087
72.346
139.204
44.236

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria

268.460
179.576
11.475
104.525
26.623
691}
10.396
110.570
750
328.063
101.303
13.710
$5.007
728444 |
29.835
12.892
1.299.649 :
9.865
607.025
438.627
24.507
46.335
6.358
14.250
145.210
7.129
52.061
3565
40.538
11.387
62351
48.064
51.885
33.600
94.515
17.675
85.010

435.841
47.763
881.890
1.130.516
64,999

23.934
46.439
154.959
377.298
85.087
72.346
139.204
44.236
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Elenco Intexvenuti (Tutti ordinati eronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria -

BRadge Titolare

Tyal.
L

Tipo Rup. tl / Rappr

398 D AMUNDI MSCI EUROPE EX UK

399 D AMUNDI PRIME BUROPE - UCITS ETF DR

400 D AMUNDI PRIME GLOBAL - UCITS ETF DR .

401 D AMUNDI FUNDS PIONEER FLEXIBL.E OPPORTUNIT ‘ 408.962 408.962
402 D EDMOND DE ROTHSCHILD FUND INCOME EGRODPE 603.650 603.650
403 D EDMOND DE ROTHSCHII.D FUND N - INCOME 2024 109.740 109.740
404 D ACTIF CANTON CREDIT AGRICOLE 22.550.000 22.550.000
405 D FIDELIA ASSISTANCE 9187 9.187
406 D MMA TARD $A (A) EUROPE 802.639 802.639
407 D ASSISTANCE PROTECTION JURIDIQUE (A) SUROP 72.408 72.408
408 D LA SAUVEGARDE (A) EUROPL 27.285 27.285
409 D GMF-VIE CANTON D (A) EUROPE 2.025.160 | 2.025.160 |
410 D GMF ASSURANCES (A) EUROPE i 697.850 697.830 ¢
411 D MAAF SANTE : 43.273 43275
412 D MAAT VIE WINNEO PERP i 4953 | 4.9€
413 D MAAF VIE ACTIF GENERAL : 1.158.759 1.158.75
414 D ABP IARD 67.332 67.332
415 D ACTIF CANTON LCL 7.885.000 7.885.000
416 D SPIRICA - FDS EUROS ALT 265.517 265.517
417 D ROPS-SMART INDEX EURO 1.031.521 1.031.521
418 D CNP 2 C SUSTAIN EURO 170.197 170.197
419 D AP ACTIONS 1 EURO 109.377 109.377
420 D AP ACTIONS 3 MIN VOL 169,537 169.537
421 D ARRCO QUANT 2 i 299,137 299.137
422 D AMUNDI HORIZON I 473.240 473.240
423 D IBM FRANCE 40,000 : 40.000
424 D PREDIQUANT A2 ACTIONS EUROPE 34.273 34,273
425 D ICARE 61.186 61.186
426 D ROPS EURO P 359.707 359,707
427 D ERISA ACTIONS EUROPEN 2 234.322 234,322 |
428 D SOLIDARITE 17.399 17.399 |
29 D ECOF1 ACTIONS RENDEMENT $1.354 81.354 |
430 D ECOFI INVESTISSEMENT EURO 65.303 65.303 !
431 D HSBC ACTIONS MONDE | 100.050 100.050
432 D REAUMUR ACTIONS 2.510.423 2.510.423
433 D AMUNDI ACTIONS EURO ISR ! 1.214.886 1.214.886
434 D HYMNOS 25.300 25.300
435 D AMUNDI ACTIONS EUROPE ISR 71.773 . 74773
436 D CPFR EURO HIGH DIVIDEND 536.635 : 536.635
437 D ATOUT EUROPE SMART BETA 30.053 | 30.053
438 D FDC A2 POCHE TITRES 36.908 36.908
439 D ATOUT EUROLAND HAUT RENDEMENT 52.980 52.980
40 D LCL ACTIONS EUROPE 4.824 4.824
441 D ASSURDTX f 238.393 238.393
42 D ENERGIES RENOUVELABLES : 15.000 15.000
443 D PREDIQUANT EUROCROISSANCE A2 51.504 51.504
444 D NATIXIS LCR ACTIONS EURO 93.240 93.240 |
445 D POLLUX 20.000 20.000 :
446 D CNP ASSUR EDRAM ACTIONS EUROPE 1.072.040 1.072.040 .
47 D MAN FUNDS VIl ICAV-MAN AHL DIVERSIFIELD 75.570 75.570 |
448 D CLASS N AHL ALPHA 2.5 XL EUR TRADING LIMITED 293.439 293.439 |
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457
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460
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SNAM S.p.A.

Titolare

Tipo Rap.

D

oouoeg o

jeliviviviviie v viviviielvBviivivhvivivivivivRvivEvivielvEvivivivEviviviele N v v)

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

‘Assemblea Straordi_ﬁ'arin/Ordinaria

Delegauti / Roppresentati legalmente

MAN AHL DIVERSIFIED MARKETS EU BEUR- WORLD TRADE
CENTER

AHL DESERTWOOD FUND LIMITED (YO CITCO TRUSTEES
(CAYMAN) LIMITED

AHL GLOBAL INVESTMENTS SERIES 2 LTD

AHL INSTITUTIONAL SERIES 3 LTD

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

GMO MASTER PORTFOLIOS (ONSHR) LP GMO TAX MGD
BCHMK FRE FD CO GRANTIIAM MAYO VAN OTTERLOO AND
COLLC

MAN MULTI-STRATEGY MASTER FUND C/O MAN SOLUTIONS
LTD

MAN QUALIFYING INVESTOR FUNDS PLC-MAN GLG ELS
MASTER QIF C/0 GLG PARTNERS LP

GLG EUROPEAN LONG-SHORTFUND C/O GLG PARTNERS LP
GOVERNMENT OF NORWAY

NORGES BANK

UBS (LUX) EQUITY SICAV

CARLSON CAPITAL

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS PUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA

UBS (LUX) STRATEGY SICAV SAP DEFENSIVE (USD)

UBS (LUX) STRATEGY SICAV SAP MEDIUM (USD)

UBS (LUX) SITRATEGY SICAV SAP DYNAMIC (USD)

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG

UBS (LUX) STRATEGY XTRA SICAV

TANA PASSIVE GLOBAL SHARE TRUST

TASPLAN SUPERANNUATION FUND

RETURN TO WORK CORPORATION OF SOUTH AUSTRALIA
VICTORIAN SUPERANNUATION FUND

CARE SUPER

UBS FUND MGT (CH) AG CH0467/UBSCHIF2-EQ GLOB

UBS ASSET MANAGEMENT (U.K.) L.TD FUND MANAGEMENT
SWITZERLAND

MLC INVESTMENTS, MLC LIMITED

VISION POOLED SUPERANNUATION TRUST

AUSBIL GLOBAL ESSENTIAL INFRASTRUCTURE FUND

801 INVESTMENTS LLC

1
1
i
1l

Ordinavria
6.299
1.159.710
6.404
249.785
345.344
19.025

420

6.432

12.279

43.358.325 i

777.019
557.875
112.964
5.890
6.150

11.070 |
6.200 !
880 -

1.899

15310 ¢
49.188 |
1.519 |

4.025
7.199
1.393
3.944
2,827

60.824 |
31.321 |

72.821
28.992
1.660.415
8.451
120.606
167.248
873.913
111.477
23.577
45.896
46.036

399.641
275.580
93.261
20.553

23/10/2N19 10:40:19

Straordinaria
6.299
1.159.710
6.404
249.785
345344
19.025
420

6.432

12.279
43.358.325
i 777.019
557.875
112.964

5.890
6.150
11,070
6.200
880
1.899
15.310

1.519

7.199
1,393

8.451

23.577

399.641
275.580
93.261
20.553
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49,188 |

45.896 |
46.036

4.025

3.944
2.827 .
60.824 :
31.321 |
72.821 |
28.992 !
1.660.415 !

120.606 .
167.248
873.913 ;
111.477 |



SNAM S.p.A.

Badge

493

494

495

496

497

518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529

530
5§31
532

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicaménte)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Titvlare 1
Tipo Rap, Deleganti / Rappresentati legalmente : U'i'ﬂ} ¢ LK) ; r-j:!@ il
S “"':‘ ".}‘-'
D ABERDEEN FUNDS - ABERDEEN MULTI MANAGER CAUTIOUS 20390471 GToL0>
MANAGED PORTFOLIO FUND i _
D  ABERDEEN FUNDS-ARERDEEN MULTI MANAGER MULTI 83.565 | 83.565
ASSET DISTRIBU ITON PORTFOLIO FUND
D  ABERDEEN FUNDS-ABERDEEN MULTI MANAGER EQUUITY 14.610 14,610
MANAGED PORTFOLIO FUND
D ABERDEEN INVESTMEN| FUNDS ICVC-ABERDEEN 69.397 69.397 |
DIVERSIFIED INCOME FUND
D ABERDEEN INVESTMENT FUNDS UK ICVC ] - ABERDEEN 74.257 74257
WORLD EQUITY ENHANCED INDEX FUND
D ABERDEEN INVESTMENT FUNDS UK ICVC 1 - ABERDEEN 424.960 424,960
EUROPEAN EQUITY ENHANCED INDEX FUND
D  ABERDEEN INVESTMENT FUNDS UK ICVC Ii - ABERDEEN 4.845 4845/
EUROPEN EQUITY TRACKER FUND (
D ACORN 1998 TRUST 3.175 3175
D  ARGON CUSTODYB.V 11.996 11.996
D  AEGON CUSTODYB.V 360.857 360.857
D  AEGON CUSTODYR.V 116.407 116.407
D AEGON CUSTODY B.V 290.106 290.106
D  AHL ALPHA MASTER LIMITED C/O CITCO TRUSTEES 278.682 278.682
(CAYMAN) LIMITED
D  AHL DIRECTIONA. EQUITIES MASTER LIMITED 560.342 560342
D  AHL EVOLUTION LTD SHARMAINE BERKELEY ARGONAUT 5.393.858 5.393.858
LTD
D  AHL GENESIS 2 LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVICES 892,011 892,011
L.IMITED
D AHL GENESIS LIMITED 511.325 511325
D . ALFRED 1. DUPONT TESTAMENTARY TRUST 45.078 45.078 .
D  ALICE A PROIETTI FAMILY TRUST UAD 09/27/13 2.257 2257 |
D  AMERGEN CLINTON NUCLEAR POWER PLANT 7.669 7.669
NONQUALIFIED FUND
D  AMERICAN HONDA MASTER RETIREMENT TRUST 253.368 253368
D AMF PENSIONSFORSAKRING AB 2.299.938 2.299.938
D  AMUNDI UCITS FGR FUNDS 8.385 8.385
D  AON PENSION PLAN TRUST AON CORPORATION 15.031 15.031
D  ARIEL GLOBAL FUND 40.243 40.243
D ARIEL INTERNATIONAL DM/EM LLC 1.790.930 1.790.930
D  ARIEL INTERNATIONAL FUND 4,158.016 4,158.016
D ASCENSION ALPHA FUND 11.C 10.188 10.188
D ASSET MANAGEMENT EXCHANGE CCF 17.495 17.495
D  ATLAS GLOBAL INFRASTRUCTURE UCITS ICAV 886.692 886.692
D  ATLASMASTERLTD 250.099 250.099
D  ATLAS QUANTITAJTVE TRADING FUND LTD 2.690 2.690
D  AUSTRALIA POST SUPERANNUATION SCHEME 13.255 13.255
D  AUSTRALIAN CAPITAL TERRITORY 75.609 75.609
D AVALON PORTFOLIOIL, LLC 13.335 13.335
D  AXA LIFE INSURANCE SINGAPORE PTE LTD 38.021 38.021
D  BANCONACIONAL DE PANAMA, ACTING AS TRUSTEE OF 5.925 5.925
THE FIDEICOMISO DE FONDO DE AHORRO DE PANAMA ;
D  BANK OF BOTSWANA 160.938 160.938 |
P  BARING GLOBAL OPPORTUNITIES UMBRELLA FUND 9.259 9.259 i
D  BARING INVESTMENT FUNDS PLC 125.235 | 125.235 |
|
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| Badge  Titolare

Tipo Rap. ~ :

533
534
535
536

537
538

ug ©"Uooo

339
340
541

gouo

542

C

543

v}

544
545
546
547
548

549
550
551
552
553
554
553

Coluugyu voogoo

556
557
358

559
560
561
562
563
564

565

566

567

9 ¥ © U oCouUgogy voo

568

569
570

oo

. BEAT DRUGS FUND ASSOCIATION

Elenco Intcrvennti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Delegantl / Rappresentati legalmeute

BERESFORD FUNDS PLC

BETTER BE GOOD LLC

BHC MOMENTUM MASTER FUND LP C/O WAILKERS
CORPORATE LIMITED

BHC MULTI-FACTOR MASTER FUND LP

BLACK DIAMOND OFFSHORE LTD. C.0. UBS (CAYMAN
1SLANDS) LTD

BLACK DIAMOND RELATIVE VALUE CAYMAN LP
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I :
BLACKROCK UCITS CCF. BLACKROCK ASSET MANAGEMENT .
IRELAND LIMITED :
BRITISH COLUMBIA INVESTMENT MANAGEMENT :
CORPORATION i
BUNTING INTERNATIONAL DEVELOPED EQUITY TE LLC
BUNTING INTERNATIONAL DEVELOPED EQUITY TE LLC
CARNELJAN INVESTMENT MANAGEMENT LLC

CARROLL AVENUE PARTNERS LLC

CBOSC ATF CW BK GRP SUP WGSS08

CBOSC-CRGS-WGSS07

CFSIL - COLONIAL FIRST STATE GLOBAL ASSET
MANAGEMENT MULTI SECTOR TRUST 1

CESIL - COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND

CFSIL ATF CMILA INTERNATIONAL SHARE FUND

CF8l1. RE COLONYAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 10
CHEVRON MASTER PENSION TRUST

CHEVRON UK PENSION PLAN

CHRISTIE M. NAIFY 2016 TRUST UAD FEB 8 1991

CHRYSLER, LLC DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER
TRUST

CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS
CINDY SPRINGS, LLC

CITITRUST LIMITED AS TRUSTEE OF BLACKROCK PREMIER
FUNDS-BLACKROCK WORLD EQUITY INDEX FUND

CITY OF AUSTIN EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN
CLEARWATER INTERNATIONAL FUND

COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 50

COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED

COLONIAL FIRST STATE WHO)L.ESALE INDEXED GLOBAL
SHARE F{ND

COMBUSTION ENGINEERING 524(G) ASBESTOS PI TTRUST Pl
TRUST

COMMONWEALTH GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
7

COMMONWEALTH GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
6

COMMONWEALTH GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE FUND
17.

COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 29

COMMONWEAI TH SUPERANNUATION CORPORATION AS
TRUSTEE FOR ARIA INVESTMENTS TRUST

Ordinaria

2.309
589.320
1.778
14.126

219.194
244,945

70
1.866.770
4.766

696.778
5.1
98.010
2.407

21.613
21414

1.094 ;

365.848 !
16.615 ;
60332

103.560
192.879
20,580
1.007.251

160.019
96.135
11.094

17.840
123.582
76.191
153981
4.401.142
95,483

5518 '

1.020.062

743363

152.806

1.172
165.968

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria

2309 |
589.320 |
1.778
14,126

219.194 .
244 945 :

70
1.866.770
4,766

696.778
5an

58.010
2.407
21.613
21414
1.094

365.848
16.615
60.332

103.560

192.879
20.580

1.007.251

160.019 |
96.135 ;
11.094

17.84¢
123.582
76,191
153.981
4.401.142
95.483

5,518
1.020.062
743.363
152.806

1.172
165.968 |

1

|
|
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SNAM S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronolegicamente)
Assemblea Straordinaria/Ordinaria
Badge Titolare
Tipv Rep. Delegantt / Rappresentati legulmente
571 D COMPASS MAV LLC - C/O INTECH INVESTMENT
MANAGEMENT LLC A/C MSPB
572 D COMPASS OFFSHORE MAV LIMITED - C/O INTECH
INVESTMENT MANAGEMENT LLC A/C MSPB
573 D CSAA INSURANCE EXCHANGE
574 D CX GLOBAIL. EQUITIES LIMITED - DEAZELEY
575 D CYSTIC FIBROSIS FOUNDATION
576 D DEFENSIVE GLOBAL EQUITY HI-DIV. INCUBATOR
577 D DFI LP EQUITY (PASSIVE)
578 D POW RETIREMENT GROUP TRUST THE DOW CHEMICAL
COMPANY
i §719 D DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST
i 580 D DYNASTY INVEST, L.TD :
) 581 D ECOFIN WATER AND POWER OPPORTUNITIES PLC CO BNP
PARIBAS SECURITIES SERVICES
582 D ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL
PENSION INSURANCE COMPANY
583 D EMERSON ELECTRIC CO. RETIREMENT MASTER TRUST
584 D EMPLOYEES RETIREMENT FUND OF THE CITY OF DALLAS
585 D ENERGY INVESTMENT FUND
586 D EXELON CORPORATION NUCLEAR DECOMMISSION TRUST -
NON TAX QUALIFIED
587 D EXELON FITZPATRICK QUALIFIED FUND
588 D EXELON PEACH BOTTOM UNIT t QUALIFIED FUND 10
589 D ECM INTERNATIONAL LLC
590 D FIAM GLOBAL LOW VOLATALITY EQUITY FUND LP
591 D FIDANTE PARTNERS LIMITED
592 D FIDDLER PARTNERS LLC
593 D FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY INTERNATIONAL
SUSTAINABILITY IND EX FUND
: 594 D FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY FLEX
i TNTERNATIONAL INDEX FUND
595 D FIDELITY SALEM STREET TRUST FIDELITY SERIES GLLOBAL
EX U.S. INDEX FUND
596 D FORD MOTOR COMPANY PEFINED BENEFIT MASTER TRUST
507 D FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION
- TRUST
598 D FOURTH AVENUE INVESTMENT COMPANY
| 599 D FRESNO COUNTY EMPLOYEES' RETIRFMENT ASSOCIATION
600 D FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FOR AND ON BEHALF .
OF FUTURE FUND i
601 D FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FOR AND ON BEHALF |
OF THE MEDICAL RESEARCH FUTURE FUND
602 D GARD UNIT TRUST
603 D GENERAL PENSION AND SOCIAL SECURITY AUTHORITY
GPSSA
604 D GEORGE LUCAS FAMILY FOUNDATION C/0 HOWSON SIMON
LLP
605 D GLOBAL BOND FUND WAYCROSSE INC
606 D GOTHAM CAPITAL VILC
607 D GOVERNMENT EMPLOYEES SUPERANNUATION BOARD
608 D GOVERNMENT EMPLOYEES SUPERANNUATION BOARD ]';

199.022
4.830
376.506

976.651

380426
50.179
746206
1.930

10.716
1.123
4436
425.633
870.607
2.149

11.873

33.904

934,997

85234

13.959

28.854 |
17.794 :

306.271
17.633

94,613
75.947

14,751
59.626

377
§7.121

80.728 |

Pagina
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293.899
415.351 |
1249 !
11195 !
405.049 :

199.022 |
4.830 -
376.506

=X
976.65 \&/

380.426 :
50.179 |
746.206 |
1.930 |

10.716
1.123
4.436
425.633
870.607
2,149

11.873

33.964
934.997

85.234
13.959

28.854
17.794 |
306271

17.633

94.613
75.947 |

14751 !
59,626

377
87.121
£0.728

|



23/10/2019 10:40:15
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cron ologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

-
“Badge  Titolare

Tipo Rap. Deleguntl / Rappresentari legatmente : * Ordinaria Straordinaria
i 609 D . GUIDESTONE FUNDS INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 106.584 106.584
! 7610 D GWIL GLOBAL INVESTMENTS, LLC . 39.852 39,852
611 D HAGFORS LIMITEDT HE R AND HTRUST COMPANY LTD 35324 35,324
612 D HALIFAX REGIONAL MUNICIPALITY MASTER TRUS 67.460 67.460
613 D HF FUND, 1.p 20.368 20.368
614 D [ONGKONG SAR GOVERNMENT EXCHANGE FUND 2.986.279 2.986.279
615 D HOSTPLUS POOLED SUPERANNUATION TRUST 151.349 151.349
- 66 D HPINVEST COMMON CONTRACIUAL FUND 614.071 614.071
! 617 D HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1 14,814 14.814
618 D HRwW TESTAMENTARY TRUST NO 2 14,336 14.336
619 D HRW TESTAMENTARY TRUST NoO 3 17.249 17.249
620 p HRW TESTAMENTARY TRUST NGO 4 5344 5.344
! 62t D HRW TESTAMENTARY TRUST NOSs 10.601 10.601
|' 622 D HRW TESTAMENTARY TRUSTNO 6 16.717 16.717
;623 D HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10 19.047 19.047
i 624 D  HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 1 42752 42.752
| 65 D IRw TESTAMENTARY TRUST NO. 12 19,443 19.443
[ 626 D HrRw TESTAMENTARY TRUST NO. 7 14,903 14.903
627 D HRW TESTAMENTARY TRUST NO. § 316.329 316.329
628 D HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9 11.781 11.781
629 D HRW TRUST NO 1 UAD 0117103 3.453 3.453
630 D HRW TRUST NO 2 UAD 01/17/03 14.869 14.869
631 D HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03 218277 218.277
632 D HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 247.206 247.206
633 D HRW TRUST NO 4 UAD 01/17/03 4,192 4.192
634 D  HSBC GLOBAL EQUITY FUND. 37.386 37.3%6
635 D  HSBC INTERNATIONAL EQUITY POOLED FUND 74.220 74.220
636 D [AGAM GLOBAL EQUITY TRUST 237.066 237.066
637 D IBM DIVERSIFIED GLOBAL EQUITY FUND 52,501 52,501
638 D IBM PENSION PLAN 18.796 18.796
639 D ILA-LA WORLD EsG SCREENED FUND 4.253 4.253
640 D ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT 835233 835.233
641 D INTERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION AND 9.316 9.316
DEVELOPMENT ON BEHALF OF THE WORLD BANK GROUP
TRUST FUNDS
642 D INTERNATIONAL EQUITIES FUND 15.202 15.202
643 D INTERNATIONAL EQUITY FUND 35.120 35.120
644 D INTERNATIONAL EXPATRIATE BENEFIT MASTER TRUST 11,111 11113
645 D INTERNATIONAL M0y STARY FUND RETIRED STAFF 47.600 47.600
BENEFITS INVESTMENT ACCOUNT 700 {
646 D INTERNATIONAL MONETARY FUND STAF¥ RETIREMENT 221.532 221.532 |
PLAN 700
647 D IRISH LIFE ASSURANCE, 28.303 28.303 |
648 D IRISHLIFE ASSURANCE, 791.717 791.717 |
649 D IRISHLIFE ASSURANCE PLC 589.433 589.433
650 D JANUS HENDERSON CAPITAL FUNDS PLC 238.439 238.439 |
i 651 D JCW 1987 ARTICLE 0 DESC TRUST FBO TLW 632 632 |
| 652 D Jcw 1087 ARTICLE [ DESC TRUST FBOAAP C/0 WALTON 717 | 717 |
J ENTERPRISES LLC' : f
i 653 D TCW 1987 ARTICLE 1) DESC TRUST FBO JMW DTD 1/1/2012 632 ! 632
i 654 D JCW 1987 ARTICLE 1 DESC TRUST FBO SLW 446 | 446
L 655 D

IOHN E FETZER INSTITUTE INC 247.806 { 247.806
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SNAM S.p.A. 23/10/2619.JpA0 9w 3
Elenco Infervenuti (Tutti ordinati eronologicamente) ' R

Asscmblea Straordinaria/Ordinaria .. ke ':-v’t{,-. N
g
Badge  Titolare t:{ \&éﬁ?
i 4 v
Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente oo Ord n %‘E&f Lra
AT AR S e
) AHES DSy
‘65 D  JOHNHANCOCK DIVERSIFIED REAL ASSETS FUND -35?\%3:&?&,. 459
" 657 D JOHN HANCOCK FUNDS 11 GLOBAL ABSOLUTE RETURN 35982 ?':"" i
STRATEGIES FUND pa e
658 D JOHN HANCOCK FUNDS I TNTERNATIONAL STRATEGIC 98.931
EQUITY ALLOCATION FUND
659 D JOHN HANCOCK FUNDS III GLOBAL SHARE HOLDER YIELD 5.124.252 5.124.252 |
FUND | |
660 D JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST l £2.228 82.228 |
INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST ;
661 D JOHN T WALTON FAMILY TRUST 152.238 152.238
662 D ITW TRUST NO, § VAT 9/19/02 218.053 21 8.053t
663 D JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02 8.078 8.078 P
664 D ITW TRUST NO. 3 UAD 5/19/02 10.502 10.502
665 D JTW TRUST NQ. 4 UAD 9/15/02 14.331 | 14.3:
L 666 D ITW TRUST NO. 5 UAD %/15/02 4.198 i 4.198
! 667 D K INVESTMENTS SI1 LIMITED 374.595 374.595
! 668 D KBI GLOBAL INVESTMENT FUND 22360 22.360
669 D KB] INSTITUTIONAL FUND ICAV 80.216 80.216
670 D KOMMUNAL LANDSPENSIONSKASSE GJIENSIDIG 182.638 , 182.638
FORSIKRINGSSELSKAP :
671t D LAKE AVENUE INVESTMENTS, LLC 98.461 | 98.461
672 D LATVIJAS BANKA ! 10.405 | 10.405
673 D LEGAI AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 80.355 80.353
LIMITED !
674 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 1 96,954 96.954
LIMITED |
675 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 46.700 46.700 ,
LIMITED i
|
676 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 462.159 462.159 ;
LIMITED ;
677 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 19.078 19.078
LIMITED
678 D LEGAL AND GENERA)L ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 36.994 36.994
| LIMITED
679 D LEGAL AND GENERAIL. ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT | 1.250.130 : 1.250.130
LIMITED :
630 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE FENSIONS MANAGEMENT | 75171 § 75.17
v LIMITED |
i 681 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 49,895 49,895
: LIMITED
682 D LEGAL AND GENERAI. ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 26.929 26.929
LIMITED
683 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 104.082 104.082
LIMITED
684 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 16.722.809 16.722.809
LIMITED
685 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 69.570 69.570
LIMITED : :
686 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT | 1.020.783 1.020.783 ¢
LIMITED ]
687 D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT 511.134 i 511.134 .
LIMITED ! 4
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i Badge

688
689
690
691
692
693
694

6935

696

697

698

699
700
701
-
703

704

706
707
708
709

|
| 705
|
|

710
711

712
713

714
715
716
717
718

Sp.A.

Titolars

“ Tipo Rap,

D

D

Jor)

© v g v g e U ¥ 9 9 g o o v g

UPogduw o g9 U0 Duouoyg

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assembley Strnordinaria/Ordinaria

Deleganti / Rapprescntati legalmente

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT !
LIMITED |
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT |
LIMITED -

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

I
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT |
LIMITED

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAI. AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAT, AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
LIMITED

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT

:dgéfﬂilthD GENERAL ASSURANCE PEN SIONS MANAGEMENT
ﬂhéflljleD GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
Ellﬁhgifl_?gND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
tll:'hg}flhiND GENERAL. ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
E;%E?END GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT
E[F%LTIEE ND GENERAL ASSURAN CE PENSIONS MANAGEMENT
ghéggg ND GENERAL ASSURANCE SOCIETY LIMITED

LEGAL AND GENERAL AUTHORISED CONTRAC TUAL SCHEME
LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

LEGAL AND GENERAL DEVELOPED MULTI-FACTOR SL FUND
LLC

LEGAL AND GENERAL EUROPEAN INDEX TRUST
LEGAL AND GENERAL FUTURE WORLD EQUITY FACTORS
D

LEGAL AND GENERAL FUTURE WORLD ESG DEVELOPED
INDEX FUND

LEGAL AND GENERAL GLOBAL INFRASTRUCTURE INDEX

FUND
LEGAL AND GENERAL GLORAL, EQUITY INDEX FUND
LEGAL AND GENERAL ICAV |
LEGAL AND GENERAL INTERNATIONAL INDEX TRUST i
LEGAL AND GENERAL INVESTMENT MANAGEMENT i
LEGAL AND GENERAL MSCI EAFE FUND 1LLC

Ordinaria

56.767

187.421

6.738.142 |
245.697 |

145.685

15.949
12,431
43.331
331.434

142,161

277785 |
2242.055 ¢

2.662

7.587

126.945

275.749 |

571.843

184.144 |

4.024 |
201.404

8.505.520
15.744

1.426.784
2.883

860
524.606

7.595
2.545
171.223
102,992
94.281

23/102019 10:40: |9

Straordinaria

S6.767%

187.421 ‘
| 6.738,142
245.697 .
145.685 |
7 15.949 _El
12.431
|l 43.331
[ 331.434

IJ 142.161 ;.

277.785 |

2,662 J
| 7.597 |
126.945 |
275749 |

571.843

184.144

4.024
201.404
8.505.520
15.744

[426.784
2.883

860
524.606

7.595
2.545
171.223
102.992

94.281 |
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Badge

719
720
721
722
723
724

725
726
721
728
729
730
731
732
733
734
735
736
737

738
739
740
741

742

743
744
745
746
747
748
749
750
751

753
754
755
756

757
758
759
760
761
762

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Asse_mlilea Straordinaria/Ordinaria

Titolare

‘Tipo Rap- Delcganti / Rappresentat! legalmente

LEGAL AND GENERAL MSCI EAFE SL FUND LLC

LEGG MASON INC.

LEHMAN-STAMM FAMILY PARTNERS LLC

LF ROBECO ACS UMBRELLA FUND

L.GPS CENTRAL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT
TRUST

LONDON LGPS CIV AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME
LORD MAYORS CHARITABLE FUND

L.OS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM
LOTHIAN PENSION FUND

LTW GROUP HOLDINGS, LLC

LTW INVESTMENTS LLC

LUNALLC

MACQUARIE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED
MACQUARIE MULTI FACTOR FUND

MACQUARIE TRUE INDEX GLOBAL. INFRASECURITTES FUND
MAGELLAN CORE INFRASTRUCTURE FUND MLC
MAGELLAN INFRASTRUCTURE FUND MLC

MAGELLAN INFRASTRUCTURE FUND (CURRENCY NCY
HEDGED MLC

MAGELLAN INFRASTRUCTURE FUND (UNHEDGED MLC
MALACHITE 35 TRUST

MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED

MASTER TRUST AGREEMENT BETWEEN PF1ZER INC AND THE
NORTHERN TRUST COMPANY

MASTER TRUST AGREEMENT 1NDER VARIOUS EMPLOYEE
BENEFIT PLANS UNILEVER UNITED STATES YNC. AND ITS
SUBSIDIARIES AND ATFILIA

MATTHEW A STADNIK 2016 TR UAD FEB 8 1991

MERCER PASSTVE INTERNATIONAL SHARES YUND

MERCY INVESTMENT SERVICES INC

MERSEYSIDE PENSION FUND

MF INTERNATIONAL FUND LLC

MFC INTERNATIONAL FUND LLC

MFG INVESTMENT FUND PLC

MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE

MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE MASTER PENSION
TRUST

MONTGOMERY COUNTY CONSOLIDATED RETIREE HEALTH
BENEFITS TRUST

MONTGOMERY COUNTY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM
MRIT INVESTMENT COMPANY NO. 2 PTY LTD

MS FUND LP

MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF
CHICAGO

NATIONAL COUNCIL FOR S8OCIAL SECURITY FUND.
NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND.
NATIONAL COUNCI. FOR SOCIAL SECURITY FUND.
NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND.
NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND.
NATIONAL COUNCIL FOR SQCIAL SECURITY FUND.

U TuUoo gggocuouopogyouovu gogoooc

cogouooeood

guguou U

(w B fiwRvi=Nw

i
1
i
'|
i

298.900
17.549

858.593
2.462
317439
372.561
51.461
85.205
1.683
1.215.686
10.738
303.624
1.366.068
7.519.087
1.588.791

3,647.706
43.340
966.150
24.964

86.509

1
i

i
|

11478
79.857 |

12,339

26.750 |

4.284 |
14713 |
771.678 .
3.509 |
8381

24.305

171,207
245.741

44.644 |

15.877

36.455
24.822
6.727
38.745
16.883
135944

|
|

$58.593 ;
2462
317439 |
372.561 ]
51461 |
85.205

l.esi
121568

10.738
303.624
1.366.068
7.519.087
1.588.791

3.647.706
43.340
966.150
24.964

86.509

11.478
79.857
12.339
26.750

4,284
14.713 [
777.678 |
3.509 |
3.381 |

I

24.805

171207 Ii
245.741 |
44,644
15.877 |
36.455 l
24.822
6.727
38.745
16.883
135.944
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

x

Budge - Titolare

" Tipo Rap. Delegantl / Rappresentati legalnente Orginaria Straordinaria
763 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND. f 131.011 | 131.011] -
764 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCTAL SECURITY FUND, : ! 134.582 | 134.582 |*
765 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND. ‘ " 140.026 | 140.026
766 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND. 39.645 | 39.645
767 D NATIONAI RAILROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST 63.465 | 63.465 j
768 D NATIONAL WESTMINSTER BANK PLC AS TRUSTEE OF KRS | 19.919 : 19.919 |
STRATEGIC INVESTMENT £ UND THE BROADSTONE !
769 D NATIONAL WESTMINSTER BANK PLC AS TR ISTERS OF 33.082 . 33.082 |
TARGETED RETURN FUND [ ;
770 D NAV CANADA PENSION PLAN i 68.927 : 68.927 |
771 D NEW CHURCH INVESTMENT FUND : 10.843 | 10.843 |
772 D NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND i 489.886 489.886 ¢
773 D NEWRBURG NOMINEES LIMITED INVESTORS WHOLESALE i 84.290 84,290 :
GLOBAL EQUITY (INDEX) TRUST i :
" 774 D NGEEANN POLYTECHNIC f 754 754 .
! 715 D NISSAN NORTH AMERICA INC. EMPLOYEE RETIREMENT 15.016 19.016
! PLAN MASTER TRUST
776 D NORTHERN ENGAGE360 FUND 259.444 259.444 |
777 D NORTHERN FUNDS - INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 767.746 767.746 |
778 D NORTHERN FUNDS INTERNATIONAL GROWTH EQUITY PUND 51,555 51.555
779 D NORTHERN GLOBAL SUSTAINABILITY INDEX FUND 71.963 71.963
780 D NORTHERN MULT| MANAGER GLOBAL LISTED 7.026.179 7.026.179
INFRASTRUCTURE FUND
781 D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE 4.482.341 4.482 341
FUNDS TRUST
782 D NORTHERN TRUST INVESTMENT FUNDS PUBLIC LIMITED 24,056 24,056
COMPANY
783 D NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND 1.249.787 1.249.787
78 D NORTHERN TRUST UCLTS FGR FUND 318.332 318.332
785 D NOVANT HEALTH INC 51.651 51.651
[ 78 D NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNTRY WORLD EX-US 99.677 | 99.677
] EQUITY INDEX FUND - LENDING ;
| 787 D NTGLQM COMMON DAILY ALL COUNTRY WORLD EX-US 61.182 61.182
| INVESTABLE MARKET INDEX FUND - NON LENDING [ !
i 78 D NTG-QM COMMON DAILY EAFF INDEX FUND - NON | 233,286 233.286
LENDING !
78 D NTGI-OM COMMON DAILY FAFE INDEX FUND - LENDING { 156.310 156310 |
780 D OMEGA FFip LIMITED PARTNERSHIP f 6.678 6.678 !
791 D OPSELJ PENSION PLAN TRUST FUND i 60.630 60.630
792 D PERMANENT FUND INVESTMENTS LLC | 70.624 70.624 |
793 D POINT?2 ASSOCTATES LLC ' 1.607.279 1,607.279 |
794 D PRESBYTERIAN CHURCH (USA) FOUNDATION 25.862 25.862 |
795 D PRESCIENT [CAV 51,225 51.225
7% D PRIMPOOL INC. 4.286 4,286
797 D PRINCIPAL FINANCIAL SERVICES INC. - LISTED 2.571 2.571
INFRASTRUCTUR):
| 798 D PRINCIPAL MpF EUROPEAN EQUITY FUND 149.969 149.969
i 799 p PRINCIPAL TRUST COMPANY (ASIA( LIMITED) 19519 : 119,519
| 800 D  PRO-GEN INVESTMENTS LLC 7.905 . 7.905
. 801 D PUBLICEMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF 676.691 ! 676.691
j COLORADO i
802 D  PUBLIC PENSION AGENCY PO BOX 18364 1.190.911 1.190.911

|
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Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Badge  Titolare
Tipo Rup. Deleganti / Rappresentati legalmente

803 D PYRAMIS GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS

804 D QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND

805 D QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NO 2

806 D RAMI PARTNERS, L.I.C

807 I RDM LIQUID LLC 57.800 |

808 D ROBECO INSTITUTTONAL UMBRELLLA FUND 1.655.072 1.655.072 |

809 D RUM CAY LP 9483 | 9.483 .

810 D S.ROBSON WALTON 1999 CHILDRENS TRUST 5.201 | 5.201

811 D S. ROBSON WALTON 2009 GRATNO. 4 ARTICLEII TRUST 4.558 I. 4.558

812 D NATTONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND. 17.050 ' 17.050 :

813 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND. 19.621 19.621 ¢

814 D S. ROBSON WALTON 2010 TRUST 3.939 © 3,939

815 D SALIX, LLC 103.179 103.179

816 D SALT RIVER PIMA-MARICOPA INDIAN COMMUNITY 232.591 232,581 |

817 D  SAMFORD UNIVERSITY 1.934 1934 |

8§18 D SAMFORD UNJVERSITY PENSION PLAN TRUST 1460 1.46

g1 D SANABIL INTERNATIONAL INVESTMENTS COMPANY 20.713 20.713

820 D SDA INTL EQUITY INDEX FD-WORLD 51.381 51.381

821 D SHIMODA HOLDINGS, LLC 8.049 8.049

822 D SILICON VALLEY COMMUNITY FOUNDATION 4.161 4.161

823 D SIM GLOBAL BALANCED TRUST. 4.086 4.086

824 D SLW PORTFOLIO LLC 18.538 18.538

825 D SOCIALLY RESPONSIBLE DEVELOPED MARKETS 2.567 2.567
FUNDAMENTAL INDEX CT¥

§26 D SODA SPRINGS PARTNERS LL.C 1.668.808 1.668.808

827 D SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS 500.291 500.291

828 D STATE OF UTAN SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS 62400 62.400
TRUST FUNDS

829 D STATE STREET GL.LOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT 75.822 75.822
TRUST

830 D STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.470.519 1.470.519

83) D STATES OF GUERNSEY SUPERANNUATION FUND 69.656 69.656

832 D STEUART L. WALTON FAMILY TRUST UAD 3/19/13 5.250 5.250

833 D STICHTING ALGEMEEN PENSIOENFONDS 80.39¢ 80.390

834 D STICHTING BEDRIUFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE 357.211 357.211
DETAJLLHANDEL

835 D STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR HET 48,331 48.331
LEVENSMIDDELENBEDRITF i

836 D STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR HET 389.151 389.151
BEROEPSVERVOER OVER DE WEG

837 D STICHTING BEDRIIFSTAKPENSIOENFONDS VOORHET : 167.003 167.003
SCHOONMAAK EN GLAZENWASSER SBEDRUY

838 D S$TICHTING BEDRLJFSTAKPENSIOENF ONDS 490.214 490.214
ZORGVERZEKERAARS

8319 D STICHTING BLUE SKY LIQUID ASSET FUNDS 251.997 251.997

840 D STICHTING DEIL.A DEPOSITARY AND MANAGEMENT QUDE 349.546 349.546
STADSGRACHT :

§41 D STICHTING FONDS 1818 TOT NUT VAN HET ALGEMEEN 95.012 95.012
RIVIERVISMARKT |

842 D STICHTING HEINEKEN PENSIOENFONDS | 52.398 52.398

843 D STICHTING INSTI UUT GAK ! 34,225 34.225

844 D STICHTING MN SERVICES AANDELENFONDS EUROPA 198.826 198.826
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845
846
847
848
849
850

§51
852

853
854
855

856

857
858
859

860
861
862
863
864
865
866
867

868
869
370

871

872
873
874
87s
876

877
878
379
880
881
882
883
834

"Elenco Interven uti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assembles Sfrﬁbrdinaria/()rdinaria

Tipo Rap. Delegant] / Rappresentati legalmente

T oTouoUogoo.

U UUU Uououooooo CO99 © oguo

Coouc

Cooououogyg

STICHTING PENSIOENFONDS APF
STICHTING PENSIOENFONDS ING

STICHTING PENSIOENFONDS METAAL

STICHTING PENSIOENFONDS SAGITTARIUS

STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTRO) (PME)
STICHTING PENSIOOENFONDS METAAL EN TECHNIEK MN
SERVICES

STICHTING PGGM DEPOSITARY

TAMESIDE METROPOLITAN BOROUGH COUNCIL AS THE
ADMINISTERING AUTHORITY OF THE GREATER
MANCHESTER PENSION FUND

TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA

THE BANK OF IRELAND STAFF PENSIONS FUND

THE BOARD OF THE PENSION PROTECTION FUND
RENAISSANCE

THE BUNTING FAMILY INTERNATIONAL DEVELOPED
EQUITY LIMITED LIABILITY COMPANY

THE COCA-COLA COMPANY

THE GRAUSTEIN TRUSTS PARTNERSHIP

THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERS HIP LLP C/0
JACOBUS WEALTH MANAGEMENT

THE LAURIE M. TISCH FOUNDATION, INC.

THE NOMURA TRUST AND BANKING CO LD

HE. NOMURA TRUST AND BANKING €O LD

THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY

THE TRUSTEES OF THE HENRY SMITH CHARITY

THE UNIVERSITY OF ARKANSAS FOUNDATION, INC
THOMAS L. WAL.TON FAMILY TRUST UAD 03/19/13
THREADNEEDLE (LUX) COLUMBIA THREADNEEDLE
INVESTMENTS

THYSSEN GLOBAL INVESTMENTS CORP

TRINITY COLLEGE CAMBRIDGE

TUDOR SYSTEMATIC TACTICAL TRADING LTD - SERGEY C/o
TUDOR INVESTMENT CORPORATION

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC -
CORPORATION SERV.COMP.2

TWO SIGMA EQUITY PORTFOLIO LL.C

T'WO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC
TWO SIGMA SPECTRUM PORTFOLIO LLC,

UBS COMMON CONTRACTUAL FUND

UNITED NATIONS RELIEF AND WORKS AGENCY FOR
PALESTINE REFUGEES IN THE NEAR FAST UNRWA
HEADQUARTERS BAYADER WADI AL-SEER A

UNIVEST

USAA MASTER TRUST (PENSION AND RSP)

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEEUROPA INDEKS |
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL INDEX 1
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL LAVBETA 1
VICTORY MARKET NEUTRAL INCOME FUND
VICTORYSHARES INTERNATIONAL HIGHDIV VOLATILITY
WTD INDEX ETF

i

Ordinaria

461.701
1.718.946 :
1.378.082 :

69.900 .
1.293.383 |
380.302

4.286.373
226,385

931372 -
608.127 -
713.546 .

25.096

14.035
10.470 |
7.270 |

4300 |
86.480 |
4206 |
99.984 |
43.458 |
497.241 |
3115
347.716 |

1328 |
24.024
126

684

45]
1.306
176
35.158
137.148

861.011
613.807
370.655
114,998
373.287
2.163.464
74.051
186.796

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria

461.701
1.718.946 |
1.378.082 J

69.900 |
1.293.383
380.302 |

4.286.373 |
226.385 |
|

931372 |
608.127 |
713.546 |

25.096

14.035
10.470
7.270 ¢

4300
86.480
4.206
99.984
43.458 |
497.241
3.115 |
347.716 |

1328 |
24.024
126

634

451
1.306 ;
176
55.158 |
137.148 |

861.011
613.807
370.655
114,998
373.287
2.163.464
74.051
186.796
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Tipo Rap. Deleganti / Rapprescntati legalmente

88 D VICTORYSHARES USAA MSCI INTERNATIONAL VALUE
MOMENTUM ETF

88¢ D VIRGINIA CMARS REVOCABLE TRUST DATED AUGUST 6,
1991

887 D WAILDEN INTERNATIONAL EQUITY FUND

888 D WALTON FAMILY FOUNDATION INC

889 D WHEELS COMMON INVESTMENT FUND

890 D WHITEHELM LISTED CORE INFRASTRUCTURE FUND -
UNHEDGED

891 D WILSHIRE INTERNATIONAL EQUITY FUND

892 D WYOMING RETIREMENT SYSTEM

8§93 D ZOMA CAPITALLLC

894 D ZOMA FOUNDATION

895 D ZURICH LIFE ASSURANCE PLC

896 D VICTORYSHARES DEVELOPED ENHANCED VOLATILITY WTD
INDEX ETF

897 D VICTORYSHARES INTERNATIONAL VOLATILITY WTD INDEX
ETF

898 D DREW M ANDRADE. 2016 TR UAD FEB 8 1991

899 D STICHTING PENSIOENFONDS PGB UBS- MSCI EUROPE EQUITY
PASSIVE

900 D STICHTING PENSIOENFONDS PGB UBS- GLOBAL EQUAL
WEIGHTED EQUITY

901 D STG PFDS ACHMEA MANDAAT BLACKROCK

902 D STICHTING PENSIOENFONDS WONEN

903 D ST BEW S.A. BEL.POOLS GLOB.EQ. FACTOR FUND

Q4 D STICHTING ).E. ASR ES G INDEXPILUS INST. FONDSEN INZAKE
EUROPA

905 D MACKENZIE GLOBAL LEADERSHIP IMPACT ETF

906 D ALLIANZ STIFTUNGSFONDS NACHHALTIGKEIT

907 D ALLIANZ GL.OBAL INVESTORS FUND

908 D RP RENDITE PLUS

%0% D AXA WORLD FUNDS

910 D BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS

911 D INDEXIQ

912 D GOLDMAN SACIIS FUNDS

913 D CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD

914 D AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNAT [ONAL
EQUITY ETF

915 D ARROWSTREET GLOBAL EQUITY ACWI TRUST FUND

916 D AMERICAN BUREAU OF SHIPPING

917 D OBLATE INTERNATIONAL PASTORAL INVESTMENT TRUST

918 D UNJTED TECHNOLOGIES CORPORATIONEMPLOYEE SAVINGS
PLAN MASTER TRU

915 D CITY UNIVERSITY OF NEW YORK

920 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY

921 D EPOCH GLOBAL EQUITY SHAREHOLDFRYIELD FUND

922 D ALLIANZ.GI BEST STYLES GLOBAL MANAGED VOLATILITY
PORTFOLIO

923 D ALLIANZGI GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION FUND

924 D ALLIANZGI BEST STYLES INTERNATIONAL EQUITY FUND

25 D FEG SELECT

8.936
1.014.796

257,426

101.049
47.926
48.868

1.021.750

744
£2.628
1.811.946
154.656
219.117
95.680
213.434
3.563
5.054.352

1.784 :

231.896

).262
15.230
219.708 ;

2448
626.607 :
155.081 |

59.209 :

18.883 |
23.736 !
16.847 |

67.550
78.906
37.95%%
13.576

399.499

39.7

36.100

8.936
1.014.796

257426

101.049
47.926
48.868

1.021.750

744
82.628
1.811.946
134.656
218.117
95.680
213.434
3.563
5.054.352
1.784

231.896
1.262
15.230
219.708

2448
626.607
155.081

59.299

18.383
23.736
16.847
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926
927

928
925
930

931
932

933
934
935
936
937

938
939
940
941

942
943
944
945
9246
947
948
949
950
951
952
953
954
955
956
957
958
959

9260
961

Titolare

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Tipo Rap.” ~ “Deleganti/ Rappresentats legalmente

D
D

D

(W
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]

U0 CTUDUU uvoogocg

FRANKLIN LIBERTYQT INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE
EUROPE ETF

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRU ST - FRANKLIN FTSE ITALY |
ETT

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST-FRANKLIN LIBERTYQ
INT'L EQUITY HEDG i
FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST-FRANKLIN LIBERTY(Q
GLOBAL EQUITY ETF

FRANKLIN #TSE EUROPE EX U.K. INDEX ETF¥

FRANKLIN TEMPLETON ET¥ TRUST - FRANKILIN FTSE

EUROPE HEDGED ETF

HAND COMPOSITE EMPLOYEE BENEFIT TRUST

HARTFORD MULTI-ASSET INCOME FUND !
THE HARTFORD GLOBAL REAL ASSET FIUND ?
HEALTHONE !
LAZARD GLOBAL LISTED INFRASTRUCTURE TRUST LAZARD |
ASSET MANAGEMEN

FIRST CHURCH OF CHRIST SCIENTIST

LAZARD GLOBAL LISTED INFRASTRUC TLRE (CANADA) FUND
JANUS CAPIT AL MANAGEMENT 1.1.C

INTECH GLOBAL ALL COUNTRY ENHANCED INDEX FUND
LLC

SUNAMERICA SERIES TRUST-SA LEGGMASON TACTICAL
OPPORTUNITIES PO

SEASONS SERIES TRUST SA PUTNAM ASSET ALLOCATION
DIVERSIFIED GROW

SUNAMERICA SERIES TRUST SA JPM DIVERSIFIED
BALANCED PORTFQLIO

SEASONS SERIES TRUST SA MULTI-MANAGED
INTERNATIONAL EQUITY PORTF

SUNAMERICA SERJES TRUST- SA SCHRODERS VCP GLOBAL
ALLOCATION PORT

SUNAMERICA SERIES TRUST - SA INTERNATIONAL INDEX
PORTFOLIO

SUNAMERICA SERIES TRUST SA JPMORGAN GLOBAL
EQUITIES PORTFOLIO

DWS GLOBAL INCOME BUILDER FUND

DWS GLOBAL INCOME BUILDER VIP

DWS EAFE EQUITY INDEX FUND

KP INTERNATIONAL EQUITY FUND

CAYMAN ISLANDS CHAMBER OF COMMERCE PENSION FUND
COUNTY OF LOS ANGELES DEFERRED COMPENSATION AND
THRIFT PLAN

LVIP BLACKROCK GLOBAL ALLOCATION FUND

LVIP 8SGA INTERNATIONAL INDEX FUND

COUNTY OF LOS ANGELES SAVINGS PLAND THRIPT PLAN
RHUMBLINE INTERNATIONAL POOLED INDEX TRUST
ALLIANCEBERNSTEIN INTERNATIONAL ALI~COUNTRY
PASSIVE SERIES

NUVEEN WINSLOW INTERNATIONAL LARGE CAP FUND

NUVEEN REAL ASSET INCOME FUND

Ordinaria

1.630
16.674

74300

2,784 ¢
1.650

33,072
1.212

32.109
6.824
102.523
39.044
3.084.173

10413
8.109.988
882
13.861
2.238
17.490

3.498

16438
26524 |
60.737
545,791

166.154
28.436
3.705
54.174
18.038
21.500

49.316
398.507

4500
31450
8.795

16.500 ;
2857.272 |

23/10/2019 10:40:19

Straordinaﬁa

1.630
16.674

74.300
2784
1.650

33.072
1.212

32.109 |
6.824 :
102523 ¢
39.044
3.084.173

10.413
8.109.988
882
13.861
2.238
17.490
3.498
16.438
26.524

60.737

545791 |

166.154 |
28.436
3.705
54174
18.038
21,500

49316
398.507
4.500
31.450
8.795

16,500
2.857.272
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SNAM S.p.A.
Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/QOrdinaria

Badge Titolare

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente

962 D  NUVEEN REAL ASSET INCOME AND GROWTH FUND

963 D TALCOTT RESOLUTION LIFE INSURANCE COMPANY

964 D TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM '

965 D  NUVEEN GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND 63

966 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 765.808 765.808 |

967 D FIDELITY COMMONWEALTH TRUST T:FIDELITY INT'L 1.678.245 1.678.245 |
ENHANCED INDEX FD !

968 D  FIDELITY COVINGTON TRUST: FIDELITY TARGETED INTL 19.312
FACTOR ETF

99 D PIMCO RAE INTERNATIONAL FUND LL.C 30,161 30.161

970 D  PIMCO EQUITY SERIES: PIMCO RAE INTERNATIONAL FUND 32.694 32.6%

971 D  PRINCIPAL. DIVERSIFIED REAL ASSET CIT 1.243.466 1.243.

972 D  PFM MULTI-MANAGER SERIES TRUST - PFM | 16.813 16.
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL : ;

973 D  ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY FUND1 | 126.080 326.080 |

474 D  ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY FUND 11 147.67 147.671

975 D  ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD FUND I 29.590 29.590

976 D  PUTNAM WORLD TRUST 10.856 10.856

977 D PES:PIMCO RAF! DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATTONAL 13.524 13.524
EQUITY ETF

978 D INTEL CORPORATION RETIREE MEDICAL PLAN TRUST 12.597 12.597

979 D ALASKA COMMON TRUST FUND 114.075 114.075

980 D  RETIR.AND SEC. PROGRAM AND SAVINGS PLAN NTCA AND 75.794 | 75.794
ITSMEMBERS MT :

981 D  RUSSELL INVESTMENTS INSTITUTIONAI. FUNDS, LLC 33,823 | 53.823
INTERNATIONAL EQUIT : =

982 D  RUSSELL INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS, LLC ! 158772 | 158.772
GLOBAL LISTED INFRA ' I

983 D SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DAILY ? 58.767 58.767
TRUST ;

984 D GTAAN - SLLP ; 157.183 157.183

985 D  ROMAN CATIHOLIC BISHOP OF SPRINGFIELD A 1.651 1.651
CORPORATION SOLE

98 D  INTEL RETTREMENT PLANS COLLECTIVE INVESTMENT 98.379 98.379
TRUST

987 D  VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 31.624 31.624

988 D  VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA 97.188 97,188
INDEX ETF

989 D VANGUARD DEVELOPED ALL-CAP EX NORTH AMERICA 9.363 9.363 |
EQUITY INDEX POOLED 5 i

990 D  VANGUARD GLOBAI. MOMENTUM FACTOR ETF 9.490 9.490 -

991 D VANGUARD FTSE DEVELOPED EX NORTH AMERICA HIGH : 3.536 3.536
DIVIDEND YIELD IND [ :

992 D  WELLS FARGO FACTOR ENHANCED INTERNATIONAL 115.111 115111 |
PORTFOL1O '. il

993 D WELLS FARGO BK DECL OF TRUST ESTABL INVEST FUNDS 378.968 378.968 |
EMPLOYEE BEN TR i

994 D  WELLINGTON COMPOUND GROWTH, I.P. 77.503 | 77.503

995 D  WILMINGTON TRUST COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 21.550 - 21.550

996 D  FCA CANADA INC.ELECTED MASTER TRUST 285.962 | 285.962

997 D  VANGUARD ENERGY FUND 657.654 657.654

998 D  VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 725.429 725429
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Badge  Htolare

1.018

1.019

1.020
1.021
1.022
1.023
1.024
1.025
1.026
1.027
1.028
1.029
1.030
1.031

1032
1.033
1.034
1.035
1.036
1.037
1.038

CY Qoo cToouoo oo

Tipo Rap.

T 9 vygg

CUUCOUUOUUOOUUOY v o © o

(eivRvivEvielv]

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Delega ’:"/Ra,.... i Jegalmente Ordinaria
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 14.109.981
BEAUMONT HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST 15.868
HC CAPITAL TRUST THE COMMODITY RETURNS STRATEGY 65.912
PORTFOLIO
HC CAPITAL TRUST - THE INTERNATIONAL EQUITY 111.085
PORTFOLIO |'

HC CAPITAL TRUST- THE INSTITUTIONAL INTERNATIONAL | 293.95]
EQUITY PORTFOL i

HC CAPITAL TRUST - THE ESG GROWTH PORTFOLIO 7.516
HC CAPITAL TRUST- THE CATHOLIC SRI GROWTH 2.945
PORTEQLIO

ARKWRIGHT, LLC 19.043
BARINGS ACTIVE PASSIVE EQUITY DIRECT EAFE LLC 1.170
INTERNATIONAL MONETARY FUND 134,841
PUTNAM DYNAMIC RISK ALLOCATION FUND 7.015
PUTNAM VARIABLE TRUST - PUTNAM VT GLOBAL, ASSET 8.633
ALLOCATION FUND

PUTNAM DYNAMIC ASSET ALLOCATION GROWTH FUND i 279.717
PUINAM DYNAMIC ASSET ALLOCATION BALANCED FUND | 188.681
PUTNAM DYNAMIC ASSET ALLOCATION CONSERVATIVE 61.401
FUND

PUTNAM TOTAL RETURN TRUST 16.513
PUTNAM RETIREMENT ADVANTAGE GAAGROWTH 192.760
PORTFOLIO :
PUTNAM RETIREMENT ADVANTAGE GAABALANCE 109.069
PORTFOLIO i
PUTNAM RETIREMENT ADVANTAGE GAACONSERVATIVE 28727 |
PORTFOLIO ‘
PUTNAM RETIREMENT ADVANTAGE GAA INCOME 27634 |
STRATEGIES PORTFOLIO !
PUTNAM RETIREMENT ADVANTAGE GAAEQUITY 59.791
PORTTFOLIO :

PUTNAM TOTAL RETURN FUND, LLC 9.240
THE STATE OF NEVADA 19,053
PUTNAM DYNAMIC ASSET ALLOCATIONEQUITY FUND 8.137
JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY 105.817
EURIZON PIR ITALIA AZION} 111.605
EURIZON GLOBAY MULTIASSET SELECTION SETTEMBRE 2022 ! 58.100
EURIZON RENDITA i 46.463
EURIZON AZIONI AREA EURO 91,384
EURIZON AZIONI JTALIA 1.383.354
EURTZON PROGETTO ITALIA 40 821.587
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 844,133
PENSION PLAN FOR EMPLOYEES OF THE BUSINESS 154.681
DEVEL.BANK OF CANADA

THE CANADA LIFE ASSURANCE COMPANY 83.939
CO-OPERATIVE SUPERANNUATION SOCIETY PENSION PLAN 106.754 |
ONTARIO POWER GENERATION INC . 82282 1
RENAISSANCE INTERNATIONAL EQUITY PRIVATE POOL 629 |
TIE GREAT-WEST LIFE ASSURANCE COMPANY 74.445 |
INTACT INSURANCE COMPANY 175.828 |
COUNSEL INTERNATIONAL VALUE 17.692

23/10/2019 10:40:19

Straordinaria

Pagina

14.109.981
15.868 |
65.912 |

|
111,085 !

223951 |

7.516
2.945

15.043
1.170
124,841
7.015
8.633

279.717
188.681
61.401

16.513
192.760

169.069
28.727

27.614

59.791

!

9.240
19.053 |
8.137
105.817
111,605
58.100
46,463
91384
1.383.354
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844.133
154.681

83.939
106.754
82.282
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1.039
1.040
1.04)
1.042
1.043
1.044
1.045
1.046
1.047
1.048

1.04%
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1.052
1.053
1.054
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1.056

1.057

1.058

1.059

1.060
1.061
1.062
1.063
1.064
1.065
1.066
1.067
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1.069
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1.071
1.072
1.073
1.074

1.075

1.076
1.077
1.078
1.079
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Titolare
Tipo Rap.
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D
D
D
D
D
D
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Stmprdinaria/()_rdinaria

Deleganti / Rapprescatxii legalmente

COUNSEL DEFENSIVE GLOBAL EQUITY

BLACKROCK - IG INTERNATIONALEQUITY POOL.

IPROFILE INTERNATIONAL EQUITY POOL

INVESTORS GLOBAL INFRASTRUCTURECLASS

LONDON LIFE INSURANCE COMPANY .

GLOBAL INFRASTRUCTURE EQUITY FUND LONDON CAPITAL
SYMMETRY EAFE EQUITY FUND

MACKENZIE GLOBAL LEADERSHIP IMPACT FUND

MCGILL UNIVERSITY PENSION FUND

MACKENZIE MAXIMUM DIVERS.ALL WORLD DEVELOPED EX
NORTH AMERICA IE

MACKENZIE INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF

MACKENZIE MAX DIVERSIFICATION DEVELOPED EUR INDEX

ETF

MACKENZIE MAX DIVERSIFICATION ALL WORLD
DEVELOPED IND ETT

HYDRO ONE PENSION PLAN .

PURPOSE INTERNATIONAL DIVIDEND FUND

PURPOSE FUND CORP

CC&L Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND

TD EMERALD LOW VOLATILITY GLOBAL EQUITY POOLED
FUND TRUST

T EMERALD LOW VOLATILITY ALL WORLD EQUITY
POOLED FUND TRUST

1D EMERALD LOW VOLATILITY GLOBAL EQUITY POOLED
FUND TRUST

TD EMERALD GLOBAL EQUITY SHAREHOLDER YIELD
POOLED FUND TRUST ’

TD EMERALD INTERNATIONAL EQUITYINDEX FUND
EPOCH INTERNATIONAL EQUITY FUND

EPOCH GLOBAL EQUITY FUND

EPQCH GLOBAL SHAREHOLDER YIELD FUND

TD INTERNATIONAL INDEX FUND

TD EUROPEAN INDEX FUND .

TD GLOBAL LOW VOLATILITY FUND

TD INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF

THE PENSION FUND SOCIETY OF THETORONTO-DOMINION
BANK

TD PENSION PLAN (CANADA)

PUBLIC SECTOR PENSION INVESTMENT BOARD

IMPERIAL INTERNATIONAL EQUITY POOL

IMPERIAL OVERSEAS EQUITY POOL

ONTARIQO POWER GENERATION INC .

FIRST ASSET MSC] INTERNATIONAL LOW RISK WEIGHTED
ETF

WINDWISE MSCI EAFE INDEX NON-LENDING, FUND FOR
EXEMPT ORG.

CIBC INTERNATIONAL INDEX FUND

CIBC EUROPEAN INDEX FUND

CIBC POOLED INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUUND
ISHARES MSCI EAFE INTERNATIONAL INDEX FUND
ISHARES MSCY ACWI ETF

|
I

148.000
933.800
82,270
1.800
782

9.403
7.833

2,730,
3.326

10.959

1.581.529
256.913
38.967
3.600
501.116

971.193

1.101.775
1.604.472 .

487.766 |
7.089.378 |
4.764.235
1,559.751

85.182
14,330
1.662.901
4.286
1.344.007

732.846
1.194.617 .
90.898
1278
103.821
135.452

91.849

45.943
14,202
10.22%
1.151.647
1.043.756

23/10/2019 10:40:19
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501.116

971.193 !
1.101.775
1.604.472 i

487.766
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732.846
1.194.617
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Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Straerdinaria/Ordinaria

23/1072019 106:40:19

Badge Titolare
Tipe Rap.  Deleganti / Ruppresentat] legal Ordinaria  Straordinaria
LO81 D ISHARES MSCI ACWT EX US ETE 426.426 ° 426.426 |
1.082 D ISHARES GLOBAL UTILITIES ETF 342,162 342,162
1.083 D ISHARES MSCI EUROZONE ETF 2.478.631 2.478.631
1.084 D  ISHARES EUROPE ETY 415.046 | 415.046
1.085 D  ISHARES MSCl EAFE ETF 8.806.761 | 8.806.761
108 D ISHARES MSCI EAFE VALUE ETF 1.643.513 | 1.643.513
1.087 D ISHARES MSCI KOKUSA] ETF 8.527 8.527
1.088 D ISHARES MSCI ITALY ETF 1.718.061 | 1.718.061 |
1.089 D ISHARES INTERNATIONAL SELECT DIVIDEND ETF 5.071.254 5.071.254
1.096 D 1SHARES EDGE MSCI MIN VOL EAFE ETF 10.322.998 10.322.998
1091 D ISIIARES EDGE MSCI MIN VOL GLOBAL ETF 3233.230 3.233.230
1092 D ISHARE EDGE MSCI MIN VOL EAFE INDEX FUND OF 131.929 . 131.929
BLACKROCK FUNDS
1093 D  ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 647.837 ; 647.837
1.094 D ISHARES EDGE MSCI MIN VOI, EUROPE ETF 1§.829 38.829
1095 D ISHARES MSCI ACWI L.OW CARBON TARGE ETE 42.240 | 42.240
1.09%6 D ISHARES EDGE MSCI INTL QUALITY FACTOR ETF 226.546 | 226.546
1097 D ISHARES EDGE MSCI INTL MOMENTUM FACTOR ETF 70.224 | 70.224
1.098 D ISHARES EDGE MSCI INTL SIZE FACTOR LTT 1.150 1.150
1099 D ISHARES ESG MSCI EAFE ETF 208.240 - 208.240
1100 D ISHARES MSCI WORLD ETF 57.730 ! 57.730
1101 D ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 8.109.261 : 8.109.261
1102 D ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 1375252 | 1.375.252
1103 D ISHARES CORE MSCI INTERNATIONAL DEVELOPED 154,044 | 154,044
MARKETS BTF :
1104 D ISHARES CORE MSCI GLOBAL QUALITY DIVIDEND INDEX 18.045 | 18.045
ETE - f
LIs D, ISHARES QCORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 301.825 | 301.825
1106 D . :ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX FTF 39.093 | 39.093
L107 D ISHARESESG MSCI EAFE INDEX ETF 1.040 |' 1.040
1108 D . ISHARES INTERNATIONAL FUNDAMENTAL INDEX ETF 16.742 | 16.742
1109 D ISHARES GLOBAL MONTHLY DIVIDEND INDEX ETF 50.786 50,786
(CAD-HEDGED) " - |
LI10 D 1 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 5424 5424
L1111 D *“BLACKROCK STRATEGIC GLOBAL BONDFUND INC 8.390 : 8.390
1112 D " TOTAL INTERNATIONAL EX U1.§. INDEX MASTER PORTFOLIO 101,468 101.468
OF MASTER INV ;
1113 D INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER 35256 | 35256
INVESTMENT PORTFO :
LIi4 D HECKSCHER FOUNDATION FOR CHILDREN 6.756 | 6.756
1115 D LAURENCE HERMAN 25780 2978
Totale azioni 546.680.601 | 546.680.601
16,103276% ! 16,103276 |
]
10830  CARUSO SIMONE } 7 0] 0
1 D  CDPRET}SPA 1.053.692,127 1.053.692.127
Totale azioni 1.053.692.127 1.053.692.127
31,038041% 31,038041
| 11963 CARADONNA GIANFRANGS MARIA 1 [ 1
0,000000% 0,000000%
8929 COLOMBO FRANGESCA ~~ — 0 0
1 D ETICA SGR SPA FONDO ETICA AZIONARIO 116.640 116.640
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Elenco Intervenuti (Tutti ordimati cronologicamente)

Assemblea Straordinaria/Ordinaria

Budge  Titolare Vot L
LY “h‘-‘t i b
Tipo Rep. Deleganti / Rappressutati legalmente Ordinaria  Struor jar
N b
2 D  ETICA SGR SPA FONDO ETICA RENDITA BILANCIATA . 83304| - 833047 .
Totale azioni, 199.944 | 199.944 |~
| 0,005890% ! 0,005890 |
10623 BONATI ALDO 0 0
1 D ETICA SGR FONDO ETICA OBBLIGAZIONARIO MISTO 49.023 } 49.023 :
2 D ETICA SGR SPA FONDO ETICA BILANCIATO 282.420 | 282420 ¢
Totale azioni 331.443 331.443 :
0,009763% 0,009763 -
Totale azioni in proprio ! ] 1!
Totale aziowi in delega 5 2.404.438,223 2.404.438.223 |
Totale azioni in rappresentanza legale . 0 0
TOTALE AZIONI 2.404.438.224 2.404.438.224
! 70,826241% 70,826241%
Totale azlonisti in propriv 1 1
Totaie azionisti in delega 1,923 1.923
Totale aziouisti in yappresenianza legale 0 1]
TOTALE AZIONISTI 1.924 1.924
TOTALE PERSONE INFTERVENUTE 7! 7
J.egenda:

D: Delegante R: Rappresentato legalmente
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ALLEGATO “D” AL N. 15295/8195 DI REP.

STATUTO

SNAM S.p.A.

ARTICOLO 1

1.1 La Societd “Snam S.p.A.” ¢ disciplinata dal presente Statuto. La denominazione puod essere
scritta in qualsiasi carattere con lettere sia maiuscole sia minuscole.

ARTICOLO 2

2.1 La Societa ha per oggetto I’esercizio diretto e/o indiretto, in Italia e all’estero, anche tramite
partecipazione diretta o indiretta a societd, enti o imprese, di attivitd regolate di trasporto,
dispacciamento, distribuzione, rigassificazione e stoccaggio di idrocarburi, nonché di ogni altra
attivitd economica collegata da un nesso di strumentalitd o accessorictd con una o pit delle attivita
precedentemente indicate, ivi inclusi la produzione di idrocarburi collegata all’attivita di stoccaggio
degli stessi, lo stoccaggio di altri gas, ’attivitd di misura dell’energia nonché la gestione di mercati
organizzati del gas; il tutto nell’osservanza delle concessioni previste dalle norme di legge.

2.2 Al fine di perseguire I’oggetto sociale e in via strumentale a esso la Societa:

- pud compiere tutte le operazioni necessarie o utili per il conseguimento dell’oggetto sociale; a
titolo esemplificativo pud porre in essere operazioni industriali, commerciali, mobiliari,
immobiliari e finanziarie, attive e passive, nonché qualsiasi atto che sia comunque collegato
all’oggetto sociale, ivi comprese I’attivita di ricerca scientifico tecnica e I’acquisizione di brevetti
inerenti alle attivitd svolte e le attivitd di studio, progettazione, costruzione, acquisizione,
gestione ed esercizio di sistemi complessi di trasporto, di infrastrutture di viabilita, di informatica
¢ di telecomunicazione, fatta eccezione della raccolta del pubblico risparmio e dell’esercizio
delle attivita disciplinate dalla normativa in materia di intermediazione finanziaria;

- svolge e cura il coordinamento tecnico, industriale ¢ finanziario delle societd partecipate nonché
la prestazione a loro favore dell’opportuna assistenza finanziaria e dei servizi necessari;

- puo svolgere attivitd connesse con la difesa ¢ il recupero dell’ambiente ¢ la salvaguardia del
territorio;

- osserva i criteri di paritd di trattamento degli utenti, trasparenza, imparzialitd e neutralita del
trasporto e del dispacciamento adeguandosi alle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili. In particolare, la Societd, nel rispetto dei principi di economicitd, redditivitd e
massimizzazione dell’investimento det soci, ferme le esigenze di riservatezza dei dati aziendali,
svolge il proprio oggetto sociale con I’intento di promuovere la concorrenza, I'efficienza ed
adeguati livelli di qualita nell’erogazione dei servizi. A tal fine:

e garantisce la neutraliti della gestione delle infrastrutture essenziali per lo sviluppo di un
libero mercato energetico,
impedisce discriminazioni nell’ accesso ad informazioni commercialmente sensibili;

¢ impedisce i trasferimenti incrociati di risorse tra i segmenti delle filiere.

ARTICOLO 3
3.1 La Societa ha sede in San Donato Milanese, Milano, Piazza Santa Barbara n. 7.

3.2 Possono essere istituife e/o soppresse sedi secondarie, succursali, agenzie, filiali e
rappresentanze in Italia e all’estero.



ARTICOLO 4

41La durata della Societa & stabilita fino al 31 dicembre 2100 e puo essere prorogata, una o piv

% velte, con delibera dell’ Assemblea degli azionisti.

Tit - CAP SOCIE
ARTICOLO 5

5.1 I capitale sociale & di Euro 2.735.670.475,56 (due miliardi settecentotrentacinque milioni
seicentosettantamila quattrocentosettantacinque virgola cinquantasei), diviso in n. 3.394.840.916
azioni (tre miliardi trecentonovantaquattro milioni ottocentoquarantamila novecentosedici) prive del
valore nominale,

5.2 L’Assemblea pud deliberare aumenti di capitale, fissandone termini, condizioni e modalita. 11
capitale pud essere aumentato: con conferimenti in natura e di crediti e con emissione di nuove

azioni, anche di speciali categorie, da assegnare gratuitamente ai sensi dell’art. 2349 del codice
civile.

ARTICOLO 6

6.1 Le azioni sono nominative e indivisibili e ogni azione da diritto a un voto.

6.2 In caso di comproprieta di azioni, i diritti dei titolari sono esercitati dal rappresentante comune,
Sono comunque salve le disposizioni in materia di rappresentazione, legittimazione, circolazione
della partecipazione sociale previste per i titoli negoziati nei mercati regolamentati.

6.3 I versamenti sulle azioni sono richiesti dal Consiglio di Amministrazione in una o pit volte.

Sui ritardati versamenti sono dovuti gli interessi di mora in misura pari al tasso legale, ferma
restando 1’applicazione dell’art. 2344 del codice civile.

6.4 1l recesso € consentito unicamente nei casi previsti da norme inderogabili di legge ed ¢ in ogni
caso escluso nell’ipotesi di proroga del termine di durata nonché di introduzione, modificazione,
rimozione di vincoli alla circolazione delle azioni.

6.5 La qualita di azionista comporta, di per s¢ sola, 1’adesione incondizionata allo Statuto.

6.6 T domicilio di ciascun azionista, degli altri aventi diritto al voto, degli amministratori e doi
sindaci nonché del soggetto incaricato della revisione legale, per i loro rapporti con la Societa &

quello risultante dai libri sociali o dalle comunicazioni effettuate successivamente dai suddetti
soggetti.

ARTICOLO 7
7.1 La Societa, nelle forme di legge, pud emettere obbligazioni, anche convertibili o con warrants e

altri titoli di debito.

i 111 - ENMBLEA

ARTICOLO 8

8.1 Le assemblee sono ordinarie e straordinatie.

8.2 L'Assemblea ordinaria & convocata almeno una volta I’anno per I'approvazione del bilancio

entro 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, essendo la Societa tenuta alla redazione del
2



bilancio consolidato. P ""/_m R
8.3 Le assemblee si tengono in ltalia. ;:-/j‘*“i‘;ﬂ?:@ \
f s 7;!‘:?\" e (1
ARTICOLO 9 | MY

9.1 L’Assemblea & convocata mediante avviso da pubbhcare nel termini ¢ con le modahta pi;evfsz % pird

dalla normativa vigente. Le Assemblee si tengono in unica convocazione. <, ‘% s
ARTICOLO 10

10.1 1l diritto di intervento in Assemblea & disciplinato dalle norme di legge, dallo Statuto ¢ dalle
disposizioni contenute nell’avviso di convocazione.

10.2 Per la legittimazione all’intervento in Assemblea si osserva la disciplina di legge. Coloro ai
quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentarc mediante delega scritta nei limiti di legge;
delega che potra essere notificata mediante posta clettronica certificata. I relativi documenti sono
conservati presso la Socicta.

10.3 La Societa mette a disposizione delle associazioni di azionisti in possesso dei requisiti previsti
dalla normativa in materia, secondo i termini e le modalitd concordati di volta in volta con i loro
legali rappresentanti, spazi necessari alla comunicazione e allo svolgimento dell’attivita di raccolta
di deleghe di azionisti dipendenti della Societa e delle sue controllate.

10.4 Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ¢ il diritto di
intervento all’ Assemblea.

10.5 Lo svolgimento delle adunanze assembleari ¢ disciplinato dal Regolamento delle assemblee
approvato dall’ Assemblea ordinaria della Societa.

ARTICOLO 11

11.1 L’Assemblea, legalmente convocata e costituita, rappresenta ’universalitd degli azionisti. Le
sue deliberazioni obbligano gli azionisti, anche se non intervenuti, astenuti o dissenzienti.

11.2 L’ Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o in caso di sua
assenza o impedimento dalla persona nominata dalla maggioranza degli azionisti presenti.

11.3 L’ Assemblea nomina il Segretario che pud anche non essere azionista.

11.4 T verbale dell’ Assemblea ordinaria & redatto dal Segretario e sottoscritto dal Segretario e dal
Presidente; quello dell’Assemblea straordinaria & redatto dal notaio e sottoscritto dal notaio e dal
Presidente.

Le copie dei verbali certificate conformi dal redattore e dal Presidente fanno prova ad ogni effetto di
legge.

ARTICOLO 12

12.1 La validita della costituzione dell’ Assemblea ¢ stabilita ai sensi di legge.

12.2 1.’ Assemblea ordinaria autorizza le deliberazioni aventi a oggetto la cessione, il conferimento,
I’affitto, 1*usufrutto e ogni altro atto di disposizione, anche nell’ambito di joint venture, ovvero di
assoggettamento a vincoli dell’azienda ovvero di rami di azienda di rilevanza strategica che
ineriscano ad attivitd relative al trasporto e al dispacciamento del gas, fermo restando, ai sensi
dell’art. 2364 n. 5 del codice civile, la responsabilitd degli amministratori per gli atti compiuti. Le
deliberazioni aventi a oggetto tali materie sono adottate con il voto favorevole di tanti soci che
rappresentino almeno i tre quarti del capitale presente in Assemblea.

12.3 Sulle altre materie di sua competenza, 1’Assemblea ordinaria delibera con le maggioranze
stabilite ai sensi di legge.

12.4 L’ Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno i tre quarti del capitale
presente in Assemblea.



_},2,5_'_]3’ attribuita al Consiglio di Amministrazione la competenza a deliberare sulle proposte aventi

aoggetto:

B v Iél' fusione nei casi di cui agli artt. 2505 ¢ 2505 - bis del codice civile, anche quali richiamati per
la scissione;

g . I'istituzione, la modifica e la soppressione di sedi secondarie;

7~ ld riduzione del capitale sociale in caso di recesso dj soci;
-+ T"adeguamento dello Statuto a disposizioni normative;
- il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.

itolo IV - DI A
ARTICOLOQ 13

13.1 La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da un numero di
membri non inferiore a cinque e non superiore a nove; il loro numero e la durata in carica sono
stabiliti dall’ Assemblea all*atto della nomina.

13.2° Gli amministratorj POssono essere nominati per un periodo non superiore a tre esercizi, scadono
alla data dell’Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio
della loro carica e sono rieleggibili,

13.3 1l Consiglio di Amministrazione & nominato dall'Assemblea, nel rispetto di quanto previsto
dal presente Statuto ¢ con I’obiettivo di assicurare Iequilibrio tra generi nella composizione del
Consiglio stesso.

Il Consiglio di Amministrazione & nominato sulla base di liste presentate dagli azionisti nelle quali
i candidati dovranno essere elencati mediante un numero progressivo.

Le liste sono depositate presso la sede sociale entro il venticinquesimo giomno precedente la data
dell’assemblea chiamata a deliberare sulla nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione
¢ messe a disposizione del pubblico, con le modalita previste dalla legge e dalla Consob con proprio
regolamento, almeno ventuno giorni prima della data dell’ Assemblea.

Ogni azionista pud presentare o concorrere alla presentazione di una sola lista e votare una sola
lista, secondo le modaliti prescritte dalle citate disposizioni di legge e regolamentari,

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti
rappresentino almeno il 2%, o siano complessivamente titolari della diversa quota di partecipazione
al capitale sociale fissata dalla Consob con proprio regolamento. La titolarita della quota minima
necessaria alla presentazione delle liste & determinata avendo riguardo alle azioni che risultano
registrate a favore del socio nel giorno in cui le liste sono depositate presso la Societa.

Al fine di comprovare la titolarita del numero di azioni necessario alla presentazione delle liste, gli
azionisti dovranno produrre entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte della
Societd, la relativa certificazione rilasciata aj sensi di legge dagli intermediari abilitati.

Almeno un amministratore, se il Consiglio ¢ composto da un numero dj membri non superiore a
sette, ovvero almeno tre amministratori, se il Consiglio & composto da un numero di membri
superiore a sette, devono possedere i requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci di societd
quotate.

Nelle liste sono espressamente individuati i candidati in possesso dei citati requisiti di indipendenza,
Almeno un terzo (con arrotondamento, in caso di numero decimale, all’intero superiore) dei
componenti del Consiglio di Amministrazione deve appartenere al genere meno rappresentato.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 25 maggio 2012, recante “Criteri,
condizioni e modalita per adottare il meodello di separazione proprietaria della societd Snam S.p.A.
ai sensi dell’art. 15 della legge 24 marzo 2012, n. 27, gli amministratori non possono rivestire
alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in eni S.p.A. e sue
controllate, né intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale
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con tali societa. ————
Tutti i candidati debbono possederc altresi i requisiti di onorabilita prescritti dalla nonmmVaﬂ 53\ o
Nelle liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a tre, almeno un terzo dei candi d .\ ) \._
(con arrotondamento, in caso di numero decimale, all’intero superiore) deve appar erlere!al \gggdréx \ b
meno rappresentato, secondo quanto anche specificato nell’avviso di convocazione ﬂell AsggthLeef. i
Unitamente al deposito di ciascuna lista, a pena di inammissibilitd della medesun deAr,mi’ " }
depositarsi il cumcu]um professmnale di ogni candidato € le d1ch1ara710m con lc quali nﬁeﬁ'ﬁ 58 /{
melegg1b111td e di incompatibilitd nonché 11 possesso dei citati requisiti d1 onorabxhta ed eventualc
indipendenza.

Gli amministratori nominati devono comunicare alla Societa [’eventuale perdita dei citati requisiti

di indipendenza e onorabilita nonché la sopravvenienza di cause di ineleggibilita o incompatibilita.

13.4 Tl Consiglio valuta periodicamente 1’indipendenza e 1"onorabilita degli amministratori nonché
I’inesistenza di cause di incleggibilitd e incompatibilitd. Nel caso in cui in capo ad un
Amministratore non sussistano o vengano meno i requisiti di indipendenza o di onorabilita dichiarati

¢ normativamentc prescritti ovvero sussistano cause di ineleggibilitd o incompatibilita, ii Consiglio
dichiara la decadenza dell’amministratore e provvede per la sua sostituzione ovvero lo

invita a far cessare la causa di incompatibilita entro un termine prestabilito, pena la decadenza dalla
carica.

13.5 Alla elezione degli amministratori si procedera come segue:

a) dalla lista che avra ottenuto la maggioranza dei voti espressi dagli azionisti (la “Lista di
Maggioranza’) saranno tratti netl'ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa

i sette decimi degli amministratori da cleggere con arrotondamento, in caso di numero decimale,
all’intero inferiore;

b) 1 restanti amministratori saranno tratti dalle altre liste (le “Liste di Minoranza™) che non siano
collegate in alcun modo, neppure indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato la lista
risultata prima per numero di voti; a tal fine, i voti ottenuti dalle liste stesse saranno divisi
successivamente per uno o due o tre secondo il numero progressivo degli amministratori da
eleggere. 1 quozienti cosi ottenuti saranno assegnati progressivamente ai candidati di ciascuna di

tali liste, secondo l'ordine dalle stesse rispettivamente previsto. I quozienti cosi attribuiti ai candidati
delle varie liste verranno disposti in unica graduatoria decrescente. Risulteranno eletti coloro che
avranno ottenuto i quozienti piu elevati. Nel caso in cui pitt candidati abbiano ottenuto lo stesso
quoziente, risultera eletto il candidato della lista che non abbia ancora eletto alcun amministratore

o che abbia elefto il minor numero di amministratori. Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia
ancora eletto un amministratore ovvero tutte abbiano eletto lo stesso numerc di amministratori,
nell'ambito di tali liste risultera eletto il candidato di quella che abbia ottenuto il maggior numero

di voti. In caso di parita di voti di lista e sempre a parita di quoziente, si procedera a nuova votazione

da parte dell'intera Assemblea risultando eletto il candidato che ottenga la maggioranza semplice dei
voti;

b-bis) nel caso in cui la Lista di Maggioranza non presenti un numero di candidati sufficiente ad
assicurare il raggiungimento del numero degli amministratori da eleggere ai sensi della precedente
lettera a), si procedera a trarre dalla lista stessa tutti i candidati ivi elencati, secondo I’ordine
progressivo indicato in tale lista; dopo aver quindi provveduto a trarre gli altri amministratori dalle
Liste di Minoranza, ai sensi della precedente lettera b), per il numero di posizioni, pari a tre decimi

del totale, previsto per tali liste, si procederd a trarre i restanti amministratori, per le posizioni non
coperte dalla Lista di Maggioranza, dalla lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti tra I Liste

di Minoranza (la “Prima Lista di Minoranza™) in relazione alla capienza di tale lista. In caso di
capienza insufficiente, si procedera a trarre i restanti amministratori, con le stesse modalita, dalla lista
seguente (“Seconda Lista di Minoranza™) o eventualmente da quelle successive, in funzione del
numero di voti e della capienza delle liste stesse. Infine, qualora il numero complessivo di candidati
inseriti nelle liste presentate, sia nella Lista di Maggioranza che nelle Liste di Minoranza, sia inferiore
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a quello degli amministratori da cleggere, i restanti amministratori saranno eletti dall’assemblea con
delibera assunta ai sensi della successiva lettera d);

¢) qualora, a seguito dell’applicazione della procedura sopra descritta, non risultasse nominato il
' numero minimo di amministratori indipendenti statutariamente prescritto, viene calcolato il
quoziente di voti da attribuire a ciascun candidato tratto dalle liste, dividendo il numero di voti
ottenuti da ciascuna lista per il numero d’ordine di ciascuno dei detti candidati; i candidati non in
possesso dei requisiti di indipendenza con i quozienti pilt bassi tra i candidati tratti da tutte le liste
sono sostituiti, a partire dall’ultimo, dai candidati indipendenti eventualmente indicati nella stessa
lista del candidato sostituito (seguendo I'ordine nel quale sono indicati), altrimenti da persone, in
possesso dei requisiti di indipendenza, nominate secondo la procedura di cui alla lettera d). Nel caso
in cui candidati di diverse liste abbiano ottenuto lo stesso quoziente, verra sostituito i candidato
della lista dalla quale & tratto ] maggior numero di amministratori ovvero, in subordine, il candidato
tratto dalla lista che ha ottenuto il minor numero di voti ovvero, in caso di parita di voti, il candidato
che ottenga meno voti da parte dell’ Assemblea in un’apposita votazione;

c-bis) qualora Iapplicazione della procedura di cui alle lettere a), b) e b)-bis non consenta il rispetto
delle previsioni statutarie in materia di equilibrio tra i generi, viene calcolato j] quoziente di voti
da attribuire a ciascun candidato tratto dalle liste, dividendo il numero dj voti ottenuti da ciascuna
lista per il numero d’ordine di ciascuno dei detti candidati; il candidato del genere pil rappresentato
con il quoziente pitt basso tra i candidati tratti da tutte le liste & sostituito, fermo il rispetto del
numero minimo di amministratori indipendenti, dall’appartenente al genere meno rappresentato
eventualmente indicato (con il numero d’ordine successivo pill alto) nella stessa lista del candidato
sostituito, altrimenti dalla persona nominata secondo la procedura di cui alla lettera d). Nel caso
in cui candidati di diverse liste abbiano ottenuto lo stesso quoziente minimo, verrad sostituito il
candidato della lista dalla quale & tratto il maggior numero di amministratori ovvero, in subordine,
il candidato tratto dalla lista che abbia ottenuto il minor numero di voti 0VvVero, in caso di parita di
voti, il candidato che ottenga meno voti da parte dell’ Assemblea in un’apposita votazione;

d) per la nomina di amministratori, per qualsiasi ragione non nominati ai sensi dei procedimenti
sopra previsti, 1'Assemblea delibera con le maggioranze di legge, in modo tale da assicurare
comunque che la composizione del Consiglio di Amministrazione sia conforme alla legge e allo
Statuto.

Rimangono in ogni caso ferme ulteriori inderogabili disposizioni di legge della disciplina, anche
regolamentare, vigente.

13.6 La procedura del voto di lista si applica solo in caso di rinnovo dell’intero Consiglio di
Amministrazione,

13.7 L'Assemblea, anche nel corso del mandato, pud variare il numero degli Amministratori,
sempre entro il limite di cui al primo comma del presente articolo e provvede alle relative nomine

con quelli in carica.

13.8 Se nel corso dell'esercizio Vengono a mancare uno o pilt amministratori, si provvede ai sensi
dell'art. 2386 del codice civile,

In ogni caso deve essere assicurato il rispetto del numero minimo di amministratori indipendenti e
la presenza di almeno un terzo (con arrotondamento, in caso di numero decimale, all’intero superiore)
di amministratori appartenenti al genere meno rappresentato.

Se viene meno la maggioranza degli amministratori, si intendera dimissionario l'intero Consiglio di
Amministrazione ¢ I'Assemblea dovri essere convocata senza indugio dal Consiglio di
Amministrazione per la ricostituzione dello stesso.

13.9 Tt Consiglio pud istituire al proprio interno Comitati cui attribuire funzioni consultive e
propositive su specifiche materie.

ARTICOLO 14



14.1 11 Consiglio di Amministrazione, qualora non vi abbia gia plovveduto I’ Assembilea, no a
1 suoi membri il Presidente; nomina altresi il Segretario, che pué essere anche non amminist mmﬁ—&

14.2 1l Presidente: s n AN

- hala rappresentanza della Societa ex art. 19 del presente Statuto; ']';"”"”“*’ e

- presiede I’Assemblea, esercitando le funzioni previste dalla legge e dal reg Ié;ht‘iftmﬂ ‘
assembleare; T JJ

- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, ne fissa I’ordine del giormo e\ne COQ@IWJI?
lavori;

- provvede affinché adeguate informazioni sulle materie isctitte all’ordine del giomo siano fornite
agli amministratori.

ARTICOLO 15

15.1 I Consiglio di Amministrazione ¢ convocato dal Presidente o, in sua assenza o impedimento,
dall’ Amministratore Delegato o, infine, in caso di assenza o impedimento di quest’ultimo, dal
consigliere pill anziano di eta, quando lo ritenga necessario o quando ne facciano richiesta scritta
almeno due amministratori. La richiesta deve indicare gli argomenti ritenuti di particolare rilievo in
relazione ai quali ¢ chiesta la convocazione del Consiglio. Il Consi glio di Amuministrazione si riunisce
nel luogo indicato nell’avviso di convocazione. La convocazione & inviata di norma almeno cinque
giorni prima di quello dell’adunanza. Il Consiglio di Amministrazione pué riunirsi per tele o
videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro possibile
seguire la discussione, esaminare, ricevere e trasmettere documenti e intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti esaminati. L’adunanza si considera tenuta nel luogo in cui si trovano il
Presidente dell’adunanza ed il Segretario. 1l Consiglio di Amministrazione definisce ulteriori termini
¢ modalitd di convocazione delle proprie adunanze.

15.2 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza
o impedimento, dall’Amministratore Delegato o, infine, in caso di assenza o impedimento di
quest’ultimo, dal consigliere pili anziano di eta.

ARTICOLO 16

16.1 11 Consiglio di Amministrazione & investito dei pill ampi poteri per 'amministrazione ordinaria
¢ straordinaria della Societa e, in particolare, ha facolta di compiere tutti gli atti che ritiene opportuni
per l'attuazione e il raggiungimento dell'oggetto sociale, esclusi soltanto gli atti che la legge o il
prescnte Statuto riservano all'Assemblea degli azionisti. II Consiglio di Amministrazione delega
proprie attribuzioni a unc o pid dei suoi componenti, determinando i limiti della delega ai sensi
dell’art. 2381 del codice civile € nominando I'’Amministratore Delegato. Il Consiglio di
Amministrazione puoé sempre impartire direttive all’ Amministratore Delegato e avocare a sé
operazioni rientranti nella delega, cosi come pud in ogni momento revocare le deleghe conferite,
procedendo, in caso di revoca delle deleghe conferite all'’ Amministratore Delegato, alla contestuale
nomina di un altro Amministratore Delegato. I Consiglic pud inoltre istituire Comitati,
determinandone 1 poteri € il numero dei componenti.

Il Consiglio, su proposta del Presidente, d'intesa con I'Amministratore Delegato, pud conferire
deleghe per singoli atti o categorie di atti anche ad altri membri del Consiglio di Amministrazione.
Rientra nei poteri del Presidente ¢ dell'Amministratore Delegato, nei limiti delle competenze a loro
attribuite, conferire deleghe e poteri di rappresentanza della Societd per singoli atti o categorie di
atti a dipendenti della Societa e anche a terzi.

16.2 TI Consiglio di Amministrazione, su proposta dell’ Amministratore Delegato, d’intesa con il
Presidente, pud nominare uno o pit Direttori generali definendone i poteri, previo accertamento del
possesso dei requisiti di onorabilitd normativamente prescritti. Gli stessi non possono rivestire le
cariche indicate mell’art. 13.3 del presente Statuto. Il Consiglio di Amministrazione valuta
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__=periodicamente 1’onorabilitd e I’insussistenza di cause di incompatibilitA dei Direttori generali, Tl
/i difetto dei requisiti determina la decadenza dalla carica.

.* 16.3 In occasione delle riunioni e con cadenza almeno trimestrale il Consiglio di Amministrazione e
s 11 Collegio Sindacale sono informati, anche a cura del Presidente o di eventuali altri amministratori
S hncui siano state delegate attribuzioni ai sensi del presente articolo dello Statuto, ed anche

* Vaelativamente alle controllate, sul generale andamento, sulla sua prevedibile evoluzione, sulle

- operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale, con particolare riguardo alle

operazioni in cui gli amministratori abbiano un interesse proprio o di terzi o che siano influenzate
dall’eventuale soggetto che eserciti attivita di direzione e coordinamento,

16.4 11 Consiglio di Amministrazione, su proposta dell’ Amministratore Delegato, d’intesa con il
Presidente, previo parere favorevole del Collegio Sindacale, nomina, tra i soggetti aventi i requisiti
di professionaliti sotto indicati il Ditigente preposto alla redazione dei documenti contabili
societari,

I Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve essere scelto tra persone
che non rivestono le cariche indicate nell’art, 13.3 del presente Statuto ¢ abbiano svolto per almeno
un triennio:

¢

a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero di direzione presso societa quotate in mercati
regolamentati italiani o di altri stati dell’Unione Europea ovvero degli altri Paesi aderenti
all’OCSE che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di €uro, ovvero

b) attivita di controllo legale dei conti presso le societd indicate alla lettera a), Ovvero

c) attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materia, finanziaria o contabile,
ovvero

d) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o privati con competenze nel settore finanziario,
contabile o del controllo.

Il Consiglio di Amministrazione vigila affinché il Dirigente preposto alla redazione dei documenti

contabili societari disponga di adeguati poteti e mezzi per I’esercizio dei compiti a lui attribuiti

nonché sul rispetto effettivo delle procedure amministrative ¢ contabili.

ARTICOLO 17

17.1 1 Consiglio di Amministrazione & validamente costituito se & presente la maggioranza degli
amministratori in carica.

17.2 Le deliberazioni sono adottate a maggioranza degli amministratori presenti e, in caso di parita,
prevale il voto di chi presiede.

17.3 Y'verbali delle adunanze consiliari sono redatti dal Segretario del Consiglio di Amministrazione
e sottoscritti dal Presidente dell’adunanza e dal Segretario.

17.4 Le copie dei verbali certificate conformi dal Presidente dell’adunanza e dal Segretario del
Consiglio di Amministrazione fanno prova a ogni effetto di legge.

ARTICOLO 18

18.1 Agli amministratori spetta, su base annuale e per il periodo di durata della carica, il compenso
determinato dall’ Assemblea ordinaria all’atto della loro nomina; il compenso cosl determinato resta
valido fino a diversa deliberazione dell’Assemblea. Agli amministratori spetta altres] il rimborso
delle spese sostenute in relazione al loro ufficio,

18.2 Agli amministratori investiti di particolari cariche spetta la remunerazione determinata dal
Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Collegio Sindacale.

ARTICOLO 19



19.1 La rappresentanza della Societa di fronte a qualunque autoritd giudiziaria o ammir_li§trél;i‘§.¢§: ¢

fronte ai terzi, nonché la firma sociale, spettano sia al Presidente sia all'’Amministratore Delegat

-
£y

Titolo V - COLLEGIO SINDACALE |

ARTICOLO 20 s _
T

20.1 11 Collegio Sindacale si compone di tre sindaci effettivi; sono altresi nominati tre sindaci
supplenti. L’Assemblea nomina 1 sindaci ¢ ne determina la retribuzione. I sindaci sono scelti tra
coloro che siano in possesso dei requisiti di onorabilita € professionalita stabiliti dalla normativa
applicabile, in particolare dal decreto del 30 marzo 2000 n. 162 del Ministero della Giustizia.
Ai fini del suddetto decreto le materie strettamente attinenti all’attivita della Societa sono: diritto
commerciale, economia aziendale, finanza aziendale.
Agli stessi fini il settore strettamente attinente all’attivita della Societa ¢ il settore ingegneristico e
geologico.

20.2 I sindaci possono assumere incarichi di componente di organi di amministrazione e controllo
in altre societa nei limiti fissati dalla Consob con proprio regolamento, ad esclusione degli incarichi
indicati nell’art. 13.3 del presente Statuto.

20.3 1 Collegio Sindacale ¢ nominato dall'Assemblea sulla base di liste presentate dagli azionisti
nelle quali i candidati sono elencati mediante un numero progressivo e in numero non superiore ai
componenti dell’organo da eleggere. Un sindaco effettivo e un sindaco supplente devono appartenere
al genere meno rappresentato.

Per il deposito, la presentazione e la pubblicazione delle liste si applicano le procedure disciplinate
all’art. 13.3 del presente Statuto.

Ogni azionista pud presentare o concorrere alla presentazione di una sola lista e votare una sola
lista, secondo le modalita prescritte dalle citate disposizioni di legge e regolamentari.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti
rappresentino almeno il 2% o siano complessivamente titolari della diversa quota di partecipazione
al capitale sociale fissata dalla Consob con proprio regolamento.

Ogni candidato puo presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Le liste si articolano in due sezioni: la prima riguarda i candidati alla carica di sindaco effettivo, la
seconda riguarda i candidati alla carica di sindaco supplente. Almeno il primo dei candidati di
ciascuna sezione deve essere iscritto nel registro dei revisori legali e avere esercitato 1’attivita di
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni.

Le liste che, considerando entrambe le sezioni, presentano un numero di candidati pari o superiore a
tre e concorrono per la nomina della maggioranza dei componenti del Collegio Sindacale, devono
includere, secondo anche quanto specificato nell’avviso di convocazione dell’Assemblea,
componenti del genere meno rappresentato in misura pari a quanto previsto dal primo comma del
presente art. 20.3,

Dalla lista che avra ottenuto la maggioranza dei voti saranno tratti due sindaci effettivi e due sindaci
supplenti. L altro sindaco effettivo e 'altro sindaco supplente sono nominati con le modalita previste
dall’art. 13.5 lettera b) da applicare distintamente a ciascuna delle sezioni in cui le altre liste sono
articolate.

Nel caso in cui si verificasse, mutatis mutandis, una situazione analoga a quella prevista dal
precedente art. 13.5, lettera b-bis), si applicano, sia per i sindaci effettivi che per i sindaci supplenti,
le procedure di cui alla medesima lettera b-bis), in quanto compatibili con la normativa vigente € con
il presente articolo.

L'Assemblea nomina Presidente del Collegio Sindacale il sindaco effettivo eletto con le modalita
previste dall'art. 13.5 lettera b).

Qualora ’applicazione della procedura di cui sopra non consenta, per i sindaci effettivi, il rispetto
del criterio di riparto tra generi previsto dal primo comma del presente art. 20.3, viene calcolato il
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quoziente di voti da attribuire & ciascun candidato tratto dalle sezioni dei sindaci effettivi delle
diverse-liste, dividendo il numero di voti ottenuti da ciascuna lista per il numero d’ordine di

; -_b,iascuno del detti candidati; il candidato del genere pili rappresentato con il quoziente piu basso
tra.i candidati tratti da tutte le liste & sostituito dall’appartenente al genere meno rappresentato

eventualmente indicato, con il numero d’ordine successivo pin alto, nella stessa sezione dei

.+ 'sindaci' effettivi della lista del candidato sostituito, ovvero, in subordine, nella sezione dei sindaci
“.:+ Supplenti della stessa lista del candidato sostituito (il quale in tal caso subentra nella posizione del
- candidato supplente che sostituisce), altrimenti, se ¢id non consente il rispetto del criterio di riparto

tra generi previsto dal primo comma del presente art. 20.3, € sostituito dalla persona nominata
dall’ Assemblea con le maggioranze di legge, in modo tale da assicurare una composizione

del Collegio Sindacale conforme alla legge e allo statuto. Nel caso in cui candidati di diverse liste
abbiano ottenuto lo stesso quoziente, verra sostituito il candidato della lista dalla quale & tratto il
maggior numero di Sindaci ovvero, in subordine, il candidato tratto dalla lista che ha ottenuto meno
voti ovvero, in caso di parita di voti, il candidato che ottenga meno voti da parte dell’ Assemblea in
un’apposita votazione,

Per la nomina di sindaci, per qualsiasi ragione, non nominati secondo le procedure sopra previste,
I’ Assemblea delibera con le maggioranze di legge, in modo tale da assicurare una composizione del
Collegio Sindacale conforme alla legge e allo statuto.

In caso di sostituzione del sindaco tratto dalle liste di minoranza, subenira il sindaco supplente tratto
da queste ultime.

In caso di sostituzione di un sindaco tratto dalla lista che ha ottenuto la maggioranza dei voti
subentra il primo sindaco supplente tratto dalla stessa lista; se la sostituzione non consente il
rispetto del criterio di riparto tra generi previsto dal primo comma del presente art. 20.3, subentra
il secondo dei sindaci supplenti tratto dalla stessa lista.

La procedura del voto di lista si applica solo in caso di rinnovo dell’intero Collegio Sindacale.
Rimangono in ogni caso ferme ulteriori inderogabili disposizioni di legge della disciplina, anche
regolamentare, vigente,

20.4 T sindaci uscenti sono rieleggibili.

20.5 Il Collegio Sindacale pud, previa comunicazione al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, convocare I'Assemblea e il Consiglio di Amministrazione. I potere di
convocazione del Consiglio di Amministrazione pud essere esercitato individualmente da ciascun
membro del Collegio; quello di convocazione dell'Assemblea da almeno due membri del Collegio.
20.6 11 Collegio Sindacale pud radunarsi anche in tele o videoconferenza, a condizione che tutti i
partecipanti possono essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione, esaminare,
ricevere e trasmettere documenti e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati. L’adunanza si considera tenuta nel luogo in cui si trovano il Presidente del Collegio
Sindacale e il Segretario, se nominato.

Ti -B UTILI E DI 0
ARTICOLO 21

21.1 L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ciaseun anno.

Alla fine di ogni esercizio il Consi glio di Amministrazione provvede, in conformita alle prescrizioni
di legge, alla redazione del bilancio.

21.2 L’utile netto risultante dal bilancio regolarmente approvato sara attribuito:

-~ fino al 5% alla riserva legale, finché la stessa raggiunga il limite previsto dalla legge;

- la quota rimanente alle azioni, salvo diversa deliberazione dell’ Assemblea,

[ dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in cui sono diventati esigibili si prescrivono
a favore della Societa.

Il Consiglio di Amministrazione pud deliberare il pagamento nel corso dell’esercizio di acconti sul
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dividendo.
itol - L E IOGLIME

ARTICOLO 22 Lf SR

itolo VIII - OSIZIONI RALI

ARTICOLO 23

23.1 Tutte le fattispecie non espressamente previste o non diversamente regolate dal presente
Statuto sono disciplinate dalle norme di legge.

CLAUSOLA TRANSITORIA

ARTICOLO 24

24.1 La composizione del Collegio Sindacale indicata nell’art. 20, caratterizzata dalla nomina di tre
sindaci effettivi e di tre sindaci supplenti, e le ulteriori previsioni che si riferiscono a tale
composizione trovano applicazione a decorrerere dal primo rinnovo dell’organo di controllo
successivo a quello nominato dall’ Assemblea degli Azionisti del 2 aprile 2019. Fino a tale momento
il Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettivi e i sindaci supplenti nominati dall’ Assemblea
sono in numero pari a due.

F.to Carlo Marchetti notaio
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