STUDIO NOTARILE MARCHETTI
Via Agnello n. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N. 15320 di rep. M. 8209 di racc.
Verbale di riunione di consiglic di amministrazione
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno 2019 (duemiladiciannove},
il gicrne 13 {tredici)
del mese di novembre
alle ore 12,45 (dodici e guarantacingue)
in Milano, in via Agnello n. 18§
Lvanti a me Carlo Marchetti, notaic in Milanc, iscritto pres-
so 11 Collegio Notarile di Milanc, & comparso 11 signor
- Mancini Massimo, nato a Treviso il 2% giugno 19873, domici-
liate per la carica in Milano, piazza Diaz n. 6, non in pro-
prio ma in gualita di membro del Consiglio di Amministrazicne
e, come tale, nell'interesse della societd per azioni denomi-
nata
"Giglic Group S.p.A.",

con sede legale in Milano, pilazza Diaz n. &, capitale sociale
euro 3.359.450,00 i.v., codice fiscale e numero di iscrizione
al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi:
07396371002, discritta al R.E.A. di Milano al n. 2091150, (di
seguite, anche: la "Societd"),
mi chiede di far constare, per gquanto concerne il primo ed u-
nico punto dell’ordine del giocrno, della riunicone del Consi-
glic di Amministrazicne della Societd stessa qui riunitosi
per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno
Delibera di aumento del capitale sociale con esclusione del
diritto di opzione ai sensi degli artt. 2443 e 2441, gquarto
comma, seconde periodo, del codice civile; deliberazioni ine-
renti e conseguenti.
Aderisco alla fattami richiesta e do atto che assume la pre-
sidenza, su designazione degli intervenuti, ai sensi di sta-
tuto, 1l Comparente, nella sua predetta veste, 1l quale con-
stata, comunica e da atto, che
- la presente riunione & stata regolarmente convocata in que-
sti gilorne, luogo e alle ore 12.30 con avvise inviato nei
termini d'urgenza a tutti gli aventi diritto ai sensi di sta-
tuto, per discutere e deliberare sull'ordine del giorno sopra
riprodotto;
- oltre ad essc Comparente ~ 11 gquale viene designato dagli
intervenuti guale Presidente della rilunione -~ assistono 1
consiglieri Carleo Maria Micchi, Silvia Olivotto, nonché iIn
collegamento audic Anna Maria Lezzi e Giocrgio Mosci; & inol-
tre presente 11 Presidente del Collegio Sindacale Cristian
Tunde {(audicollegato) e 1 sindaci effettivi Meonica Mannino e
Marco Andrea Centore (audiocollegatoe); hanno invece giustifi-
cato la propria assenza il presidente del consiglic di ammi-
nistrazione Alessandro Giglio e il consigliere Yue Zhao.
Tl Presidente della rilunlone dichiara quindi la riunione va-

lidamente costituita e atta a deliberare sul punto all'ordine
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del glorno sopra riprodotto.

* WK
Passando alla trattazione dell'ordine del giorno sopra ripor-
tato, 11 Presidente della riunione rammenta che in data 29

otteobre 2018 1'Assemblea straordinaria del soci (1 Assemn-—
blea”} ha deliberatce di rilasciare "delega al Consiglioc di
Amministrazione, per 1l periode di cingue &nni dalla data
della delibera assembleare, della facoltd aumentare a paga-
mento il capitale sociale di Giglic Group S.p.A., ai sensi
dell'articolo 2443 del Codice Civile, in via scindibile, con
esclusione del diritto di opzione, come previsto dall’artico-
lo 2441, comma 4, secondo periodo del Codice Civile, nei 13-
miti del 10% del capitale sociale preesistente, mediante e-
missione, anche in pia tranche, di azioni ordinarie prive del
valore nominale, da offrire in sottoscrizione ai soggetti che
saranno individuati dal Consiglic di Amministrazione - ivi
compresi investitori qualificati industriali e/c finanziari -
a condizione che 1! prezze di emissione delle azioni corri-
sponda al valore di mercato delle stesse e cid sis confermato
in apposita relazione da un revisore legale o da una societad
di revisione legale." (la “Delega”).

I1 Presidente della riunione, anche riallacciandosi alla re-

lazione illustrativa del Consiglic di Amministrazione {(che in
copia si allega sotto "A") redatta ai sensi dell'art. 2441,
co. 6, del codice civile e dellfart. 72 e secondo lo schema
n. 2 dell’allegato 3A del regolamento adottato con delibera
CONSOBE n. 11971 del 14 wmaggio 199% = successive modificazio-
ni, ed inviata al revisore legale dei conti in data 23 otto-
bre 2019, illustra le motivazioni per le quali si rende op-
portuno dare esecuzione integrale alla Delega e le ragioni
dell'esclusione dell'opzione. 11 Presidente della riunione

propone di deliberare quindi un aumento di capitale, in via
scindibile e a pagamento, il cul importo effettivo verra de-
ferminate al termine dell'operazione di sottoscrizione delle
azioni da parte di investitori istituzionali applicando 1
criteri infra descritti. Tuttavia, osserva il Presidente, lo
stesso non potra superare 11 valeore nominale massimo di Euro
235,945,400, e implichera 1" emissione di  massime numero
1.679.725% azioni ordinarie,
Con riferimento al valcore dell’aumentc di capitale comprensi-
vo di sovraprezzo, sulla base dell'andamento dell’azione, del
criterio di determinazione del prezzo di sconto, <c<osl come
illustrato mnella relazicne (Allegatc A), ad oggi, qualcra
1"aumento di capitale venisse integralmente sottoscritto, po-
trebbe avere un valore massimo complessive (comprensive del
sovrapprezzo) di Euro 4.866.220,9%7. Si precisa che il wvalore
ipotetico massimo scopraindicato, comprensive di sovrapprezzo
& qui indicato tenendo in considerazione, 1/andamento dell’a-
zione negli ultimi 5 giorni di mercato aperto ponderatc per 1
volumi glornalieri, nonché o sconto minime applicabile del
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53%. Lo stesso dovrd essere liberato interamente in denaro con
emissione di massime n. 1.679.725 azioni ordinarie, prive di
indicazione del wvalore nominale, aventi le stesse caratteri-
stiche delle azioni ordinarie in circolazione alla data di e-
missione, con godimento regolare, da offrire in sottoscrizio-
ne, con esclusicne del diritto di opzione al sensi del comma
4, secondo periodo, dell’art. 2441 del Codice Civile, all'a-
zionista di maggioranza Meridiana Helding S.r.l. ed agli in-
vestitori distituzionalli <che saranno individuati sulla base
del metodo del c.d. accelerated bookbuilding (“ABB”), consi-
stente in un collocamento privato riservato ad “investitori
qualificati” (come definiti nell'art. 34-ter, comma 1, lett.
b) del regoclamento emittenti adottato con delibera Consob n.
11971 del 14 maggio 1992 e sue modifiche ed integrazioni (il
“Regolamento Emittenti”) in Italia e “investitori istituzio-
nali” all’esterc (con 1’'esclusione degli Stati Uniti e di
qualsiasi altre Paese nel quale l'offerta o la vendita delle
aziconl oggetto di offerta sarebbero vietate al sensi di legge
© in assenza di esenzioni).

Il Presidente dells riunione illustra guindi piu precisamente

il metodo di calcclo selezionato dal Consiglico di Amministra-—
zione per la determinazione del prezzo di emissione delle a-
zlonl e consistente nel “VWAP (Volume Weighted Average FPri-
ce}”, corrispondente ad una media ponderata del prezzo degli
ultimi 3 o 5 giorni prima del giornce di emissione per il vo-
lume giornalierc scambiato mnelle stesse date a cul wva sot-
tratto uno sconto compreso in un range tra 11 5% e i1 15%,
con un limite massimo del 20%. Il Consiglio di Amministrazio-
ne del 23 ottobre 2019 ha conferite 1 poteri necessari, al
consigliere Massimo Mancini, al fine di determinare 11 wvalore
effettivo della sottoscrizione dellfofferta. In sede di ese-
cuzione della presente delibera di aumento di capitale, verra
dungue applicate questo criterio, che soddisfa 1 requisiti di
cui all'art. 2441, guarto comma, secondoe periodo.

In particeolare, sulla base dell’attuale wvalore dellfazione,
delle manifestazioni di interesse o di ordini sing ad ora ri-
cevuti, nonché sulla base del criteric di determinazicne del
prezzo e dalla medlia degli sconti che attualmente risultano
dalle negoziazioni 1in corsc con gli investitori istituziona-
ii, si stima che 11 prezzo di emissione (comprensive di so-
vrapprezzo) dovrebbe essere compreso tra Euro 2,5 (due virgo-
la cingque) e FRuro 2,9 (due wvirgela nove] per azione, di cui
in cgni caso eurc 0,20 da imputare a capitale.

I1 Presidente della riunlione richiama, incltre, la relazione

redatta dalla societda di revisione EY S.p.A., ai sensi del-
l'art. 2441, co. 4, secondo pericdo, <.c., la gquale attesta
che le specifiche modalita di applicazione del criterio indi-
viduate dall’art. 2441, gquarto comma, secondo periodo, del
Codice Civile, sono adeguate ai fini della determinazione di

un prezzo di emissicne delle azioni corrispondente al valore
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di mercats delle stesse al momento dellfesecuzione dell’au-
mente di capitale. Detta relazione viene allegata sotto “B”
al presente verbale.

Da ultimo, il Presidente della riunicne ricorda che la pre-

detta operazione si qualifica come "operazione con parti cor-
relate di minore rilevanza" al sensi della procedura per le
operazioni con parti correlate di Giglio Group S.p.A. attual-
mente in vigore, in quanto l'aumentco di capitale sard offerto
in sottoscrizicne, con esclusione del diritto di opzione ai
sensi: del comma 4, secondo periodo, dell'art. 2441 del Codice
Civile, tra gli altri, anche all'azicnista di maggicranza Me-
ridiana Holding S.r.l1. {che detiene il 53,162% del capitale
sociale di Giglio Group S.p.A. ed i cuil unici soci sono il
Presidente di Giglio Group S.p.A., Alessandro Giglio, e la
consigliera di amministrazione di Giglio Group S.p.A., Yue
Zhao). A tale proposito, pertanto, la suddetta operazione di
aumento di capltale & stata sottoposta alla valutazione del
Comitate Contrellc e Rischi e Parti Correlate, 11 quale, nel
corso  delle riunionl del 28 ottobre 2019 e del 7 novembre
201%, ha pronunciato parere favorevole c¢irca la sussistenza
dell’interesse di Giglio Group all'esecuzione dell'aumento di
capitale e 1la convenienza e correttezza sostanziale delle re-
lative condizioni.
Interviene a questo punto 1l dott. Cristian Tundo, & nome
dell'interc Collegio sindacale, 11 guale attesta che l'attua-
le capitale socilale, cosl come risultante dallfultima delibe-
ra di aumento di capitale dell’Assemblea straordinaria deglil
Azionisti del 31 ottobre 2019, & interamente sottoscritto e
versato.
E quindi 11 Comsiglio di Amministrazione
{1} presoc atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Bmministrazione, sopra allegata sotto "A";
(1i) preso attc della relazlione ex art. 2441, co. 4, secondo
periode, del Codice Civile emessa dalla societa di revisione
EY S.p.A., sopra allegata sotto "B";
(1il}) presc attoc del parere favorevole del Comitato Controllo
e Rischi e Parti Correlate, rilasclato in data 13 novembre
2019, circa la sussistenza dell'interesse di Giglic Group al-
l'esecuzicne dell'asumentce di capitale e la convenienza e cor-
rettezza sostanziale delle relative condizioni:
(iv}) preso atto dell’attestazicone del Collegio Sindacale che
1fattuale caplitale sociale, nel suo ammontare & interamente
sottoscritto e wversato;
(v) richiamata la delega conferita dall'assemblea stracrdina-
ria del 29 ottobre 2018 ail sensi dell'art. 2443 c.c.,
con voto espressc per alzata di manc ¢ appello nominale, una-
nime

DELIBERA
1.y di aumentare 11 capitale scociale a pagamento e in via
scindibile, per l1'importo nominale massimo complessive di eu-
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ro 335.945,00 (trecentotrentacinguemilanovecentoquarantacin-
que virgola zero zerc), con esclusione del diritto di opzione
al sensi dell'art. 2441, co. 4, secondo periodo, c.c., me-
diante emissione di massime n. 1.679.725 (unmilioneseicento-
settantanovemilasettecentoventicingue) azionl ordinarie prive
di wvalore nominale, godimento regoelare, da riservare in sot-
toscrizione, entro il termine finale del 15 (gquindici) novem-
bre 2019 {(duemiladiciannove), all'azlonista Meridiana Heclding
S.r.1. e agli investitori istituzionali che saranne indivi-
duati secondo 1l metodo del c.d. accelerated bookbuilding. I1
tutto con mandato al Direttore Generale Massimo Mancini al
fine di porre in essere e finalizzare l'operaziocne, ail termi-
ni e alle condizioni poc’anzi discusse, stabilendo dungue 1l
prezzo di emissione delle azioni, che sara imputato per euro
0,20 {zero virgola wventi) a capitale e per la restante parte
a sovrapprezzo, 1n misura corrispondente ad una media ponde-
rata del prezzo degll ultimi 3 o 5 giorni prima del gilorno di
emissione per 1l wvolume gicrnaliero scamblate nelle stesse
date a cui andra sottratto uno scontc compresc in un range
tra 1l 5% (cingue per centeo) e il 15% {(quindici per cento),
con un limite massimo del 20% (ventil per cento);
2.}y di modificare l'art. 6 (sei) dello Statuto sociale inse-
rende un nuove comma 6.11 {sei punte undici) di seguito ri-
portato:
“Il Ceonsiglio di Amministrazione, 1in data 13 novembre 20139,
in esecuzione della delega conferita dall'assemblea straordi-
naria in data 29 ottobre 2018, ha deliberato di aumentare il
capitale sociale a pagamento, 1in via scindibile, per 1I'impor-
to nominale massimeo complessivo di eurc 335.945,00, con e-
sclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, co.
4, seconde periode, c¢.c¢., mediante emissione di massime n.
1.678.725 azioni ordinarie da sottoscrivere entro il termine
finale del 15 novembre 2019";
3.) di dare mandato a cliascuno del consiglieri per dare ese-
cuzicne in wvia tra loro disgiunta a guanto scopra deliberato e
cosi, in particolare, per provvedere al deposito dello statu-
to agglornatoe unitamente al depeosito dell'attestazicne del-
1'avvenuta sottoscrizione dell'aumento di capitale ail sensi
dell'art. 2444 del cedice civile.
Il Consiglio, infine,
da atto
anche ai fini del deposito pressoc 1l Registro delle Imprese
che 11 nucovo testo di statutoc scociale wviene ad essere, con
efficacia dalla data di iscrizicne delle presenti delibere
praesso 11 competente ufficic del Registro delle Imprese,
quello che 11 Presidente mi consegna ed io notalo allego al
presente attoc sotto "C", omessane la lettura da parte mia per
espressa volontd del Comparente,
Essendosi cosl esaurita la trattazione dell'argomento all’or-
dine del giorno sopra ripertato, il Presidente ringrazia tut-
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ti gli intervenuti e dichiara conclusa la riunicne alle ore
13 (tredici)

Del
presente ho dato lettura al Comparente, che lo approva e con
me sottoscrive, omessa per sua espressa volonta la lettura
degli allegati, alle ore 13,05.

Consta
di tre fogli scritti con mezzi meccanici da persona di mia
fiducia e completati di mio pugne per pagine dieci e della
undicesima sin qui.
F.fto Massimo Mancini
F.to Carle Marchetti notzio



RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE D) GIGLIO GROUP
5.P.A. REDATTA Al SENSI DELIART. 2441, 6° COMMA, C.C. E SECONDO I CRITERI
GENERALI INDICATI NELL'ALLEGATO 3A DPEL REGOLAMENTO ADOTTATO DA CONSOB
CON DELIBERA N. 11971/1999, COME SUCCESSIVAMENTE MOBIFICATO, RIGUARDANTE
LA PROPOSTA DI AUMENTO DI CAPTTALE SOCIALE DY GIGLIO GROUP 8. P.A. Al SENSI
DELL'ART. 2441, 4° COMMA, SECONDO PERICDO, C.C.

1. FPremessa e descrizione dellPoperazione f
In data 29 ottobre 2018, Uassemblea degli azionisti di Giglio Group S.p.A. (la “Societd™) ha deliberato’di -\
rilasciare “delega af Consiglio di Amministrazione, per il periodo di cingue anni dalla data deffci\%ieif;f;é;‘n-' R
assembleare, della fucolit di aumentare a pagamento il capitale sociale di Giglio Group Sp.A., ai gersi X
dell'articolo 2443 del Codice Civile, in vig scindibile, con esclusione del diritio di opzione, come previ;l;;
dail'articolo 2441, copmma 4, secondo periode del Codice Civile, nei Iimiti del 10% del capitale socidle
preesistenie, mediante emissione, anche In pii tranche, di azioni ordinarie prive del valore nominale, da affrire
in sottoscrizione i soggeiti che saranno individyonl dal Consiglio di dmministrazione — ivi compresi
investitori qualificaii industriali efo finanziari - a condizione che il prezzo di emissione delle azioni
corvisponde al valore di mercaio delle stesse e cid sia confermato in apposita relazione da un revisore legale
o da ung societds di revisione legale.”

La mienzionata delega conferisce pertanto i poteri al Consiglio di Amministrazione della Societd di awmentare
il capitale sociale, stabilendone di volia in volta le modalita e il prezzo di emissione delle azioni, ancorché lo
stesso corrisponda al valore di mercato ¢ ¢io sia confermato dal parere di una societa di revisione.

In particolare, i Consiglio di Amministrazione mtende avvalersi, in via scindibile, della predetta delega
conferita dafl’ Assemblea degli azionisii della Societd. L’ importe massimo per il quale it Consiglio intende
avvalersi della delega & pari al 10% del valore del capitale sociale esistente al momento delf’esercizio della
delega. La Societd intende inoltre riservare P'awnento di capitale ad investitori strategici che abbiano una
prospettiva di investimento sul medio-tungo termine.

In tale contesto, quindi, la Societd si & recentemente attivata al fine di trovare investitori disposti a sottosarivere
Paumento di capitale per supportare il piano industriale per it periodo 2019-2023, approvato dal Consiglie di
Amministrazione in data 15 marzo 2019 (il “Piane Indusiriale”) nonché lo sviluppo futuro del business
deli’attivitd. L opportunitd & data anche dai recenti eventi societari, tra i quali (i) il conferimento della societa
E-Commerce Outsourcing S.rl., gid deliberato dal Consiglio di Amministrazione della Societd ¢ soggetio
all’approvazione dell’ Assemblea stracrdinaria degli azionisti; convocata per if 31 otiobre 2019, nonehé (if) [i
conferimento degli asse/ afferenti al business dell’avea media del Gruppo, infine (iii) lo sviluppo del settore ¢-
commerce ne} mercato del food and beverage.

La Societd ha pertanto iniziato un read show che ¢ ancora in corso di svelgimento; lo stesso al momento &
stato rivolto ai mercati di Milano, Lugano e Parigi ed emergono viscontri positivi.

Meridiana Holding s.r.1., gia azionista di maggioranza dells Societd, ha manifestato fa volonta di sottoscrivere
una parte dell*aumento di capitale, in particolare almeno 310.568 azioni su un aumento di capitale di numero
1.679.725 azioni. A tal riguardo si ricorda che { soci di Meridiana Holding S.r.l. sono Alessandro Giglio,
proprietario del 99% delie quots sociali e Yue Zhao, proprietaria dell’1% delle quote sociali.

In data 15 oftobre 2019, il Consiglio di Amministrazione si & pertanto riunite al fine di stabilire le modalita
con cui procedere all’aumento di capitale (*Aumento di Capitale™) e il prezzo di emissione delle azioni
(*Prezzo di Emissione™).

Si precisa che al momento della redazione della presente relazione, la Societd ha in corso un aumento di
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capitale in naturg, conseguente al citato conferimento della societd E-Commerce Outsourcing S.1.]. nel capitaje
della Societa. L aumento dovrd essere deliberato dall’ Assemblea degli azionisti il prossimo 31 ottebre 2019,

Pertanto i valore attuale del capitale sociale & di euro 3.208.050, suddiviso in 16.040.250 azion ¢ I"importo
massimo, qualora non fosse deliberata i conferimento di E-Commerce Outsourcing 8.r.1, sarebbe di nominali
euro 320.805 paii al numero massimo di 1,604.025 azioni.

In case di delibera positiva dell’Assemblea deghi azionisti circa Paumento di capifale da Hberarsi in natura
mediante il conferimento delle quote di E-Commerce Qutsourcing s.r.l. e Teffettiva esecuzione di detto
conferimento, il capifale risulterebbe aumentato per un importo pari ad euro 3.259.458, suddiviso in
16.797.250 azioni. In tale circostanza, pertanto, it valore per il quale il Consiglio intende & poira avvalersi della
delega & pari ad euro 335.945 mediante I"emissione di massime n. 1.679.725 azioni ordinarie della Societa.

Le azioni rivenienti dail’Aumento di Capitale saranno azioni ordinarie di Giglio Group e conferiranne ai
sottoscrittori gli stessi diritti delle azioni ordinagie attualmente in circolazione. Le stesse, si precisa, non

avranno valore nominale, cosi come previsto per le attuali azioni in circolazione ai sensi dalPart. 6 delio Statuto
della Societa.

Tali azioni di nuova emissione dovranno essere integralmente liberafe al momento della foro sotfoscrizione al
prezzo stabilito per singola azione, cosi come versd individuato dall’applicazione del metodo di calcolo del
prezzo di cui al paragrafo 5 della presente relazione.

Con riferimento alle modalits di attuazione dell’Aumento di Capitale & compito det Consiglio individuare le
stesse. Considerando molteplici fattori, quali lo stafus di societa quotala sul mercato telematico italiano
segmento Star, la liquidita del titolo azionario, la base di investitori istituzionali attpalmente presente, la
localizzazione ¢ la tipologia di investitori potenzialmente inferessati aila tipologia di affari in cui opera la
Socield, la volontd di riservare I"anmento di capitale ad investitori interessati aila sottoscrizione sul medio-
tungo periodo, il metodo che si suggerisce di adottare, al fine di eseguire f*operazione, & quello del c.d,
accelerated bookbuilding (“ABB”) consistente in un coliocamento privato riservato a "Investitori Qualificati"
(come definiti nell'articolo 34-ter, comma 1, lettera b) del Repolamento Emittenti) in ltalia e investitori
istituzionali all'estero, con espressa esclusione dei Paesi nei quali sarebbe vietato daile leggl applicabili.

La Societd, nella prospettiva di realizzare [*operazione di Aumento di Capitale, ha conferito a Mideap Partners
Pincarico di Arranger (“Arranger™). L Armanger & un operatore di brokerage francese che & stata scelia in
guanto ha esperienza in operazioni di aumento di capitale con dimensioni contenute, nonché in operazioni
simili rivolte a societd di medio-piccole dimensioni, sembrava essere una scelta strategica anche in
considerazione det fatto che sussiste gid con una societd appartenente allo stesso £ruppo un rapporto di
brokeraggio e di ricerca in favore di Giglio Group,

Inoftre la Sacietd intende appoggiarsi a Banca Imi $.p.A. come co-markerer. Olre a questi soggetti, duranie
gli tncontri e nel corso dell’operazione saranno presenti altri consulenti che agevoleranno I'incontro con
investitori strategici di interesse, tra questi Emintad haly S.r.1. agira come advisor finanziario dell’operazione.
Da un punto di vista legale la Societa sard invece assistita dallo studio legafe Clifford Chance.

Tale modalita tecnica permette di concentrare il collocamento delie azioni in un ristretto periodo di tempo al
fine di sfiuttare le favorevoli condizioni di mercato. Inoltre, essende rivolto esclusivamente a investitori
qualificati & possibile procedere al collocamento senza la pubblicazione di un prospetto infonmativo di offerta
al pubblico e di guotazione per ke azioni di nuova emissione in forza delle esenzioni previste dall'art. 34-ter,
primo comma, lett. b) e dal Regolamento (UE) 2017/£129.

A tal riguardo, ii processo di ABB consente di offrire le azioni di nuova emissione mediante la sollecitazione
e la raccolta di ordini di acquisto o sottoserizione sul mercato degli investitori istituzionali con Tausilio di una
o pit banche d'affari incaricate del collocamento. In tale contesto, infatti, gli ordini possono essere raccolt in
un arco di tempo breve, anche di poche ore, ovvero di qualche giorno. Nei formulare i propri ording, gli
investitori istituzienali indicano un prezze al quale sono disponibili a sottoscrivere un determinate num i
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azioni, ovvero presentano un ordine "ol meglio”. Alla chiusura del fibro ordini, il prezzo che viene fissato & i
medesimo per tutti gli mvestitori al quali saranne assegnati § titoli ed & siabilito, sulla base delie indicazioni
ricevute da parle degli investitori, in modo tale da poter allocare con successo tutte le azioni offerte e, allo
stesso tempo, da garantire nella misura possibile un regolare andamento del corso def titoli suecessivamente
al completamente dell'operazione.

5

In sede di esercizio della delega, il Consiglio di Amministrazione & chiamato a definire i criteri per la
determinazione del prezzo fa cai congruitd dovra essere confermala in apposita relazione da un zcw)\«r Tegals™
dei conti o da una societd di revisione legale. e '

Nella determinazione del prezzo delle azioni si tiene conto, quindi, del prezxo al quale //g{a i*l'lifééﬂii{)
Istituzionali sarebbero disponibili ad acquistare le azioni, con particolars riferimento allo scon{q @venmahnent
applicato. Tale processo risulta particolarmente efficiente nella detenminazione del valore di\mercato dell
azioni di nuova emissione, in quanio il prezzo al quale sono assegnate tali azioni comsponée‘a} va[ere ]
atteibuito al momento del collocamento da parte di investitori qualificati che, alla luce defle lore, capacm
professionali, sono i soggetli pi qualificati a determinare 'effettivo valore di mercato dei fitoli, o

Tale processo di collocamento consente quindi di determinare l'effetlivo valore di mercato delle azioni della
Societa al momento del loro collocamento. InoHre, if conferimento dell'incarico per il collocamento delle
azioni a una o pit banche d'affari garantisce Pesecuzione di tale collocamento in modo non arbitrario,

Tipicamente, m gueste circostanze, si definisce un meccanismo di fissazione del prezzo che fa riferimento
all’andamento del titolo in un cerlo periode di breve duraia immediatamente precedente quelio dell’esecuzione
delPoperazione, ponderato per i volumi gioralier, sottraendo un fattore di sconto, al fine di neutralizzare
eventusll variazioni di prezzo a ridosso dell’aumento, oltre che per attrarre Pinteresse degli investitori che
possono subito recepire un guadagno immediato rispette al corso del mercato.

L’entitd deflo sconto & influenzata da molli fattors quali il mercato azionario di quotazione, la liguidita del
mercato preso nel suo complesso, la iquidita del titolo della societs, 1 fondamentalt della societd, lo stadio di
sviluppo del busiress o del progetto, la numerosita degli operatori specializzati nel segmento azionario in cui
Pemittente € quotato o del settore commerciale o industriale in cui Pemitiente opera.

Al fine di poter rendere operativa la decisione del Consiglio, I’ Arranger consiglia di definire un meceanismo .

di fissazione del prezzo finale da definirsi nel modo seguente:
VIVAP (Volume Weighted Average Price) che corvisponde ad una media ponderata del prezzo degli ultimi §
.

3 o 5 giorni prima del giorno di emissione per il velume giornaliero scambiato nelle stesse date a cui va
soutratic wno sconto del compreso in wn range tra il 3% e il 15%, con un Hmite massime del 20%.

Questo sistema serve a rendere eseguibile Ja delibera del Consiglio e tiene m considerazione Iinferesse della
Societd a trovare un buon compromesso tra gl inferessi degli investitori e della Societa stessa. Solitamente in
un mercalo maturo lo sconto ha un valore compreso tra 1 5% e il 15%. 1l fatto che Meridiana Holding S.e).

partecipi all’ Aumento di Capitale consente di incentivare la partecipazione di un maggior nuntero di investitori
e quindi di contenere lo sconto richiesto grazie ad una maggiore domanda.
Alla luee dei predetti ragionamenti, il Consiglio di Amministrazione, riunitosi 1 data 15 oftobre 2019, ha

deliberato di approvare, quale metodo scelto per I’ Auwmento di Capitale, quello dell’ABB e come prezzo di
emissione, quetlo poc’anzi esposto e suggerito dall’ Armanger di riferimento.

La Sccietd riliene di poler eseguire "operazione, con conseguente convocazione di un Consiglio di
Ammigistrazione nel quale intervenga un notaio in qualita si segretario, tra it 72 il 15 novembre 2019,

Si precisa che gualora I'Aumenio di Capitale non fosse infegralmente soitoseritto entro il predetto termine
finale di sottoscrizione, il capitale sociale risulterda aumentato dell’mmporto derivante dalle sottoserizioni
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effettuate entro i suddetto fermine,

Le nuove azfoni emesse avranne godimento dal gierno della loro liberazione.

2. Le motivazioni e Ia destinazione dell' Aumento di Capitale

La prospettats operazione di Aumento di Capitale persegue lo scope, coerente con I'atiribuzione all*organo
amministrativo di una delega a tal riguardo ai sensi ¢ per gli effetti deli’articolo 2443 del codice civile, di
consentire alla Societa di rafforzare il proprio patrimonio,

I particelare, i Consiglio di Amministrazione ritiene che ingresso di nuovi investitori che abbizno un
obiettivo di permanenza neli’azionariato di medio lungo termine sia di particolare interesse per la Socieid e
per tutti { suoi azionisti, in quanto cid consentira alla Sociefd di beneficiare di importanti risorse a supporto
dello sviluppo del Piane Industriale e di un complessivo bilanciamenio patrimoniale.

Si precisa che, qualora nel corso della sottoscrizione dovesse emergere 1'interesse da parte di potenziali soci
privati, con esperienza nel settore dell’e-commerce, potrebbe essere di beneficio per la Societd sfruttare i
contafti ¢ le relazioni di questi nitimi per poter sviluppare 1 propri affari.

!’h\r\iguardo: s1 precisa che i proventi derivanti dall Aumento di Capitale saranno principalmente utilizzati per
secelerare la crescita delle vendite nel medio periado attraverso una serie di azioni organiche e coordinate,
come il potenziamento del team operatiifo in Cina, il rafforzamento del gruppo teenico dedicato alio sviluppo
delia piattaformya e-commerce, anche considerando il processo di ottimizzazione delle risorse in atto a seguito
del conferimento di E-Commerce Quisourcing s.r.l, I'incremento delle attivita di marketing nonché il lancio
di nuove iniziative quali fo sviluppo del settore e-commerce nel mercato del food, operazione daila guale ¢i si
attende un forte aumento del volume delle transazioni nel medio termine, ed infine, il supporto alls
valorizzazione dell’area media. Tale operazione di inserisce nelf insieme delle azioni che complessivamente
sono considerate pite che sufficienti per il soddisfacimento del fabbisoguo finanziaric previsto per il prossimo
pertode quali il normale approvvigionamento di mezei finanziari attraverso il canale bancario che Ia Societh
sta proseguendo e [ottimizzazione della posizione creditoria IVA.

Infive, in termini pilt generali, I'ingresso nella compagine sociale di soggetti di primario standing potra, a
giudizio dell'organo amministrativo, favorire finteresse da parte di altri operatori ¢i mercato alfiavestimento
nella Societd, con possibili effetti positivi sulla liquidied del fitolo.

3. Ragioni dell’esclusione del diritto di opzione

La prospettata operazione di Aumento di Capitale persegue lo scopo, coerente con Pattribuzione all’organo
amministrativo di una delega a tal riguardo ai sensi e per gli effetti defl’articelo 2443 del codice civile, di
consentire atla Societa di rafforzare il proprio patrimonio.

A gindizio del Consiglio di Amministrazione la prospetiata sottoscrizione dell'Aumento di Capitale da parte
di investitori istituzionali costituisce un modo rapido ed efficiente per reperire capitale di rischio da impiegarsi
al fine di perseguire il Pianc Industriale della Societd e del Gruppo.

inoltre, il Consiglio di Amministraziope ritiene che sia nell’interesse della Societd consentire a Meridiana
Holding S.r.L., la sottoscrizione di parte dell’Aumento di Capitale, in quanto, la partecipazione defla stessa
all’attivitk sociale e al perseguimento degli obiettivi di business & fondamentale per la prosecuzione e la
realizzazione del Piano Industriale. L’esperienza ¢ le conoscenze di Alessandro Giglio, quale socio di
maggicranza indiretto, sono infatti fondamentali per il mantenimento delle attuali relazioni commerciglj
industriale.




Inoitre 'esclusione del diritto di opzione consente alla Societd di cercare di selewionare gli investitor
istituzionali maggiommente disposti a sostenere I'investimento per un periode medio-tunge.

Per tutti questi motivi, il Consiglio di Amministrazione ritiens che "Anmente di Capitale possa_essere
realizzate mediante esclusione del diritto di opzione.

4, Effetfi sull’indebitamento e la strottura finanziaria del Gruppo

N
L*Aumento di Capitale ha Uobiettivo di dotare la Societa di risorse finanziarie permanenti a sup]‘mﬂ:o delPiatio
Industriale e poter raggiungere un mighiore indice di patrimonializzazione rispetto ai pit unporta\h parameiu,,,:
economico finanziari det Gruppo.

In linea generale, la Societa reperisce le proprie risorse finanziarie principalmente tramite il tradizionale canale
bancario ¢ con strumenti ordinari quali finanziamenti a medioflunge termine, mutai, contratti di leasing,
affidamentt bancari a hreve termine, linee di credito e factoring e dai flussi derivanti dalla gestione operativa
dirpresa, neil'ambito dei rapporti commerciali con i soggetti debitori per I servizi resi ed i soggefti creditori
per acquisti i beni e servizi, prestiti obbligazionari ¢ infine tramite pagamenti infercompany derivanti dai
flussi della gestione operativa dalle imprese controtale.

Giglio Group, in base ai daii risultanti dal bitancio semestrale consolidato al 30 giugno 2019 (JAS/IFRS) ha
un indebitamente finanziario netio a tale data pari a Euro 21.250 migliaia, come di seguito evidenziato;

B C=A-B
Didr el FE RN TN R EETEI P A PR HETE Savimasinn
A, Cassa 2.558 2.558 2.889 (331)
B.  Assepni e depositi bancari © postali - - R .
C.  Titoli detenuti per ia negoziazione - - - - .
B, Liguidita (A} + (B) + ((C) 2.558 2.558 2.889 {331
E.  Credit finanziari correnti 580 580 620 (40)
F.  Debiti bancari correnti {6.810) (6.810) {8.307) 1.497
Parte corrente deli'indebitamento non
G.  corrente (4.883) (4.883) (6.804) 1.921
H.  Aliri debiti finanziari correnti {2.383) {1.861) (899) (1.485)
di cui con Parti Correlate -
Indebitamento finanziario corrente (i)
L 4+ {G) + (H) (14.076) {13.554) (16.00%) 1.933
Indebitamentc finanziario corrente
J. netto (D + (1) + (D) (10.938) (16.418) {(12.501) 1.562 '
K.  Debiti bancari non correnti {6.535) {6.53%) (2.119) {4.416)
L.  Obbligazioni emesse (453) (453) (2219 1.766
di cuf conn Parti Corvelate -
M.  Aliri debiti non correnti (3.323) (1.666) (2.325) (998) .
Indebitamento finanziario non corrente
N, (K)+@)+{D (10,311} {8.654) (6.663) (3.648)
Indebitamento {inanziario netfo () +
. ™) (21.250) {19.071) (19.164) (2.686)

Qualora si considerassero anche gii cffetti dell’operazione di Conferimento delle quote rappresentanti i cento per
cento del capitale di E-Commerce Ouiscurcing s.r.l., deliberato dall’ Assemblea degli Azionisti il giomo 31 ott




2019, in base ai dati risultanti dal bilancio semestrale consolidato al 30 glugno 2019 (JAS/HFRS) e ai dati proforna

di E-Commerce Ouisourcing s.r.1, al 30 gingno 2019, ia Societd avrebbe un indebitamento finanziario netto pari
a Bure 20.586 migliaia, come di seguito evidenzizto:

C=A-B
{in e
A, Cassa 570
B. Assegni e depositi bancari  postali
C. Titoli detenuti per la negoziazione - - - - -
D, Liquiditd {A} + (B} + {'C) 2558 901 3.459 2.889 {231}
£, Crediti finanziari correnti 580 - 580 620 {40}
F. Debiti bancari correntl (6.810) . {6.810% {8.307} 1.497
G. Parte corrente dell'indebitamento non carrente {4.883) - (4.883} (6.804} 1.921
H. Altri debiti finanziari correnti {2.383) {93) (2.476) (839} {1.578)
di cui con Parti Correlate - -
i, Indebitamento finanziario corrente (F} + {G) + (H)  (14.076) {93) {14.169) {16.009) 1.933
. indebitamento finanziario corrente netto {1} + [E}
L+ {D) {10.938) 808 £10.130)  {12.501) 1.562
K. Debiti bancari non correnti {5.535) {6.535} {2.139) {4.416)
L. Obbligazioni emesse {453) {453} {2.219) 1.766
di cui con Parti Correlote - -
M, Altri debiti non correnti {3.323) (144} {3.467) {2.325) {1.142)
indebitamenta finanziario non corrente (KK} + L} +
N M) {10.311) (144} {10.455) {6.663) {3.648)
Q, Indebitamento finanziario nette {J) + (N} {21.250) 664 {20.586) {19.184) {2.086}

* al netto del principio IFRS16 ammonta a suro 15.071 rigliaia

L’effetto diretlo deli’ Aumento dj Capitale sard un aumento della cassa e, quindi, una riduzione corrispondente
dell’indebitamento finanziario netto.

Dal punto di vista del fabbisogno finanziario, 'Aumento di Capitale andra a coprive investimenti consentendo
alla Societd di finalizzare gli obiettivi perseguiti con P'Operazione (cfr. in spec. paragrafo 2),

Mentre con riferimento alla struttura finanziaria della Societd, an livello adegualo di capitalizzazione &
condizione necessaria per poter continuare ad accedere al mercafo del credito.

5. Criteri in base ai quali & stato determinato il prezzo di emissioue delle nuove azioni, il rapporio
di assegnazione previsto,

[’ Assemblea degif azionisti della Societd, nella delibera assunta il 29 ottobre 2018, ha deliberato di dare potere
al Consiglio di Amministrazione di determinare i} prezzo di emissione delle nuove azioni (e la refativa
riparlizione tra capitale e riserva sovrapprezzo) a condizione che o stesso corrisponda al valore di mercato
delle stesse e cid sia confermato in apposita relazione da un revisore legale o da una societi di revisione legale.

Si ricorda che le azioni di Giglio Group, come previsto dall’art. 6 dello Statuto delfa Societd, sono prive di
indicazione del valore nominale, lo stesso in base al rapporto tra il capitale sociale e il numero di azioni emesse
& pari &l momento a 0,20 centesimi di enro.



in data 15 ottobre 2019, it Consiglic di Amministrazione ha deliberate di adetlare I} seguente metodo ¢ calcolo
del prezzo delle nuove azioni:

VIWAP (Volume Weighted Average Price) che corrisponde ad una media ponderata del prezzo degli ultimi
3 o 5 giarni prima del giorno di emissione per il volume giornaliero scombiato nelle stesse doe u cui va
softratto wio sconto del comprese in wn range tra i 5% e il 15%, con un lmite massimo del 20%.

It Consiglio di Amministrazione ritiene che tale formula sia idones a rifletiere la valorizzazione reale del titolo,
oltre ad essere congruo rispetto al valori di mercato. Infatti, il prospettato prezzo unitaric di emissione delle
azioni a valere sull'Aumente di Capitale incorpora uno sconto massimo del 20% rispetto ai prezzi degli ultimi
3 o 5 giorni di negoziazione ponderati per f volumj giomaliesi.

I Consiglio di Amminsistrazione, nel valutare la congruifa del tasse di sconto, ha preso in considerazione,
Pelenco delle principali informazioni sugli ABB effeituati sul mercato italiano tra it gennaio 2017 e settembre
2019, cosi come dettagliati nella tabella di seguito.




ABBin ltalia da gennalo 2017 a settembre 2019

Y
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% suvolumi Quotaf20% volumi

Prezzo € % MikeCap  (Sconto] su corautan™ e giomatier
Societd Deta {1} Colit;r.(aqmen mn Capitale  E1€mm Prezzofif. t-3 almese a 3 mesi almese  a3rmmesi
tail Up 26-tug-t7 23 6 23,00% 39 -11,80% 263% 120% 258 354
?"wwmﬂi 26-mar-17 825 34 30,50% 124 -5.40% 437% 256% 437 779
gj::;"m 22-mag-19 835 38 15,60% 272 -7.90% 221% 296% 423 00
Emak 23magi? 17 28 10,00% 203 -7,50% 177% 4% 177 133
Tinests 08-fen-18 67 13 £,30% 344 -8,20% 105% a1% PRI P T
Unteuro 06-set-17 16 55 17,50% 244 2,00% 105% 45% 104 138
ACSM-AGAM 1318 146 16 5.40% 350 -20,00% 4559% 227% 4168 B107
ivs 14-Jug-17 11,93 14 3,209 ag7 -5,40% 488% Ba% 53¢ 254
‘Aquait 20-mar-19 2,66 2 5.80% 538 -&,00% 2260% 165% 239 a0
doBank 0f-ag0-19 16,45 52 8,20% o1 -5,30% 602% 133% 64 436
Technogyms  10-gen-17 445 100 11,30% 927 -1.00% 305% 75% 3035 248
Banca
farmwfagton  29-mar 18 542 118 1250% $53 -3,30% 108% 201% 245 289
i
Banca
farmefactori  24-febe18 5,78 99 10,10% 1083 ,70% 5% £9% 30 268
ng
Socigtd
Cattotica O5-apr-i7 7.5 7 6.00% 1,306 -3,20% a1% 24% 45 74
Assicurazioni,
ovs 10-mag-17 6,11 153 11,00% 1.449 -4,20% 194% % 16 718
Technogym  0l-giu-17 639 110 ,00% 1.478 -6,60% 2% 20% e 87
2;‘::::?‘ 20-gen-17 21,09 43 3,00% 1.507 -5,00% 83% 50% 91 156
ovs Zr-ser17 652 183 12,30% 1538 -3,30% 718% 106% 236 337
Dstatogic 17-mag-17 25 38 2,60% 1.553 =,720% 7% 5% 72 104
Sarss 18-gen-17 153 175 12,00% 1576 -7,30% 195% 7% 187 147
;‘:ﬁ;iw‘m 15-set17 43 74 4,90% 1663 -6,40% 5% 2% 53 56
Reply 0308117 190 136 7,70% 1.945 -8,50% 255% 100% 6% 81
g;‘;’::i 10-gen-18 HA 106 6.00% 1965 -10,00% 324% 105% 07 328
Saras 0650118 2 196 10,00% 2052 -7,30% 244% 56% 61 193
Tochnogym  0S-apr-19 163 104 7.00% 2178 4,505 205% 56% U5 182
IREN 27-nov-18 1,85 61" 2.50% 2573 -5,30% £3% 0% 134 9
Iten C17-mage1? 1,98 51 2,00% 2652 -4,16% 81% 16% 61 a7
Amplifon 14-giu-17 12 131 4,00% 2919 -7,00% 85% .32% 93 9
RG 1-apr-18 18,6 112 4,00% 1014 -7,30% 87% 33% 87 o2
thea 05-mag17 79,5 2 0.70% 3.237 -3,00% 16% 5% 15 16
i:‘:z;:i:o 20-giu-18 23,25 137 3,50 2135 5,20% 62% 19% 72 s
De'tongh 15-now-17 25 188 5,00% 1149 -9,40% 267% 110% 296 348
tera 23-giu-17 2,79 72 1,70% 2.360 -3,30% 45% 18% 50 55
Peysaian 19-gen-17 24,8 a8 1,90% 5,378 1,50% 78% 7% 26 22
Hera 27-set-19 2,71 54 1,00%; 5.645 -1,10% 19% 5% 3 25
Fineco © 08-mag-19 98 1014 17.00% 6.241 -4,40% 274% 114% 176" 247
Fineco 05-lug-19 5,85 14099 18,30% 6275 ~4,40% 160% 4% 184 134
Woncler 2601617 24,48 208 3.30%, 5283 -0.90% 45% 18% 53 57
Campait 08-giu-17 6.1 14D 2,60% 7478 -3,50% 51% 28% 57 50
Mediobanca  3l-gen-18 9,7 153. 1,80% 8.673 -1,00% 28% 5% 78 20
_Mo;mc.le.r 20-mmar-18 36,5 445 4,80% sav 50w 51% 18% a7 $2
tab o merar 5,05 144 1,20% 13434 -8,30% 53% 18% £ 54
induswial . . )
Mediz -5,06% 495,13% 71L67% 265 319
Mediana ~6.00% 187% 44,70% 127 134
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La media degli sconti riscontrati in queste operazioni & circa il 6%, ma si contano societd eterogenee fra loro
in termini di dimensioni. Infatii, ¢ircoscrivendo U campione alle societh con capitalizzazione di borsa inferiore

ai 500 milioni di euro, lo sconto medio & di circa il 10%.

capitatizzarione

(o) media

30 -11,80%
F

124 -10,10%
¥

272 -8,37%

303" -8,90%

344" -8,96%

344" -8,63%

360" -10,26%

497" -5,78%

Per un maggiore controllo dei risultati gqui sopra evidenziati, st propongono le evidenze di una analisi sulle
ultime operazioni di ABB occorse in Francia, territorio in cui Giglio Group ha svolto parte del proprio

rogadshow ricevendo buoni riscontyi.

La media di sconto effettive & di cirea i1 10%. La media degli sconti che sono stati proposti ¢ approvati

dail’organo deliberante ¢ di circa if 20%.

11 Consiglio di Amministrazione ritiene che tale forinula sia idonea a rifletlere 1a valorizzazione reale del titolo,
oltre ad essere congrno rispelio ai valori di mercato. Infatti, it prospettato prezzo unitario di emissione delle
azioni a valere sull' Aumento di Capitale incorpora uno sconto massimo del 20% rispetto ai prezzi degli uitim:
3 o 5 giorni di negoziazione ponderati per i volumi giornalieri, ma, data la volatilitd deli’ultimo anno, &
possibile sostenere che il prezzo di esercizio sia compreso ancora in un intorne del prezzo osservate sul mercato

durante gli ultimi 12 mesi.

Infine, ad ulteriore supporto delle considerazioni sopra ripostate, it Consiglio di Amministrazione ha effettuato

queste ulteriori analisi sulla base dell’andamento del titolo negli ultimi 6 mesi ¢ 3 mesi, di scguito

rappresentato:

pPrezzo

2.5
23-apr-1% 23-mag-19 23-giu-19

23due-19 23-amo-19 23-560-19




Negli ultimi sei mesi, il valore minimo & state di 2,53 ewro e quello massimo di 3,49, U valore m inlmo, pertanto,

& inferiore sispetio alla media semplice del semestre del 13% e rizpetto alla rilevazione ultima del 21 otiobre
del 10%.

Aila data del 21 otiobre 2019, nell’uktime frimestre, i} valore medio delle quotarioni ¢ stato 2,86, mentre i
valore medio ponderato per i volumi giomalieri daile quotazioni & di 2,89. 1] prezzo di chiusura della giornata
del 21 ottobre & 2,8. Nel medesimo periodo il valore minimo & stato di 2,53 eurc e quelio massimo di 3,19, 1

valore minimo, pertanto, & inferiore rispetio alla media del trimestre del 12% e rispetto alla rilevazione nltima
del 21 ottobre del 12%.

Si rileva pertanto un andamento delle quotazioni piuttosto stabile negli ultimi mesi e con une searfo rispetio
allta media semplice in linea con lo sconto qui presentato.

6. Azionisti che hanno manifestato la disponibilith a sotioscrivere, in proporzione alls guota
posseduta, le azioni di nnova emissione.

Alla data del 23 ottobre 2019, PPunico azionista ad aver manifesiato interesse all’Aumento di Capitale ¢

Meridiana Holding S.r.1, la quale ¢ disposta a sottoscrivere sino ad almeno 310.568 azioni su un avmento di
capitale di numero 1.67%.723 azioni.

Si precisa inoltre che al socio di minoranza Docomo Digital Italy S.p.A., il quale detiene circa il 9.91%% del
capitale sociale della Societd, & stato informato dell’intenzione della Societd circa Paumento di capitale,
dichiarando per il momento di non voleme profittare,

La presente relazione & approvata dal Consiglio ¢i Amministrazione di Giglic Group S.p.A. con delibera del

23 ottobre 2019 il quale ha dato inoltre delega al Direttore Generale per aggiomare la stessa, qualora vi fosse
la necessita.

Milano, 23 otiobre 2419

Peril Consiglio di Amn i}pisﬁ‘azim]e
rettore generale Magéimo Mancini

i0
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Relazione della societa di revisione sulla corrispondenza at valore di
mercato del prezzo di emissione delie azioni relative all'aumento di
capitale con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441
fquaric corma, secondo periodo, del Codice Civile

Al Consiglio di Amministrazione di
Giglio Group S.p.A.

1. Metivo e oggetto deft'incarico

In relazione alla delega conferita dail’assemblea degli azionisti del 29 ottobre 2018 di Giglio Group
S.p.A. ("Giglio Group” o la "Societa” e, unitamente alle sue controllate, il “Gruppo Giglic”) al
Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile (la "Delega”) avente ad oggetto
la facalta di aumentare il capitale sociale con esclusione del diritto di opzione ai sensi degli articoli
24417, quarto comma, secondo periodo del Codice Civile, abbiame ricevuto dalta Societa la relazione
det Consiglio di Amministrazione datata 23 ottobre 2019 ai sensi deil’art. 2441, sesto comma, del
Codice Civile (2 "Relazione degli Amministratori”), che illustra e motiva detta operazione.

Il valore per il quale il Consiglic di Amministrazione, cost come descritto rella Relazione degli
Amministratori, intende e potra avvalersi della Delega & pari ad Euro 335.245 mediante I'emissione
di massime n. 1.679.725 azioni ordinarie della Societa (I'"'Aumento di Capitale").

Il suddetto Aumento di Capitale, in forza defla Delega conferita dall'Assemblea Straordinaria degli
azionisti di Giglio Group tenutasi in data 29 ottobre 2018, sara deliberato nel corso del Consiglio di
Amministrazione previsto per it 13 novembre 2019.

Ai sensi degli artt, 2441, quarto comma, secondo periodo, del Codice Civile, il Consiglio di
Armministrazione della Societa ci ha conferito I'incarico di esprimere il parers sulla corrispondenza del
prezzo di emissione delle nuove azioni Giglio Group al valore di mercato delle azioni stesse, ovvero,
nefle circostanze, sull'adeguatezza del criterio adottato dagli Amministratori ai fini della
determinazione di un prezzo di emissione delie azioni corrispondente al valore di mercato defle stesse
at momento di esecuzione dellAumento di Capitale.

2, Sintesi deli'operazione

Come iliustrato nelia Relazione degli Amministratari, in data 29 ottobre 2018, I'Assemblea dedli
Azionisti di Giglio Group S.p.A. ha deliberato di rilasciare "delega al Consighio ¢ Amministrazione, per
1 periodo di cingue anni dalla data della defibera assembleare, della facolta di aumentare a pagamemnto
W capitale sociale di Gighio Group $.p.A., ai sensi delVarticolo 2443 del Codice Civile, in via scindibile,
con esclusione del diritto di opzione, come previsto dail'articolo 2441, corama 4, secondo periodo del
Codice Civile, nei imiti del 10% del capitale sociale preesistente, mediante emissione, anche in pid
Tranche, di azioni ordinarie prive del valore nominale, da offrire in sottoscrizione ai s0Qgetti che
saranno individuati dat Consiglio di Amministrazione - ivi compresi investitori quatificati industriali e/o
finanziari - a condizione che it prezzo di emissione delle azioni corrisponda al valore di mercato delle
stesse € ¢id sia confermato in apposita relazione da un revisore legale o da una societa di revisione
legale.”




In particolare, fa Relazione degli Amministratori indica che il Consiglio di Amministrazione intende
avvalersi, in via scindibile, della predetta delega conferita dall'Assemblea degli Azionisti della Societa.
L'importo massimo per il quale il Consiglio intende avvalersi della delega & pari al 10% del valore del
capitale sociale esistente al momento dell'esercizio della delega. La Societa intende inoltre riservare
l'aurmnento di capitale ad investitori strategici che abbiano una prospettiva di investimento sul medio-
lungo termine.

In tale contesto, quindi, 1a Societa si & attivata al fine di travare investitori disposti a sottoscrivere
FAumento di Capitale per supportare il piano industriale per il periodo 2019-2023, approvato dal
Consiglio di Amministrazione in data 15 marze 2019 (il "Piano Industriale”) nonché lo sviluppo futuro
del husiness e dell'atiivita. La Relazione degli Amministratori indica che l'opportunita & data anche dai
recenti eventi societari, tra i quali (i) il conferimento delia societa E-Commerce Ouisourcing S.rk,
approvato dall‘Assemblea straordinaria degli azionisti del 31 ottobre 2013, nonché (i} il conferimenta
degli asset afferenti al business dell'area media de! Gruppo, infine {iii) lo sviluppo del settore e-
commetce nef mercato del food and beverage.

Gli Amministratori illustrano che 1a Societa ha effettuato un voad show rivolto ai mercati di Milano,
Lugano e Parigi, e che Meridiana Holding s.r.l., gia azionista di maggioranza della Societa, ha
manifestato la volonta di sottoscrivere una parte dell'aumento di capitale, in particolare aimene -
310.568 azioni su un aumento di capitale di numero 1.679.725 azioni. o

In data 15 ottobre 2019, il Consiglic di Amministrazione si  riunito al fine di stabilire te m@dahta cOf '
cui procedere all’Aumento di Capitale e if prezzo di emissione delle azioni ("Prezzo di Emlssmne") :

Gli Amministratori precisana che al momento della redazione della Retazione degli Ammlnlstfatorl, Ta
Societa aveva in corso un aumento di capitale in natura, conseguente al ¢itato conferimento delia\
sacieta E-Commerce Quisourcing S.r.l. nel capitale della Societa. Tale aumento di capitale in natura &
stato deliberato dall’Assemblea degli azionisti in data 31 ottobre 2019, come confermato dal
comunicato stampa pubblicato dalla Societa in stessa data.

Pertanto, a sequito dell'approvazione deliberata dall’Assemblea degli azionisti def 31 ottobre 2019
circa l'aumnento di capitale da liberarsi in natura mediante il conferimento delle quote di E-=Commerce

Outsourcing s.r.l. e I'effettiva esecuzione di detto conferimento, corme indicato dal sopramenzionato
cofmunicato stampa, il capitale & pari ad euro 3.359.450, suddiviso in 16.797.250 azioni,
Conseguentemente, come indicato nella Relazione degli Amministratori, il valore per il quale it
Consiglio di Amministrazione intende e potra avvalersi delia delega & pari ad euro 335.945 mediante
I'emissione di massime n. 1.679.725 azioni ordinarie della Societa.

Gli Amministratori indicano che la prospettata operazione di Aumento di Capitale persegue lo scopo,

coerente con Fattribuzione all'organo amministrativo di una delega a tal riguiardo ai sensi e per gli
effetti dell'articolo 2443 del Codice Civile, di consentire alla Societa di rafforzare il proprio patrimonio,

In particolare, il Consiglio di Amministrazione ritiene che ['ingressa di nuovi investitori che abbiano un
obiettivo di permanenza nell'azionariato di medio lungo termine sia di particolare interesse per la
Societa e per tutti i suoi azionisti, in quanto cid consentira alla Societd di beneficiare di importandti
risorse a supporto deflo sviluppo del Fiano Industriale e di un complessivo bilanciamento patrimoniale.



Al riguardo, gli Amministratori precisano che i proventi derivanti dali'‘Aumento di Capitale saranno
principalmente utilizzati per accelerare la crescita delle vendite nel medio periodo attraverso una serie
di azioni organiche e coordinate. Tale operazione si inserisce nell'insieme delle azioni che gli
Amministratori considerano complessivamente piti che sufficienti per il soddisfacimento del
fabbisogno finanziario previsto per it prossimo periodo. Infine, la Relazione degli Amministratori
evidenzia che, in termini piit generali, I'ingresso nefta compagine sociale di soggetti di primario
standing potra, a giudizio dell'organo amministrativo, favorire I'interesse da parte di altri operator di
mercato alt'investimento nella Societa, con possibili effetti positivi suila liguidita del titolo.

3. Natura e portata della presente relazione

Come anticipato, ai sensi dell'art. 2441, quarto comma, secondo periode, del Codice Civile, il prezzo
di emissione delle azioni nefl’ambito del'aumento di capitale con esclusione del diritto di opzione nei
limiti del 10% del capitale preesistente delfa Societa deve corrispondere al valore di mercato delle
azioni stesse e ¢id deve essere confermato in appasita relazione da un revisore legale o da una societ
di revisione legale.

In considerazione della specificita e delle caratteristiche dell'operazione sopra delineate, cosi come
riferite dagli Amministratori e nel seguito riportate, il nostro parere viene espresso, al fine di
rafforzare I'informativa a favore degli Azionisti esclusi dal diritto di opzione in relazione ali'esercizio
della Delega per l'Aumento di Capitale in esame, esclusivamente in relazione all'adeguatezza del
criterio adottato dagli Amministratori per individuare un prezzo di emissione delle azioni che
corrisponda al valore di mercato delle stesse al momento dell'esecuzione dell’'aumento di capitale,

La presente relazione indica pertante il criterio adottato dagli Amministratori per la determinazione
del prezzo di emissione delle nuove azioni e le eventuali difficolta di valutazione dagli stessi incontrate
ed & costituita dalle nostre considerazioni sull'adeguatezza, sotto il profiic della sua ragionevotezza e
non arbitrarieta, nelle circostanze, di tale criterio.

Nell'esecuzione del presente incarico non abbiamo effettuato una valutazione economica della
Societa, che esula dalle finalitd deli‘attivita a noi richiesta,

4.  Documentazione utilizzata

Nello svolgimento del nostro lavoro abbiamo ottenuto, direttamente dalla Societa o per suo tramite, |
documenti e le informazioni ritenute utili nella fattispecie,

Pill in particolare, abbiamo analizzato la sequente documentazione:

a)  la Relazione degli Amministratort del 23 ottobre 2019 che illustra e giustifica I'operazione di
aumento di capitale sociale, con esclusione del diritto d'opzione, ai sensi dell’art. 2441, guarto
comma, secondo periodo, del Codice Civile, indicando il criterio adottato daglf Amministratori
per la determinazione del Prezzo di Emissione;

b} il verbale del Consiglic di Amministrazione del 15 otiobre 2019 che ha deliberato di adottare il
metodo di calcolo del prezzo delle nuove azioni;

c} il verbale dell'Assemblea degli Azionisti del 29 ottobre 2018 che deliberato di rilasciare la
Delega al Consiglio di Amministrazione circa la facolta dell’ Aumento di Capitale;

d)  lo Statute della Societa, per le finalita di cui al presente lavoro;

e) il bilancio d'esercizio e consclidato di Giglio Group al 31 dicembre 2018, da noi assoggettati a
revisione legale. le cui relazioni di revisione sono state emesse in data 9 aprile 2019;



f) il bilancio semestrale consolidato abbreviato di Giglio Group al 30 giugno 2019, da noi
assoggettato a revisione contabile limitata, la cui relazione di revisione contabile limitata & stata
emessa in data 13 setternbre 2019;

g} il bilancio consolidato abbreviato di Giglio Group al 30 settermbre 2019, non assoggettato a
revisione contabile completa o limitata;

h) Fandamento dei prezzi di mercato delle azioni di Giglio Group, ed altre informazioni guali
volatilita del titolo e volumi medi giornalieri, registrati nei periodi precedenti alia data detla
Relazione degli Amministratori;

i} Ie ulteriori informazioni contabili ed extracontabili ritenute utili ai fini defia presente relazione.

Abbiamo inoltre ottenuto specifica ed espressa attestazione, mediante lettera rilasciata dal legale
rappresentante della Societa in data 13 novembre 2019, che, per quanto a conoscenza della —="
Direzione della Soeieta, non sono intervenute madifiche significative ai dati ed alle informazidn

in considerazione nello svolgimento delle nostre analisi. /?’

5. Metodo di valutazione adottato dagli Amministratori per la determinazione del PI!(-}Z'L;
Emissione delle azioni Vo

di

5.1 Premessa \

Come sopra anticipato, nell'operazione di aumento di capitale sociale in esame il Consiglio di
Amministrazione, in esecuzione delfa Delega ricevuta dall'Assemblea degli Azionisti, ha determinato di
definire un criterio di determinazione del prezzo di emissione delle nuove azioni, cui il Consiglio di
Amiministrazione dovra attenersi in sede di esecuzione dell’Aumento di Capitale, e non di stabilire in
via definitiva, gia in sede deliberativa, il relativo prezzo di emissione in modo puntuale e finale.

5.2 |\ criterio individuato daght Amministratori per \a determinazione del prezzo di emissione

Gli Amministratori, nell'illustrare la metodologia prescelta per la determinazione del prezzo di
emissione delle aziont, considerando molteplici fattort, guali lo status di societa quotata sul mercato
telemnatico ftaliano segmento Star, la liquidita del titolo azionario, la base di investitori istituzionali N
attualmente presente, la localizzazione e |a tipologia di investitort potenzialmente interessati alla
tipologia di affari in cui opera la Societa, la volonta di riservare I'aumento di capitale ad investitori
interessati alla sottoscrizione sul medio-lungo periodo, suggeriscono di adottare, al fine di eseguire
I'operazione, il metodo del c.d. accelerated bookbuilding ("ABB") consistente in un collocamento
privato riservato a "Investitori Qualificati” (come definiti nell'articolo 34-ter, comma |, lettera b} del
Regolamento Emittenti) in italia e investitori istituzionali all'estero, con espressa esclusione dei Paesi
nei quali sarebbe vietato dalle leggi applicabili.

Tale modalita tecnica permette, ad avviso degli Amministratori, di concentrare il collocamento delle
aziani in un ristretto periodo di ternpo al fine di sfruttare le favorevoli condizioni di mercato. Inoltre,
essendo rivolto esclusivamente a investitori qualificati @ possibile procedere al collocamento senza la
pubblicazione di un prospetto informativo di offerta al pubblice e di quotazione per le azioni di nuova
emissione in forza delle esenzioni previste dall'art. 34-ter, primo comma, lett. b) e dal Regolamento
(UE) 2017/1129.



A tal riguardo, # processo di ABB consente di offrire le azioni di nuova emissione mediante la
sollecitazione e la raccolta df ordini di acquisto o sottoscrizione sul mercato degli investitori
istituzionali con I'ausilio di una o pitl banche d'affari incaricate del collocamento. In tale contesto,
infatti, gli ordini possono essere raccolti in un arco di tempo breve, anche di poche ore, ovvero di
qualche giorno. Nel formutare i propri ordini, gli investitori istituzionali indicano un prezzo al quate
sono disponibili a sottoscrivere un determinato numero di azioni, ovvers presentano un ordine “al
meglio”. Alla chiusura del libro ordini, il prezzo che viene fissato & il medesimo per tutti gli investitori
ai quali saranno assegnati i titoli ed & stabilito, sulla base delle indicazioni ricevute da parte degli
investitori, in modo tale da poter allocare con successo tutte le azioni offerte e, allo stesso tempo, da
garantire nella misura possibile un regolare andamento del corso dei titoli successivamente al
completamento dell’'operazione.

In sede di esercizio della Delega, il Consiglio di Amministrazione & chiamato a definire i criteri per la
determinazione del prezzo la cui congruita dovra essere confermata in apposita relazione da un
revisore legale dei conti o da una societa di revisione legale.

Nella determinazione del prezzo delle azioni gli Amministratori indicano di tenere conto, quindi, del
prezzo al quale gli investitori istituzionali sarebbero disponibili ad acguistare le azioni, con particolare
riferimento allo sconto eventualmente applicato. Tale processo risulta particolarmente efficiente nella
determinazione del valore di mercato delle azioni di nuova emissione, in quanto il prezzo af quale sono
assegnate tali azioni corrisponde at valore loro attribuito al momento del collocamento da parte di
investitori qualificati che, alla luce delle loro capacita professionali, sono i soggetti pitl qualificati a
determinare 1'effettivo valore di mercato dei titoli.

Tale processo di collocamento consente quindi, ad avviso degli Amministratori, di determinare
I'effettivo valore di mercato delle azioni della Societa al momento del loro collocamento. Inoltre, il
conferimento dell'incarico per il collocamento delie azioni a una o pil banche d'affari garantisce
I'esecuzione di tale collocamento in modo non arbitrario.

La Refazione degl Amministratori indica che tipicamente, in queste circostanze, si definisce un
meccanismo di fissazione del prezzo che fa riferimento all'andamento del titolo in un certo periodo di
breve durata immediatamente precedente quello dell'esecuzione dell'operazione, ponderato per |
volumi giornalieri, sottraendo un fattore di sconto, al fing di neutralizzare eventuali variazioni di
prezzo a ridosso dell'aumento, oltre che per attrarre {'interesse degli investitori che possono subito
recepire Un guadagno immediato rispetto al corso del mercato.

L'entita dello sconto & influenzata, ad avvise degli Amministratori, da molti fattori quali il mercato
azionario di quotazione, la liquidita del mercato preso nel suo complessoe, la liquidita del titalo della
societa, i fondamentali della societa, lo stadio di sviluppo del business o del progetto, la numerosita
degli operatori specializzati nel segmento azionario in cui Yemittente & quotato o del settore
commerciale o industriale in cui 'emittente opera.

Al fine di poter rendere operativa la propria decisione, anche sulla base delle indicazioni ricevute da
Midcap Partners in qualita di Arranger, in data 15 ottobre 2019, il Consiglio di Amministrazione ha
deliberato di adottare il seguente metodo di calcolo del prezzo delle nuove azioni:

VAP (Volume Weighted Average Price) che corrisponde ad una media ponderata del prezzo degh
ultimi 3 o 5 giornt prima del giorno di emissione per il volume giornaliero scambiato nelle stesse date a
CUL V3 50Tratio uno sconto del compreso in un range tra it 5% e it 15%, con un timite massimo del 20%.
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Gli Amministratori indicano che questo sistema serve a rendere eseguibiie la delibera del Consiglio e
tiene in considerazione Finteresse delta Societa a trovare un buon compromesso tra gli interessi degli
investitori e della Societa stessa. Solitamente in un mercato maturo lo sconto ha un valore compreso
tra il 5% e il 15%. |l fatto che Meridiana Holding S.r.. partecipi allAumento di Capitale consente, ad
avvise degli Amministratori, di incentivare la partecipazione di un maggior numero di investitori e
quindi di contenere lo sconto richiesto grazie ad una maggiore domanda.

Alia luce dei predetti ragionamenti, il Consiglio di Amministrazione, riunitosi in data 15 ottobre 2018,
ha deliberato di approvare, quale metodo scelto per 'Aumento di Capitale, quello dell’ABB e come
prezzo di emissione, quetlo poc'anzi esposto e suggerito dall'Arranger di riferimento.

# Consiglio di Amministrazione ha ritenuto che tale formula sta idonea a riflettere la valorizzazione
reale del titolo, oltre ad essere congruo rispetto ai valori di mercato. Infatt, il prospetiato PrezzQ ——.

unitario di emissione delle azioni a valere sull Aumento di Capitale incorpora une sconto masSimo.del s
20% rispetto ai prezzi degli ultimi 3 o 5 giorni di negoziazione ponderati per [ volumi glorna/lle'

i COI"ISIgl[O di Ammmlstraz:one nel vaEutare la congrwta de[ tasso di sconto ha preso i

si contano societa eterogenee fra loro in termini di dimensioni. Infatti, circoscrivenda il camplaﬁeaueﬂ”
societa con capitalizzazione di borsa inferiore ai 500 milioni di eura, lo sconta medio & di circa it 10%.

Per un maggiore controllo dei risultati sopra evidenziati, ghi Amministratori propongono le evidenze di
una analist sulle ultime operazioni di ABB occorse in Francia, territorio in cui Giglio Group ha svolto
parte del propric roadshow. La media di sconto effettivo & di circa il 10%. La media degli sconti che
sano stati proposti e approvati dall'organo detiberante & di circa { 20%.

l Consiglio di Amministrazione ritiene che tale formula sia idonea a riflettere Ja valorizzazione reale
del titolo, oltre ad essere congruo rispetto ai valori di mercato. Infatti, if prospettato prezzo unitario di
emissione delle azioni a valere suli’Aumento di Capitale incorpora uno sconto massimo del 20%
rispetio ai prezzi degli ultimi 3 o 5 giorni di negoziazione ponderati per i volumi giornalieri, ma, data
la volatilita dell'ultimo anno, & possibile sostenere che il prezzo di esercizio sia compreso ancora in un
intorno del prezzo osservato sul mercato durante gli ultimi 12 mesi.

Infine, ad ulteriore supporto delle considerazioni sopra riportate, il Consiglio di Amministrazione ha
effettuato queste ulteriori analisi sulla base dell'andamento del titolo negli ultimi 6 mesi e 3 mesi.

Gii Amministratori evidenziano che negli ultimi sei mesi, il valore minimo & stato di euro 2,53 e guello é
massimo di euro 3,49, il valore minimo, pertanto, & inferiore rispetto alla media semplice del semestre

del 13% e rispetto alla rilevazione ultima del 21 ottobre del 10%.

Alla data del 21 ottobre 2019, nell'ultimo trimestre, il valore medio delle quotazioni & stato di euro

2,86, mentre il valore medio ponderato per i volumi giornalieri delle quotazioni & stato di euro 2,89. 1l

prezzo di chiusura delia giornata det 21 ottobre & stato di euro 2,80. Nel medesimo periodo if valore

minimo & stato di euro 2,53 e guello massimo di euro 3,70. l valore minima, pertanto, & inferiore
rispetto alla media del trimestre del 12% e rispetto alla rilevazione ultima del 21 ottobre del 12%.
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Gl Amministratori rilevano pertanio un andamento delle guotazioni piuttosto stabile negli ultimi mesi
€ con uno scarto rispetto alla media semplice in linea con lo sconto presentato nella Relazione degli
Amministratori.

6.

Difficolta di valutazione riscontrate dal Censiglio di Amministrazione

Nella Relazione del Consiglio di Amministrazione non vengono indicate difficolta incontrate dagli
Amministratori in relazione alla scelta def criterio dagli stessi adottato, di cui al precedente paragrafo

5.

7.

Lavoro svoito

Ai fini dell’espletamento del nostro incarico abbiamo svolto ke seguenti principali attivita:

i)
i)
ii)

iv)

vi)

vii)

viii

—

ix)

esaminato il verbale del Consiglio di Amministrazione della Societa che ha stabilito le modalita
con cui procedere all'Aumento di Capitale e il Prezzo di Emissione delle azioni;

svolto una lettura critica della Relazicne degli Amministratori;
esaminato, per le finalita di cui al presente lavoro, lo Statuto vigente della Sacieta;

svolto un esame critico del criteric adottato dagli Amministratori per la determinazione del
prezzo di emissione delle azfoni, onde riscontrarne il contenuto, nelte circostanze, ragionevole,
motivato e non arbitrario;

considerato gli elementi necessari ad accertare che tale criterio fosse tecnicamente ideneo, nelle
specifiche circostanze, sotto un profilo di ragionevolezza e non arbitrarieta, a determinare un
prezzo di emissione delle azioni corrispondente al loro valore di mercato al motnento
dell'esecuzione deli’Aumente di Capitale;

riscontrato la completezza e non contraddittorieta delle motivazioni indicate dal Consiglio di
Amumninistrazione in merito alla scelta del predetto criterio;

effettuato verifiche sull’andamento delle guotazioni di borsa delle azioni della Societa nel
periodo precedente alla Relazione degli Amministratori e rilevato aktre informazioni quali, a
titolo esemplificativo, periodo temporale di riferimento, significativita dei prezzi considerati,
tipologia di media usata, caratieristiche del flottante, volatilita del titolo e volumi medi
giornalieri;

svolto analisi di sensibilita sull'andamento delle quotazioni di borsa delle azioni della Societa nei
mesi precedenti la data delia Relazione degli Amministratori e, a tal fine, calcolato la media
ponderata delle quotazioni del titolo nei diversi intervalli precedenti |a data della Relazione deghi
Amministratori;

raccolto, attraverso collogui con la Direzione della Societa e lettura del bilancio consolidato
abbreviato di Giglio Group al 30 settembre 2019 non assoggettato a revisione contabile
completa o limitata, informazioni circa gli eventi verificatist dopo la chiusura del bilancio
semestrale consolidato abbreviato al 30 giugno 2019, con riferimento a eventuali fatti o
circostanze che possano avere un effetto significativo sulla determinazione dei valori oggetto del
presente esame, sui dati e sulle informazioni prese in considerazione nello svolgimento delle
nostre analisi.



Abbiamo inoltre ottenuto attestazione che, per quanto a conoscenza della Direzione delia Societa,
non sono intervenute vartazioni rilevanti ai dati ed alle informazioni utilizzate nello svolgimento delie
nostre analisi, o altri fatti e circostanze che possano avere un impatto significativo sul criterio di
determinazione del Prezzo di Emissione delle azioni indicati nelia Relazione degli Amministratori che,
come tali, potrebbero essere rilevanti per le finalita della presente refazione.

Le sopradescritte attivita sono state svolte nella misura necessaria per it raggiungimento delle finalita
dell'incarico, indicate nel paragrafo 1.

8. Commenti sull'adeguatezza del metodo adottato dagl Amministratori per la determinazione
del Prezzo di Emissione delle azioni

Nel commentare la metodologia sceita dagli Amministratori per la determinazione det prezzo di
emissione delle azioni, va preliminarmente rilevato che la formulazione defl’art. 2441, quarto comma,
seconda parte, del Codice Civile richiama il "valore di mercato” senza fornire al riguardo ulterlpﬁ“‘”‘x
indicazioni, anche temgporali, e porta guindi a ritenere ammissibili molteplici criteri, anche frgic
differenti, da stabilirsi anche in funzione delle caratteristiche delle singole operazioni di a}/@
capitale.

Con riferimento alla scelta degli Amministratori di adottare nan gia la decisione in ordlne\ad un prezzo

di emnissione puntuale, quanto la determinazione di un criterio per la fissazione del prezzo medesnmo
come rilevato anche dagli Amministratori, risulta in linea con la prassi di mercato ed anche™ cpn 1a”
dottrina che si & esprassa sul punta. —

Nelle circostanze inoltre, il riferimento ai corsi di borsa del titolo Giglio Group adottato dagli
Amiministratori appare coerente con la necessita di individuare un prezzo di emissione delle azioni
corrispondente al loro valore di mercato, trattandosi di societa con azioni guotate in mercati
regolamentati.

In particolare, la scelta degli Amministratori di utilizzare valori medi di mercato, che consente di
minimizzare i rischi derivanti da significative oscillazioni di breve periodo delle quotazioni di borsa,
appare conforme alle posizioni assunite dalla dottrina sin qui espressasi sut tema.

Con riguardo allampiezza temporale dei prezzi di Borsa da utilizzare come base per it calcolo della .
media, la scelta degli Amministratori di un periodo di tempo di 3 0 5 giorni di borsa aperta in

prossimita del'esecuzione dellAumento di Capitale, appare conforme, anche in guesto caso,

all'orientamento dottrinale dominante e, per societa con caratteristiche analoghe a quelle di Giglio

Group, pud ritenersi ragionevole e non arbitraria al fine di rappresentare il valore di mercato delle

aziont.

Occorre inoltre rilevare che il riferimento al valore di mercato operato dall'art. 2447, quarto cotmma,
secondo periodo, del Codice Civile, se sermbra implicare di regola un riferimento ai prezzi di borsa, non
esclude tuttavia I'applicabilita di un quaiche correttivo agli stessi. Al riguardo, la dottrina esistente,
supportata dall’esperienza riscontrabile sui mercati europei, & infatti incline a ritenere che la

“corrispondenza del prezzo di emissione delle aziont al valare di mercato” non debba intendersi come
esatta ed assoluta coincidenza fra tali grandezze. [ infatti riconosciuto che 1l prezzo di emissione
possa presentare gualche scostamento rispetto al valore puntuate di mercato: ad esempio, in
conseguenza dell'applicazione di unu sconto rispetto al prezzo di mercato corrente, anche in
considerazione dei termini dell'offerta, guando essa sia indirizzata ad una particolare tipologia di
investitori, quali ad esempio gli investitori istituzionali.



A tale proposito, la possibilita di utifizzo di un intervallo di sconto da parte degh Amministratori
nell'individuazione del prezzo di emissione delle azioni appare ragionevole e non arbitrario nelle
circostanze e risulta puntualmente motivato nella Relazione degli Amministratori, in quanto, ancorché
di hatura pattizia, & in linea con le metodologie adottate da terze societa sia in campo nazionale, sia in
ambito europeo.

tnfine, la previsione dell’utilizzo di uno sconto massimo det 20% sul VWAP, ancorché si posizioni nella
fascia alta rispetto ad operazioni similari effettuate recentemente sul mercato, & stato ulteriormente
giustificato dagli Amministratori dall'opportunita di rendere eseguibile 1a delibera del Consiglio e
tenere in considerazione l'interesse della Societa a trovare un buon compromesso tra gli interessi
degli investitori e della Societa stessa. St segnala da ultimo che, sulla base delle informazioni fornite
dagli Amministratori, anche in occasione di precedenti aumenti di capitale similari effettuati sul
mercato da terze societa, gli amministratori avevano ricevuio l'autorizzazione ad applicare uno sconto
massimo pari al 20%, seppur tale livello massimo di sconto non & mai stato utilizzato in tali operazioni
di atumenti di capitale similari in quanto lo sconto concesso si & sempre attestato su percentuali
inferiori.

Le protedure descritte nella presente relazione sono state da noi effettuate al solo scopo di
esprimere un parere sul metodo di valutazione adottato dagli Amministratori di Giglio Group per
determinare il Prezzo di Emissione delle azioni e pertanto non hanno alcuna validita per finalita
diverse, e non costituiscono in alcun modo una valutazione di merito sulla opportunita economica
dell'operazione di Aumento di Capitale con esclusione del diritto di opzione, né tantc meno sulle
motivazioni di tipo industriale, finanziario e gestionale dell'operazione stessa espresse nella
Relazione degli Amministratori di Giglio Group.

9.  Limiti specifici incontrati dal revisore ed eventuali altri aspetti di rilievo emersi
nell'espletamento del presente incarico

Come in precedenza evidenziato, nell'esecuzione del nostro incarico abbiamo utitizzato dati,
documenti ed informazioni forniti dalla Societa, assumendone la veridicita, correttezza e completezza,
senza svolgere verifiche al riguardo. Parimenti non abbiamo effettuato una valutazione economica
della Societa. Allo stesso modo, non sono state eseguite, sempre perché estranee all'ambito del nostro
incarico, verifiche e/o valutazioni defla validita e/o efficacia delle delibere consiliari relative
all'operazione, non abbiamo effettuato analisi o valutazioni di natura legale circa la congruita, le
modaiita e le tempistiche dell'operazione.

Come in precedenza evidenziato, la Relazione degli Amministratori ai fini dell’esercizio della Delega
da parte del Consiglio di Amministrazione per Faumento di capitale sociale non indica il prezzo di
emissione delle suddette azioni, bensl il criterio per la determinazione dello stesso. Pertanto, la
presente relazione non ha ad oggetto la corrispondenza del prezzo di emissione delle azioni, ad oggi
non ancora definito, al valore di mercato delle stesse, ma l'adeguatezza del criterio adottato dagli
Amministratori per la determinazione di un prezzo di emissione delle azioni corrispondente al valore
di mercato delle stesse al momento dell'esecuzione dell'aumento.

L'esecuziche dell'aumento di capitale sociale in esame & demandata aj Consiglio di Amministrazione
che avra il compito di dare esecuzione alla Delega individuando il Prezzo di Emissione delle azioni, in
conformita a quante indicato dali’Assemblea. Considerato che il criterio di determinazione del Prezzo
di Emissione & legato ai futuri andamenti di mercato, {'esecuzione della delibera di aumento di
capitale sociale fara quindi riferimento ad un valore di mercato delle azioni aggiornato alla data di
esecuzione stessa. L 'arco temporale nel guale I'aumento di capitale sociale potra trovare
realizzazione non consente comungue di escludere che, nel caso in cui le considerazioni poste alla



base del criterio adattato dagli Amministratori siano mutate, quanto indicato nella presente relazione
in ardine all'adeguatezza del criterio possa risultare non piti applicabile alle date di esecuzione
dell'Aumento di Capitale.

Riteniamo opportuna inoltre evidenziare che il criterio delle quotazioni di Borsa risulta
particolarmente indicato in presenza di societa con volumi scambiati elevati, mentre nel caso in
esame i titoli oggetto i valutazione presentano un elevato turnover velocity ratio pur in presenza di
una volatilita superiore alla media del mercate e, quindi, il prezzo di tali titoli potrebbe non rifletterne
pienamente il valore intrinseco, specie in presenza di una volatilitd del titolo e dei mercati
determinata anche da eventi esterni alla societa valutata, o in presenza di circostanze anomale, guali
il contesto di mercato che nei periodi considerati & stato caratterizzato da livelli di incertezza e da
fenomeni di forte turbolenza, che potrebbero limitare la capacita dei prezzi di mercateojdrﬂﬂm»tere
valutazioni intrinseche. L'applicazione di tale metodo pud, guindi, risultare men0/3|ghfﬂc tivangl
caso di circostanze anomale o di pressioni speculative. Considerando che il prez/m die ’
azioni verra determinato successivamente alla data della presente relazione, mon i pUo. esciudefe
che possana intervenire circostanze non prevedibili, con eventuali effetti sul Prezzo di’ Em:ss:on
QOccorre inoltre evidenziare che gli Amministratori, ai fini della determlnazwne del Prezzo.di.”
Emissiane delle nuove azioni, non hanno adottato metodologie di controllo di tipO analitico”
utilizzando dati economici e finanziari prospettici previsti da eventuali piani industrialf appr
Amministratori della Societa, ma hanno utilizzato esclusivamente un criterio basato.su

di Borsa.

Infine, evidenziama che Je relazioni di revisione da noi emesse in data 9 aprile 2019 sul bilancio
d'esercizio e consolidato di Giglio Group al 31 dicembre 2018, includono un richiame di informativa
alla nota "35. Risultato delle attivita destinate alla dismissione e dismesse” paragrafo "Operazione di
conferimento assets media” delle note illustrative del bilancio d'esercizio e consolidato, mentre la
relazione di revisione limitata da noi emessa in data 13 settembre 2019 sul bilancio semestrale
consolidato abbreviato di Giglio Group al 30 giugno 2019 include un richiamo d'informativa al
presupposto defla continuita aziendale e alla valutazione delle attivita destinate alla dismissione,

10. Conclusioni -~

Tutto cid premesso, sulla base della documentazione esaminata e delle procedure sopra descritte,
tenuto conto della natura e portata del nostro lavoro indicate nella presente relazione e fermo
restando quanto evidenziate al precedente paragrafo 9, riteniamo che le modalita di applicazione del
criterio individuato dall'art. 2441, quarto comma, secondo periodo, del Codice Civile, siano adeguate,
in quanto nelle circostanze ragionevoli e non arbitrarie, at fini della determinazione di un prezzo di
emissione delle azioni corrispondente al valore di mercato delle stesse al momento dell'esecuzione
dell’Aumento di Capitale.

Milano, 13 novembre 2019
EY S. p A.
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STATUTO
di

GIGLIO GROUP S.P.A. (la “Societa”)

DENOMINAZIONE
E costituita una societd per azioni denominata: "GIGLIO GROUP S.P.A.".
SEDE

La societd ha sede nel comune di Milano; con decisione dell'organo amministrativo, pessono
essere istituite e soppresse, anche all'estero, uffici direzionali e operativi, filiali, succursalj,
agenzie, stabilimenti o unita locali, produttive e direzionali, comunque denominate; compete

ai soci la decisione di istituire, modificare o sopprimere sedi secondarie.
OGGETTO

L'attivitd che costituisce 'oggetto sociale & la seguente:

il commercio nonché la prestazione di servizi commerciali relativamente a prodotti di
abbhigliamento e accessori, prodotti che costituiscono complemento alla persona ed alla casa,
al tempo libero, al design, allo svago, alla hobbistica, alla cosmesi nonché prodotti alimentari
intesi nella pitt ampia accezione. Sono compresi fra i suindicati servizi commerciali la
realizzazione, la commercializzaziene, la locazione, la vendita e la rappresentanza con o
senza deposito, anche per conto di terzi di spazi pubblicitari e promozionali di qualsiasi
natura, nell'ambito di siti internet, nonché Fimportazione e 'esportazione di questi prodotti.
Sono inoltre incluse nellattivita di commercio di cui al presente punto 3.1.1 le seguenti
ulteriori attivita:

il commercio tramite internet, anche per conto terzi, altrimenti detto “e-commerce” e la
fornitura dei servizi ad esso connessi, quali: attivita editoriale, attivita di trasporto,
magazzinaggio ¢ logistica, attivitd di customer-service, attivitd di promozione e
pubblicizzazione dei prodotti in vendita o dei clienti gestiti, attivita di traduzione, attivita di
marketing e digital marketing, attivita di fotografia e photo shooting, attivita riconducibili
alla gestione e posizionamento su canali secial, attivitd di creativita e grafica ¢ design e ogni
altro servizio possa essere utile alla gestione e al funzionamento di un sito e-commerce;

la realizzazione, la promozione e la gestione di sitl e-commerce, anche per conto di terzi, di
siti weh e di servizi pubblicitari tramite internet o tramite altri media;

la reatizzazione, la promozione e la gestione di mini siti e /o account, anche per conto di terzi,

su piattaforme marketplace nella pit ampia acceziene per servizi di vendita online;



3.1.5

la progettazione, la realizzazione, la commercializzazione, la distribuzione, I'acquisto e la
vendita di prodotti, di sistemi e di servizi hardware e software funzionali o relativi alla
attivita di commercio elettronico fra cui la progettazione, la realizzazione, [a configurazione
e la commercializzazione di siti internet, di servizi di rete, di impianti elettrici di rete e di
prodotti e servizi di telecomunicazione nonché Ia gestione e la manutenzione degli stessi, la
prestazione di servizi di grafica e grafica 3D e di design con e senza l'ausilio di strumenti
informatici;

la realizzazione di servizi e prodotti di editoria elettronica connessi o relativi alla attivita di

commercio elettronico.

La Societa puo inoltre svolere le ulteriori attivitd di seguito descritte:

31.7

3.1.9

3.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.1.14

3.1.15

l'attivitd editoriale in genere {esclusa ogni attivitd eventualmente riservata ai sensi delle
leggi pro tempore vigenti), la progettazione e/o stampa di pubblicazioni anche per conto
terzi, comprese edizioni audiovisive e televisivi;

l'importazione, esportazione e commercio all'ingrosso ed al dettaglio di articoli di vestiario,
accessori di vestiario, prodotti di arredamento e di design, articoli da viaggio di qualsiasi
materiale, tappeti, orologi e gioielli, articoli per fotografia, cinematografia e ottica, prodotti
alimentari e bevande anche alcoliche e superalcoliche;

l'organizzazione dei servizi di magazzinaggio in proprio e per conto terzi;

l'attivitd di supporto alla distribuzione, promozione e alla vendita dei prodotti innanzi
indicati anche per conto terzi;

I'attivita, per conto proprio o di terzi di produzione, allestimento ed organizzazione di
spettacoli di ogni genere nonché tutte le attivitd necessarie al fine della produzione,
allestimento e organizzazione di spettacoli di ogni genere;

attivitd, per conto proprio o di terzi, di produzione, post-produzione, fornitura e
acquisizione di programmi radiofonici, televisivi e cinematografici, nonché tutte le attivita
necessarie al fine della produzione, post-produzione fornitura e acquisizione dei programmi
televisivi, cinematografici e radiofonici;

la Societd pud compiere tutte le attivitd necessarie al fine di realizzare le attivita di cui ai
punti 3.1.11 e 3.1.12 a titolo esemplificativo e non esaustivo: editare epere, depositare i
prodotti artisticamente qualificati, sottoscrivere contratti editoriali, fonografici o
cinematografici, di co-edizione e co-produzione, curare la stampa e la vendita di prodotti
video e audio.

installare, esercitare e gestire, per conto proprio e/o di terzi, in Ttalia ed all'estero, stazioni
riceventi ed emittenti radio televisive per [a emissione, ricezione e diffusione con qualsiasi
mezzo di suoni e/o di immagini, nef limite delle normative vigenti;

realizzare, importare, esportare produrre e commercializzare in Italia ed all'estero,
direttamente od indirettamente, produzioni media: audiofoniche, televisive, audiovisive

cinematografiche o affinj;



3.1.16
3.1.17

3.1.18

3.1.19

3.1.20

3.1.2%1

3.1.22

3.1.23

3.1.24

é esclusa I'edizione di quotidiani;

la prestazione di servizi nel campo delle telecomunicazioni e delle tecnologie relative alla
trasmissione dei dati e dejle informazioni;

la commercializzazione in ogni forma e modo, in Italia ed all'estero, di reti e di servizi e/o di
sistemi di telecomunicazione, anche via satellite;

la progettazione, la realizzazione, linstallazione, lo sviluppo, l'organizzazione la
manutenzione e la gestione di: di reti e/o sistemi di telecomunicazione, nonché di stazioni
terrestri, fisse e mobili, collegate al satellite /o di servizi di telecomunicazione via cavo e/0
via etere, di teleinformatica ¢/o di elettronica nonché reti informatiche e/o telematiche
interne ed esterne, ivi comprese le attivitd di connessione ed interconnessione in rete e/o
con altri strumenti o mezzi di accesso o comunicazione con soggetti nazionali ed
internazionali operanti nel settore informatico, pubblicitario, televisivo e/o radicfenico e/o
delie telecomunicazioni;

I'esercizio in proprio di stazioni terrestri, fisse e mobili, collegate al satellite e di servizi di
telecomunicazione via cavo e via etere;

I'esercizio di attivitd radiotelevisiva e di telecomunicazioni, in Italia ed all'estero, in via
diretta e /o indiretta, per conto proprio e/o di terzi con tutte le modalita e i mezzie/o i veicoli
e/o elementi diffusivi o di trasmissione delle immagini e/o dei suoni conosciuti ¢/0
conoscibili, compresi, in via esemplificativa e non limitativa, i sistemi di trasmissione
terrestri, via cavo, via satellite, in formato sia analogico sia digitale, la rete internet e
qualsiasi circuito virtuale;

la realizzazione, la gestione, la commercializzazione e la distribuzione, sia in Jtalia che
all'estero, in via diretta e/o indiretta, per conto proprio e/o di terzi, di prodotti e programmi
software, pagine world wide web (web) e siti cibernetici interattivi virtuali {internet)
comprensivi di testi, immagini, suoni e informazioni;

'esercizio di attivita tecniche di engineering, nonché lo sviluppo e la commercializzazione
di software per applicazioni nei settori delle telecomunicazioni, multimediale ed in ambito
aerospaziale;

'esercizio di tutte le iniziative ed attivita finalizzate al rilascio e/o alla conferma da parte
delle competenti autoritd dei titoli abilitativi, autorizzativi e/o concessort utili e /o soltanto
necessari per il raggiungimento dello status giuridice di fornitore di contenuti, fornitore di
servizi, gestore e/o operatore di rete; la progettazione, realizzazione, produzione ed
assemblaggio, importazione, esportazione, acquisto, distribuzione, concessione in licenza,

locazione (non finanziaria);



3.1.25

3.1.26

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

41

5.1

la commercializzazione in ogni forma e modo, di prodotti elettronici, sistemi hardware ed
apparecchi inerenti il settore dell'informatica, della telematica, della telefonia fissa e mobile,
delle telecomunicazioni, di programmi per il trattamento e 1'elaborazione dati {software} e
di tutti i prodotti secondari e derivati, nonché la gestione, I'assistenza manutenzione, |'
installazione, il complemento e la riparazione degli stessi nonché tutte le attivita di studio e
di realizzazione di sistemi informatici e telematici integrati, sia alle aziende che ai privati, in

ltalia ed all'estero;

I'assunzione di contratti di agenzia e di concessione per la somministrazione e fornitura di
servizi di telecomunicazione, anche via satellite, nonché I'assunzione di rappresentanze per

la commercializzazione, in Italia ed all'estero, di apparecchiature di tetecomunicazione.

La Societa potra svolgere I'attivitd di ricerca, consulenza e assistenza in materia economica,
organizzativa e gestionale nel settore delle telecomunicazioni e/o dei media e/o del
commercio anche in modalita elettronica. Nonché lo svolgimento di servizi di gestione
aziendale, di addestramento e formazione manageriale o professionale, la predisposizione
di assetti organizzativi e sistemi direzionali in imprese, enti, aziende varie in Italia e
all'estero.

La Societd pué inoltre compiere tutte le operazioni commerciali, industriali, mobiliari ed
immobiliari, ritenute necessarie od utili per il conseguimento dell'oggetto sociale, nonché
effettuare o ricevere finanziamenti fruttiferi o infruttiferi, aderire o promuovere accordi di
conto correnti finanziari reciproci {cash pooling): dette attivita saranno esercitate non nei
confronti del pubblico ma esclusivamente nei confronti di societd o enti giuridici
controllanti, collegati, controdlati, consociati, correlati o comunque facenti parte del gruppo

di appartenenza.

Sempre e solo al fine di realizzare I'oggetto sociale, la Societd pud compiere operazioni
finanziarie e prestare fideiussioni, avalli ed ogni altra garanzia in genere, sia personale che

reale, anche a favore di terzi.
La Societa infine, pud assumere partecipazioni in altre imprese, societd o entita, nei limit
previsti dall’art. 2361 del codice civile.

Restano comunque espressamente precluse le attivita riservate ai sensi del D.L.vo 385/1993
e del D.L.ve 58/98.

DURATA

La durata della societa ¢ stabilita sino al 31 dicembre 2050 e potra essere prorogata

mediante deliberazione dell'assemblea dei soci.
DOMICILIO

Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore, ove nominato, per iloro

rapporti con la societd, & quello che risulta dai libri sociali. A tal fine la societd potra istituire



6.1

6.2

6.2.1

apposito libro, con obblige per I'organo amministrative di tempestivo aggiornamento.
CAPITALE E AZIONI

11 capitale sociale ¢ di Euro 3.359.450,00 (tremilionitrecentocinquantanovemila
quattrocentocinquanta  virgela zere zero) ed & diviso in n. 16.797.250
(sedicimilionisettecentonovantasettemiladuecentocinquanta} azioni prive di valore

nominale espresso.

Ogni azione da diritto ad un voto ed & indivisibile, fatto salvo quanto previsto ai successivi

commida 6.2.1 a 6.2.4; il caso di comproprieta é regolato dall'art. 2347 del codice civile.

In deroga a quanto previsto dal comma che precede, ciascun’azione da diritto a due voti ove
siano l'azione sia appartenuta al medesimo soggetto in virtl di un diritto reale legittimante
I'esercizio del diritto di voto per un periocdo continuativo di almeno ventiquattro mesi. La
ricorrenza di questo presupposto deve inoltre essere afttestata: (i) dall'iscrizione
continuativa per un periodo di almeno ventiquattre mesi, nell’elenco speciale (I"Elenco”);
(i) nonché da apposita comunicazione attestante il possesso continuativo per il periodo di
ventiquattra mesi, rilasciata dall'intermediario finanziario, presso il quale le azioni sono

depositate ai sensi del diritto vigente.

La maggiorazione del voto si consegue, previa iscrizione nell’elenco speciale, con effetto dal
terzo giorno di mercato aperto del mese di calendario successivo a quello di decorso del

periodo continuativo di ventiquattro mesi.

La definizione di possesso dell’azione, & intesa con riferimento alle azioni il cui diritto di voto
sia appartenuto al medesimo soggetto in forza di un diritto reale legittimante, quale: (i) la
piena proprieta dell’azione con diritto di voto; (ii) la nuda proprieta dell’azione con diritto

di voto; o {iii) usufrutto dell’azione con diritto di voto.

Atal fine 1a Societa istituisce e tiene presso la sede sociale, con e forme ed i contenuti previsti
dalla normativa applicabile, I'Elenco, cui devone iscriversi gli azionisti ¢he intendano
beneficiare della maggiorazione del diritto di voto. Al fine di ottenere l'iscrizione nell’Elenco
Speciale, il soggetto legittimato ai sensi del presente articolo dovra presentare un'apposita
istanza, allegando una comunicazione attestante il possesso azionario —che pud riguardare
anche solo parte delle azioni possedute dal titolare -rilasciata dall'intermediario presso il
quale le azioni sono depositate ai sensi della normativa vigente. La maggiorazione pud
essere richiesta anche solo per parte delle azioni possedute dal titolare. Nel caso di soggetti
diversi da persone fisiche l'istanza dovra precisare se il soggetto & sottoposto a controlio

diretto o indiretto di terzi ed i dati identificativi dell’'eventuale controliante,

La Societa procede alla cancellazione dali’Elenco Speciale nei seguenti casi: (i) rinuncia
dell'interessato; (i) comunicazione dell'interessate o dell'intermediario comprovante il
venir meno dei presupposti per la maggiorazione del diritto di voto o la perdita della
titolaritd del diritto reale legittimante e/o del relativo diritte di voto; (iii) d'ufficie, ove la

Societa abbia notizia dell’avvenuto verificarsi del venir meno dei presupposti per la
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maggiorazione del diritto di voto o la perdita della titolarita del diritto reale legittimante e /o
del relativo diritto di voto,

Al senst dell'art. 127-quinquies, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, come
successivamente modificato (il "TUF"), il beneficio del voto maggiorato viene meno: (i) in
caso di cessione a titolo oneroso o gratuito dell’azione, restando inteso che per “cessione” si
intende anche la costituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincolo sull’azione quande cid
comporti la perdita del diritto di voto da parte dell’azionista. Nelle ipotesi di cessione a titolo
Oneroso o gratuito aventi ad oggetto solo una parte delle azioni a voto maggiorato, il cedente
conserva il voto maggiorato sulle azioni diverse da quelle cedute; nonché (ii) in caso di
cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controlle in societd o enti che detengono
azioni a voto maggiorato in misura superiore alla soglia prevista dall’art. 120, comma 2 del
TUF.

La maggioranza del voto:

a} e conservatain caso di successione per causa di morte e in caso di fusione e scissione

del titolare delle azioni;

b) si estende alle azioni di nuova emissione in caso di aumento di capitale ai sensi

dell‘articolo 2442 del codice civile;

¢} pud spettare anche alle azioni assegnate in cambio di quelle a cui & attribuito voto
maggiorato, in caso di fusione o di scissione, qualora ci¢ sia previsto dal relativo

progetto;

d) si estende proporzionalmente alle azioni emesse in esecuzione di un aumento di
capitale mediante nuovi conferimenti {ritenendosi altrimenti meno incentivante la
partecipazione a un‘operazione di raccolta di nuovi capitali di rischio da parte
dell’azionista che ha conseguito, o che sta per conseguire, la maggiorazione del diritto
di voto).

La maggiorazione del diritto di voto si computa anche per la determinazione dei quorum
costitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del capitale sociale, ma non ha
effetto sui diritel, diversi dal voto, spettanti in forza del possesso di determinate aliquote di

capitale.

Le azioni sono liberamente trasferibili ai sensi di legge e possono formare oggetto di pegno,

usufrutto, sequestro.

Le azioni sono nominative, indivisibili e sono sottoposte al regime di dematerializzazione ai
sensi della normativa vigente e immesse nel sistema di gestione accentrata degli strumenti

finanziari di cui agli artt. 83-bis e seguenti del TUF.
La qualita di azionista costituisce, di per sé sola, adesione al presente statuto.

Il capitale sociale pud essere aumentato per deliberazione dell'assemblea anche con

I'emissione di azioni aventi diritti diversi da quelle ordinarie e con conferimenti diversi dal
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denaro, nell'ambito di quanto consentito dalla legge. Nel caso di aumento di capitale,
deliberato dall’Assemblea, le norme e le condizioni relative all'emissione del nuovo capitale,
le date e le modalita dei versamenti sono determinate dal Consiglio di Amministrazione. In
caso di aumento a pagamento del capitale sociale, il diritto d’opzione pud essere escluso con
deliberazione dell’Assemblea o, nel caso in cui sia stato a cid delegato, del Consiglio di
Amministrazione, nei limiti e con le modalitd previsti dall'art. 2441, comma 4, primo e

secondo periodo, comma 5 e comma 8 del codice civile.

L'assemblea pud attribuire agli amministratori la facoltd di aumentare in una ¢ piu volte il

capitale a norma dell'art. 2443 del codice civile.

L'Assemblea potra deliberare la riduzione del capitale sociale con le modalita stabilite dalla

Legge.

In data 29 ottobre 2018 1'Assemblea straordinaria ha deliberato di attribuire al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del codice civile, per il periodo di cinque anni dalla
data della delibera assembleare, la facoltad di aumentare il capitale sociale a pagamento, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 8 e - per quanto occorrer
possa- comma 5, del codice civile, in via scindibile ai sensi dell’art. 2439, comma 2, del codice
civile, per un importo massimo di Euro 138.000 in valore nominale, mediante emissione,
anche in piu tranche, di massime n. 690.000 azioni ordinarie, prive di indicazione del valere
nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione alla data di
emissione, con godimento regolare, da offrire in sottoscrizione ai beneficiari del piano di
stock option denominato "Piano di Stock Option 2018 - 2021" approvato dall'Assemblea
ordinaria degli azionisti del 29 ottobre 2018. Ai sensi dell'art. 2439, comma 2, del codice
civile, ove non interamente sottoscritto entro il termine ultimo fissato dal Consiglio di
Amministrazione, il capitale risultera aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni

raccolte.

In data 29 ottobre 2018 I'Assemblea straordinaria ha deliberato di attribuire al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del codice civile, per il periodo di cinque anni dalla
data della delibera assembleare, la facolta di aumentare il capitale sociale a pagamento, con
esclusione del diritto di opzione dell’art. 2441, comma 4, secondo periodo del codice civile,
in via scindibile ai sensi dell’art. 2439, comma 2, del codice civile, nei limiti del 10% (dieci
per cento) del capitale sociale preesistente, mediante emissione, anche in pit tranche, di
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche
delle azioni ordinarie in circolazione alla data di emissione, con godimento regolare, da
offrire in sottoscrizione ai soggetti che saranno individuati dal Consiglio di Amministrazione
- ivi compresi investitori qualificati industriali e/o finanziari - a condizione che il prezzo di
emissione delle azioni corrisponda al valore di mercato delle stesse e cid sia confermato in

apposita relazione da un revisore legale o da una societa di revisione legale.

II Consiglio di Amministrazione, in data 13 novembre 2019, in esecuzione della delega
conferita dall'assemblea straordinaria in data 29 ottobre 2018, ha deliberato di aumentare

il capitale sociale a pagamento, in via scindibile, per l'importo nominale massimo
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complessivo di euro 335.945,00, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,
co. 4, secondo periodo, ¢.c, mediante emissione di massime n. 1.679.725 azioni ordinarie da

sottoscrivere entro il termine finate del 15 novembre 2019.
STRUMENTI FINANZIARI

La societd, con delibera da assumersi da parte dell’assemblea straordinaria con le
maggioranze di legge, pud emettere strumenti finanziari forniti di diritti patrimoniali o
anche di diritti amministrativi, escluso il diritto di vote nell’assemblea generale degli

azionisti.
OBBLIGAZIONI

La societa pud emettere obbligazioni, nominative o al portatore, anche canvertibili e "cum

warrant” o warrants conformemente alle vigenti disposizioni normative.

L'assemblea pud attribuire agli amministratori la facoltd di emettere obbligazioni

convertibili a norma dell’art. 2420-ter del codice civile.
RECESSO BEL SOCIO

Il recesso potra essere esercitato dal socio nei casi e con le modalita previste datla legge. Non
compete tuttavia il diritte di recesso ai soci che non hanno concorso all'approvazione delle
deliberazioni riguardanti la proroga del termine di durata della Societa e/o l'introduzione o
la rimozione di vincoli alla circolazione delle azioni. Il socio che intende esercitare il diritto
di recesso dovra darne comunicazione a mezzo lettera raccomandata A.R. indirizzata alla
Societa indicante, tra 1'altro, gli estremi di deposito della certificazione di appartenenza al
sistema di gestione accentrata in regime di dematerializzazione per le azioni per le quali
esercita il recesso presso un intermediario abilitato con vincolo di indisponibilita finalizzato

al recesso.
SOGGEZIONE AD ATTIVITA DI DIREZIONE E COORDINAMENTQ

La societa deve indicare l'eventuale propria soggezione all'altrui attivitd di direzione e
coordinamento negli atti e nella corrispondenza, nonché mediante iscrizione, a cura degli
amministratori, presso la sezione del Registro delle Imprese di cui all'art. 2497-bis, comma

secondo, del codice civile.
OBBLIGHI DI INFORMAZIONI

Essendo le azioni dalla societa ammesse alle negoziazioni sul MTA - Segmento STAR trova
applicazione la disciplina della “Diffusione delle informazioni al pubblico e la loro
archiviazione" come definita nel Regolamento dei Mercati organizzati e gestiti da Borsa
Italiana S.p.A..

ASSEMBLEA

L'assemblea & ordinaria e straordinaria. I,'assemblea ordinaria & convocata almeno una
volta all'anno entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale per la trattazione

degli argomenti previsti dalla legge. Quando ricorrano le condizioni di legge, I'Assemblea
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ordinaria potra essere convocata nel pitt ampio termine di centottanta giorni dalla chiusura

dell'esercizio sociale.

L'Assemblea straordinaria & convocata perla trattazione delle materie per la stessa previste
dalla legge o dal presente Statuto. L'assemblea ¢ convocata presso la sede sociale o altrove
nel territorio nazionale, mediante avviso da pubblicarsi con le modalitd e nei termini
stabiliti dalla normativa applicabile. L'avviso di convocazione pud indicare anche le date

delle eventuali convocazioni successive.

Possono intervenire all'Assemblea i soggetti a cui spetta il diritto di voto che abbiano
ottenuto dall'intermediario abilitato l'attestazione della loro legittimazione, comunicata
alla Societa in conformita alla normativa applicabile. Coloro cui spetta il diritto di voto
possono farsi rappresentare per delega scritta ovvero mediante delega conferita in via

elettronica in conformita alla normativa applicabile.

La delega pud essere netificata aila Societa anche in via elettronica mediante il ricorso a una
delle seguenti modalita indicate di volta in volta nell'avviso di convocazione: {a) invio della
delega all'indirizzo di posta elettronica - eventualmente certificata se cosi richieste dalla
normativa applicabile - indicate nell'avviso di convocazione; (b} utilizzo dell’apposita
sezione del sito internet defla Societa indicata nell'avviso di convocazione. L'avviso di
convocazione pud altresi indicare, nel rispetto della normativa vigente, ulteriori modalita
di notifica in via elettronica della delega utilizzabili nella specifica assemblea cui I'avviso
stesso si riferisce. Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe

e il diritto dei presenti a partecipare all’Assembiea.

Ogni azione da diritto a un voto. L'Assemblea sia ordinaria sia straordinaria & costituita e
delibera secondo le norme di legge. L'Assemblea potra anche tenersi mediante mezzi di

telecomunicazione, con le modalita indicate nell'avviso di convocazione.

Lo svolgimento delle assemblee & disciplinato da apposito regolamento approvato con

delibera delt'assemblea ordinaria della Societa.
PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA.

L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consighio di Amministrazione, o in caso di sua
assenza o impedimento, dal Vice Presidente ovvero dall’ Amministratore Delegato; in caso
di assenza o impedimento anche di questi ultimi, da altra persona designata dall'Assemblea
medesima. 1l Presidente & assistito da un Segretario che & il Segretario del Consiglio di

Amministrazione ove nominato ¢, in sua assenza, da persona designata dall'Assemblea.

L'assistenza del Segretario non é necessaria quando il verbaie dell’Assemblea & redatto da

un Notaio.
il Presidente dell'Assemblea:
- constata il diritto di intervento, anche per delega;

- accerta se 'Assemblea & regolarmente costituita e in numero legale per deliberare;

11
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- dirige e regola lo svoigimento dell'Assemblea;

- stabilisce le modalita (comunque palesi) delle votazioni e proclama i risultati delle

stesse.
AMMINISTRATORI

Gli amministratori possono essere non soci, durane in carica per un periodo non superiore
a tre esercizi stabilito all'atto della nomina e scadono alla data dell'assemblea convocata per

'approvazione del bilancio relativo alt'ultimo esercizio della loro carica.
Gli amministratori sono rieleggibili.
CONSIGLIO D} AMMINISTRAZIONE

[l Consiglio di Amministrazione ¢ composto da un minimo di tre ad un massimo di undici
membri. Spetta all'assemblea ordinaria provvedere alla determinazione de! numero dei

membri dell'organo amministrativo e alla durata in carica.

Gli amministratori vengono nominati dall'assemblea suila base di liste presentate dagli
azionisti nelle quali i candidati devono essere elencati, ciascuno abbinato ad un numero
progressivo. Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilitd, Ogni
lista deve contenere, individuandolo/i espressamente, un numero di candidati in possesso
deirequisiti di indipendenza previsti dall'art. 148 comma 3 nel D.lgs. n. 58/1998 pari almeno
a queilo minimo previsto dal presente statuto. Le liste che presentine un numerc di candidati
pari o superiore a tre devono essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i
generi (maschile e femminile), in modo che appartengano al genere meno rappresentato
almeno un terzo (arrotondato per eccesso all’'unitd superiore) dei candidati. Hanno diritto
di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad altri azionisti presentatori,
siano complessivamente titolari, alla data di presentazione della lista, di azioni con diritto di
voto nelle deliberazioni assembleari che hanno ad oggetto la nomina di amministrazione e
di controllo rappresentanti una quota percentuale di partecipazione al capitale sociale
costruito da tali azioni, quale sottoscritto alla data di presentazione della lista, almeno pari:
al 2,5% (due virgola cinque per cento) ovvero a quella fissata ai sensi delle relative
disposizioni di legge o regolamentari nel caso quest'ultima risulti diversa dalla quota
percentuale prevista prima. Nell'avviso di convocazione dell'Assemblea chiamata a
deliberare sulla nomina del Consiglio di Amministrazione & indicata la quota percentuale di

partecipazione richiesta per la presentazione delle liste di candidati.

Ogni azionista non pud presentare, concorrere a presentare o votare, neppure per interposta
persona o fiduciaria, pit di una lista. Inoltre, gli azionisti che appartengano al medesimo
gruppo (ovvero ai sensi defl’articolo 93 del D. Lgs. n. 58/1998 si trovino in rapporto di
controllo fra essi o siano soggetti a comune controllo, anche altorché il controllante sia una
persona fisica), o partecipino ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 del D.
Lgs. n. 58/1998 avente ad oggetto azioni della societd, oppure partecipino ad un tale patto

parasociale e siano, ai sensi di legge, controllanti, o controllati da, o soggetti a comune
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controllo di, uno di tali azionisti partecipanti, non possono presentare ¢ concorrere con altri
a presentare pit di una sola lista né, come ogni altro avente diritto al voto, possono votare
liste diverse. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuiti
ad alcuna lista. Le liste, corredate dai curricula dei candidati contenenti un’esauriente
informativa suile caratteristiche personali e professionali di ciascuno di essi e sottoscritte
dagli azionisti che le hanno presentate, ¢ loro mandatario, con indicazione della propria
rispettiva identita e della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta alla
data di presentazione devono essere depositate presso la sede sociale entro 25 giorni
precedenti alla data dell’assemblea, mentre la/le relativa/e certificazione/i ovvero
comunicazione/i attestante/i la suddetta partecipazione e rilasciata/e da intermediario
autorizzato ai sensi delle applicabili disposizioni di legge o regolamentari pud/possonc
essere fatta/e pervenire anche successivamente purché entro 21 giorni prima di quello
fissato per I'Assemblea in prima ¢ unica convocazione. Entro il termine di presentazione
della lista, devono essere depositate le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano
la propria candidatura e dichiarano, sotto la propria responsabilitd, I'inesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilitd previste dalla legge, la sussistenza dei requisiti di
indipendenza richiesti dall’art. 148 comma 3 del D. Lgs. n. 58/1998, nonché 'esistenza dei
requisiti eventualmente prescritti dal presente statuto, dalla legge e dai regelamenti per i
membri del Consiglic di Amministrazione. Le liste presentate senza l'esservanza delle

disposizioni che precedono sono considerate come non presentate.

Resta inteso che essendo le azioni ammesse alla negoziazione sull'MTA - Segmento STAR, ai
sensi dell'art. 147- ter, comma 4, del D. 1gs. 58/1998, almeno un amministratore, ovvero due,
qualora il consiglio sia composto da pit di sette componenti, devono essere in possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148, comma 3, del TUF, nonché, se tale statuto lo
prevede, gli ulteriori requisiti previsti da codici di comportamento redatti da societa di
gestione di mercati regolamentati o da associazieni di categoria. L'amministratore
indipendente che, successivamente alla nomina, perda i requisiti di indipendenza deve
darne immediata comunicazione al consiglio di amministrazione e, in ogni caso, decade dalla
carica, salvo che i requisiti non permarngano in capoe al numero minimo di amministratori

che secondo il presente statuto devono possedere tale requisito,

Risultano eletti quali membri det Consiglio di Amministrazione i candidati indicati in ordine
progressivo nella lista che ottiene il maggior numero di voti ("Lista di Maggioranza®) in
numero pari al numero complessive dei componenti dell'organo amministrativo da eleggere
meno uno, il quale sara eletto dalla lista di minoranza come disciplinato nel successivo
comma, fatto salvo quanto sopra previsto per assicurare Fequilibrio tra i generi nel rispetto

delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari protempore vigenti.

Dalla lista di minoranza che abbia ottenuto il maggior numera di voti, diversa da quella di
cui al precedente comma, e che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, ai
sensi della disciplina di legge e regolamentare pro-tempore vigente, con colero che hanno

presentato o votato la lista di cui sopra, sara eletto amministratore il primo soggetto indicato
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in ordine progressivo in tale lista.

Nell'ipotesiin cui piil liste abbiano ottenuto lo stesso numere di voti, si procede ad una nuova

votazione di ballottaggio tra tah liste.

Qualora non sia assicurato nella composizione del Consiglio di Amministrazione il rispetto
delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro-tempore vigenti in materia di
equilibrio tra i generi, il candidato del genere pili rappresentato eletto come ultimo in ordine
progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti sara sostituito dal primo
candidato del genere meno rappresentato non eletto della medesima lista secondo 'ordine
progressivo. Se tale ultima procedura non dovesse assicurare il rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra generi, la sostituzione avverra con delibera assunta
dall'’Assemblea a maggioranza relativa previa presentazione di candidature di soggetti

appartenenti al genere meno rappresentato.

Qualora con i candidati eletti con le modalith sopra indicate non sia assicurata la nomina di
un amministratore, ovvero due, qualora il consiglio sia composto da pin di sette componenti,
in passesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dall'art. 148, comma 3, del TUF, il candidato
non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il
maggior numero di voti sard sostituito dal prime candidato indipendente secondo I'ordine
progressivo non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente
secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste, seconde il numero di voti da
ciascuna ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fard luogo sino a che il Consiglio di
Amministrazione risulti composto da almeno un amministratore, ovvere due, qualora il
consiglio sia composto da pit di sette componenti, in possesso dei requisiti di cui all'art. 148,
comma 3, del TUF. Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato,
la sostituzione avverra con delibera assunta dall'assemblea a maggioranza, previa

presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati requisiti.

Nel caso in cui venga presentata un'unica lista o nel caso in cui non venga presentata alcuna
lista, Fassemblea delibera con le maggioranze di legge. Sono comungue salve diverse ed

ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme di legge o regolamentari.

Perlanomina di amministratori che abbia luogo al di fuori delle ipotesi di rinnovo dell'intero
Consiglio di Amministrazione, 'assemblea delibera con le maggioranze di legge; gli

amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in carica all’atto della loro nomina.
CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO Dt AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione si raduna, anche in luogo diverso dalla sede sociale, purché
in Europa, tutte le volte che il Presidente lo giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta

scritta da due dei suoi membri.

La convocazione viene fatta dal Presidente con lettera, con telegramma, telefax o messaggio
di posta elettronica almeno tre gilorni prima a ciascun membro del Consiglio di

Amministrazione e del Collegio Sindacale o, in caso di urgenza, almeno un giorno prima. Si
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riterranno comungue validamente costituite le rfunioni del Consiglio di Amministrazione,
anche in difetto di formale convocazione, quando siano presenti tutti gli amministratori e

tutti i sindaci effettivi,
QUORUM CONSILIARI

I} Consiglio di Amministrazione & validamente costituito con la presenza della maggioranza

dei suoi membri.

il Consiglio di Amministrazione delibera validamente con il voto favorevole della
maggicranza assoluta dei presenti, salvo diverse previsioni di legge. In caso di parita di voti,

prevarrd il voto del Presidente.

I consiglieri astenuti o che si stano dichiarati in conflitte di interessi non sono computati ai

fini del calcolo della maggioranza.
PRESIDENZA E VERBALE DELLE RIUNIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione nomina fra i suci membri il Presidente, quando a cidé non
provveda l'assemblea; puo inoltre nominare uno o piu Vice-Presidenti ed un segretario,

anche in via permanente ed anche estraneo al Consiglio stesso.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente o, in mancanza,

dall'amministratore designato dagli intervenuti.

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione devono constare da verbale sottoscritto

dal Presidente e dal segretario.
RIUNIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN TELECONFERENZA

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si potranno svolgere anche per video, audio o
tele conferenza a condizione che ciascuno dei partecipanti possa essere identificato da tutti
gli altri e che ciascuno dei partecipanti sia in grado di intervenire in tempo reale durante la
trattazione degli argomenti esaminati, nonché di ricevere, trasmettere e visionare
documenti. Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si

trovano il Presidente ed il segretario.
SOSTITUZIONI DEGLI AMMINISTRATCR!

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare une o pit amministratori, il Consiglio
provvede alla loro sostituzione con deliberazione approvata dal Collegio Sindacale, nel
rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro-tempore vigenti in

materia di equilibrio tra i generi, seconde quanto appresso indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione nell'ambite degli
appartenenti alla medesima lista cui apparteneva l'amministratore cessato e

I'Assemblea delibera, con le maggioranze di legge, rispettando lo stesso criterio;

b) gualora non residuino nella predetta lista candidati non eletti in precedenza ovvero

candidati con i requisiti richiesti, 0 comungque quando per qualsiasi ragione non sia
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211

21.2

22

221

22.2

23

231

232

possibile rispettare quanto disposto nella lettera a), il Consiglio di Amministrazione
provvede alla sostituzione, cosl come successivamente provvede I'Assemblea, con le

maggioranze di legge senza voto di lista.

In ogni caso i Consiglio e 'Assemblea procederanno alla nomina in modo da assicurare la
presenza di amministratori in possesso dei requisiti previsti dall’art. 148 terzo comma del
D.1gs.n. 58/1998 almeno nel numero complessivo minimo richiesto dal presente statuto ed
in modo da assicurare il rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro-
tempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi. Gli amministratori cosi nominati restano
in carica fino alla prossima Assemblea e quelli nominati dali'Assemblea durano in carica per

il tempo che avrebbere dovuto rimanervi gli amministratori da essi sostituiti.
DECADENZA DEGLI AMMINISTRATORI

In caso di cessazione dalla carica, per qualsiasi motivo, della meta se di numero pari, o della
maggioranza se di numero dispari, dei componenti il Consiglioc di Amministrazione, si
intendera decaduto I'intero Consiglio, con effetto dalla ricostituzione di tale organo ad opera

dell'assemblea di cui al seguente comma.

L'assemblea per la nemina di un nuove organo amministrativo deve essere convocata

d'urgenza dagli amministratori rimasti in carica od anche da uno solo di essi.
POTERI DI GESTIONE DELL'ORGANO AMMINISTRATIVQ

Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti i poteri per la gestione dell'impresa sociale
senza distinzione e/o limitazione per atti di cosiddetta ordinaria e straordinaria

amministirazione.

Al Consiglio di Amministrazione spetta, in via non esclusiva, la competenza per adottare le
deliberazioni concernenti gli oggetti indicati negli artt, 2365, secondo comma, e 2446, ultimo

comma, del codice civile.
DELEGA D1 ATTRIBUZION}

1l Consiglio di Amministrazicone, nei limiti e con i criteri previsti dall'art. 2381 del codice
civile, puo delegare proprie attribuzioni in tutto o in parte singolarmente ad uno o pi dei
suoi componenti, ivi compreso it Presidente, ovvero ad un comitato esecutivo composto da
alcuni dei suoi membri, determinando i limiti della delega e dei poteri attribuiti, nonché,

sentito il parere del Collegio Sindacale, la relativa remunerazione.

Gli organi delegati, - o, in mancanza degli stessi, gli amministratori - riferiscono
tempestivamente al consiglio di amministrazione ed al collegio sindacale con periodicitd
almeno trimestrale e comunque in occasione delle riunioni del consiglio stesso, sull'attivita
svolta, sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle
operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale, 0 comunque di maggior
rilievo per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societd e dalle societa
controllate; in particolare riferiscono sulle operazioni nelle quali essi abbiano un interesse,

per conto proprio o di terzi, o che stano influenzate dal soggetto che esercita l'attivitd di
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24.2

25

25.1

25.2

26

261

262

direzione e coordinamento, ove esistente.

Il Consiglio di Amministrazione, oltre al Comitato esecutivo, pud costituire uno o piu
Comitati, aventi esclusivamente funzioni di natura consultiva e/o propositiva, quali, a titolo
esemplificative, un Comitato per la remunerazione degli Amministratori investiti di
particolari cariche e per la determinazione dei criteri dell'alta direzione della Societi,
composto in prevalenza di Consiglieri non esecutivi, il quale fornisca al Consiglio adeguate
proposte in merito, ed un Comitato per il controllo interno, cui prendano parte un adeguato
numero di Consiglieri non esecutivi, con funzioni consultive e propositive in merito, in
particolare, alle relazioni dei revisori e dei preposti al controllo interno e aila scelta ed al

lavoro svolto dalle societa di revisione.

Il Consiglio di Amministrazione pud aitresi nominare institori o procuratori per il

compimento di determinati atti o categorie di atti, determinandone i poteri.
COMITATO ESECUTIVO

Il comitato esecutivo, se nominato, si compone da un minimo di due ad un massimo di cinque
membri. | membri del comitato esecutive possono in ogni tempo essere revocati o sostituiti

dal Consiglio di Amministrazione.

Per la convocazione, la costituzione ed il funzionamento del comitato esecutivo valgono le

norme previste per il Consiglio di Amministrazione.
DIRETTORE GENERALE

Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un direttore generale, anche estraneo al
Consiglio, determinandone le funzieni, le attribuzioni e la relativa remunerazione all'atto
della nomina; non possono comungue essere delegati al direttore generale, i poteri riservati
dalla legge agli amministratori e quelli che comportine decisioni concernenti la definizione

degli obiettivi globali della societa e la determinazione delle relative strategie.

i direttore pgenerale si avvale della collaborazione del personale della societa

organizzandone le attribuzioni e le competenze funzionali.
DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENT! CONTABILI SOCIETARI

Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio Sindacale e con
T'ordinaria maggioranza prevista nel presente statuto, nomina il Dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili societari di cui all’art. 154-bis del D. Lgs. n. 58/1998,
eventualmente stabilendo un determinato periodo di durata nell'incarico, tra i dirigenti in
possesso di un'esperienza di almeno un triennio maturata ricoprendo posizioni di dirigenza
in aree di attivitd amministrativo/coentabile e/o finanziaria e/e di controlle presso la societa

e/o sue societa controllate e /o presso altre societa per azioni.

Il Consiglic di Amministrazione puo, sempre previo parere obbligatorio del Collegio
Sindacale e con l'ordinaria maggioranza prevista nel presente statuto, revocare l'incarico di

Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari, provvedendo
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27.3

28

281

28.2

283

29

291

29.2

29.3

contestualmente ad un nuovo conferimento dell’incarico medesima.
COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI
Agli amministratori spetta il rimborso delie spese sostenute per ragioni dell'ufficio.

Per i compensi degli amministratori vale il disposto dell'art. 2389 del codice civile. In
particolare, I'assemblea potra inolire riconoscere agli stessi indennitd e compensi a

carattere straordinario o periodico, anche rapportati agli utili

L'assemblea pué anche accantonare a favore degli amministratori, nelle forme reputate
idonee, anche in forma assicurativa, una indennita per la risoluzione del rapporto, da

liquidarsi alla cessazione del mandato.
RAPPRESENTANZA

Il potere di rappresentare la societd di fronte ai terzi e in giudizio spetta al Presidente del
Consiglio di Amministrazione, senza limiti alcuni, nonché se nominato al Vice-Presidente, nei

limiti stabiiiti nelia deliberazione di nomina.

In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi spetta la rappresentanza della societa nei

limiti dei loro poteri di gestione.

la rappresentanza della societa spetta anche al direttore generale, agli institori e ai

procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.
COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale esercita i poteri, i doveri e le funzioni ad esso attribuite dalla legge ¢ da
altre disposizioni applicabili; & composte di tre membri effettivi; devono inoltre essere
nominati due sindaci supplenti. Nella composizione del Collegio Sindacale deve essere
assicurato l'equilibrio tra il genere maschile ed il genere femminile nel rispette delle

applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro-tempore vigenti.

I sindaci, che sono rieleggibili, sono scelti tra soggetti in possesso dei requisiti previsti dalla
vigente normativa, anche regolamentare, tra cui quelli di professionalitd in conformita al
Decreto del Ministro della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162, specificandosi, in merito a quanto
previsto all’articolo 1, comma 2, let. b} e let. c} di tale decreto, che sono da intendersi
strettamente attinenti all'attivita della societa: (i) le materie inerenti il diritto commerciale,
il diritto tributario, la ragioneria, 'economia aziendale, I'economia generale, internazionale
¢ dei mercati finanziari, la finanza aziendale, e (ii) i settori dell'industria e del commercio ed
inerenti la comunicazione in genere. Per quanto riguarda la composizione del collegio
sindacale, per i limiti al cumulo degli incarichi di amministrazione e controlo che possono
essere ricoperti da parte dei componenti il collegio sindacale, trovano applicazione le

disposizioni di legge e di regolamento vigenti.

La nomina del Collegio Sindacale avviene, secondo le procedure di cui al presente articolo,
nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e di regolamento protempore vigenti in

materia di equilibrio tra generi, sulla base di liste presentate dagli azionisti. La nomina dei
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295
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sindaci viene effettuata dall'assemblea sulla base di liste presentate da soci, con la procedura
qui di seguito prevista. Ciascuna lista si compone di due sezioni: una per i candidati alla
carica di sindaco effettive, I'altra per i candidati alla carica di sindaco supplente, nell'ambito
delle quali [ candidatfi sono elencati in numero progressivo. Le liste che presentino un
numero complessivo di candidati pari o superiore a tre devono essere composte da candidati
appartenenti ad entrambi i generi, in modo che appartengano al genere meno rappresentato
nella lista stessa almeno un terzo (arrotondato per eccesso all’'unita superiore) dei candidati
alla carica di Sindaco effettivo e almeno un terzo (arrotondato per eccesso all'unitd
superiore) dei candidati alla carica di Sindaco supplente. Hanno diritto a presentare le liste
soltanto gli azionisti che, da soli o insieme ad altri azionisti presentatori, siano
complessivamente titolari, alla data di presentazione della lista, di azioni con diritto di voto
nelle deliberazioni assembleari che hanno ad oggetto la nomina degli organi di
amministrazione e di controllo rappresentanti una quota percentuale di partecipazione al
capitale sociale costituito da tali azioni, quale sottoscritto alla data di presentazione della
lista, almeno pari alla quota percentuale applicabile per la nomina del Consiglio di

Amministrazione come determinata o richiamata dal presente statuto.

Nell'avviso di convocazione dell’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina del Collegio
Sindacale ¢ indicata la quota percentuale di partecipazione richiesta per la presentazione
delle liste di candidati.

Ogni azionista non pud presentare o concorrere a presentare né, come ogni altro avente
diritto al voto, votare, neppure per interposta persona o fiduciaria, pit di una lista. Inoltre,
gli azionisti che: i) appartengono al medesimo gruppo (ovvero ai sensi dell'articolo 93 dei D.
Lgs. n. 58/1998 si trovine in rapporto di controllo fra essi o sianoc soggetti a comune
controlle, anche allorché il controllante sia una persona fisica}, o ii) partecipine ad un patto
parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 del D. Lgs. n. 58/1998 avente ad oggetto azioni
della societa, o iii} partecipino ad un tale patto parasociale e siano, ai sensi di legge,
controllanti, o controllati da, o soggetti a comune controllo di, uno di tali azionisti
partecipanti, non possorno presentare o concorrere con altri a presentare pit di una sola lista
né possono votare liste diverse. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non

saranne attribuiti ad alcuna lista.

Le liste, corredate dai curricula dei candidati contenenti un’esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali di ciascuno di essi con I'elenco delle cariche di
amministrazione e controllo eventualmente detenute in altre societd, e sottoscritte dagli
azionisti che le hanno presentate, o loro mandatario, con indicazione della propria rispettiva
identitd e della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta alla data di
presentazione devono essere depositate presso la sede sociale entro il venticinquesimo
giorno precedente a quello fissato per I'Assemblea in prima ¢ unica convocazione
unitamente a una dichiarazione degli azionisti presentatori, allorché diversi da quelli che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa

nel capitale sociale (quest'ultimo come sopra definito nel presente articolo), attestante
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29.8
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29.10

29.11

29.12

'assenza di rapporti di collegamento con questi uktimi quali previsti dalla disciplina anche
regolamentare  pro-tempore vigente. La/fe relativa/e  certificazione/i ovvero
comunicazione/i attestante/i la suddetta partecipazione rilasciata/e da intermediario
autorizzato ai sensi delle applicabili disposizioni di legge o regolamentari pud/possonc
essere fatta/e pervenire anche successivamente purché entro ventuno giorni prima di quello

fissato per I'Assemblea in prima o unica convocazione.

Entro il termine per la presentazione delle liste, devono essere depositate le dichiarazioni
con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e dichiarano, sotto la propria
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalla legge,
nonché la sussistenza dei requisiti di indipendenza richiesti dall’art. 148 comma 3 del D. Lgs.
n. 58/1998 e di ogni altro requisito eventualmente prescritto dal presente statuto, dalla

iegge e dai regolamenti per i membri dei Collegio Sindacale.

Nel caso in cui, entro il venticinquesimo giorno precedente la data dell'Assemblea in prima
0 unica convocazione, sia stata presentata una sola lista, ovvero siano state presentate liste
soltanto da azionisti che risultino tra loro collegati ai sensi della disciplina di legge e
regolamentare pro-tempore vigente, potranno essere presentate ulteriori liste sino al terzo
giorno successivo a tale data e la quota minima di partecipazione per la presentazione di
liste indicata nell'avviso di convocazione sara da considerarsi ridotta della meta. Anche in
caso di una tale presentazione, la/e relativa/e certificazione/i ovvero comunicazione/i
attestante/i la necessaria partecipazione rilasciata/e da intermediario autorizzato ai sensi
delle applicabili disposizioni di legge o regolamentari pud/possono essere fatta/e pervenire
anche successivamente purché almeno ventuno giorni prima di quello fissato per

’Assemblea in prima o unica convocazione.

Delle liste e delle informazioni presentate a corredo di esse & data pubblicita ai sensi della

disciplina anche regolamentare pro-tempore vigente.

All'elezione dei sindaci si procede come segue: a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il
maggior numero dei voti, sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati
nelle sezioni della lista, due sindaci effettivi ed un sindaco supplente, fatto salvo guanto di
seguito previsto per assicurare Pequilibrio tra i generi nel rispetto delle applicabili
disposizioni di legge e regolamentari pro-tempore vigenti; b) dalla seconda lista che ha
ottenuto in assemblea i1 maggior numero dei voti e che non sia collegata neppure
indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto i maggior
numero di voti, sono tratt, in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle
sezioni della lista, un sindaco effettivo, a cui spetta la Presidenza del Collegio sindacale, ed

un sindaco supplente.

Ai fini della nomina dei sindaci di cui alla lettera b) del precedente comma, in caso di parita
tra liste, prevale quella presentata da soci in possesso della maggiore partecipazione ovvero

in subordine dal maggior numero di soci.

Qualora un soggetto collegato ad un secio che abbia presentato o votato la lista che ha
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29.13

29.14

29.15

29.16

29.17

ottenuto il pit alto numero di voti abbia votato per una lista di minoranza l'esistenza di tale
rapporto di collegamento assume rilievo soltante se il voto sia stato determinante ai fini

dell’elezione del sindaco da trarsi da tale lista di minoranza.

Qualora a seguito della votazione per liste o delia votazione dell'unica lista non sia assicurata
la composizione del Collegio sindacale, nei suoi membri effettivi, conforme alle applicabili
disposizioni di legge e regolamentari pro-tempore vigenti in materia di equilibrio tra generi,
si provvedera all'esclusione del candidato a sindaco effettivo del genere pilt rappresentato
eletto come ultimo in ordine progressivo dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di
voti o dall'unica lista e quest'ultimo sara sostituito dal candidato successivo, secondo
I'ordine progressivo con cui i candidati risultano elencati, tratto dalla medesima lista ed

appartenente all'altro genere.

In caso di parita di voti fra due o pid liste che abbiano ottenuto il pid alto numero di voti si

ricorrera al ballottaggio in Assemblea con deliberazione assunta a maggioranza relativa.

Qualora sia stata presentata una sola lista, I'assemblea esprime il proprio voto su di essa;
qualora la lista ottenga la maggioranza prevista dalla legge, risultano eletti sindaci effettivi i
tre candidati indicati in ordine progressivo nella sezione relativa e sindaci supplenti i due
candidati indicati in ordine progressivo nella sezione refativa; la presidenza del Collegio
Sindacale spetta alla persona indicata al primo posto della sezione dei candidati alla carica

di sindaco effettivo nella lista presentata.

Nel caso non sia stata presentata alcuna lista, 'Assemblea nomina il Collegio Sindacale con
votazione a maggioranza relativa del capitale sociale rappresentato in Assemblea, in modo
comunque che sia assicurato il rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari

pro-tempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi.

In caso di cessazione di un sindaco, qualora siano state presentate pit liste, subentra il
supplente appartenente alla medesima lista di quello cessato, a condizione che sia assicurato
il rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regelamentari pro-tempore vigenti in
materia di equilibrio tra i generi. In difetto, nel caso di cessazione del sindaco di minoranza,
subentra il candidato collocato successivamente, secondo loriginario ordine di
presentazione e senza tenere conto dell’originaria candidatura alla carica di sindaco effettivo
o supplente, nella medesima lista a cui apparteneva quello cessato ovvero, in subordine
ancora, il primo candidato della lista di minoranza che abbia conseguito il secondo maggior
numero di voti, a condizione che sia assicurato il rispetto delle applicabili disposizioni di
legge e regolamentari pro-tempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi. In ogni altro
caso, cosi come in caso di mancanza di candidati nella lista medesima, I'assemblea provvede
alla nomina dei sindaci effettivi 0 supplenti, necessari per l'integrazione del Collegio
Sindacale, con votazione a maggioranza. Quando 'Assemblea deve provvedere alla nomina
dei sindaci effettivi e/o dei supplenti necessaria per l'integrazione del Collegio Sindacaie si
procede come segue: gualora si debba provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella lista
di maggioranza, la nomina avviene con votazione a maggioranza relativa senza vincolo di

lista nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro-tempore vigenti
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29.18

29.19

29.20

29.21

29.22

in materia di equilibrio tra i generi; qualora, invece, occorra sostituire sindaci eletti nella
lista di minoranza, 'Assemblea li sostituisce con voto a maggioranza relativa, scegliendoli
fra i candidati indicati nella lista di cui faceva parte il sindaco da sostituire, ovvero, in
subordine, nella lista di minoranza che abbia riportato il secondo maggior numero di voti, in
entrambi i casi senza tenere conto dell'originaria candidatura alla carica di sindaco effettivo
o supplente sempre nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro-
tempore vigenti in materia di equilibrio tra | generi. In ogni caso, dovra essere
preventivamente presentata dai soci che intendono proporre un candidato la medesima
documentazione inerente a quest’'ultimo guale sopra prevista in caso di presentazione di
liste per la nomina dell'intero Collegio, se del caso a titolo di aggiornamento di quanto gia

presentato in tale sede.

Qualora l'applicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragione, la
sostituzione dei sindaci designati dalla mineranza, 'Assemblea provvedera con votazione a
maggioranza relativa e nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari
pro-tempeore vigenti in materia di equilibrio tra i generi, previa presentazione di candidature
- corredate per ciascun candidato dalla medesima documentazione sopra prevista in caso di
presentazione di liste per la nomina dell'intero Collegio - da parte di soci che risultino
detenere, da soli o insieme ad altri soci presentatori, azioni con diritto di voto almeno pari
alla quota percentuale del capitale sociale che sarebbe necessaria alla presentazione delle
liste medesime come determinata o richiamata dal presente statuto, non essende comunque
consentita tale presentazione da parte di soci che detengano, anche congiuntamente, una
partecipazione di controlle o di maggioranza relativa nel capitale sociale (quest'ultimo
sempre come sopra definito nel presente articolo} o presentino rapporti di collegamento con
questi ultimi guali previsti dalla disciplina anche regolamentare protempore vigente,
Nell'accertamento dei risultati di quest'ultima votazione non verranno computati i voti dei
soci a cui non & consentita la presentazione di candidature. La presidenza del Collegio
Sindacale resta in capo al sindaco effettive di minoranza cosi nominato. In difetto di
candidature presentate come qui sopra previsto, FAssembiea delibera a maggioranza
relativa nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regotamentari pro-tempore
vigenti in materia di equilibrio tra i generi. Sono comungue salve diverse ed ulteriori

disposizioni previste da inderogabili norme di legge o regolamentari.

In ipotesi di sostituzione del Presidente del Collegio Sindacale, il sindaco subentrante

assume anche la carica di Presidente del Collegio Sindacale,

I sindaci devono essere in possesso dei requisiti di onorabilitd, professionalitd ed

indipendenza previsti dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabiki.

L'assemblea determina il compenso spettante ai sindaci, oltre al rimborso delle spese

sostenute per 'espletamento dell'incarico.

1l Collegio Sindacale pud tenere le proprie riunioni per video, audio o tele conferenza, con le

modalita sopra precisate per il Consiglio di Amministrazione.
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OPERAZION! CON PARTI CORRELATE

La Societa approva le operazioni con parti correlate in conformita alle previsioni di legge e
regolamentari vigenti, alle disposizioni del presente Statuto ¢ alle procedure adottate in

materia.

Le procedure adottate dalla Societa in relazione alle operazioni con parti correlate potranno
prevedere Pesclusione dal loro ambito di applicazione delle operazioni urgenti, anche di
competenza assembleare, nei limiti di quanto consentito dalle disposizioni di legge e

regolamentari applicabili,
REVISIONE LEGALE DEI CONTI

La revisione legale dei conti della societd e esercitata da una societa di revisione legale

iscritta in apposito albo a norma delle disposizioni di legge.

Perla nomina, la revoca, i requisiti, le attribuzioni, le competenze, le responsabilitd, i poteri,
gli cbblighi e i compensi dei soggetti comunque incaricati della revisione legale dei conti, si

osservano le norme di legge vigenti.
BILANCIO E UTILI
Gli esercizi sociali si chiudono il giorno 31 dicembre di ogni anno.

Al termine di ogni esercizio sociale, 'organo amministrativo procede alla formazione del

bilancio e delle conseguenti formalita, a norma di legge.

Gli utili netti risultanti dal bilancio approvato, dedotto il cinque per cento perlariserva legale
sino a quando non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale, possono essere distribuiti ai

soci o destinati a riserva, secondo la deliberazione dell'assemblea.

I dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in cui stano diventati esigibili

saranno prescritti a favore della societa.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

In caso di scioglimento e liquidazione della societd si applicano le norme di legge.
D1SPOSIZIONI GENERALI

Per guanto non previsto nel presente statuto valgono le norme di legge in materia di societd

per azioni.

F.tc Massimo Mancini

F.to Carlo Marchetti notaio
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Copia su supporto informatico conforme al documento originale su supporto cartaceo a
sensi dell'art. 22, D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82, in termine utile di registrazione per il
Registro Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi

Firmato Carlo Marchetti

Milano, 13 novembre 2019

Assolto ai sensi del decreto 22 febbraio 2007 mediante M.U.T.






