GIGLIO GROUP S.p.A.
Verbale dell' Assemblea del giotno 23 aprile 2020

11 23 aprile 2020 alle ote 15:03 in Milano, in via Cesare Battisti n. 8, hanno inizio 1 lavor
dell'Assemblea di Giglio Group S.p.A.

1l dott. Alessandro Giglio, nella sua qualita di presidente del Consiglio di Amministrazione
e Amministratore Delegato, assume la Presidenza dell'Assemblea ai sensi dell'articolo 14
dello statuto sociale e a titolo personale e a nome di Giglio Group, tivolge un sincero
benvenuto ed un sentito ringraziamento a tutti i presenti Con il consenso unanime
dell' Assemblea, affida al notaio Aurelio Bonacci le funzioni di Segretatio dell'Assemblea.

11 Presidente, quindi, rende le comunicazioni e le dichiarazioni che seguono:

- in considerazione dello Stato d’Emetrgenza proclamato il 31 gennaio 2020, nonché visto,
da ultimo, il d.p.cm. del 10 aprile 2020, 0. 19, la presente riunione si svolgera in video
conferenza, inoltre visto e considerato quanto contenuto nel decreto legge 17 marzo 2020,
n. 18 (“Decreto Cura Italia” o “Decteto™) contenente “Misure di potenziamento del Servizio
sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratoti e imprese connesse
allemergenza epidemiologica da COVID-19”, la Societa si & avvalsa della possibilita di
consentire la partecipazione ai soci, solo ed esclusivamente tramite 11 Rappresentante
Designato come meglio infra precisato; .
- del Consiglio di Amministrazione sono presenti oltre al sottoscritto 1 Consiglieri Silvia
Olivotto e Giotgio Mosci in collegamento audio; hanno giustificato l'assenza Anna Lezzie _
Yue Zhao;

- del Collegio Sindacale sono presenti in collegamento video il Presidente del Collegio
Sindacale Cristian Tundo e il sindaco effettivo Marco Centote e in collegamento audio il
sindaco effettive Monica Mannino;

- pet la societd di revisione in collegamento audio Agostino Longobucco;

- & altresi ptesente in collegamento video il Chief Financial Officer Catlo Maria Micchi;

- che & presente al tavolo della Presidenza, il solo notaio Aurelio Bonacci in veste di

Segtetatio, mentre lo stesso Presidente da atto di essere collegato in video-conferenza;

- l'odierna assemblea & stata convocata in conformiti a quanto previsto dall'articolo 13 dello
statuto sociale, dall'articolo 125-%is del Decteto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, come
successivamente modificato ed integrato (il "TUF"), e dall'articolo 84 del Regolamento
adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente
modificato ed integrato (il "Regolamento Emittenti"), mediante pubblicazione dell'avviso
di convocazione — con indicazione dell'ordine del giorno di cui dato lettura in seguito — sul
sito Zuternet della Societd in data 24 marzo 2020 e sul quotidiano “Il Giornale” in data 25
marzo 2020,

- sono stati regolarmente espletati gli adempimenti informativi di cui al Regolamento @;

Emittenti e al Regolamento di Borsa Italiana S.p.A ;

~in data 24 marzo 2020, & stata depositata — e lo ¢ attualmente — presso la sede legale e messa
a disposizione sul sito internet della Societa e presso il meccanismo di stoccaggio autotizzato
emarkelstorage all'indirizzo www.ematketstorage.com, la relazione sulle materie all'ordine del
giotno redatta ai sensi degli articoli 125-%r e 114-bis del TUF e degli articoli 72 e 84-fer del
Regolamento Emittenti;

- in data 30 marzo 2020, sono stati depositati — e lo sono attualmente — presso la sede legale
e ptesso il meccanismo di stoccaggio autotizzato emarketstorage alPinditizzo




www.emarketstorage.com e messi a disposizione sul sito inferne della Societa, la relazione
finanziaria annuale comprensiva del progetto di bilancio di esetcizio e del bilancio
consolidato al 31 dicembre 2019, della Relazione sulla gestione e delle attestazioni ex art.
154-bis del TUF, unitamente alle relazioni del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione,
nonche la relazione degli Amministratori sul governo societatio e gli assetti proptietari e la
telazione sulla remunerazione di cui agli articoli, tispettivamente, 123-4is e 123-zer del TUF,
- inoltre, nei termini di legge, sono state depositate - e lo sono attualmente — presso la sede
legale e sul sito internet della Societa sono state messe a disposizione le situazioni contabili
delle societa conttollate estere extra UE al 31 dicembre 2019 di cui all'articolo 15 del
Regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 20249 del 28 dicembre 2017, come
successivamente modificato e integrato;

- tiguardo alla predetta documentazione sono stati espletati tutti gli adempimenti nei
confronti di Consob previsti dalla normativa vigente; tutta la documentazione ¢ stata inoltre
inviata a tutt gli azionisti che ne hanno fatto tichiesta,

- ad oggi il capitale sociale emesso dalla Societa ammonta ad Euro 3.661.337,00, interamente
vetsato, suddiviso in numero 18.306.685 azioni ordinatie con diritto di voto, ptive di valore
nominale espresso;

- sono allegati al verbale dell'assemblea come parte integrante e sostanziale dello stesso ¢
saranno a disposizione degli aventi dititto di voto:

a) l'elenco nominativo dei pattecipant all'assemblea, per delega, completo di tutti i dati
richiesti da Consob, con l'indicazione del numero delle azioni per le quali & stata effettuata
la comunicazione da patte dell'intermediario all'emittente ai sensi dell'articolo 83-sexdes del
TUF;

b) l'elenco nominativo dei soggetti che hanno espresso voto favorevole, contrario, o si sono
astenufi e il relativo numero di azioni rappresentate pet delega,

- sulla base delle risultanze fornite dal personale addetto al controllo assembleare risultano
pattecipare all'Assemblea complessivamente n. 4 azionisti rappresentanti per delega per n.
10.021.961 aziont ordinatie tutte ammesse al voto pati al 54,744816% del capitale sociale;

- € stata verificata l'osservanza delle norme e delle presctizioni previste dalla normativa
vigente e dagli articoli 13 e 14 dello statuto sociale in ordine all'intervento dei soci in
assemblea e al rilascio delle deleghe, le quali ultime risultano conformi a quanto ptevisto
dagli articoli 2372 del codice civile e 135-novies del TUF, nonché a quanto previsto dal
Decreto Legge 17 matzo 2020, n, 18;

- Si ticorda che, ai sensi dell'atticolo 106, quarto comma, del Decreto Legge n. 18 del 17
marzo 2020, recante misure di potenziamento del servizio sanitario nazionale e di sostegno
economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza epidemiologica da
COVID-19 {(cd. Decteto "Cura Italia"), lintervento in assemblea & stato consentito
esclusivamente tramite Computershate S.p.A., in qualitd di Rapptesentante Designato dalla
Societa (il "Rappresentante Designato"). A tal fine, al Rapptesentante Designato possono
essere conferite anche deleghe o sub-deleghe ai sensi dell'articolo 135-novies del TUF, in
deroga all'att. 135-undecies, quarto comma, del TUF non essendo ammessa la
partecipazione di petsona o mediante conferimento di delega a tetzi.

- Si precisa che le deleghe devono contenete istruzioni di voto vincolanti per il
Rappresentante Designato;

- le deleghe sono acquisite agli atti sociali;

- in ottemperanza a quanto richiesto dalla normativa vigente, secondo le risultanze del libro
soci, integrate dalle altre comunicazioni ricevute ai sensi della normativa vigente e sulla base



delle informazioni disponibili sul sito Consob www.consob.if, in base alle comunicazioni
emesse per la ptesente assemblea ¢ alle altre informazioni a disposizione, coloro che
pattecipano direttamente in misura superiore al 5% del capitale sociale di Giglio Gtoup €

- Meridiana Holding S.rl, con n. 9.643.862 azioni ordinarie, pari al 52,68% del capitale
sociale;

- Giglio Group non possiede ad oggi, direttamente o indirettamente, azioni proprie;

- la Societa non conosce Pesistenza di sindacati di voto o di blocco o, comunque, di patti
parasociali o di patti € accordi di qualsiasi genete in merito all'esercizio dei diritti inerent alle
azioni o al trasferimento delle stesse di cui all'articolo 122 del TUE

- 1 presenti in collegamento hanno provveduto a dimostrare la propria legittimazione a
partecipare all'assemblea net modi previsti dalle norme vigents;

Hssendo state quindi rispettate le formalita di convocazione e di comunicazione ed essendo
stato taggiunto il guorum in conformita agli articoli 2368 e 2369 del codice civile, il Presidente
dichiara l'assemblea ordinaria validamente costituita in prima convocazione per discutere ¢

deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno di cui da lettura:

7. 1.1. Bilancio di esercigio al 31 dicembre 2019, relagione degli amministratori sulla gestione,
relazione del Collegio Stndacale ¢ relagione della societa di revisione; deliberazioni inerenti e conseguents,
1.2. Deliberasioni in merito al risultato di esercizio; deliberagiont inerenti ¢ conseguenti.

2 Modifica del Piano di Stock Option denominato "Piano di Stock Option 2018 — 2021" approvato
dall' Assemnblea degli Asdonisti del 29 ottobre 2018, deliberagions inerenti ¢ conseguenty.

3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione ¢ sui compensi corrisposti al 31 dicembre
2019. 3.1. Esame ed approvazione della prima sezione, ai sensi dell'artivolo 123-ter del decreto legislativo
n. 58 del 24 febbraio 1998, come successivamente modificato ¢ integrato, e dell articolo 84-quater de!
Regolamento adottato da Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente
modificato ¢ integrato. 3.2. Deliberagioni relative alla seconda sesione, ai sensi dell'articolo 123-ter del
decreto legislativo n. 58 del 24 febbraio 1998, come successivamente modificato ¢ integrato, ¢ dell articolo 8-
guater del Regolamento adottate da Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come

suecessivamente modificato e integrato; deliberaziont inerenti ¢ consegents,

4. 4.1 Proposta di riduzione del numero dei componenti del Consiglio di Ampuinistrazgone da seite a
cingue. 4.2 Rideterminazione del compenso complessive percepito su base annua dal Consigho di
Amministragione; deliberagiont inerenti ¢ conseguents.

5. Auntorizzagione all acquisto ¢ alla disposizione di azioni proprie, previa vevoca della delibera
assunta dall assemblea degli azionisti del 30 aprile 2019, per quanto non utilizzato; deliberaziont inerents

¢ conseguents.

1l Presidente, quindi, rende le ulteriosn dichiarazioni che seguono:

- non sono state chieste integrazioni dell'elenco delle materie all'ordine del giorno
dell'assemblea, né sono pervenute proposte di deliberazione su materie gid all'ordine del
giorno, ai sensi dell'articolo 126-4is del TUF; - non sisulta sia stata promossa, in relazione
all'assemblea odierna, alcuna sollecitazione di deleghe di voto ai sensi degli articoli 136 e
seguenti del TUF - non sono pervenute domande sulle materie all'ordine del giorno prima
dell'assemblea ai sensi dell'atticolo 127-zr del TUFE

Il Presidente fornisce ultetiori indicazioni sulle modalita di svolgimento dell'Assemblea e pin
precisamente ricorda che:

- Pintervento dei soci in Assemblea & stato permesso solo tramite il Rappresentante
Designato e che pettanto il voto si svolgera tramite la raccolta di deleghe;

- il Rappresentante Designato dovra esprimere in modo chiaro, sulla base delle deleghe
ricevute, i casi in cui gli intetvenuti tramite suo tramite, abbiano espresso voto contrario o




inteso ad astenersi richiedendo la parola al Presidente, al fine di dichiarare il voto contrario
o I'astensione, fornendo, altresi, le generalitd e il numero di azioni pottate in assemblea per
delega.
La rilevazione del numero e dellidentitd dei favorevoli, contrari e astenuti, nonché del
numero delle relative azioni portate in assemblea sard effettuata dal Notalo, in veste di
Segretario. ‘Tutto quanto precisato vale salvo diversa indicazione da parte del Presidente.
Inoltre, si fa presente che al termine di tutt gli intervent relativi a ciascun punto dell'ordine
del giorno, si procedera a dare tisposta a tutte le domande pervenute per iscritto prima
dell'assemblea, alle quali la Societd non abbia gid fotnito risposta. Ai sensi dell'articolo 13
dello Statuto sociale, I'assemblea delibera con le maggioranze stabilite dalla legge.
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Il Presidente passa alla trattazione dell'atgomento posto al primo punto dell'ordine del
giorno dell'assemblea:
"1.1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2019, relazione degli amministratori sulla gestione, relagione del
Collegio Sindacale ¢ relagione della societd di revisione; deliberazioni inerenti ¢ conseguenti. 1.2.
Deliberazion: in merito al visultato di esercizio; deliberazioni inerenti ¢ consegnents.”
In considerazione del fatto che la documentazione relativa al ptimo punto alPordine del
giotno, ¢ stata depositata a norma di legge, messa a disposizione sul sito internet della
Societa, nonché presso il meccanismo di stoccaggio autotizzato "emarketstorage”, inviata a
coloro che ne hanno fatto richiesta, il Presidente propone, se nessuno si oppone, di omettere
la lettura della Relazione degli Amministratori sulla Gestione, della Relazione del Collegio
Sindacale e della Relazione della societa di revisione.
Non vi sono opposizioni.
I Presidente ricorda quindi che sono sottopost all'Assemblea il progetto di bilancio di
esercizio al 31 dicembre 2019 che evidenzia una perdita di esercizio di Euto 8.902.417,64 ed
il bilancio consolidato di Giglio Group al 31 dicembre 2019 il quale put non essendo oggetto
di approvazione da parte dell'assemblea, costituisce complemento di informativa fornita con
il bilancio di esercizio di Giglio Group S.p.A. Informa che la societa EY S.p.A. ha espresso
giudizio sia sul bilancio di esetcizio al 31 dicembre 2019 di Giglio Group, sia sul bilancio
consolidato, come tisulta dalle relazioni rilasciate in data 30 marzo 2020, nelle quali la societa
di revisione ha rilasciato anche il proprio giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione
e della relazione sul governo societario e gli assetti proprietati con il bilancio.
Indi il Presidente invita il Presidente del Collegio Sindacale ad intetvenite al riguardo.
Prende la parola il Presidente del Collegio Sindacale il quale, nella sua qualita, dichiara che
sulla base di quanto riportato nella Relazione di cui all'art. 153 del TUF, a compendio
dell’attivita di vigilanza svolta nell’esercizio, e tenuto conto del tichiamo di informativa con
cui la Societa di revisione pone Pattenzione sulla nota relativa alla “Continuita aziendale”
delle note illustrative 37. al Bilancio d’esetcizio e 38. al Bilancio consolidato al 31 dicembre
2019 (si veda precedente paragrafo IV della predetta Relazione), il Collegio Sindacale non
ha rilevato specifiche criticita, omissioni, fatti censurabili o irtegolatiti e non ha osservazioni,
né proposte da formulare all’assemblea ai senst dell’art. 153 del d.lgs. 58/1998, pet quanto
di propria competenza, non rilevando motivi ostativi allapprovazione delle proposte di
delibera formulate dal Consiglio di Amministrazione all’Assemblea.
Il Presidente viste le modalita di svolgimento delPodierna Assemblea alla quale i soci sono
ammessi a pattecipare solo ed esclusivamente tramite Rappresentante Designato e visto che
non sono state proposte domande, propone, se non vi sono opposizioni da patte dei
pattecipanti, di passare alla votazione citca il primo punto all'otdine del giorno.
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Nessuno si oppone.

Il Presidente precisa, inoltre, che si procedera a distinte votazioni, concernenti i seguent
sottopunti all'otdine del giotno: "1.7. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2098, relazione degli
amministratoyi sulla gestions, relazione del Collegio Sindacale ¢ relazione della societd di revisione;
deliberagioni inerenti ¢ conseguenti, 1.2, Deliberagioni in merito al risultato di esercigio; deliberazion:
inerenti ¢ conseguentl.”

1l Presidente precisa che le votazioni telative a entrambi i sottopunti avverranno tramite
delega.

Indi chiede al Segretario (che vi provvede) di date lettura della proposta di delibera infra

trascritta;
Pone in votazione alle ore 15:15 la proposta relativa al punto 1.1. all'ordine del giorno e qui
trascritta:

"L Assemblea deghi azionisti di Giglio Group S.p.A., preso atto della rekazione sull'andamento della
zgestione del Consigho di Amministrazione, della relagione del Collegio Sindacale ¢ della relagione della
socield di revisione, esamrinato il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2079,

delibera
di approvars il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2019, cbe evidensia una perdita di Euro 8,.902.417,64,

cosi come presentato dal Consiglio di Amministrazione nel suo consplesso, nelle singole appostagions, nonché
la relativa relazione sulla gestione predisposta dal Consiglio di Amministrazione”.
L'Assemblea approva all'unanimita dei presenti.
Indi il Presidente proclama il risultato e chiede al segretario (che vi provvede) di date lettura
della proposta di delibera di cui al punto 1.2 dell'ordine del giotno.
Indi pone in votazione alle ore 15:16 la proposta di cui & stata data lettura e qui trascritta:
"L Assemblea degli agionisti di Giglio Group S.p.A., preso atto della relazione sull andansento della
gestione del Consigho di Amminisirazione, della relagione del Collegio Sindacale e della relagione aella
soctetd di revisione, esaminato il bilancio di esercizio al 31 dicernbre 2019,

delibera
di approvare il ripianamento della perdita d'esercizio realizzata da Giglio Group S.p.A. pari ad Euro
8.902.417,64 mediante l'utilizzo delle viserve, che, al netto dei risultati portati a msovo relativi all'esercizio

precedente, ammontano ad Euro 9.022.201,43".
L'Assemblea approva all'unanimitd dei presenti.
Il Presidente proclama il risultato.
* k%
Il Presidente passa alla trattazione dell'argomento posto al secondo punto dell'ordine del

giotno dell' Assemblea: "' Modifica del Piano di Stock Option denominato "Piano di Stock Option 2018
— 2021" approvate dall' Assemblea degli Azdonisti del 29 ottobre 2018, deliberazioni inerenti ¢
consegments.”

Ricotda che, ai sensi dell'art. 114-bis del Testo Unico, I'Assemblea degli Azionisti tenutasi in
data 29 ottobre 2018 ha approvato quale strumento attuativo della politica di remunerazione
della Societa un Piano di Stock Option pet il petiodo 2018-2021 (il "Piano di Stock Option")
rivolto agli amministratoti esecutivi e ad alcuni dirigenti con responsabilita strategica del
Gruppo. In tale data, ' Assemblea degli Azionisti ha anche approvato una delega al Consiglio
di Amministtazione, ai sensi dell'art. 2443 c.c., ad aumentare a pagamento il capitale sociale
della Societd, in via scindibile, con esclusione del dititto di opzione, come previsto
dall'articolo 2441, comma 8 e - pet quanto occotrer possa - comma 5, c.c., pet un importo
massimo di Euro 138.000 in valore nominale, mediante emissione, anche in pid tranches, di
massime n. 690.000 azioni ordinatie ptive del valote nominale. In ragione dell'adozione del




nuovo piano industriale 2020-2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione della
Societa in data 10 marzo 2020, che prevede la focalizzazione sull'unita di business relativa
alle-commerce, avendo dismesso completamente la presenza nell'atea media e il
conseguente sviluppo lungo definite linee direttrici, il Consiglio di Amministrazione del 24
marzo 2020 ha deliberato di approvare le seguentl modifiche al Piano di Stock Option al
fine di allineare lo stesso alle nuove linee strategiche e alla mutata struttura della Societa e
del Gruppo:

. incorpotare i “costi mon ricorrenti” nella definizione di EBITDA utilizzata per la
determinazione degli obiettivi di petformance sui quali & parametrata la maturazione delle
opzioni assegnate ai sensi del Piano di Stock Option; e

. riformulare gli obiettivi di performance fissati nel Piano di Stock Option per gli anni
2019 e 2020 al fine di allinearli ai tatget previst nel nuovo piano industriale 2020-2022,
fissando come obiettivo per 'anno 2020 'EBITDA risultante dal bilancio consolidato della
Societd che sia pati o supetiore ad Euro 3.000.000.

Nella medesima seduta, in ragione della rilevanza delle modifiche apportate ed al fine di
assicurare assoluta trasparenza in merito all'attuazione del Piano di Stock Option, i
Consiglio di Amministrazione ha deliberato di sottopotte tali proposte di modifica
all'approvazione dell'Assemblea degli Azionisti. A tal proposito, considerato che la versione
aggiornata del documento informativo relativo al Piano di Stock Option redatto ai sensi
dell'articolo 84-bis, comma 5, e dell'Allegato 3A del Regolamento Emittenti al fine di
informare il pubblico in metito alle decisioni del Consiglio di Amministrazione inerenti
all'attuazione del Piano di Stock Option gia approvato dall'Assemblea degli Azionisti tenutasi
in data 29 ottobtre 2018, consultabile sul sito internet della Societd www.giglio.org nella
Sezione Corporate Governance, il Presidente chiede di ometterne la lettura. Gli intervenuti
approvano all'unanimiti.

Viste le modalita di svolgimento dell’odierna Assemblea alla quale i soci sono ammessi a
partecipate solo ed esclusivamente tramite Rappresentante Designato ¢ visto che non sono
state proposte domande, il Presidente propone in assenza di opposizioni i da parte dei
pattecipanti di passare alla votazione citca il primo punto all'ordine del giorno.

Nessuno si oppone.

Precisa che le votazioni relative al secondo punto all'ordine del giorno avverranno per delega
tramite Rappresentante Designato.

Indi i Presidente chiede al Segtretario (che vi provvede) di date lettura della proposta di
delibera di cui infia.

Indi pone in votazione alle ore 15:25, la proposta di cui & stata data lettura e qui trascritta:

" L Assemblea degli azionisti di Gighio Group S.p.A.,

. csaminata la relagione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, predisposta ai sensi dell'art.
125-ter del D. Lgs. del 24 febbraio 1998, n. 58, come successivarmente modificato;
. visto l'aggiornamento del documento informativo predisposto ai sensi dell ariicolo 84-bis, comma 5,

e dell’ Allegato 3.4 del regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come
successivanente modificato,

delibera
1. di approvare le seguenti modifiche al piano di stock option denominato "Piano di Stock Option 2018 —
2021" approvato dall' Assemblea degli Azionisti in data 29 ottobre 2078:
a) incorporare i "'costi non vicorrenti” nella definizione di EBITDA utilizzata per la determinazione degli
obiettivi di performance sui quali & parametrata la maturagione delle opsgoni assegnate ai sensi del "' Piano
di Stock Option 2018 — 2021"; e
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b) riformudare gli obiettivi di performance fissati nel "Piano di Stock Option 2018 — 2021" per Vanno
2020 al fine di allinearli ai target previsti nel nuove piane industriale 2020-2022, fissando come obiettivo
per Fanno 2020 'EBITDA risultante dal bilancio consolidato della Societd che sia pari o superiore ad
Euwro 3.000.000;
2. di conferirs al Consiglio di Amministrazione, con facolid di sub-delega, ogii potere necessario od apportuno
per dare esecuzione alle modifiche apportate al "Piano di Stock Option 2018 — 2021" come innangi
approvate”.
L'assemblea rigetta la proposta con il voto contrario di tutte le azioni presenti
ammessc al voto pari a n. 10.021.961 azioni ordinarie rappresentanti il 54,744816% de
capitale sociale.
1 Presidente proclama il risultato.

* kK
Il Presidente passa alla trattazione del terzo punto dell'otdine del giorno dellAssemblea: "
Relazione sulla politica in materia di remuneragione e sui compensi corrisposti al 31 dicembre 2079, 3.1.
Esame ed approvazione della prima sezione, ai sensi dell'articolo 123-ter del decreto legisiativo n. 58 del 24
Jebbraio 1998, come successivamente modificate e integrato, ¢ dell'articols 84-quater del Regolamento
adottato da Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato ¢ integrato.
3.2. Deliberazioni relative alla seconda sezione, ai sensi dell'articolo 123-ter del decreto legislativo n. 58 del
24 febbraio 1998, come suceessivamente modificato ¢ integrato, e dell articolo 84-quater del Regolamento
adottate da Conseb con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato ¢ integrato;
deliberaziont inerenti e conseguenti "
Ricotda che l'odierna Assemblea & chiamata a deliberate in merito alla relazione sulla politica
in materia di remunerazione e sui compensi cotrisposti pet l'esercizio chiuso al 31 dicembre
2019, redatta ai sensi degli articoli 123-ter del TUF e 84-quater del Regolamento Emittenti.
Ricotda altresi che la telazione sulla remunerazione & articolata in due sezioni che illustrano
rispettivamente:
® la politica della societa in matetia di remunerazione dei componenti degli organi di
amministrazione, dei direttori generali e dei dirigenti con responsabilita strategiche con
riferimento all'esercizio successivo e, fermo testando quanto previsto dall'articolo 2402 del
codice civile, dei componenti degli organi di controllo, nonché le procedure utilizzate per
I'adozione e l'attuazione di tale politica; e
()  nominativamente pet i componenti degli otgani di amministrazione e di controllo, i
direttori generali e in forma aggregata per i dirigenti con responsabilita strategiche, (a)
ciascuna delle voci che compongono la remunerazione, compresi i trattamenti previstt in
caso di cessazione dalla carica o di risoluzione del rappotto di lavoro; e (b) i compensi
corrisposti nell'esercizio di riferimento a qualsiasi titolo e in qualsiasi forma dalla societa e
da societa controllate o collegate.
Tutto cid premesso e tinviando pet una pit ampia informativa in metito a quanto indicato
nella relazione sulla remunerazione, il Presidente evidenzia che, in linea con le disposizioni
di cui all'articolo 123-ter, commi 3-bis, 3-ter e 6, del TUF, la relazione del Consiglio di
Ammnministrazione sulla rideterminazione del compenso dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, & stata depositata a norma di legge, messa a disposizione sul sito infernet
della Societi, nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato emarkelsiorage
allindirizzo www.ematketstorage.commn, inviata a coloro che ne hanno fatto tichiesta, e quindi
propone fatte salve opposizioni, di omettere la lettura della stessa. Nessuno si oppone.
Precisa che le votazioni relative ai sottopunti di cui al terzo punto all'ordine del giorno
avverranno pet delega tramite Rappresentante Designato.




Indi il Presidente chiede al Segretatio (che vi provvede) di date lettura della proposta di
delibera di cui al punto 3.1 dell'ordine del giorno.
Pone in votazione alle ore 15:31, la proposta di cui ¢ stata data lettuta e qui trascritta:
" Ll Assemblea degli Azionisti di Giglio Group S p.A.,
- preso atto della relagione sulla politica in materia di remuneragione ¢ sui compensi corrisposti per lesercizio
chinso al 31 dicembre 2019 predisposta dal Consiglio di Amministrazione ¢ redatta ai sensi degli articoli
123-ter del Lesto Unico della Finanza ¢ 84-quater del Regolamento Emsittents,
- esamyinate, rispettivamente, la "sexione prima’’ nonché la "sexdone seconda’ di suddetta relazione,
- avitto riguardo al Codice di Antodisciplina delle societii quotate, al guale la Societd aderisce,

delibera
1. di approvare lu sexione prima della relazione sulla politica in materia di remuneragione e sui compensi
corrisposti per l'esercizio chinso al 31 dicembre 2019 redatia ai sensi degli articoli 123-ter del Testo Unico
della Finanzga e 84-quater del Regolamento Epittents.
L'Assemblea approva a maggiotanza dei presenti.
Contrati n. 91,275 azioni ordinarie aventi dititto di voto pati allo 0,498588% del
capitale sociale.
Favotevoli n. 9.930.686 azioni ordinarie aventi diritto di voto pari al 54,246228% del
capitale sociale.
Astenuti nessuno.
11 Presidente proclama il tisultato.
Indi il Presidente chiede al Segretario (che vi provvede) di dare lettura della proposta di
delibera di cui al punto 3.2 dell'ordine del giotno.
Pone in votazione alle ore 15:32 la proposta di cui & stata data lettura e qui trascritta:
" Ll Assemnblea degli Azdonisti di Giglio Group §p.A.,
- preso atto della relazione sulla politica in materia di remunerazione ¢ sui compensi corrisposti per lesercizio
chinse al 31 divembre 2019 predisposta dal Consiglio di Amministrazione e redatta ai sensi degli articoli
123-ter del Testo Uhnico della Finanza e 84-quater del Regolamento Emittents,
- esaminate, rispeliivaments, la "sexione prima" nonché la "sezione seconda” di suddetta relazione,
- avito rignardo al Codice di Antodisciplina delly socield quotate, al guale la Societa aderisce,

delibera
2. in senss favorevole sulla sexione seconda dellu relazione sulla politica in materia di remuneragione ¢ sui
compensi corvisposti per L'esercizio chinso al 31 dicembre 2019 vedatta ai sensi degli articoli 123-ter del
Testo Unico della Finanza e 84-quater del Regolamento Enittents,
L'Assemblea approva a maggioranza dei presenti.
Contrari n. 87.312 azioni ordinarie aventi dititto di voto pati allo 0,476941% del
capitale sociale
Favotevoli n. 9.934.649 azioni ordinatie aventi dititto di voto pari al 54,267875% del
capitale sociale,
Astenuti nessuno.

* kK

Indi il Presidente passa alla lettuta dell'argomento posto al quarto punto all'ordine del
giorno dell'assemblea, in sessione ordinaria:
"4.1 Proposta di ridnzione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione da sette a cingue.
4.2 Rideterminazione del compenso complessive percepito su base annua dal Consiglio di Amministrazgione;
deliberaziont inerenti ¢ conseguents.”
Indi il Presidente ricorda che l'odietna assemblea, in sede ordinatia, é chiamata a deliberare
come reso noto al pubblico mediante comunicati stampa diffusi in data 21 e 24 marzo 2020,
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i consiglieri Massimo Mancini e Catlo Micchi hanno rassegnato le proprie dimissioni dalla
carica di Consigliere di Giglio Group S.p.A., con effetto immediato. Con delibera del 24
marzo 2020, il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto opportuno — in alternativa alla
nomina per cooptazione di due nuovi membri del Consiglio — sottopotre alla decisione
dell'Assemblea degli Azionisti la possibilita di procedere ditettamente alla riduzione del
numero dei suoi componentt.,

Tl Presidente ricorda altresi che nel contesto in cui attualmente opeta Giglio Group S.p.A.,
infatti, la riduzione del nutmero dei componenti da sette a cinque consentirebbe all'organo
amministrativo di mantenere una struttura il pit possibile efficiente ed operativa, data la
focalizzazione attuale del gruppo e la recente semplificazione della struttura organizzativa.
Alla luce di cio, it Consiglio di Amministrazione ha ritenuto che la soluzione tesa a ridutie
l'attuale numero di Consiglieti da sette a cinque fosse adeguata rispetto alle attuali esigenze
di business e manageriali di Giglio Group S.p.A.

La riduzione dei componenti del Consiglio di Amministrazione compotterebbe altresi la
conseguente tiduzione della remunerazione complessiva riconosciuta al Consiglio di
Amministrazione, diminuendo la stessa da Euto 335.000 ad Euro 295.000, ferma restando
Ia facolta del Consiglio di Amministrazione di stabilire una remunietazione ulterfore per
amuministratori investiti di particolari cariche ai sensi dell'atticolo 2389, terzo comma, del
codice civile.

Viste le modalita di svolgimento dell’odierna Assemblea alla quale i soct sono amimessi a
pattecipate solo ed esclusivamente tramite Rappresentante Designato e visto che non sono
state proposte domande, il Presidente, se non vi sono opposizioni da parte dei partecipant,
passa alla votazione citea il primo punto allordine del giogno. Nessuno si oppone.

T Presidente precisa che le votazioni relative ai sottopunti relativi al quarto punto all'ordine
del giorno avvertanno tratnite delega rilasciata al Rapptesentante Designato.

Indi il Presidente chiede al Segretario {che vi provvede) di dare lettura della proposta della
delibera di cui al sottopunto 4.1. dell'ordine del giorno.

Pone in votazione alle ote 15:40 la proposta di cui & stata data lettura e qui trasctitta:
"L Asserblea degli Asionisti di Gigho Group S.p.AL., preso atto della proposia del Consiglio di
Amministrazione,
delibera
1. di vidsrre il numero dei components del Consiglio di Amminisivazione da sette a cingue e di prendere

atto che il Consiglio di Amministrazione sard composto dai restanti consiglieri attnalmente in carica, essendo
rispetiato quanto previsto dall'art. 15 dello Statuto in materia di volo di lista;

I'assemblea apptrova all'unanimita dei presenti.

1l Presidente proclama il tisultato.

Indi il Presidente chiede al Segretario {che vi provvede) di dare lettura della proposta di
delibera di cui al punto 4.2 dell'ordine del giorno.

Pone in votazione alle ore 15:41 la proposta di cui & stata data lettura e qui trasctitta:

"I Assensbilea degli Asionisti di Giglio Group S.p.A., preso atto della proposta del Consigho di
Amprinistrazgions,

WoLe—

delibera
2. di ridurre la remunerazione complessiva riconoscinta al Consighio di Amminisiragione da Enro 335,000
ad Buro 295.000, foama restando la facolla del Consiglo di Amministrazione di stabilire nna
rentunerazsone ulteviore per amministrators investiti di particolari cariche ai sensi dell art. 2389 terzo comma
del codice civile.
L'assemblea apptova all'unanimita dei presenti,




11 Presidente proclama il risultato.

* ok %
Il Presidente passa alla trattazione del quinto e ultimo punto allordine del giorno
dell'assemblea:
" Autorizzazione all'acquisto ¢ alla disposizione di azioni proprie, previa revoca della delibera assunta
dall assemblea degli azionisti del 30 aprile 2019, per quanto non ntiligzato; deliberagioni inerenti e
consepuenti”
Il Presidente ricorda che l'odierna Assemblea é chiamata a conferite al Consiglio di
Amministtazione la facolti di poter procedete all'acquisto e alla disposizione di azioni
proptie ai sensi degli articoli 2357 e seguenti del codice civile, entro un periodo di 18 mesi a
fat tempo dalla data dell'odierna assemblea. Indi il Presidente procede ad illustrare
sinteticamente 1 termini e le modalitd dell'operazione sulla quale siete chiamati a deliberate,
petaltro gia contenuti nella Relazione degli amministratori redatta ai sensi dell'articolo 73,
comma 1, del Regolamento Emittent. L'autorizzazione & richiesta, in linea con le finalita
pteviste dalle disposizioni di legge applicabili, per dispotte di azioni proprie da utilizzare
nell'ambito di piani di compensi basati sull'attribuzione di strumenti finanziati ai sensi
dell'articolo 114-bis del Testo Unico della Finanza (ivi incluso il piano di stock option
denominato "Prano di Stock Option 2018-2021") per amministratoti esecutivi e/o dipendenti,
inclusi 1 dirigenti ed 1 collaboratori della Societd e delle societa da questa controllate, oppute
a servizio di eventuali emissioni di prestiti obbligazionati convertibili in azioni della Societa.
L'autorizzazione & alttesi richiesta per svolgere un'azione stabilizzatrice dei cotsi in telazione
a situazioni contingenti di mercato. 11 Presidente da atto che l'acquisto di azioni proptie
pottd, inoltre, essete utilizzato per un efficiente impiego della liquidita aziendale, nonché per
I'atilizzo come corrispettivo di acquisizioni o di offerte pubbliche di scambio. Il Presidente
precisa che la proposta di delibera & in linea con la prassi seguita dalla maggior parte delle
societd quotate che si dotano, in via preventiva, delle necessatie autorizzazioni da parte
dell'assemblea. Si tratta infatti di un elemento di flessibilitd che si ritiene oppottuno che le
stesse abbiano a disposizione. S8i propone inolire all'assemblea di autorizzare
contestualmente il Consiglio di Amministrazione anche alla disposizione delle azioni che
saranno eventualmente acquisite ritenendosi tale possibilitd un importante strumento di
flessibilita gestionale e strategica. Da ultimo, in considetazione del fatto che la relazione del
Consiglio di Amministrazione sull'acquisto e disposizione di azioni proprie, che include le
informazioni previste dallo schema 4 dell'allegato 3A del Regolamento Emittenti, & stata
depositata a norma di legge, messa a disposizione sul sito insernet della Societi, nonché presso
il meccanismo  di  stoccaggio  autorizzato  emarketstorage  allinditizzo
www.ematketstorage.com inviata a coloro che ne hanno fatto tichiesta, il presidente
propone, fatte salve le opposizioni dei presenti, di ometterne la lettura.
Nessuno si oppone.
11 Presidente viste le modalita di svolgimento dell’odietna Assemblea alla quale i soci sono
ammessi a pattecipare solo ed esclusivamente tramite Rappresentante Designato e visto che
non sono state proposte domande, chiede di passare, se non vi sono opposizioni da patte
det pattecipanti alla votazione sull'ultimo punto all'ordine del giorno. Nessuno dei presenti
si oppone.
11 Presidente chiede al Segretatio (che vi ptovvede) di date lettura della proposta di delibeta
infta descritta.
Indi pone in votazione alle ore 15:48 la proposta di cui ¢ stata data lettura e qui trascritta:
" L Assemblea degli Azdonisti di Giglio Group S.p.A., preso atto della proposta del Consiglio di
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Amministrasione e tenuto conto delle disposizioni deghi articoli 2357 ¢ seguenti del codice cevile,

delibera
1. di revocare, a far tempo dalla data della presente deliberazione assembleare, per la parte non eseguila,
la delibera relativa alla antorizzazione all'acquisto e alla disposizione di agioni proprie adottata
dall' Assemblea degli Azdonisti del 30 aprile 20719,
2 di antorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi e per gh effetti dell'articolo 2357 del codice
civile, all'acquisto di azion: proprie della Societa, per il quantitativo, al pre3zo, nei lermini ¢ con fe modalita
di seguito riportate:
. Vacquisto potrd essere effetinalo in und o piit volte, entro 18 mesi dalla data della deliberagione
assembleare wei limiti delle riserve disponibili o degli wtili distribusbili risultanti dall'ultimo bilancio
approvato e saranno contabilizzati nel rispetto delle disposiziont di legge ¢ dei principi contabili applicabili;
. il prezzo di acquiste di ciascuna azione non dovrd essere né inferiore né superiore al 20% rispetto

al prezzo di viferimento fatto registrare dal titolo in Borsa nella seduta precedente ad ogni singola operagione
¢ comungue non dovrd essere superiore al prexzo pil elevato ira il prexzo dell'witima operagione indipendente
¢ il prezzo dellofferta di acquisto indipendente corrente pint elevata nella sede di negogiazgione dove viene
effettuato l'acquisto, anche quando Je azioni sono negoziate in diverse sedi di negoziazione;

* il mamero massimo delle azioni acquistate won poird avere un valore nowinale complessivo, incluse

le eventuals azioni possedute dalle societa controllate, eceedente la guinta parte del capitale sociale Tenendosi
conto a tal fine anche delle azioni possedute da societd controllate;

° gl acquisti di aggoni proprie verranno effettuati nel rispetio delle disposisioni vigenti per Je socield
guotate e ciod in conformitd alle previsioni di cui aghi articolt 144-bis del Regolamento Emittenti ¢ 132 def
TUF. nonché secondo le modalita stabilite dal Regolamento di Borsa Italiana S.p.A. ¢ di ogni alira noyma
applicabile ivi inclyse le norme di cui al Regolamento (UE) n. 596 /2014 del Parlamento Enropeo e del

Consiglio del 16 aprile 2014 ¢ le relative norme di esecuzione, comunilarie e nagionali ¢, pertanto, framite
le segnents modalita:

A offerta pubblica di acquisto o scambio;

L. siti mereati vegolamentati o sui sistemi multilaterali di negoziazione secondo le modalitd operative
stabilite nei regolamenti di organizzagione ¢ gestione del mercali stessi, che non consentano L'abbinanento
diretto delle proposte di negoziazione in acquisto con predeterminate proposte di negoziazione in vendita;

. acquisto ¢ vendita di strumenti derivati negoiats nei nercati regolamentati o sué sistens multilaterali
di negoziazione che prevedano la consegna fisica delle azion: sottosiants, 4 condizione che il regolamento di
organizzazione ¢ gestione del mercato preveda modalita conformi a quelle previste dail'articolo 144-bis,
comma 1, lettera c), del Regolamento Emittents;

£, attribugione ai sodi, proporzionalmente alle azioni da questi possedute, di nn ‘opzione di vendita da
esercitare entro 18 mesi a decorrere dalla data odiernay

w nello svolgimento dell'attivita di internalizzazione sistematica secondo modalita non discriminatorie
¢ che prevedano L'esecuzione in via antomatica e non discrezionale delle operaziont in base a parametr:
prezumpostati;

Y. con Je modalita stabilite da prassi di mercato ammesse dalla Consob ai sensi dell'articolo 13 del
Regolamento (UE) n. 596/ 2014 del Parlamento Eurapeo del 16 aprife 2014, ,
Vi, alle condizioni indicate dall'articolo 5 del Regolamento (UE) n. 596/ 2014 del Parlamento
Eunropes del 16 aprife 2014,

3. di antorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'articolo 2357-ter, primo comma, del
codive civile, a disporre in tntto ef o in parte, senza limili di fempo, delle aziont propric in portafaglio,
eventualmente anche prima di aver esanrito gli acquisti, laddove consentito dalle applicabili disposiziont
comunitaric e nazionali; le axiont potranno essere ceduts in una o pii volte, anche medzante offerta al pubblico
e/ 0 agl azionisti, nei mercati regolanentati ¢f o non regolamentats, ovvero fuori merato, anche mediante




offeria al pubblico ef o agli azionisti, collocamento istituzionale, collocaments di buoni d'acquisto ¢/ o
warrant, ovvero comie corrispettivo di acquisizioni o di gfferte pubbliche di scambio ad an prexzo che non
domd essere né inferiore né superiore al 20% rispetto al prezzo di riferiprento fatto registrare dal titolo in
Borsa nella seduta precedente ad ogni singola operagione. Tali limiti di bregzo non saranno applicabili
qualora la cessione o ['assegnasione a titolo gratuito di azgoni avvenga nei confronti di dipendents, inclusi i
dirigents, di amministratori esecutivi e collaboratori di Giglio Group Sp.A. e delle societd da questa
controllate nell ambite di piani di compensi basati sull attribuzdone di stramenti finangiari ai senss
dell articolo 114-bis del TUF, per incentivazione aghi stessi rivolti;
4. di antorizzare i Consiglio di Amministrazione ad effettuare, ai sensi dell articols 2357 -ter, terze
comema, del codice civile, ogni registragione contabile necessaria o opportina, in relagione alle operazioni sulle
azgoni proprie, nell osservansa delle disposizioni di legge vigents ¢ degli applicabili principi contabil;
3. i conferire al Consiglio di Amministrazione, ¢ per esso al suo Presidente ¢ al swo Vice Presidente,
in via disginnta tra loro, ogui polere occorrente per effettware gl acquisti ¢ le cessioni ¢ comungue per dare
attuazions alle deliberazioni cbe precedono, anche a mesz0 di procuratori all "wopo nominati, ottemperando
a quanto eventualmente richiesto dalle antorita competent”
L'assemblea rigetta la proposta con il voto contrario di tutte le azioni presenti
ammesse al voto pati a n, 10,021.961 azioni ordinatie tapptesentanti il 54,744816% de
capitale sociale.
1 presidente proclama il risultato.

* k%
Nient'aliro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo Ia parola il presidente dichiata chiusi
1 lavori assembleard alle ore 15:58.

Wt% 11 Segretario




