IT WAY S.p.A.
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Capitale sociale: € 3.952.659 i. v.
Numero di iscrizione al Registro Imprese di Milaf@346970393

Al fine di ridurre al minimo i rischi connessi alkmergenza sanitaria in corso e di limitare quant@ip
possibile gli spostamenti e gli assembramenti, laci®ta ha deciso di avvalersi della facolta statailidal
Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18, recante “Misdigpotenziamento del Servizio sanitario hazionale

di sostegno economico per famiglie, lavoratori e prase connesse all'emergenza epidemiologica da
COVID-19” (il “Decreto Cura Italia”), di prevedereche l'intervento in Assemblea avvenga esclusivaneent
tramite il rappresentante designato di cui all'adblo 135-undecies del D. Lgs. n. 58/98 (il “TUF"),
restando escluso l'accesso ai locali assemblearipdate dei Soci o dei loro delegati diversi dal getto
rappresentante designato.

Gli amministratori, i sindaci, i rappresentanti diel societa di revisione, il segretario, il rappregante
designato e gli altri soggetti ai quali € conseatla partecipazione all’Assemblea ai sensi dellgde e dello
Statuto sociale, diversi da coloro ai quali speftadiritto di voto, potranno intervenire in Asseméa
mediante I'utilizzo di sistemi di collegamento astiinza che garantiscano l'identificazione dei pastganti
e la loro partecipazione, nel rispetto delle disimeni vigenti ed applicabili, secondo le modalighe
verranno rese note dalla Societa ai predetti sogiget

CONVOCAZIONE ASSEMBLEA ORDINARIA

| Signori Azionisti sono convocati in assembleaimada, presso gli uffici di ltway S.p.A. in RavemrVia L.
Braille n. 15, in prima convocazione alle ore 9d#l giorno 25 giugno 2020 e, occorrendo, in seconda
convocazione per il giorno 26 giugno 2020 stessieoluogo, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno

1. Presentazione del Bilancio Consolidato del Grupptway al 31 dicembre 2019 ed esame e
approvazione del Bilancio separato al 31 dicembf4.2. Delibere inerenti e conseguenti.

1.1 Approvazione del bilancio di esercizio al 3telinbre 2019 e della relazione del Consiglio di
Amministrazione sulla gestione;
1.2 Destinazione del risultato di esercizio.

2. Relazione sulla politica in materia di remuneraziere compensi corrisposti ai sensi degli articoli
123-ter TUF e 84-quater RE:

2.1 Voto vincolante sulla politica in materia di meunerazione relativa all'esercizio 2020
illustrata nella prima sezione della relazione; daére inerenti e conseguenti;

2.2 Consultazione sulla seconda sezione della rielag avente ad oggetto l'indicazione dei
compensi corrisposti nell’esercizio 2019 o ad esdativi; delibere inerenti e conseguenti.

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione per gli es&i 2020-2022; delibere inerenti e
conseguenti.

3.1 Determinazione del numero dei componenti deh€iglio di Amministrazione;

3.2 Nomina dei componenti del Consiglio di Amministione;

3.3 Nomina del Presidente del Consiglio di Ammiméstione;

3.4 Determinazione del compenso spettante ai congpdirii Consiglio di Amministrazione.



4, Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 262022; delibere inerenti e conseguenti.

4.1 Nomina dei tre Sindaci Effettivi e due Suppléent
4.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale;
4.3 Determinazione del compenso spettante ai conemtirdel Collegio Sindacale.

* % %

Informazioni integrative relative all’emergenza saritaria da COVID-19 (Coronavirus)

In conformita con quanto consentito dall’articol661 comma 4, del Decreto Cura ltalia, nel rispettd
principi fondamentali di tutela della salute, i Boon potranno partecipare fisicamente all’Assemlddl loro
intervento potra avvenire esclusivamente tramiteppresentante designato di cui all'articolo 188ecies del
TUF, in conformita alle previsioni di legge e aflarmativa vigente, come meglio precisato nel pmsiedel
presente awviso di convocazione nel paragrafo &egrdzione all’Assemblea e conferimento della deleg
Rappresentante Designato”.

Si precisa che le informazioni contenute nel presemviso - e, in particolare, la data, il luogo &brario
del’ladunanza assembleare, i termini per I'esercida parte degli Azionisti dei diritti, le modalitdi
partecipazione alla seduta assembleare e/o le itodkltenuta della stessa - potranno subire muiukfi
aggiornamenti o precisazioni in considerazion€'atallale situazione di emergenza legata al COVIDe ki
conseguenti provvedimenti tempo per tempo adattdk: competenti Autorita, oltre che al fine di sentire il
rigoroso rispetto dei fondamentali principi di seduardia della sicurezza e della salute degli Agtprdei
dipendenti, degli esponenti e dei consulenti dsteieta. Eventuali modifiche, aggiornamenti o magioni
delle informazioni riportate nel presente avvisocdnvocazione verranno rese tempestivamente disifioni
tramite il sito internet della Societa (www.itwagra) e con le altre modalita previste dalla legge.

Informazioni sul capitale sociale alla data dell’aviso di convocazione

Il capitale sociale, sottoscritto e versato, € did=3.952.659, rappresentato da n. 7.905.318 adilnvalore
nominale di Euro 0,50 ciascuna. Ogni azione dataiad un voto. Alla data del presente avviso lai&a
detiene n. 853.043zioni proprie, per le quali, ai sensi di leggediilitto di voto & sospeso. L'eventuale
variazione delle azioni proprie verra comunicatapertura dei lavori assembleari.

Legittimazione all'intervento e al voto in Assembla

Ai sensi dell’'art. 83sexies del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58lelgittimazione all'intervento in
assemblea e all'esercizio del diritto di voto —,cbeme meglio precisato nel prosieguo del presameso di
convocazione nel paragrafo “Partecipazione all'Adsea e conferimento della delega al Rappresentante
Designato”, potranno avvenire esclusivamente temappresentante designato - € subordinata afiaioive

da parte della Societa della comunicazione riléasoii un intermediario abilitato ai sensi dellacigina
applicabile, attestante la titolarita delle azisnila base delle evidenze delle proprie scritturgtabili relative

al termine della giornata contabile del settimorigiodi mercato aperto precedente la data dell’askzrin
prima convocazione (ossia martedi 16 giugno 2020).

Coloro che risulteranno titolari delle azioni sussigamente al 16 giugno 2020 non avranno diritto di
partecipare e votare in assemblea. Le comunicadigi intermediari debbono pervenire alla Socetto la
fine del terzo giorno di mercato aperto precedentiata fissata per 'assemblea (ossia lunedi @gngi 2020).

Resta peraltro ferma la legittimazione all'intericee al voto qualora le comunicazioni siano perveralla
Societa entro l'inizio dei lavori assembleari dediagola convocazione.

Gli amministratori, i sindaci, i rappresentanti ldekocieta di revisione, il segretario, il Rappreaate
Designato e gli altri soggetti ai quali & consentit partecipazione all’Assemblea ai sensi deligdee dello
Statuto sociale, diversi da coloro ai quali spéttritto di voto, potranno intervenire in Asserell mediante
I'utilizzo di sistemi di collegamento a distanzaecbharantiscano l'identificazione dei partecipantiagloro



partecipazione, nel rispetto delle disposizionewitj ed applicabili, secondo le modalita che veroarese note
dalla Societa ai predetti soggetti.

In considerazione delle modalita di tenuta dell&sblea, la stessa si considerera convenzionalmente
convocata e tenuta presso la sede della SocigRavienna, Via L. Braille, 15.

Non sono previste procedure di voto per corrisponde® con mezzi elettronici.

Partecipazione all'assemblea e conferimento delleetkga al Rappresentante Designato

Tenuto conto delle misure di contenimento impostdramte dell’eccezionale situazione di emergenza
conseguente all’epidemia di COVID-19, ai sensi damfo previsto dal Decreto Cura ltalia, I'intervenin
Assemblea degli aventi diritto al voto si svolgegnza accesso ai locali assembleari. La Socieiaféii
scelto di avvalersi della facolta prevista dali@sto 106, comma 4, del Decreto Cura ltalia cheseaite alle
societa con azioni quotate di individuare per Eeathlee ordinarie e straordinarie un rappresentigignato

di cui all'articolo 135-undecies del TUF, anche ¢wstatuto disponga diversamente, come nel cakwaly, e

di prevedere nell'avviso di convocazione che l'imento in assemblea si svolga esclusivamente teataie
rappresentante designato. Conseguentemente latébdwe dato incarico a Societa per Amministrazioni
Fiduciarie Spafid S.p.A. (“Spafid”) — con sede liega Milano — di rappresentare gli Azionisti ai sethell’art.
135-undecies del TUF e di quanto previsto dal Dtecfeura Italia (il ‘Rappresentante Designatd. Tultti
coloro ai quali spetta il diritto di intervento é dto che intendano partecipare allAssemblea doro
pertanto conferire obbligatoriamente apposita deddrappresentante Designato.

Conferimento al Rappresentante Designato di deleghe ex art. 135-undecies del TUF

La delega di cui all'articolo 135-undecies del TggO essere conferita, senza spese per il delefatiz
eccezione per le eventuali spese di spedizion&gvatso lo specifico modulo, predisposto dallosste
Rappresentante Designato in accordo con la Sodet@so disponibile, con le relative istruzioni par
compilazione e trasmissione, sul sito internetad@bcieta all'indirizzowww.itway.com (sezione bilancio
annuale/assemblee) nella sezione dedicata allanmiee8ssemblea nonché presso la sede sociale.

La delega dovra contenere le istruzioni di votdudte o su alcune delle proposte all’ordine dermioe avra
effetto per le sole proposte in relazione alle igsealanno conferite istruzioni di voto.

La delega con le istruzioni di voto, unitamentea abpia di un documento di identita del deleganente
validita corrente o, qualora il delegante sia uass@na giuridica, del legale rappresentante prpdeenovvero
di altro soggetto munito di idonei poteri, unitarfeea documentazione idonea ad attestarne quadifipateri,
deve pervenire, con una delle modalita indicatéen®lvertenze del modulo stesso, entro la finesgelondo
giorno di mercato aperto precedente la data dedefhlea (ossia rispettivamente entro le ore 23:5adedi
23 giugno 2020 o di mercoledi 24 giugno 2020). Senmgmtro la fine del secondo giorno di mercato taper
precedente la data fissata per I'Assemblea (osgattivamente entro le ore 23:59 di martedi 28giu2020 o
di mercoledi 24 giugno 2020), la delega e le istmizdi voto possono essere sempre revocate comdalita
sopra indicate.

Conferimento al Rappresentante Designato di deleghe o subdeleghe ordinarie ex art. 135-novies del TUF

Si precisa inoltre che, a norma del Decreto Cuabaltal Rappresentante Designato, in deroga alll&5-
undecies, comma 4, del TUF, possono essere atmafrite deleghe o subdeleghe ordinarie ai sezxibad.
135-novies del TUF, seguendo le istruzioni indicaéd modulo disponibile sul sito internet della ©ti
all'indirizzo www.itway.com (sezione bilancio ande&ssemblee) nella sezione dedicata alla presente
Assemblea nonché presso la sede sociale.

Coloro i quali non si avvalessero della facolt@eliega di cui all'articolo 135-undecies del TUFalternativa,
potranno pertanto conferire le deleghe o subdelegtmarie di cui all'articolo 135-novies del TUEpnN



relative istruzioni di voto scritte, utilizzando apposito modulo di delega/subdelega da inviare al
Rappresentante Designato con una delle modalitéaitednelle Avvertenze del modulo stesso.

Anche la delega ordinaria dovra contenere le iginizli voto su tutte o su alcune delle proposteraine del
giorno e avra effetto per le sole proposte in tietaz alle quali saranno conferite istruzioni diozot

Tenuto conto delle necessarie verifiche di legitdneche il Rappresentante Designato delegato denlgese,

le suddette deleghe/subdeleghe devono pervenire lenbre 18:00 del giorno precedente I'assembdearslo

le modalita riportate nel modulo di delega. Conmedesime modalita gli aventi diritto potranno sesnpr
revocare, entro il medesimo termine, la delega/siglge e le istruzioni di voto conferite ex art. A&8Wies del
TUF.

Per eventuali chiarimenti inerenti al conferimedtdla delega al Rappresentante Designato (e incplaite
circa la compilazione del modulo di delega e d&keuzioni di voto e la loro trasmissione), € pbasi
contattare Spafid via email all'indirizzeonfidential@spafid.ito ai seguenti numeri telefonici (+39)
0280687.331 — 0280687.319 (nei giorni d'ufficio epelalle 9:00 alle 17:00)

La Societa si riserva di integrare e/o modificaee i$truzioni sopra riportate in considerazione elell
intervenienti necessita a seguito dell’'attualeagitone di emergenza epidemiologica da COVID-19iesdei
sviluppi al momento non prevedibili.

Diritto di porre domande

Coloro ai quali spetta il diritto di voto in Asselal, ai sensi dell’art. 12f&r del Decreto Legislativo 24
febbraio 1998 n. 58, possono porre domande sulterieaall’ordine del giorno anche prima dell'assézab
mediante invio delle stesse, corredate dalla corazione rilasciata dall'intermediario comprovargejualita

di socio, all'indirizzo di posta elettronigavestor.relation@itway.comColoro che intendono avvalersi di tale
facolta devono far pervenire le proprie domanda &bcietd entro il quinto giorno di mercato aperto
precedente la data del’Assemblea (ossia entroegiol8 giugno 2020). Alle domande pervenute prima
del’assemblea & data risposta al piu tardi durknstessa. Si precisa che (i) non &€ dovuta rigpogippure in
Assemblea, alle domande poste prima della stessadq le informazioni richieste siano gia dispdniipi
formato “Domanda e risposta” sul sito internet aledocieta; e (ii) la Societa pud comunque fornspaste
unitarie a domande aventi lo stesso contenuto.dcief non dara riscontro alle domande che noettigp le
modalita, i termini e le condizioni sopra indicati.

Integrazione dell’'ordine del giorno

Ai sensi dell’art. 12@bis del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58 @kionisti che, anche
congiuntamente, rappresentano almeno un quaramtegeh capitale sociale con diritto di voto possono
chiedere, entro dieci giorni dalla pubblicaziond piesente avviso, l'integrazione delle materietiddtare,
indicando nella domanda gli ulteriori argomentigasti. La domanda deve essere presentata petdstaili
Azionisti proponenti, unitamente alla documentagiattestante la relativa legittimazione, per isti@Et mezzo
raccomandata a/r presso la sede legale della SoitieMilano, Viale Achille Papa n. 30 all’attenzen
dell'Ufficio Affari Legali, ovvero all'indirizzo diposta elettronicanvestor.relation@itway.coya condizione
che pervenga alla Societa entro il predetto terrdirdkeci giorni. Entro il predetto termine di diggorni deve
essere presentata, da parte degli Azionisti pragtgnena relazione sulle materie di cui viene pipola
trattazione. L'integrazione non € ammessa perrglbmenti sui quali 'Assemblea delibera, a normdeduge,
su proposta degli amministratori o sulla base dprogetto o relazione da loro predisposti. L'evalgielenco
integrato delle materie da trattare in assemblea mabblicato almeno quindici giorni prima di queflssato
per 'assemblea (ossia entro mercoledi 10 giugri2DP0on le stesse modalitd di pubblicazione debgte
awviso.

Nomina del Consiglio di Amministrazione e depositdelle liste




Le liste per la nomina del Consiglio di Amministi@®ze possono essere presentate dal Consiglio di
Amministrazione e da tanti Azionisti che da solnsieme ad altri Azionisti rappresentino almend,8% del
capitale sociale, ai sensi della DeterminazionégBiziale Consob n. 28 del 30 gennaio 2020. Ldatita
della quota minima di partecipazione per la presgahe delle liste &€ determinata con riferimente akioni
che risultano registrate a favore del socio netrgidan cui le liste sono depositate presso la $aciee liste
presentate dai soci, sottoscritte dall’azionistdagli azionisti che le presentano (anche per dedehano di
essi), devono contenere un numero di candidatisnperiore al numero massimo dei componenti da efegg
Coloro che presentano una “lista di minoranza” sioodtre destinatari delle raccomandazioni formelldalla
Consob con la Comunicazione n. DEM/9017893 deleb®ifaio 2009. L'articolo 15 dello Statuto prevede c
il rinnovo del Consiglio di Amministrazione debbeavanire nel rispetto della disciplina sull’equilibrtra i
generi ai sensi della disciplina legale e regolaarenapplicabile, sulla base di liste presentatesde nelle
guali i candidati sono elencati mediante un nunpeogressivo.

Al riguardo si segnala che in data 1° gennaio 26@00 entrate in vigore le disposizioni della Ledgye
dicembre 2019, n. 160 (cd. “Legge di Bilancio 2026he modificano gli artt. 147-ter, comma 1-ter] 48,
comma 1-bis, del TUF, introdotti dalla legge 12lim@011. n. 120 (c.d. “Legge Golfo-Mosca”), in regé di
equilibrio tra i generi negli organi sociali deflecieta con azioni quotate.

Nell'ambito del rinnovo dell'organo amministrativai sensi di quanto previsto dalla Legge di Bilar2020 e
tenuto conto delle raccomandazioni formulate datasob con la Comunicazione n. 1/20 del 30 ger2@20,

le liste che presentino un numero di candidati paguperiore a tre devono includere candidati diege
diverso, in modo che appartengano al genere m@easentato un numero di candidati almeno pariea du
quinti degli amministratori eletti. Qualora dalljgiftazione del criterio di riparto tra generi riswin numero
intero di componenti degli organi di amministrazappartenenti al genere meno rappresentato, ualeno e
arrotondato per eccesso all’'unita superiore, adzone delle liste che presentino un numero di icatidoari

a tre per le quali 'arrotondamento avviene peettlif all’unita inferiore.

Entro il venticinquesimo giorno precedente la diliAssemblea (ossia entro lunedi 1° giugno 2@28endo
domenica 31 maggio 2020, termine naturale, giogstifo), le liste devono essere depositate pressede
legale della Societa in Milano, Viale Achille Papa30 all'attenzione dell’Ufficio Affari Legali, utamente
all'ulteriore documentazione richiesta dalla leggelalla regolamentazione vigente. In particolaresemsi
dell'art. 15 dello Statuto, occorre depositare:

« le informazioni relative alla identita dei soci ch@esentano la lista, con indicazione della
partecipazione complessivamente detenuta;

« le dichiarazioni con le quali i singoli candidaticattano la candidatura e attestano, sotto la iaropr
responsabilita, I'inesistenza di cause di inconfgii@ o di ineleggibilita, nonché la sussistenz d
requisiti prescritti dalle disposizioni di leggei golamento e dallo Statuto, nonché I'eventuale
possesso dei requisiti di indipendenza previstiatal 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998 e dal
Codice di Autodisciplina di Borsa ltaliana S.p.A.;

« il curriculum contenente le caratteristiche professionali dejai candidati.

Dovra inoltre essere depositata, entro giovedugrgy 2020, termine previsto dalla disciplina apdite per la
pubblicazione delle liste da parte della Sociétpplosita certificazione rilasciata da un internagidi abilitato
ai sensi di legge comprovante la titolarita, al reato del deposito presso la Societa della listandemero di
azioni necessario alla presentazione stessa. tee rigolarmente presentate saranno messe a dispesiz
presso la sede sociale di ltway, sul &itigrnet www.itway.com almeno 21 giorni prima dell’Assenmdble cioé
non oltre giovedi 4 giugno 2020.

Un azionista non pud presentare né votare piu dilista, anche se per interposta persona o penilite di
societa fiduciarie. | soci appartenenti al medesgnagppo — per esso intendendosi il controllantesdeieta
controllate e le societa sottoposte a comune dbmtroe i soci che aderiscano ad un patto parasoaissensi
dellart. 122 del D. Lgs. n. 58/1998 avente ad ¢iggazioni della Societa non possono presentamare piu



di una lista, anche se per interposta persona adl pexmite di societa fiduciarie. Un candidato pessere
presente in una sola lista, a pena di ineleggibifii invitano gli Azionisti a tener conto dellecamandazioni
contenute nella Comunicazione Consob DEM/9017892&ié&bbraio 2009.

Le liste presentate senza I'osservanza delle didpasche precedono sono considerate come nomiptaEs.

Ulteriori informazioni sulla presentazione, il dejfto e la pubblicazione delle liste sono contema#art. 15
dello Statuto, sul sitointernet della Societa www.itway.com e nella Relazione d&bnsiglio di
Amministrazione disponibile sul sito stesso.

Nomina del Collegio Sindacale e deposito delle lest

Le liste per la nomina del Collegio Sindacale possessere presentate da tanti Azionisti che daosoBieme
ad altri Azionisti rappresentino almeno il 4,5% deipitale sociale. La titolarita della quota minirda
partecipazione per la presentazione delle listetérohinata con riferimento alle azioni che risultaegistrate a
favore del socio nel giorno in cui le liste songaigEtate presso la Societa.

Entro il venticinquesimo giorno precedente la aigllAssemblea (ossia entro lunedi 1° giugno 2@28endo
domenica 31 maggio 2020, termine naturale, giogstiio), le liste devono essere depositate pressede
legale della Societa in Milano, Viale Achille Papa30 all'attenzione dell'Ufficio Affari Legali, uramente
all'ulteriore documentazione richiesta dalla legg#alla regolamentazione vigente.

In particolare, ai sensi dell’art. 22 dello Stafudocorre depositare:

- le informazioni relative all'identita degli azioti€he hanno presentato le liste, con l'indicazide#a
percentuale di partecipazione complessivamentediste

- una dichiarazione degli azionisti che hanno prederia lista e diversi da quelli che detengonohanc
congiuntamente, una partecipazione di controllo esndggioranza relativa, attestante I'assenza o la
presenza di rapporti di collegamento previsti dall’ 144-quinquies, comma 1, del Regolamento
Consob 11971/1999 con questi ultimi;

« il curriculum contenente un’esauriente informativa sulle catatiehe personali e professionali dei
singoli candidati nonché I'elenco degli incarichiaghministrazione e controllo da essi ricopertissie
altre societa;

« le dichiarazioni con le quali i singoli candidaticattano la candidatura e attestano, sotto la iaropr
responsabilitad, l'inesistenza di cause di inconiyiit o di ineleggibilithd, nonché l'esistenza dei
requisiti prescritti dalle disposizioni di legge rdgolamento e dallo Statuto.

Dovra inoltre essere depositata, entro giovedudrg 2020, termine previsto dalla disciplina a@dite per la
pubblicazione delle liste da parte della Sociétpplosita certificazione rilasciata da un internagidi abilitato
ai sensi di legge comprovante la titolarita, al reato del deposito presso la Societa della listandmero di
azioni necessario alla presentazione stessa. Qiadistia € composta di due sezioni: 'una per idadati alla
carica di Sindaco effettivo e l'altra per i candiddla carica di Sindaco supplente. Ai candidadiséegnata una
numerazione progressiva. Un azionista non puo prasené votare piu di una lista, anche se perposta
persona o per il tramite di societd fiduciarie. @fionisti appartenenti al medesimo gruppo — peo es
intendendosi il controllante, le societa contre@latle societa sottoposte a comune controllo  &ginisti che
aderiscano ad un patto parasociale ai sensi della? del D. Lgs. n. 58/1998 avente ad oggettoraziella
Societa non possono presentare o votare piu diistaa anche se per interposta persona o perniiteadi
societa fiduciarie. Un candidato pud essere presanina sola lista, a pena di ineleggibilitd. Tiermonto che,
ai sensi dell'art. 2400, u.c., del Codice Civilermento della nhomina e prima dell’accettazion€idearico
dovranno essere resi noti al’Assemblea gli indarit amministrazione e controllo ricoperti dai @i presso
altre societa e tenuto altresi conto delle dispmsizreviste dall'articolo 148-bis del TUF, si itev a voler
fornire apposita dichiarazione in tal senso nelb@mdei curricula vitae con raccomandazione dicasarne



I'aggiornamento fino alla data della riunione asBkzare. Non possono essere inseriti nelle listelidati che
ricoprano gia incarichi di sindaco in altre cinqueiu societa quotate o non rispettino i limiticaimulo degli
incarichi previsti dalle disposizioni di legge egotamentari applicabili, o che non siano in possedsi
requisiti di onorabilitd e professionalita stabitialla normativa vigente. Ai fini della predispoisine delle liste

di minoranza relative alla nomina del Collegio Qicae, i Signori Azionisti sono invitati a tene@nto delle
raccomandazioni formulate dalla Consob in materisagdporti di collegamento tra liste di maggiorarea
minoranza contenute nella Comunicazione n. DEM/8937del 26 febbraio 2009. Le liste presentate senza
I'osservanza delle disposizioni che precedono smmsiderate come non presentate.

Qualora entro il venticinquesimo giorno preceddatdata del’Assemblea (ossia entro lunedi 1° giugd20,
essendo domenica 31 maggio 2020, termine natwialeo festivo) sia stata presentata una sola, lsteero
soltanto liste che risultino collegate tra loro sEnsi della normativa, anche regolamentare, apnilca
potranno essere presentate ulteriori liste entrsudcessivi tre giorni. In tal caso la soglia deb%,
precedentemente indicata per la presentazione litbeé ridotta alla meta. La Societa, nei 21 miigrima
della data fissata per I'Assemblea in prima conzamee (ovvero entro giovedi 4 giugno 2020), mettera
disposizione le liste dei candidati depositate $lati, corredate dalle informazioni richieste daliaciplina
applicabile, presso la propria sede, sul sito mewww.itway.com e con le altre modalita previste dalle
disposizioni di legge e regolamento.

Si segnala che in data 1° gennaio 2020 sono eritraigore le disposizioni della Legge 27 dicemBgd.9, n.
160 (cd. “Legge di Bilancio 2020") che modificanb grtt. 147-ter, comma 1-ter, e 148, comma 1-Hd,
TUF, introdotti dalla legge 12 luglio 2011. n. 1@90d. “Legge Golfo-Mosca”), in materia di equilibrira i
generi negli organi sociali delle societa con aizipmtate.

Nell'ambito del rinnovo del Collegio Sindacale, sensi di quanto previsto dalla Legge di Bilancie@@

tenuto conto delle raccomandazioni formulate dabasob con la Comunicazione n. 1/20 del 30 ger2220,

dovra essere assicurata la presenza di componeygihdre diverso, in modo che il genere meno ragmtato
ottenga almeno due quinti dei sindaci effettivipfe restando che, nell'ipotesi in cui il Collegim&acale sia
composto da tre membri, vi sara I'arrotondamentadffetto all’'unita inferiore.

Ulteriori informazioni sulla presentazione, il defto e la pubblicazione delle liste sono contemgifart. 22
dello Statuto, sul sitointernet della Societa www.itway.com e nella Relazione d&bnsiglio di
Amministrazione disponibile sul sito stesso.

Documentazione

La documentazione relativa agli argomenti postoadine del giorno sara messa a disposizione maiite e
con le modalitd previste dalla normativa vigenten dacolta degli Azionisti e dei legittimati al wotdi
ottenerne copia. Tale documentazione sara dispeniesso la sede legale nonché sul Biternet della
Societa all'indirizzo www.itway.com nonché nel meccanismo di stoccaggio autorizzatmsutabile
allindirizzo www.emarketstorage.camA seguito delle disposizioni restrittive emanatalle compenti
Autorita, si avvisano i Signori Azionisti che I'aggso alla sede sociale potra essere consentitlmodalita e
termini da definire.

Il presente avviso € pubblicato, per estrattogsotidiano “Italia Oggi” in data 15maggio 2020.

Ravenna, 15 maggio 2020
Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

G. Andrea Farina



