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Cerved Group S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
20 maggio 2020

Esito della votarione sul puntc 1s
della parte straordinaria dell'arding dal glorne

Froposta di delega al Consiglio di Amministrazicne, al sensi dall’art. 2443 del Codice Civile - previa
revoca della pracedente auterizzazione deliberata dall’Azzemblea degli Azienisti del 9 aprile 2018 -
per un periodo di 30 mesi dalla data della dellberazione, dellz facelta di aumentare il capitale gociale
a pagamento e i via scindibiis ad anche in pid tranches, per un Imporic massimo ol nemingali Euro
§.052.114,20 [cinguemllioni cinquantaduemlla centogquattordiclf20), con esclusions dal diritto di
opzicna, ai sensi e net rizpetto dell’art. 2441, cemma 4, seconde paricdo, del codice civile;
conseguente modifica dellarticolo § dello statuio sociale vigante; delibere Inerenti a conseguenti.

In propric n? 0 pern® 0 Azioni 0 voti 0,00 % del coplale sodaie
Per delega " AR pern® 1330108708 Azionl 133108708 Vol AR, 16 % el cApilsa sucale
TOTALE PRESENTI A" 483 pern® 133104708 Axloni 133102708 Vol 68,18 % cal capizie suc-alai

wiky

b LA
FAVOREWOL e 4E9 azienistiper it 125.066.658 Vo 93,95828% dalls aioni are: it Fapmiesepks
CONTRARI n® 11 =ziamisli par n® 5.378.792 Yab 4,04 00% celle azioni andinuriv gppresentste
[
ASTEMNUTI n* % mzionisti per n® 400,000 Vol 0,30087" delle AEoni oroinaris rsppmﬁéﬂ@
S
TOTALE YOTANTIE n° 4850 azionlst pern®  130.845 450 Voti 98.29959% dells azioni erdinarie rappresentate

TOTALE NONVOTANTI n* 13 azionist per n® 2,263.25E Voli  1,70031% delle azioni ordinarke rappresentata

TOTALE PRESENTI n°® 484 azlonlsti per n°  133.108.708 Yoti

200052023 141



Assemblea Ordinaria e Straordinaria
20 maggio 2020

Egito della votazlone sul ';':'u e vs
della parte straordinaria dell'ordine del giomo

Proposta di felaga al Conslglio di Amministraziona, al sensi dell’art. 2443 del Codice Civile - pravia
ravoca della precedents autorizzazlone deliberata dall' Assemblea degli Azionisti del 9 aprlle 2015 -
per un pericdd di 30 mesi dalla data della deliberazions, falla facolt di aumentare il capitale sociale
& pagamento 8 in via scindibile ed ancha in pil tranches, per i#n importo massime di nominali Eurg
5.052.114,20 {cinguamlland cinguantaduemila centegquattordicilf201, con escluslone del diritto di
epzione, al sensi e nal rispaito dellart 2441, comma 4, secondo periodo, del codice civile;
cansequente modifica dell’articnln § dallo statedo sociala vigenta; delibers inerenti o coneamant

SCHEDA NOMINATIVD

a7
148

.. 222
. 494
ids
136
154

202

403

And

7R GAPTAL S A

TREVIZAN DARID Happresen ianie dosigrahs
AR FGERST LOWs SHORT

TREVISAY UAHIC Raperesenianis: desigizle
COHIGIIFR AGEROH BL R0 SR MI0 CAF

TREVIEAN [M4RIC Reppreaentanle desigaalo

S IFR APOLLIME SMID AP CURD

TREWIEAN NARIC RApareaentante desigialo
FCP MCE INUTET LR

I REViSAN DARID Rappresentants deakgalo
FRANCE IMVESTISSEMENT Cal N ALBATIO

I RENTSAN DARIC Rapprosantants designato
LAy ECHIQUICR CNTRFPRENELRS

THEVISAN DARIC Fasrpresentants dealznela
S IEAUYHAND GoODA FQITY FUML:

TREVISAMN DARIC Raaprescnlare: desgnsio
I HE YELAMNM S {IRCLAND: TRLUST

TALVISAN DARIC Rappreenlars desqnsio
TRERMEPLIM ['ME 1y

TAZWYISAN DARID Rapprean|ants: Sasqnsio
WELAMME G _OBAL EQLITE SLIMD

TREVISAN LMHD Rapprasenlanle fesignar

TOTALE CONTRARI

i cui

in groprio

Per delega & rapprasentanza

2000520240

n0

A e

HUMERC DI AZEONI

TOTALE CONDIRITTD
L) RTfug
PG00 21.000
12434 13434
ADRORT LUREZ
&v5.154 LYEREY
154.029 188 06
324,567 F6
ENUE00G 2.005 (EN)
3te.849 30T
18T 150,466
Fx RN BEAATH
dad 2y Ee 12T
11 azignisti per n* G.ATE. 782 Azioni

A4, 040800 delle axior: ordiais eporeseniale

4 azionisti pern® 0 Aziont
0,09000% debe ax0ni crdinzria repprassntate

11 azionlstl por n* L.373.792 Axioni
4,0 080% (e, ke ssioni eedinarie rappeesentale



Cerved Group SpA
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
ZD_qmaggia 2020

S |

Esite gelia votazione sui purto 1%
della parte stracrdinarie dellordlne del giorno

Proposta di delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile - previa
revocs della precedents autorizzazione deliberata call’Assemblea dagli Azionistl del & aprile 2018 -
per un periodo di 30 mesi dalla data della deliberazione, della facolta di aumentare il capitale sociale
a pagamanto @ in via scindibile ed anche in pid tranches, per un importo massimg di nominali Evre
5.052.114,20 {cinquemilioni cinguantaduemila centoguatterdicii2l), con esciusione del diritto di
opzione, af sensi e nel rispetto deliart 2441, comma 4, gacondo periodo, del codice civile;
conseguenta modifica dell’articole 5 dello statuto sociala vigente; deiibera inerenti e conseguenti.

1y

SCHEDA MOMINATIVG

234 CHALLENGE FLNOS - CHALLEMRGE ITA! AR SOLITY
TRMVSAN DA1S RBpprosenlnzs: desgnalo

TOTALE ABTENUTI n®
di cui

In propric n*
Per delega & rappresentanza n*

HIRIRIRNE0

HUMERLC Ol AZILNI
TOTALE CON OEITTO
QIvaTD

Aoa.con 400000 |

1 azionisti para® ﬂﬂﬂ.]h_lm Eriohi
3,30051 %4 <let = SFicni ordinans relmcse_nfsitsi Ll

Gazlonkst per n® 0 Azioni
10, ACO00%, calle zesoni clingiie ranprassnlale -

1azignisti per n* 41000 Azioni
0,3005% % delle azloni ardinara rapanssc Tme

141



Assemblea Ordinaria e Straordinaria
20 maggio 2020

Cailo della votazione sul punto 1=
della pare straordinaria dell'ording dal glorns

Froposta di delega al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civila - previa
revosa della precadents autorizzazione defibarata dall' Assemblea degli Azicnistl del 9 aprile 2018 -
par un periodo di 20 mesi dalla data della deliberazions, felfa facolth di aumentare il capitale sociala
a pagamento ¢ in via scindibile ed anche In il tranches, par un imporke masgime di neminali Euro
5.052.114,20 (cinquamilioni cinquantaduemlla centoquattordiciti20), eon esclusione dal dirltto dl

opziene, ai 9ensi a nal rispetto deli'art. 2441, comma 4, secondo pericde, del codice civila;
ronzanuante madifica dall'articols £ delle etetute socials vigents; delibors inarsnt! & consoguont

forica Wi Varai

SCHEDA NOMINATIVD MNUMERD O AZCH |
TTALD ConNOlRITTO
Ol yoToD

i 215 - B FLEXISLE MACRD E* 730 A1 030
TAZNWISAN DARIO Rapuresizt jzibe dasiqnsso

15 ELF - FOUNY JLALY SMART W3l ATILTY TE414 19014
TR=YISAM DAKID Rapgren:=enie dasignato

16 GLF . MALLAN EQUITY OPPORTLINGIES 145,986 145 Tk
TRZVIEAN DASIC Reaprezenianle: deysinrate

81 FIDCLIZARM A55= ANAG ZMENT (iRF AND] FOMGITALLS EQLITY ITALY 250,000 2f4.000
TROVISAN DAAID Hegprezsenlanle desigrats

24 TIDCURAM TA 1A 1002 100
" YREVIZAN NARIC Haapresentarile desiormala

13F GEMERALI SMART . FUNGS BICaw iy e ‘39249
IREV-5AM DARIZ Aspprazentanle desigaialn

136 DEMERALI SMART FUMLE 51000y 8347 63479
I HEWISAM DuhRD Sapprazantante deslgialu

(52 M TERIVUMNG 51000 INTERFUMNG ELILTY ITALY 10,000 10.00a
TREWVIZAN CAR:4 Rapprosantane deskiala

25 PAND AZIONI T 1A 1.040.000 1 (400G
TREVIZAN CARID Rappresanian:e 3ezignela

M OPLANG BILANCLATI ITAL 14 30 117.000 11450
TREVIZAN DARID Rapemsartants Zesgnelo

P PN BILANCIATO Al i, 50 2BE 200 A4 LN
TAZVIZAN DARID Ripzmseeianto casigns:o

22 PRARERICA SGR SPA 102.Ca0 AR A0
TREVIZAN DARID Ripsrnssiznbe dasigraso

M3 PRAYERICA 2GR SPA 10C.000 A% Q00

“REVIGAN DARID Rappnmeniznte dasigrato

20552020 10 2



] Cerved Group S.p.A. o
Assemblea Ordinaria e Straordinaria

Esito dalla votazione sul punto  4g
della parta straondinaria dell'ordine del giorno

Froposta di delega al Censigiio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del Codlce Civile - previn
revoca della precedenta autorizzazione deliberata dail’Assemblea degli Azionisth del 9 aprile 2018 -
per un periodo di 30 mesi daila data della deliberazione, delta facolta di aumentare 1l capitale soclale
a pagamento & in via scindibile ed anche in pil tranches, par un importo massimo di neminall Euro
5.052.114,20 [cinguemilioni cinquantaduemila centoquattordicif20), con asclusione del diritéa di
opzione, ai sensi & nel rispetio dell’art. 2441, comma 4, secondo periode, del codice civile;
conseguents modifica delladicolo § della statuto sociale vigente; delihere inerenti & conseguenti.

TOTALE NON YOTANTI n* 13 azionisti per n* 2.263.258 Azlonl
1, FO0ZA % dulle agiom cedinaria Tappreser 5l

di cui

1n preprio n° Qazianistt pern® 0 Azieni
0, 0000 el i Azicod cndinarnc rappreasntata

Par delegn e rappresentanza : n” 1iazlonigti per n* 2,263,258 Azioni

1, 70031 % desils @xzican ardiaari

200520240 Q2



Cerved Grnup SpA_
| Assemblea Ordinaria e Straordinaria
| 20 maggio 2020

-

Esito dalla votazione sul punte =
della paite stragrdinaria dell'ordine dal givrno

Propaosta di defega al Consiglio di Amministrazlone, ai sensi dall’art. 2443 det Codlee Civile - previa
revoca dalla precedente autorizzazione daliberata dail’Assemblea degli Azionisti da! 9 aprile 2018 -
per un periode i 30 mesi dalla data della deliherazione, della facolty di aumentare il capitale sociale
a pagamento 2 in via scindibita ed anche in nid tranches, par un importo massime di nominali Euro
3.032.114.20 (sinquemilioni cinquantaduemila centoquattordicili20), con esclusione del diritto di

GPEIGNE, &i 3ensi @ nel rlspetto dell’art, 2441, comma &, secondo e, del codica civiie:
canseguente modifica dell’articols 3 detlo atatuto sociala vigente; dellbere inerenti & conzaguenti.

NUMERD DI AZIONI

TOTALE G DIRITTO
—— . —— —_— . o ¥oTo

481 Ad FORTES ACTIONS 21 A EURGPE s 167.064
TREWEAR DARIO Faporasentsnle deslgiala

295 AJCROCCM INWVFSTYIES | FUNLE HOWG - AGCROCCH CLIROFFAR SMA_LE~ COAFARIES EQLLTY L 0530 10B.000
*TREW 8AM DARID Roprmsetiana deaignalo

T4 ASU ZAGI RETIRFMEN™ #ERNSIGNS AWD GEMENI 7 BAD T.G5
© T TREVSAM DARIO Rapzreszatams desigialo

15 ABL SHAS RETIREMFNT PEMS NS AWML BEMNEF | 25504 235564
- TREN: 50N DARID Rapiregsilanis desigamo

&3 .nf:.C.-?-IJIP-N INTERMATIOMNAL Sh&l L CalFasD L0800 41 B
] TREMISAMN DARID Rappresenianie designaio

ih .-'-‘c.IfEH AL W3AN 1*E Z05.375 el LT
TREWISAMN DARID Rappresanianin desianalo

4E2 AL ASKA FERMANEMT MWD CORPOAATION 30,298 ot ]
TRFWISAN DAL Hespresanlante desigrish

450 Al BSKA FEEMANENT MWD CORPOIATION 31465 W
TREVISAN DAAID Reaprezernlane desigrish

1 ALAT G INFLESS: 1AM LONG ONLY FLKD LIMITFR 1152428 1R E3D
TAMWEAN DaAID Hegpresantare desigridin

530 Al PFRT A INVESTMER | MANAG SMCNT CORPORATION SBE.A0NG SRELT0GA
TACWIGEAN DaRID Rampresantarte designat

2 ALL AME AFICH] [TALIS AL STARE Al S50.600
TRIVIGAN CARID Sappresantarie Lesiqidi

G ALL ART TSI 18 G0 SR AL B0 50.C000
TREWVIEAN Mtk D Sappresantante oeelgra:s

A5 ALLIAMT DPEAA SMALL Car .0 j.az
TREVIEAN TAR:D Yapprazaniente el

¥o AL-iAMIGEH AET.EN 190 0k 09086
TREVIEAN MWRID Aapprazaniants dezlgrdato

TT ALTRW G IFWT SERYIC =15 MES TER SETXRCM T. 3l.nis a1.205
TREVIEAH RARID Aapprazaniante daslgrat:

5 AMER CAM SENTUSY ETY - HAST-AVANTIS (NTERNAT.ONAl FOUTY E | - 30 Ta5
TREVIEAN RARIC Rapprazanienta daslgrate

A AMERICAN CFMTUAY ET- | HUS | -AANTIS TNTCINATINAL FOUITY E7 - .6 4. OE2
I REVIEAN DARID Rapprasenizeobs daslgrabs

A3F AMERICAN K FOCTRIG FOWER MAS TER RETIREMENT TS5 1.1 1.
| REVISAN DARID Rapproserianta dasigrats

L3E AVIRICAN ELCCTRIC POWEA 575 IEW RE | IREE MEDICALTRLST FOR SEATAIY UNION EMPLOYE 17 163 17153
[BEVIEAN DARIC Pappmscrizate desigrate

(B AW ERICAN HEART ARSOCINTICN, IMG, “ar T8¢

TREV!50M UARID Rapprese tanls desigralg

2520205 1720



Assemblea Ordinaria e Straordinaria
20 maggio 2020 |

Eslto delia votazione sul punt  1s

dull'ordine def giorno
GCHEDA WO INATIVG NUMERLD D1 AZ0MNE
TOTALE COM DWRITTO
. ——_ _— - o yara
dpg AL ACTUMULAZ G ITALLG, 71 2000 174 .0C0 174500
TREYISAN NARID Rapprezentants dosigeala
ABE ARGJNDLACTIONS 1Y E .60 190 1698 150
TREVIZARN OARID Reppressitamte dazigrale
ABT AMUNGI QNADEMLD 31 ALLA 107.644 idr Bid
TREVISAM UARIG Fisspreseatante dazignats
ABE AMUMNLY FLNDE ZOUITY ELRCA AN ShisLL TAD VA 1FR 7314 i
TRMOISAN LAHG Rappronsmanle Seelgnats i
A4 apUMD; LUXFRGOURG SA P3G 136228
TRP:SMAN AR RBpmesnrile desgna D
A3 AMUMNELSER SR CAMUNE RS aRMIC TALLA 10, £A0 1.023.730 -
TRFYISAN DARID Happrasenlance desyneio
A5 AMURNDESGH SPA ! SMLNDESYILUE-G TALS 3321911 530311

'HEYISAR DARID Rapprazanianic ksignalo
A7 AMUNDLSGH SPA ) ATICRARD ELSORA
PREYISAN DARIO Rapprazamanie disignala
G ARUIMDLVALORE TALA PIR
TIREYWISAN DARID Rappresantants desizln
A3 ANIMA FUNDS LD
TAEYISA™ DARIQ Anpprasantanta dasimalo
Bl AMINS GER B8 aMIMA SRESCTA ITALLA
TEEWVIEAN DARID Seppresanlants dasigralo
81 AMIvs SER SR AN A LIS TA 1A
TRAASAN BaRI0 Ragprossnlanb: desigrabs
7B AWIpA SGR- AN TALA
TREWMS MM Dl Heogrescalanle: desigrabe

1E3.131

B ARLILUS [NFLEGTHIN MASTER FUNG LIMITER 3163150 5.193.130
| KEW 5M DRy Raperesemtants: desigrals

28 ARCA TOMN 2 SSR 5AN - FONDD AHCA A2 5K, ITALLA 293.400 2058.40D
TREVISAN ERRIG Rapsragensanbe designilo

3 BROA FON DI S05 SEA - FONNS ARCA ECONDMIA RFALT SILANCLR | T ITALIA 20 1 100.600 1493 200
TREVISAN DARID Raporesanients S65.0n0

B3 ARGENTA P A86.000 1L G000
TRZVIZAN DASID Rappmsenlanie oes gnetn

e 323,800 323, E
IAEVISAN DAI0 IRapprazandarse desgnalo

454 AGT GBS MULI ASSFT PORT P4 EG 1°:0HD iA7E 1.472
I REWISAR: NARID Rapprazamende desigrialo

Azl ST W WEMT HELRSED EQLITY POBZ ATZ A28 472400
TREWVIZAR DARID Lappresenlans desiziaio

217 AUSTRALLY POST SURSHANML A TN ECHEM S JEVEL 16 245377 L3 2T
TREVSAN BaRID Rzppreselante deslgnata

433 300 WATHFF IMTL SMaLL SAR L8 4,14
TRFY:SMMN DR Rasprosilanls deslgrabs

Rl BAnMUE [FISTFT & CIE 54 pEE S ZHD 20
TREVISAN DARIS HEpprescalank: desigrale

2L DATTELLE ¥.2MORIAL IKSTI1UE 17,000 “raan

TREVIEAN DARID REpSrescruenls: designgto

2015020 2 120



......C_E_NEd Grous Sp A .
Assembiea Ordinaria e Straordinaria
20 maggio 2020

Esito dell2 votazione =i punte  qg
dell'ordine del glorno

SCHEDA MOMINATEYD HUMERD 01 30N
TOTALE CON HRITTO
) D wOTD

19 BAY POMO INVESTORS [DZRMLUID] | P AR 1.0v8
THREFVAAM Daril mappreseniante esienan

220 BAY POMNL IMaRTHERS LP GOOWE: | IMGTOR ManasEwSNT 5030 L0399
TRFYISAN DaR:G Kappresenlande tesianain

a5 AWK 83 FOMLS IBC7AD a4 160
TROW-5AN DAR:D Sapprecantarie desigrinh

&2 0T TN B2.63E 0 &85
TROVEAN AR D Jappresantarts deshgiic

ABS BT CuRd FLTUR, ESC &2, 500 12 500
TREWSEAM TR O Aapprazantante designes

&7 B MARTTR FLIND IGAY .26 12% 1.200 drr
TIREWVIEAN CAR Rappresenlante fasigness

22 BGLT WALLIE A YED T RED
d | KEVIS AR OARIC] Fl:lpprdscmmt-a p=FAs )y 5]

Bif BLALAR IME T COMP RA INY FFOR EMIPEESN T 108 G322 1°.49.832
T T TREVISAN DARIO Rappresenlaibe: casqnsts

Bl BLAGHH IME T COMP N INY F FOR =M1 BEY T T+ . F3Z2.07
TAEVISLN UARID Rapprsen|aile dasqnsts

332. A ACKRCCE A BT AR OG0 FFS WOA LD B S0 SRS L CAP OO MR £ 01 20121
- TREVISAN DARID Rapuresenicle designake

486 3| ACKRDCK DLOFAL MUNZSE 21.9M 1.9
TREWISAY DARIL Raparese: anle designaeg

20 A AGKRCCK, INETITLTIONA:. TRIJST GOkPA 41.538 41,324
TREWISAN DARIG Raparesessanbe desigrilg

1 OLACKRDCE [NSIHLTIONAL TRUST CoRAR Z3B.55S 2450 1k
TREVIZAMN DARIL Raprasetianke designala

32 QI ACKROCH W50 EAYE BMALL CAP CoINT SB.ET] A0.000
TREVIEAN MARIC Ragpredentante desigralu

93 BLAGK=OGA WMECT ERU 1 INREX D D [Chi I 273 i
TREVIEAM [14510 Rropresentante desigralu

333 BMO IMNVEETMERT S [LLU | FUWND 45446 45 46
IREVIEAN ARG Raspresentante deslgnala

94 BNP BARIBAS & FUND o | Frach |
TREVIRAMN DARIC Renpresentanta deslgralo

BS EMP PARIEAS 3 PEMS IO BALANCED 1004 72 1.050 &72
TREWISAN TARIC Happresantante deslgialo

3B GMP PARIFAS 3 PEMS IO GSWTH 12452 1raad>
TREWSEAN PRI Rappresantards deskyaalo

a7 BNT PARIRAE O PEMS DY STABILITY rraee FrAGH
TREWISAN MR, O Sappresantane desknalo

BE BN PARIDAG FLEATY - SOULS  ALIA EL2re A53T7
I EENIENAN DR JapprasamBer:e deskgnalo

BB 24P PASLIDAS FU WD T4k 1447775
| REMIEAM CARYD Sapproscmarte designato

103 Ml PARIBAS FLINNS A0 22103
1 ZENIEAN CARIG Rappreseiarie desgneio

0% HMH HARBAS SMAL] AP FLRG: AMD 1.838. 108 t.238.184

TREVISAN BARID Rappewmenlnie fesiqngn

20/05 2020 K H



Cerved Group S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
20 maggio 2020

Esito della votazicne sul pume 1%
dell'crdine del giomo

SCHEDA, NOMINATIVO HUMERG [ AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
..... biyoto.

102 BMIH MODERATE FOCUS TALLA 302,71 A2 T
TRCWISEAN DAL HEpprasesttantc dosigrs:

437 BEMYR 1 0l GLG EJRCAFAN KO ALTER T=AL 9.484 1]
TRFWISAN AR K} Rapgpresentsnta dasignate

456 G Ol LAZARD EURGPTAN EQUITY FLIM 32081 a2 l
TREVIEAN DRI Raparesaiianta dazignsio

453 RRITCIL L2H0 1448 EURD MY G5 FD 26,977 WG ET
| REVISAN DARIS Faaporesenlante dasigna:o "m“l

A0 RIS ROM [AAD B INCOMF M2 00,005 ECC.0a0
TREVISAM DR IS RappmsiziEnle dedignato

461 BMNYRITT RamMan LONG IERM RECOYFRY 60003 100000

TREVISAN SaHID Rapproyealanle degignaio
qa BHY AT RAMARM WORLL: RECTWERY FLIMD

TREVISAM a0 REporeserani: dosigneio
A6 BNYRTTT Rt GLOGAL HIGH sLR& SUKD

TROVISAM DA D Reporasenianle desigrio
464 BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELIGAL CUTHF ZAN CHURG 1IN AMERICS

TRMISAN JARID Raperasenisnte dosigriin
22 SOGLE [WYESTWF™NT FLND LP

TREMSAN ARIC Rapoegananta dasignsio
3 A0GELE QFFSHIRE OPPORTHNITY FUND LID

TREVIS AN TARIC Ruppresentante dasiqnsan

224 ANGLE OFFEHOR= OPFSATUNITY FUND 8371 LTD. S0 BOGLE IMYTZETRICNT MAMAZEMZM | L 66D 5.550
1REVISAN DARIC Rapomeseriazile desgnsio

225 ROGEC OPPCETTUNC Y FUMD | SRIT.P 31333 5.5k
TREW:SAN A0 Rappmoscr,irils deggneio

@A HOGLE WOSELD QrrEHORE I-Ufﬂl} TR GO GTIHHTDGEE FUMD SERVIGES LTO 2A052 2582
TREMSAM AR 10D Reporascnarl: desgikeo

g3 HRGHTHCLISR F TR il - BRIG A HOWSELD M INT SRl DOMEANY 17T S8 A4 006
TRFASMN DARID Haporasensnts dosignain

103 BT 13- 1% ER INTERMATIONAL SHARES CORE 1 8.37r7 B.AsY
TREWEMAN DARIC Raporesar:snta dasignao

220 AT FCMSION S2HEME LLOYDE CHAMDZRE 23261 225261
1REN:SAN DASIG Rappreseriante daelgns:o

227 BT PENSION SCHEME LLEY DS GHAMBTRS d 4025 1.440.723
TREWVISAM a0 Ranprezeriinle: desdgnao

105 BWHOLESALL MULTI Mahlsts IM:L SHARE FUMM 431622 45607
TROVISAN DARIL Happraserisnte duwgnisn

10 BT WHOLESALE MU T MAKNAS INTL SHASE FUND T3.86S ]
TREVISAN DARIO Rappresanisniba dasgnso

228 OTCA {38 =0 FLINM FIDFIL | TY BLIREAL TA.G4R 0B
THEVISAN DARIO Rappxeserieita daggnsio

AU TR INT FUmD = ICELITY 31,335 31.335
Tra=v15aN DARIC Rapprsenianle desgnaio

108 ELWA LIS NEREAL -FONLGS-II i 1Y a0n. 747
TR=EVISAN UARID Rappresenlnle desynalo

i0¢ BUREALF . ABOR FUMNZS - LABCR RETIRFMENT FLND 1S 768

TASVISAN UARID Rappresenlle: designalo

2iE2020 4 420



 Cerved Group S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria

S — |

il Gt volzitiie st P i i
dall'erdine del giorno

SCHEDA WO IMNA TG MNLUMERD Dl ALIGNI
TOTALE CON DR T
.- . e e - —— DI vDTu

108 Bl =EAL OF LANGR FLINCS-LAROH IMSJHANGE FU 9204 9212
CIEVIZAN DASIED Rlappnsenioni duskeimio

108 B REALIOF LADGR FUMDE-LABOH FERMS D FUM D r R To FERIE
TBEVIEAN DARID Rippri=enizinie designata

436 CAIFCRNL PUDLIC TP OYFES RETISEMENT 551 B AT5 AR7 1roaes
"HEWVISAN DARID Rappresenlanle desigaig

435 CALIFCANL PUDLIC CMP: OFFFS RETIREMEMNT 551 ERt 442067 2 il
THEWIEAMN D TI0 Ramyursulnly duinls

J3¢ UALIFD=LA STATE TEMS TRE RITIAFMFNT S5Y5TEM .95 .06

) TREWISAM LARIC RMapsoreseasanle desigialao ’

A5 GAL'FLAML S1ATE TEACHTRS RCTIACMIM. 5YESTFM 205550 L 1+ ]
TREYISAN DARIG Haporaaeaante deslgrats

B CAMADA HEMSICH I'LAN INVESTMCHT ROAR 272454 2ILER
“RFEVIEAMN DARIC HBporegenzante deslgrate

291 GAMADE POST CORIIRA NION ASBIETERID PEMNSION PLAN 1E7.ATS 147.473
TREYIEAN DARID Rapzrasentanta deslgrabs

2092 GALADAN BRGADCAS ] IMNG CORPORATION 257,181 251,152
TREVIEAN NARIQ Rapzmasenzanta dasigrats

A0 GENTRAL PENGIOM FLIMD OF 752 I8 G RIDM OF OPERATING EMGIMCCRS AND PARTICPATIG ST 4638 4658
TREYIEAR DARID Rapsresontamta dasigrato

A2 GF 20 ACKYT XG5 M FM D 095 1.085
"REWISEAN DARICO Rupomyere-znie desinnats

235 CHOS28 - L0S (CHY INSTITLTICMAL FLUsD - 20QU1HES GLOEAL SMA_L CAR FARSNC b HED .86
TBEVISEAN DARIO Ryperesm:pinbe dosinnate

235 CHEVRON UK PIMSION 31 A% 3717 201
IREWISEAN DARIO Rappresia:inle desgnate

¥ CHY OF NEW YORK GROLP TRLUET 0002 38003
TREWISAR DERIO Rappreser anle designos

B LY JF WEW YORK GROUP TRLST Sirar B17ar
TREWISAN DARID Rappreser ol duesignito

B UHY O MEW YORK GROUP TRLST =2 d6% [
TREWISA DARIO Rappraseranle desigrets

10 E11Y OF MEW YORK GROLUP TRLET 105700 400,00
TREWISAN LARID Rappresentanks desiges

i 10 GITY OF IFHILAGELFS 14 PLIDLIC CAPL AT &5Y5 B7E! 1 i
TREWISAN LARID 1appreseriante desgnit

338 UGLLESE RE NREMSNT CALETIES FLIND 1RA.A6E0 108 GES
TREVISAN DARID Rapprasenianbe desgn:

235 COLOMIAL FURET STATL INWCETMEMT FLIMD £0 aaTh 9.270
“RFEWIEAY DARID Rappreserianke desigruen

3¢ UDLAMIAL F-HE | BTATE INVCSTMEMTS | IMTETL. E.A07 an.gor
TREWISA DMRI0 Happrasarenbe Gesignaio

11 GOMES IS T GENSRAL LIFC INSURANCF COMPANY A6R 517143
TREVIEA S DARID Happragrrienbe designeo

A5 GPA SOP PSERS Bac TERYRARCH MIN MST 53002 33.002
TREVISA S DARIO Happraearienbe Seegneio

17 GRLIY Gl QBRAL FUML =2 15E 23150

TREVISEAN NARI] Rapprezeniatha casqnsio

2003822020 5020



Assemblea Ordinaria e Straordinaria
20 maggio 2020

Exlta della uotaz.'i's.;tne sul punto 15

dell'ordine det giorno
;
SCHEDA MOBMINATIVE NUMERD [ AZI0H
: TOTALE CON DRITTO
Ol vaTo

2 CRLIX GLOBAL FLIMD Ei .00 E1.0a0
TREVISaN DASID Rappreseniare dealgnate

111 O, E SHaW wALLIE ALY COUSTRY ALPHA = ERS 2.BRE
TRCVISEAR UARIO Rappresenlanle deslgrabs

12 1. B, SHAW WEELD ALHS EXCTESSICN FO 107 .0u3 <01.n43
TRTWIEAN DERIO Rappresenlanie: desigrats

115 0.2 SHaW COLUNTAY GLOBAL ALFHA 4.RKR2 4 BRP

TRFVIEAN DARIO Fappressmanle disigrsls
115 0.2 SHaW GO.LINTR'V ALOBAL ALIFHA

TAEYIEAN DARID Zappresamants dosigrils
114 O.E SHa COUNTR™ Gl ORAL ALFHS

THEWIEAN RARIO Rapprecentanta designalo
A MR XTRAGHKERS

TREVISAN MARIO Fappresentanta dasignarg
16 EGROO PEIERGAN A55FT MAMNAGEMEN T H

" FEAEs

THEWVIEAN DARIC Reppresentanta daziqnsho PR

11 ¢ DEGROOF PCTERCAM ASSET W AMAS TMENT 17 e @12 750
TREVISEN D8RS Rrpm essalante deelgns:o

311 DEGTSOHS AWM R LU AS5ET R FIND 552,491 357 491
TROVISAN 2k O Rempresmilanle desgneo

178 DL TSGHF GLOGAL BhiAiL Cal: FUMD 72,136 fwlil-]
TROASAN DA REmprescoilznls desynato

199 DEG1 5C=E GLORAl SvA_L CAR w2 23014 PR
TREWEAM DAL [Rasprasentants: gosgrisn

AEA DELMTECHE FTRE WS CMU EDD BEU ETF 7 il
(REYISAN DARID Rappragerisnte desianain

120 MPARE IS N B 20,840 20610
TREVIS AN DARIG Rupprezantante desinato

124 DPAY INYEST 3 A8, 242 A998, 212
TREVISAN DAAID Rapsmseral e Sesinein

17 ELRIFON AZICM ITALIS g Hil 1200
TREYIEAN LASID RRpmTser. st b desigaalo

18 ELNRLS0N AZNQRE PRALTALLA 1 2X803 AR k)
TRFVIEAN: DARID Raperazamsc tesizinlo

19 CURIZIN VAU ITAL LS 30 202 233 263333
| 5EyIEAR DARID Rapprasanisre designalo

20 EUR'FOM PIS ITALLS AL A4 A26 4T.435
TREYISA DARID Rappecentarie dealgnata

M EURCCH FROGCTTO ITALL S0 310813 30943
TRCYISAN DARIO Rapprosenlanle deslgraba

22 EURLECS PROGETTO TALLA AG 1.0/ .570 1081470
TRMOASAN CARIO 2appresenlanio dusigrala

W EUELIEON PRAGFTTS AL T - ) 463 TEESD
TREVISAN RARIC Pappressmiams dosinmeico

127 CLRDIPEAN A55E % TRUST FLO 1,408 23 1.404.288
1HEVISAN "RIC Rappresenmtanta designals

FA0 FACLON CORIFFATION DFFINED COMTRIBU 1AM SFETIRFMENT PLANS MASTER TRURT 10,67 1CGaTE

T HEV &AM DR Reppressntants designats

2052020 L
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Assemblea Ordinaria e Straordinaria

20 maggio 2020

Saite iia votazions sul punts 1;
dell'ordine del gicmo

SCHEDA NOMINATIVG

8 FXEI OGN SORPORS ON PENSICS MASTER RETIREMEST TRUST
HHEA 1A BRI Happrasaniente desigrats
134 FARG GIOBA. SMALL=H. LY PANIES PO
TRIVIEAN DARIC Rapprazantante degigrats
126 MEAVILLIFRE AGTIGNS EURD 'E SYST
TREWIEAN DARID Rappresantante Taslgrabs
487 FCOCRATEN AFSMES CLEGBAL S5%ALL SAZ TUND
- AREVIEAN GARID Ruppieen bz dasiyrmit
127 AN GROLF TR Flert FRF_OYEE BEMN=F LA
MEEVIEAN DARIO Rupposariants sasiqrahs
28 FIDELITY SOMMOM CORTRACT LA FUMLD I
TH=YIEAN DARID Rappreanlari: sesiqnatg
=31 FIDELITY FUNDS SI50AY
THEWISAN DARID Fappembnne fesiqnake
~23 FILELI Y FURDE SICAW
TREYISAM DARID Rapprasenlante aosigralo
30 FIDELLY FLUMDE SICaY
"RENISAN DARID Rapprasenlanke desigalo
“J2 FITFLITY SALEM S T= T M0 TOTAL INT ™0 F
“REVIZAN DARIC Rappraseniante desigeio
240 FIREMEN'S aMe, 1Y SNE BEMETIT FUME SOF SHICAED
TREVIEAN DARIC Fapprazaniente Gesigratos
105 Fl FESHAR MORR. D=y A aRE EXALS TAC T T T
TREMIEAN, DARID Fapprazantente Gealgrate
241 FMARP WD | IMITED
TREMIRAN NARID Fapprasaniente Gealgrats
135 FONDS NF RFSSRYE POUR LES BETRAIT
TREVISAN NARID Rappresamants daelgrate
134 FONDS DC RFSERYE POUR LES H= KAl
TREVISAN DARIQ Raprrazanizante daslgrats
245 MORD MOTOR COMPANY [DEFIMELD BEMEFIT MESTER TAUST
I'REViSAN DARIO Rappmseniants dasigrate
28F FIORDMOTRR COMPASY DEFINELD BENEFIT MESTER TRLUST
TREViSAN DARID Rappmzemants dagigrate
244 FoRD MOTOR COMPASYY OF CAlALS, I WITED IPEANSION ~“RUST
TREVISAN DARIC Rapmeseriants daslgrata
42 GEEF GLOOREF WINTLALLCAFTR
| REViEAM DARIO Rapomsonaihs dasigrate
245 391 CLROPFAN: GAYRAM FUNL LIMITED
TREWIEAN DARIC Rappmserizaibs dasigrata
130 GLE EJROPEAR | OMNG-SHIRT FUMD LT
IREV-3AN DRI Rupemsonlaate dasigrate
140 SGLE INVESTMTHTS UMBRELLA ik L2 SUB FUND ELS QIF MASTTR
I EEVEAN DA R0 Rupemsenizate desigrat
115 GLC RULTI-ETRATESEY =LIND
THRENISAM DARID Raperesenliale dasigrate
142 DOLLNAN SACHS WTTRM SMAL T CA2 NSISHT F
TREWVISAN LARIL Faporasenlailbe desigraio

2000512020

HUMERL Dl A0

TOTALE

B 5ad

60 2AT

45 96T

i T

S07.7aD

15892

1BE15D

247290

24

3i.802

EOGR

A% E06

157.06F

L

2E7.224

2.858

4113

A.5347

130.511

23.408

3.885

2,558

1.083

205,671

COH DIRITTO
DFwOTO

2.548
42T
A e
Airs
Rl oo
S5 e
1460
247,255
TF1.245
21.4982
39.958
10.305
‘e HEY
211 .4BE
Hod
2.0t
R RE]
147
[ECIFREA
FERE)
3B
*H
S

205.674

FLi|



det'ordine del giomo

SCHEDA MORINATIVG

445 GOLDMAY SA5HS PROFIT S5ARING MASTER TRUS:
[REVISAN RARID Rarpresentanta daeelgnato

M GOWERNIENT OF GUAKM RETIREMFNT FLIND
TE=WISAM AR Rapprssonlanle dedignaio

247 GOWCRRMENT OF MOHWAY
TREVISAM LAk O Racprozlanle desigraa

28 GOVERKMIRS Or THE UnIvERS: | v 3F ALBERT A

TREVIEAMN a0 Reppresentanke: desigiets

A2 GTAA PANTIIER FUNG L.
TRZWIEAN D0 Heppressatane dosigns:

2B UlAas MNERRIDGE LP

TATWIEAN DARED Rapgresentams derigna::s

125 HRMBELSBARKEMN Z1LA0RN TEMA
TREWISAN ARD Rapgresentanta dasignsks

124 HERNGELSEARKEN Gl ORAL SMAI0LAS [NOES CHIT
TREWISAN MARIS Rapsreseatanta dasignsts

25 | IC0 SAYINGS & RET REWIERT P! AN TRLET
| EVISAN DARID Fiapgn eseslanle dasignaio

A HICRMES INYES | WENT FUWDS PoAL G LIMITED CORIPANY
TREWISAN CARID Rappnuyilanle desgrata

260 HFERMES INYESTRENT FJIMDSG PoALIcC |IMITER: GOMEPSNY
TEREVISAN LARID Rapprosslanle desgnats

“n HI-8AE] SPRINGER MinsSTER FOMES
TREMISAN ARG HBpgraseatanle drsigiots

220 HONEYWED | BAMINGS aMD WHERSHIF PLAN MASTFR TRUST
TRFWIZNN CARIC Raperagentanta dasignata

251 HOS1ALUS POOL EN SLIPTRAMS GATIGR | HUES |
TRFWISAN DARIC Rapgezetanta dasignata

= HOUS Dy MUNGSIPAL FuIF CreT2CS FORMSION S5 TEM
| REVISAN DR IZ Riappwesealanle dealgrato

545 AR 01K PLUS : 'LAS
TREVISAN LARIC Rapsmsalanle desigrato

i LLIM0ES MLUINICPAL RETIREMEM | FLING
TREVISAM DARIG RBporesztanle drsigialo

A58 WUIAME PLURI A RCTF-REMENT 5¥51EY
TRFWISAN DARIC Raparadentanta dasignata

148 INSURAXCE DCMMISSICA OF WESTERN ALSTILALI
TREWSAN DARIC Fapsreseatanta daeignako

i INTERMATIORAL Sy FLUME

46 INTFRMATICONAL KAPITALAKNLAS SGEESEL, SCHAFT MEH MOR

TREWSAMN A0 Repprescuanic dosgiala

40 I TERNATIONAL MOCHETALY =LKL
TREVISAM DARIC Rapprasertants designisa

51 1M iERMATIONAD BIGHETARY FUND
TRFYIRAN DARIC Rappragersnta dasignzts

22 INTERNA] IDNAL PMIDNFTARY FLIMD
TREYIRAN DARIC Rappragersnta desgnes

HG2020

HLFMERD D AzIQNI |

TOTALE COMDIRITED!
BIVOIG Y
24 L3R 485
10 e 10.9E2

~ 30

A

1534

2285

B15.B%G

T.BES

4464

Al

153.65%

111.073

42,014

11413

1.218

1.98%

818

130.660

228117

1835

22080

15816

680

40611

17415

13.856

IS R R P

42014

11.413

& J20



Cerved Group S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria

Esifo della votazione sul puntc  4s
dall'ordine del giorng

SCHEDA MHOMIKATIVD NUMERL: Dt AFICHL

TOTALE GOMERITTO

A3 MTCRMATIONA:. MONFTARY FLUND B35 PRI
TACWISAN SISO Zapprasenine: arsdgnn

A7 INTCRMATIONA: BAPFR S0 GOMAMWOLELD INYES T MEXT RO *NTAY 2011
THEVISAN AR Sappresenlnle: eosgnian

313 N IERMATIONAL PAPER S0 COMMIMNSLED NVYESTMENT GROUF ShAE S0.169
. LEEW:SAN JARKD Rappresanlaiie desgnalo

AT i EERMATIONALE KAPTALANI AGFGFSFELLECHAFT Wi3H 100.700 100 05
Lo TEEWELN AT Sapmraconlonte dod gl

14 SEHAAZS ALLCOUN T FQUITY INOCK FUAD E&T anT
TREW SmM DAH:D iaspracentane desyhalo

3 I5HARSS UUKE MS21 EAFE ETT S75.E11 SYPSEST
TRFYISAN DAHIC HEopresantarse desgnalo

& I5HASSS CORE M321 EAFE IM] INDEX CTT 44215 44.215
TREV.5AN DARIC Racpresantarie designeto

3 12HARRES GORE MS2] EU-017E 1F H1.5LY 91.557
TREOVRAN DARIC Rasprasanbar's deskneio

FISHARFE GORE MSTI M TERMD IO ALDEVELZZED MARKETS ETI 20,000 20.000
TROWISAN NASIG Raspresantame desknata

SRIRHARES GORF MEG] TOTAL IMTER SN . KIMAL 31 O3H BN 171 By irnunr
TREVISAM NAAIG Raspresen@nie dasignata

Sd9 IRHAEDS T 9UA1IG | RITED COMPANT id 4k LERUTS
TREVISAN DA Rappiresenian|e ceesianaln

53 IR ARES MGG FAFF SMALL CaP ETF FTRACE A 104
| REVISAN DAZIC Ruppresenlanio desimalo

A IEHAREES MSCI CORDPT 1 DX TR G000 3.034
I REVISAN DAZIC Ruppressnlanlo dyesinmlo

11 IEHARES MECI CORCPE S | . CAP FTE 1025 10,225
THEWVISAM DARID Rappresenlante desigiale

i IBHRHES VI LS B5.ER1 EALEA1
1 FEYISAMN LAGRIG Rappresenlanle designilo

350 IFHRHES Y1 PLC 381.524 1524
TEREWISAMN LA~I0 Repgresentante desigrala

142 JAMUS HENDERSOM LMD 172733 O
TEEWISAN LARID Rapgresantanle desigialo

i JARUS HENLDERSOM -S0ORIZ5SN FLMD 4.5 .41
PREVISAN DASIC Rappresenltanle desigiala

o8 AR HENDERSOM ORIZON FLIMM £47.1R0 780
TREWISAM LA=I0 Rapsresaentanle deskytala

152 JRhUS HENDERSON INTTRHNATIONA SMAL] GAP 10.743 10.740
FREWVISAN LBHIG Rapgd esentanle desig-ala

il JOHM HAMCLCHE, FUNDS I IMTTREMATICNA ShAL L COMANY FLIMND TE5.B82 73987
TREWIZAMN DARIC Reporecentanle deslgnats

A JOHM HAMCGCHK, SEAPORT Mo 40,543 49. 541
TRENMISAMN DARID Raporedeatanta deslgrats

5% JOHN HANGOGE, SES1ILT FUNG “01.6E3 201,965
SREMIZAN DARIC Haporesentante deslgratc

i JOHM HANGOGE, WA RBLE INSURAMTE TRUST INTERMATIONAL SAAL L COMPAMNY TRUST 1028 10.28B

TRIVIEAN DARIO Rappmszranta designats

202020 920



Assemblea Ordinaria e Straordinaria
20 maggio 2020

Esito della votazlone sul punta ’ 1=
dell'erdine dal giorno i

SCHEGA MHONIMATIVD NUMERCy O AZIORN |
TOTALE CON HRITT
. . - BLLLLLS
A2 IOHMNES0N GORIAM Al AN an a0
TREWISAN 2ARID Ragpraeaniante $esizialo
B3 JP MIEREAN CEASE RETIAZMEMT P_AR 175165 PVEAED

| EEMSARN MARIG Rapgreseniants deakanata
37 JAMORGA™Y FUNLS

1REV.SaN DARID Rippresentar:e dealgnate

A3 KAISFE FOUNDATION HEALTH FLaM NG RETIREE HEAL I H AN WELFARF Fi A

TREW:AMM LARIC Rappmsenlanie deslgnata
3] MAISER FOLIMDWTION HESRITALS

TRICWSAMN LASIC RApprescnlanh: dieigrats
SEE #AISER PETWANTNTE GIROUIT 1SUST

TREVISAN DAID RBpprascranhe desigrals
154 KITKGMN ELKERAHARTS

TRFWISAM DAZIO Haperasamands desigesie

356 K17 W ERMATIONAI COLLTY FUND 17 E52 11.242
TRAWISAM DARIO IRaporazamtants desinrals

44 KA FOOLS SROUP, ING. BASTER DEFIF =L GORTRIFLITION TRUST SE.5a2 B ShF
TREYISAN NARID Rapprecantanta deeignals

FAR KR T HEIMS BORPANY MARTCR RETIREYEN | THLET 155213 153,253
TREWISAN DARID Ruppresenlame daslgnako

AGA LATARD B R0OPEAN ALPHA FLIRD Tdadd1 recdd
TREVISAN DARID Rumsesxnlande dasignato

AV LAZAR D FROPCAN S3%aLL GOMP Fr CRusl 0 ATE A0 OG22
TREVISAN UARIO Rappresenlanle deslignata

47 LAZASD INTERNAT OMAL Skl AP FOLITT PTE 09 G £4.988
TREVIEAN DARIO =appresenlanle doesigirsd

501 LBy Al INYEE TN TGEES. MEH WGk GLOR Y U000 annunan
TRFVISEAN DARID Rappresentantc doysigr:s

502 LBIWY ASS MAN . INVEETIGES. MSH LBEW AM-6 pCEREE PPN L2
| REWISAN NARIC Rappresentanta dasignass

2EQ | FEAL AND GEMERAL SO FCTIVE INVESTMEMT T3 ET 4. 750 4760
TREVISAN DARIC Rappresattante dasigns:o

wii LESAL AMND EEMERSL A5SURMAMGS (PFHNE DN MablASERENT) LIMITED R d540
TREVIZAN AR Aappresilanle deslgnaio

265 LEGAL SMD RCKCRAL A5SURANG £ (PENSIONS MANASERER |1 LIMITED 7.0 T 581
TRFWISAN DaRID Eappresentante desigrulo

259 LEGAL AMD GESESAL G 52 a2
TREWISAN AR Fapprezentants designiin

271 L F MOATANARD EURDPEAN IMCOME FLNG 25.002 23,000
| REMIS AN D8RO Rappresealante designsio

158 L&A SLPER TRUSTEE AS TRUSTFF ROR LEA A0.817 LBV
TREVSAN AR Repprzeitanls gesgnelo

UBD LGT SELEGT FUNCS - LisT SELEGT EQUITY GLOGA J21 CA? 1AL PARTHERS (F1 ) AG 179058 1TR.OED
TREW.ZAN ARG REpprescrlinis: aesynalo

156 LOMBASD CRaIFR FUNDUS 501 ERLAND: BA 150 L3 G40 “55.64%
TRASAN DAL REBpreserisnle gosigrialo

281 LOS ANGELES CITY CMPLOYEES BEIIREMEMNT BrETrW ik k] 22553

TRZVISAN DASID BESErasenabe tesigialt

20v0Ei2020 120



Cerved GruupSpA

20 maggio 2020

Eslto della vatazions sul pu.l.'l.{:.r 15

deffordina dal gloma

SOHEDA HOMINATIVO

262 LO5 ANGELES CITY SMPLSYEDS RITISTMOMT 5Y5TFM
1 HEYISAN DARIO Happresantanie dedigrars
A LOS ANGELES DOUNTY CMPLOYCCS ELTIRCWFEAT &22Q0C1AT- DN
TAEWISA~N LA Rappraseniare Sesigrasd
47 LOUISAiea, 51812 SRS GOLDASAN IMTL D
TRFWIEA N DARIO Happresantarte Desgra:o
28 LYAOR W50 ER S SEALL CAI UE
TREVIGAN DARIG Aappmedni=e wdsimio
284 wIAN FLRDS X SPC - g1 18T 1517 BALES CORPORATE BCRVICTS LIMITE:
TAMVIEAN RARIC Rapprssantare Dasiqns.o
ZET RWAR FLINDS X1 5P - B 1283 1051 1S LES CORFORATE SERYICCE | IMITR:
TREYISAM ARG Fappresenmme psqnsio
2E5 MAN Gl 5 TOPAZ | [WITED CD A 'LES COHI? EWCE LTD
TREYISAN CARIO appresenlame pes'gnmo
157 MANAGZD POETFON G S5R ES -NTERMATISNAL SHARSS FUNDS
| ZEYISAN DORIO Sappressnlynie kesgnisio
156 WANAGIZD POSTROIIG SRR FSNTI SHFLNG 1
| AEYWISAN BARIO Jappresanlan'e des'grisin
S MARYLAMNO STATE RECTIRCY ENT & PEMSION SYS5TEN
| ZEYISAN BARIO Fapprasanbane desyrizh
S ARYLAND S TATE RETIRCMWEMT & PIMSION EY 5T
TAEWISA BARIO Sapprecsentame desqnalo
AT MARYLAND 51 ATE RETIRCWERT & PEMSIDN EY5TER
TAEWISAN LARI) Happrazantanie desagnelo
dif WicBA FEMSIZN (HAGS I DEXINED 3ENCTT PLAN
TAEVISAN LiaRI0 Happresantanie desqneo
b WECLANUN FLESSIBILE FUTURD ITALLA
TATWIEAN RARID Aapprezantame zesgn&io
A3 WA=RIOEARUDR FLESSIBILE SWils 15 17aL00A
TARVIEAY DARIO Rapprssantare 2esgnalo
G0 WFRGFR QIF GOF
TRAWIEAY NARIC Rappresantaris fasqnsio
A% WicRGER QIF GOF
TAMVIEANY NARIQ Rappresantar:e gasqnsio
S5 MERGER LIGITS GOMBMCS CONHADTUAL FUND
TASWIEN: [JARIC Rapprasantarie des.qnsio
Jfud ERGFR UGITS GOMMUS CORTRADUAL FUND
TREIVISAN DARI] RappresanEne fasqnsio
8 WERCK CARTAL ASSE | MANSSEMENT LIMITED
TREVIEN NARIQ Rapprasanar e Sssqnsio
155 peTROPOI TAN REN TAS "HD
TRIVIEAN NARIO Rapprcsenlar:e sas-qnaio
ST MR GILORAL AW QISCOVERT F okl
TREVIEAN DARIO Rappresenire sesgnsin
SBB M-S ERITAGE TRUET GOAPANY GOLLES T IVE 15 VES TMEN™ TRUST
TREVIEAN OARID Rappresenlare dosgnaio
B2 MICS INTE=HATIDNAL MFW DISCOVERY FLUMS
I =vImAN GARIO Rappraganlanle sesyrilo

2000502020

Assemblea Ordinaria e Straordinaria

HUMERD DI AA0NE

TOTALE COM DIRITTO
0 wora

25.5ar Ryl
3&.RF29 G20
85.143 #3 < 5y
a7.2d3 a7 Jad
1.7Ti3 171G
f- ) F.nao
FLANE] |15
(ERIE “3ETA
16.430 5830
20 2433
. 4.0
fA6.5TL O Ard
AEH nan
a30.0o40 B3 300
2.600.000 el e R 1 1]
1f. 118 TAE
231422 FEIIE
1B.E31 40604
G61.B72 al.avs
25.£48 23 g
284 Ban FH2.0050
20,113 201472
10492 +98.408
LGRS T 1847.71T

1120



~ Cerved Grﬁﬁi} S.p.A. )
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
| 20 maggic 2020

Esito della votazione sid punte {s
dell'crdine del giorng

SCHEDA MHOMINATIVG NURKERLy Rl AZIOMWI
10TALE CON DIRITTO
DIYQTD

46 MES 2RI AN FUNNE 2ER.20F

IAEYISAN DRI Raporegardsnta dasignals
A7 MFS MEMRIDWAM FUNDE

TEEVISAN DARID Ruppresentante dasiqns:s

30 MG FLNDS PLE
TREVISAN DA 0 Rappresentzite desgns:o

358 MOMENTLM IMNVES TWMENT FombE 5iA-5I0
TREVISAN LAKID Rapprosonlisile desgnatn

26 MORGAY STANLEY LR INEL CONTRIAUTICN MAETER TIRLS |
TREWVISAN DANIO Rapprazcnlailes designaio

B4 w0 G FXLLS, IMIINDEX - UMD 32
TREV:SAN DARIO Happrasenlani: designzio

370 WS BA-E PROW SCRCCHED INDEX MON - LEMRINEG COMMON TR 2.0 2000
TRF:EAN DARID Rapprazantasts desigrizh

AT1 MBI EAFE Shisl | GAP PROV INDEX 520 CIMMOM TR F HZ 92744
TRFVISAN DARID Rapprazamenie Aesignisln

162 MBCIWORLS SWAL: CAP FOLITY ESE SCRE=MED INCEX FLAND G 12482 12,407
§ HEWISAN TARIO Rapprecentanie desiznao

400 MST CURDIMEAM DFPDRTUNITES FLMND 2087 A3 27.E4%
TREVISAN DARIO fapprasenlarie designaio

139 MLUF . LYXNOR FTSE AL MID A BAT.07G il 0
TREYISA™ DARID Sappresenlanie daalgneto

0 MUL - = %a0R TaLls ES2 Y PR 10,337 “0.330
TRIVISAN BARIS Razprasenianle desizrala

SHT MULTT MAMAGETR [NVES T MENT PROGRAMMIER PO LIMINTED GLDBAL ECLATY MARTER T Gik0 TEI0F TE.TOZ
TR-YISAN DAL HEspresentamo duexigialo

FHE MUN CIAL EMPI CYTCS' AMMUG Y £7%2 BEM EFIT FLUIND OF CHICASD A.aGE 3.365
TREVISAN GO Hezpresetano dosizilo

229 UM DAL ERMPLCYTFS' AMMUITY £74 2 BERSFIT FUKD OF G RCAGO 0.6 =LT1E
IASYISAN MARY Raspreseitanta desigalo

62 WLIT, AL MU D LODALTARILA CURDPE I0 LAY Si20.000 226 C0n
THEEWISAN DRI Ranpreseatante dealpnata

i »A4T TIN5 AS TRU OF FAHBOME HERITAGE FLINC: 45.000 A5.L00
TREVISEN AR D Rapproscmanie desiglabs

270 b OMAL GRLMCIL FOR 3GC1RE SESURITY FLIME 165,250 1B5 250
TREWSMAM DARIC Rapgraseniamle desiquasla

475 NATEINAL ELEVATRR INDLIETRY PEMSIGMN LN 256, L8105 2AR.5E
[REWIGAN DARID Raparesen-anta desigrate

21 NATICAAL RILRGAL RETIRFRM=MNT INYESTMEN . | HUS! 10 1ar 0,487
TREVISAN DARID Raperesertanle dasigratz

16 NaTIDWESIDE IMNTESMAT IOkAL Sidal i CAF FLND 43,555 4.z
TREWSAM LASID Rapprosenizrle deslgrabe

72 NAIWEST TR+DCF SER LT ATD 5T, JAMES'S PIL GL 54 COMITUN T} 145600 1175820
TRCVISAN UARIO Happrescnlanils: dusigidls

2758 NEUB<REFR RERMAN EQ FFLUNLS- MB IMTERMATIONAL SMALL il T.914
“RFEVIEAN DARIO Rapprasantsnts dosgrens

49 MEUBEHRGER BFRA AN INTERMA T IOMNAL SheAl L CAP MASTER FUND LI 1487 1.487

TRFYIEA DARID Happrazamants desgresin

20/0512020 1220



: Es_!ﬁ_&gi_i;_;&ézicne sul punto is

Cerved Group SpA

Assemblea Ordinaria e Straordinaria

20 maggio 2020

doll'ordine del giorna

SCHEDA NOMINATIVD

1€4

272

-

1

14d

47q

2

A

271

278

oy

HEW YORK ETATE COMBOIM RETIRENMEM I' FUMD
i REV SAiN DARiG FEppIresrnamie fes ke

MEW ZEALAND SLIPEAAMMLA 20N FUML
THEMSAM DARIC Rapproscatans desgnato

MRS ELEQ MES ACTOLIMT
TREV-58M DARIC Rappreseianin desianata

P (LY
TREV-ENM DA Rocgriwsitunls dusignein

Hb PASAHLUFDHDE || My
TREW SAM LARIC Rappreseilanle designaln

WORTHERM | RMAET BLOBAL INNESTWEMTS Gl LEGTIVE FUNDS D5LST
TRFWVS5AM LIl HECpreseatanle desigrislo

WORTHERM : HST SLOBAL IMNTRTMEMTE GOl LIGTWE FUMBS THLE
TRMY 54N DARIC Hegpreseatanle designalo

WORTHFRM TRUS | GLGHAL INMVESTYENTS COL ZCTIWE FUNDS THLOST
TREWSAMN TLARI2 Haopreaentanta deskgnata

WORT:-FRM TRLUET WSS COMMORN COMNTRASTLN FLIME
TREWEAMN MARIC Reopresentants designata

ST -0 DORMACN DALY AL COUNMTRY WELD Cx-LIS INVESTAR F MARKET IMLEX FUNL - MO

TREW:3AM NARID Recpresentants designeta

78 OLD MUTUAL Gl CAsL BQUITY FUND Wi Ll ITED

| EENSAM DARID Riv:presentanie desgnela

273 QLD MOETI STAT= SFCA3ED ESG Y MY LLD

| REVISaM DARIS Ripprescnianie dosgnata

280 QLDWESTIUSY Shisl | AT MDY GAF ST ELIES UMD

I REWISAM DARIG Riaprescnianie designala

G GMESTH SLOONL SHARFS - SMAL_ ol |

TAREVISAN DA Raspréesenlanh: fesgnalo

Ard PRCIFIC SELEDT FUNMD INTERRATIONS SMALL-Cal PORTFOLD

TIEVISAN SAM Fappresenlanh: esignalo

Art PARADIDE GLOBAL SMAL:. CAF FLAD

TIEVISAN AR Happresenlan keagriain

A3 PARAMET FED INTERRNATICNS S0LITY P

TAREVISAN AT Rappoecenlarss ks gnalo

40 PASHER FOUNIATION 1S

FREVISAN L3I0 Tappresanla s kedgrualn

201 PE_ICAN FUNL LE

TAEWISAN CHD Fapprecsnlanr ke dedyrisio

Al FESSIIN RESERVES (MWDETMFNT TRO5T FUNL

TAEWISAN AR Anppeesenlaie vedgnpn

Arty PESSION SESERVYES -NYCETMENT TROST FLING

TRFYISAR DARID Happrasenlare sedyriin

47 PFIGLE MULT STRATCGY WL ST

TREWISAN LMHID Happrasenlan e sy

47/ PHC MT 5388 L Cal?

+70

TREVISAR DRI Aapprezenlante ey kiu
FICTF™ & CIF EURGI*= 58,
TREYIGAN MARIC S apprasaniente tesgnsio

20082020

HURERD Dl AZICMI

TOTALE

8B5.523

14.537

11413

1¥E.000

Ao

Bl

40,00

17 M5

LA

5.545

117.340

Sdezz

TAITE

17.11B

pLELH ]

A

H2.500

a2.ugy

14¥.a52

14.227

BILAISE

2028

FARO N

10R.2 8

CON DIRITTO
Dl WQTG

NERG2E

14.087

11.213

172.000

S80.00

f1=rcd

“00E

187385

g

G

117 344

a2

Ta. 0

17.4149

BO.DCO

T12.3d4

T80

SE.MT

177 532

13aar

52 595

Z0.285

2151

110.ME

1320



Ce'ﬁ'ed Group SpA
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 maggio 2020

Eslte della votazipne sal PURLO i
dall’'erdine del giorno

SCHEDA WOMINATIVD NUMER@.'DJ nzqm]j R

TOTALE ~ . 0N BRI
- orwarge”
1¢1 PIMSRRIDGE DY HARIS ASSET A1 DSATICN CUND 5.7 B.¥E
TREVISAN DARIQ Seppresenlanle desgnsso
AT MM SBRIGAG QiOEAL DYMAMIC ASSET Al 120A70M FTUNE 20,005 20.0D5
TROWVISAN DARO Rspprescs il designzo
A¥E 1PINEBRICAEF ELOGAL TreMaMIC ASSET ALLQCATION FLUNE LS Q478 9.9
TROSSAN DA O Ksppreseomznil: desigrzo
A7 171K 2ERICSGE Gl QR FUNDE 138577 KX
TRFPHMAN DR D RARpreserssibe dosignitln
Wi PRINCE DEORSES GOLUMTY SUPFLEMERL AL FEXGHIN PI AN an.5ea A0 500
TREW AN DAR D Rappresensnbe dasianso
s PROVIOENCE 57, JOSFPS M1 LGRNG |TERM PORTSHIG 196.070 “BE G0
TREVISAN AR KT Ragpreseniabe 265ianein
479 P FR DEVEL MaBK EX J5 5MAl L POST JE.7E3 26,125
TREVISAM DARIS Rippireseriaqte desgneto
301 PURALIC AUTSOENY FOR S0C1A: IMSURMMCZE 1.742 14048
TREV:S AN DARIS Reppres=sianle seslgnaln
vpa SUBLIG TMPLOYEES RE: IS ZNT ASSORSIATION OF COROORADD 17 BB ' 17.840
TREViSAN LARID Reppromaninie sesignalo ’
4B <USLIG FMPLOYEES RE S RSMENT ASSCGIATION O NEW MER ST B2 4 672
TREVISAN DAL HEppreseranl: dosicnalo
174 SUSLIG EMPIOYT TS BE S REMEMN | SYSTEM QF QR 0L+ 10541
TREVISAN DASID Heopreserianle dosicrialn
172 Fiu3LIC EMOLOYEFS BT RIMSNT BYE i OF OH2 16402 402
TREVISAN DARIC REsfradeniante tesiialn
171 FLOLIC B LSYEFS BRTRCMCNT SYE1EM SF ORIC 340 133,450
| EEVISAN NARIC Rargresenante Sesignelo
2E8 PRl IC SECTTOR FENS O IMYTSTMENT GOw:0 153448 QEER R
1REVISAR DARIC Rapresentania tesignein
e PYRANIS SELED | IMYERMATIONA] SMS.L AP EDLI Y UMD LLG B7.QnhA G7 bk
TREYIEAN UASID Razprsenlaste cesknalo
PE7 LFOILTER INWTERTOMRS ELURDG'E (EX UK SMAL: MWID-CAF EQUINTY FUND A SURE FUNDOF OLD UL 3,90 03.0M
TROVIEAN OAKIG Reoprasenian iz Sesbizialo
38% RETAIL EMPLOYFMA SUPCRAMVUATION 1RUST 1.026.501 1.02.501
TREVIE AN DARID Ragpresenienis Hesianmio
PEE RIVERE &MU WERGANT  F G OGAL FIGH ALIPHA FURD 47 880 434 GBI
S HevidAs DARIG Rappresenante sssignelo
17¥ ROAFCD CAF.TAL GROWTH FLING B0 (0D S0D.00
TREVISAN DARIC Rappryenlanie deslgaio
175 ROHECD GARTAL GROWYH & UM 11400030 1.150.002
TRCYISEAN DARID Repgrasonlare tesigialo
A5 SAINI -GORA W CORPORATION L=+ INED BENEFIT MASTTIR TRUESI 101652 101 672
TREVIEAN OARID Raperaseniaro desigaialo
379 ECHLUKMBCRGE GOkiRSIN INVYESTWEN | FUMLD 34461 LR
TREWVISAN RARID Rappreganiants designaio
176 SCHRCLER GAPTAL FAMAGEMENT COWED IVE T £52.8B5 And GUg
THEVISAN RARID Rappresentana deslgrala
7R SGIHRODER EURDIFESY Shial | TR COMPANIES F UMD «fii 95T ABT1HES

IREVISAN RARID Riapprasentants desigrata

200572020 ’ 14 &



Cerved Group S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria

]

Esite del Bvglazicne sul punio s
dellardirie del giorno

SCHEDA -NOMINATIVO NUMERD Ol AZION|
TOTALE COMDIRITTD
_____ i Il VOTO

80 SCHRCDCR GAlA L3 S5T.534
IRz WImAN La-<I0) Happmseriznhe designata

221 HCHRGOCR INTFRRMATIOMAL SELECTIDH FUM 2 T HE 13E.624
IREVIEAN DARIO Rupposenlznie designate

220 ICHRCDER INTERMATOMAL SELECTION FUN &7 B2 AGT.TE2
TREWIEAN DARIO Rappresieshle desigrat

219 ITHRCDER INTCRMATIONAL SF1ECTION FUM D Bz, 202 695,503
HAZVIRAN BATID TapEasiiaiu dimiyrain

A BEHHEDDER INTERMATIONAL S0V | COMPAANIES PORTFOLID 8,787 26, e
TREWIGAN DARID Rapprasenlanle desigralg

2 SGHWAK S UMDRY, INTES ERALL - CORA iNOFE FR 4,175 9105
TREVIZAM DARIL Happrasaniabe desigrald

A BGHWAD - UMLALYENTAZ MTCRMATIONSA SMAL COMPASY EF 1*a.a2r [RLA-¥r]
TR=VISEAN DARIG Happrapariaibe desigrale

WS ELHWAT INTERRS | IOMAL S 2xal L-CAP COUITY CTF 271868 ATERER
TREVIEAN NARIC Rapprazeniaiba daslgrat:

51 BOPYWGE KEDGH FLaM 10,250 10,450
TRIWMIEAN DARID Rapprazaniaita dealgrat:

“83 SCRVZICGH SR, 3545075 A.555.075
TRIVIEAN DARIO Rapprazaniaiba dasigrabs

715G ACTICNS FLIRD SMALL SA2 a1 215.282
'REVIZAN DARIO Rappresenlant: desinrate

A8 SHE_L CARADA 00T PRYSOMN PLAN ELLE 3047
IRSWIEAN DARIO Rupprsenlanie: desigrate

AT HHE-L CAMADA 2007 PrsS QM PiAN 430 [IRELLY " EED
REVIZEAN DARIO Rapprsonlani: desigrats

280 IHURT EROTCRS CIF TRIISTF= < IMTED 2500 35.070
“REWIEAN DAKIO Rappoesenlsile dosigrals

T4 BINGLE SELECT PLATFORM T334 (216
TREWVISAM DARID Rappresentaile desigralg

f2 BHGELAIP ACTIONS SMALL CAF B3 055 495835
“REWVISAN DANIG Rapprasenlanlbe desigral:

THE SOMBERYEFOEEEM AL LIGKNT AFAL S FOE DS 0572 Fa5r3
TREWISAN ARG Rappresenlails desigras

8¢ BOMCERVERMOBEGEN ALLIGKT AMAL G FLNDE 733,252 FEd a2
PREWISAN DARIO Rappresenlanls desigralg

iy BONBERVYERMWDOESER ALLIANE WG FOMNDE 45,632 iR
TREWVISAN LARIL 1Rapprasenlanbe desigrsla

A4 AU 1S DARDILIMG RETIRCMF YT SvE~FRS GROUP TRGS1 237 3T
TREWISAMN LASIL Rapprasenlaile desigeale

G BPLH MR FOLID DEVELCSRCO WORI D LS FTF t=A] [ R
TREWISAN LAl Rappreaeaniaile desigrale:

Ay BRLE S417 IMTERMATICH AL SMALL DAP ETF 7540 13481
TREVISAN D450 Rapprananisibe deslgrala

308 SPLE STOLC EUHOIE SDETT 5.243 d2e3
TREYISAN DARIC Rapprapaniaibe deslgral:

TR0 R ARCAMD TALS T GOMPANY MY FUNDS MOR TAXCXCMPT ~8p.073 10 Gs

TREVISAM DAZIC Rapprazanirabs dasigrabs

2DMES2020 1820



Ceﬁ?éd Group SpA
Assemblea Ordinaria e Straordinaria _;
20 |_11aggio 2020 ; s

Ezita delii votazione sul punto 15
dall'ardine del giorna

SCHEDA HOMINATIVG

490 55 Bk AKND TELET CORME Y FLNCE FOR TAKEXEMI?|
TREYIEAM BaRIO Rapprosenimla desigrabo

Age GuCh S5PNR CTFE CURGFE 1 GELIS LIMITS0 GOMPANY 2.8
TREVIEAN BARIO Happresandznl: doesigralo
A9 G400 5ONR FTFR CURCEE i AU HUS LIMITZ0 GOMPANY 15,145 1145
TRZWIEAN BAIRI0 Happreserdsils desigralos
31 506 5H0R ETFS FURGPT 1 L BLIC LIMI =0 SOMAANY 43.254 #3 A58
TREVIEAN RARIC Mappraganiente desigrals
505 ETARFUNMD MG I} 1100000 1,106 200
[AEVISAN CARID A=ppresenieite caelgrats
A0 STATE OF DAL Sak PLUS PROG MARTER TRUE ar.vd4 G Tad
I=EYISARN MARID Reppresentaite agelqrats
26 STATE CF UTAH SCR00L AD INSTITHUTIONA TRUST FakDS YRuET FLINDS LETS =T
TEEVISAN AR Aoz esenlzale dealgran
422 BTATF 0 WISCOMSIN INVESTHIENT BRARD 2570 26708
TREVISAN DRI Reppresenlanle dedgraso
it STATE STREST GLOBAL ALL SAF EQUTY FXAE INDEX FORTHOLIG 58063 15.858
TREWISAN AR Sampreecnlan: sedpie i
ey STEELWNIRNKCRS PENSIGN 1RUST Lo 25 Sd.232
TRCWISAH CARIY Hszprazandans: Jesigrsis
52 21 CHTIMG BEDRLIFSICNE IDEAFONLSYCOR, DE |LANDROLIN W ASDAL | AR 2. 0bE A7R.N5E
TRMASAN DAR'D Sasprazantanbes sosiqric:
209 FTICHI MG PEXSIOENMFPONDE A2 3.105 405
TREWISAN MR 1 Fagpresaniante Sesinnan
208 STICHT 153 PEXSIDENMPOMDG APT “1.4958 11,989
| REVISAN DR Rappresenlalts 2eelgns.o
19 STST NG PERS IDENFORNDSE VAOR TL.I2AR Sh.35d 14,350
TREWISAN DR Rappresenlante sealgrato
AL STICHTING PHIL S $'ENSIOEM FORDS Fr.og4 27.Bi"
TREVISAM AR A Rapproscnlmge: desigraco
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ALLEGATO “C* AL N. 15642/8404 REP.
TITOLO |
COSTITUZIONE - DFNOMINAZIONE - SEDE £ DURATA DELLA SOCIETA
Articofo 1

1.1 i costituita una socield per adoni denominala *Cerved Group S.p.4.7, reandata dalle norme del
presente statulo.

Articalo 2
2.1 La Sccieta ha sede in San Donato Milanese [WE),

2.2 La Sacietd ka facolta di istituire, madificare e sopprimaere, can le forme divalta inwalta richisste,
in ltalia & all’esters, scdi scocondaric, filizli, uffici, succursali, rappresentanze, agenzie e dipendenze di

QENI generso.
Articolo 3

21 La durata della Societs & stabilita al 31 dicembre 2050 e pued essere proropala, una o pill volte,
con deliberazione defassemblea straordinaria.

TITOLD I

CGGETTO DELLA SOCIETA’

Articodo 4
11 La saciety ha por oggetta o svolgimento, direttamente efo tramite societd partecipate e
controllate, delle soguenti attiviti:
a] gostinne e commercializzagione di sistemi infermativi sulie mprese, con particolare rilerimenta

ai bilanci, e sulle persone, nonché di lulle le atlivitd di business information;

by realizzarione & geslione di sislemi di raling & di scoring e di ogni altro sistema per la valutaziane
del rischio di credito;

c} effelluazione di investigaziond, ricerche e raccodta di informazioni per conto terzie esplicazione
di pgni atlivild connessa 0 CONSEgUeNES;

o) gestione di servizi di credit bureauy;

e} realizzazione di studi 2 ricerche sul posizionaments competitiva delle imprese, sullo strutture 8
sulle prospettive di setiori economici e di aree geografiche;

1) predisposizione, gestione, sviluppoe @ commercializzazione di banche dati e sistemi informativi;
gl gestiane di servizi di elaborazione automatica dati canncssi can i servizi offerti dalla societs;

h) predispasizicne di proprie reti per Farchiviazione, 'elaborazione ¢ [a distribuzione di dati;

i} produziene, vendita, distribuzione @ noleggio di software di base ¢ applicativo e di servizi di

collegamenta e di utilizzazionc di banche dati;

B] progetiazionc, realizzazione e gestinne di servizi per conto terzi nell'ambito dei settori di cuwi al
presente articola;



) etfeltuazione anche per conto terzi, di analisi e valutazioni economice finanziarie e di stedi e
ricerche di econamis applicala, nenchd svedgimento i attivitd editoriali in materia economica e
finanztaria, con cspressa esclusione della pubblicazione di giornali quotidiang;

nj l'assistenza per I'analisi finanziaria, per Mutilizco dei sistemi informativi e per 'automazione;
al l'organizzazione di corsi di aggiornamento & spacializzazione nelie predelle materie;
P {3 prestazicne di servizi finalizzati 2! recuporo i credit in sofferenza, su incarico della clientela

esercente ['attivita d'impresa; In parliccdars §servizi svolti consistona in quanto segae: (i) reperire e
cenlaktare i debitare insalvente, {ii] appurare | motivi del mancata pagamanta, (7} relazionare al
craditore inleressato i fatti, Ie circostanze e le nolizie ulil per il buon fine dei credito, {iv) svalgera in
sastanza opni allivitd inerente alla fase pre-legale-giudiziale di recupero dei crediti insoluti;

¥E 1A Aal Teddies
Ple LT A ok

L S ST TR S
1 nIWiER, R 1F 3

al Pagganzions di incarichi di agenziz 2 son cnTh

rapprescntanza, per la promozdcne della conclusione di contratti nei setterni della commercializzazione
di banche dati o di informazioni economico statistiche e del rocupera crediti per conto terzi;

Fl la prestazione di screizi di valutazioni, per conltu proprio o di terzi, di beni mobili @ immakil;,
riateriail e immadieriaii a fini assicerativi, Dancari, gestionaii e cammerciaii. A tai fine ia societ potra;

acquEsire incarichi, danche atiraverse una prapria rete di colfaboratort ovvero ai fini di
affidamento degli incarichi a sogpetti terzi gualificat], relativi alla gestione e allesecuzions di sludi di
Faltikalita, ricerche, indici, elabarati, consulen:ze & perizie;

- swolgere attivita i supervisione e controllo della corretta esecuzione, di gostione e
coordinamento delle altivitd di cui sopra;

il tutte nef rispetto delle norme sulle attivitd prafessionali riservata;

8] lattivitd di assistenza e consulensa di marketing, ricerche di mercato o sondapgi, a supporlo
della definizicne e implementazione di piani di miglioramento della relazione con i clienti, sia osterni
che intern, in tutti F mercati, canali distributivi ¢ aree geografiche; Iattivita di srientamento al clicnte
di rizorse umane e sisterni inlormativi; "attivitd di supporta al miglioramento di produttivitd e
profittabilita delle azioni di contatle commerciali e di misurazions delle prestazioni sui clienti; Fatlivita
di qualificazione dei prospects ¢ di sipparto alle reti di vendita; “attivita di comprensione dei bisogni e
delle aspettative dei clienti e delie loro mativazioni d'acguisto, di rilevazione def compartament]
d'acquista, dellz soddisfacdone e della fedelts, di misura dei potenziali e trend di mercata, di
segmentarione della damanda; di definizione dei sistemi di offerta, maodelli di mercate e di business. La
societa offre ricerche su commessa e mulli cliente; effettua ricerche quantitative e qualitative e
intzrventidi cliente mistericso; affetiua raccolte dati altraverss interviste personali, tolcfaniche, postali
e email internet con risorse & progrie @ di terzi partners; fornisce analisi statistiche & modedlistiche e
report con tavale statisliche sui risultati o indicazioni per le prioritd di migliorarmsenta; con risarse
proprie ¢ diterzi partners la societa offre servizi di telemarketing e fornisce applivativi soflware df CRR.

42 Per il perseguimento dell’oggello sociale §a Societd pud esercitare attivitd di diresdone,
coordinamento e assistenra tecnica, amministrativa e finanziaria nei confronti od a favore delle imprese
controllate, controdlanti, ollegate ¢ comungue all'interno del gruppo di cui essa & parte; pud inolore
asgumneie, @ scopo di stabile investimento @ con esclusione di ogni attivitd nei confronti del pubhlice,
divettamente o indirettamente, partecipazioni ed interosscnze inaltre societa o imprese aventi oggetto
analoge o affine al prapric.

4.3 Fer il conseguimente dell'nggerta sociale fa Societd pud, in definitiva, compiere tutte |e
aperaziont che risuMine necessarie o wtilt in funzicne strumentale o comunnue connesse all ogeetta

z



sociale o che consenta una ntigliore utilizzazions delle strutture ofo risgese proprie ¢ dello partecipate
o controllate, ad eccezione della raccalta di risparmio tra il pubblico e ded servizi di investimento cosi
coma definiti dal decreto legislative 24 febbraio 1998, n. 58, nonché delie attivith di cwi all’art. 106 del
decreto legislative 17 setternbre 1993, n. 385 in quanto esercitate anch’esse nei confronti del pubblica
nonché delle zlivild in genere riservate dalka legge o professionisti iscrittt in appasii alkb.

& Lad Nine, I3 Societd pud:

ia) assumere interessenze, gquote, pariccipazioni anche azionarie in altre Societd aventi scopi alfini,
analopghi o compiamettari,

13}, concedere firlcinssioni, prestare avalli e consentire iserizioni ipolecarie sugli immokil sociak e
prostare ogni altra garanzia realte efo personale per debiti e obbdigazioni prapri o di terzi, oged qualvolta
il Consiglio di Amministraziones o ritenga oppariong,

TITOLO 1
CAPITALE — AZIONI — RECESSCr — QGRLIGAZICHMI
Articolo 5

51 Il capitale sociale & di eura 50,521.142,00, rappresentato da n. 195.274.979 azioni ordinarie
senza Indicazione del valore nominale. |l capitale sodale potra essere aumentato per deliberazioneg
dellassermblea anche con emissione di azioni aventi diritti diversi dg quelle ordinarie & con
conforimenti diversi dal danaro, nell'ambito di quanto consentite dalla legge. Nedle deliberazioni di
aumento del capitale sociale a pagamento, il diritto di opzicne pud essere escliso nella misura massima
del 10% del capilale sociale preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore
di mercatn delle azioni e cid sia confermats da un'apposita relazione di un rovisore lcgale o di wna
socield di revisione legale,

L2 L'assernblea potra attributre af consiglio di amministrazione la facolta di aurmentare inuna o pid
virlte if capitale sociaio.

Agli amministrator & data faceltd per 30 mesi dal 20 maggio 2020 di awmentare a pagamento il capitale
secinlo por un imparto massimo di nominalt euro 5.052.114,20 mediante emissione di un numera di
nuckve azioni ordisarie senga indicazione del valore nominale, godimento regolare, non supericre al 10%
del numerns di asioni complessivamente in circolazione alla data di eventuate esercizio della delega da
riservare in salloscrizione ad imvestitor professional ftaliani ed esteri o a partner strategici della Sacieta
nell'ambito di operaziont straordinarie, con esclusione del diritto di apzione, ai sensi e nel rispetto
dellart, 2441, comma 4, secoado periedo, del codice civile, nel rispettn della procedura & delle
candizioni fvi previste e con facolta del Consiglio stessa di stabilire di volta in volta, sempre nel rispetto
di quanta prescritto dall’art, 24471, comma 4, seconda periodo, del codice civile, il prezzo di emissione
delle nuove azionk {ivi inclusa la relativa imputazione a capitale e 8 sowvrapprezzol.

5.3 E consentita, noi modi @ nelle farme di legge, Yassegnazione di ulili efo di riserve di wlli ai
prestater di lavoro dipondentt della Societa o di societd controflate, medianle Femissione di agoni ai
sensidel primo comma defiarticole 2349 del codice civile.

Aglt Araministratori & data facoltd per cingue anni dal 14 dicembee 2015 di aumentare 1 capilale sociale
a senvizin delfattuazione del Piano “Perfarmance Share Plan 2019 —~ 2021 per un importo massima di
Euro 756.750,00 (da impulare interamente a capitale] con emissicne di massime n. 2.925.000 nuove
azioni ardingrie Cerved Inlormation Solutions 5.p.A. prive di indicazione del valore naminale, aventi lc
slesse cargtleristiche i guelle in circalazions, godimente regolate, mediantc assognarians di
carnspondents importe massima di utiti efo risorve di wtili guali risultanti dal’ultima bilancic volta a
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volta approvato ai senst dell’arl. 2349 c.c., nei termini, alle condizioni e seconda le madalitd previsti dal
Piano meadeasinmo,

5.1 Le azioni sono nominative & liberamente trasferibili; ogni azione da disitto ad un volo. H regime
di emissione ¢ circolaziore delle azioni & disciplinato dalla normativa vigento.

5.5 La qualiti di aziosista cosliluisce, di per 5@ sola, adesione af presenle statuto.
Articolo &

6.1 Ciascun adionista ha diritte di recedere dalla Socictd nel casi previsti dalla legge, fatto salo
quanto disposka dal successiva paragrafo 6.2,

0.2 E escluse il dirilto di recessa per gii azioaisti che non Banno concorsa alf approvazione delle
delibere riguardanti:

al fa provaga del termine di durata della Societa; e
2 Fintroduzione, In maodificaziane, Ieliminazione di vincoli alla circolazione delle azioni.
Articals 7

7.1 t'rmissiane di abblgazioni & deliberata dagli amministratori a narma e con le modalils di legge.

7.2 La Spcieta pud emettere, ai sensi dedla legislazions di tempo in kempo vigente, categore speciali
di azioni lornile di diritti diversi, anche per guanto concerne Fincidenza delie perdite, determinandone
il contenuta can 3 delikerazione di emissione, nonché strurnenti fimanziar partecipalivi.

TITOLD W
ASSENIBLEA
Articolo 8

2.1 Le assemblee ordinarie e straardinarie sono tenute, di regola, nel comune dove ha sede |7
Societd, salva diversa deliberazicne del consiglio di amministrazione o purché in Italia ovwero in un
Paese in cui I3 Sacieta, direltamente ovvere tramite le sue cantroflate o patecipate, svolge la sua
allivila.

8.2 t'assembdea ordinaria deve essere convocata almena una volta Fanno, per I"approvazicne del
hifancio, entro cenloventi giornt dalla chivsura dell esercizio sociale avvera entra cenlottanta gioimi,
essendn |3 Socictd tenuta alla redazione del bilancio consolidate o, comungue, quando la richiedana
parlicelari esigenze relative alla slruttura e all'oggetta defla Socield.

g3 La convecazione & fatta nei bermini prescritti dalla discipling di legge e regofarmontare di tern po
intempa vigente, mediante avviso da pubblicare sul sita Intornet della Sacietd, nonché con le madalita
previste dalla discipdina di legge & regolamentare di tempo in tempo vigente con un preawviso non
inferiare a nuello minimo di legge rispetto alla data fissata per 'assembleza, Vassemblea ordinaria e
quella straordinaria si tengono in unica convocazione alla quale si applicano lo maggioranze previste
dalla fegge.

Articolo 9

9.1 1a legitimazione all'intervento in assernblea e all'esercizio del diritto di vato sane disciplinate
dalla normativa vigente,

Articodo 1.3
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10,1 Colors aiguadi spetta B diritto di voto possona farsi rapprrsentarc in assembloa ai sensidi Ingge,
medianto deloga vilasciata secondo le modalita previste dalfa normativa vigente. La delega pud essere
nolificata alla Socield anche inwia efeltronics, med@ante trasmessione per posla eleilronica secondo le
madalitd indicate nell'avwiso di canvocazione.

10.2 La Societd pud designare per clascuna Assemblea un soggetto al guale i saci passono conferire,
coen le madalitd previste dalla legge e dalle disposiziont repolarmentard, entre |a fine del socondn giomo
di mercato aporto precedents 13 data fissata per I'Assemblea in prima o unica convocazione, tna delega
con isfruzioni di voto su tutte o alcune delle propeste all’'ordine del giormo. La delega non ha effetto con
riguardo alle proposte per le quali non Siano slate conferile sleason di volo.

103 Loswolgimento defle assemblee pud essere disciplingta da apposito regolamento appaovato con
delibera dell'assemblea ordinaria dela Societa,

Articola 11

11,1 Lassemblea @ presicduta dal presidente del consiglio di amministrazione o, in caso di sua
assenza o impedimentn, dal vice presidente o dafl’amministratore delegato, se nominati e presenti, in
difetto I"assemblea elegge il proprio presidente 1ra i presenti.

11.2 il presidente dell’assemblea & assislito da un sepretario, anche non socio, designato dagli
intervenali @ pud nominare unc o pil sorutatori. Mel casi previsti dalla leppe o guando @ fitenuto
apportung dal presidente, # verbale @ redatto da un notaio scelto dal presidente, con funzione di
segfetaria,

11,3 Lo deliberaziond dell'assemblea devonn constare da verbale, redatto in conformita alla
narmativa tempo per tempo vigente 8 sottoscritto dal presidente e dal segretario o dal notain scelto

dal presidente.
Articolo 12

121 Salvo quarlo previsto dall’art. 19.2, I'assemblea dedibera su Lolti gli argomenti di sua
compelen:a per legpe.

12.2  Le deliberazioni, tantoe per le assemblee ordinarie che per quelle straardinarie, vengong prese
cot le maggioranze richiests dalla legee nei singeli casi sia por quanto riguarda Bz regolare costituzione
delle assembilee, sia per quanta riguarda la validita delle deliberazioni da assemere,

12.2  Le deliberaziont dellassembloa, prese in conformita della legee e del prasents statuto,
vincolano tatti i soci, ancarche non intervenuti o disscnzionti.

TITOLO W
COMNSIGLIO DI ASAMINISTRAZDMNE
Articolo 13

13.1 La Socicta & amministrata da un consiglio di amministrazione composto da en numero df membri
nien inforiane a9 e non superiare a 13, L'assemblea, prima di procedere alla lgre noming, ne determina

il mumera.

132 Gli arwministratori sono nominall per un pericdo di tre esercizi, ovvero per il periodo, comungue
nin sUperiore a tre esercizi, stabilito ail'atto dedla nomina, e sono rielegiibli.

133 Gli amministratori vengono nominati dali'assemblea, nel rispetto della discipling pro lempare
vigenle inerente eguilibrio tra generd, sulla base diliste presentate ai sensi dei sucressivi paragrafi nel
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rispetto della disciplina di legge e regolamentare di tempo in tompa vigente, nelle quali i candidati, in
nurmerc nen supenore & 15, &d in possesso dei requisiti previsti dabla discipling di legge o regolamentare
diternpo in tempo vigente, devong cssere efencat] mediante [allribuzione di un numers grogrossive,

T34 NDavranno far parte del Consiglio di Amministraziane afmena 3 amiministralor che posseggono |
requisiti di indipendenza stabiliti dalls tegze & dalle disposizioni regolamentari. Ciascuna lista dovra
indficare quali candidati siano in possesse def requisiti di indipendenza stabiliti dalla disciplina dilegge e
regolamentare Lempo per tempo vigente,

115 Gli amministratosd naminati devano camyunicare senza indugio al Consigio di Amministrazione b
pordita dei requisiti di indipendenza, nonché la sopravvenienza di cause di ineleggibilitd o di
incompartibilita. Il venir mene dei requisiti richiesti per [a carica ne comparta la decadenza, precisandosi
che il venir mena dei reguisiti di indipendensa di cui sopra in capo ad un amministratore, ferma Pobbligo
i darne immedista comonicarione ab Consiglia di frmminiclragions, non ne determing 1o decadanza 5o
i requisiti permangono in capa al numero minimo di amiminislralor che, secondo [3 nermativa pro
tenmipo vigente, devono possedere tali requisiti.

136 Le listo devono essere deposilate presso |z sode sociale e pubblicate in conformitd con la
narmiativa vigemie. Lo ista del Consigho di Anvainisiradione uscenive, oi seisi 400 3uciessive paragaio
13.8, se presentata, deve cssere depositata presso la sede dells Societa entro il trontesime giomo
precedente la dala dell'assemblea. Le liste che presenting un numers comnplessivo di candidati pari o
supcriore a tre devona essere romposte da candidati appartenenti ad entrambi § generi, in misura
vonforme ala discipling pro tempore vigente inerente "equilibrio tra generi.

127 Per il primo rinnave ded consiglio di amministrazione successiva all'ammissione 3 quotaZione
della Societd {awvenuta in data 41 giugno 2014} le fiste devono essere composte da candidati
appartenenti ad entramiy | gener, in modo che appartenganc al genere mena rappresentato aimeno
un guinte {arrotondato alleccesse} dei candidati.

138 Ogni azionista pud presentare o concoerere alla presentazione di una sola lista ed ogai
candidato pub presentarsi in una scla lista a pena di ineleggibilita.

Hamna diritte d presentare le liste: il Consiglio di Amministrazione uscente nonché quegli azionisti che,
da soli o insieme ad alwi aztonisty, risultano titolar di azioni rappresentanti almena il 2,5% del capitale
avente diritto di vote nell’assemblea ordinaria o delia diversa quota di partecipazions al capitale sociale
slabilila dalka normativa di legge e regolamentare di lernpo in tempo vigente.

Unitamente a clascuna lista, entro | termini previsti dalia normativa di legpe e regolamentare di tompo
in tzmpo vigente, devono depaositarsi le dichiarazioni con le qualii singoli candidati accetlano la prapria
candidatury od attestano, sotle la propriz responsabilith, Fincsistenza di cause & ineleggibikts & 4
mcornpatibilitd, noncheé "esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per le rispettive
cariche. Con le dichiarazioni sara depositate per ciascun candidato un cwrriculum vitae riguardante le
caratteristiche personali e professionali con Peventuale indicasdone dell'idoneitd a qualificarsi come
indipendente, ai sensi della discipling di legge e repolamentare vigenle, nonché dei codici di

campotamento in materta di governo sodetario oventualmente adattati dalla Societs,

139  Le liste che non siano state predisposte nel rispetto di quanto previsto dal precedente
paragrafo 13.6 owvero per bz quali non sona asservate le prescrizioni di coi al precedente paragrafo
13,8, sono considerale come non presentato.

Dgni avente diritto al vato pud votare una sala lista.



Al termine della votazions, sisultoranno cletti | candidati delle due liste che hannao ottenuta il maggior
numern di votl, seronda | seguenti criteri:

{ab dalla lista che avrd otlenuio fa mapggioranza dei voti espressi {“lista di maggioranza™) saranno tratti,
nellordine progressivo con il guale seno elencati nella lista stessa, un numera dfF Amministratari pari al
pumera Lolale dei compenenti da eleggere, tranne 1 (ana] o 2 [dug] seconde guanto infra precisata;

(hy il restante amministratare saia tratte daila seconda lista che ha ottenuto o assemblen il maggior
numera di woti che ron sin collegata in aloun modo, neppure indirettzmente, con coloro che hanno
prosentato owotato la dista risuflala prima per numero di voti, sedo gualara tale lista sisulti valala da un
numero di azioni rappresentanli weno ded 5% del capitale avente diritto di volo nell’assembiea
ordinaria o del doppio della gusta di partecipazione al capitale sociale stabilita dalla normativa di legge
e regolarmenlare di tlempa in tempo vigente per la presentazione delle liste;

(] gqualors invece la lista che ha ottenuto in assemblca il maggior numers di voti dope la lista di
FragEicranza rsulti vatata da un numero di azioni rappresentanti almen i1 5% del capitale avente divitto
df vete nell’assemblea ordinaria ¢ il doppio dells quota di partecipazione at capitale sociale stahilida
dalla normativa di logge e regolamentares di tempo in tempo vigenle per lg presentazione delle lisle,
crtrambi i restanti doe ammenistraton saranno ratli dalla predetla lista nell’ordine progressiva con il
quale sano elencati nells lisla slesss;

[d} qualora inoflre pid liste di minoranza fdsultine votate da wy numere di azieni rappresentanti almeno
il 5% ded capilale avente diritto divoto nell’assemblea ardinaria o il doppio della queta dipartecipazione
al rapitale sociale stabilita dalla normativa di legge o regolamentare di tenpo in tempa vigenic por la
presentazione delle Bste, | restanti dae armministrator saranne trathi, une per ciascuna, dalle prime due
liste di minoranra che avranno ottenuto @ maggior namero & voti dopo i3 lista di maggioranza
nellarding progressivo con il guale sono elerwcati nelbe lisle stegse

In caso di paritd di voli di lisla, o procederd a una nuova votazione da parte dell'intera assemblea
risultando eletti | candidati che ottengano la maggioranza semplice dei voti,

Qualora con i candidati elelli con le modalitd sopra indicate non sia assicurata la compaosiziong del
Consiglio di Amministrazione confarme alla discipling pro tempore vigento inerente Pequilfbria tra
Eeneri o nore siana statl eletti anmindstratar in posscsso dei requisitl i indipendenza nel numero
minimo previsto dal presents statute, i procederd alle dovate sostituzioni nell'ambito defle bste da oo
gli amministrator sono stati tratti. Uordine dele sostituzioni sara 8 seguente: si proceder dapprima a
sostituire, dal hasse della lista, gli amministraton tratti daila unica lista di minoranza o dalla evenluale
fista di minoranza meao votata, pd si procederd in modo analogo con rilerimeants alla eventuabe lisla
di mingranza pill votata e, infing, si procederd in modo analogo con riferimento alla lisla di mageioranza.
Qualora infine detta procedura non assicurd i risultale da ulfimo indicato, |a sosliluzione aveersd con
delibera assunta dall’Assembled a maggioransg relaliva.

In caso di presentazicne diuna sola Bsla, pgli amministratori verranna traiti dalla lista presentata, sempre
che abbia ottenuto Fapprovacsione dells maggioranza semplice delvoti e qualora gli amministrator cas
eletti non Tossero in numero corrispondente a guello dei componenti del consiglio determinate
dall assem blea, pvvero nel caso in CUE noA venga presentata alcuna lists o ancara nel casa incui a lista
presenlala non consenta la nomina di amministratond indipendenti nel rispetto delle disposizion
legislative e regolamentari vigenti, I'assembiea deliberera e nocessaric noming o intcgrazioni can le
maggioranze di legge; il tutto, forma il rispetto della discipling pro fem pore vigente inerente 'equilibric
tra generd,

procedimento del vota dilista stapplica salo in caso di romina dellintero consiglio di amministrazione.



1210 Lassemblea, anche sel corso del mandato, pud variare il numera dei componenti il consiglio di
armministrazione, sempre entro i limiti di cui al precedente paragrafo 131, proveedendo alle relative
naming, senza applicacione delvata dilista. Gli anuninistratori cosi eletli scadono con quelli in carica,

13.11  Senel corso dell’esercicio vengono 2 mancam @na o il amministratar eletti dalis/e lista/e di
minoranza, si proveede, anzitutta da parle del Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell"art, 2388 del
codice civile, Pid precisamente, 52 uing o pid depli amminislrator cessati era stato tratto da wna lista
contenenta anche nominstivi di candidati non efetti, la soslitugdone viene effettuata naminando,
seconda Fordine progressive, persone tratte dalla lista cui appartensva Famminislratore venuto meng
e che siana tuttora elegaibil e disposte ad accottare |3 carica, ovvero in mancanza di tali candidati nella
lisla o di lore indisponibilith, nominande altro candidato indicato dai consiglien tratti dalla lisla cud
apparteneva lanwninislratore venuta mena. Se nel corso dell’esercizio vengano 2 mancare, invece uno
o il amaninistralori eletti datla lista di maggioransa, si proveede, da parte del Cansiglio di
Arnministrazions, & sensi dell’art. 2386 del codice civile senza i wircoli di cui sopra.

I ogni £as0 (3 sostituzione dei consiglien crssati vicne effettuata assicurandn la presenza del numcrg
necessario di amministrator in possesse dei requisitt di indipendenza stabiliti dalla legge & dal presente
statuto e il rispetta della discipling pra tempore vigente inerente P'eqailibrio tra generd, Uassembles, &
propria volta, proceders alle delibere di propria competenegs nel rispetto dei medesimi pringipi,

5e, per gualsias ragione o causa, viene mena la maggioranza dei consigheri nominati dall’ assernblea, si
intende dimissionario Vintero consiglio & 1a sua cessarione ha effetto dal mamento in cu il consighia &
slalo ricostituito a seguito delle nuove noemine effettuate dall'assemblea che deve essere allfuopo
canvocata senza indugio dagli amministratori rimasli in carica.

Articofo 14

141 Que non i abbia proveeduto Passemblea il consiglio dovra eleggere, fra [ susi componenti, un
presidente e, ove ritenuto opportuno, urtvice presidente, che sastituisce il prasidente nei casi di assenza
aimpedimenta,

14.2 Il consigho, su proposta del prosidente, naming wn segretario, anche estranco ala Societd,
Articolo 15
151 Il vonsiglio si raduna presso fa sede sociale o nel diverse fuogo indicato nellavviso di

convacazione tulte ie volte che il presidente o, in caso di sua assenza o impedimenta, il vice presidente,
ove nominato, o giudichi necessaria od opportune, Il cansiglio pud essere altresi convacato dai sindac
nef madi previsti dall’art. 24.5 del prosoate statuto, ovvero quando ne sia fatta richiosta scritta da
almeno 2 consiglier] per deliberare su uno specifico argomenta da essi ritenute di particolare rilievg,
attinente alla gestioneg, argemento da indicare nella richiesta stessa,

152 ke riwnioni del eonsiglic possono tenersi anche mediante mazzi di telecomunicazione, a
concliziene che Tutti | partecipanti possano essere identificati e di tale identificazione si dia atto nel
relative verbale e sia loro consentito di segwire |3 discussione e di intervenire in tempo reale alla
trattarione degli argomenti aflrontati, scambiando se del caso docurmentazione; in bl caso, 8 consiglio
di amministrazione si consitdera tenuto nel lunga in cui si trova chi presiede la riunione e dove deve pure
trovarst il segretario por consentire la stesura e la sottoscrizions del relative verbale,

153 La convocasdone e fatta, madiante awviso, inviato a mezro lettera raccomandata, fax o e-maijl,
#lmeano 3 giorni prima di quello fissato per la riuniene, ovvero, nei casi di urgenza, almeno 24 are prima
di guello fissato per fa riunigne. Lavviso indica il luogo, il giarno, foraria dell'adunanza e le materie
gl ordine del giorno.



Articolo 16

16,1  Le riuniani del consiglio sono presiedute dal prosidento o, in sua assenza od impedimento, dad
vice presidents, ove naminato. In mancanza anche di quest'ultimn, sone presiedute dal cansigliore
nminato dai prosentt.

Ariicedo 17

171 Per la validitd delle riunioni del consiglo & necessaria B presenea della maggioranza degli
AMITHNALELari in Carnea,

17.2  Ledelibzrazioni sonc prese a maggicranza assoluta deivoti dei presenti, In caso di paritd di voti
& decisive il voto del presidente.

Articalo 18

181 Lo deliborazioni del consiglio di amministrazione risultano da processi verbali che, firmati da chi
prosiede 2 riuniane = dal segretario, vengone trascritti su apposito libro tenute a porma di lcgge.

t8.2  Le oopie dei verbali fanno piena fede se sottoscritte dal presidente o da chi ne fa ko vec e dal
segretario.

Articedo 19

19,1 La mestione delfimpresa spetta esclusivamente agli amministrator, T guali compiono tutte le
operazioni necessarie per "attuazione dell’ cggetto sociale.

18.2  Oltre ad esercitare | poteri che gli song attribuiti dalla legge,  consiglio di amministrazicns &
rompetente A deliborare circa:

[a) I fusione ¢ o scissione, nei casi previsti dalla legge;

(h] IMistituzione o la soppressione di sedi secondarnis;

(€] I"indicazione di quali tra gli amministraton hanno la rappresentanza della Societa;
[d] la ridusione def caplale sociale in case di recesso di uno o pid soc;

[&] Fadeguamento dello statute a disposizioni narmative;

{H il fraslerimento della sede sociale nel territorio nazionale,

L'attribuzione oi lali competenze al consiglio di amministraziones non esclude 3 concorrente
compelenza dell'assemblea neile stesse materie.

19,3  Gh argani delegati riferiscono tempestivamente al consiglio df ammirdstrazione ed al collegio
sindacale - o, it mancanza degli organi delsgati, gl amministraterd riferiscono tempestivamente ai
collegin sindacale - con periodicity almeno trimestrabe & comungue in accasione delle riunioni del
consiglic stesso, sull'attivita svalta, sul generale andamento dela gestione @ sadla sua prevedibile
evoluziane nonché sulle apcrazigni di mapgior rilicve cconemico, finanziario @ patrimeoniale, o
comungue di mageior rilicve per le loro dimensioni o caratieristiche, effettuate daila Societd o dalle
sacicta contrallate; in paticolare tiferiscona sulle operazioni nelle guali essi abbiano ua intcresse, per
conte proprio o di terzi, o che siano influenzate dal sogeello che esercita lattivitd di direzione e
coordinamento, ove esistente.



184 cansiglio ¢i amministrazione [i] noming e revoca un difgenle preposto alla redazione dei
docurnenti cantabili secietari, previo parere cbhligatoric ma non vincalante del callegio sindacale; fii)
ne delerming la durata ¢ {iii) gli conterisce adeguati poteri & mess per osercizio delle funzioni.

Hdirigente prepasto alla redazione dei docomenti contabili suciekari & nominato tra soggetti in possessa
diuna significativa esperienza professionale nel settare contabile, eronomico e finanziaria, por almena
5 anni e degli eventealt ulteriorn reguisiti stabiliti dal consiglio di amministrazione efo dalla disciplina
legale e regolamentars.

Arlicola 20

2.1 IV cansiglio di amministrazione pud delegare, nei limiti di coi all’art. 2381 del codice civile,
praprie attribuzioni ad une o pit dei sugi companenti, determinande il contenuto, § limiti © le eventuali
modalita di esercizio della delega. 1l consiglio, su propasta del presidente & d'intesa con gli organi
delegati, pud conforire deleghe per singolf attl o categoric di atti anche ad altd membre del consigho di
amministrazone.

0.2 Rientra neipoteri degli organi delegati conferire, nell'ambita delie attribuzioni ricevite, deleghe
per singoli atti o categorie di attf a dipendenti dela Societd ed a Lerzi. con facolts di subdelesa,

Articodo 21

211 larappresentanza legale delfa Sucield e la firma saciale spettana al presidente &, in caso di sua
assenza o impedimenta, al vice presidente, ove nominato. Spetta anche agli amministrator dekegati,
ove naminatl, nei limitl delle progrio attibuzioni,

21.2  Ipredettilegall rappresentantt possano conferire poteri di rappresenlanza legale della Societd,
pure in sede pracessuale, anche con lacolta di subdeloga.

Articedo 22

21 Al memba del consiglio di amministrazione spelta un compenso anche sottg forma di
partecipaziens agli utili o di diflti di sottoscrizione, da determinarsi dall’ assemblea. | compensi cas
determinati restang invariati tino a diversa determinarione dedl'assemblea, assemblea pud stabilire il
COMpPense in un ammantare camplessivo per tutti gli amministratord, inclusi guelli investiti di particolar
cariche

222 laremunerazione degli amministratost investiti di parlicolari cariche in conformita dello statuta
& stabilita dal consiglio di amministrazione, sentito il parere del collegio sindarcale, neb rispetto
dellimporto complessivo eventualmente stabilitn dallassemblea,

223 Agliamministratori spetta if imborso deile spese sostenute per Fesercizio del ioro uitice,

Articole 23
230 |l presidente esercita le funzioni previste dalla discipling di legge e regolamentare vigente e dal
preseafo Hatuta saciale, In particolare:
E] ha poteri di rappresentanza della Societs ai sensi del precedente art, 21.1;
{b) presiede 'assemblea oi sensi del precedents art. 11.1;
i} convaca & presiede it consigha di amministrazione ai sensi dei precedenti artt. 15 2 16.1; ne fissa

Fordine del giorna, ne coordina i laveri e prowwetde affinche adeguate infarmadoni sulle materic iscritta
all’ordine del giorno vengana fornite a tuttii consiglieri;
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[d) werificad Valluasione delte deliberazioni del consiglio di amminiElragdone.
TTOLG W
COLLEGID SIMDACALT, REVISIONE LEGALE M CONTI T OPERAZIQN] COMN PARTE CORRELATE
Articole 24

211 L'assemblea elegge il collegio sindacale, cosbilwite da Ure sindaci effettivi, e ne determina il
compenso. L'assermnblea elegge altresi due sindaci supplenti.

Altribuzion, dover & durata in carica dei 5indaci sona guelli stabilit per legpe.

MNon pessond essere eletti Sindaci, e se eletti decadono dall’incarico, coloro che supering i limiti al
cumble degli incarichd, o par i quali ricorrono cause di ineleggibilitd e di decadenza o che ron siana n
passesso dej reguisiti di onorabdity e professionalitd stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge e
rogalamentari. Al fini delfagt. 1, comma 2, [ettere b] e ¢} del decreto del Ministero della giustizia 30
marzo 2000, 0. 162, che stabilisce i requisiti di professionalitd e onorabHita, si considerano strettamente
attinenti af'ambito di attivitd della Societd le materie ineranii il diritbo comemerciale ed il dinitto
tributario, 'economia aziendale e la finansa adendale, nonchs e materie ed | setton merenti al settore
di attivitd dellz Societa.

242 |sindac eftettivi e i sindaci supplenti sano naminati dall assemhblea, nel rispetta della disciplina
pro tempore vigente inerente 'equilibria tra ganeri, sulla base di liste presentate dagli azionisti ol
rispetto della discipling legale ¢ regolamentare di tempo in tempo vigeate, nelle gualii candidati devang
cesere elencati mediante un numern progressivo e devono risultare in numera non superiore ai
componenti dedl'organo da eleggere. Ciascuna lista deve essere composta di due sezioni: una per la
nomina dei sindaci effettivi e una per la neming dei sindadi supplenti. [ priro dei candidati di ciascuna
sesone deve gssere individuato tra 1 revisori legali iscritti nell'apposito registeo di cui all’art. 2397 del
codice civile,

Le liste che presenting un numera camplessive di candidati par o superiofe a tre devono essere
composte da candidati appartenenti ad ontrambi | generd, in modo che appartenza al genere micno
rappresentata nella lista stessa almeno uno dei candidati alla carica di $indaco offetiive ¢ almoeno ung
dei candidati alla carica di Sindaco supplente.

Hanno diritto di presentare |e liste seltanto gli azionisti che, da scli o insieme ad altrd azionisti, risultano
titedawi di aziond rappresentanti almeno il 2,5% del capiale o dells diversa gueota di partecipazione al
capitale sociale stabilita dalle norme di legge e di repolarmento vigenl, Ggni azionista ha diritlo &
presentare o concorrere alla presentazione di una sala lista e ciascun candidalo pud presenlarsi in una
soda lista & pena di ineleggibilith,

Fnitamente a ciascuna lista, entre i Lermini per la presentanione prescrittis dalla normativa vigente,
deveno deposilars le dichiarazioni can le gquali i singali candidati accettano la candidatura e attestana,
solta la propria responsabilitd, inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatihilit, nonché
I'esislenza del requisiti nonmativamente e statutariamente prescritti per la carica. La {ista per la guals
non sono csservate fe statuizioni di cui sopra, & considerata come non presentata. Con le dichiaraziont
sara depositato per ciascun candidato un curticalum vitac riguardantc e caratteristiche personali e
prafessionall e comprensivo dellz lista desli incarichi di amministrazione ¢ controlle da ciascun
candidato ricoperti in altre socictd.

Por la preschtazione, il dopnosito e la pubblicazione delle liste si applicano le disposizioni di legge e di
regolamentn di tempo in tempo vigenti. Le liste s)arlicodano it due segone: ung per i candidati alla
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carica di sindaco effettivo e "ablra per i candidati alla carica di sindaco supplente, Ogni avenle diritto o
valu ha diritto di votaro una sala lista, All'elezione dei sindaci si pracodo come scgue:

ia) dalla lista ehe ha ottenuto in assemblea i maggior numern diveti sono tratti, in base alf ordine
progressivo can il quale »oro elencati nolle sezioni della lista, 2 membri elleltivi e 1 supplente;

thy dalla seconda lista che ha ollenuto in assemblea il maggior numers i vati e che nua risult]
eellegala in alcun modo, neppure indireltamente, can coloro che hanna presentato o votato la lista
risullata prima per numers di voti sono tratti, in base afl’ordine progressivo con il quale sono elencal
nelie seziani deiia lisla, il restante mombro effettive - che assumerd fa carnica di Presidente — o Faltro
membra supplente, Mel caso in cui pii liste di minoranza abbiano ottenuto o slesso numers di voti,
risulta cletto il candidato di lisla, sindaco effettivo e sindaco supplente, pitt anziano di eta;

(] nel vaso di presentazionse di un’unica lista, il collegio sindacale & tratto per intero dalla slessa
sermnpre che abbia ottenuto Fapprovazione della maggioranza semplice doi voti.

e idue membn effettivi tratti dalfa lista che ha oltenuto il maggior numerg di voti sona delio stesso
genere il restante membro effettivo deve essere di genere diverso, applicandosi | meccanismi i
sostituzione of ol al'art. 13.9.

Mel caso vengano mene i reguisiti normativamente e statutariamente richiest, il sindaco decade della
carica. kn caso di sostituziane di un Sindaco, subentr il supplente appantenents alla medesima lista di
gquelle cessate avvero, in difetto, in caso di cessazione dei sindaceo di mincranza, il candidato collocato
successivaments nella medesima lista a cui appartenava guello cessato o in sabordine ancara il prinmo
candidato delln lista di minoranza che abbia conseguito il secondo maggior numers di voti.

Resta fermo che la presidenza del Collegio Sindacale rimarrd in capa al sindaca di minoranza e che 13
compasizione del Collegio Sindacale dowrd rispeltare la discipling pro tempore vigente inerente
f'eguilibrio tra gener.

Ouando I"assemblea deve provvedere alla nomina dei sindack effettivi efo dei supplenti necessaria por
Vintegrazione del Collegio Sindacale s procede come segue: qualora si debba prowvedere alla
sastituzione di sindaci eletti nella lista di maggtoranza, la nomina avviene can votarione 3 Maggicranza
relativa senza vincolo di listz; gqualara accarra sostitbire sindaci etetti nella lista minaranza,
I"asscmiblea | sostituisce con vote a maggioranza relativa, scegliendoli ove passibile fra | candidati
indicati nela lista di cwi faceva parte il sindaco da sastituire, ovvero nefla lista di minoranza che abbia
riportato i secondo maggior numers ol voti.

Cialora Papplicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragianc, la sostituzione dei
sindaci designati dalla minuranza, I'assemblea provvederd con votazione a maggioranza relativa, previa
prescntazion: di candidature da parte di soci che, da soli o insieme ad altri, siano complessivamonts
titolari di aziond can diritto di volo rappresentanti almena fa percentuale sopra richiamala in refaziong
alla procedura per la presentazione di Hste; tuttavia, nell'accortamento dei risultati di questa ubtima
votaziohe non verranno computat] | votl del soci che, secondo le comunicazioni rese ai sensi della
vigente discipling, delengono, anche indirettamente gwwero anche congiuntamente con altri soci
aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell’art, 122 ded Digs. 55/1998, la maggioranza
relativa dei woti csercitabili in assemblea, nonché dei so¢i che cantrallana, sono cantrollati o sono
assogpektati a comune contrallo dei medesimi.

Le procedure di soslituzione di cui ai commi che precedono devona in ogni caso assicurare il rispetto
della vigente disciplina inerente "'equilibria tra generi,

243 Isindaci usconti sano rieleggibili.
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244 Leriuniceni del collogio sindacale possano tenersi anche medianle mezi di telecomunicazione,
& condizione che tutti 1 partecipanti passano cssere identificati e di tale identilicadone s dia atto nel
relathva werbale e sia loro consenlilo di sepuire | discussiong @ di intoreenive in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrantati, scambiando se ded caso documentazione; in tal caso, il collegio
sindacale si considera tenuto nel luogoe in cud s trova chi presiede la riunione.

24.5 Al collegio sindacale pud, provia comunicaziane al presidente del consiglio di amministrazione,
convogare assemblea o il consiglio di amministrazione, | relativi poter possono essere esercitati anche
da almeno due membri del collegio in case & convocarione delfassembdes, e da almens un membra
del coflepin in caso di convocazione del consiglio di amministrazione,

246 Larevisionse lepale dei conti & esercvilata da upa societa di revisione in possesso dei requisiti di
legge, a cuil'incarico & conferita dall’Assemblea ardinaria su propasta mativata del Callegio Sindacale,

227 Perlanominag, fa revoca, T requisili, le altribuzion, le cormpetenze, e responsabilitd, i pateri, gli
abhlighi e 1 compensi det soggetti comungue incaricati della revisione legale dei canti, st osscreana |2
dispasizioni delle norme di legge vigenti,

Adticobo 25

251  La Spcietd approva le operaziont con parti coirelate in confermitd alle previsioni di legge e
repolamentan vigerdi, aile disposizioni dello Statuto Sociale & ale procedure adottate in materia.

252 Le procedure adolsle dalla Societs in relazione alle operaziont can parti correlate potranng
pravedere {'esclusione dal lore ambita o appdicacione delle operazioni urgenti, anche di competenza
assemhbleare, nei limiti di guanto consentito dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabil,

TITOLD VI
BILAMCIE UITILI
Articolo 26
261 LU'esercizio sociale si chiude al 37 dicembre di ogni anne,

262 Alla fine di ogni esercizio il consiglic proveede, in conformita alle prescrizioni di legee, afla
formaone del bilancio sociale.

263 Gliutili netti d1 hilancio vengone cost distribuiti:
{a} sono dedatli gli accantonamenti di legge, fing al limite di legge;

{hl il resta, salve che Massemblea, su proposta del Consigfio, deliberi degli speciall prelevamenti a
favore di riserve slraordinarie o per altra destinazione, oppure disponga di mandarlo tutto o in parte ai
surccessivi eserciz, & distribuito @ lutle le azioni.

264 I censiglio di amministrazicne put, durante || corse dell’esercizio, distribuire agli azionist
acoonti sul dividentdo,

articolo 27

27.1 | dividendi non riscassi enlro i quinguennio dal giorno in cui signo diventatd esigikili si
prescrivanc a favore dela Societh con diretta Joro appostazione a riserva.

TTOLD VIl

SCIOGLIMENTC E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA
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Articolo 28

281 Incase di scioglimento della Socicta, Fassemblea dervermina e modalita della liguidaricne &
namina una o pil Bguidator], fzsandone § potert e i compensi.

TITOLD |%
MEPOSIZ0MI GEMERALI E TRANSITOREE
Articolo 29

291 Perquanle non espressamente disposta nel proseate statuta, valgona le narme del codice civile
e delle lergi speciali in maleria.

F.T0 Carle Marchetti motaio

14



Lopla susupporta informatico conforme al doomentn originale, su seppoetn cactaceo, ai
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