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SeSa S.p.A. con sede Legale ad Empoli (FI), Via della Piovola 138, Capitale sociale Euro 37.126.927,50 i.v.,   

Partita IVA, Codice Fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Firenze 07116910964 
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COMUNICATO STAMPA 

 

AVVISO DI CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA, RELAZIONI SULLE MATERIE 

ALL’ORDINE DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA E RELAZIONE SULLA 

REMUNERAZIONE 
 

Empoli (FI), 22 luglio 2020  

Sesa S.p.A. rende noto che l’avviso di convocazione dell’Assemblea ordinaria e straordinaria della società 

convocata per il giorno 28 agosto 2020 ore 9:00, in Empoli (FI), via Piovola n. 138, in prima convocazione ed, 

occorrendo, in seconda convocazione per il giorno 29 agosto 2020, stessi luogo ed ora, sarà reso pubblico per 

estratto sul quotidiano Milano Finanza, ed è altresì disponibile, in versione integrale, unitamente ai moduli per 

il voto di delega, sul sito internet della società www.sesa.it (sezione “Investor Relations” – “Assemblee”) 

nonché sul meccanismo di stoccaggio autorizzato consultabile al sito www.emarketstorage.com.  
 

Si rende altresì noto che la documentazione sottoelencata è pubblicata, ai sensi di legge e di regolamento, sul 

sito internet della società www.sesa.it (sezione “Investor Relations” – “Assemblee”) ed è disponibile presso la 

sede sociale nonché sul meccanismo di stoccaggio autorizzato all’indirizzo www.emarketstorage.com:  
 

- relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazione sui punti n. 1 (bilancio), 2 (nomina di un Consigliere 

di Amministrazione), 3 (nomina di un sindaco effettivo e di un sindaco supplente), 4 (remunerazione), 5 (piano 

di Stock Grant), 6 (azioni proprie), 7 (regolamento assembleare) all’ordine del giorno di parte ordinaria e n.1 

(modifica statutaria) all’ordine del giorno di parte straordinaria dell’Assemblea degli azionisti. 
 

- relazione sulla remunerazione redatta ai sensi dell’art. 123-ter del d. lgs. 58/1998. 

 
Sesa S.p.A., con sede ad Empoli (FI), è operatore di riferimento in Italia nel settore delle soluzioni di innovazione tecnologica e dei 

servizi informatici e digitali per il segmento business attivo sull’intero territorio nazionale e presente in alcune regioni europee tra cui 

la Germania, con ricavi consolidati per Euro 1.776 milioni, un Ebitda di Euro 94,5 milioni, un utile netto consolidato di Euro 42,2 

milioni con oltre 2.500 dipendenti (dati relativi al FY al 30 aprile 2020).  

Il Gruppo ha la missione di offrire soluzioni di innovazione tecnologica e servizi di Digital Transformation ad imprese ed 

organizzazioni. Grazie alle competenze e specializzazioni delle proprie risorse umane ed alle soluzioni sviluppate, il Gruppo Sesa 

opera in settori quali Collaboration, Cloud, Digital Process, ERP & Vertical Solutions, Security a supporto della trasformazione 

digitale di partner e clienti.  

Il Gruppo Sesa opera attraverso tre principali settori di business: 

- il Settore VAD (Value Added Distribution) con Ricavi per Euro 1,45 miliardi e circa 400 risorse umane;  

- il Settore SSI (Software e System Integration) con ricavi per circa Euro 400 milioni e circa 1.800 dipendenti;  

- il Settore BS (Business Services) con ricavi per circa Euro 50 milioni e circa 300 dipendenti, consolidato dal marzo 2020. 

Il Settore Corporate gestisce la piattaforma operativa e finanziaria nonché la Governance Strategica del Gruppo con ricavi per circa 

Euro 20 milioni e 180 risorse umane. 

Il Gruppo Sesa persegue una politica di sviluppo sostenibile a beneficio dei propri Stakeholder ed ha conseguito nel periodo 2011-

2020 un track record di crescita continua di occupazione, ricavi (CAGR ricavi 2011-2020 +10,1%) e redditività (CAGR Ebitda 2011-

2020 +11,9%, CAGR EAT Adjusted 2011-2020 +15,2%). Sesa S.p.A. è quotata sul segmento STAR del Mercato MTA di Borsa Italiana 

(Codice ISIN: IT0004729759).  
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SeSa S.p.A. Headquarters in Empoli (Florence), Via della Piovola 138, Share Capital Euro 37,126,927.50 f.p.,   

VAT number, Fiscal and number on the Florence Company Register 07116910964 

Ph. Number: 00 39 0571 997444; website www.sesa.it 

 

PRESS RELEASE 
 

NOTICE OF CONVOCATION OF SHAREHOLDERS' MEETING, REPORTS ON THE 

ITEMS ON THE AGENDA AND REMUNERATION REPORT 
 

Empoli, July 22, 2020  

Sesa S.p.A. announces that the notice of the ordinary and extraordinary Shareholders' Meeting on August 28, 

2020 at 9:00 a.m., in Empoli (Florence), via Piovola n. 138, on first call and, if necessary, in second call, on 

August 29, 2020, same place and time, will be published on the newspaper Milano Finanza, and is also 

available, in full, together with the form to delegate the vote, on the company's website www.sesa.it (section 

"Investor Relations" - "Shareholders’ Meetings") as well as on the storage mechanism authorized at 

www.emarketstorage.com. 
 

Please also note that is also published, in accordance with law and regulation, on the company's website 

www.sesa.it (section "Investor Relations" - "Shareholders’ Meetings") and available by the registered office 

and on the authorized storage mechanism at www.emarketstorage.com the following Reports on the items on 

the agenda: 
 

- Reports of the Board of Directors on the points nn. 1 (Annual Financial Report), 2 (appointment of a Director), 

3 (appointment of a standing auditor and a substitute auditor) 4 (remuneration), 5 (Stock Grant plan), 6 

(treasury shares), 7 (Shareholders’ Meeting Regulation) on the agenda of the ordinary Shareholders' Meeting 

and n. 1 (amendments to the Statute) on the agenda of the extraordinary Shareholders' Meeting. 
 

- Remuneration Report prepared pursuant to art. 123-ter of Legislative Decree 58/1998. 

 
Sesa S.p.A., based in Empoli (Florence) is the reference operator in Italy in the sector of technological innovation solutions and IT 

and digital services for the business segment active throughout the Italian territory and some European areas such as Germany, with 

consolidated revenues for Euro 1,776 million, an Ebitda of Euro 94.5 million, a consolidated net profit of Euro 42.2 million with over 

2,500 employees as of April 30, 2020.  

The Group has the mission to offer technological solutions and digital transformation services to Italian and European companies and 

organizations, leading them in the technological innovation path. Thanks to the skills and specialization of its human resources and 

the vertical solutions developed, the Sesa Group offers solutions of IT technological and digital innovation to Collaboration, Cloud, 

Digital Process, ERP & Vertical Solutions, Security in support of digital transformation of partners and customers. 

Sesa Group operates through three main business sectors: 

- the VAD (Value Added Distribution) Sector with revenues for Euro 1.45 billion and about 400 human resources; 

- the SSI (Software e System Integration) Sector with revenues for about Euro 400 million and approximately 1,800 human resources; 

- the BS (Business Services) Sector with revenues for approximately Euro 50 million and around 300 human resources, consolidated 

starting from March 2020. 

The Corporate Sector manages the operating and financial platform as well as the Group's strategic governance with revenues for 

approximately Euro 20 million and 180 human resources. 

Sesa Group pursues a sustainable growth policy towards all Stakeholders and recorded in the period 2011-2020 a track record of 

continuous growth in employment, revenues (revenues CAGR 2011-2020 +10.1%) and profitability (Ebitda CAGR 2011-2020 +11.9%; 

CAGR Adjusted EAT 2011-2020 +15.2%). Sesa shares are listed in the MTA Italian Stock Exchange (STAR segment). ISIN Code: 

IT0004729759. 
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