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Snam: il CdA convoca l’Assemblea degli Azionisti per mercoledì 28 aprile 2021 

 

San Donato Milanese (MI), 18 marzo 2021 – Il Consiglio di Amministrazione di Snam, riunitosi 

ieri sotto la presidenza di Nicola Bedin, ha convocato l’Assemblea Ordinaria degli Azionisti, in 

unica convocazione, per mercoledì 28 aprile 2021 alle ore 10. 

 

L’Assemblea Ordinaria è convocata per deliberare sulle proposte di:  

 approvazione del bilancio di esercizio 2020;  

 destinazione dell’utile di esercizio e distribuzione del dividendo;  

 autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie; 

 approvazione della Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti. In 

particolare, l’Assemblea è chiamata:  

 a deliberare in modo vincolante sulla prima sezione della relazione, che illustra la 

politica della Società in materia di remunerazione dei componenti del Consiglio di 

Amministrazione e del Collegio Sindacale, dell’Amministratore Delegato e Direttore 

Generale e dei Dirigenti con responsabilità strategiche, nonché le procedure utilizzate per 

l’adozione e l’attuazione di tale politica; 

 a deliberare in modo non vincolante sulla seconda sezione della relazione, che 

illustra i compensi dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio 

Sindacale, dell’Amministratore Delegato e Direttore Generale e dei Dirigenti con 

responsabilità strategiche (per questi ultimi in forma aggregata) corrisposti nell’esercizio 

2020 o ad esso relativi; 

 approvazione delle modifiche al piano di incentivazione azionaria di lungo termine 2020-

2022. 

 

In merito alle proposte relative all’approvazione del bilancio di esercizio 2020 e alla destinazione 

dell’utile di esercizio e distribuzione del dividendo si rimanda al comunicato stampa diffuso al 

mercato in data odierna, disponibile su www.snam.it. 

 

Acquisto di azioni proprie 

Viene proposto agli azionisti di autorizzare il Consiglio di Amministrazione a effettuare operazioni 

di acquisto di azioni proprie, per la durata massima di 18 mesi dalla data della delibera 

dell’Assemblea del 28 aprile 2021, per un esborso massimo pari a 500 milioni di euro e sino al 

limite massimo del 6,5 % del capitale sociale sottoscritto e liberato avuto riguardo alle azioni 
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proprie già possedute dalla Società. I criteri di determinazione del prezzo di acquisto delle azioni 

proprie vengono indicati nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione.  

Le operazioni di acquisto saranno effettuate in conformità a quanto previsto dalla normativa 

applicabile. In particolare, saranno attuate nel rispetto dell’articolo 2357, primo comma, del 

Codice civile e, pertanto, nei limiti degli utili distribuibili regolarmente accertati e delle riserve 

disponibili risultanti dall’ultimo bilancio regolarmente approvato.  

Contestualmente verrà richiesta la revoca, per la parte rimasta ineseguita, della deliberazione 

assunta dall’Assemblea degli Azionisti del 18 giugno 2020 avente a oggetto l’autorizzazione al 

riacquisto di azioni proprie della durata di 18 mesi. 

Viene altresì proposto agli Azionisti di autorizzare il Consiglio di Amministrazione a disporre, in 

una o più volte, senza limiti di tempo e anche prima di aver esaurito gli acquisti, di tutte o parte 

delle azioni proprie oggetto dell’autorizzazione al riacquisto, nonché di quelle già detenute. 

Si precisa che le azioni proprie già possedute dalla Società alla data odierna ammontano a n. 

90.642.115 azioni, pari al 2,70% circa del capitale sociale di Snam. 

 

Modifiche al Piano di Incentivazione Azionaria di Lungo Termine 2020-2022 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di sottoporre all’approvazione dell’Assemblea 

ordinaria una proposta di modifica del piano denominato “Piano di Incentivazione Azionaria di 

Lungo Termine 2020-2022” (“Piano”) approvato dall’Assemblea degli Azionisti in data 18 giugno 

2020, con riferimento al secondo ciclo di attribuzione (2021-2023) e al terzo ciclo di attribuzione 

(2022-2024). 

La proposta di modifica riguarda l’adeguamento dei target attualmente previsti dal Piano con 

riferimento alla condizione di performance relativa alla riduzione delle emissioni di gas naturale ai 

nuovi e ancora più ambiziosi obiettivi del nuovo piano di riduzione delle emissioni al 2025 

adottato da Snam a seguito dell’adesione nel settembre 2020 al nuovo Oil & Gas Methane 

Partnership Framework (OGMP 2.0) predisposto dal Programma delle Nazioni Unite per 

l’Ambiente (UNEP). Restano invece fermi gli ulteriori termini e condizioni del Piano. 

Per una dettagliata descrizione della proposta di modifica al Piano, si rinvia al documento 

informativo contenente l’illustrazione della proposta di modifica, che verrà pubblicato 

contestualmente alla Relazione illustrativa del Consiglio sul relativo punto all’ordine del giorno. 
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Modalità di svolgimento dell’Assemblea 

In considerazione dell’emergenza sanitaria connessa alla pandemia COVID-19 e tenuto conto delle 

misure volte al contenimento del contagio, la Società si avvale della facoltà prevista dall’art. 106, 

comma 4, del Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 (la cui efficacia è stata da ultimo prorogata alle 

assemblee tenutesi entro il 31 luglio 2021, dall’art. 3, comma sesto, del Decreto-Legge 31 

dicembre 2020, n. 183 così come convertito dalla Legge 26 febbraio 2021, n. 21) recante “Misure 

di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori 

e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19”, prevedendo che l’intervento in 

Assemblea da parte di coloro a cui spetta il diritto di voto possa avvenire esclusivamente per il 

tramite del Rappresentante Designato dalla Società. 

Il Consiglio di Amministrazione ha individuato quale Rappresentante Designato ai sensi dell’art. 

135-undecies del T.U.F. lo Studio Legale Trevisan & Associati, al quale coloro a cui spetta il diritto 

di voto per l’intervento in Assemblea dovranno conferire apposita delega e/o sub-delega, con 

istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte di delibera in merito agli argomenti all’ordine 

del giorno. 

Per maggiori informazioni si rinvia all’avviso di convocazione che verrà pubblicato nei termini e 

secondo le modalità di legge. 

 

Verranno messi, altresì, a disposizione del pubblico nei termini e con le modalità di cui alla 

normativa applicabile: 

- le relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazione sui punti all’ordine del giorno; 

- la Relazione finanziaria annuale 2020 contenente la “Dichiarazione Non Finanziaria 

Consolidata 2020”; 

- la Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari 2020 che comprende, tra le altre 

informazioni, la politica di diversity di Snam ex art. 123-bis), lettera d-bis), del TUF e le 

Considerazioni sulle Raccomandazioni 2021 del Comitato per la Corporate Governance; 

- il documento di “Financial Disclosure on Climate Change 2020”; 

- la Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti 2021; 

- il Report di sostenibilità 2020 - Towards Net Zero (conforme ai GRI Standards);  

- il Documento Informativo sul Piano di incentivazione Azionaria 2020-2022, approvato 

dall’Assemblea degli Azionisti del 18 giugno 2020, contenente le proposte di modifica. 



Fine Comunicato n.0542-23 Numero di Pagine: 5


