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Stgnori Azionisti,

>

I’Assemblea degli Azionisti di Ascopiave S.p.A. (“Ascopiave” o la “Societa”) ¢ stata convocata per il
giorno 29 aprile 2021, in prima convocazione, e per il giorno 27 maggio 2021, in seconda
convocazione, per deliberate, in sede straordinaria e ordinaria, in merito ai seguenti argomentt all’ordine

del giorno:

Parte straordinaria

1. Proposta di modifica all’Articolo 4 (Oggetto sociale), dello statuto sociale di Ascopiave; deliberazioni

inerenti e conseguenti.

2. Proposta di modifica agli Atticoli 5 (Capitale sociale), T (Obbligazions), 9 (Recesso del socio), 10 (Assemblea),
12 (Presidente ¢ svolgimento dell'assemblea), 15 (Nomina del Consiglio di Amministrazione), 17 (Rinnione del
Consiglo di Amministrazione), 19 (Poteri del Consiglio di Amministrazione), 22 (Organo di controllo), 23 (Compiti
del Collegio Sindacale ¢ modalita di funzionamento), 25 (Dirigente preposto alla redagione dei documenti contabili
societari) e 29 (Operasioni con parti correlate), dello statuto sociale di Ascopiave; deliberazioni inerent e

conseguenti.
Parte ordinaria
1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020:

1.1  approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020, corredato dalla relazione del
Consiglio di Amministrazione sull’andamento della gestione, dalla relazione del Collegio
Sindacale e dalla relazione della Societa di Revisione; presentazione del bilancio consolidato al 31
dicembte 2020;

1.2 approvazione della proposta di distribuzione di utili di esercizio; deliberazioni inerenti e

conseguenti.
2. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi cottisposti:

2.1 approvazione della ptima sezione della relazione sulla politica sulla remunerazione e sui
compensi cortisposti redatta ai sensi dell’articolo 123-fer del Decreto Legislativo 24 febbraio
1998, n. 58 (ie, poliica sulla remunerazione per l'esercizio 2021); deliberazioni ai sensi
dell’articolo 123-#er, commi 3-bis e 3-fer, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58;

deliberazioni inerenti e conseguenti;

2.2 voto consultivo sulla seconda sezione della relazione sulla politica di remunerazione e sui
compensi cottispostl redatta ai sensi dell’articolo 123-zer del Decreto Legislativo 24 febbraio
1998, n. 58 (i, relazione sui compensi cortisposti nell’esercizio 2020); deliberazioni ai sensi
dellarticolo 123-zer, comma 6, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58.

3. Approvazione di un piano di incentivazione a lungo termine a base azionaria, riservato agli
amministratori esecutivi di Ascopiave S.p.A. e a talune risorse direttive di Ascopiave S.p.A. e delle

societa da essa controllate; deliberazioni inerenti e conseguenti.

4. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca della precedente
autorizzazione conferita dall’Assemblea degli Azionisti del 29 maggio 2020; deliberazioni inerenti e

conseguentl.
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Il Consiglio di Amministrazione di Ascopiave ha redatto la presente relazione illustrativa (la
“Relazione”) ai sensi dell’att. 125-7er del d.lgs. 58/1998 (il “TUF”) e degli artt. 72 e 84-fer del
regolamento adottato con delibera Consob n. 11971/1999, come successivamente modificato @l
“Regolamento Emittenti”) e in conformita allo schema n. 3, dellAllegato 3A, del medesimo
Regolamento Emittenti (la “Relazione Illustrativa” o la “Relazione”), al fine di illustrare
all’Assemblea degli Azionisti di Ascopiave le proposte di deliberazione di cui ai punti 1 e 2 all’ordine del
giorno, in patte straordinaria, concetnentl le modifiche agli Articoli 4 (Oggetto sociale), 5 (Capitale sociale), 7
(Obbligazions), 9 (Recesso del socio), 10 (Assemblea), 12 (Presidente ¢ svolgimento dell'assemblea), 15 (Nomina del
Consiglo di Amministrazione), 17 (Riunione del Consighio di Amministrazione), 19 (Poteri del Consiglio di
Amministrazione), 22 (Organo di controllo), 23 (Compiti del Collegio Sindacale ¢ modalita di funzionamento), 25
(Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari) e 29 (Operazioni con parti correlaté) dello statuto

sociale di Ascopiave.

La presente Relazione illustra le modifiche allo statuto sociale di Ascopiave (lo “Statuto”) di cui si
propone 'adozione e le relative motivazioni presentando, in forma comparativa, il testo dei vigenti
articoli dello Statuto e la proposta di modifica che si intende apportare.

La presente Relazione Illustrativa viene messa a disposizione del pubblico, nei termini di legge e
regolamentati, presso la sede sociale, sul sito internet della Societa (www.gruppoascopiave.if), nonché con le
altre modalita previste dalla normativa vigente.

* ok k

1. MODIFICA STATUTARIA RELATIVA ALL’OGGETTO SOCIALE DI ASCOPIAVE

1.1 Revisione dell’oggetto sociale

11 Consiglio di Amministrazione propone al’Assemblea degli Azionisti di ampliare il perimetro
delle attivita che costituiscono loggetto sociale di Ascopiave. In particolare, la modifica
statutaria ¢ principalmente volta a includere in via espressa nell'oggetto sociale alcune attivita
concetrnenti la materia della c.d. “transizione energetica”, che si propongono di affiancare alle
principali attivita core attualmente svolte dalla Societa, direttamente o indirettamente, anche per
il tramite delle societa controllate e/o pattecipate (ovverosia alle attivita di distribuzione del gas
e di vendita di gas ed enetgia elettrica).

La ptoposta tisulta coerente con gli obiettivi di business stabiliti nel piano strategico triennale
del Gruppo Ascopiave approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 15 gennaio 2021 (i
“Piano Strategico”), ove si prevede che la Societa, autonomamente o per il tramite di societa
controllate, sviluppi una serie di iniziative proptio nel settore della transizione enetgetica (in via
esemplificativa e non esaustiva, biometano, idrogeno, in generale produzione di energia da fonti
rinnovabili, servizio idrico integrato).

Ia proposta di modifica statutaria garantirebbe pertanto al Consiglio di Amministrazione la
possibilita di realizzare gli investimenti e le iniziative necessati per perseguire gli obiettivi di cui
al Piano Strategico, volti, da un lato, alla creazione di valote per i propri Azionisti e, dall’altro
lato, a migliorare Pimpatto della Societa sui propti stakeholder.
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In ptimo luogo, la modifica statutaria ¢ quindi volta a cristallizzare nello statuto 'impegno della
Societa ad esetcitare attivita d’impresa “con Lobzettivo di perseguire il successo sostenibile quale creazione
di valore a lungo termine a beneficio dei propri agionisti e degli altri stakeholder #ilevanti per la Societd”,
coerentemente con le recenti tendenze evolutive della disciplina legale e autoregolamentare
applicabile alle societd quotate (V).

Piu in dettaglio, la proposta di modifica statutaria ¢ finalizzata a includere espressamente
nell’oggetto sociale: (1) le attivita di realizzazione e gestione di tecnologie e infrastrutture nonché
di produzione e/o estrazione e/o coltivazione, apptrovvigionamento e/o importazione,
stoccaggio, trasporto e distribuzione relative a biometano, idrogeno o altr gas affini; (i1) le
attivita di realizzazione e gestione di tecnologie e infrastrutture nonché di produzione,
approvvigionamento e/o impottazione, stoccaggio, trasporto, distribuzione, misurazione,
esportazione, etogazione e/o vendita di energia elettrica comunque prodotta, sia da fonti
tradizionali che da fonti rinnovabili; (iii) la progettazione, realizzazione, gestione e/o
conduzione di sistemi e setvizi integrati ed intelligenti in favore di swart cities, smart grids e di
sistemi e di setvizi di supporto alla mobilita; (iv) lo svolgimento delle attivita tipiche del
servizio/ciclo idtico integrato, (v) lo svolgimento delle attivita tipiche dei setvizi afferenti al
teletiscaldamento/teleraffrescamento, al recupero di energia da qualunque fonte e, in generale,
all’efficienza enetgetica; (vi) lo svolgimento delle attivita tipiche dei servizi telematici,
informatici e di telecomunicazione nonché in generale dei servizi a rete; (vii) la valorizzazione e
il recupero energetico degli scarti, dei residui e delle produzioni da attivita agricole, artigianali ed
industriali, ivi incluse le biomasse ed assimilati; e (viil) in generale, lo svolgimento di servizi
pubblici e/o di pubblica utilita, connessi e/o affini a quanto sopra descritto nonché attivita
ancillati quali la gestione delle partecipazioni e la prestazione, a favore della societa controllante,
degli azionisti di tiferimento e delle societa da questi controllate e partecipate nonché a favore
delle societa controllate e partecipate nonché delle societa che intrattengano con Ascopiave
specifici rapporti negoziali, di servizi di carattere generale nel rispetto della normativa pro
tempote vigente nonché di altre attivita di natura strumentale (tra cui, Zn/er ala, lo svolgimento
di attivita di marketing, studio, ricerca scientifica).

Viene inoltre confermata la possibilita, gia prevista dalla precedente formulazione dell’oggetto
sociale, di svolgere attivita accessorie e strumentali alla realizzazione dell’oggetto sociale quali, a
titolo non esaustivo, assunzione di finanziamenti, lo svolgimento di attivita di pubblica utilita,
la realizzazione di operazioni industriali, commerciali, mobiliari, immobiliari e finanziarie
finalizzate al compimento dell’oggetto sociale e comunque nel rispetto della normativa pro

tempore vigente.

1.2 Testo delle clausole statutarie a confronto

(® 1 siferimento & anzitutto al “Codice di Corporate Governance” per le societa quotate predisposto e adottato dal “Comitato
per la Corporate Governance” e promosso da Borsa Italiana S.p.A., secondo cui “/organo di amministrazione guida la sociefd
persegendone il successo sostenibile” (¢fr. Art. 1, principio I), per tale intendendosi la “creazione di valore nel lungo termine a beneficio
degli azionisti, tenends conto degli interessi degli altri stakeholder rilevanti per la societd”. In aggiunta, con riguardo alla scelte di
politica legislativa che si otientano in questo senso si segnalano: (i) il d.lgs. 30 dicembre 2016, n. 254, che ha dato
attuazione alla Direttiva 2014/95/UE, per quanto attiene alla comunicazione di informazioni di carattere non finanziario
e sulla diversitd da parte di talune imprese e gruppi di grandi dimensioni; (i) Part. 124-guingnies, comma 1, TUF, ai sensi
del quale gli investitoti istituzionali e i gestori di attivi devono comunicare al pubblico una c.d. “politica di impegno” che
descriva, tra Valtro, “/e modaliti con cui monitorano Je societd partecipate su questioné rilevants, compresi [...] i risultati finangiari ¢ non
Sinansiari [...], limpatto sociale e ambientale ¢ il governo societario”; e (i) Pattenzione posta dall’att. 123-fer, comma 3-bis, TUF,
in materia di remunerazione ai risultati di lungo termine dell’emittente e alla sua sostenibilita.
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Qualora 'Assemblea degli Azionisti approvasse le modifiche statutatie di cui al punto 1
allordine del giorno, articolo 4 dello Statuto satebbe modificato come illustrato nella tabella
che segue (in grassetto viene evidenziato il testo di cui si propone l'introduzione, mentre quanto
batrato rappresenta il testo di cui si propone eliminazione).

Testo vigente dello Statuto Testo modificato dello Statuto

Atrticolo 4 Atrticolo 4

Oggetto sociale Oggetto sociale

4.1 La Societa ha per oggetto:

- l'esercizio, in Italia ed all'estero, di attivita di
approvvigionamento, di stoccaggio, di trasporto, di
distribuzione ed erogazione di gas metano e di

fornitura di calore per uso industriale e domestico

compresi la produzione/coltivazione, l'estrazione, i : i PFEaRtOe; tone;
l'acquisto, il trasporto, il trattamento e la vendita, tste—t—t+ st bt
quest'ulima  indirettamente tramite societa i
partecipate, di gas metano, nonché la realizzazione

dei relativi impianti ed opete;

- lesetcizio, in Ttalia ed all'estero, di attivita di
approvvigionamento, trasporto, trasmissione,

distribuzione e vendita di enetgia elettrica, nonché la

realizzazione di relativi impianti e opete;

- lesercizio di attivita di studio, progettazione, 21 i 57 i io; tone;
coordinamento, ditezione, costruzione ed esecuzione i
di opere, nonché la- prestazione di servizi tecnici,
logistici, commerciali e connessi, riguardanti il gas
metano e il settore della distribuzione e

commertcializzazioni dello stesso;

- lesercizio di attivita di studio, progettazione,
costruzione, acquisizione, gestione, nonché di
promozione commerciale di sistemi e servizi pubblici
e privati di telecomunicazione, di igiene e recupero
ambientale, di informatica amministrativa e

territoriale compresa la gestione del catasto;

- la realizzazione e gestione di opere e impianti per il
teletiscaldamento e/o per la produzione combinata di

calore e/o energia elettrica, ai fini della distribuzione

e vendita di calore per uso domestico e/o industtiale;

- lo studio, la progettazione, la realizzazione, la tor : tone; -ealt tone;
direzione e la promozione di opere ed iniziative volte

al conseguimento del risparmio energetico, alla

sicurezza  degli  impianti  post-contatore, al




monitotaggio degli edifici e ogni altra attivita
attinente;

- linstallazione, la gestione, la manutenzione,

lesecuzione di opete di  tisanamento, di
ammodernamento, di razionalizzazione di centrali
termiche e di impianti e reti tecnologiche di qualsiasi

tipo;

- T'esercizio, in Italia e all'estero, di attivita rientrant
nel campo degli altti servizi pubblici a rete, comprese
le telative attivita di progettazione, installazione,
allacciamento, gestione,

sviluppo,

manutenzione,

fornitura e vendita;

- la gestione di centri setvizi dedicati al trattamento
delle informazioni di utenze tramite le reti di
telecomunicazioni, provvedendo anche all'assistenza,
all'addestramento e a quant'altto necessario alla
fornitura dei propti servizi, all'affitto, al noleggio, o
di impianti,

comunque alla cessione in uso

attrezzature e/o macchinari di telecomunicazione.

La Societd ha inoltre per oggetto l'acquisto, la

gestione, la locazione (esclusa la locazione

finanziatria), la tistrutturazione, la permuta e la
> >

di  immobili

industriali e di qualsiasi altra natura.

vendita, anche frazionate, civili,

La Societa potta, altresi, svolgere:

- i servizi pubblici ed i servizi di pubblica utilita dei
quali sia incaricata dalle amministrazioni pubbliche
anche attraverso la realizzazione e l'esecuzione dei
lavoti pubblici connessi, nonché a mezzo di societa

pattecipate;

- la prestazione, a favore delle societd partecipate
direttamente ed indirettamente e/o a favore delle
societd comunque appattenenti al gruppo, di servizi
tecnici, amministrativi, electronic and data processing

e finanziari;

- la concessione e/o 'ottenimento di finanziamenti,
sotto qualsiasi forma, nonché la gestione di servizi
d'incasso, pagamento e trasferimento di fondi, anche
mediante contratti di tesoreria accentrata, a favore
delle societa pattecipate ditettamente e indirettamente

e/o a favore di societd comunque appartenenti al

gruppo.

Al fine di svolgere le attivitd costituenti i suo oggetto
sociale, 1a Societa, in via non prevalente e del tutto

assumere,

occasionale e  strumentale, puo

Societa, direttamente o indirettamente, quindi

anche per il tramite delle societd controllate e/o
partecipate, ovvero mediante intese con altri
soggetti, sia in Italia che alP’estero, ha per oggetto:
a. In via generale e sul piano teleologico,
dellattivita

Pesercizio d’impresa  con
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direttamente o indirettamente, a solo scopo di stabile
investimento e non di collocamento sul mercato,
partecipaziond in altre imprese aventi scopi analoghi,
complementari, affini o connessi al proprio e pud
compiere qualsiasi operazione industriale,
commertciale, mobiliare, immobiliate e finanziaria
(incluse le prestazioni di servizi di ogni tipo) - queste
ultime operazioni non nei confronti del pubblico -,
comunque connessa, strumentale o complementare al
raggiungimento, anche inditetto, degli scopi sociali,
delle

sollecitazione del pubblico risparmio, dell'attivita

con tassativa esclusione operazioni di
fiduciaria, della raccolta del tispatmio tra il pubblico,
delle attivita riservate alle SIM e di ogni altra attivita

riservata per legge.

La Societd puo assumere finanziamenti dai soci, nel
rispetto delle disposizioni dell'art. 11 del D.gs. 1
settembre 93, n. 385, e successive modifiche, e della

deliberazione CICR di volta in volta vigente.

La Societa nell'esercizio della propria attivita osserva
di trattamento degli utenti,
della

distribuzione del gas adeguandosi al tiguardo alle

criteri di  parita
trasparenza,  impatzialita e  neutralita
disposizioni di legge e regolamentati dell' Autorita pet
l'energia elettrica e il gas. In patticolate la Societa, nel
rispetto dei principi di economicita e redditivita, e
ferme le esigenze di riservatezza dei dati aziendali
svolge il proprio oggetto sociale con lintento di
promuovete la concotrenza, l'efficienza ed adeguati
livelli di qualita nell'erogazione dei servizi. Essa, a tal
fine: garantisce la neutralita della gestione delle
infrastrutture essenziali per lo sviluppo di un libero
energetico; disctiminazioni

metcato impedisce

nell'accesso  alle informazioni commercialmente
sensibili; impedisce 1 trasferiment incrociati di risorse

tra i segmenti delle filiere.

Pobiettivo di perseguire il successo sostenibile
quale creazione di valote a lungo termine a
beneficio dei propri azionisti e degli altri
stakeholder tilevanti per la Societa.

'esercizio, pet usi civili, agricoli, artigianali e
industriali, unitamente alla progettazione e/o
realizzazione delle opere e degli impiant
attivita  di

necessati, di produzione e/o

estrazione efo coltivazione, di
approvvigionamento e/o importazione, di
stoccaggio, di trasporto, di distribuzione, di
misurazione, di esportazione, di erogazione e
vendita, anche al di fuori delle veicolazioni a
mezzo rete di condotte e impianti, di gas
naturale, o gpl, o biogas, o biometano, o
idrogeno, o altri gas affini, in forma sia liquida
che gassosa, ovvero di miscele che, in ragione
dell’evoluzione tecnologica e tegolamentate,
abbiano a rendersi disponibili, sia quali
combustibili che come vettori energetici. Sono
incluse le prestazioni ed i setvizi accessori e/o
strumentali alle attivita anzidette.

I'esercizio, per usi civili, agricoli, attigianali e
industriali, unitamente alla progettazione e/o
realizzazione delle opere e degli impianti
attivita  di

necessari, di produzione, di

approvvigionamento e/o impottazione, di
stoccaggio, di trasporto, di distribuzione, di
misurazione, di esportazione, di erogazione
e/o di vendita di energia elettrica comunque
prodotta, sia da fonti tradizionali che da fonti
rinnovabili di qualunque tipo che, in ragione
dell’evoluzione tecnologica e regolamentate,
abbiano a rendersi disponibili. Sono incluse le
prestazioni ed 1 servizi accessori efo
strtumentali alle attivita anzidette.

la progettazione, realizzazione, gestione e/o
conduzione di sistemi e setvizi integrati ed
intelligenti in favore di smartt cities, smart
grids; sono incluse le ptestazioni ed i servizi
accessoti e/o strumentali alle attivitd
anzidette,

la ptogettazione, la tealizzazione e/o la
gestione di sistemi e di servizi di supporto alla
mobilita; sono incluse le prestazioni ed i
setvizi accessoti e/o strumentali alle attivita
anzidette.

civili,

la conduzione, per usi agricoli,

artigianali e industriali, unitamente alla

progettazione e/o realizzazione delle opere e
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degli impianti necessari, delle attivita tipiche
del servizio/ciclo idrico integrato, quindi la
captazione, Padduzione o detivazione, il
sollevamento, il traspotto e la distribuzione, la
vendita di acqua, il servizio di fognatura e di
depurazione delle acque reflue, compresi i
servizi di captazione ed adduzione a wusi
multipli ed i servizi di raccolta, depurazione,
scarico e riciclo delle acque reflue e relative
attivita di controllo, ad wusi misti civili e
industriali, nonché la  progettazione,
realizzazione e conduzione di opere di
protezione, monitoraggio e potenziamento dei
corpi idrici e lo sviluppo di progetti ed
impianti di recupero delle energie ed
efficientamento del ciclo integrale delle acque.
Sono incluse le prestazioni ed i1 servizi
accessori e/o strumentali alle attivita
anzidette,

la conduzione, per wusi civili, agricoli,
artigianali e industriali, unitamente alla
progettazione e¢/o tealizzazione delle opere e
degli impianti necessati, delle attivita tipiche
dei servizi afferenti al teleriscaldamento /
teleraffrescamento, al recupero di energia da
qualunque fonte e, in generale, all’efficienza
energetica, quindi, a titolo esemplificativo e
non esaustivo, le attivitd di produzione e/o
recupero, trasporto, gestione e vendita di
calote, di realizzazione, ammodernamento,
installazione, conduzione e manuntenzione di
centrali o  impianti termici o di
condizionamento, climatizzazione,
raffrescamento, trattamento, di realizzazione e
gestione di impianti di cogenerazione di
enetgia/calote, di fornitura e gestione di
servizi energetici integrati, di gestione e
commercializzazione dei titoli di efficienza
energetica e altri similari, di realizzazione e
gestione di impianti alimentati da fonti di
energia  rinnovabili e  assimilate, di
realizzazione e gestione di interventi di
efficientamento e risparmio energetico,
nonché di recupero di energia, sotto qualsiasi
forma che, in ragione delP’evoluzione
tecnologica e regolamentare, abbiano a
rendersi  disponibili. Sono incluse le
prestazioni ed i servizi accessoti e/o
strumentali alle attivita anzidette.

la conduzione, per qualsiasi uso, unitamente
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alla progettazione e/o realizzazione delle
opere e degli impianti necessari, delle attivita
tipiche dei servizi telematici, informatici e di
telecomunicazione quindi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, le attivita di
costruzione o acquisto o  noleggio,
installazione, cablatura, gestione,
manutenzione ed esercizio di impianti o reti
telematiche, fisse e/o mobili, in qualunque
tecnica realizzate, di progettazione,
realizzazione o  acquisizione, gestione,
promozione, manutenzione ed esercizio di
sistemi informatici, di progettazione, gestione
e trasmissione di telecomunicazioni (es.
servizi internet, di telefonia e multimediali,
informatici e di conservazione e trasmissione
dati), in concessione pubblica o in libero
mercato, sotto qualsiasi forma che, in ragione
dellevoluzione tecnologica e regolamentare,
abbiano a rendersi disponibili. Sono incluse le
prestazioni ed 1 servizi accessoti e/o
strumentali alle attivita anzidette.

la prestazione e la commercializzazione, per
usi civili, agricoli, artigianali e industriali dei
setvizi di cui al precedente punto.

la conduzione, per wusi civili, agricoli,
artigianali e industriali, unitamente alla
progettazione e realizzazione delle opete e
degli impianti necessari, delle attivita tipiche
degli altri servizi a rete, comprese le relative
attivita di  progettazione, installazione,
manutenzione, sviluppo, allacciamento,
gestione, fornitura e vendita, che, allo stato o
in futaro, in ragione dell’evoluzione
tecnologica e  regolamentare, rientrino
nelPambito della categoria anzidetta. Sono
incluse le prestazioni ed i servizi accessori e/o
strumentali alle attivita anzidette.

la conduzione, unitamente alla progettazione
e/o realizzazione delle opere e degli impianti
necessari alla valorizzazione e al recupero
energetico degli scarti, dei residui e delle
produzioni da attivitd agticole, artigianali ed
industriali, ivi incluse le biomasse ed
assimilati, afferenti sia alla filieta del rifiuto
differenziato, sia a quella del rifiuto
indifferenziato ed alla termovalorizzazione,
nonché le correlate attivita di raccolta, ritiro,
trasporto, gestione, trattamento in

considerazione dell’evoluzione tecnologica.
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Sono incluse le prestazioni ed 1 servizi
accessoti e/o strumentali alle attivita
anzidette.

la conduzione, unitamente alla progettazione
e/o realizzazione delle opete e degli impianti
necessati, di altri setvizi pubblici e/o di
pubblica utilitd, connessi e/o affini a quanto
sopra descritto, ivi compresi gli impianti di
illuminazione pubblica su incarico delle
Amministrazioni e/o degli Enti pubblici
preposti, anche attravetso la realizzazione e
I'esecuzione dei lavori pubblici connessi. Sono
incluse le prestazioni ed i servizi accessori e/o
strumentali alle attivita anzidette.

le attivita proptie e/o connesse alla gestione
delle partecipazioni in altre societd o enti,
comprese quelle afferenti all’esercizio dei
diritth amministrativi e, ove ne sussistano i
presupposti ai sensi di legge, all’esercizio del
potere di direzione e coordinamento, ai sensi e
nei limiti di quanto previsto dalla normativa
applicabile pro tempore vigente.

la prestazione, a favore della societa
controllante, degli azionisti di riferimento e
delle societa da questi controllate e partecipate
sia direttamente che indirettamente, nonché a
favore delle societd controllate e partecipate,
sia ditettamente che inditettamente, nonché
delle societa che intrattengano con Ascopiave
S.p.A. specifici rapporti negoziali, di servizi di
carattere generale, quali, a  titolo
esemplificativo e non esaustivo, quelli tecnici,
di gestione del patrimonio, di gestione
amministrativa, contabile, finanziaria, fiscale,
societaria e legale, nonché i servizi d'incasso,
pagamento e trasferimento di fondi, anche
mediante contratti di tesotetia accentrata,
oltre alle attivita connesse alla concessione
e/o all'ottenimento di finanziamenti a favore
delle societa anzidette, sotto qualsiasi forma,
nel rispetto della normativa pro tempote
vigente.

I'acquisto, la gestione, la locazione (esclusa la
locazione finanziaria), la costruzione e
ristrutturazione in proprio o in appalto, la
permuta, la conduzione, la trasformazione, la
demolizione, il commercio, la costituzione di
diritti reali e la vendita, anche frazionate, di
immobili civili, industriali e di qualsiasi altra

natura.
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p. operare in veste di E.S.Co. (Energy Service
Company), ai sensi e per gli effetti del D.lIgs.
115/08 e della Delibera 103/03 dell’Autorita di
Regolazione di Energia Reti e Ambiente e
successive modificazioni ed integrazioni,
promuovere, sviluppare e installare progetti
rivolti al  miglioramento  dell'efficienza
energetica ed al mantenimento dei costi
relativi alle attrezzatute installate a tale scopo
(cd. ottimizzazione dei consumi energetici),
svolgendo, per il cliente, attivita di
reperimento di risorse finanziarie per la
realizzazione di detti progetti ed assumendo il
relativo rischio tecnologico, a fronte dello
svolgimento sia della gestione sia della
progettazione/costruzione, sia della
manutenzione degli impianti
progettati/ costruiti; fornire ai propri clienti un
insieme di servizi integrati per la realizzazione
ed eventuale successiva gestione di interventi
per il risparmio energetico ovvero, in altri
termini, per la compressione della domanda
energetica e la riduzione delle emissioni

inquinanti.

Al fine di svolgere le attivita costituent il suo oggetto
sociale, come sopra individuate, la Societa, in via non
prevalente—e—del—tutte, occasionale e strumentale alla
realizzazione del proprio oggetto sociale, in
considerazione delPevoluzione tecnologica e fermo
il rispetto della disciplina applicabile e pro
tempore vigente, puo, in via diretta o indiretta:

i. svolgere attivita di marketing, promozione,
contrattualizzazione, acquisizione e gestione
di dati, conduzione delle relazioni commerciali
e con i clienti, fatturazione, gestione incassi,
recupero crediti in sede stragiudiziale,
elaborazione elettronica e postalizzazione,
nonché ogni servizio o attivita affini.

ii. assumere incarichi di studio, consulenza e
progettazione a  favore della  societa
controllante, degli azionisti di riferimento e
delle societa da questi controllate e partecipate
sia direttamente che indirettamente, nonché a
favore delle societa controllate e partecipate
e/o anche di terzi con cui la Societd
intrattenga  specifici  rapporti  negoziali,
nell’ambito delle attivitd comprese nel proprio
oggetto sociale o in quello delle societa alle

quali partecipa nonché nel rispetto della
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iii.

iv.

normativa pro tempore vigente.
svolgere attivita di ricerca scientifico-tecnica,
inerente al proprio oggetto sociale, o a quello
delle societa alle quali partecipa, od anche
inerente a un oggetto differente, purché, in tale
ultimo caso, collegate da un mnesso di
strumentalith e/o accessorietd al proprio
oggetto sociale.
registrare, acquisire, utilizzare e cedere
brevetti, marchi, know-how, licenze di
concessione industriali e privative industriali di
qualsiasi specie purché inerenti al proprio
oggetto sociale, o a quello delle societa alle
quali partecipa, o anche inerenti a un oggetto
differente, purché, in tale ultimo caso, collegati
da un nesso di strumentalitd e/o accessorietd
al proprio oggetto sociale
assumere, direttamente o indirettamente, a solo
scopo di stabile investimento e non di
collocamento sul mercato, partecipazioni im
| . . . loghi.
1 i affini ol oron
pue ed interessenze in (o concludere
intese e collaborazioni con) altre societa o
imprese o altre entitd assimilabili, sia
italiane che straniere, aventi oggetto
analogo, affine, connesso, strumentale o
complementare al proprio, o a quello delle
societa alle quali partecipa, od anche
aventi oggetto differente, purché, in tale
ultimo caso, DPinvestimento in dette
pattecipazioni o interessenze risulti
ricompteso nel proprio oggetto sociale,
potendo prestate gatanzie teali e/o
personali (ed in particolare fidejussioni)
per le obbligazioni, sia proprie che di
tetzi, connesse allo svolgimento
dell'attivita sociale, anche a favore di end
e societa, controllate o partecipate, pur se
indirettamente, nonché di tetzi con cui
Societa intrattenga specifici rapporti
negoziali, nel rispetto della notmativa pro
tempore vigente.
compiete qualsiasi operazione industdale,
commertciale, mobiliate, immobiliate e
finanziatia (incluse le prestazioni di servizi di
ogni tipo)—queste-ultime-operaziont-non—nei
eonfronti-del-pubblice—, comunque connessa,
stramentale—o—complementare finalizzata al
saggiunsimento——perseguimento,  anche
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indiretto, degli—seopt—soeial; del proptio
oggetto sociale, o a quello delle societa
alle quali partecipa, con tassativa esclusione
delle operazioni di sollecitazione del pubblico
risparmio, dell'attivita fiduciaria, della raccolta
del risparmio tra il pubblico, delle—ativita
siservate—alle—SIM e di ogni altra attivita
qualificabile come attivitd riservata pes
legge-ai sensi della normativa pro tempore
vigente.

Vii. La——Secieta—pud—assumete finanziamenti dai
soci ed acquistare azioni proprie, nei limiti
e, nel rispetto delle dispesizioni-dellart—11-del

fifiche, e dell deli . IR divol
in—volta—dgente normative applicabili e pto
tempote vigenti.

viii. svolgere i servizi pubblici ed i servizi di
pubblica utilita dei quali sia incaricata
dalle amministrazioni pubbliche anche
attraverso la realizzazione e l'esecuzione
dei lavori pubblici connessi, nonché a
mezzo di societa partecipate, nel rispetto
della normativa pro tempote vigente.

ix. svolgere attivita di edizione, riproduzione,
stampa e diffusione, anche gratuita, di
giornali non quotidiani realizzati su
supporti cartacei o informatici e destinati
alla pubblicazione e/o alla diffusione
presso il pubblico con ogni mezzo, anche
elettronico, attuale o futuro, su internet
e/o altra rete di telecomunicazione e
diffusione.

X. svolgere attivitd di sviluppo e
realizzazione di corsi di formazione
professionale inerenti all'oggetto sociale

in proprio o per conto terzi.

feth 'eseretzt in Talune delle
attivitd esserva—eriteri—di—parithi—di—trattarnento—degh
1 enzai rindit olith—dell
rientranti nel predetto oggetto sociale (allo stato,

ad esempio, distribuzione del gas naturale e

distribuzione di adeguandest—al—siguarde—alle

€ £ O

Yenergia eclettrica—e—#—gas:) sono soggette a
separazione funzionale (unbundling) secondo la

normativa applicabile, legale /o regolamentare. A

tal riguardo, In—pariieolare la Societs, nel rispetto dei

principi di economiciti e redditivita, e ferme le esigenze

14

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED




1.3

di riservatezza dei dati aziendali, svolge il proprio
oggetto sociale eontintento petseguendo la finalita
di promuovere la legalita, la concortenza, l'efficienza
ed adeguati livelli e standard di qualita nellerogazione
nello svolgimento dei servizi—Essa;—a—tal—fine:
pasantisee garantendo la neutralita della gestione delle
infrastrutture essenziali peflo sviluppo di un libero
mercato energetico;,  impedisee  impedendo
discriminazioni nell'accesso alle ad informazioni
commercialmente sensibili; ed impedendo-impedisee i
trasferimenti incrociati di tisorse tra i segmenti delle
filiere.

Valutazioni del Consiglio di Amministrazione in merito alla sussistenza del dititto di
recesso e processo di liquidazione

131 Sussistenzga del Diritto di Recesso

L’introduzione della modifica statutaria diretta ad ampliare I'oggetto sociale di Ascopiave
assume tilevanza ai sensi dell’articolo 2437, comma primo, lettera a), del codice civile, ai sensi
del quale hanno diritto di recedere dalla societa, pet tutte o parte delle loto azioni, i soci che non
hanno concorso allapprovazione delle deliberazioni riguardantic “l modifica della clansola
dell'oggetto sociale, guando consente un cambiamento significativo dell'attivita della societd”.

Il Consiglio di Amministrazione ritiene che lapprovazione da patte dell’Assemblea degli
Azionisti della proposta di ampliamento dell’oggetto sociale possa compottate un cambiamento
significativo delle attivita esercitabili dalla Societa ai sensi del proprio Statuto e, pettanto, del
profilo di rischio implicito nell’assunzione di partecipazioni in Ascopiave Pertanto, in
conseguenza dell’approvazione da parte dell’Assemblea degli Azionisti delle modifiche statutarie
di cui al primo punto allordine del giorno dellAssemblea in sede straordinaria relative
all’articolo 4 dello statuto sociale, gli Azionisti che non dovessero concorrere alla deliberazione
saranno legittimati a esercitate il proprio diritto di recesso (il “Diritto di Recesso”).

132 Valore di liguidazione delle agion:

I Consiglio di Amministrazione della Societa tenutosi in data 26 marzo 2021 — previo patere
favorevole del Collegio Sindacale e della societa di revisione — ha determinato il valore di
liquidazione di ciascuna azione Ascopiave in Euro 3,4880, in conformita a quanto disposto
dallarticolo 2437-fer del codice civile e, pertanto, facendo esclusivo tiferimento alla media
aritmetica dei prezzi di chiusura rilevati in Borsa nei 6 (sei) mesi precedenti la data di
pubblicazione dell’avviso di convocazione dell’ Assemblea straordinaria (z.e., il 26 marzo 2021).

133 Termini ¢ modalita di esercizio del Diritto di Recesso
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Fermo restando che maggiori dettagli sulle modalita per T'esercizio del Diritto di Recesso
saranno resi noti agli Azionisti nei termini e con i modi previsti dalla normativa applicabile, si
anticipano di seguito 1 principali passaggi della procedura per Pesercizio del Dititto di Recesso,
come disciplinati dagli articoli 2437-bzs e ss. del codice civile:

(2) la dichiarazione di recesso dovra essere effettuata dal singolo Azionista mediante lettera
raccomandata spedita ad Ascopiave, all’attenzione del Consiglio di Amministrazione,
entro 15 (quindici) giorni dalliscrizione nel Registto delle Imprese di Treviso della
delibera che eventualmente approvera la proposta del Consiglio di Amministrazione;

(b) in seguito alla chiusura del periodo per lesercizio del Diritto di Recesso, gl
Amministratori dovranno depositare presso il Registro delle Imprese di Treviso Pofferta
in opzione delle azioni ordinarie Ascopiave dei soci recedenti agli altri soci in
proporzione alle azioni di cui ciascuno sia titolare (“Offerta in Opzione™). 1l periodo
per I'Offerta in Opzione durera almeno 30 (trenta) giorni dal deposito dell’offerta presso
il Registro delle Imprese di Treviso. Contestualmente all’esetcizio dell’opzione, i soci
avranno altresi facolta di esercitare il diritto di prelazione ad acquistare le azioni
ordinarie Ascopiave che siano eventualmente rimaste inoptate (“Offerta in
Prelazione”);

(© qualora allesito dell’Offerta in Opzione (e della contestuale Offerta in Prelazione)
residuino azioni ordinarie Ascopiave inoptate e per le quali non sia stato esetcitato il
diritto di prelazione da parte dei soci, Ascopiave, sulla base dell’esito delle predette
offerte, valutera lopportunita di collocare sul mercato tali azioni a terzi (il
“Collocamento a Terzi”); e

(d) in caso di mancato integrale collocamento delle azioni Ascopiave per le quali sia stato
esercitato il Diritto di Recesso a esito dell’Offerta in Opzione, dell’Offerta in Prelazione
e dell’eventuale Collocamento a Terzi, le azioni residue saranno direttamente acquistate
da Ascopiave utilizzando riserve disponibili. Ai sensi dell’articolo 2437-guater, comma
quinto, del codice civile, acquisto da patte di Ascopiave potra avvenire anche in deroga
all’articolo 2357, comma terzo, del codice civile, potendo pettanto eccedete il limite del
quinto del capitale sociale.

Condizione cui ¢ soggetta Pefficacia della delibera di cui al punto 1 allordine del giorno
in parte straordinaria con esclusivo riferimento alla modifica delloggetto sociale

L’efficacia della delibera di cui al punto 1 all’ordine del giorno in parte straordinaria, & soggetta
alla condizione che il numero delle azioni oggetto di Diritto di Recesso che non siano state
acquistate da soci o terzi nellambito dell’Offerta in Opzione, dell’Offerta in Prelazione e
dell’eventuale Collocamento a Terzi, e che debbano pertanto essere acquistate dalla Societs, sia
inferiore al 2% del capitale sociale (corrispondente ad un esborso a carico della Societa infetiore
a Huro 16.352.553,22), ferma restando la possibilita per la Societa di rinunciare a tale condizione
entro 20 giorni lavorativi dalla data di chiusura del periodo di Offerta in Opzione (ovvero,
qualora la Societa decida di procedere al Collocamento a Terzi, entro 20 giorni lavorativi dalla
data di chiusura del periodo di Collocamento a Terzi).

Rimane inteso che, qualora esborso che dovra essere sostenuto dalla Societa per il recesso
superi 1l predetto importo (e la Societa non rinunci alla condizione entro il predetto termine), la
delibera di cui al punto 1 allordine del giorno in parte straordinaria non sara efficace (e,
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pertanto, la modifica dell’articolo 4 dello Statuto non entreta in vigore) mentre le modifiche
statutarie di cui al punto 2 allordine del giorno di parte straordinaria, e lustrate nei Paragrafi 2
e 3 della presente Relazione, saranno pienamente efficaci.

La Societa dara informazione circa I'avveramento o meno della predetta condizione (o, in caso
di mancato avveramento, dell'eventuale rinuncia) a mezzo di un avviso a disposizione del
pubblico, presso la sede sociale, presso Borsa Italiana S.p.A., sul meccanismo di stoccaggio
autorizzato “e Market STORAGE” (www.emarketstorage.coms) di Spafid Connect S.p.A., nonché sul
sito znternet della Societa (www.gruppoascopiave.it) secondo i termini e le modalita di legge.

Proposta di deliberazione in merito al punto 1 al’ordine del giorno in parte straordinatia
Signori Azponisti,

in considerazione di tutto quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione di Ascopiave
S.p.A. propone all’Assemblea degli Azionisti di approvare la seguente proposta di deliberazione:

“Lassemblea straordinaria di Ascopiave S.p.A. (“Societd”), vista la relagione illustrativa redatta si sensi

dell'art. 125-ter del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, nonché degli artt. 72 ¢ 84-ter del regolamento adottato
dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, e in conformita con I’Allegato 3.A del Regolamento
Emittenti (la “Relazione”), con riferimento al primo punto all'ordine del giorno in parte straordinaria

DEIIBERA

1. di approvare la modifica dell'articolo 4 (Oggetto Sociale), secondo gquanto proposto dal Consiglio di
Amministrazgone, restando inteso che lefficacia di tale delibera sara soggetta alla condizione che il numero
delle azioni oggetto di Diritto di Recesso che non siano state acquistate da soci o tersi nell’ambito
dell'Offerta in Opzione, dell'Offerta in Prelazione e dell’eventuale Collocamento a Terzs, e che debbano
pertanto essere acquistate dalla Societa, sia inferiore al 2% del capitale sociale (corrispondente ad un esborso
a carico della Societa inferiore a Enro 16.352.553,22), ferma restando la possibilita per la Societd di
rinunciare a tale condiione entro 20 giorni lavorativi dalla data di chiusura del periodo di Offerta in
Opzione (ovvero, qualora la Societd decida di procedere al Collocamento a Terzi, entro 20 giorni lavorativi
dalla data di chiusura del periodo di Collocamento a Terzi);

2. di conferire al Consiglio di Ammiinistrazione, con facolta di avvalersi in tutto o in parte di procuratori

Speciali, tutti i poteri occorrenti per provvedere a quanto necessario per lesecuzione delle delibere che
precedono e per [espletamento dei conseguenti adempimenti legislativi e regolamentari, i inclusi, in
particolare, l'adempimento di ogni formalita necessaria affinché le stesse siano iscritte nel Registro delle
Imprese a norma dell'articolo 2436 del codice civile, la facolta di apportare alle medesime delibere, alla
predetta Relazione e allo statuto tutte le modifiche e/ o integrazioni non sostanziali eventualmente richieste
dalle antorita competenti o dal notaio, o comunque ritennte ntili od opportune, nonché ogni potere necessario
per provvedere allo svolgimento del procedimento wolto alla liquidazione delle azioni per le quali sia
eventualmente esercitato il diritfo di recesso, ivi incluso, a titolo esemplificativo e non esaustivo, (i) definire
termiini ¢ modalitd della procedura relativa all'esercizio del diritto di recesso; ¢ (i) per guanto occorver possa,
con espressa antorigzazione, ove esse non siano acquistate dai soci o dai feri in esito all'offerta prevista
dall’articolo 2437 -guater del codice civile, acquistare ed eventualmente alienare le medesime, alle condizioni e
nei termini stabiliti dalla legge e in osservanza alle disposiziont della Societa di Gestione del Mercato.”
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2.2

2.3

MODIFICA STATUTARIA RELATIVA ALLA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Presentazione di una lista consiliare per la nomina del Consiglio di Amministrazione

La proposta di modifica all’ Articolo 15.1 dello Statuto € volta a prevedere la possibilita per il
Consiglio di Amministrazione uscente di presentare una lista di candidati ai fini della nomina del
Consiglio di Amministrazione.

L attribuzione all’organo amministrativo uscente della facolta di assumere un ruolo propositivo
nella nomina del Consiglio di Amministrazione rappresenta una regola di governo societario gia
adottata da altri emittenti. Invero, la medesima permette al Consiglio di Amministrazione — ove
ritenuto necessario od opportuno — di impiegare la propria esperienza, professionalita, e
conoscenza del business di Ascopiave, per la selezione dei candidati da includere nella lista e
sottoporre agli Azionisti.

A tal riguardo, si precisa che la modifica statutaria non andrebbe in alcun modo a
“comprimere” 1 diritti degli Azionisti in quanto: (i) la presentazione di una lista di candidati
rappresenta per il Consiglio di Amministrazione una mera facolta; e (i) la lista eventualmente
presentata dall’organo amministrativo andra ad aggiungersi — e non a sostituirsi — a quelle
presentate dai soci in possesso della partecipazione minima richiesta a tal fine dallo Statuto.

A fini di chiarezza, si rappresenta che, in ogni caso, il Consiglio di Amministrazione uscente si
riserva di continuare a rendere noto il proprio orientamento sulla composizione qualitativa e
quantitativa dell’organo amministrativo della Societa.

Ulteriori modifiche statutarie concernenti la nomina del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione propone altresi di apportare talune modifiche all’Articolo 15
dello Statuto volte a soddisfare esigenze di flessibilita, chiarezza espositiva e/o operative.

In particolare, si propone di: (i) eliminare taluni puntuali riferimenti normativi, sostituendoli con
un trinvio c.d. “mobile” alla normativa di tempo in tempo vigente, al fine garantire che lo
Statuto recepisca automaticamente eventuali modifiche normative senza necessita di un
ulteriore adeguamento; (i) meglio specificare e chiarire la disciplina applicabile in caso di
collegamento tra liste, coetentemente con la disciplina anche regolamentare vigente; (iii)
specificare e chiarite taluni aspetti concernenti la procedura per la presentazione delle liste da
patte degli Azionisti legittimati e la procedura di nomina degli amministratori; (iv) prevedere
una formulazione statutatia puntuale che disciplini le modalita di nomina del Consiglio di
Amministrazione in caso di presentazione di una sola lista di candidati; (v) precisare la disciplina
volta a garantire il rispetto della normativa applicabile in materia di parita di genere e
indipendenza degli amministratori, anche per il caso di presentazione di una sola lista di
candidati; e (vi) prevedere che gli amministratori cooptati restino in carica sino alla successiva
assemblea che procedera alla loro conferma o sostituzione, secondo quanto previsto all’att.
2386 del codice civile.

Testo delle clausole statutarie a confronto

Qualora Assemblea degli Azionisti approvasse le modifiche statutarie cui al Paragrafo 2, della
presente Relazione, PArticolo 15 dello Statuto sarebbe modificato come illustrato nella tabella
che segue (in grassetto viene evidenziato il testo di cui st propone I'introduzione, mentre quanto

batrato rappresenta il testo di cui si propone Ieliminazione).
18
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Testo vigente dello Statuto

Atrticolo 15

Nomina del Consiglio di Amministrazione

Testo modificato dello Statuto

Articolo 15

Nomina del Consiglio di Amministrazione

15.1 L'intero Consiglio di Amministrazione viene
nominato sulla base di liste presentate dai soci, nelle
quali i candidati dovranno essere elencati mediante

flumero progressivo.

15.1 L'intero Consiglio di Amministrazione viene
nominato sulla base di liste presentate dai soci e/o
dal Consiglio di Amministrazione uscente, nelle
quali i candidati dovranno essere elencati mediante

numero progressivo.

15.2 Avranno diritto di presentare le liste soltanto i
soci che da soli o insieme ad altti soci detengano, alla
data di presentazione della lista, un numero di azioni
aventi diritto di voto nelle deliberazioni assembleari
relative alla nomina dei componenti degli organi di
amministrazione e di controllo ("Azioni Rilevanti")
che rappresentino almeno il 2,5% del capitale sociale,
ovvero, ove diversa, la quota massima di
pattecipazione al capitale sociale richiesta per la
presentazione delle liste dalle applicabili disposizioni
("Quota di

Partecipazione"). La Quota di Partecipazione sara

legislative e regolamentari
indicata nell'avviso di convocazione dell'Assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina del Consiglio di

Amministrazione.

15.2 Avranno diritto di presentare le liste soltanto i
soci che da soli o insieme ad altti soci detengano, alla
data di presentazione della lista, un numero di azioni
aventi diritto di voto nelle deliberazioni assembleati
relative alla nomina dei componenti degli organi di
amministrazione e di controllo ("Azioni Rilevanti")
che rappresentino almeno il 2,5% del capitale sociale,
ovvero, ove diversa, la quota smassima di
partecipazione al capitale sociale richiesta per la
presentazione delle liste dalle applicabili disposizioni
("Quota di

Partecipazione"). La Quota di Partecipazione sara

legislative e regolamentati

indicata nell'avviso di convocazione dell'Assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina del Consiglio di

Amministrazione.

15.3 Ogni socio puod presentare (o0 concorrere a
presentare) e votare una sola lista, anche se per
interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. Devono inoltre presentare (o concorrere a
presentare) e votare una sola lista: (i) 1 soci

(per tale

intendendosi le societa controllate, controllanti, e

appartenenti ad uno stesso Gruppo
soggette al medesimo controllo ex art. 93 del D.Igs.
24.2.1998, n. 58), (i) i soci aderenti ad uno stesso
patto parasociale ex art. 122 del D.lgs. n. 58/1998 su
azioni della Societid, o comunque accordi o patt
aventi ad oggetto azioni della Societa (iii) i soci che
siano altrimenti collegati tra loro in forza di rapporti
di collegamento tilevanti ai sensi delle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari applicabili,
restando in ogni caso inteso che, ai fini dell'elezione
degli Amministratori della Societa, gli organismi di
(OIC)

considerati collegati ai soggetti che fanno parte del

investimento  collettivo non  saranno

Gruppo a cui appartiene lintermediatio che I

153 Ogni socio puod presentare (o concotrtete a
presentare) e votare una sola lista, anche se per
interposta persona o pet il tramite di societa
fiduciarie. Devono inoltre presentare (o concotrete a
@ i soci
(per tale

intendendosi le societa controllate, controllanti, e

presentare) e votate una sola lista:
appartenenti ad uno stesso Gruppo
soggette al medesimo controllo ex art. 93 del D.lgs.
24.2.1998, n. 58), (i) i soci adetenti ad uno stesso
patto patasociale ex art. 122 del D.lgs. n. 58/1998 su
azioni della Societa, o comunque ad accotdi o patti
aventi ad oggetto azioni della Societa (iii) i soci che
siano altrimenti collegati tra loro in forza di rapporti
di collegamento rilevanti ai sensi delle vigent
disposizioni legislative e regolamentati applicabili,
restando in ogni caso inteso che, ai fini dell'elezione
degli Amministratori della Societa, gli organismi di
(OIC)
considerati collegati ai soggetti che fanno parte del

investimento  collettivo non  saranno

Gruppo a cui appartiene lintermediatio che I
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gestisce. In caso di violazione da parte di uno o pia
soci della precedente disposizione, non si tetra conto
dell'appoggio dato ad alcuna delle liste, né dei voti
favorevoli espressi a favore di alcuna delle liste da

patte di detto/i soci.

gestisce. Inease—di-vielazione-da—parte-di-uno-o-pit

patte—di-detto/iseet—Qualora un socio che risulti

collegato - secondo i criteri di cui ai punti (i), (ii)
e (iii) della presente disposizione - al socio che
abbia presentato e votato la Lista di Maggioranza
(come definita infra) (a) presenti una Lista di
Minoranza (come definita infra), tale lista non
potia essere considerata ai fini dell’elezione di un
amministratore ai sensi del successivo articolo
15.12; oppure (b) voti per una lista diversa dalla
Lista di Maggioranza, di tale voto non si terra
conto qualora sia stato determinante per
Pelezione dellamministratore di minoranza di

cui al successivo articolo 15.12(ii).

15.4 Le liste dei candidati, sottoscritte dai soci che le
presentano, ovvero dal socio che ha avuto la delega a
presentatle, e corredate dalla documentazione prevista
dal presente statuto, dovranno essere depositate
presso la sede della Societa nei termini previsti dalla
notmativa di volta in volta vigente. Il deposito della
lista dei valido

convocazioni dell'Assemblea successive alla prima,

candidati  sara anche per le

ove previste.

15.4 Le liste dei candidati, sottoscritte dai soct che le
presentano, ovvero dal socio che ha avuto la delega a
ptesentatle, e corredate dalla documentazione prevista
dal presente statuto, dovranno essere depositate
presso la sede della Societa set, anche mediante
mezzi di comunicazione a distanza e secondo le
modalita e i termini previsti dalla normativa di volta
in volta vigente e indicati nell’avviso di
convocazione dell’Assemblea. Il deposito della lista
dei candidati sara valido anche per le convocazioni

dell'Assemblea successive alla prima, ove previste.
3

15.5 Al fine di comprovate la titolaritd del numero di
Azioni Rilevanti che rappresentino almeno la Quota
di Partecipazione, dovra essere depositata presso la
sede sociale, nei termini previsti dalla normativa di
volta in volta vigente, copia della comunicazione

rilasciata dall'intermediario autotizzato.

15.5 Al fine di comprovate la titolarita del numero di
Azioni Rilevanti che rappresentino almeno la Quota
di Partecipazione, dovra essere depositata presso la
sede sociale, nei termini previsti dalla normativa di
volta in volta vigente, copia della comunicazione
tilasciata dall'intermediario autotizzato. A riguardo,
si precisa che la titolarita della Quota di
Partecipazione ¢ determinata avendo riguardo
alle azioni che risultano registrate a favore del
socio nel giorno in cui le liste sono depositate
presso P'emittente; la relativa certificazione puo
essere prodotta anche successivamente al
deposito, purché entro il termine previsto per la

pubblicazione delle liste medesime.

[onissis]

[omiissis]

15.8 1l primo candidato di ciascuna lista dovra essere

in possesso dei requisiti di indipendenza previst

15.8 11 primo candidato di ciascuna lista dovra essere

in possesso dei requisii di indipendenza previst

20

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED




dall'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 (e successive modifiche) e dai codici di
comportamento redatti da societa di gestione del
mercato cul la Societa abbia aderito. Le liste con
almeno tre candidati non possono essete composte
solo da candidati appartenenti al medesimo genere
(maschile o femminile). Tali liste dovranno includere
candidati  del

rappresentato tale da garantire che la composizione

meno

un numero di genere

del Consiglio di Amministrazione rispetti le
disposizioni di legge e regolamentari, di volta in volta
vigenti, in materia di equilibrio tra generi (maschile e

femminile).

199858 {esuccessive-modifiche} dalla normativa
di volta in volta applicabile e dai codici di
comportamento redatti da societa di gestione del
mercato a cui la Societa abbia adetito. Le liste con
almeno tre candidati non possono essete composte
solo da candidati appattenenti al medesimo genere
(maschile o femminile). Tali liste dovranno includere
candidati  del

rappresentato tale da garantire che la composizione

un numero di genetre meno

del Consiglio di Amministrazione rispetti le
disposizioni di legge e regolamentari, di volta in volta
vigenti, in materia di equilibrio tra genetri (maschile e

femminile).

15.9 Unitamente a ciascuna lista, dovra essere, altresi,
depositato presso la sede sociale, entro i suddetto

tetmine, quanto segue:

@) lelenco dei soci che presentano la lista, con

indicazione del loro nome, ragione sociale o
denominazione, della sede, del numero di isctizione
nel Registro delle Imprese o equipollente e della
percentuale del capitale sociale rappresentato da
Azioni Rilevanti da essi complessivamente detenuta

alla data di presentazione della lista.

(i) i curtculum vitae di ciascun candidato,
contenente un'esauriente informativa sulle sue
caratteristiche  personali e professionali, con

indicazione dell'eventuale possesso dei requisiti di
indipendenza stabiliti dall'articolo 148, comma 3, del
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (e successive
modifiche) e ai codici di comportamento redatti da
societa di gestione del mercato cul la Societa abbia

adetito;

(iif) la dichiarazione con la quale il singolo candidato
accetta la proptia candidatura e attesta, sotto la

propria responsabilita:

- linesistenza di cause di  ineleggibilita,
incompatibilita e di decadenza ai sensi dell'articolo

2382 del Codice Civile;

- il possesso dei trequisii di onorabiliti e
professionalita prescritti dalle disposizioni di legge
e/o regolamentari vigenti e applicabili per ricoprire la

carica di amministratore della Societs;

- l'eventuale possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dall'articolo 148, comma 3, del D. Lgs. 24

15.9 Unitamente 2a ciascuna lista, dovra essere, altresi,
depositato presso la sede sociale, entro il suddetto

termine, quanto segue:

() lelenco dei soci che presentano la lista, con

indicazione del loto mnome, ragione sociale o
denominazione, della sede, del numero di isctizione
nel Registro delle Imprese o equipollente e della
percentuale del capitale sociale rappresentato da
Azioni Rilevanti da essi complessivamente detenuta
alla data di presentazione della lista— ; tale previsione
non si applica alla lista che dovesse essete
presentata dal Consiglio di Amministrazione

uscente;

curriculum vitae di ciascun

@ il

contenente

candidato,
un'esauriente informativa sulle sue

caratteristiche professionali;—een

personali e

(i) la dichiarazione con la quale il singolo candidato
accetta la propria candidatura e attesta, sotto la
proptia responsabilita:

- l'inesistenza  di di  ineleggibilita,
incompatibilita e di decadenza ai sensi dellasticelo
2382 del-Codice-Givile della normativa di tempo in

tempo vigente;

cause

- i possesso dei requisii di onorabilitdi e
professionalita prescritti dalle disposizioni di legge

/0 regolamentati vigenti e applicabili per ticoprire la
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febbraio 1998, n. 58 e successive modifiche e dai
codici di comportamento redati da societa di

gestione del mercato cui la Societa abbia adetito.

La lista dei candidati per la quale non siano state
osservate le prescrizioni dei paragrafi precedenti si
considera come non presentata. Delle liste presentate
viene data notizia nei casi e con le modalita stabilite

dalle vigenti disposizioni.

carica di amministratore della Societa;

- l'eventuale possesso dei requisiti di indipendenza

previsti dalfarticolo—48—comma—3;-del-DLgs—24
cbbai Y . L6l i

Lot di ) odattid et di

. el ) 1 Societiabbinadesito-dalla

normativa di volta in volta applicabiles; e

(iv) ogni altra e ulteriore o diversa dichiarazione,
informativa e/o documento previsti dalla legge e

dalle norme regolamentari applicabili.

La lista dei candidati per la quale non siano state
osservate le prescrizioni dei paragrafi precedenti si
considera come non presentata. Delle liste presentate
viene data notizia nei casi e con le modalita stabilite

dalle vigenti disposizioni.

[ornissis]

[omissis]

15.11 Qualora sia stata presentata una lista soltanto,
non venga presentata alcuna lista, ovvero nessuna
lista abbia ottenuto un numero di voti pati ad almeno
la soglia minima di cui al precedente paragrafo 15.10,
I'Assemblea delibera a maggioranza dei votantl in
conformita alle disposizioni di legge, fermo restando

quanto previsto all'articolo 15.15.

15.11 Qualora sia stata presentata una lista soltanto,
non—venga—presentata—aleuna—lsta;,—ovvero
Passemblea esprimera il proprio voto su di essa e,
qualora la stessa ottenga la maggioranza relativa
dei voti, tutti i componenti del Consiglio di
Amministrazione saranno tratti da tale lista nel
delle legge e

regolamentari, di volta in volta vigenti, anche in

rispetto disposizioni  di
materia di equilibrio tra generi (maschile e

femminile). Nel caso in cui Punica lista
presentata e che abbia ottenuto la maggioranza
relativa dei voti non contenga un numero di
ad

numeto di

sufficiente assicutate il
del

amministratori, si procedera a trarre da tale lista

candidati
raggiungimento sette
e nominare amministratori tutti i candidati ivi
elencati, e i restanti amministratori saranno
nominati dalPAssemblea con le modalita e le
maggioranze ordinarie, senza applicazione del
meccanismo del voto di lista e in conformita alle
disposizioni di legge, fermo testando quanto
previsto all'articolo 15.15. In mancanza di liste,
ovvero qualora sia presentata una sola lista e la
medesima non ottenga la maggiotanza relativa
dei voti, ovvero qualora il numero dei consiglieri
eletti sulla base delle liste ptesentate sia inferiore
al numero di consiglieti da eleggere, ovvero
qualora non debba essete rinnovato Pintero

Consiglio di Amministrazione, ovvero qualora
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nessuna lista abbia ottenuto un numero di voti pari ad
almeno la soglia minima di cui al precedente
paragrafo 15.10, I'Assemblea delibera a—maggiotanza
det—veotantt con le modalita e le maggioranze
ordinarie, senza applicazione del meccanismo
del voto di lista e in conformita alle disposizioni di
legge, fermo restando quanfo previsto all'articolo
15.15.

1512 Qualora, invece, vengano presentate due o pit
liste, che abbiano ottenuto un numero di voti pati ad
almeno la soglia minima di cui al precedente
15.10, del Consiglio di

Amministrazione si procedera come segue:

all'elezione

paragrafo

() dalla lista che avra ottenuto il maggior numero di
voti saranno tratti e risulteranno eletti amministratori,
nell'ordine progressivo con il quale sono indicati nella
lista stessa, tutti 1 candidati sino a un massimo di sei,
fatto salvo quanto di seguito previsto per assicurate
l'equilibrio tra geneti nel tispetto delle applicabili

disposizioni di legge e di regolamento;

(i) dalla lista risultata seconda per numero di vot
ottenuti e che non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, con 1 soci che hanno
presentato o votato la lista risultata prima per numero
di voti, sara tratto e risultera eletto amministratore il

ptimo candidato della lista stessa;

(i) in caso di parita di voti fra due o piu liste,
rsulteranno eletti 1 candidati della lista che sia stata
presentata da soci in possesso della maggiore
pattecipazione ovvero, in subordine, dal maggior
numero di soci, fatto salvo quanto di seguito previsto
per assicurare l'equilibrio tra geneti nel rispetto delle

applicabili disposizioni di legge e di regolamento.

Se al termine della votazione non rsultasseto
rispettate le prescriziont di legge e di regolamento
inetenti l'equilibtio tra genere maschile e genere
femminile, verra escluso il candidato del genere pit
ordine

progressivo dalla lista che avra ottenuto il maggior

rappresentato  eletto come ultimo in
numero di voti e sara sostituito dal primo candidato
non eletto, tratto dalla medesima lista, appartenente

all'altro genere.

A tale sostituzione si procedera sino a che saranno
eletti un numero di candidati appartenenti al genere

meno tappresentato tale da garantire che Ia

composizione del Consiglio di Amministrazione

15.12 Qualora, invece, vengano presentate due o piu
liste, che abbiano ottenuto un numero di voti pati ad
almeno la soglia minima di cui al precedente
15.10, del Consiglio di
Amministrazione si procedera come segue:

paragtrafo all'elezione

() dalla lista che avra ottenuto il maggior numero di
voti (la “Lista di Maggioranza®”) satanno tratti e
eletti nell'ordine

progressivo con il quale sono indicati nella lista stessa,

tisulteranno amministratori,
tutt 1 candidati sino 2 un massimo di sei, fatto salvo
quanto di seguito previsto per assicurare l'equilibrio
tra generi nel rispetto delle applicabili disposizioni di

legge e di regolamento; e

(i) dalla lista risultata seconda per numero di vot
ottenuti e che non sia collegata in alcun modo,
nepputre inditettamente, con i soci che hanno
presentato o votato la Estasisultataprimaper numere
di—vott Lista di Maggioranza (la “Lista di

Minoranza®™), sard tratto e risulterd eletto
amministeatore un consigliere, in persona del #
ptimo candidato della indicato col primo numeto

nella lista stessa;

(i) n caso di patita di voti fra due o piu liste,
risulteranno eletti i candidati della lista che sia stata
presentata da soci in possesso della maggiore
partecipazione ovvero, in subordine, dal maggior
numero di soci, fatto salvo quanto di seguito previsto
per assicurare l'equilibtio tra generi nel tispetto delle

applicabili disposizioni di legge e di regolamento.

Se al termine della votazione non rsultassero
rispettate le prescrizioni di legge e di regolamento
inetenti l'equilibtio tra genere maschile e genere
femminile, verra escluso il candidato del genere piu
rappresentato  eletto come ultmo in ordine
progressivo dallatista—ehe—svri—ottenuto—il-mageior
numero—di—voti Lista di Maggioranza e sari
sostituito  dal candidato

appartenente all'altro genere, tratto dalla medesima

lista;appartenenteallaltro-genere.

primo non eletto
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rispetti le disposizioni di legge e regolamentari, di
volta in volta vigenti, in materia di equilibtio tra
generi (maschile e femminile). Nel caso in cui non sia
possibile attuare tale procedura di sostituzione al fine
di garantire il rispetto delle disposizioni di legge e
regolamentati, di volta in volta vigenti, in materia di
e femminile), gh

amministratori mancanti satanno eletti dall’assemblea

riparto  tra geneti (maschile
con le modalita e maggioranze ordinarie, previa
presentazione di candidature di soggetti appartenenti

al genere meno rappresentato.

A tale sostituzione si procedera sino a che saranno
eletti un numero di candidati appartenenti al genere
meno rappresentato tale da garantire che la
composizione del Consiglio di Amministrazione
rspetti le disposizioni di legge e regolamentari, di
volta in volta vigenti, in materia di equilibtio tra
generi (maschile e femminile). Nel caso in cui non sia
possibile attuare tale procedura di sostituzione al fine
di garantire il gspetto delle disposizioni di legge e
regolamentati, di volta in volta vigenti, in materia di

femminile), gli

amministratori mancanti saranno eletti dall’assemblea

riparto  tra geneti (maschile e

con le modalitd e maggioranze ordinatie, previa
presentazione di candidature di soggetti appartenenti

al genere meno rappresentato.

Qualora al termine della votazione non sia

assicurata la  nomina del numero di
amministratori indipendenti richiesto dalla
normativa  applicabile, verranno esclusi i

candidati non indipendenti eletti come ultimi in
ordine progressivo dalla Lista di Maggioranza e
saranno sostituiti con 1 primi candidati
indipendenti non eletti nella stessa lista. Qualora
detta procedura non assicuti Pelezione del
numero di amministratoti indipendenti richiesto
dalla normativa applicabile, gli amministratori
mancanti saranno eletti dallassemblea con le
modalita e maggioranze ordinarie, previa
presentazione di candidature di soggetti in
possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla

nogrmativa di volta in volta vigente.

1513 Qualora nel corso dell'esercizio venga a

pet
amministratori tratt dalla lista che abbia ottenuto il

mancare, qualsiasi motivo, uno o piu
maggior numero di voti (ghi "Amministratori di
Maggioranza"), e sempreché tale cessazione non
degli
amministratoti eletti dall'Assemblea, si procede come

segue:

faccia venite meno la  maggioranza

@ i Consiglio di Amministrazione provvede alla
sostituzione degli Amministratori di Maggioranza
cessati mediante cooptazione, ai sensi dell'articolo
2386 del cod. civ., fermo restando che, ove uno o piu
degli Amministratori di Maggioranza cessati siano
amministratoti indipendent, devono essere cooptati

altti amministratori indipendenti, e devono altresi

15.13 Qualora nel corso dell'esercizio venga a
mancare, per qualsiasi motivo, uno o pia
amministratori tratti dalla hista—eheabbis—ottenutod
maggior-numero—di—veott Lista di Maggioranza (gli
"Amministratori di Maggioranza"), e sempreché tale
cessazione non faccia venire meno la maggioranza
degli amministratori eletti dall'Assemblea, si procede

come segue:

@ i Consiglio di Amministrazione provvede alla
sostituzione degli Amministratori di Maggioranza
cessati mediante cooptazione, ai sensi dell'articolo
2386 del cod. civ., fermo restando che, ove uno o piu
degli Amministratori di Maggioranza cessati siano
amministratori indipendenti, devono essere cooptati

altri amministratori indipendenti, e devono altresi
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essere rispettate le applicabili disposizioni in materia

di equilibrio tra gener;

(i) ghi amministratoti cosi cooptati restano in carica
sino alla successiva Assemblea, che procedera alla
loto conferma o sostituzione con le modalita e
maggioranze ordinarie, in deroga al sistema di voto di

lista indicato nel presente articolo 15.

essere rispettate le applicabili disposizioni in materia

di equilibrio tra genet;

(i) gli amministratoti cosi cooptati restano in carica
sino alla successiva Assemblea, che procederd alla
loto conferma o sostituzione con le modalita e
maggioranze otdinarie, in deroga al sistema di voto di

lista indicato nel presente articolo 15.

15.14 Qualora nel corso dell'esercizio vengano a

per

amministratori tratti dalla prima lista successiva per

mancare, qualsiasi motivo, uno o piu

numero di vot alla lista che abbia ottenuto il maggior

"

numero di voti (' "Amministratore di Minoranza"), e
sempreché tale cessazione non faccia venire meno la

degh elettt

dall'Assemblea, si procede come segue:

maggioranza amministratori

@ i Consiglio di Amministrazione provvede a
sostituire gli Amministratoti di Minoranza cessati con
i ptimi candidati non eletti appartenenti alla medesima
lista, putché siano ancora eleggibili e disposti ad
accettare la carica, ovvero, in difetto, alla prima lista
successiva per numero di voti tra quelle che abbiano
raggiunto un numero di voti pari ad almeno la soglia
minima di cui al ptecedente paragrafo 15.10, fermo
restando il rispetto, in entrambi i casi alternativi, delle
applicabili disposizioni in materia di equilibdo tra
generl. I sostituiti scadono insieme con gl
Amministratori in carica al momento del loro
ingresso nel Consiglio, in detoga a quanto previsto

all'articolo 2386 primo comma cod. civ.;

(i) nel caso in cui uno o pit degli Amministratori di
Minoranza cessati siano amministratori indipendent,
questi devono essere sostituiti con altd amministratori

indipendenti;

(iif) ove non sia possibile procedere nei termini sopra
indicati, per incapienza delle liste o per indisponibilita
dei candidati, il Consiglio

procede alla cooptazione, ai sensi dell'articolo 2386

di Amministrazione

del Codice Civile, di un amministratore da esso
prescelto secondo i criteri stabiliti dalla legge, in
modo da sdspettare le presctizioni normative e
regolamentari relativa alla presenza del numero
minimo di amministratori indipendenti, al rispetto
dell'equilibrio tra generi nonché, ove possibile, il
prncipio della rappresentanza della minoranza.
L'amministratote cosi cooptato restera in carica sino
alla successiva Assemblea, che procede alla sua
con le modalita e

conferma o sostituzione

1514 Qualora nel corso dell'esercizio vengano a
mancare, per qualsiasi motivo, uno o piu

amministratori tratt dalla prisaatista—saecessiva—per

numero—d+—vott Lista di

"Amministratore di Minoranza"), e sempreché tale

Minotanza (I

cessazione non faccia venire meno la maggiotanza
degli amministratoti eletti dall'Assemblea, si procede

come segue:

@ i Consiglio di Amministrazione provvede a
sostituire gli Amministratoti di Minoranza cessati con
1 primi candidati non elett appartenent alla medesima
lista, purché siano ancora eleggibili e disposti ad
accettare la catica, ovvero, in difetto, alla prima lista
successiva per numero di voti tra quelle che abbiano
raggiunto un numero di voti pati ad almeno la soglia
minima di cui al precedente paragrafo 15.10, fermo

restando 1l rispetto, in entrambi i casi alternativi, delle

applicabili disposizioni in materia di equilibtio tra
generi. I sostituiti seadeno—insterne—con—gli
.. .. . . el Jos

all'articolo2386primocomma—ecod—eiw testano in

carica fino alla successiva assemblea che
procedera alla loro conferma o sostituzione con le
modalita e maggioranze ordinarie, in deroga al
sistema di voto di lista indicato nel presente

articolo 15;

(i) nel caso in cui uno o piu degli Amministratod di
Minoranza cessati siano amministratori indipendent,
questi devono essete sostituiti con altri amministratori

indipendenti;

(iif) ove non sia possibile procedere nei termini sopra
indicati, per incapienza delle liste o per indisponibilita
dei candidati, il Consiglio di Amministrazione
procede alla cooptazione, ai sensi dell'atticolo 2386
del Codice Civile, di un amministratore da esso
prescelto secondo i criteri stabiliti dalla legge, in
modo da rispettare le prescrizioni normative e

regolamentari selativa—relative alla presenza del

4
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2.4

maggioranze ordinatie, in deroga al sistema di voto di

lista indicato nel presente articolo 15.

numeto minimo di amministratori indipendenti, al

rispetto  dell'equilibrio  tra generi nonché, ove
possibile, il principio della rappresentanza della
minoranza. L'amministratote cosi cooptato restera in
carica sino alla successiva Assemblea, che procede alla
sua conferma o sostituzione con le modalita e
maggioranze ordinarie, in deroga al sistema di voto di

lista indicato nel presente articolo 15.

15.15 Qualota, per qualsiasi ragione, la nomina o la
sostituzione di uno o pil amministratori non possa
essere effettuata secondo quanto previsto nel presente
articolo si applicheranno le disposizioni di legge in
materia di nomina degli amministratori, senza
ossetvare il procedimento indicato ai precedenti
patragtafi, fermo testando che i candidati alla carica
dovranno avere accettato la propsia candidatura e
attestato, sotto la proptia responsabilita, 'inesistenza
delle cause di ineleggibilita ed incompatibilita, nonché
di essere in possesso dei tequisiti prescritti dalla
normativa applicabile e dal presente Statuto ivi
inclusi, se necessatio, i requisiti di indipendenza
stabiliti dal presente statuto, e fermo restando altresi
in ogni caso la necessita di assicurare che siano
rispettate le applicabili disposizioni in materia di
equilibrio  tra che la

complessiva del Consiglio di Amministrazione sia

generi e composizione

conforme alla legge e allo statuto.

15.15 Qualora, per qualsiasi ragione, la nomina o la
sostituzione di uno o pill amministratoti non possa
essere effettuata secondo quanto previsto nel presente
articolo si applicheranno le disposizioni di legge in
materia di nomina degli amministratori, senza
osservare il procedimento indicato ai precedenti
paragrafi, fermo testando che i candidati alla carica
dovranno avete accettato la propria candidatura e
attestato, sotto la propiia responsabilita, l'inesistenza
delle cause di ineleggibilita ed incompatibilita, nonché
di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla
normativa applicabile e dal presente Statuto ivi
inclusi, se necessatio, 1 requisiti di indipendenza
stabiliti dal presente statuto, e fermo restando altresi
in ogni caso la necessiti di assicurare che siano
rispettate le applicabili disposizioni in materia di
presenza di un numero minimo di amministratori
indipendenti e di equilibrio tra generi stabilite dalla
legge e che la composizione complessiva del
Consiglio di Amministrazione sia conforme alla legge

e allo statuto.

Valutazioni del Consiglio di Amministrazione in merito alla sussistenza del diritto di

recesso

Ad avviso del Consiglio di Amministrazione, le modifiche di cui al Paragrafo 2 della presente
Relazione, non integrano alcuna delle fattispecie inderogabili di recesso di cui all’articolo 2437,

comma 1, del codice civile. Pertanto, non si titiene sussistente il diritto di recesso per gli

azionisti che non concotrano all’approvazione della delibera avente ad oggetto tali modifiche.

ULTERIORI MODIFICHE STATUTARIE

In aggiunta a quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione propone di apportare alcune
ulteriori modifiche allo Statuto volte, anche in questo caso, a soddisfare esigenze di flessibilita,
chiarezza espositiva e/o operative della Societa, anche al fine di allinearne le previsioni a quanto

gia previsto da statuti di altre societa multi-utilities quotate.

Pit in dettaglio, si propone quanto segue:

26

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED




E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

(1) eliminare taluni puntuali riferimenti normativi sostituendoli con un rinvio c.d. “mobile”
alla normativa applicabile al fine garantire un automatico adeguamento dello Statuto alla
normativa di tempo in tempo vigente;

(i) con riferimento alla disciplina relativa agli aumenti di capitale sociale: (4) specificare che
potranno essere oggetto di conferimenti tutti gli elementl dell’attivo suscettibili di
valutazione economica; e (b) introdutre, nel rispetto della notrmativa applicabile,
lopzione statutaria prevista ai sensi dell’articolo 2349 del codice civile, al fine di
attribuire al’Assemblea degli Azionisti il potete di far compattecipare i dipendenti
propri e delle societa controllate ai risultati della Societa mediante I'assegnazione gratuita
di azioni rinvenienti da appositi aumenti di capitale sociale, ad esempio anche a servizio
di eventuali piani di incentivazione su base azionaria; (¢f. proposte di modifica
al’Articolo 5 dello Statuto);

(iif) 2 meri fini di chiarezza, precisate il tenore letterale dell’Articolo 9 dello Statuto nella
parte in cui esclude il diritto di recesso per le ipotesi cosiddette “facoltative” di cui
allarticolo 2437, comma 2, codice civile (¢f: proposta di modifica all’Articolo 9 dello
Statuto);

(iv) al fine di venire incontro alle esigenze di natura organizzativa che, prendendo le mosse
dalle novita normative introdotte per fronteggiare la crisi epidemiologica da Covid-19,
tavoriscono le riunioni degli organi sociali, per quanto possibile, mediante Putilizzo di
mezzi di comunicazione a distanza, e coerentemente tispetto alle piti recenti
interpretazioni della relativa disciplina legale applicabile (), introdurre regole di
maggiore flessibilita nella convocazione e nello svolgimento:

- delle riunioni assembleari, chiarendo espressamente la non necessatia comptesenza
del presidente dell’adunanza e del soggetto vetrbalizzante in caso di interventi
dislocati in pit luoghi (¢ proposta di modifica all’Articolo 10 dello Statuto);

- delle riunioni consiliari, prevedendo in via espressa 'ammissibilitd di riunioni da
tenersi esclusivamente a distanza e, pertanto, prive dellindicazione di un luogo
fisico di convocazione e chiarendo come, in caso di riunioni consiliari che
prevedano sia la partecipazione a distanza degli intetvenuti che un luogo fisico di
convocazione, la tiunione si consideri tenuta nel luogo in cui sia presente il soggetto
verbalizzante (¢f. proposta di modifica all’Articolo 17 dello Statuto); e

- delle riunioni de/ collegio sindacale, chiarendo come, in caso di tiunioni che prevedano
sta la partecipazione a distanza degli intetrvenuti che un luogo fisico di
convocazione, la riunione si consideri tenuta nel luogo in cui sia presente il soggetto
verbalizzante (¢f. proposta di modifica all’Articolo 23 dello Statuto);

(v) in linea con il dettato notmativo di cui allart. 2369 del codice civile, introdurre
espressamente in Statuto la possibilita che ’Assemblea degli Azionist si tenga in unica
convocazione, ferma restando la facolta del Consiglio di Amministtazione di prevedere
che ’Assemblea si tenga in pit convocazioni; e, infine,

(vi) attribuire alla competenza del Consiglio di Amministrazione le deliberazioni inerenti
Pemissione di obbligazioni non convertibili;

(® g quanto da ultimo sostenuto dalla massima n. 187/2020 della Commissione Societa del Consiglio Notarile di Milano.
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garantite al Consiglio di Amministrazione maggiore flessibilita nella istituzione di
comitati endoconsiliati e nella definizione della composizione e delle regole che ne
informano il funzionamento (g proposta di modifica all’Articolo 19 dello Statuto); e

(vii)

(viit) a meti fini di chiarezza, precisare che sara ’Assemblea ordinatia ad autorizzare
eventuali operazioni con parti correlate di maggiore rilevanza in presenza dell’avviso
contratio del comitato di amministratori indipendenti competente a rilasciare il parere in

metito all’operazione (g proposta di modifica all’Articolo 29 dello Statuto).

Pet completezza, si segnala altresi che il Consiglio di Amministrazione propone di modificare la
numerazione dei commi dell’articolo 6-bzs dello Statuto al fine di rendetla omogenea alla
numerazione dei commi del resto del documento.

Testo delle clausole statutatie a confronto

Qualora ’Assemblea degli Azionisti approvasse le modifiche statutarie di cui al Paragrafo 3,
della presente Relazione, lo Statuto sarebbe modificato come illustrato nella tabella che segue
(in grassetto viene evidenziato il testo di cui si propone I'introduzione, mentre quanto batrato

rapptesenta il testo di cui si propone I'eliminazione).

Testo vigente dello Statuto

Articolo 5

Capitale sociale

Testo modificato dello Statuto

Articolo 5

Capitale sociale

51 Il capitale sociale ¢ di Euro 234.411.575,00
(duecentotrentaquattromilioniquattrocentoundicimila
cinquecentosettantacinque/00), suddiviso in n.
234.411.575

(duecentotrentaquattromilioniquattrocentoundicimila
ordinarie da

cinquecentosettantacinque)  azioni

nominali Euro 1,00 (uno) cadauna.

In sede di aumento del capitale sociale, 1 conferimenti
possono essete effettuati in danaro, beni in natura o
crediti, secondo quanto disposto dall'assemblea dei

soci.

51 11 capitale sociale ¢ di Euro 234.411.575,00
(duecentotrentaquattromilioniquattrocentoundicimila
cinquecentosettantacinque/00), suddiviso in n.
234.411.575

(duecentotrentaquattromilioniquattrocentoundicimila
otrdinarie  da

cinquecentosettantacinque)  azioni

nominali Euro 1,00 (uno) cadauna.

L’assemblea dei soci potra deliberare aumenti di

capitale, fissandone termini, condizioni e
modalita. In sede di aumento del capitale sociale, i
conferimenti possono essete effettuati in danaro, beni
in natura-e, crediti e, pill in generale, con tutti gli
elementi dell'attivo suscettibili di valutazione
economica, secondo quanto disposto dall'assemblea
dei soci. L’assemblea straordinaria  potra
deliberare

emissione di azioni, anche di speciali categorie,

aumenti di capitale mediante
da assegnate gratuitamente ai dipendenti propri
e di societa controllate in applicazione dell’art.

2349 del codice civile.

5.2 11 dizitto di opzione spettante ai soci sulle azioni di

nuova emissione pud essete escluso, ai sensi dell'art.

2441, 4° comma, cod. civ, nei limiti del 10% (dieci per

5.2 1l diritto di opzione spettante ai soci sulle azioni di
nuova emissione pud essere escluso, ai sensi dell'att.

2441, 4° comma, secondo periodo, cod. civ, nei
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cento) del capitale sociale preesistente, a condizione
che il prezzo di emissione cotrisponda al valore di
mercato delle azioni e cio risulti confermato in
societa incaricata della

apposita relazione della

revisione legale dei conti della Societa.

limiti del 10% (dieci per cento) del capitale sociale
preesistente, a condizione che il prezzo di emissione
cortisponda al valote di mercato delle azioni e cid
risulti confermato in apposita relazione della societa

incaricata della revisione legale dei conti della Societa.

Articolo 7

Obbligazioni

Articolo 7

Obbligazioni

[omiissis]

[omissis]

7.3 La competenza per l'emissione di obbligazioni
ordinatie & attribuita al Consiglio di Amministrazione.
L'emissione di obbligazioni convertibili o con warrant
¢ deliberata dall'Assemblea straordinaria, la quale
provvede altresi a determinare il rappotto di cambio,
il periodo e le modalita di conversione, nel rispetto di
quanto previsto dall'art. 2420-bis cod. civ. e dalle altre
disposizioni di legge applicabili.

7.3 La competenza per l'emissione di obbligazioni
ordinarie ¢ attribuita al Consiglio di Amministrazione.
L'emissione di obbligazioni convertibili o con warrant
¢ deliberata dallAssemblea straordinaria, la quale
provvede altresi a determinare il rapporto di cambio,

1l petiodo e le modalitd di conversione, nel rispetto di

quanto previsto dall'art-2420-bis-cod-cive-dallealtre
disposizioni-—di-leggeapplieabili dalla normativa di

tempo in tempo applicabile.

Atticolo 9

Recesso del socio

Articolo 9

Recesso del socio

9.1 I recesso potra essere esetcitato dal socio, con le
modalita previste dalla legge, nei soli casi in cui il

recesso € previsto da disposizioni inderogabili.

9.1 11 recesso potra essere esercitato dal socio, con le
modalita previste dalla legge, nei soli casi in cui i
recesso ¢ previsto da disposizioni inderogabili di
legge ed ¢ in ogni caso escluso nell’ipotesi di
proroga del termine di durata nonché di
introduzione, modificazione, rimozione di vincoli

alla citcolazione delle azioni.

Atticolo 10

Assemblea

Articolo 10

Assemblea

Jomissis]

[omissis]

10.2 L'Assemblea ¢ convocata presso la sede sociale o
altrove sul territotio nazionale, mediante avviso da
pubblicarsi con le modalita e nei termini previsti dalla
normativa di volta in volta vigente. Qualora la
disciplina normativa o regolamentare di volta in volta
vigente prevedesse la pubblicazione dellavviso di
convocazione in uno o pint quotidiani nazionali, essa
potra avvenite sulla Gazzetta Ufficiale ovvero, a
scelta dell'organo amministrativo, su uno dei seguenti
quotidiani: "Il Cottiete della Sera", "La Repubblica”,

"Finanza e Mercati", "Il Giornale".

10.2 L'Assemblea é convocata presso la sede sociale o

altrove sul territotio nazionale, mediante avviso da

pubblicarsi con le modalita e nei termini previsti dalla
normativa di volta in volta vigente. Qualota—ia

10.3 Nell'avviso di convocazione pud essere fissato il
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giomo della seconda e, eventualmente, della terza
convocazione, che non potranno avere luogo nello
stesso giotno fissato, rispettivamente, per la prima e

per la seconda convocazione.

1’Assemblea PAssemblea

straotdinatia si tengono, di notma, in unica

ordinaria €

convocazione ferma restando la facolta del
PAssemblea

straordinaria si

stabilite che sia
P’Assemblea

tengano in pin convocazioni; in tal caso,

Consiglio di

ordinaria che

nell'avviso di convocazione sara fissato il giorno

della seconda e, eventualmente, della terza
convocazione, che non potranno avere luogo nello
stesso giotno fissato, rispettivamente, per la prima e

pet la seconda convocazione.

[Jomissis]

[omissis]

Atrticolo 12

Presidente e svolgimento dell’assemblea

Articolo 12

Presidente e svolgimento del’assemblea

12.1 L'Assemblea, sia ordinaria, sia straordinaria, puo
svolgetsi con intervenuti dislocatt in pii luoghi,
contigui o distanti, audio/video collegati a condizione
che siano tispettati il metodo collegiale ed il principio
di buona fede e di parita di trattamento dei soct. In

patticolare € necessario che:

(i) sia consentito al Presidente dell'Assemblea, anche a
mezzo del proptio ufficio di presidenza, accertare
l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare
lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare

i risultati della votazione;

() sia consentito al soggetto verbalizzante di

petcepire adeguatamente gli eventi assembleari

oggetto di verbalizzazione;

(i) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla

discussione ed alla votazione simultanea sugli

argomenti all'ordine del giorno;

(iv) vengano indicati nell'avviso di convocazione i
luoghi audio/video collegati a cura della Societd, nei
quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi
ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno

presenti il Presidente ed il soggetto verbalizzante.

convocazione pud prevedere che l'intervento in

Assemblea possa avvenire mediante mezzi di
telecomunicazione, a condizione che siano rispettati
il metodo collegiale ed il principio di buona fede e di
paritd di trattamento dei soci. In particolare ¢

necessario che:

(i) sia consentito al Presidente dell' Assemblea, anche a
mezzo del proprio ufficio di presidenza, accertare
l'identitd e la legittimazione degli intervenuti, regolare
lo svolgimento dell'adunanza, constatatre e proclamare

i risultati della votazione;

(i) sia consentito al soggetto verbalizzante di

petcepire adeguatamente gli eventi assembleari

oggetto di verbalizzazione;

(i) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla

discussione ed alla votazione simultanea sugli

atgomenti all'ordine del giorno;

(iv) vengano indicati nell'avviso di convocazione i
luoghi audio/video collegati a cura della Societa, nei
quali gli intervenuti potranno affluire, e/o le
modalita per la partecipazione in via telematica,
dovendosi titenere svolta la riunione nel luogo eve

satanno—presenti—ilPresidente—ed sard presente il

soggetto verbalizzante.

[omissis]

[onmitssis]

Articolo 17

Articolo 17
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Riunione del Consiglio di Amministrazione

Riunione del Consiglio di Amministrazione

171 La  convocazione del Consiglio di
Amministrazione & effettuata dal Presidente o dal
Vice-Presidente, se nominato, o da un amministratore
delegato o dal Collegio Sindacale o da uno dei sindaci,
previa comunicazione al Presidente, nella sede sociale

o altrove sul territorio nazionale.

171 La  convocazione del Consiglio di
Amministrazione & effettuata dal Presidente o dal
Vice-Presidente, se nominato, o da un amministratore
delegato o dal Collegio Sindacale o da uno dei sindaci,
previa comunicazione al Presidente, nella sede sociale
o altrove sul territotio nazionale. I1 Consiglio di
Amministrazione potra inoltre essete convocato
anche senza indicazione nel relativo avviso di un
determinato luogo fisico di convocazione, nel
caso i interverranno

qual partecipanti

esclusivamente mediante mezzi di

telecomunicazione a distanza, secondo le

modalita di cui al successivo paragrafo 17.4,

172 la del  Consiglio di

Amministrazione & fatta per telefax, per lettera o pet

convocazione

telegramma, da spedire almeno cinque giorni di
calendario prima della data fissata per la riunione, a
ciascun amministratore e sindaco effettivo ovvero,
nello stesso termine, tramite email all'indirizzo di
posta elettronica che sard eventualmente comunicato
dai consiglieri e dai sindaci effettivi; in caso di urgenza
tale termine puo essere ridotto a 24 ore. L'avviso di
convocazione contiene, oltre all'indicazione del
giorno, dellora e del luogo in cui si svolgera la
tiunione consiliare, anche l'elenco delle materie da
trattare e (in quanto gia noti) l'eventuale indicazione

dei luoghi collegati in audio o video conferenza.

172  La del  Consiglio  di

Amministrazione ¢ fatta per telefax, pet lettera o per

convocazione

telegramma, da spedire almeno cinque giorni di
calendario prima della data fissata per la riunione, a
clascun amministratore e sindaco effettivo ovvero,
nello stesso termine, tramite email all'indirizzo di
posta elettronica che sard eventualmente comunicato
dai consiglieri e dai sindaci effettivi; in caso di urgenza
tale termine puo essere tidotto a 24 ote. L'avviso di
all'indicazione del

convocazione contiene, oltre

giorno, e dell'ora e—del-Juego in cui si svolgerd la

tiunione consiliate, anche l'elenco delle materie da

trattare e{n—quanto-—git-net)eventuale-indicazione

[omissis]

[omissis]

17.4 Le runioni del Consiglio di Amministrazione si

possono  svolgere validamente con intervenuti
dislocati in pin luoghi, contigui o distanti, collegati in
video conferenza o in audio conferenza a condizione
che siano rispettat il metodo collegiale e 1 principi di
buona fede e di parita di trattamento dei consigliex.

In tal caso, é necessario che:

() sia consentito al Presidente della riunione di

accertate  inequivocabilmente lidentita e la

legittimazione  degli  intervenuti, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamate i

risultati della votazione;

17.4 Le tiunioni del Consiglio di Amministrazione si

possono svolgere validamente con intervenuti
dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, collegati in
video conferenza o in audio conferenza a condizione
che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di
buona fede e di parita di trattamento dei consiglieri.

In tal caso, & necessario che:

() sta consentito al Presidente della riunione di

accertare  inequivocabilmente lidentida e la

legittimazione  degli  intervenut, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare 1

risultati della votazione;

(i) sia consentito al soggetto verbalizzante di | (i) sia consentito al soggetto verbalizzante di
percepire adeguatamente gli eventi oggetto di | percepite adeguatamente gli eventi oggetto di
verbalizzazione; verbalizzazione;
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(i) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi
documentazione e comunque di pattecipare in tempo
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli

argomenti all'ordine del giorno.

La riunione si considera tenuta nel luogo ove sono

presenti il Presidente e il soggetto vetbalizzante.

(i) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi
documentazione e comunque di partecipate in tempo
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli

argomenti all'ordine del giotno.

La riunione si considera tenuta nel luogo ove sere
presenti—il—Presidente—e ¢ presente il soggetto
verbalizzante sia nel caso in cui non sia previsto
un luogo fisico di convocazione, sia nel caso in

cui sia previsto un luogo fisico di convocazione.

[omissis]

[omssis]

Articolo 19

Poteri del Consiglio di Amministrazione

Articolo 19

Poteri del Consiglio di Amministrazione

[omissis]

[omtssis]

19.4 1l Consiglio di Amministrazione pud altresi
nominare tra i suoi membii un Comitato per la
Remunerazione, un Comitato per i Controlio
Intetrno, un Comitato per le Nomine, fissandone il
numero dei componenti, la durata in catica, 1 compiti,

ipoteri e le notme che ne regolano il funzionamento.

194 I Gonsiolioditmministas S e
. . |

I Consiglio di Amministrazione pud inoltre
istituire al proptio interno uno o pitt comitati con
funzioni propositive e/o consultive, di cui
approva i rispettivi regolamenti organizzativi che
ne disciplinano la composizione, i compiti e le
modalita di svolgimento delle riunioni. Nel
valutare Popportunita di istituire tali comitati, di
componenti determinandone

cui homina i

Peventuale remunerazione, il Consiglio di
Amministrazione tiene conto dell’esigenza di
assicurate che il sistema di governo societario di
Ascopiave sia allineato alle previsioni della

normativa vigente.

[omissis]

[onissis]

19.6 Sono di del Consiglio di

Amministrazione le deliberazioni, da assumere nel

competenza

rispetto dell'art. 2436 cod. civ., relative a:

- fusioni o scissioni ai sensi degli artt. 2505, 2505-bis,
2506-ter, cod. civ.;

- istituzione o sopptessione di sedi secondarie;

- trasferimento della sede sociale nel territotio

nazionale;

19.6 Sono di del Consiglio di
Amministrazione le deliberazioni, da assumere nel
rispetto dell'art—2436—cod—eiv—della normativa di

tempo in tempo vigente, relative a:

competenza

- fusioni o scissioni ai sensi degli artt. 2505, 2505-bis,
25006-ter, cod. civ.;

- istituzione o soppressione di sedi secondarie;

- trasferimento della sede sociale nel territorio

nazionale;
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- indicazione di quali amministratori hanno la

rappresentanza legale;
- riduzione del capitale a seguito di recesso del socio;

- adeguamento dello statuto sociale a disposizioni

normative imperative,

fermo restando che dette deliberazioni potranno
essere comunque assunte anche dall'Assemblea dei

soci in sede straordinaria.

- indicazione di quali amministratori hanno la

rappresentanza legale;

- riduzione del capitale a seguito di recesso delsecie
di uno o pit soci;

- adeguamento dello statuto sociale a disposizioni
normative imperative,

- emissione di obbligazioni non convertibili,

fermo restando che dette deliberazioni potranno
essere comunque assunte anche dall'Assemblea dei

soci in sede straordinaria.

Articolo 22

Otgano di Controllo

Atrticolo 22

Organo di Controllo

[omissis]

[omissis]

227 Qualora nel corso dell'esetcizio vengano a
mancare, per qualsiasi motivo, uno o pit sindaci
effettivi tratti dalla lista che abbia ottenuto il maggior
numero di voti (i "Sindaci di Maggioranza") subentra
- ove possibile - il sindaco supplente appartenente alla
medesima lista del sindaco cessato, fermo restando il
rispetto delle applicabili disposizioni in materia di
equilibtio tra generi. Ove non sia possibile procedere
nel termini sopra indicati, deve essere convocata
I'Assemblea, affinché la stessa, a norma dell'articolo
2401, comma 3° del Codice Civile, provveda
all'integrazione del Collegio con le modalita e
maggioranze ordinarie, in deroga al sistema di voto di
lista indicato nel presente articolo 22 e sempre nel
rispetto delle applicabili disposizioni in materia di
equilibrio tra generi.

227 Qualora nel corso dell'esercizio vengano a
mancare, per qualsiasi motivo, uno o piu sindaci
effettivi tratti dalla lista che abbia ottenuto il maggior
numero di voti ( "Sindaci di Maggioranza") subentra
- ove possibile - il sindaco supplente appattenente alla
medesima lista del sindaco cessato, fermo restando il
rispetto delle applicabili disposizioni in matetia di
equilibrio tra generi. Ove non sia possibile procedere
nel termini sopra indicati, deve essere convocata
I'Assemblea, affinché la stessa—a—snorma—dellasticolo
240L,—comma—3%—del—Codice—Civile; provveda
all'integrazione del Collegio con le modalitd e
maggioranze ordinatie, in deroga al sistema di voto di
lista indicato nel presente articolo 22 e sempre nel
rispetto delle applicabili disposizioni in materia di
equilibrio tra generi.

22.8 Qualora nel corso dell'esercizio venga a mancare,
per qualsiasi motivo, i sindaco effettivo tratto dalla
prima lista successiva alla lista che abbia ottenuto il
maggior numero di voti (il "Sindaco di Minoranza"),
subentra il sindaco supplente appattenente alla
medesima lista del sindaco cessato, fermo restando il
rispetto delle applicabili disposizioni in matetia di
equilibrio tra generi (maschile e femminile). Ove non
sia possibile procedere nei termini sopra indicati, deve
essete convocata I'Assemblea, affinché la stessa, a
norma dell'articolo 2401, comma 3°, del Codice
Civile, provveda all'integrazione del Collegio con le
modalita e maggioranze ordinarie, in deroga al sistema

di voto di lista indicato nel presente articolo 22, in

22.8 Qualora nel corso dell'esercizio venga a mancare,
per qualsiasi motivo, il sindaco effettivo tratto dalla
prima lista successiva alla lista che abbia ottenuto il
maggior numero di voti (il "Sindaco di Minotranza"),
subentra il sindaco supplente appartenente alla
medesima lista del sindaco cessato, fermo restando il
rispetto delle applicabili disposizioni in materia di
equilibtio tra generi (maschile e femminile). Ove non
sia possibile procedete nei termini sopra indicat, deve
essete convocata I'Assemblea, affinché la stessa;—a
ROTMa ée”'ﬁi'ﬁ.ee 6 240;’ comma %0’ del (;Béiee
Givile; provveda all'integrazione del Collegio con le
modalita e maggioranze ordinarie, in deroga al sistema

di voto di lista indicato nel presente articolo 22, in
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modo da rispettare, ove possibile, il principio della
rappresentanza della minoranza e le applicabili

disposizioni in materia di equilibrio tra genert.

modo da rispettare, ove possibile, i principio della
rappresentanza della minoranza e le applicabili

disposizioni in materia di equilibrio tra generi.

[omissis]

[omissis]

Articolo 23

Compiti del Collegio Sindacale e modalita di

funzionamento

Atrticolo 23

Compiti del Collegio Sindacale e modalita di

funzionamento

[omiissis]

[omissis]

23.4 La riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono

presenti il Presidente e il soggetto verbalizzante.

23.4 La riunione si ritiene svolta nel luogo ove sesne
presenti—i—Presidente—e ¢ presente il soggetto
verbalizzante sia nel caso in cui non sia previsto
un luogo fisico di convocazione, sia nel caso in

cui sia previsto un luogo fisico di convocazione.

Articolo 25

Dirigente preposto alla redazione dei documenti

contabili societari

Atrticolo 25

Dirigente preposto alla redazione dei documenti

contabili societari

[omissis]

[omissis]

252 Non possono essete nominati alla carica di
Dirigente Preposto e, se gia nominati, decadono
dallincatico medesimo, coloro che non sono in

possesso dei seguenti requisiti di professionalita:

() avet conseguito la laurea in discipline economiche,
finanziarie o attinenti alla gestione e organizzazione

aziendale;

() aver maturato un'esperienza complessiva di

almeno un triennio nell'esercizio di:

- attivitd di amministrazione o di controllo ovvero
compiti direttivi con funzioni dirigenziali presso

societa di capitali, ovvero

- funzioni amministrative o ditigenziali oppure
incarichi di tevisore contabile o di consulente quale
dottore commercialista presso entl operanti nei settor
creditizio, finanziatio o assicurativo o comunque in
settori strettamente connessi o inerenti all'attivita
esercitata dalla Societa, che comportino la gestione di

risorse economico - finanziatie.

Inoltre, non possono essete nominati alla carica di
Dirigente Preposto e, se gia nominati, decadono
dall'incarico medesimo, coloto che non sono in
possesso dei requisiti di onorabilita di cui all'articolo
147-quinquies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.

252 Non possono essere nominati alla catica di
Ditigente Preposto e, se gid nominati, decadono
dall'incatico medesimo, coloto che non sono in

possesso del seguenti requisiti di professionalita:

(i) avet conseguito la laurea in discipline economiche,
finanziatie o attinenti alla gestione e organizzazione

aziendale;

(i) aver maturato un'espetienza complessiva di

almeno un triennio nell'esercizio di:

- attivita di amministrazione o di controllo ovvero
compiti direttivi con funzioni dirigenziai presso

socletd di capitali, ovvero

- funzioni amministrative o dirigenziai oppure
incarichi di revisore contabile o di consulente quale
dottore commercialista presso entl operanti nei settori
creditizio, finanziario o assicurativo o comunque in
settori strettamente connessi o inerenti all'attivita
esercitata dalla Societa, che comportino la gestione di

risorse economico - finanziarie.

Inoltre, non possono essere nominati alla carica di
Dirigente Preposto e, se gia nominati, decadono
dall'incarico medesimo, coloto che non sono in
possesso dei requisiti di onorabilita di-eui-alfarticolo
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3.2

11 Consiglio di Amministrazione provvede a conferite
al Dirigente Preposto adeguati poteri e mezzi pet
l'esercizio dei compiti allo stesso atttibuitd in
conformita alle disposizioni di cui all'articolo 154-bis

del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.

previsti dalla normativa di tempo in tempo
vigente per i soggetti che svolgono funzioni di

amministrazione e direzione.

11 Consiglio di Amministrazione provvede a confetire
al Dirigente Preposto adeguati poteri e mezzi per
lesetcizio dei compit allo stesso attribuit in
conformita alle disposizioni, di-eut-alfarticolo154-bis

regolamentari, di tempo in tempo vigenti.

anche

[omissis]

[omissis]

254 11 Ditigente Preposto esercita 1 poteri e le
competenze a lui attribuiti in conformita alle
disposizioni di cui all'att. 154-bis del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58,

disposizioni regolamentati di attuazione.

nonché delle relative

254 11 Dirigente Preposto esercita i poteri e le
competenze a lui attribuii in conformitd alle
disposizioni, di—eui—allart—154-bis—del-DIgs—24
cebbrai 098,158, Lo dell ela
"’ L : L& .

regolamentari, di tempo in tempo vigenti.

anche

[oniissis]

[omissis]

Articolo 29

Operazioni con parti correlate

Articolo 29

Operazioni con parti correlate

[omissis]

[omissis]

29.3 Le procedure possono prevedere che il Consiglio
di Amministrazione approvi le operazioni di maggiore
rilevanza nonostante I'avviso contratio del comitato di
amministratori indipendenti competente a rilasciare 1l
patete in metito all'operazione, putché il compimento
di tali operazioni sia autorizzato dall'assemblea ai
sensi dell'articolo 2364, comma 1, n. 5 del codice
civile.

29.3 Le procedure possono prevedere che il Consiglio
di Amministrazione approvi le operazioni di maggiore
rilevanza nonostante l'avviso contrario del comitato di
amministrator indipendenti competente a rilasciare il
patete in metito all'operazione, putché il compimento
di tali operazioni sia autotizzato dall'assemblea
ordinaria ai sensi dell'articolo 2364, comma 1, n. 5
del codice civile.

[omissis]

[omissis]

Valutazioni del Consiglio di Amministrazione in merito alla sussistenza del diritto di

recesso
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Ad avviso del Consiglio di Amministrazione, le modifiche di cui al Paragrafo 3, della presente
Relazione, non integrano alcuna delle fattispecie inderogabili di recesso di cui all’atticolo 2437,
comma 1, del codice civile. Pertanto, non si ritiene sussistente il diritto di recesso per gli
azionisti che non concorrano all’approvazione della delibera avente ad oggetto tali modifiche.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE IN MERITO AL PUNTO 2 ALL’ORDINE DEL GIORNO IN PARTE
STRAORDINARIA

Signori Azionist,

in considerazione di tutto quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione di Ascopiave
S.p.A. propone all’Assemblea degli Azionisti di approvare la seguente proposta di deliberazione:

“L assemblea straordinaria di Ascopiave S.p.A. (“Societa”), vista la relagione illustrativa redatta si sensi
dell’art. 125-ter del D.[gs. 24 febbraio 1998, n. 58, nonché degli artt. 72 ¢ §4-ter del regolamento adottato
dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, e in conformita con I’Allegato 3.4 del Regolamento
Emittenti (la “Relazione’), con riferimento al secondo punto all ordine del giorno in parte straordinaria

1.

DEILIBERA

di approvare la modifica degli articoli 5 (Capitale sociale), 7 (Obbligazioni), 9 (Recesso del socis), 10
(Assemblea), 12 (Presidente e  svolgimento  dell' assemblea), 15 (Nomina del Consiglio di
Amministrazione), 17 (Riunione del Consiglio di Amministrazione), 19 (Poteri del Consiglio di
Amministrazione), 22 (Organo di controllo), Articolo 23 (Compiti del Collegio Sindacale ¢ modalita di
Junzionamento), 25 (Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari) ¢ Articolo 29
(Operazioni con parti correlate) dello Statuto sociale, secondo quanto proposto dal Consiglio di

Amministrazione;

di conferire al Consiglio di Amministrazione, con facolta di avvalersi in tutto o in parte di procuratori
speciali, tutti i poleri occorrenti per prowvedere a guanto necessario per lesecuzione delle delibere che
precedono ¢ per lespletamento dei conseguenti adempiments legislativi e regolamentari, ivi incluss, in
particolare, ladempimento di ogni formalita necessaria affinché le stesse siano Zscritte nel Registro delle
Imprese a normma dell'articolo 2436 del codice civile, la facolta di apportare alle medesime delibere, alla
predetta Relazione ¢ allo statuto tutte le modifiche e/ o integrazioni non sostanziali eventualmente richieste
dalle antorita competenti o dal notaio, o comunque ritenute utili od opportune.”

* %k *

Pieve di Soligo, 26 marzo 2021

Per il Consiglio di A Inistrazione

I Prestdente e Amminisfratore Delegato
.
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PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE IN ORDINE ALLA DETERMINAZIONE DEL VALORE DI LIQUIDAZIONE
DELLE AZIONI IN CASO DI RECESSO A SEGUITO DI MODIFICAZIONI DELLO STATUTO CONCERNENTE LA

CLAUSOLA DELL'OGGETTO SOCIALE (ART. 2437-TER, COMMA 2, DEL CODICE CIVILE}

Il Collegio Sindacale della societd ASCOPIAVE SPA, con sede in Pieve di Soligo (TV), Via Verizzo nr. 1030 , con
riferimento al disposto di cui all'articolo 2437 ter, comma 2, del Codice Civile, relativamente alla necessit3
diformulare un parere sulla congruita del valore di liquidazione delle azioni detenute dagli azionisti convocati
in Assemblea Straordinaria e Ordinaria, in prima convocazione per il giorno 29 aprile 2021 e in seconda

convocazione per il giorno 27 maggio 2021, nella quale sara proposta la modifica dell’Articolo 4 {Oggetio
sociale) dello statuto sociale, formula il seguente parere.

PREMESSO CHE

- il Consiglio di Amministrazione della societa ASCOPIAVE SPA intende sottoporre all’Assembiea Straordinaria
degli Azionisti della Societd, convocata in prima convocazione per il giorno 29 a prile 2021 e in seconda
convocazione per il giorno 27 maggio 2021, la seguente modifica statutaria “Proposta di modifica dell’Articolo
4 (Oggetto sociale) dello statuto sociale”;

- il disposto di cui all’articolo 2437, comma 1, del cadice civile prevede “Hanno diritto di recedere per tutte o
parte delle loro azioni, i soci che non hanno concorso alle deliberazioni riguardanti: ...: o) la modifica della
clausola dell’oggetto sociale, quando consente un cambiomento significativo dell’attivita della societd ”:

- il disposto di cul all’articolo 2437 ter, commi 1, 2 e 3, del codice civile stabilisce che “/f socio ha diritto alla
liquidazione delle azioni per le quali esercita il recesso. Il valore di liquidazione delle azioni & determinato dagli
amministratori, sentito il parere del collegio sindacale e del soggetto incaricato della revisione contabile,
tenuto conto della consistenza patrimoniole della societd e delle sue prospettive reddituali, nonché
dell’eventuale valore di mercato delle azioni. It valore di liquidazione delle azioni quotate in mercati
regolomentati é determinato facendo esclusivo riferimento alle media aritmetica dei prezzi di chiusura nei sei
mesi che precedono la pubblicazione ovvero ricezione dell’avwviso di convocazione dell’assembleg le cui
deliberazioni legittimano il recesso”;

- il disposto di cui all'articolo 2437 ter, comma 5, del codice civile stabilisce che “/ soci hanno diritto di
conoscere la determinazione del valore di cui al secondo comma del presente articolo nel quindici giorni
precedenti alla data fissata per I'assemblea; ciascun socio ha diritto di prenderne visione e di ottenerne copia
a proprie spese”; '

- in data 26 marzo 2021 il Consiglio di Amministrazione intende formalmente deliberare il valore di Euro
3,4880 quale valore di liguidazione delle azioni per le quali il socio dovesse esercitare il diritto di recesso a
seguito della modifica statutaria;

- il Consiglio di Amministrazione ha messo a disposizione del Collegio Sindacale la documentazione necessaria
per formulare il parere richiesto al Consiglio di Amministrazione nella quale viene proposto il valore di Euro

3,4880 quale valore di fiquidazione delle azioni per le quali il socio dovesse esercitare il diritto di recesso a
seguito della modifica statutaria;

A




TUTTO CIO’ PREMESSO IL COLLEGIO SINDACALE

- ha esaminato la documentazione necessaria alla stesura del parere da fornire al Consiglio di
Amministrazione nella quale viene proposto il valore il valore di Euro 3,4880 quale valore di liquidazione delle
azioni per le quali il socio dovesse esercitare il diritto di recesso a seguito della modifica statutaria;

- ha verificato che la media aritmetica dei prezzi di chiusura nei sei mesi che precedono la pubblicazione
ovvero la ricezione dell'avwviso di convocazione dell'assemblea le cui deliberazioni legittimano il recesso che,

nel caso di specie, & da indentificare con la data del 26 marzo 2021, risulta essere pari a Euro 3,4880 per
azione;

- non & a conoscenza di fatti o situazioni, oftre a quelle specificate, tali da far ritenere che il metodo di
valutazione adottato per la determinazione del valore di liquidazione delle azioni ai sensi e per gli effetti
dell'articolo 2437-ter del codice civile non sia, limitatamente alla finalita per la quale esso & stato
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determinato, adeguato e/o ragionevole e che esso non sia stato correttamente applicato ai fini defla .

determinazione del valore di liquidazione delle azioni:

ritiene quindi che il valore di liquidazione delle azioni in caso di recesso a seguito della modifica statutaria
individuata nella “modifica dell’Articoio 4 (Oggetto sociale} deflo statuto sociale”, tenuto conto della media
del titolo Ascopiave S.p.A. nei sei mesi intercorrenti tra il 26/09/2020 e il 25/03/2021 sia correttamente
individuato in Euro 3,4880 per azione.

Pieve di Soligo, 1 26 marzo 2021,

Il Collegio Sindacale
Dott. Giovanni Salvaggio
Dott. Luca Biancolin

Dott.ssa Barbara Moro
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PARERE DELLA SOCIETA DI REVISIONE AI SENSI DELL’ART. 2437-TER, TERZO
COMMA, PRIMO PERIODO, DEL CODICE CIVILE

Al Consiglio di Amministrazione di Ascopiave SpA

1. MOTIVO ED OGGETTO DELL’INCARICO

1l Consiglio di Amministrazione di Ascopiave SpA (di seguito, anche: “Ascopiave” o la “Societa”) ha
approvato, in data 26 marzo 2021, alcune modifiche statutarie da sottoporre all’approvazione
dell’Assemblea straordinaria degli Azionisti prevista per il giorno 29 aprile 2021, in prima
convocazione, e, occorrendo, per il giorno 27 maggio 2021, in seconda convocazione. Tali proposte di
modifica hanno ad oggetto la modifica dell’Articolo 4 (Oggetto Sociale) dello statuto sociale.

In tale circostanza, la Societa ha ritenuto applicabile I'art. 2437 del Codice Civile che prevede, per gli
azionisti che non intendano concorrere a tale deliberazione, la possibilita di esercitare il diritto di
recesso. L’art. 2437-ter, terzo comma, primo periodo, del Codice Civile stabilisce, per le societa quotate
in mercati regolamentati, che il valore di liquidazione delle azioni sia determinato dal Consiglio di
Amministrazione facendo riferimento alla media aritmetica dei prezzi di chiusura nei sei mesi che
precedono la pubblicazione ovvero ricezione dell’avviso di convocazione dell’assemblea le cui
deliberazioni legittimano il diritto di recesso. Si rileva, inoltre, che, come previsto dal terzo comma,
secondo periodo, dell’art. 2437-ter del Codice Civile, lo statuto della societa puo prevedere che il valore
di liquidazione sia determinato applicando i criteri indicati dal secondo e dal quarto comma del
medesimo art. 2437-ter del Codice Civile, fermo restando che in ogni caso tale valore non puo essere
inferiore al valore che sarebbe dovuto in applicazione del criterio descritto al precedente paragrafo. Nel
caso di specie, poiché nello statuto di Ascopiave SpA non é stata esercitata la facolta di cui all’art. 2437-
ter, terzo comma, secondo periodo, del Codice Civile, il Consiglio di Amministrazione della Societa ha
proceduto alla valutazione del capitale economico della Societa (e quindi alla determinazione del
valore di liquidazione delle azioni) in conformita al citato art. 2437-ter, terzo comma, primo periodo,
del Codice Civile, in vista dell’eventuale esercizio del diritto di recesso da parte degli azionisti a seguito
delle sopra citate modifiche.

PricewaterhouseCoopers SpA, quale soggetto incaricato, ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 27/1/2010 n.
39, della revisione contabile del bilancio di esercizio e consolidato della Societa, ha ricevuto dal
Consiglio di Amministrazione della Societd, in data 6 aprile 2021, I'incarico di predisporre il parere ex
art. 2437-ter, secondo comma e terzo comma, primo periodo, del Codice Civile sul valore di
liquidazione delle azioni di Ascopiave. Nel corso del Consiglio d’Amministrazione tenutosi in data 26
marzo 2021, gli Amministratori hanno formalmente provveduto alla determinazione preliminare del
valore di liquidazione delle azioni di Ascopiave, individuato in Euro 3,488, al fine di consentire
Tattivita a noi richiesta ai sensi dell’art. 2437-ter, secondo e terzo comma, primo periodo, del Codice
Civile. Cio fermo restando che la Societa ha messo anticipatamente a nostra disposizione la
documentazione necessaria per lo svolgimento del nostro incarico, ivi compresa la determinazione
preliminare del valore di liquidazione delle azioni di Ascopiave.
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In tale contesto abbiamo emesso il presente parere al fine di poter consentire al Consiglio di
Amministrazione stesso il completamento dell’iter previsto dall’art. 2437-ter del Codice Civile.

Al sensi dell’art. 2437-ter, secondo comma, del Codice Civile, anche il Collegio Sindacale della Societa &
stato chiamato ad esprimere il proprio parere.

2. NATURA E LIMITI DELL’INCARICO

Il presente documento ha il fine di fornire al Consiglio di Amministrazione di Ascopiave il parere
previsto dall’art. 2437-ter del Codice Civile in merito alla corretta applicazione del metodo di
valutazione prescritto dal terzo comma, primo periodo, del citato articolo. Il parere illustra le modalita
tecniche con cui il Consiglio di Amministrazione della Societa ha impiegato la metodologia prescritta
dall’art. 2437-ter, terzo comma, primo periodo, del Codice Civile.

Nell’esecuzione del presente incarico non abbiamo effettuato una valutazione economica della Societa.
Tale valutazione compete esclusivamente agli Amministratori

3. DOCUMENTAZIONE UTILIZZATA

Nello svolgimento del nostro lavoro abbiamo ottenuto dalla Societd i documenti e le informazioni
ritenuti utili nella fattispecie. A tal fine abbiamo analizzato la documentazione messa a nostra
disposizione ed in particolare:

- Relazione degli Amministratori.

- Estrazione dei prezzi di chiusura del valore di mercato del Titolo Ascopiave SpA dal sistema
Reuters.

- Prospetti di calcolo della media aritmetica per il periodo 28 settembre 2020 — 25 marzo
2021.

Abbiamo infine ottenuto attestazione, mediante lettera inviata, anche in nome e per conto del
Consiglio di Amministrazione, dal rappresentante legale della Societa in data 8 aprile 2021, cheidatie
le informazioni messi a disposizione nello svolgimento del nostro incarico sono completi e che non
sono intervenute modifiche significative in relazione agli stessi.

4. METODOLOGIA DI VALUTAZIONE ADOTTATA DAGLI AMMINISTRATORI E
RELATIVI RISULTATI

Come precedentemente indicato, gli Amministratori della Societa hanno proceduto alla
determinazione del valore del capitale economico della Societa e, conseguentemente, del valore di
liquidazione delle azioni ai sensi dell’art. 2437-ter, terzo comma, primo periodo, del Codice Civile.

4.1. Metodologia adottata
Come riportato nella loro relazione, gli Amministratori hanno adottato, per le finalita di cui all’art.
2437-ter, terzo comma, primo periodo, del Codice Civile ed in conformita al contenuto della medesima

norma, la media aritmetica dei prezzi di chiusura rilevati in Borsa nei 6 (sei) mesi precedenti la data di
pubblicazione dell’avviso di convocazione dell’Assemblea straordinaria (i.e. 26 marzo 2021).
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4.2. Risultati cui pervengono gli Amministratori

L’applicazione della metodologia sopra menzionata ha portato gli Amministratori ad individuare il
valore di liquidazione di ciascuna azione Ascopiave in Euro 3,488.

4.3. Difficolta di valutazione incontrate dagli amministratori

1l Consiglio di Amministrazione di Ascopiave SpA non ha ravvisato particolari difficolta nel processo di
determinazione del valore di Liquidazione delle Azioni.

5. LAVORO SVOLTO
Al fini dell’espletamento del nostro incarico abbiamo svolto le seguenti principali attivita:

e Esame della relazione redatta dagli Amministratori, che indica il criterio di valutazione
adottato in conformita alle previsioni di cui all’art. 2437-ter, terzo comma, primo periodo, del
Codice Civile, le relative modalita applicative, le difficolta incontrate nel processo valutativo e
la determinazione del valore di liquidazione delle azioni della Societa; tale relazione ci € stata
trasmessa in data 6 aprile 2021.

e Esame critico delle modalita di applicazione del metodo di valutazione previsto dall’art.
2437-ter, terzo comma, primo periodo, del Codice Civile, adottato dagli Amministratori.

e Verifica dell’attendibilita ed idoneita dei dati relativi alle quotazioni delle azioni oggetto di
recesso utilizzati dagli Amministratori per 'applicazione del metodo valutativo prescritto
dall’art. 2437-ter, terzo comma, primo periodo, del Codice Civile.

e Verifica della ragionevolezza dei dati utilizzati mediante riscontro con le fonti ritenute pit
opportune, ivi compresa la documentazione utilizzata e precedentemente descritta nel
paragrafo 3.

o Verifica della correttezza matematica dei calcoli eseguiti dal Consiglio di Amministrazione
con riguardo alla media aritmetica dei prezzi di chiusura nel periodo di riferimento

e Discussioni ed approfondimenti con la Direzione della Societa.

¢ Discussione con il Collegio Sindacale in merito alle attivita rispettivamente svolte ai sensi
dell’art. 2437-ter del Codice Civile.

Come ricordato, i bilanci d’esercizio e consolidato al 31 dicembre 2020, corredati delle relazioni del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, sono stati da noi assoggettati a revisione
contabile.

Abbiamo infine raccolto, attraverso discussione con la Direzione della Societa e limitata analisi
documentale, informazioni circa eventi avvenuti dopo la data di approvazione del bilancio al 31
dicembre 2020 che possano avere un effetto significativo sulla determinazione dei valori oggetto del
presente parere.

6. COMMENTI SULL’ADEGUATEZZA DELLE MODALITA DI APPLICAZIONE DEL
METODO DI VALUTAZIONE ADOTTATO DAGLI AMMINISTRATORI

Con riferimento al presente incarico, sottolineiamo che il procedimento valutativo seguito dal
Consiglio di Amministrazione, ha avuto quale scopo la stima del valore di liquidazione delle azioni per
T’esercizio del diritto di recesso, in linea con il disposto dell’articolo 2437-ter, terzo comma, primo
periodo, del Codice Civile, per gli emittenti quotati in mercati regolamentati. Di conseguenza, il valore
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riferito alla Societa dal Consiglio di Amministrazione e contenuto nella Valutazione non puo essere
utilizzato per finalita diverse.

7 LIMITI E DIFFICOLTA INCONTRATI NELLO SVOLGIMENTO DEL NOSTRO
INCARICO

Nello svolgimento del nostro incarico non abbiamo incontrato limiti o difficolta specifiche.

8. CONCLUSIONI

Sulla base della documentazione esaminata e delle procedure sopra descritte, tenuto conto della natura
e della portata del nostro lavoro come illustrate nel presente parere, non siamo venuti a conoscenza di
fatti o situazioni tali da farci ritenere che il metodo di valutazione adottato dagli Amministratori per la
determinazione del valore di liquidazione delle azioni di Ascopiave SpA, ex art. 2437-ter, terzo comma,
primo periodo, del Codice Civile non sia stato correttamente applicato ai fini della determinazione del
valore di liquidazione delle azioni.

Il presente parere € indirizzato al Consiglio d’Amministrazione di Ascopiave SpA ed ¢ stato predisposto
esclusivamente per le finalita di cui all’art. 2437-ter del Codice Civile. Tale parere é reso disponibile ai
soci di Ascopiave SpA ai sensi di legge, per le finalita e nei limiti di cui al medesimo articolo. Il parere
non potra essere utilizzato per altro scopo o da soggetti terzi, senza il nostro preventivo consenso
scritto.

Brescia, 8 aprile 2021

PricewaterhouseCoopers SpA

-

Alessandro Mazz
(Revisore legale)
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