AVV. GIULIO TONELLI
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111

Spett.le

Leonardo S.p.a.

Piazza Monte Grappa n. 4
00195 - Roma

a mezzo posta elettronica certificata: assemblea(dpec.leonardocompany.com

Milano, 16 aprile 2021

Oggetto: Deposito lista Collegio Sindacale di Leonardo S.p.a. ai sensi
dell’art. 28 dello Statuto Sociale.

Spettabile Leonardo S.p.a.,

con la presente, per conto degli azionisti: Arca Fondi SGR S.p.A.
gestore dei fondi: Fondo Arca Azioni Italia, Fondo Arca Economia Reale Bilanciato
Italia 55; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon Progetto Italia 70,
Eurizon Azioni Italia, Eurizon Progetto Italia 40, Eurizon PIR Iltalia Azioni;
Fideuram Asset Management [reland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy;
Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management SGR S.p.A. gestore
dei fondi: Fideuram Italia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund
Sicav - Interfund Equity Italy; Generali Investments Luxembourg S.A. gestore dei
fondi: Generali Smart Fund PIR Valore Italia, Generali Smart Fund PIR Evoluzione
Italia, Gis Euro Future Leaders; Generali Investments Partners S.p.A. SGR gestore
del fondo Alleanza Obbligazionario; Legal & General Investment Management
gestore del fondo Legal & General Assurance (Pensions Management) Limited;
Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore del fondo Mediolanum Flessibile
Futuro Italia, provvediamo al deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi
di genere individuati dalla normativa di settore, per la nomina dei componenti del
Collegio Sindacale della Vostra Societa da questi proposta che avverra nel corso
della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terra in data 10 e 19 maggio 2021,
rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle ore 10.30 in Roma, presso la
sede legale di Leonardo — Societa per azioni, Piazza Monte Grappa, 4 — 00195,
precisando che i suddetti azionisti detengono complessivamente una percentuale
pari allo 0,84805% (azioni n. 4.903.006) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

A

m{% '
infio Tonelli

Avv, Andrea Ferrero



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA D1 SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

1l sottoscritto Luca ROSSI, nato a Casalpusterlengo (LO). il 12/03/1967, codice
fiscale RSS LCU 67C12 B910B, S

(
premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Leonardo S.p.a. (“Societa™) che si terrd in data 10 e 19 maggio 2021,
rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle ore 10.30 in Roma,
presso la sede legale di Leonardo — Societa per azioni, Piazza Monte
Grappa, 4 — 00195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente ¢ lo Statuto Sociale prescrivono per 1’assunzione della carica di
Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre che nell’avviso di
convocaziong, {i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione in
ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125 rer D.Igs.
n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”)} e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A. agli Azionisti sulla
composizione del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”), come pubblicati sul
sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge €
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* I’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e all’art. 2 Codice di
Corporate  Governance' promosso dal Comitato per la Corporate

U Al sensi dell*art, 2, Principio VIIL, del Codice di Corporate Governance delle socictd quotate, I'organc di controllo ha
una composizione adeguala ad assicurace |'indipendenza ¢ la professionalita defla propna funzione Tulli i componenti
dell’organo di conlrollo sono in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla rmccomandazione 7 per gh
amministraton.

Ai sensi della citata raccomandazione 7, le circostanze che cempromettono, o appaiono compromettere,
PPindipendenza sono almeno le segucnti:
a) se ¢ un azienista significativo defla societa,
b) se é, a ¢ stato nei precedenti ire esercizi, un amminisiratore esecutive o un dipendente:

- della societd, di una socictd da essa conirollata avente rilevanza strategica o di una socield solippusia a comime

conirolio:

- i un azionista significativo defla societa;
[Ai fini della valutazione dell’indipendenza per soggetti apparienenti o appartenuli all’ Amministrazione Centrale dello
Stato, azionista di Leonardo per il tramite del Ministero dell’Ecenomia ¢ delle Finanze, la Secietd considera nlevanti i
mpporli di lavore dipendente intercorrenti o intercorsi con la Presidenza del Consiglio dei Ministri, il Ministero
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Governance (“Codice di Corporate Governance™), di onorabilita ¢
professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 , nonché come indicati nella Relazione
e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo
Statuto Sociale, dal Codice di Corporate Governance e, pill in generale, da
ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di
Sindaco della Societa;

* di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa,

* di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dafla disciplina legislativa e regolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis det TUF e
144-terdecies del Regolamento Emittenti);

s di(barrare le caselle di riferimento)

essere iscritto nel registro dei revisori legali e di aver esercitato
Iattivita di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a
tre anni;

oppure

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio
nell’esercizio di:

o attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti
direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero

o attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo
in materie giuridiche, economiche, finanziaric e teenico-
scientifiche, strettamente attinenti all’attivita della Societa,
ovvero

o funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche
amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e

dell"Feonomia e delle Finanze, il Ministero dello Sviluppo Economico ¢ il Ministero della Difesa e per posizioni che
abbiano nlevanza nella delermmazione dei comportamenti delle Amministrazioni interessate o nell'esecuzione degli
stessi}.

o} 3¢, direttamente o indirettamente tad esempio aliraverse societa controllate o delle quali sia amministratore esecutivo,
o vt quanie partner di uno studio professianale o di una socicti di consulenza), ha, o ha avilo nei tre esercizi precedenii
una significativa relazione commerciale, finanziavia o professionale’

- con la socivtd o le socieid da essa controflate, o con i relativi amministratori esecutivi o il fop managemeni;

- con un soggeito che. anche insicme ad altri aftraverso un patto parasociale, controlla lu socicta, o, se i controffante ¢
una yacietd o enie, con i relativi amminisiratort esecutivi o il top managemeni;

['Con riferimento a tali relazion, la valutazione di significativith vicoe determinata wtilizzando quale criterio quantiative il
compense annuo riconosciute per 1a carica di ammimisteatore di Leonardo],

d) s riceve, o ha ricevuto nei precedonti ire esercizi, da parte della societd, di una sua controllata o della socicia
contruflanie. una significativa remuncrazione aggimmtiva rispetio al compenso fisso per la carica e a quello previst per la
partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti dofla normativa vigente;

[Si considera significativa la remunerazione aggiuntiva il cui valore annuo sia superiore al doppio del compenso annua
riconasciuto per la carica di amministratore di Leonardo].

¢) s¢ ¢ stato ammninistratore delly socicta per pit di nove eserci=i, anche non consecutivi, negli wltimi dodici esercizi:

1) se riveste la carica di amministratore esecutivo in un ‘altra societt nella quale wn amministratare esecutive della sociod
abbia un incarico di amminisiratore;

g) 5¢ ¢ socio o umministratore di una sacieta o di un'‘entitd appartenente alla rete della socictd incaricata dell revisione
legale delia societa;

h) se ¢ una stretto familiare di ung persona che si trovi in una delle sitwuzioni di cui ai precedenit punti
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asstcurativo 0 comunque in settori strettamente attinenti a
quello di attivita della Societd, intendendosi per materie e
settori strettamente attinenti quelli comunque funzionali
all’esercizio delle attivita elencate all’articolo 4 dello Statuto
(oggetto sociale);

* di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa ¢ regolamentare vigente, detlo
Statuto, e del Codice di Corporate Governance;

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa
eventuale variazione della dichiarazione alla data dell’ Assemblea;

* di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

* di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando
la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre

» di accettare irrevocabilmente la candidatura e I’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Effettivo della Societa;

* di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo di controllo delta Societa che si terrd in occasione
dell’ Assemblea.

In fede, /

(W

Luogo € Data:
Milano, 6 aprile 2021

Firma:

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all'accettazione della
medesima.
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Curriculum Vitae

Luca Rossi

Eta
Residenza:
E-mai

Telefono:

COMPETENZE

Luca Rossi, Dottore Commercialisia e Revisore Legale (Decreto 8 maggio 1997, in Gazzetta
Ufficiale n. 39-bis del 20 maggio 1997), € socio fondatore dello Studio Tributario Associato
Facchini Rossi & Soci, da giugno 2019 modificato in Studio Legale Tributario Facchini Rossi
Michelutti.

Esperto di fiscalita nazionale e internazionale, si occupa in particolare di:

Operazioni di finanza internazionale;
Strutture di private equity;
Contenziosi tributari;

Fiscalita delle persone fisiche;

M&A e riorganizzazioni.

Svolge la propria aftivita professionale prevalentemente nel settore della consulenza ed
assistenza in materia tributaria ad imprese operanti nei settori finanziario, bancario ed
industriale.

Una particolare esperienza & stata assunta nel corso degli anni nell'ambito della consulenza
al settore bancario, avendo assistito primarie banche nazionali ed internazionali nelle varie
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tematiche fiscali connesse alle operazioni straordinarie di impresa o di finanza straordinaria
che le hanno interessate.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Nel 1998, grazie alla collaborazione pluridecennale con Francesco Facchini, Luca Rossifonda
lo Studio Tributario Associato Facchini Rossi & Soci che, specializzato nei servizi
personalizzati di consulenza tributaria e punto di riferimento a livello nazionale in materia di
reddito d'impresa, conta oggi oltre 30 professionisti e uffici a Milano e Roma.

Dal 1991 al 1997 ha lavorato nello Studio di Consulenza Legale e Tributaria di Milano
{corrispondente della Arthur Andersen).

Dal 2014 & Presidente del Collegio Sindacale di CreditRas Assicurazioni S.p.A. joint venture
tra Allianz ed Unicredit nel settore danni (ed é stato Sindaco effettivo della stessa dal 2011 al
2014).

Dal giugno 2018 & Sindaco effettivo nella societa Nuova Sorgenia Holding S.p.A..
Dal novembre 2018 & Presidente del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A..

Dal 2013 al 2016 é stato Sindaco effettivo di CreditRas Vita S.p.A. joint venture tra Allianz ed
Unicredit nel settore vita.

Dal 2011 ai 2013 & stato Presidente del Collegio Sindacale Unicredit Merchant S.p.A..
STUDI E QUALIFICHE

Laurea: Economia e Commercio a pieni voti presso I'Universitd Commerciale Luigi Bocconi di
Milano, con una tesi attinente il diritto tributario (1991).

Abilitazioni: Esercizio della professione di dottore commercialista dal 1992, Ordine dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili di Lodi.

E' attualmente membro della Commissione Norme di Comportamento della Associazione dei
Dottori Commercialisti, sezione di Milano.

Nel 2007 al 2009 & stato membro delta Commissione O.1.C. per 'adeguamento della normativa
fiscale itafiana ai principi contabili internazionali.

E’ stato per un periodo professore temporaneo presso la “Scuola Superiore dell'Economia e
delle Finanze”.
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E' citato dalle pil importanti directories internazionali tra gli esperti italiani maggiormente
riconosciuti nell'ambito del diritto tributario.

Chambers Europe (Band 1)

Luca Rossi maintains a reputation as a dominant figure in the tax sector and is described by
sources as an "emerging star.” He is highly experienced on the tax structuring of M&A, capital
markets transactions and innovative financial products.

PUBBLICAZIONI

Pubblica con cadenza periodica numerosi articoli su riviste specializzate in materia fiscale;
limitando I'elencazione agli articoli prodotti negli ultimi anni.

2021
La rivalutazione delle partecipazioni nelle operazioni di LBO sotto Ia lente dell'abuso del diritto

— Bollettino Tributario d'Informazioni n. 3/2021

DACE6 e meccanismi transfrontalieri: spunti critici sulla Circolare dell’Agenzia delle Entrate ~
Diritto Bancario, febbraio 2021

La fiscalita degli investimenti in QICR esteri nel recente orientamento dellAE - Diritto
Bancario, febbraio 2021

Participation exemption e holding di partecipazioni — Diritto Bancario, febbraio 2021

2020

Il primato del diritto UE sui dividendi percepiti dalla BE( va esteso ai quelli dei fondi esteri? —
Diritto Bancario, 30 dicembre 2020

Fondi di investimento esteri: le novita al regime di tassazione nel Ddl di Bilancio 2021 — Diritto
Bancario, 16 dicembre 2020

| conferimenti di partecipazioni di minoranza nell'art. 177 del TUIR — Diritto Bancario, dicembre
2020

La Legge di bilancio elimina la discriminazione fiscale dei fondi Ue rispetto ai fondi italiani —
Be Beez, novembre 2020

Rivalutazione partecipazioni, dalle Entrate un passc avanti — || Sole 240re Sez. Norme e
Tributi, pag. 25, 22 ottobre 2020
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Direltiva madre-figlia — Holding estere detenute da fondi internazionali e liberta di circolazione
dei capitali — Diritto Bancario, settembre 2020

Holding Companies of Europe. Qutbound Acquisitions: Tax Planning for European Expansion
in @ Changing Landscape (ltaly Chapter) — Ruchelman P.L.L.C., luglio 2020

La determinazione def valore normale del carried interest - alla luce dei recenti chiarimenti resi
dallAmministrazione finanziaria - AlF| - Commissione Tax & Legal - Approfondimenti, maggio
2020

Gl impatti della sentenza della Corte UE C-116/16 e C-117/16 sulle holding utilizzate nelle
operazioni di acquisizione (Contributo per AlIFl) — Diritto Bancario, aprile 2020

L'esonero da ritenuta nei finanziamenti back-to-back in alcuni recenti orientamenti delf'Agenzia
delle Entrate — Diritto Bancario, aprile 2020

Le holding nella giurisprudenza della Corte di Giustizia (Riflessioni in ordine alla Sentenza
cause riunite C-116/16 e C117/16 — Bollettino Tributario d'Informazioni n. 3/2020

! dividendi incassati da societa semplice: spunti interpretativi — Diritto Bancario, gennaio 2020
2019

Le merchant bank nell'ambito delf’art. 162-bis del T.U.I.R. — Diritto Bancario, novembre 2019

Leverage buy out: la garanzia non sposta il beneficiario effettivo — Il Sole 240re, 2 novembre
2019

Leva fiscale a sostegno degli investimenti italiani SRI. Spunti di riflessione — Diriito Bancario,
ottobre 2019

Il passaggio generazionale con newco non va censurato - |l Sole 240re, 2 ottobre 2019

Insights Special Editions ~ Holding Companies of Europe — Tax planning for European
expansion in a changing landscape - Ruchelman Corporate International Taxation, luglio 2019

Rientro agevolato dei lavoratori dall'esterc a rischio discriminazioni — Quotidiano del Fisco — ||
Sole 240re, 10 maggio 2019

Profifi tributari delle modifiche infrodotte dal D.L. Crescita in materia di cartolarizzazioni — Diritto
Bancario, maggio 2019

Le novita del Decreto Crescita sul rientro dei lavoratori dall'estero: entrata in vigore e possibili
discriminazioni — Diritto Bancario, aprile 2019
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Operazioni di prestito titoli e pronti contro termine aventi ad oggetto partecipazioni societarie:
interazione tra le misure anti-ibridi e la norma anti-elusiva intema — Diritto Bancario, aprile
2019

I Fondi di Investimento Alternativi e gli effetti delle anti hybrid-mismaiches rules previste dalla
direttiva ATAD - Diritto Bancario, aprile 2019

Operazioni di prestito titoli e pronti contro termine aventi ad oggetto partecipazioni societarie:
coordinamento tra fa direttiva ATAD e la norma anfielusiva interna — Bollettino Tributario
d'Informazioni n. 6/2019

La direttiva ATAD e le disposizioni anti hybrid-mismatches ~ Bollettino Tributario d'informazioni
n. 4/2019

L a stabile organizzazione non puo6 sussistere con riferimento ai fondi esteri — Diritto Bancario,
febbraic 2019

La nozione di intermediari finanziari ai fini IRES, IRAP e dell’addizionale del 10% su bonus e
stock option — 1l fisco n. 4/2019

2018

L'applicazione della disciplina CFC nei confronti degli OICR non residenti nello Schema di
Decreto Legislativo di recepimento della Direttiva ATAD — Diritto Bancario, ottobre 2018
Holding di partecipazione con clausola di salvaguardia — Il Sole 240re, 14 settembre 2018

Insights Special Editions — Holding Companies of Europe - Tax planning for European expansion
in a changing landscape — Ruchelman Corporate International Taxation, agosto 2018

Il caso Ryanair e gli effetti sulle operazioni LBO - Diritto Bancario, maggio 2018

La normativa sul carried interest: commenti a valle della Circolare dell’/Agenzia delfe Entrate —
Bollettino Tributario d'informazioni n. 6/2018

I regime fiscale dei Minibond. la verifica del requisito della quotazione — Diritto Bancario, marzo
2018

Imposta di registro e trasferimento di galferie commerciali ad OICR - Bollettino Tributario
d'informazioni n. 4/2018

Interessi passivi nei gruppi di imprese: possibili censure comunitarie — Corriere Tributario
n. 2/2018
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2017
La fiscalita direfta delle operazioni di fusione e di scissione di organismi di investimento
collettivo del risparmio — Bollettino Tributario d'informazioni n. 23/2017

La Corte di Giustizia sulfa clausola antiabuso nella Direftiva madre-figlia — Corriere Tributario
n. 41/2017

Sull'Ace raddoppiano Ie norme antielusive — Il Sole 24 Ore, Norme & Tributi del 25/10/2017
Web Tax: prime considerazioni — Bollettino Tributario d'informazioni n. 18/2017
La nuova disposizione sul carried interest — Bollettino Tributario d'informazioni n. 14/2017

| contratti assicurativi a contenuto finanziario: la qualificazione delle polizze linked al fini fiscali
- Diritto Bancario, luglio 2017

ltaly — Corporatior Income Tax Rate — Insights Outbound Acquisitions: holding companies of Europe
— A guide for tax planning, or a road map for difficulty? — Practising Law Institute, fuglio 2017

Considerazioni sulfa valorizzazione dei beni dimpresa a seguito di operazioni societarie “in
ingresso” — Rivista della Guardia di Finanza n. 3/2017

Le ricadute fiscali degli strumenti finanziari derivati incorporati per le societa “ita-GAAP” —
Corriere Tributaric n. 21/2017

Spunti di riflessione sulla qualificazione ai fini fiscali dei contratli assicurativi a contenuto
finanziario - Bollettino Tributario d'informazioni n. 9/2017

L'adozione della Convenzione Multilaterale — Impatti sulle strutture di acquisizione ulilizzate
dai private equity — Bollettino Tributario d'informazioni n. 42017

La Finanziaria 2017 e il nuovo regime fiscale per le persone fisiche che trasferiscono la
residenza in Italia — Diritto Bancario, gennaio 2017

Partecipa quale relatore a diversi convegni in materia tributaria; anche in questo caso,
limitando I'elencazicone ai convegni del 2017-2019.

2019

Paradigma — Le novita in maleria di tassazione del reddito di lavoro dipendente — Roma, 3-
4 dicembre 2019
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Diritto Bancario — Fattori ESG e investimenti socialmente responsabili — Milano, 16 ottobre
2019

Paradigma — La fiscalila internazionale delle imprese e dei gruppi — Milano, 14-15 maggio
2019

ODCEC Treviso — Passaggio generazionale e pianificazione societaria e tnibutaria: il fisco
crea valore — Quinto di Treviso (TV), 22 febbraio 2019

Paradigma — Le misure di contrasto all'aggressive tax planning — Milano, 15-16 gennaio 2019
2018

Paradigma — Fiscalita internazionale e tax planning — Mitano, 14-15 novembre 2018
Paradigma — La tassazione dei redditi di natura finanziaria — Milano, 17 ottobre 2018
Paradigma — Fiscalita internazionale e tax planning — Milano, 30-31 maggio 2018

Mediobanca — Legge df Bilancio 2018 ed allegati: normative ed opportunita di interesse delle
imprese e degli investitori — Milano 21 febbraio 2018

2017

AIFl Ricerca & Formazione - Distribuzione dei rendimenti fiscalita domestica ed
internazionale — Milano 15 marzo 2017

Paradigma — Le novita in materia di transfer pricing — Milano, 12 maggio 2017
Paradigma — Forum Wealth Planning — Milano, 10-11 aprile 2017

Paradigma — Percorso formativo Wealth management — La trasmissione del patrimonio inter
vivos 0 mortis causa — Milano, 10 novembre 2017

ODCEC Treviso - Il nuovo bilancio e fisco — Quinto di Treviso, 11 dicembre 2017

E’ coautore di numerose pubblicazioni:
| contratti derivati nel bilancio di banche e societa finanziarie - |ST Editore,

Le partecipazioni societarie nel reddito d'impresa — ST Editore, 1997
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La fassazione delle rendite finanziarie — |ST Editore, 1999
L'imposta sulle societa nel progelto di riforma fiscale — Master Edizioni, 2002
Primi commenti in tema di IRES — Edizioni Antares, 2004

Temi di fiscalita nazionale ed intermnazionale — Cedam, 2014

Milano, 8 aprile 2021

(,QM_—\J

Luca Rossi
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Curriculum Vitae

Luca Rossi
Age

Nationality:
E-mail: -

Telephone: -

COMPETENCES

Luca Rossi founded Studio Legale Tributario Facchini Rossi Michelutti.
He is Accountant Auditor and he is Chartered Accountant (see Decree May 8, 1997 in Official
Gazzette n. 39-bis dated May 20, 1997).

He has relevant expertise in domestic and international taxation, in details:

international finance transactions;
private equity operations;

tax litigation;

taxation of individuals;

M&A and corporate reorganizations.

He focuses his professional practice in the area of tax consulting to companies engaged in
financial, banking and industrial activities.

Over the years, he has developed considerable expertise in consultancy services for the
banking industry. He has assisted national and foreign banks in relevant acquisitions and
complex cross-border reorganisations.
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PROFESSIONAL EXPERIENCES

In 1998, thanks to the long-term collaboration with Francesco Facchini, Luca Rossi founded
Studio Tributario Associato Facchini Rossi & Soci (now, Studio Legale Tributario Facchini
Rossi Michelutti), which is specialised in customised consultancy services in tax consulting
and it has become a national point of reference for corporate tax.

With more than 30 members, the firm provides tax assistance to its clients in Milan and Rome.

From 1991 to 1997 he worked at Studio di Consulenza Legale e Tributaria in Milan (Arthur
Andersen network).

Since 2014 he has been the President of the Board of Auditors of CreditRas Assicurazioni
S.p.A. joint venture between Allianz and Unicredit, in the field of non-life insurance sector.
{From 2011 to 2014 he has been an effective member of the Board of Auditors of the same
company).

Since June 2018, he has been effective member of the Board of Auditors of Nuova Sorgenia
Holding S.p.A..

Since November 2018, he has been President of the Board of Auditors of Leonardo S.p.A..

From 2013 to 2016 he has been an effective member of the Board of Auditors of CreditRas
Vita S.p.A. joint venture between Allianz and Unicredit, in the field of life insurance sector.

From 2011 to 2013 he has been the President of the Board of Auditors of Unicredit Merchant
SpA.

EDUCATION AND PROFESSIONAL QUALIFICATIONS

In 1991 he graduated in Business Administration at Universita Bocconi in Milan. His graduate
thesis was focused on tax law.

Since 1992 he has been a member of the Order of Chartered Accountants and since 1997 he
is also an Accountant Auditor.

He is currently a member of Conduct of business rules Commission of the Order of Auditors in
Milan.

From 2007 to 2009 he has been a member of O.1.C. Commission for conformation of Italian
Tax Law with International Accounting Principles.

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

FIRIMI

He has been appointed professor for the period 2002 - 2004 by the Ministry of Economic and
Finance (Scuola Superiore dellEconomia e delle Finanze).

Maijor international directories recognised him as one of the leading experts in the tax law field.

Chambers Europe (Band 1)

Luca Rossi maintains a reputation as a dominant figure in the tax sector and is described by
sources as an "emerging star." He is highly experienced on the tax sfructuring of M&A, capital
markets transactions and innovative financial products.

MAIN PUBLICATIONS

He is author of many publications on specialised periodicals in tax matters.
2021
La rivalutazione delle partecipazioni nelle operazioni di LBO sotto la lente deli'abuso del diritto

— Bollettino Tributario d’'Informazioni n. 3/2021

DAC6 e meccanismi transfrontalieri: spunti critici sulla Circolare delfAgenzia delle Entrate —
Diritto Bancario, febbraio 2021

La fiscalita degli investimenti in OICR esteri nel recente orientamento delfAE — Diritto
Bancario, febbraio 2021

Farticipation exemption e holding di partecipazioni - Diritto Bancario, febbraio 2021
2020

Il primato def diritto UE sui dividendi percepili dalla BEI va esteso ai quelli dei fondi esteri? —
Diritto Bancario, 30 dicembre 2020

Fondi di investimento esteri: le novita al regime di tassazione nel Ddl di Bilancio 2021 - Diritto
Bancario, 16 dicembre 2020

| conferimenti di partecipazioni di minoranza nell'art. 177 del TUIR - Diritto Bancario, dicembre
2020

La Legge di bilancio elimina la discriminazione fiscale dei fondi Ue rispetto ai fondi italiani ~

Be Beez, novembre 2020
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Rivalutazione partecipazioni, dalle Entrate un passo avanti — |l Sole 240re Sez. Norme e
Tributi, pag. 25, 22 ottobre 2020

Direttiva madre-figlia — Holding estere detenute da fondi internazionali e liberta di circolazione
dei capitali — Diritto Bancario, settembre 2020

Holding Companies of Europe. Outbound Acquisitions: Tax Planning for European Expansion
in a Changing Landscape (ltaly Chapter) — Ruchelman P.L.L.C., luglio 2020

La determinazione del valore normale del carried interest - alla luce dei recenti chiarimenti resi
dall Amministrazione finanziaria - AIF1 - Commissione Tax & Legal — Approfondimenti, maggio
2020

Gli impatti della sentenza della Corte UE C-116/16 e C-117/16 sulle holding utilizzate nelfe
operazioni di acquisizione (Contributo per AiFl) - Diritto Bancario, aprile 2020

L'esonero da ritenuta nei finanziamenti back-to-back in alcuni recenti orientamenti dell'Agenzia
defle Entrate — Diritto Bancario, aprile 2020

Le holding nella giurisprudenza della Corte di Giustizia {Riflessioni in ordine alla Sentenza
cause riunite C-116/16 e C117/16 — Bollettino Tributario d'Informazioni n. 3/2020

! dividendi incassali da societa semplice: spunti interpretativi — Diritto Bancario, gennaio 2020

2019

Le merchant bank nell'ambito dell’art. 162-bis del T.{.1.R. = Diritto Bancario, novembre 2019

Leverage buy out: la garanzia non sposta il beneficiario effeftivo — |l Sole 240re, 2 novembre
2019

Leva fiscale a sostegno degli investimenti italiani SRI. Spunti di riflessione - Diritto Bancario,
ottobre 2019

Il passaggio generazionale con newco non va censurato — || Sole 240re, 2 ottobre 2019

Insights Special Editions — Holding Companies of Europe — Tax planning for European
expansion in a changing landscape - Ruchelman Corporate International Taxation, luglio 2019

Rientro agevolato dei lavoratori dall'estero a rischio discriminazioni — Quotidianc del Fisco -1l
Sole 240re, 10 maggio 2019

Profili tributari delle modifiche infrodotte daf D.L. Crescita in materia di cartolarizzazioni — Diritto
Bancario, maggio 2019

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

FIRM|

Le novita del Decreto Crescita sul rientro dei lavoratori dall'estero: entrata in vigore e possibili
discriminazioni — Diritto Bancario, aprile 2019

Operazioni di prestito titoli e pronti contro termine aventi ad oggetto partecipazioni societarie:;
interazione tra le misure anti-ibridi e la norma anti-elusiva interna — Diritto Bancario, aprile
2019

| Fondi di Investimento Alternativi e gli effetti delle anti hybrid-mismatches rules previste dafla
direttiva ATAD — Diritto Bancario, aprile 2019

Operazioni di prestito titoli e pronti contro termine aventi ad oggetto partecipazioni societarie:
coordinamento lra la direttiva ATAD e la norma antielusiva interna — Bollettino Tributario
d'Informazioni n. 672019

La direttiva ATAD e le disposizioni anti hybrid-mismalches — Bollettino Tributario d'Informazioni
n. 4/2019

La stabile organizzazione non pud sussistere con riferimento ai fondi esteri — Diritto Bancario,
febbraio 2019

La nozione di intermediari finanziari ai fini IRES, IRAP e dell'addizionale del 10% su bonus e
stock option - If fisco n. 4/2019

2018

L’applicazione della disciplina CFC nei confronti degli OICR non residenti nelfo Schema di
Decreto Legislativo di recepimento deffa Direttiva ATAD — Diritto Bancario, ottobre 2018
Holding di partecipazione con clausola di salvaguardia - |l Sole 240re, 14 settembre 2018

Insights Special Editions — Holding Companies of Europe — Tax planning for European expansion
in a changing fandscape — Ruchelman Corporate Intemational Taxation, agosto 2018

Il caso Ryanair e gli effetti sulle operazioni LBO — Diritto Bancario, maggio 2018

La normativa sul carried interest: commenti a valle della Circolare dell’Agenzia delle Entrate -
Boliettino Tributario d'informazioni n. 6/2018

I regime fiscale dei Minibond: la verifica del requisito della quotazione — Diritto Bancario, marzo

2018
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Imposta di registro e trasferimento di gallerie commerciali ad OICR - Bollettino Tributario
d'informazioni n. 4/2018

Interessi passivi nei gruppi di imprese: possibili censure comunitarie — Corriere Tributario
n. 22018

2017

La fiscalita diretta delle operazioni di fusione e di scissione di organismi di investimento
collettivo del risparmio — Bollettino Tributario d'Informazione n. 23/2017

La Corte di Giustizia sulla clausola antiabuso nella Direttiva madre-figlia — Corriere Tributario
n. 41/2017

Sull'Ace raddoppiano le norme antielusive — |l Sole 24 Ore, Norme & Tributi del 25/10/2017
Web Tax: prime considerazioni — Bollettino Tributario d'Informazione n. 18/2017
La nuova disposizione sul carried interest — Bollettino Tributario d’Informazione n. 14/2017

I contrafti assicurativi a contenuto finanziario: la qualificazione delle polizze linked ai fini fiscali
- Diritto Bancario, luglio 2017

ltaly — Corporation Income Tax Rate — Insights Outbound Acquisitions: holding companies of
Europe — A guide for tax planning, or a road map for difficulty? - Practising Law Institute, luglio
2017

Considerazioni sulla valorizzazione dei beni d'impresa a seguito di operazioni societarie “in
ingresso” — Rivista della Guardia di Finanza n. 3/2017

Le ricadute fiscali degli strumenti finanziari derivati incorporati per le societa "ita-GAAP” —
Corriere Tributario n. 21/2017

Spunti di riflessione sulfa qualificazione ai fini fiscali dei contratti assicurativi a contenuto
finanziario — Bollettino Tributario d'Informazione n. /2017

L'adozione della convenzione multilaterale — Impatti sulle strutture di acquisizione utilizzate
dai private equity — Bollettino Tributario d'Informazione n. 4/2017

La Finanziaria 2017 e if nuovo regime fiscale per le persone fisiche che trasferiscono la
residenza in Italia — Diritto Bancario, gennaio 2017
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MAIN CONVENTION AND CONFERENCES (year 2017-2019)

He is a regular speaker at conventions and conferences in fiscal matiers.

Paradigma - Le novita in materia di tassazione del reddito di lavoro dipendente — Roma, 3-
4 dicembre 2019

Diritto Bancario — Fattori ESG e investimenti socialmente responsabili — Milano, 16 ottobre
2019

Paradigma — La fiscalita internazionale delle imprese e dei gruppi — Milano, 14-15 maggio
2019

ODCEC Treviso — Passaggio generazionale e pianificazione societaria e tributaria: il fisco
crea valore — Quinto di Treviso (TV), 22 febbraio 2019

Paradigma - Le misure di contrasto all’aggressive tax planning— Milano, 15-16 gennaio 2019
Paradigma - Fiscalita internazionale e tax planning — Milano, 14-15 novembre 2018
Paradigma — La tassazione dei redditi di natura finanziaria — Milano, 17 ottobre 2018
Paradigma - Fiscalita internazionale e fax planning — Milano, 30-31 maggio 2018

Mediobanca — Legge di Bilancio 2018 ed affegati: normative ed opportunita di interesse delle
imprese e degli investitori — Milano 21 febbraio 2018

AlFl Ricerca & Formazione - Distribuzione dei rendimenti fiscalita domestica ed
internazionale — Milano 15 marzo 2017

Paradigma — Le novita in materia di transfer pricing — Milano, 12 maggio 2017
Paradigma — Forum Wealth Planning — Milano, 10-11 aprile 2017

Paradigma — Percorso formativo Wealth management — La trasmissione del patrimonio inter
vivas 0 mortis causa — Milano, 10 novembre 2017

ODCEC Treviso - Il nuovo bitancio e fisco — Quinto di Treviso, 11 dicembre 2017

He is the co-author of several book on domestic and international taxation:

—

! contratti derivati nel bilancio di banche e societa finanziarie — 1ST Editore, 1995 : i
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Le partecipazioni societarie nel reddito d'impresa — I1ST Editore, 1997

La tassazione delle rendite finanziarie — IST Editore, 1999

L'imposta sulle societa nel progetto di riforma fiscale — Master Edizioni, 2002
Primi commenti in tema di IRES — Edizioni Antares, 2004

Temi di fiscalita nazionale ed internazionale — Cedam, 2014

Milan, April 6, 2021

o

Luca Rossi



DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

It sottoscritto Luca ROSSI, nato a Casalpusterlengo (LO), il 12/03/1967,
- ’ cod. fisc. RSSLCU67C12B910B, con riferimento
all’accettazione della candidatura alla carica di Sindaco Effettivo della societa Leonardo S.p.A.,

DICHIARA

di ricoprire incarichi di controllo nelle societa di seguito:

- Presidente del Collegio Sindacale in CreditRas Assicurazioni S.p.A., con sede in Milano, Piazza
Tre Torri n. 3, nominato in data 28/04/2020;

= Sindaco effettivo in Nuova Sorgenia Holding S.p.A., con sede in Milano, Via Vittor Pisani
n. 27, nominato in data 29/06/2018.

(el

Luca Rossi

In fede,

Milano, 6 aprile 202}
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DiTraglia
Rettangolo

DiTraglia
Rettangolo


SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Luca ROSSI, born in Casalpusterlengo (L.O), on March 12, 1967, tax code
RSSLCU67C12B910B, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of
Statutory Auditors of the company Leonardo S.p.A.,

HEREBY DECLARES

that he has control positions in other companies, as follows:

- President of the Board of Auditors of CreditRas Assicurazioni S.p.A., registered office at 3,
Piazza Tre Torri, Milan, appointed on April 28, 2020

= effective member of the Board of Auditors of Nuova Sorgenia Holding S.p.A.. registered office
at 27, Via Vittor Pisani, Milan, appointed on June 29, 2018

Sincerely,
(/L'(&‘./\_ﬂ(

Luca Rossi

Milan, April 6, 2021
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Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle
Camere 0 commercio 'L Gamere di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura

SCHEDA PERSONA CON CARICHE ATTUALI
ROSS! LUGA Coami Aol |

Nato a CASALPUSTERLENGO{(LO)
il 12/03/1967

Codice fiscale RSSLCUE7C12B910B

Domicilio MILANG (MQI_FORO
BUONAPARTE 70 CAP 20121

# QR Code vonsents di verificare la corrispondenza tra questo
documenio a quelio archiviate al momento delfestrazione. Per la
verifica wiiizzare FApp RI QR Code o visitare Il sito ufficiale del
Roeygistro Imprese.

SOGGETTO IN CIFRE |

N. imprase in cui & titolare di almeno 3
una carica
N. imprese in cui & Rappresentante 0

Informazioni anagrafiche risultanti dalfultima dichiarazfone presentata al Reglstro Imprese, relativa aliimpresa
CREDITRAS ASSICURAZIONI S.P.A.

Numero REA: M| - 1257893

Sarvizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere dl Commaercio ltaliane
Docurnanto n . T 431173621 estratto dal Registro Imprese in data 06/04/2021



Registro Imprese ROSSI LUCA

Archivio ufficiale della CCIAA :
Documento n . T 431173621 Codice Fiscale RSSLCUS7C12B910B

estratto dal Registro Imprese in data 06/04/2021

Indice

1 Imprese in cui la persona é titolare di cariche e qualifiche ...... 2

1 Imprese in cui la persona & titolare di cariche e qualifiche

Denominazione Carica

CREDITRAS ASS!ICURAZIONI S.P.A. presidente del collegio sindacale
C.F. 08965220158

NUOVA SORGENIA HOLDING S.P.A. sindaco

C.F. 10883721001

LEONARDC - SOCIETA' PER AZIONI sindaco

C.F. 00401990585 presidente del collegio sindacale

CREDITRAS ASSICURAZIONI SOCIETA’ PER AZIONI
S.P.A, Sede legale: MILANO (M) PIAZZA TRE TORRI 3 CAP 20145

Posta eletironica certificata: CREDITRASASSICURAZIONI@PEC.ALLIANZ.IT
Codice Fiscale: 08965220158
Numero REA: MI- 1257893

Attivita Data d'inizio dell'atlivita dell'impresa: 19/03/1930

Classificazione ATECORI 2007:
Aftivita: 65.12 - Assicurazioni diverse da quelle sulla vita

Cariche presidente del collegio sindacale
Nominato con atto del 28/04/2020
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

NUOVA SORGENIA HOLDING ~ SOCIETA' PER AZIONI
S.P.A. Sede legale: MILANO (MI) VIA VITTOR PISANI 27 CAP 20124

Posta elettronica cartificata; NUOVASORGENIAHOLDINGSPA@LEGALMAILIT
Codice Fiscale: 10983721001
Numero REA: MI- 2052795

Attivita Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/06/2015

Classificazione ATECORI 2007:
Atlivitd: 64.2 - Attivita’ delle societa’' di partecipazione (holding)

Cariche sindaco

Nominato con atto del 29/06/2018
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

Scheda persona con cariche attuali+ 2 di3
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Reglstro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA

Documento n . T 431173621

estratto dal Registro Imprese in data 06/04/2021

LEONARDO - SOCIETA' PER
AZIONI

Attivita

Cariche

Scheda persona con cariche attuali» 3

ROSSI LUCA
Codice Fiscale RSSLCU67C12B910B

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ROMA {RM} PIAZZA MONTE GRAPPA 4 CAP 00195

Posta slettronica certificata: LEONARDO@PEC.LEONARDOCOMPANY.COM
Codice Fiscale; 00401990585

Numero REA: RM- 7031

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 20/02/1993

Classificazione ATECORI 2007:
Attivitd: 30.30.09 - Fabbricazione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi dispositivi
nca

sindaco

Nominato con atto del 16/05/2019

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020
presidente del colleglo sindacale

Nominato con atto del 16/05/2019

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

di3
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

La sottoscritta SARA FORNASIERO, nata a MERATE (LC), il 9/9/1968,
codice fiscale FRNSRA68P49F133M, residente T

11

premesso che

A) @& stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Leonardo S.p.a. (“Societa™) che si terra in data 10 ¢ 19 maggio 2021,
rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle ore 10.30 in Roma,
presso la sede legale di Leonardo — Societa per azioni, Piazza Monte
Grappa, 4 — 00195, o nel diverso luogo, data ¢ ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea™),

B) € a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per I’assunzione della carica di
Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre che nell’avviso di
convocazione, (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione in
ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione™) ex art. 125 fer D.Igs.
n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A. agli Azionisti sulla
composizione del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”), come pubblicati sul
sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

= ["inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti 1 requisiti di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e all’art. 2 Codice di
Corporate Governance' promosso dal Comitato per la Corporate

I Af sensi dell'art, 2, Principio VII1, del Codice di Corporate Governance delle societa quotate, I’organo di controllo ha
una composizione adeguata ad assicurare I'indipendenza e la professionalita della propria funziong. Tutti 1 componentt
dell'organo di controllo seno in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla raccomandazione 7 per gh
amministratori.

Ai sensi della citata raccomandazione 7, le circostanze che compromettono, o appaiono comprometiere,
I'indipendenza sono almeno le seguenti:
a) se & un azionista significativo della societda;
b} se &. o & stato nei precedenti re esercizi, un amministratore esecitive o un dipendente:

- defla societd, di nna societd da essa comirollata avente rilevanza strategica o di una societd sottapesta a comune

controflo;

- di un azionista significativo della societa;
[Ai fini della valutazione dell’indipendenza per soggetu apparienenti o appartenuti all’ Amminisirazione Centrale dello
Stato, azionista di Leonardo per il tramite del Ministere dell’'Economia ¢ delle Finanze, la Societa considera rilevanti i
rapporti di lavoro dipendente intercorrenti o ntercorsi con la Presidenza del Consiglio der Ministri, il Ministero
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Governance (“Codice di Corporate Governance”), di onorabilitd e
professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 , nonché come indicati nella Relazione
e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo
Statuto Sociale, dal Codice di Corporate Governance e, pill in generale, da
ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di
Sindaco della Societa;

* di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

= di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e
144-terdecies del Regolamento Emittenti);

= di (barrare le caselle di riferimento)

X essere iscritto nel registro dei revisori legali ¢ di aver esercitato
Iattivita di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a
tre anni;

oppure

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio
nell’esercizio di:

o attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti
direttivi presso societd di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero

o attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo
in materie giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-
scientifiche, strettamente attinenti all’attivita della Societa,
ovVvero

o funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche
amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e

dell’Economia ¢ delle Finanze, 1l Mimistero dello Sviluppo Economice ¢ il Minstero della Difesa ¢ per pesizioni che
abbiano rilevanza nella determinazione dei comportamenti delle Amministrazion) interessate o nell’esecuzione degh
stessi]

c) se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societd comirollate o delle quali sia amministratore esecutivo,
o in quanio partner di uno studio professionale o di una societd di consulenzal, ha. o ha avito nei fre esercizi precedenti,
wna significativa relazione commerciale, financiaria o professionale':

- con la societd o le societd da essa controllate, o con § relativi amministratori esecutivi o if top management;

- con un soggetio che. anche insieme ad aliri attraverso un patto parasociale, controlla la societd; o, se il controllante &
una societd o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top management;

['Con riferimento a tali relazion, la valutazione di significativitd viene determinata utitizzando quale criterio quantitativo il
compenso annuo riconoscluto per la carica di amministratore di Leonardo}.

d) se riceve, 0 ha ricevuio nei precedenti tre esercizi. da parte della socield, di una sna controllata o della societd
controflante, 1ina significativa remunerazione aggiuniiva rispetio al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la
partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti daila normativa vigente;

[Si considera significativa la remunerazione aggiuntiva il cui valore annuo sia superiore al doppio del compenso annuo
riconosciuto per la carica di amministratore di Leonardo]

&) se & stato amministratore della societd per pitt df nove esercizi, anche non consecntivi, negli ultimi dodici esercizi;

N se riveste la carica di amministratore esecutivo in in'altra societd nella quale un amminisiratore esecutivo della societd
abbia un incarico di amminisiratore:

£l se  socio o amministratore di una societa o di un'emiita appartenente alla rete della societa incaricata della revisione
legale della societd;

h} se & uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle sitvazioni di cui ai precedenti punti.
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assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a
quello di attivitd della Societa, intendendosi per materie e
settori strettamente attinenti quelli comunque funzionali
all’esercizio delle attivita elencate all’articolo 4 dello Statuto
(oggetto sociale);

= di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societd e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto, ¢ del Codice di Corporate Governance;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa
eventuale variazione della dichiarazione alla data dell’ Assemblea;

» di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

» di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 20i16/679 ¢ della
normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando
la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre

= di accettare irrevocabilmente la candidatura e |’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Effettivo della Societa;

= di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo di controllo della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

Firma: %&N\)ﬂ@k@

Luogo e Data:
Milano, 7/4/2021

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all'accettazione della
medesima.
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Curriculum Vitae

acculive Summary

- Dottore Commereialista (Alho Sezione A, dal 26/6/19g6, al n. 3297
- Revisore Legale (Gazzetta Ufliciale n. 3ibis del 2041993, n. g2on)
- Incarichi in essere in societa quotate:
o lLeonardo S.p.-\.: Sindaco elfetive
o Arnoldo Mondadori Iiditore S.p.A.: Presidente Collegio Sindacale e Od\
o lLandi Benzo Sp.A.: Lead Independent Direcior, Presidente Comitati Controllo
Rischi, Remunerazione e Operazioni Parti Correlate; Componente Od\
o AvieSp.A. e UnipolSai Assicurazioni S.p.-1.: Sindaco supplente
Principali incarichi in essere in altre societa:
o Menia Aermaccli S.p.A.: Sindaco eflettivo
Atos ltalia S.p.\.: Sindaco effettivo ¢ Componente Organismo di Vigilanza
Bricoman halia S.r.l. (Gruppo ADEO): Sindaco eflettivo ¢ Presidente Od\

Q

Q

o Fata Logistic Systems S5.p.A. (Gruppo Leonardo): Sindaco effettive
o MBDA falia S.p.A. (Gruppo MBDA}: Sindaco elfettivo
o Philips S.p.. ., Philips fnnovations S.p.A. e Philips Lispresso Industries Sord. (Gruppo

Philips: Componente Organismo di Vigilanza
o SAFE S p.A (Gruppo Landi Renzo): Componente Orgarismo di Vigilanza
- Allivita professionale ¢ di approfondimento:
o Associata PO (Associazione  Italiana  Dotlori Commercialisti) e /A
[Associazionce Naliana Internal Auditors)
o Associata  NedCommunnty, community i amministratori non cseculivi ¢
indipendenti e co-chair Refllection Group “Donne, Diversity, Disruption”
o Associala Fuori Quota (organisimo no profil che riunisee donne che si impegnano
ad azioni proallive per empowerment del talento femminile)
o Componente Commissioni “Governance delle Societa Quotate” ¢ “Compliance e
Vodelli Organizzativi D.1.gs. 23101 delOrdine dei Dottori Commercialisti e degli
Fsperti Contabildi di Wilano.
- Formazione: tra i mumerosi seminari e convegni a cui partecipo o che contribuisco a
organizzare regolarmente, da menzionare in particolare:
“/l nwwovo Codice di Corporate Governance”™, 2om
o “Induction session Follow Up "Il collegio sindacale e il comitato controllo ¢ rischi:
sinergie e divergenze” [2020) ¢ “Induction session per \mmiwstratori ¢ Sindaci i
Socicta Quotate” (2016), Assonime ¢ Assogestioni
o “The Iffective Board™ (2018) AIDC ¢ NedCommunity formazione per
amministratori e sineaci
o “In the Boardroom™ ValoreD), GLE Capital, Linklaters. Egon Zender (2013
Laurea magistrale in Economia ¢ Commercio, Universita Cattolica del Sacro
Cuore, Milano (a.a. 1992/g3)
o Baccalanréar a Option Internationale. 1ycée Inernational, St-Germain-en-Laye,
IFrancia 1986,

Q

]

Pottene: Commueretalista, iseeita all Oedine di Milano dell” Alho Nazionale der Daottor Commercialisti e degli Espert
Comtabili, sez. AL dal 26 Gigy6, al e 295, Resisore Legale, iseritta ab Registiro der Revisord Legali ex DM 2 g5 pubblicato

i Gazretta Ulhciale e Sibis del 24995, al n. geon
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wsperienza lavorativa

Advisor in tlema di sostenibilita e corporate governance. specializzata in controlli interni,
processi di risk management, financial reporting, internal andit, ispezioni e investigazioni,
per gruppi multinazionali ¢ organizzazioni operanti in scttori regolamentati ¢ non.

Oltre agli incarichi menzionati, segnalo anche:

F.LLA. S.p.A.: consulente su temi di sostenibilita e corporate governance, segretaria
del Comitato manageriale di sostenibilita
- Philips S.p.A.: consulente su temi Anti-Bribery & Anti-Corruption o compliance al
D.Lgs. 231/01 (2016-2018]
- Abbott Medical lialia S.p.A. (Gruppo Abbott): Organismo di Vigilanza (2016-2019
BT Enia Telecomunicazioni S.p.A. (Gruppo BT): Organismo di Vigilanza (2019-2000
- Ausiliare del Consulente Teenico di Parte in un procedimento penale (2015-2018)
= Area Lamaro S.p. A Sindaco supplente (20175 -
- La Scala Societa tea Avvocati per Azioni: Sindaco supplente (2017 -
Vitrociset S.p.A. (Gruppo Leonardo): Sindaco supplente (2019-
= KPMG S.p. AL (2006-9015): sustainability, quality & risk management, senior manager
- KRPMG S.p.A. (20012015} sustainability, internal andit & compliance, senior manager
- KPMG Audit S.p. A, (1998-2001): forensic accounting, manager
- KPMG S.p.\. (1995-1998): financial due diligences, senior acconntant
- KPMG S.p.AL (1993-19951: vevisione conlabile, staff accountant.

La mia esperienza prolessionale, unica e multidisciplinare, si ¢ articolata per oltre 20 anni
nel nerwork KPMG lalia, gestendo incarichi sia per clienti esterni che interni, ¢ dal 2016
ha preso la stvada della libera professione, portandomi a vicoprire ruoli di annministratore
indipendente. sindaco e componente di Organismo di Vigilanza, in socicta quotate ¢ non,
anche con ruoli di Presidente,

Le mic competenze si sono sviluppale svolgendo varie tipologie di incarichi per societ di
varie dimensioni in settori diversi, molti regolamentati, quali ad esempio:

- indagim, analisi, investigazioni di operazioni inusuali o sospette, malversamenti,
frodi e distrazione di fondi

- svolgimento di analisi di dati complessi a supporto di testimonianze in ambito di
procedimenti civili ¢ penali / consulenze teeniche di parte e/o di ullicio, o nel
contesto di dispute commerciali o regolatorie
dal 2001 assistenza nel processo di reportistica della sostentbilita per primari gruppi
[prima in forma volontaria, dal 2016 con riferimento all’informativa di carattere non
finanzario ex 1. Lgs. 25416

= incarichi di revisione dei bilanci di sostenibilita di primart gruppi italiani

- progeti di stakeholder engagement (raccolia ¢ analisi delle aspettative di varie categorie
di interlocutori anendali con riferimento a di sostenibilita

- progetti di compliance e risk management, in vari contesti, tra cui la Legge 262/03
sull'informativa linanziaria delle socicta quotate, il D. Lgs 2301 ¢ il Foreign Corrupi
Practices Aet (FCPA)

- sviluppo e gestione del progetto per la certificazione UNIEN SO goo:2008 di KPMG
S.pA.

%

Auterizzo il trattamento dei dati personali contenuti niel mio curricutum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs. 19672003 ¢ all'art 13 GDPR

679/16
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- sviluppo e gestione di progetti anti-bribery and anti-corruption. ineluse le relazioni con
la compliance al . Lgs. 23/o1.

Capacita di comunicazione, organizzative ¢ di management

- Forti doti di comunicazione, maturati negli studi internazionali ¢ in ambito
lavoralivo, cosi come nei numerosi anni di volontariato ¢ nei frequenti viaggi nei vari
continenti

= Positiva e proaltiva, sono focalizzata sul conseguiniento dei risullati nel rispetto delle
scadenze, con un approceio fondato su integrita, onesta ¢ collaborazione

- Relatrice in corsi, convegni, workshop su temi legati alla compliance, corporate
governance, sustainability e risk management. in lingua italiana, inglese ¢ francese

- Docente ai “Pomeriggi del Controllo ¢ della Finanza” della Fondazione dei Dollori
Commercialisti di Milano: *L indipendenza dell Organo di Controflo”, 13/4/2007
Docente a “CSA Hanager Master” di ALTIS Alta Seuola d’lmpresa e di Societa su
“Corporate Social Responsibility e CSR Beporting” (2008)

- Sviluppo e realizzazione di indagini in tema ci Forensic Acconnting ¢ di sostenibilita

- Responsabile/curatrice della versione italiana del libro “Fraud Watch: A Guide for
Busimesses™, 2000, i David B. Davies,

\ftre informazioni

- Data e luogo di nascita: ¢'g1968, Merate (LC)
- Lingue: INGLESE Tuente, FRANCESE Nuente, SPAGNOLO seolastico.

Milano, 7/4/2021 WWD

Autorizzo il ratamento dei datt personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 det D. Lgs. [9672003 ¢ all'art. 13 GDPR
679/16. H
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corporate governance
risk management

Curriculum Vitac

xecutive Summary

- Dottore Commereialista (Chartered Accountant Section AL sinee 26/6/1996. nr. 32q7)
- Revisore Contabile (Certified Auditor, as per lalian Gazzetta Ulliciale n. 31bis of 2141995, nr.
920N,
- Current roles in listed entitics groups:
o lLeonardo S.p./|.: Regulatory Statutory Auditor
o Aruoldo Mondadori Fditore S.p.A\.: Chair of the Statutory Auditors and Chair of the
Surveillance body
o Landi Renzo S.p.A.: Lead Independent Divector, Non-Executive Dirvector, Chair of Control and
Risk Committee, of Remuneralion Committee and of Commitiee for Operations with
Connecled Parties, Sunveillance body member
o Avio S.p.A. and UnipolSal Assicuraziond S.p.A.: Alernate Statutory Auditor
= Currenl roles in other entitics groups:
o Alenia \ermacehi S.p.1.: Regulatory Statutory Auditor
o ltos halia S.p.A Begulatory Statutory Auditor and Swiveitlanee body member.
o Bricoman lalia S.r.l. (\deo Group): Regulalory Statutory Auditor and Chair of the Surveillance
hody
o Fata Lagistic Systems S.p. 1. Leonardo Group): Regulatory Statutory Auditor
o WBDA ftalia S.p. 1. MBDA Group:) Regulatory Statutory Auditor
o Philips S.p. A, Philips Innovations S.p.A. and Philips Fspresso Industries Sor.d.: Surveillance body
member
o SAFE S p.A: Suveilllance body member
- Professional activities:
o AIDC Malian Association of Chartered Accourtants! and AHA (Lalian Association of Internal
Auditors) member
o NedCommunify (community of non-executive directors) member and co-chair of “Women,
Diversity & Disruption” Reflection Group
o [Fuori Quota (non-profil organization that brings logether women whe arve committed 1o
proactive actions for the empowerment of female talent) member
o “Corporate Governance of Listed FEniities™ and “Compliance and Organizational Models (1. 1gs.
23401)" Commission’s member al Chartered Accountants professional chamber, Milan,
- Comtinuous professional training: among the numerous seminars and conferences in which |
participate or which [ contribute to organize regularly, to be mentioned in particular:
o “The new Corporate Governance Code”, 2o
o “Induction session Follow Up “Statutory Auditor Body and Conirel and Risk Commiitee: synergies and
differences” (2020) and “Iuduction session The role of Board Members and Statutory \uditors in Listed
Fitities™ (2016), by Assonime and Assogestioni
o “The Fffective Board” (may-nov. 2018, by AIDC and NedConnnunity
o Warkshop “/n the Boardroom™, hy ValoreD, Egon Zender, GE Capital, Linklaters, (2013)
o Degree in Business & Feonomies, Catholic Universily of the Holy Heart, Milan, haly (1993
o Baccalauréat a Option Internationale, Lycée fnternational, St-Germain-en-Laye, France (1986).

Chartered Accountant {Ordine di Milano dell’Albo Nazienale dei Dottori Commercialisti ¢ degli Esperti Contabili, sez. A, since 2676/ 1996, n.
3297). Certificd Auditor (Registro dei Revison Legali ex DM 2/4./1995 published in Gazzetta Ufficiale n. 31bis, 217441993, n, 92011)

Ealalal
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Work Experience

Advisor on sustainabilily and corporale governance, specialized in internal controls, risk management
processes, financial reporting, internal audits, inspections, and investigations, for multinational
groups and organizalions operaling in regulated and non-regulaled seclors.

In addition to the tasks mentioned, I also point oul:

- FLLA SpoL consullant on sustainability and corporate governanee issues, secrelary of the
suslainability managerial commitlee

- Philips S.p. A Anti-Bribery & Anti-Corruption and compliance project [2016-2018

- Abbott Medical lalia S.p.A.: Suveillance body member (2016-2019

- Assistant to the Technieal Adviserin eriminal proceedings

- Area Lamaro S.p.-1.: Allernate Statutory Auditor (2017-

- La Scala Societé tra Avvocati per Azioni: Allernate Statutory Auditor (2013-

- Vitrociset (1.eonardo Group): Alternale Statutory Auditor (2010- |

- APHG S poA. (2006-2015): sustainability quality & risk management, senior manager

- APNG S.p.L. (2001-2015): suslainability, internal audit & compliance, senior manager

- RPVC Audit S.p.A. (1998-2001): forensic accounting, manager

- APHG S poA. (1995-1998): linancial due diligences, senior accountant; (199

stall accountanl.

' ~

3-1993): hinaneial aadit,

My professional experience, unique and multidisciplinary, has been articulated lor over 2o years in
the RPMG ltalia network, managing assignments for both external and internal clients, and since
2010 has laken the path of freelance, leading e 10 cover the roles of independent director, mayor
and member of the Supervisory Body, in histed and unlisted companies, also with the roles of
Chairman.

My skills have developed by carrying oul various types of posilions lor companies of various sizes in
different seciors, many of which are regulated, such as:

- inquiry, analysis and imvestigations of suspicious - unusual operations. wrongdoings, lrands, and
misappropriation ol assets

- performance of complex data analysis to support expert testimony and privileged consulting:
dispute advisory services Lo help clients to resolve commercial and vegulalory dispules

- assistance in the sustainability reporting process of major ltalian listed groups with strong
international presence

- assurance engagementts on sustainability reports of major groups

- stakeholder engagements projects, to gather and analyze external and internal expeciations
related to sustainability and environmental issues

= linancial statement audits, due diligence/transaction related engagements
risk management projects in vartous civironiments, such as SO\X, lalian Law 269/05 (also known
as the “ltalian SON”) for listed entities, or ltalian Legislative Decree 2312001 on Criminal Lability
of legal entities {ltalian law to comply with a European anti-heibery and comuption directive)

= anti-bribery and corruption projects (set up. risk assessment, action plan and deployinent),
including focus on lalian Legislative Decree 2312001 on Criminal liability of legal entities
set up and management of the project for the UNI EN [SO goo1:2008 certification (queality
management systems standard| for KPMG S.p.A.

4

In compliance with the Italian legislative Decree no. 196 dated 307062003 and subsequent reguliation, I hereby authorize you to use and process my
personal details contained in this document
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Commumication. organizational and manacement skitls
el D

Strong communication skills, gained through international studies and working experience, as
well as having served as volunteer for many years

Positive and proaclive, goal-oriented, integrity driven

Highly proactive and results driven, while also thriving in an international energetie and dynamie
team. I’'m seen as a strong and highly committed leader with skills that help to establish long-
lerm rapport with management teans and building solid professional relationships

Speaker al many training, conferences, workshop on compliance, risk management, lorensic
accounting, sustainahility and visk management issues, in ltalian, English and French

Set up and development of the surveys on Forensie Accounting and Corporale Responsibility
Reporting issues (2002, 2003, 2008

In charge of the Malian version of “Frand Waich: A Guide for Business (Bottom-line Business
Guides)” Paperback - February, 2000, by David B. Davies.

Other informations:

halian eitizen, hborn in Merate (Lej, haly, og/og/1g68
Languages: ltalian: mother tongue, IFrench: proficient, English: prolicient; Spanish: basic.

Milan, 7/4/2021 ‘%&N’\@AD

In compiiance with the Italian legislative Decree no. 196 dated 30062003 and subsequent regulation, I hereby authorize you to use and process my
personal details contained in this document
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La sottoscritta SARA FORNASIERO, nata a MERATE (LC), il 09/09/1968, codice fiscale
FRNSRA68P49F133M, con riferimento
all’accettazione della candidatura alla carica di Sindaco Effettivo della societd Leonardo S.p.a.,

DICHIARA

di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo nelle seguenti societa:

quotate
Leonardo S.p.A.: Sindaco effettivo

Arnoldo Mondadori Editore S.p.A.: Presidente del Collegio Sindacale e Presidente
dell’Organismo di Vigilanza

Landi Renzo S.p.A.: Lead Independent Director, Presidente del Comitato Controllo e Rischi,
del Comitato per la Remunerazione e del Comitato per le Operazioni con Parti Correlate e
Componente dell’Organismo di Vigilanza

Avio S.p.A.: Sindaco supplente

UnipolSai Assicurazioni S.p.A: Sindaco supplente

in altre societa
Alenia Aermacchi S.p.A.: Sindaco effettivo
Atos Italia S.p.A.: Sindaco effettivo e Componente dell’'Organismo di Vigilanza

Bricoman Italia S.p.A. (Gruppo ADEQ): Sindaco effettivo e Presidente dell’Organismo di
Vigilanza

Fata Logistic Systems S.p.A.: Sindaco effettivo

MBDA Italia S.p.A.: Sindaco effettivo

Phitips S.p.A.: Componente Organismo di Vigilanza
- Philips Espresso Industries S.r.1.: Componente Organismo di Vigilanza
- Philips Innovations S.p.A.: Componente Organismo di Vigilanza

SAFE S.p.A.: Componente Organismo di Vigilanza

Area Lamaro S.p.A.: Sindaco supplente

La Scala Societa tra Avvocati per Azioni: Sindaco supplente

- Vitrociset S.p.A.: Sindaco supplente.

Milano, 7/4/2021

oo
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The undersigned SARA FORNASIERO, borm in MERATE (LC), on 9/9/1968, tax code
FRNSRA68P49F133M, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the
Board of Statutory Auditors of the company Leonardo S.p.a.,

HEREBY DECLARES

that she has the following administration and control positions in other companies:
Listed entities:
Leonardo S.p.A.: Regulatory Statutory Auditor
Amoldo Mondadori Editore S.p.A.: Chair of the Statutory Auditors and Chair of the
Surveillance body
Landi Renzo S.p.A.: Lead Independent Director, Non-Executive Director, Chair of Control
and Risk Committee, of Remuneration Committee and of Committee for Operations with
Connected Parties, Surveillance body member
Avio S.p.A.: Alternate Statutory Auditor
UnipolSai Assicurazioni S.p.A.: Alternate Statutory Auditor
Other entities:
Alenia Aermacchi S.p.A.: Regulatory Statutory Auditor
Atos Italia S.p.A.: Regulatory Statutory Auditor and Surveillance body member.
Bricoman Italia S.rl. (Adeo Group): Regulatory Statutory Auditor and Chair of the
Surveillance body
Fata Logistic Systems S.p.A. (Leonardo Group): Regulatory Statutory Auditor
MBDA Italia S.p.A. (MBDA Group:) Regulatory Statutory Auditor
Philips S.p.A.: Surveillance body member
Philips Innovations S.p.A.: Surveillance body member
Philips Espresso Industries S.r.1.: Surveillance body member
SAFE S.p.A.: Surveillance body member
Area Lamaro S.p.A.: Alternate Statutory Auditor
La Scala Societa tra Avvocati per Azioni: Alternate Statutory Auditor
Vitrociset {Leonardo Group): Alternate Statutory Auditor.

Milan, 7/4/2021

*%&L\):\@AD
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DICHIARAZIONLE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEIFREQUISITI DI
LEGGE

Il sottoscritto Giuseppe Cerati, nato a Parma, il 15/05/1962, codice fiscale
CRTGPPO2EISG33TE
premesso che

A) ¢ slato designato da alcuni aziomsti ai fini dell’elezione det componenti del
Collegio Sindacale in occasione delt’assemblca ordinaria degli azionisti di
Leonardo S.p.a. (“Societa™) che st terrd in data 10 ¢ 19 maggio 2021,
rispettivamente in prima ¢ seconda convocazione, alle ore 10.30 in Roma,
presso la sede fegale di Leonardo — Societa per aziom, Piazza Monte
Grappa, 4 - 00195, o uel diverso luogo, data ¢ ora, in caso di rettifica ¢/o
modifica ¢/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(*"Assemblea™),

H) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legistativa ¢ regolamentare
vigente ¢ lo Statuto Sociale prescrivono per Passunzione della carica i
Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre che nell’avviso di
convocazione, (1) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione in
ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“*Relazione™) ex art. 125 ter D 1gs.
n S8 del 24 febbraio 1998 (“TUFY) ¢ (1) nel documento denominato
“Orientcmenti del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A - agli Azionisti sulla
composizione del Collegio Sindacale™ (“Orientamenti™), come pubblicati sul
sito internet della Societa,

[utlo €10 premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge ¢ di
Statuto, nenché per gh efietti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti ¢ di dichiarazioni mendaci,

dichiara

" IMmesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
a sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
1971 det 14 maggio 1999 (“Regolamento Enittent™) relative ai limiti al
cumtlo degliincarichi), nonché il possesso di totti 1 cequisiti i
mdipendenza i cui alb’art. 148, comma 3, TUF ¢ allart. 2 Codice di
Corporate - Governance!  promosso  dal - Comitato per la Corporate

A senst dtell'are. 2, Principio VI del Codice i Corporate Governanee delle societd quotate, oszima Ji controllo ha
i composizione indegiate wl assicure Pindipendeosa ¢l protessionalitd della propria funsione, Tani i component:
dell’onzanas di controlle sone in possesso dei seyuisin i imbipasdensa prevste dalls raceontedagione 7 per gh
ER DR S
Al sensi della cltata maccomambazione 7, e civcostanse ¢he  compromettons, o agpaiono  comproniettere,
Pindipendensa sona almens le seguenti:
wh e e azionfst signiticative delle secicond
By se e itito agl precedeats e esorcizi, un antinivicatore eseeteton @ ot dipoad,on

bl sovicul, ff g seocictl da i combrollain avente vilevan s straicEice o di wn el stoposia o contiai

—

conrofle;
e vezionivna ségnifican o delfe socicne:
(A D della walutazione dell indipendenza per soggeti appantenenti o appatenuti b Ansanisteasene Cenuate detho
State,azionista di Ceosarda pen il e del Ministery dell*Economia ¢ delle Finange, bt Societa considers nlesann i o
cipponti di Livwo dipendente interconenti o anterconsi con e Presidensa del Consaglio dar Minitn, 1] Minstew /
dell Eeonmuia ¢ delle Famnse, il Ministens dello Svileppo Beonomive ¢ iF Muusters delia Didsa o per posiciont che P,



Governance (“Codice di Corporate Governance™), di onorabilita ¢
professionalitd ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 , nonché come indicati nclla Relazione
e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo
Statuto Sociale, dal Codice di Corporate Governance e, pil in generale, da
ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di
Sindaco della Societa;

= di non csercitarc c/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza ¢ di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

* di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e rcgolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF ¢
144-tcrdecies del Regolamento Emittenti);

= di (barrare le caselle di riferimento)

essere iscritto nel registro dei revisori legali e di aver csercitato
Iattivita di revisionc legale dei conti per un periodo non inferiore a
tre anni,

oppure

o di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio
nell*esercizio di:

o attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti
direttivi presso socicta di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero

o altivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo
in materic giuridiche, economiche, finanziaric ¢ tecnico-
scientifiche, strcttamente attinenti all’attivita della Societa,
oVVero

o funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche
amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e
assicurativo o comunque in scttori strettamente attinenti a

abbrano nlevanss nella detenminezione dei comportamenti delle. Amministrazioni interessate o pell’esecuzione egh
slessi]
v} se, divettamentye o indiveiidniense fd csempio airaserso socicns contvollate o delle quali sia amminisbatore esecutno,
o mt quanio pariier di e stidio professionale o Ji wnu socicid di consulenza), ha, o ha avato nei tre esercizi procodentr,
e significativa refuzione conmvrclale, finanziaria o professionale:

cont fu socivt o I societd da essa comirollate, o con § relativi amminisiratori esecuiii o 1 fop managenent:
= con un soggetto che, anche insieme wd altri attraverse un patto parasociale. conirolla lu sovicta; o, se il controflanie ¢
tena socicld o cnte, con | relativi amministratori esccativi o i top management;
["Con rilerimento a tali refazioni, {a valutazione di significativita viene determinala wiidizzande quale criterio quantitativo 1l
compenso annuo riconosciuto prer la carica di amasinistndore di Leonardo).
d) se riceve, 0 ha ricevato nei precedenti tre esercizi, du parte della societd, i wna sua controlluta o defle socicta
controllanic. tmg significativa remnmerazione agginntiva rispetta al compenso fisso per fa carica ¢ a quello previsto per lu
partecipazione ai comitui raccomandati dal Codice o provisti dollo normativa vigente,
{51 considera significativa la remunerzione aggiuntiva il cui valore annuo sia supenore al doppio del compenso annuo
riconosciute per la carica di amministmlore di Leonardo).
) s & stuto ammindstratore della socicid per pive di nove esercizi, anche woin conseeutivi, negli wltini dodici esercizi,
N se riveste e cavica di aninistratore csecutiva in an'altra socictd nella guale wn anpninistratore esecutive dotla sovici
ahbia e incarico di amminiseratore;
g} 3¢ ¢ soc10 o amministratore di una socicid o di un entitd appartenente alla rete della socictt incaricata della revision:
legale delle socicta:
hp s e v streto familivee di g persona che si i e una delle sieazioni ff cwi ai precedenti pais
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quello di attivita della Societa, intendendosi per malterie ¢
settori - strettamente  attinenti quelli comunque  funzionali
all’esercizto delle attivita clencate all’articolo 4 dello Statuto
(oppedo sociale),

* di depositare il curriculem vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sullc propric caratteristiche personali € professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione ¢ controllo ricoperti presso altre societi ¢
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa ¢ regolamentare vigente, detlo
Statuto, ¢ del Codice di Corporate Governanee;

* di mmpegnarsi a comunicarc tempestivamente alla Societa ¢, per essa, al
Consighio di  Amministrazione ed al Collegio Sindacale detla stessa
cventuale variazione della dichiarazione alla data dell’ Assemblea;

= i impegnarst a produrre, su richicsta della Socicta, la documentazione
idonca a confermare fa veridicita dei dat dichiarati;

* dhessere informato, ai sensi e per gli eftetti del Regolamento Generale sulta
Protezione dei dati personali - Regolamento  (UE) 2016/679 ¢ della
normativa pro tenpore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattats
datla  Socictd, anche con  strumenti  informatici,  nell’'ambito  del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando
la stessa a procedere con le pubhlicaziom di legge per tale finalita;

dichiara inoltre

= i accettare irrevocabilmente Lo candidatura ¢ Ieventuale nomina alla carica
di Sindaco Supplente della Socicti:

" di non essere candidato e akeuna altra lista presentata o relazione
all*clezione dell*organo di controllo detla Socicta che si terrd in occasione
dell’ Assemblea.

&

I

In fede,

.,

‘d |
Y/

7 S|
Firma: f}f'F_—f{' I\

/
Luogo e Pata;
Parma, 6 Aprile 2021

SEartorizza ol srattamento dei dati personali ai sensi del Regolanmento UE n
6792016 per ogni fine connesso alle attivita corvelate all accettazione della

nedesimea,



CURRICULUM VITAE
DI
GIUSEPPE CERATI

Svolge la professione di Dottore Commercialista e di Revisore Legale nell’ambito dello Studio
Associato Cerati Laurini & Ampollini (Dottori Connnercialisti Associati) di cui & fondatore.

E’ fondatore delle societd di service e consulenza:

Parametrica Pension Fund spa: service amministrativo per fondi pensione;

Previsione Societd taliana di Revisione srl: revisione legale;

Grevision Trust Company srl: attivita di trustee;

Compliance Solutions srl: service amministrativo.

Dal 2017 & Membro del Consiglio di Gestione dell'OIC - Organismo ltaliano di Contabilita.

Si occupa di revisione legale, consulenza fiscale e societaria ed & esperto in materie fiscali
assicurative, previdenza complementare e in real estate. Svolge attivita di insegnamento,

formazione e pubblicista.
L2

Attivita didattica, accademica, partecipazione a Commissioni ¢ Consigli di gestione istituzionali

Dal 2012 ad oggi: docente a contratto Universitd di Economia di Parma - Istituto intermediari
Finanziari nell'ambito del Corso di Investment banking & Real Estate Finance. Prof. Claudio
Cacciammani;

Dal 2000: docente di contabilita e fiscalita dei fondi pensionistici e sanitari nel Master in previdenza
¢ assistenza complementare (MA.P.A)) - Universita Carlo Caltaneo Liuc Castellanza (Va);

Dal 2013 a oggi: docente al master Prevcomp Mefop Spa (societa del MEF);

Dal 2016: membro del Centro Studi e Ricerche di ltinerari Previdenziali;

Dal 2017: Presidente della Commissione “Revisione Legale e Collegio Sindacale” dell’Ordine del
Dottori Commercialisti di Parma ed Esperti Centabili di Parma;

Dal 2017: Membro del Consiglio di Gestione dell'OIC - Organismo Haliano Jdi Contabilita.

Principali esperienze professionali {anche cessate atla data del presente cv)

’residente del collegio sindacale di Vittoria Assicurazioni Spa (gia societd quotata - Borsa ltaliana);
Presidente del collegio sindacale di Beni Stabili Siiq Spa (gia societa quotata Borsa Italiana);
Presidente del collegio sindacale di Yoox NPaP Group Spa (gia societa quolata Borsa Italiana),
Presidente del collegio sindacale di Sesa Spa (societa quotata Borsa [taliana);

Membro del collegio sindacale di Covivio Spa;

Membro del collegio sindacale di Covivio Development Spa;

Membro del collegio sindacale di Covivio Attivita Immobiliari 1 Spa Sting;

Membro dell'Organismo di Vigilanza di Sesa Spa (societa quotata Borsa [taliana);

Membro del Comitato del Consultivo di Idea FIMIT SGR Spa;

Membro dell'Organismo di Vigilanza Fondo Pensione dei dipendenti Saras (Gruppo  Moratti);
Revisore nel Fondo Pensione BNL Vita Dirigenti;

Presidente Collegio dei Revisori di Fondazione Creditori Parmalat;

4
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Presidente Collegio Sindacale di BNL Vita Servizi Assicurativi 5r1;

Presidente Collegio dei Revisori di UNIC {(Unione Nazionale Industria Conciaria - Confindustria);
Responsabile del Caf Imprese di Ascom Confcommercio Parma;

Consigliere di amministrazione in CAL - Centro Agro Alimentare ¢ Logica 5rl Consortile (Comune
di Parma);

Consiglicre di amministrazione in Bormioli Finanziaria Spa;

Liquidatore in Finanziaria Italgel Spa (Gruppo Sme};

Sindaco in Agenzia per il controllo dei Servizi del Comune di Roma;

Membro del Consiglio di amministrazione della Cassa Sanitaria “Scrigno”;

Membro del consiglio di amministrazione della Cassa Sanitaria “Primula”;

Liquidatore del Fondo pensione di dirigenti della Heewlett Packard italiana spa;

Liquidatore del Fondo pensione di dipendenti della Heewlett Packard italiana spa.

Incarichi in corso in collegi Sindacali, Odv, revisione legale in societd di capitali e altri enti in corso

Presidente del collegio sindacale di Sesa Spa (societa quotata Borsa [taliana);

Presidente del collegio sindacale di Viltoria Assicurazioni Spa {gia societd quotata - Borsa ltaliana);
Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Sesa Spa (societa quotata Borsa Italiana)
Presidente del collegio sindacale di Widech Spa;

Presidente del collegio sindacale di Agema Spa;

Presidente del collegio sindacale di Medicina Viva Spa;

P'residente del collegio sindacale di Immobiliare Mariano Spa;

P'residente del collegio sindacale di Ingrid Hotel Spa;

Presidente del collegio sindacale di Confidi Parma;

Membro del collegio sindacale di Covivio Development Italy Spa Siing;

Membro del collegio sindacale di Revalo Spa;

Membro del collegio sindacale di Fontana Ermes Spa;

Membro del collegio sindacale di Fondo Pensione Dipendenti Saras Spa (Gruppo Moratti);
Membro del collegio sindacale di lal Emilia Romagna srl;

Sindaco Unico di EuroTorri srl;

Sindaco Unico di Palazzo Naiadi Rome propco srl;

Revisore Unico di Unione Nazionale Coneiatori Italiani (UNIC);

Consiglio di Gestione dell'OIC - Organismo Italiano di Contabilita

Incarichi benefici

Fondazione “Le Madri”;

Fondazione Emo Onlus;

Associazione Sportiva Tennis Club Parma;
Consiglio direttivo “Lions Club Parma Host”.

Principali incarichi di amministrazione, di procuratore e di liguidazione in corso

Presidente del consiglio di amministrazione di Con.Ta.P - Consorzio Taxisti di Parma scrl;
Membro del consiglio di amministrazione di Compliance Solutions srl;

Membro del consiglio di amministrazione di Studio Busani - Dichiarazioni di successione sri;
Membro del consiglio di amministrazione di Fondazione Ascom Parma;

Consigliere delegato di Parametrica Pension Fund spa;

Amministratore Unico di Previsione stl;

Amministratore Unico di Istituto degli Amministratori sr];

Amministratore Unico di Stella Luminosa srl;

Amministratore Unico di KG Investments srl;

Amministratore Unico di Football Re srl;

Procuratore Generale di Grevision Trust Company srl;

Procuratore Generale di Grevision Wealth Management srl;

Procuratore Generale di Mae East srl;

Liquidatore di Euromnia srl;

Liquidatore di Omnia srl.
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Pubblicazioni

“Codice della Previdenza Complementare” - Giuffré - Aprile 2015;
" Codice tributario della Previdenza Complenientare” - Giuffré - Aprile 2015;

Formazione scolastica e iscrizioni

1976-1981: frequenta |'Istituto di Ragioneria M. Melloni (Pr).

1982: svolge il servizio militare in qualita di ufficiale di complemento in Legnano (Va) (108 corso
Auc).

1988: consegue la Laurea in Economia e si laurea con lesi in Diritto Fallimentare sul tema “La
responsabilita degli amministratori nel fallimento di s.pra.”,

1992: si iscrive all'Ordine dei Dottori Commercialisti di Parma al numero 218 (31 marzo 1992).
1995: si iscrive al Registro dei Revisori Contabili (D2.M.12 aprile 1995, Supplemento n. 31/bis, IV
serie speciale del 21 aprile 1995 n. progressivo 13104).

1995: si iscrive al Registro dei Consulenti tecnici del Tribunale di Parma - Sex. esperti in maleria
contabile.

Parma, 6 Aprilef 2/

Giuseppe Cera
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GIUSEPPE CERATI'S
CURRICULUM VITAE

He was born in Parma on 15th May 1962,

He practices the profession of Chartered Accountant and Statutory Auditor at “Studio
Associato Cerati Laurini & Ampotlini “(Associated Chartered Accountants).

He is also founder of the societies:

Parametrica Pension Fund spa: administrative service for pension funds;

Previsione Societa ltaliana di Revisione srk: legal auditing;

Grevision Trust Company srl: trustee activity.

He deals with legal auditing, laxation and corporate consulting and he is expert in taxation
insurance matters, supplementary pension and real estate.

He carries out activities as teaching, training and as publicist.

He is registered under number 13104 with the Registry of Legal Auditors {D.M. Ministerial
Decree 12/04/1995 GU no. 31 dated 21st April 1995).

£ 23

Since 2000: Professor of accountancy and taxation of pensions and health funds for
supplementary pensions and welfare Master (MA.P.A) - University Carlo Cattaneo Liuc
Castellanza (Va);

Since 2012: Contract Professor at Economy University of Parma - Financial intermediaries
institution within the course of Investment Banking & Real Estate Finance. Prof. Claudio
Cacciamani;

Since 2013: Professor in the Master Prevcomp Mefop Spa (society of the Ministry for
economy);

Since 2016: Member of "Centro Studi e Ricerche di ltinerari Previdenziali” namely “Studies and
Rescarch

Centre for Social Security”

Since 2016: Member of Commission "Corpdrate Control” of the association of Chartered -

Accountants in Milan.

Since 2017: Chairman of Commission “Revisione Legale e Collegio Sindacale” namely "Legal
Audit and Statutory Auditors” of the association of Chartered Accountants in Parma;

Since 2017: Member of management board of OIC - Grganismo Italiane di Contabilita, namely
“Italian Accountancy Board".

Chairman of the board of the statutory auditors at Vittoria Assicurazioni Spa;

Chairman of the board of the statutory auditors at Beni Stabili Siiq Spa;

Chairman of the board of the statutory auditors at Yoox NpaP Group Spa;

Chairman of the board of the statutory auditors at Sesa Spa (listed company - ltalian stock
exchange);

Auditor for Covivio Spa;

Member of the advisory board at Sesa Spa;

Member of the advisory board at idea FIMIT SGR Spa;

Responsible of Caf imprese, of Ascom Confcommercio Parma;

Board Director at CAL - Centro Agro Alimentare ¢ Logica SRL Consortile (Parma comune);
Board director at Bormioli Finanziaria Spa;

Ligquidator at Finanziaria Italge! Spa (Sme Group);

Chairman of the board of auditors at UNIC (Unione Nazionale industria Conciaria -
Confindustria);

Member of the vigilance committee Pension Funds of Saras” employees (Moratti's Group);
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Chairman of the beard of auditors of Fondazione Creditori Parmaiat;

Chairman of the board of the statutory auditors at BNL Vita Servizi Assicurativi Srl;
Statutory auditor in agency for services’ control at Municipality of Rome;

Auditor for Fondo Pensione BNL, Vita Dirigenti.

*kH

Chairman of the board of the statutory auditors at Vittoria Assicurazioni Spa;
Chairman of the board of the statutory auditors at Sesa Spa;

Chairman of the advisory board at Sesa Spa;

Chairman of the board of the statutory auditors at Widech Spa;

Chairman of the board of the statutory auditors at Agema Spa;

Chairman of the board of the statutory auditors at Medicina Viva Spa;

Chairman of the board of the statutory auditors at Immobiliare Mariano Spa;
Chairman of the board of the statutery auditors at Ingrid Hotel Spa;

Chairman of the board of the statutory auditors at Confidi Parma;

Member of the board of the statutory auditors at Covivio Development [taly Spa Siing;
Member of the board of the statutory auditors at Revalo Spa;

Member of the board of the statutory auditors at Fontana Ermes Spa;

Member of the board of the statutory auditors at Fondo Pensione Dipendenti Saras Spa;
Member of the board of the statutory auditors at lal Emilia Romagna srl;

Auditor for EuroTorri srl;

Auditor for Palazzo Naiadi Rome propco srl;

Auditor for Unicne Nazionale Conciatori Italiani (UNIC);

Member of management board of OIC - Organisme Italiano di Contabilita.

charitable assignments

Fondazione “Le Macri”;

Fondazione Emo Onlus;

Associazione Sportiva Tennis Ciub Parma;
Consiglio direttivo “Lions Ciub Parma Host™.

Curr .  administration. ; | liquidati . |
other entities

Chairman of the board of directors at Con.Ta.P -~ Consorzio Taxisti di Parma scrl;
Member of the board of directors at Compliance Solutions srl;

Member of the board of directors at Studio Busani - Dichiarazioni di successione srl;
Member of the board of directors at Fondazione Ascom Parma,

Managing Director at Parametrica Pension Fund spa;

Board Director of Previsione srl;

Board Director of Istituto degli Amministratori srl;

Board Director of Stella Luminosa srl;

Board Director of KG Investinents srl;

Board Director of Football Re sri;

General Attorney of Grevision Trust Company srl;

General Attorney of Grevision Wealth Management srl;

Generat Attorney of Mae East srl;

Liquidator of Euromnia srl;

Liquidator of Omnia srl.

Publicati
"Codice della Previdenza Complementare” (Code of complementary pension) - Giuffré - April
2015;

“Codice tributario della Previdenza Complementare” (Tax code of complementary pension) -
Giuffré - April 2015.
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1976-1981: He attends the accounting Institute M. Melloni (Pr).

1982: He undertakes the military service as a complementary officer {VA) (108 corso Auc).
1988: He graduates in Economy with degree Lhesis on tegislation on insolvency proceedings
titled “the

responsibility of directors in s.p.a. companies in insolvency proceedings”

1992: He registers to the Certified Public Accountants of Parma with number 218 (31st march
1992)

1995: He registers to the Register of Statutory Auditors (D.M, Ministerial Decrec 12 Aprile
1995, Supplginent no. 31 /bs, IV special dated 21 April 1995 progressive no. 13104).

1995: He reftisters to the Register of Technical Advisers of the Court of Parma - Section expert
in accountifig matters.

Parma, April 6, 2021
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ELENCC INCARICHI DR. GIUSEPPE CERATI

CARICA DENOMINAZIONE CF.
{")_con funzieni di contrello legale)

SESA SPA(SOCIETA' QUOTATA) 07116910964
VITTORIA ASSICURAZION! SPA (EIP) 01329510158
WIDECH SPA 03497130611
INGRID HOTEL SPA 02099420272
Presidente Colleglo Sindacale MEDICINA VIVA SPA' 00419830344
IMMOBILIARE MARIANO SPA* 80000130346
AGEMA SPA* 00887390151
CONFIDI PARMA SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONP 80005070349
FOTFI'AHA ERMES SPA 02179720343
COVIVIQ DEVELOPMENT ITALY SPA SIINQ 1148670966
Sindaco Effstivg REVALO SPA 08280551008
1AL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO EMILIA ROMAGNA® $0061150377
EURO TORRI SCRL* 4 02285210046
ok PALAZZ0 NAIADI RONE PROPCO SRL 11445850966
COVIVIO 7 SPA 09987840155
LEONARDO SPA 004101990585
AREA STAZIONE SPA - SOC D! TRASFORMAZIONE URBANA 02280810348
Siicaco subpicile F.LLIGUAZZI SPA 0211890342
PROGETTO GHIALA SRL' 02423230344

FONDO NAZIONALE Di GARANZIA ee

UNIONE NAZIONALE CONCIATORI ITALIANI {UNIC)

Prosidente/memibro cofleglo del Revisord ASSOCIAZIONE SPORTIVA TENNIS CLUB PARMA® 88005690344
Leg alURevhor:gUnl B FONDAZIONE EMO ONLUS® 93048630433
FONDAZIONE LE MADRI' 91119550357

FONDO PENSHINE DIPENDENTI SARAS SPA* e
Uquidat EUROMNIA SRL 02225750344
SRl OMNIA SRL 07189620343
PARAMETRICA PENSION FUND SPA 02287160341
KG INVESTMENTS SRL 11566210966
STELLA LUMINISA SPA 11226480964
PREVISIONE SRL 02604560348
Consigliere di smministrazione o CON.TA.P . CONSORZIO TAXISTI DI PARMA SCRI, 670710340
Amminisiratore Unkco COMPLIANCE SOLUTIONS SRL 10756230966
STUDIO BUSAN! - DICHIARAZION| DI SUCCESSIONE SRE 10842070962
FONDAZIONE ASCOM PARMA 92190930344
FOOTBALL RE SRL 11580770961
ISTITUTO DEGLI AMMINISTRATOR) SRL 08656220960
GREVISION WEALTH MANAGEMENT SRL 01945720348
Procuratora generale GREVISION TRUST COMPANY SRL 09548640961
MAE EAST SRL 03263870275
[ Probivire / / [unac 13289170154
ISESA SPA [SOCIETA' QUOTATA) 07116910964

[ Presidents Organismg8i Vigilanza

Parmac6 Aprile 202§
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DR. GIUSEPPE CERATI
POSITION NAME CF.
") tegal review function)
SESA SPA (LISTED COMPARY) 07116910964
VITTORIA ASSICURAZIONI SPA (EIF) 01329510158
WIDECH SPA 03497130611
INGRID HOTEL SPA 02090420272
Chalrman of the Board of Auditors [MEDICINA VIVA SPA' 0041983034
(MMOBILIARE MARIANO SPA' 80000130346
AGEMA SPA' 00887390151
CONFIDI PARMA SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI 80005070349
FONTANA ERMES SPA 02179720343
P COVIVIG DEVELOPMENT ITALY SPA SING 11348670966
REVALO SPA 08280551008
[IAL INNOVAZIGNE APPRENDIMENTO LAVORO EMILIA ROMAGHA' 80051110377
|
R |Euro TORRI SCRL 02285210346
PALAZZ() NAIADI ROME PROPCO SRL 11445850966
COVIVIO 7 5PA 9967840155
LEONARDO SPA 004101590585
; AREA STAZIONE SPA - SOC DI TRASFORMAZIONE URBANA 02280810348
Depaty Auditor F.LLIGUAZZI SPA 00217830342
PROGETTO GHIALA SRL" 02423230344
FONDO NAZIONALE DI GARARZIA
UNIONE NAZIONALE CONGIATORI ITALUANI [UNIC)"
ASSOCIAZIONE SPORTIVA TENNIS CLUB PARMA' 80005690344
Auditor FONDAZICNE EMO ONLUS' 5304063047
FONDAZIONE LE MADRP 91119550357
FONDO PENSIONE DIPENDENTI SARAS SPA'
Liquidator EBRONSIASHE 02225750344
9 OMAIA SRL 02139620343
PARAMETRICA FENSION FUND SPA 02287160341
KG INVESTMENTS SRL $1566210055
STELLA LUMINISA SPA 11286480964
PREVISIONE SRL 02604560348
Solimair E CON.TAP - CONSORZIO TAXIST! DI PARMA SCRL 01670710340
COMPLIANGE SOLUTIONS SRL 10756230966
STUDIO BUSANI - DIGHIARAZIONI D) SUCCESSIONE 5RL 10842070952
FONDAZIONE ASCOM PARMA 92196930344
FOOTBALL RE SAL 11580770950
|STITUTO DEGLI AMMINISTRATORI SRL 08856220960
GREVISION WEALTH MANAGEMENT SRL 01945720348
sttomey GREVISION TRUST COMPANY SRL 09548640961
|MAE EAST SRL . 03263870275
Problvire |UNAC 13289170154
i
supervisary body 371/ 7 [SESA SPA (LIS TED COMPANY) 07116910964

Parma April 6,
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COMUNICAZIONE ATTESTANTE LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI SPA
{.Regolamento recante la disciplina dei servizi di gestione accentrala. di liquidazione, dei sistemi di garanzia e delle relative societd di gestione”
adottato dalla Banca d'ltalia e dalla Consob)

AZIENDA DI CREDITO - FILIALE DI | 1 I | 10 |
N D'ORDINE

BFF Bank S.p.A. 02

DATA RILASCIO: 09/04/2021

(A) ARICHIESTADI. ARCA FONDI SGR SpA
Fondo Arca Azioni Italia
Via Disciplini,3
20123 Mifano (MI)

C.F. 09164960966

IN QUALITA’ DI TITOLARE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

(C)RICHIESTA PERVENUTA IN DATA 06/04/2021

SICOMUNICA CHE DALLE NOSTRE SCRITTURE CONTABILI RELATIVE ALLA GIORNATA DEL 9/04/2021
IL SOGGETTO INDICATO NEL CAMPO (A) RISULTA TITOLARE DEI SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI

CODICE DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO QUANTITA®

ITO003856405 LEONARDO ORD 176.000 AZIONI

SUDETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI:

(E)

LA PRESENTE COMUNICAZIONE VIENE EMESSA PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL
COLLEGIO SINDACALE DI LEONARDO SPA
(EX ART.23 E 24 DEL PROVVEDIMENTO DELLA BANCA D'ITALIA E CONSOB DEL 22/02/2008 E SUCCESSIVE MODIFICHE)

LA PRESENTE COMUNICAZIONE HA EFFICACIA FINO AL 19/04/2021.

IL DEPOSITARIO

BFF Bank S.p.A.




COMUNICAZIONE ATTESTANTE LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI SPA
{,.Regolamento recante la disciplina dei servizi di gestione accentrata, di iquidazione, dei sistemi di garanzia e delle relative societa di gestione*™

adottato dalla Banca d’ltalia e dalla Consob)
I 10 '

AZIENDA DI CREDITO - FILIALE DI | 1 I
N D’ORDINE

BFF Bank S.p.A. 5

DATA RILASCIO 09/04/2021

(A) ARICHIESTADI. ARCA FONDI SGR SpA
Fondo Arca Economia Reale Bilanciato ltalia 55
Via Disciplini,3
20123 Milano (MI)

C.F. 09164960966

IN QUALITA’ [ TITOLARE DEGL]I STRUMENTI FINANZIAR]

(C)RICHIESTA PERVENL'TA [N DATA 06/04/2021

S1COMUNICA CHE DALLE NOSTRE SCRITTURE CONTABIL! RELATIVE ALLA GIORNATA DEL 9/04/2021
I SOGGETTO INDICATO NEL CAMPO (A) RISULTA TITOLARE DEI SEGUENTI STRUMENTI FINANZIAR]

CODICE DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO QUANTITA’

1T0003856405 LEONARDO ORD 14.000 AZIONI1

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONL:

(E}

LA PRESENTE COMUNICAZIONE VIENE EMESSA PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL
COLLEGIO SINDACALE DI LEONARDO SPA
(EX ART. 23 E 24 DEL PROVVEDIMENTO DELLA BANCA D’ITALIA E CONSOB DEL 22/02/2008 E SUCCESSIVE MODIFICHE)

LA PRESENTE COMUNICAZIONE HA EFFICACIA FINO AL 19/04/2021.

iL DEPOSITARIO

BFF Bank S.p.A.
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S ARCA

i) sgr

Mitano, 9 aprile 2021
Prot. AD/449 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENT! IL COLLEGIO SINDACALE DI
LEONARDO S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Leonardo S.p.a. (“Societd” efo “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. I % del capitale
Azionista n. azioni sociale
ARCA FONDI SGR - Fondo ARCA Azioni ltalia 176.000 0,030%
ARCA FONDI SGR - Fondo ARCA Economia
Reale Bilanciato ltalia 55 LA 0,002%
Totale 190.000 0,032%

premesso che

- é stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
in data 10 e 19 maggio 2021, rispettivamente in prima e seconda convocazione,
alle ore 10.30 in Roma, presso la sede legale di Leohardo — Societa per azioni,
Piazza Monte Grappa, 4 — 00195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica efo modifica efo integrazione dell'avviso di convocazione da parte della
Societd (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti
del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e
dal Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento fra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nellavviso di convocazione, (i} nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’'Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF") e (i) nel
documento deneminato “Orientamenti del Collegic Sindacale di Leonardo S.p.A.
agli Azionisti sulla composizione del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”), come
pubblicati sul sito internet dell'Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per I'elezione del
Collegio Sindacale della Socista:

ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIQ - Via Discipiini, 3 - 20123 Milano
Capltale Socials Euro 50.000.000 i.v. - Codice Fiscale — Registro lmprese di Milano: 09164960966

Sociew sppanenente al Gruppo VA BPER Banca — Partita IVA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca S.pA.

" lscritta all Atbo dells SGR della Banca dltatia al n. 47 per gll OICVM e al n. 141 per | FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246
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SARCA
—_—

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. " Nome Cognome
Luca i Rossi
2. Sara Fornasiero

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Giuseppe Cerati

Il candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende indicato quale Presidente dell'Crgano di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. 'assenza di rapporti di collegamento efo di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci ¢che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dellart. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet deli’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pill in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente,

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente afla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato, se in guanto cid si
rendesse necessario.

* kX W
La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, linesistenza di cause di ineleggibilitd e



ZARCA

incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall'art. 148, lll comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e
dei requisiti di onorabilitd e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n.
162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societd, nonché, pid in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall'slenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate
a Tavore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* hk ok ok ok

Ove la Vostra Societad avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega
di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trovisanlaw.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L'Amministratore Delegato

(Dott. %0%2)1
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> Direzione Centrale Operations
INTEM nnﬁ SMOI_O Servizioc Operations Transaction Banking e Financial Institutions
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parmao

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimenio Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI [n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data di rilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
06/04/2021 06/04/2021 993
nr. pregressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominative del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO iTALIA 70

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE.3

Cittay 20121 MILANO Stato MALIA

Strumenti finanziari cggetto di comunicazione
ISIN iT0003856405 Denominazione LECNARDO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 53.475.00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo
Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia = )
06/04/2021 19/04/2021 oppure L1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci {artf. 148 TUF}

Note

MASSIMILIANO SACCANI

HSaocassu

Intesa Sanpaclo S.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Toring Sede Secondaria: Via Monte di Pietd, 8 20121 Milane Capitale
Sociale Eurp 10.084.445.147,92 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante el Gruppo IVA "Intesa
Sanpacto™ Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. kcr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppa del gruppo bancario “Intesa Sanpaole” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari
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Direzicne Centrale Operations
nﬁ“ﬁ S MOID Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia fa comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverse dal precedente

ABI {n.ro conto MT} Denominazione
data dellarichiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressive annuo
06/04/2021 06/04/2021 994
nr. progressive della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso daititclare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmibH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalitd

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANQ DELL' AMORE.3

Cittey 20121 MILANO Stato  ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  ITO003856405 Denominazione LEONARDO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 51.965,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiaric

Dirito esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia S
06/04/2021 19/04/2021 oppure Ll fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art, 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI

H<aocassn

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milang Capitale
Sociale Euro 10.084.445.147,92 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaclo” Partita VA 11991500015 (iT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppe del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancan
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Direzione Centrale Operolions

nhﬁ MOIO Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI [nro conto MT) Denominazione
data delia richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
06/04/2021 06/04/2021 995
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank Internaticnal GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalitd

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELLU'AMORE.3

Cittay 20121 MILANO Stato TALA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN TOO03856405 Denominazione LEONARDO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 48.588,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia o
06/04/2021 19/04/2021 oppure _ fino arevoca

Codice Diritio DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci {art. 148 TUF)

Note

MASSIMILANO SACCANI

HSaocass

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Toring Sede Secondaria; Via Monte di Pieta, 8 20121 Milane Capitale
Sociale Euro 10.084.445.147,92 Registro delle Imprese di Torine e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaolo® iscritio all'Albo dei Gruppi Bancan
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_ Direzione Centrale Operations
nﬁh" Servizio Cperations Transaction Banking e Financial Institutions
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 030692 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascie comunicazione n.ro progressivo annuo
06/04/2021 06/04/2021 994
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si infende reftlificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIOHI

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nozionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELLAMORE,3

Citia 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN 1TO003856405 Denominazione LEONARDO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 7.680.00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
06/04/2021 19/04/2021 oppure L] fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci {art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI

HCaocassn

Intesa Sanpaclo S.p.A. Sede Legale; Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria; Via Monte di Piets, 8 2012t Milano Capitale
Socale Euro 10.084.445.147,92 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo iVA "Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. sar. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo® iscritto all’Afbo dei Gruppi Bancan
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= EURIZON

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
LEONARDO S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Leonardo S.p.a. (“Societd” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista 0. azioni % del capitale sociale
Eurizon Capital SGR §.p.A.- Ewizon Progetio halia 70 53.475{ 0,009%
|[Bwrizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azion lalia 51.965 0,009%4
{Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Pic ltalia Azioni 7.680] 0,001%'
Ewizon Capital SGR S.p.A.- Burizon Progetto ltalia 40 48.588 0,008%]
Totale 161.708| 0,028%

premesso che

. ¢ stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terrd in
data 10 e 19 maggio 2021, rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle
ore 10.30hin Roma, presso la sede legale di Leonardo — Societd per azioni, Piazza
Monte Grappa, 4 - 00195, o nel diverso luogo, data ¢ ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societd
(“Assemblea”) ove si procederd, infer alic, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

» a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e
dal Codice di Corporate Gavernance (“Codice di Corporate Governance™), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa

la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all'Ordine del Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii)
nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo
S.p.A. agli Azionisti sulla composizione del Collegio Sindacale” (“Orientamenti™),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale delia Societa:

Eurlzon Capltal SGR S.p.A.
Capnaly Sociale € 39 000.000,00 i.v . Cothea Fiscale o iscriziono Registio tmprese d Mitano n- 04550250015

Sede Legale $oc o1 partecipante af Gruppo IVA "inesa Sanpagdo®. Partita IVA 11991500015 (1711991580015} - kcritta ali'Albo
Prazzetia Guordano Del Amaore, 3 delle SGR, al o 3 refla Se2icne Gostor: ¢ QICYM o aln 2 nella Sezione Gestor di FIA - S0001) soggoita alarleall
20121 Midang - Hahd de direpone ¢ coordinamento th Intesa Sanpaglo $.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancaio Intesa Sanpaole,
Tel +33 02 8810.1 1etdlo alAlbo de: Grupp: Bancan « Socio Unico: tntesa Sanpaole S.p.A. « Aderente al Fondo Nazlonale
Fax +39 02 8810.6500 ch Garanna

Souieta del gruppo lNTES‘l SBNB'{OID



[= EURIZON

ASSET MANAGEMENT
LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
L. Luca Rossi
2. Sara Fornasiero

Sezione II - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

L Giuseppe Cerati

Il candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende indicato quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che = sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 de} TUF o
delia pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet dell’ Emittente - detengano
anche congiuntamente uny partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artr. 148, II comma, del TUF e 144 quinguies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pid in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

- di impegnarsi 4 produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI] 79827 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) demiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi ¢ anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societd, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto c¢id si rendesse
necessario.

R ]
La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)}  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, atestante,
altresl, sotto la sua responsabilitd, 'inesistenza di cause di ineleggibilitd e
incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
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ASSET MANAGEMENT

limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall'art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e
dei requisiti di onorabiliti e di professionalitd prescritti dal DM del 30.3.2000 n.
162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societd, nonché, pil in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculm vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto e del Codice di
Corporate Governance;

3 copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrd inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

s ook ok e w

Ove la Vostra Societa avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Lobs e lC

LFirma degli azionisti

Data 06/04/202 1
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Comunicazione ex artt. 43 — 44 — 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018 ‘

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03296 CAB
denominazione FIDEURAM INTESA SANPAQLO PRIVATE BANKING S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI {n.ro conto MT)} [ ]
denominazione

3. data della richiesta 4, data di invio della comunicazione
07.04.2021 07.04.2021
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare/revocare (*) rettifica (*)
389 1 1

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9, titolare degli strumenti finanziari:

cognome ¢ denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (IRELAND) FONDITALIA EQUITY ITALY

nome

codice fiscale ]

comune di nascita provincia di nascita I:I:l
data di nascita [ ] nezionalita _IRLANDA

indirizzo 2N° FLOOR-INTERNATIONAL HOUSE-3 HARBOURMASTER PLACE-IFSC

cltta _DUBLINDQ1 Stato _ K8F1 IRELAND

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ITO003856405
denominazione LEQNARDO

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura E:I___—l datadi: © costituzione © maodifica O estinzione |:]

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile

07.04.2021 19.04.2021 DEP
16. note

COMUNICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE
DI LEONARDOQ S.p.A.

INTESA SANPAOLO S.p.A.
per procura di FIDEURAM ISPB S.p.A.
Anagrafe ed Amministrazione Strumenti Finanziar

Ml

17. Sezione riservata all’Emittente

Data della rilevazione nell’Elenco |:|

Causale detla rilevazione

Iscrizions O Maggioraziona [ Cancellazione 0

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente




FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI I COLLEGIO SINDACALE DI
LEONARDO S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Leonardo S.p.a. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale
zionista R azioni sociale

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland)| 451 340 0.078
(FONDITALIA EQUITY ITALY)

Totale 451.340 0.078

premesso che

. ¢ stata convocata ’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
data 10 e 19 maggio 2021, rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle ore
10.30 in Roma, presso la sede legale di Leonardo — Societa per azioni, Piazza Monte
Grappa, 4 — 00195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societd (“Assemblea”)
ove si procedera, inter alfia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e dal
Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

l delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
del Consiglioc di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del
Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento
denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A. agli Azionisti
sulla composizione del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”), come pubblicati sul
sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelie persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

| N. | Nome Cognome

Fideuram Assel Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fid Intesa Sanpaolo Private Banking
Sp A (Intesa Sanpaolo Group) Directors P O’'Connor Chairman, R Mei (hahan) Managing Director, G Seralim ([ahan} Direcior, W Manahan Director,
V Parry (Briush) Director, G Russo ([talian) Director

Address Intenational House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin DO1 KEF1 - Ireland

Share Capital € 1 000 000 - Regstered in Dublin, Ireland, Company's Registration n 349135 - VAT n IE 63691351

Fideuram Asset Managemeni (Ireland) dac London Branch Regulated by the Central Bank of Ireland and Financial Conduct Authority

Address 90 Queen Street, London EC4N 1SA

Regustered in UK under No FC034080, Branch No BROI?168 - VAT n 654 042] 63

Company of the group lNTEA @ SPNMOID
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FIDEURAM
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n Luca i Rossi
Sara Fornasiero

Sezione Il - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

L Giuseppe ' Cerati

|

Il candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende indicato quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento efo di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delie
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, {1 comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“*Regolamento Emittenti”) e, pit in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero {cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati
per la nomina del Collegio Sindacale della Societd, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societd di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse
necessario.

* Kk k ¥ ¥

La lista é corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, 1Il comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei
requisiti di onorabilitd e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e dal Codice di Corporate Governance
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per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonché, pitl in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dali’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societd e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societd
ai sensi della disciplina vigente.

* %k ok %

Ove la Vostra Societd avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)

W.

Roberto Mei

9 aprile 2021
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- Direzione Centrale Operations
nna mmo Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
' Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
06/04/2021 06/04/2021 990
nr. progressivo della comunicazione Causale della reftifica

che siintende rettificare / revocare
Nominative del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumentti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR $.p.A. - FIDEURAM ITALIA

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalité

indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Cittay 20121 MILANO Stato TAUA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  TO003856405 Denominazione LEONARDO SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 26.586,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincole senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data diriferimento comunicazione termine di efficacia o
06/04/2021 19/04/2021 oppure . fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci {art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI

HCaocausn

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale; Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietd, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.084.445.147,92 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA "intesa
Sanpaolo™ Partita IVA 11991500015 (fT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaole” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancani
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Direzione Centrale Operations
nﬁﬁ mmo Servizio Operations Transaction Banking e Financiol Institutions
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading def 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT| Dencominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annvo
06/04/2021 06/04/2021 991
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che siintende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titoiare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR $.p.A. - PIANO AZIONI ITALIA

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalitd

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Citté 20121 MILANO Stato  ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO003856405 Denominazione LEONARDO SPA
Quantitd strumenti finanziari oggetto di comunicazione 38%.385.00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo  senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data diriferimento comunicazione termine di efficacia )
06/04/2021 19/04/2021 oppure .| fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci {art. 148 TUF}

Note

MASSIMILIANO SACCANI

HQaocasss

Intesa Sanpaclo S.p.A. Sede Legale; Piazza $. Carlo, 156 10121 Torine Sede Secondaria: Via Monte di Pietd, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.084.445.147,92 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo VA "Infesa
Sznpaclo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. ksar. Albo Banche 5361 Codice A8l 3069.2 Aderente al fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “intesa Sanpaolo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancan
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Direzione Centrale Operations
nnﬁ S mm Servizio Operations Transaclion Banking e Financial Institutions
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI [n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
06/04/2021 06/04/2021 992
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende reftificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmboH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR $.p.A. - PIANO BILANCIATO ITALIA 50

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Citta 20121 MILANO Stato  ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN TOO03856405 Denominazione LEONARDC SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 28.210.00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggette di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data diriferimento comunicazione termine di efficacia )
06/04/2021 19/04/2021 oppure [l fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci {art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI

HSaocamn

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietd, 8 20121 Milano Capitale
Scciale Euro 10.084.445.147,92 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00759960158 Rappresentante del Gruppo IVA "Intesa
Sanpaclo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancan
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&3 FIDEURAM

INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING
Asset Management

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
LEONARDO S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Leonardo S.p.a. (*“Societd” e/o “Emittente), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale
Azionista 1. azioni sociale
FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE
BANKING ASSET MANAGEMENT SGR 514,881 0.089
{FIDEURAM ITALIA- PLANO AZIONI ITALIA-
PIANO BILANCIATO ITALIA 50)
Totale 514.881 0.089

premesso che

. € stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in data 10 e 19
maggio 2021, rispeltivamente in prima e seconda convocazione, alle ore 10.30 in Roma, presso
la sede legale di Leonardo — Societa per azioni, Piazza Monte Grappa, 4 — 00195, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/fo modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procederd, infer alia, alla nomina dei componenti
del Collegio Sindacale tramilte il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

fenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i)} nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione della Societd in ordine alle materie all’Ordine del Giorno
(“Relazione™) ex art, 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A. agli Azionisti sulla composizione del
Collegio Sindacale” (*Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentanc

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

FIDEURAM - Intesa Sanpaoclo Private Banking Asset Management - Societd di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via
Montebello, 18 20121 Milano Capitale Sociale Euro 25.870.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale
07648370588 Societd partecipante al Gruppo VA Intesa Sanpaolo - Partita VA 11991500015 (IT11991500015) Iscritta all'Albo delle Societa
di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'ltalia ai sensi dell'art. 35 det D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICVM ed al
numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario "Intesa Sanpaclo” &

iscritto ali’Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo S.p.A.
sociels del gruppo  ENTESA (i) SANP4AOLO
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&3 FIDEURAM

INTESA SANBACLO PRIVATE BANKING
Asset Management

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
1. Luca Rossi
2, Sara Fornasiero

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

L Giuseppe Cerali

I candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende indicato
quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente —~ detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF ¢ 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pi in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

.- di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli
slessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a
dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato, se in
quanto ciod si rendesse necessario.

Xk x k&

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione;



&3 FIDEURAM

1)

2

3)

INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING
Asset Management

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilitd (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, 11l comma, TUF e dal Codice di
Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalitd prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire
la carica di Sindaco della Societd, nonché, piii in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare
vigente, dello Statuto e del Codice di Corporate Governance;

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

¥ ¥ ok ok k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it;

ferrero@trevisanlaw,it,

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking

Asset

9 apri

Management SGR S.p.A.
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i BNP PARIBAS

- SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
19/04/2021 19/04/2021

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000367/21

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GENERALI SMART FUND PIR VALORE ITALIA

nome

codice fiscale 20164501400

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY

citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1IT0003856405

denominazione LEONARDO AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 52.889

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

16/04/2021 19/04/2021 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services
Succursale di Milano
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano



i BNP PARIBAS

- SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
19/04/2021 19/04/2021

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000368/21

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GENERALI SMART FUND PIR EVOLUZIONE ITALIA

nome

codice fiscale 20164501400

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY

citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1IT0003856405

denominazione LEONARDO AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 72.919

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

16/04/2021 19/04/2021 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services
Succursale di Milano
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano
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i BNP PARIBAS

- SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
19/04/2021 19/04/2021

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000369/21

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GIS EURO FUTURE LEADERS

nome

codice fiscale 20024500242

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY

citta LUSSEMBURGO stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1IT0003856405

denominazione LEONARDO AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 323.018

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

16/04/2021 19/04/2021 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services
Succursale di Milano
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano
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GENERALI

INVESTMENTS

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
LEONARDO S.P.A.

La sottoscritta, Generali Investments Luxembourg S.A., titolare di azioni ordinarie di
Leonardo S.p.a. (“Societd” e/o “Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale

sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
GENERALI SMART FUND PIR VALORE ITALIA 52.889 0,009
GENERALI SMART FUND PIR EVOLUZIONE ITALIA 72.919 0,01
GIS EURQ FUTURE LEADERS 323.018 0,06
Totale 448.826 0,08

premesso che

= ¢ stata convocata |’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
data 10 e 19 maggio 2021, rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle
ore 10.30 in Roma, presso la sede legale di L.eonardo — Societa per azioni, Piazza
Monte Grappa, 4 — 00195, o nel diverso luogo, data ¢ ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea™) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e
dal Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF™) e (ii)
nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo
S.p.A. agli Azionisti sulla composizione del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Internal
Generalf investments Luxembourg S.A. — 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302



GENERALI
INVESTMENTS

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
1. Luca Rossi
2. Sara Fornasiero

Sezione I1 — Sindaci supplenti

N. o - Nome Cognome

. Giuseppe Cerati

Il candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende indicato quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

La sottoscritta Azionista

dichiara inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet deli’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, [1 comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti™) e, pil in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q)) ¢ Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse
necessario.

Internal

¥ ok ok ok oW

Generali Investments Luxembourg S.A. — 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302
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GENERALI

INVESTMENTS

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidate di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi}), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, 1II comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, ¢
dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n.
162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonche, piu in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% ok % ok %k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Generali Investments Luxembourg SA

7 aprile 2021

Internal
Generali Investments Luxembourg S A - 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302
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i BNP PARIBAS

- SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
19/04/2021 19/04/2021

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000366/21

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ALLEANZA OBBLIGAZIONARIO

nome

codice fiscale 05641591002

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIA MACHIAVELLI 4

citta TRIESTE stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1IT0003856405

denominazione LEONARDO AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 121.145

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

16/04/2021 19/04/2021 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services
Succursale di Milano
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano



DocuSign Envelope ID: 67BEA1B7-F68A-4114-B626-E0ASA1DBECED

INVESTMENTS

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI LEONARDO S.P.A.

La sottoscritta, Generali Investments Partners Spa Societd di gestione del risparmio, titolare di azioni
ordinarie di Leonardo S.p.a. (“Societd” e/o “Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di
seguito indicate:

Azionista n. azioni . )
% del capitale sociale
ALLEANZA OBBLIGAZIONARIO 121.145 0,02
Totale 0,02
121.145

premesso che

. & stata convocata l'assermblea ordinaria degli azionisti della Societd, che si terrd in data 10 e 19 maggio 2021,
rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle ore 10.30 in Roma, pressc la sede legale di Leonardo — Societa per
azioni, Piazza Monte Grappa, 4 — 00195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica efo integrazione
dell'avviso di convocazione da parte defla Societa (*Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti
del Cotlegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo
. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance
("Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto
= delle indicazioni contenute, oltre che nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione del Consiglic di Amministrazione della
Societa in ordine alle materie all Ordine del Giorno ("Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF") e (ii) nel documento
denominato *Orentamenti del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A. agli Azionisti sulla composizione del Collegio
Sindacale” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emitiente,

presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio Sindacale
della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N Nome Cognome
1. Luca Rossi
2. Sara Fornasiero

Generali Investments Partners S.p.A Societa di gestione del rispamio - Denominaziona abbreviata GIP SGR S p A

Sade legale: via Macheavelli 4. 34132 Trieste - Capitale sociale € 1 000.000.00i v - Cotice Fiscale e Registro Imprese di Venezia
Grudia n. 01306320324 - Parlita VA 01333550323

Iscritta all'Albo delle societd di gestone del risparmio nellz Saziona CHCVM al n. 55 e nalla Sezione FlA al n 165

Seciela soggetia alla direziona e al coordinamento di Generali Investments Holding S p.A,

sito internsat. hitps fwww generak-investments.comd pac: gipsori@legatmail it
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INVESTMENTS
Sezione Il — Sindaci supplenti
N. Nome Cognome
1. Giuseppe Cerati

1l candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende indicato quale
Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

La sottoscritta Azionista

dichiara inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della Comunicazione
n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni
rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del
medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
148, H comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti™) e, pil1 in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

» di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati,

delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli {cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi € anche disgiuntamente fra lore, la presente lista di
candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione auterizzandeli, allo stesso
tempo, a dare avvisc di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cié si rendesse
necessario.

* %k ok ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di acceftazione della candidatura, attestante, altresi, softo la sua responsabilita,
l'inesistenza di cause di ineleggibilit e incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148, lli comma, TUF e dal
Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilitd e di professionalitd prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e
dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonché, pit in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2] curriculum vitae nguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, corredato dall'elenco degli
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso alire societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto e del Codice di Corperate Governance;

Generali Investments Pariners S 9 A. Sociela di gestone del risparmio - Denominazionsa abbreviata GIP SGR S p A

Sede legala: via Machiavelli 4. 34132 Trieste - Capitale socizle € 1.000.000.00 | v - Codice Fiscale e Registro Imprasa di Venezia
Giwlia n. 01306320324 - Partita IVA 01333550323

Iseritta alf Albo dells societs di gestione del fisparmio nella Sezione QICVM ain. 55 @ nella Sezione FIA al . 185

Socield soggetia alla direzione @ al cocrdinamento di Generali Investmanis Halding Sp A

sito internel. https/Avww.generali-invesiments.com! pec: gipsgrédlegalmail.it
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INVESTMENTS

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate a favore degli aventi diritto il giorno di
presentazione della lista - verra inoltrala alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

LR

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133
e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@travisanlaw.it, ferrero@trevisanlaw.it.

Docusigned by:

(arls Tvabaftoni

— O30BDRA2FEFCAFS.
Generali Investments Partners Spa Societa di gestione del rispammio

7 aprile 2021

Generali Investments Pariners S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata GIP SGR S.p.A

Sede legale: via Machiavelt 4, 34132 Trieste - Capitale sodiale € 1.000 000,00i v - Codice Fiscala e Registro Impress di Yenezia
Giudia n. 01306320324 - Pariita IVA 01333550323

Iscnitia all'Albo delle someta di gastiona del risparmio nelfa Sezione OICVM al n. 55 e nella Sezione FlA aln 185

Societa soggatta &lla direzione e al coordir y di Generali Iny Holding Sp.A.

site imemet: hitps ivwww.generali-investments. cond pec: gipsgr@legaimanl it




Comunicazione ex artt. 43 — 44 - 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03296 CAB 1601
denominazione FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)  [__|
denominazione

3. data della richiesta 4, data di invio della comunicazione
07.04.2021 07.04.2021
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare/revocare (*) rettifica (%)

388 1 C__ 1

8. neminativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY

nome

codice fiscale |:]

comune di nascita provincia di nascita [ |
data di nascita E nazionalita LUSSEMBURGO

indirizzo 9-11 RUE GOETHE

citta L-1637 {UXEMBOURG Stato LUSSEMBURGO

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

1T0003856405

Denominazione LEQNARDO

11, quantitd strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

12. vincoli o annotazicni sugli strumenti finanziari cggetto di comunicazione

natura [__| ] datadi: © costituzione © modifica © estinzione [ |

Beneficiario vingelo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
07.04.2021 19.04.2021 DEP
16. note
COMUNICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI LEONARDO
S.p.A.

INTESA SANPAOLO S.p.A.
per procura di FIDEURAM ISPB S.p.A.
Anagrafe ed Amministrazione Strumenti Finanziari

grean bee  Woolh o

Data della rilevazione nell’Elenco |:]

Causale della rilevazione

Iscrizione o Maggiorazione [ Cancellazione O]

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

INTERFUND SICAV
SOCIETE D' INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL: 9-11, rve Goethe
BP. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
LEONARDO S.P.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Leonardo S.p.a. (“Societa” ef/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale
Azionista n. azioni sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY | 46975 0.008
ITALY)
Totale 46.975 0.008

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in data
10 e 19 maggio 2021, rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle ore 10.30
in Roma, presso la sede legale di Leonardo — Societa per azioni, Piazza Monte Grappa,
4 —-00195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea™) ove si procedera, inter
alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e dal
Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno
(“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo Sp.A. agli Azionisti sulla
composizione del Collegio Sindacale” (“Orientamenti””), come pubblicati sul sito internet
dell’ Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per ’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

TELEPHONE: (352) 469090 |  FAX: (352) 46 85 30



INTERFUND SICAV
SOCIETE D'INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL: 9-11, rue Goetbe
BP 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
1. Luca Rossi
2. Sara Fornasiero

Sezione Il - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Giuseppe Cerati

Il candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
indicato quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148,
Il comma, def TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pil in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente,

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q)) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina
del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

* ¥ k %k *k

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli
incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III

TELEPHONE: (352) 469090 | FAX: (352) 46 £330
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INTERFUND SICAV
SOCIETE D'INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL. 9-11, rue Goctbe
BF. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di
professionalitd prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione
e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e
dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa,
nonchég, pit in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400
cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto e del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

% k¥ k

Ove la Vostra Societd avesse necessitd di contattare 1 presentatori della lista si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Interfund SICAV

%w'u Lo

Prof. Franco Tutino

9 aprile 2021

TELEPHONE: (352) 469090 | FAX: (352) 46 85 30
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NS
[ citthank EuropePlc | C ]

CERTIFICAZIONE EX ART. 42 E EX ART. 43
DEL PROVVEDIMENTO BANCA D'ITALIA/CONSOB 22 FEBBRAIO 2008 MODIFICATO IL 13 AGOSTO 2018

T

1. Intermediatio che effattua la comunicazione

ABI [ 21082iConto Monte 3566 | ca | 1600 |
denaminazione | CITIBANK EURCPE PLC |

2. Intermediario parfecipants se diverso dal precedente

ABI { n. conto MT ) | |

denominazione [ ]
3. Data dsalla richiesta 4. Data di Invic delfa comuanlcezione
[ 00 04.2021 ] | 09.04.2021 )
ggmmssaa ggmmssaa
5. N.ro progressivo 6. N.ro progressivo della 7. Causale della
annue comunicazione che sl intende rettificalrevoca
reftiflcare/ravocare
l 2452021 l [ I 1

8. nomtnativo dal richledante, sa diverso dal titolare degli atrumenti finanziari

LCITIBANK NA - LONDON BRANCH - GW ]

8. Titolare degli strument finanziar

S e et LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED
Nome

Codice Fiscale l LE! CODE: ESTODZWZ7FFI2TWEFATS 1
Comune di Nascita L | Provingia di nascita I |
Data di nascita {ggmmaa) | | Nazionalita® 1
Indirizzo | _ONE COLEMAN STREET ]
Citta* |__LONDON. EC2R 584 | | UK

10. Strumenti finanziar oggetto di comunicazione

1SIN [_ITo003856405 i
denominazione L_LEONARDO S.P.A. ]
11.Quantita’ strument! finanziari oggetto dl comunicazione | 1,618,131 |

12. Vincoli o annotazioni sugll strumentl finanziarl oggette di comunicazione :

Natura | |
Reneficiario Vincolo I ]
43. Data di riferimento 14. Termine di Efficacia 18.Diritto esercitabile
09 04.2021 19 04.2021 (INCLUSO) DEP
gummssaa gommssaa
SI RILASCIA LA PRESENTE CERTIFICAZIONE Al FINI DELLA
16. Nole PRESENTAZIONE DI UNA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE
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DocuSign Envelope ID: 6144DASA-E4BS-48CC-BD4B-D2BO5SFIIBEFS ‘

Legal &
General

INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTTI IL COLLEGIO SINDACALE DI

LEONARDO S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Leonardo S.p.a. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Legal & General Assurance (Pensions 1,618,131 0.27
Management} Limited

Totale 1,618,131 0.27

premesso che

= ¢ stata convocata |’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
data 10 e 19 maggio 2021, rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle ore
10.30 in Roma, presso la sede legale di Leonardo — Societa per azioni, Piazza Monte
Grappa, 4 — 00195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea™)
ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e dal
Codice di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del
Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF") e (ii) nel documento
denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A. agli Azionisti
sulla composizione del Collegio Sindacale” (“‘Orientamenti”), come pubblicati sul
sito internet dell’Emittente,

presentano
- la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:
Authonsed and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited

Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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Legal &
General

INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | - Sindaci effettivi
N, | T Nome Cognome
1] Luca ’ Rossi
2. Sara - Fornasiero
Sezione Il - Sindaci supplenti
N. Nome Cognome
1. Giuseppe Cerati |

Il candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende indicato quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

[ sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

» I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente - detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli {(cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome € per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati
per la nomina del Collegio Sindacale della Societd, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autoritd competenti e le Societd di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse
necessario.

Authonsed and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London ECZR 5AA

Page 2
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Legal &
General

INVESTMENT MANAGEMENT
* kK KK

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1}  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, D'inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilitda (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, 11l comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei
requisiti di onorabilitd e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonché, pilt in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2} curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* Kk ok K

Ove la Vostra Societd avesse necessita di contattare 1 presentatori della lista si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.
DocuSigned by:

e —

Firma degli azionisti

4/9/2021
Data

Authorised and regulated by the Financial Conduct Awhornity Legal & General [nvestment Management Limited
Reysstered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London ECIR SAA

Page 3



Direzione Centrale Operations

n'ﬁﬁ Servizio Cperations Transaction Banking e Financial Institutions
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABIl {n.ro conto MT} Denorminazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
06/04/2021 06/04/2021 999
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende retiificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - Flessibile Futuro Itaiia

Nome

Codice fiscale 06611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Daia di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA SFORZA,IS

Cittay 02008 BASIGLIO Stato  ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  [TO003856405 Denominazione LEONARDO SPA
Quantitd strumenti finanziari oggette di comunicazione 1.350.000.00
Vincoli o annotazioni sugli sirumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data diriferimento comunicazione termine di efficacia —
06/04/2021 19/04/2021 oppure LI finoarevoca

Codice Diitto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci {art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI

H<aocauws

Intesa Sanpaclo 5.p.A. Sede Legale; Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pietd, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.084.445.147,92 Registro delle tmprese di Tonino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo VA "intesa
Sanpaclo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. lscr. Albo Banche 5361 Caodice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fonde Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo® iscritto all'Albo dei Gruppi Bancan
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@ediolcmum

GESTIONE FONDI

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI LEONARDO
S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Leonardo S.p.a. (“Societd” e/o “Emittente), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo | 1.350.000 0,23%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia

Totale 1.350.000 0,.23%

premesso che

. & stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in data 10 e
19 maggio 2021, rispettivamente in prima e seconda convocazione, alle ore 10.30 in Roma,
presso la sede legale di Leonardo - Societa per azioni, Piazza Monte Grappa, 4 - 00195, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e /o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina
dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

*  aquanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e dal Codice
di Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’'Ordine del Giorno
(“Relazione”) ex art. 125ter D.gs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti del Collegio Sindacale di Leonardo S.p.A. agli Azionisti sulla composizione del
Collegio Sindacale” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet del’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.

Palazzo Meucel - Via F. Sforza Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Partita VA - Iscr. Registro Imprese
20080 Basiglio (M1} - T +39 02 8049 .1 Milano n. 06611980158 - Societa appartenente al Gruppo Bancario Mediclanum - Societa
mgf@@pec.mediolanum.it iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs. 58/1998 al numero 6 della Sezione

“Gestori d OICVM® e al numero 4 della Sezione "Gestori di FIA® - Aderente al Fondo Nazionale
di Garanzia - Societd soggetta all'attivith di direzione e coordinamento di Banca Mediolanum S.p A.
www.mediolanumgastionefondl.it Societa con unico Socio
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GESTIONE FONDI

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
L Luca Rossi
2. Sara Fornasiero

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Giuseppe Cerati

[l candidato inserito per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende indicato
quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

[ sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento efo di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —~ sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali
ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’ Emittente
— detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti””) e, pil in generale, dallo Statuto e
dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GL1 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli
stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

¥ %k % %k ok

www.medlolanumgestionefondi.it
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GESTIONE FONDI

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi),
nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, 11l comma, TUF e dal
Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti
dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2} curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400
cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto e del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

* % ok k&

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Milano Tre, 6 aprile 2021

www.medlolanumgestionefondi.it
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