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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA
della società DANIELI & C. Officine Meccaniche S.p.A., con 

sede in Buttrio.
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventuno, il giorno ventotto del mese di otto-
bre, alle ore quattordici e minuti sette.

In Buttrio via Nazionale n.41, negli uffici dell'infrascritta 
società.

Avanti a me Lucia Peresson, notaio in Udine, con studio in 
via Morpurgo n. 34, iscritto al Collegio Notarile di Udine,

è presente
- ALESSANDRO BRUSSI, nato a Gorizia il giorno 8 marzo 1961, 

domiciliato per la carica presso la sede della infra indicata 
società, quale vice presidente del consiglio di amministra-

zione della società per azioni:
- DANIELI & C. Officine Meccaniche S.p.A., con sede in But-

trio via Nazionale n. 41, iscritta al registro delle imprese 
di Pordenone - Udine con il codice fiscale ed il numero di 

iscrizione  00167460302,  avente  capitale  sociale  di  Euro 
81.304.566,00, interamente versato.

Il comparente, della cui identità personale io notaio sono 
certo, mi richiede di ricevere il verbale dell'assemblea or-

dinaria della detta società, regolarmente convocata per oggi, 
in questo luogo alle ore quattordici, in unica convocazione, 

per discutere e deliberare sul seguente
"ORDINE DEL GIORNO

1. Bilancio d'esercizio della società e consolidato al 30 
giugno 2021. Relazioni del Consiglio di amministrazione, del 

Collegio sindacale e della Società di Revisione. Deliberazio-
ni inerenti e conseguenti.

2. Nomina del Consiglio di amministrazione:
   2.1 determinazione del numero dei componenti;

   2.2 nomina dei componenti;
   2.3 determinazione dei compensi degli amministratori.

3. Nomina del Collegio Sindacale:
   3.1. nomina di tre sindaci effettivi e di tre sindaci sup-

plenti;
   3.2 nomina del Presidente;

   3.3 determinazione dei compensi dei membri del Collegio 
Sindacale.

4. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui 
compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del Decreto 

Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58.
5.  Autorizzazione  all’acquisto  e  all'alienazione  di  azioni 

proprie. Deliberazioni inerenti e conseguenti.".
In assenza del presidente del consiglio di amministrazione, 

ai sensi dell’art. 12 dello statuto sociale, assume la presi-
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denza  il  vice  presidente  del  consiglio  di  amministrazione 

Alessandro Brussi, comparente predetto, il quale, dopo aver 
dato il benvenuto ai presenti, constata e chiede darsi atto 

che:
- l'assemblea è stata regolarmente convocata per oggi, in 

questo luogo alle ore 14,00 in unica convocazione, mediante 
avviso inviato al Sistema di Diffusione delle Informazioni 

Regolamentate (SDIR NIS), pubblicato sul meccanismo di stoc-
caggio autorizzato SDIR & STORAGE www.emarketstorage.com, sul 

sito  internet  della  società  www.danieli.com,  sezione  Inve-
stors, e, in estratto, sul quotidiano Italia Oggi del 18 set-

tembre 2021 ai sensi dell’art. 125-bis del TUF, per discutere 
e deliberare sull'ordine del giorno sopra riportato;

-  non  sono  pervenute  proposte  di  integrazione  dell'elenco 
delle materie da trattare da parte degli azionisti che, anche 

congiuntamente, rappresentino almeno un quarantesimo del ca-
pitale sociale;

- che nei giorni precedenti all'assemblea sono pervenute alla 
società domande ai sensi dell'art. 127-ter del TUF; in linea 

con quanto indicato nell'avviso di convocazione, alle suddet-
te domande è stata fornita risposta dalla società in data 26 

ottobre 2021 mediante pubblicazione nella sezione del sito 
internet della società dedicata alla presente assemblea degli 

azionisti;
- sono state espletate tutte le formalità e le comunicazioni 

di rito per la regolare convocazione dell’odierna assemblea; 
in particolare sono stati espletati, ai sensi della normativa 

vigente,  gli  adempimenti  relativi  all'informativa  verso  il 
pubblico e la Consob; la documentazione relativa all'assem-

blea è stata depositata presso la sede sociale, pubblicata 
sul  meccanismo  di  stoccaggio  autorizzato  SDIR  &  STORAGE 

www.emarketstorage.com, nonché sul sito internet della socie-
tà nei termini di legge;

- il consiglio di amministrazione è rappresentato, oltre che 
dal vice presidente dott. Alessandro Brussi, comparente pre-

detto, il quale è anche dirigente preposto alla redazione dei 
documenti contabili societari, dal vice presidente dott.ssa 

Camilla Benedetti, dai consiglieri ing. Giacomo Mareschi Da-
nieli, ing. Antonello Mordeglia, prof.ssa Chiara Mio e dott. 

Giulio Capocaccia, quest'ultimo collegato in video conferen-
za; assenti giustificati il presidente ing. Gianpietro Bene-

detti e il consigliere sig.ra Carla de Colle;
- il collegio sindacale è presente nelle persone del presi-

dente dott. Davide Barbieri e dei sindaci effettivi dott. 
Gaetano Terrin e dott.ssa Vincenza Bellettini;

- è presente il rappresentante comune degli azionisti di ri-
sparmio dott. Edgardo Fattor;

- che tutti gli intervenuti sono stati identificati e che 
agli stessi è consentito di seguire la discussione e di in-

tervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti po-
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sti all'ordine del giorno scambiando, se del caso, documenta-

zione;
- che è consentito al sottoscritto notaio verbalizzante per-

cepire adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;
- sono presenti per necessità operative alcuni dipendenti, e 

vengono dal presidente nominate tre scrutatrici nelle persone 
dell'avv.  Anna  Poiani,  della  dott.ssa  Denise  Corsaletti  e 

dott.ssa Lara Sbaizero;
- a questa adunanza partecipano in proprio o per delega rego-

larmente formata e raccolta agli atti sociali n. 189 (cen-
toottantanove) portatori di n. 32.073.187 (trentaduemilioni-

settantatremilacentoottantasette) azioni ordinarie aventi di-
ritto a voto, azioni prive di indicazione del valore nominale 

e che pertanto ai fini della costituzione dell'assemblea, è 
rappresentato circa il 78,46% (settantotto virgola quaranta-

sei per cento) del capitale sociale di Euro 40.879.533,00 
alla data odierna riferito alle azioni ordinarie, il tutto 

come risulta dal foglio dei soci presenti all'assemblea che 
si allega sotto la lettera "A" al verbale notarile di questa 

assemblea per farne parte integrante;
- è stata effettuata la verifica della rispondenza delle de-

leghe alle norme di legge;
- tutte le azioni presenti o rappresentate sono state deposi-

tate a norma di legge e di statuto con le modalità previste 
dall'avviso di convocazione;

- gli azionisti regolarmente iscritti a libro soci alla data 
odierna sono n. 6.066 (seimilasessantasei);

- alla data dell'odierna assemblea - in base alle risultanze 
del libro soci, integrate dalle comunicazioni ricevute e da 

altre informazioni a disposizione, la percentuale delle azio-
ni con diritto di voto detenuta da portatori in misura supe-

riore al 3% del capitale sociale sottoscritto, è complessiva-
mente pari al 67,712%, nel mentre la percentuale delle azioni 

senza diritto di voto detenuta da portatori in misura supe-
riore al 3% del capitale sociale sottoscritto, è complessiva-

mente pari al 7,96%.
I nominativi dei soci e le rispettive percentuali di possesso 

sono le seguenti:
  1. SIND INTERNATIONAL S.P.A. con sede in Milano Via Bigli 

21: n. 27.680.459 azioni ordinarie con diritto di voto pari a 
circa il 67,712% del capitale sociale,

  2. DANIELI & C. Officine Meccaniche S.P.A. con sede in But-
trio (UD) Via Nazionale 41: numero 3.255.603 azioni ordinarie 

pari a circa il 7,96% del capitale sociale, senza ovviamente 
diritto di voto nelle proprie assemblee.

Il presidente, non essendo pervenuta nessuna comunicazione, 
dichiara  che  non  esistono  patti  parasociali  previsti 

dall'art. 122 del D.Lgs. 58/98 o resi altrimenti pubblici.
Il presidente invita me notaio ad allegare al presente verba-

le sotto la lettera "B" la copia del fascicolo contenente le 
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risposte alle domande poste ai sensi dell'art. 127-ter del 

TUF.
Prima di dar corso all'esame degli argomenti all'ordine del 

giorno, si mette ai voti la proposta di nomina del notaio Lu-
cia Peresson per la redazione del verbale dell'assemblea nei 

termini indicati.
Il presidente invita quindi a votare detta proposta per alza-

ta di mano.
La votazione ha il seguente esito:

- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 
del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-

toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-
ri.

Contrari: nessuno.
Astenuti: nessuno.

Non Votanti: nessuno.
Favorevoli: tutti i soci intervenuti.

La proposta è approvata all’unanimità.
Dopo aver ciò constatato, il presidente

dichiara
la presente assemblea debitamente costituita in unica adunan-

za  e  valida  per  discutere  e  deliberare  sugli  argomenti 
all'ordine del giorno dei quali inizia la trattazione.

I ARGOMENTO - Bilancio d'esercizio della società e consolida-
to al 30 giugno 2021. Relazioni del Consiglio di amministra-

zione, del Collegio sindacale e della Società di Revisione. 
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Il presidente propone di omettere la lettura del bilancio, 
della Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla ge-

stione e degli allegati previsti dalla normativa civilistica, 
sia del bilancio d’esercizio, che del bilancio consolidato, 

nonché  la  relazione  illustrativa  sul  punto  all’ordine  del 
giorno, - documenti tutti che, unitamente alla relazione del 

collegio sindacale ed alle relazioni della società di revi-
sione, si allegano, in unico documento, sotto la lettera "C" 

al verbale notarile di questa assemblea - poiché detta docu-
mentazione oggi in discussione, oltre che essere stata depo-

sitata presso la sede sociale, pubblicata sul meccanismo di 
stoccaggio autorizzato SDIR & STORAGE  www.emarketstorage.com 

e sul sito internet della società  www.danieli.com, è stata 
precedentemente inviata a tutti gli azionisti che ne hanno 

fatto richiesta ed è stata distribuita ai presenti.
Il presidente mette in votazione per alzata di mano la propo-

sta di omissione di lettura.
- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 

del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-
toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-

ri.
Contrari: nessuno.

Astenuti: nessuno.
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Non Votanti: nessuno.

Favorevoli: tutti i soci intervenuti.
La proposta è approvata all’unanimità.

Vengono invece forniti, come di consueto, alcuni dati essen-
ziali della gestione e viene letto il giudizio riportato nel-

la relazione della società di revisione sul bilancio civili-
stico, nonché la proposta del consiglio di amministrazione 

all'assemblea degli azionisti sulla distribuzione di un divi-
dendo.

I ricavi del Gruppo ammontano a Euro 2.725,5 Milioni (Euro 
2.673,4 Milioni nell'esercizio 2019/2020). L'utile netto con-

solidato  ammonta  a  Euro  80,2  Milioni  (Euro  62,9  Milioni 
nell'esercizio 2019/2020).

Per la società il valore della produzione è stato di Euro 
927,2  Milioni  (Euro  1.101,7  Milioni  nell'esercizio 

2019/2020); il risultato è stato di un utile per Euro 2,9 Mi-
lioni (Euro 2,8 Milioni di perdita nell'esercizio 2019/2020).

Al 30 giugno 2021 il patrimonio netto di gruppo e di terzi si 
porta a Euro 2.016,3 Milioni (Euro 1.936,6 Milioni al 30 giu-

gno 2020), mentre quello della società è di Euro 811 Milioni 
(Euro 824 Milioni al 30 giugno 2020).

Sono dati che continuano ad evidenziare la buona remunerati-
vità dei capitali investiti.

Il portafoglio ordini del Gruppo al 30 giugno 2021 era di 
Euro 3.534 Milioni circa (di cui Euro 622 Milioni legati alla 

produzione di acciai speciali) e si mantiene buono e diversi-
ficato in modo omogeneo per linea di prodotto.

Il Gruppo Danieli ha proseguito nel suo piano pluriennale di 
ricerca  e  sviluppo  iniziato  nei  precedenti  esercizi  con 

l’obiettivo  di  fornire  impianti  con  nuove  tecnologie:  nel 
corso dell’esercizio le spese sostenute per lo studio e per 

lo sviluppo di impianti e macchine per commesse innovative è 
stato di circa Euro 230 Milioni.

Il presidente comunica inoltre che le ore ed i corrispettivi 
relativi alle attività di revisione contabile da parte della 

Deloitte & Touche S.p.A. afferenti Danieli & C. Officine Mec-
caniche S.p.A. per l’esercizio chiuso al 30.6.2021 sono:

- revisione contabile del bilancio d’esercizio al 30.6.2021, 
inclusa l’attività di verifica della regolare tenuta della 

contabilità e della corretta rilevazione dei fatti di gestio-
ne nelle scritture contabili: ore 1.804, corrispettivo Euro 

99.000,
- revisione contabile del bilancio consolidato al 30.6.2021: 

ore 480, corrispettivo Euro 26.000,
- revisione contabile limitata del bilancio consolidato seme-

strale abbreviato al 31.12.2020 ore 598, corrispettivo Euro 
29.200.

Tali corrispettivi non includono le spese associate alla con-
duzione dell’incarico ed il contributo Consob, ove previsto. 

Il presidente dà quindi lettura del giudizio riportato nella 
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relazione della società di revisione sul bilancio civilisti-

co, nonché illustra la proposta del consiglio di amministra-
zione sulla distribuzione di un dividendo ordinario, ricor-

dando che l’ammontare del dividendo è calcolato al netto del-
le  azioni  proprie  effettivamente  in  portafoglio  alla  data 

odierna.
Il presidente dott. Alessandro Brussi quindi invita il presi-

dente del collegio sindacale dott. Davide Barbieri a prendere 
la parola.

Il dott. Davide Barbieri dà lettura delle conclusioni della 
relazione  dei  sindaci  sul  bilancio  civilistico,  documento 

predisposto collegialmente con il quale si esprime parere fa-
vorevole all'approvazione del bilancio come formulato ed alla 

distribuzione di un dividendo proposta.
Esaurito l’intervento del dott. Davide Barbieri, il presiden-

te invita i presenti ad iscriversi per eventuali osservazioni 
o commenti pregando di limitare il tempo degli interventi – 

non superiore a quindici minuti - per consentire ad un mag-
gior numero possibile di persone di poter intervenire e pre-

cisa che gli interventi devono essere pertinenti all’argomen-
to all'ordine del giorno.

Si prega altresì di formulare con chiarezza eventuali richie-
ste di delucidazioni onde consentire al consiglio di ammini-

strazione di comprendere esattamente le richieste. Le rispo-
ste verranno fornite al termine degli interventi.

Nessuno chiedendo la parola, il presidente pone in votazione 
l’approvazione del bilancio chiuso al 30 giugno 2021 con la 

relativa nota integrativa, la relazione sulla gestione, la 
proposta di distribuzione di un dividendo come proposto dal 

consiglio di amministrazione.
La votazione ha il seguente esito:

- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 
del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-

toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-
ri.

Contrari: nessuno,
Astenuti:  n.  35.731  (trentacinquemilasettecentotrentuno) 

azioni,
Non Votanti: n. 21.240 (ventunomiladuecentoquaranta) azioni,

Favorevoli: n.  32.016.216  (trentaduemilionisedicimiladuecen-
tosedici) azioni,

quali nel dettaglio indicati nel documento infra allegato al 
verbale notarile di questa assemblea.

Il presidente dichiara approvato a maggioranza il bilancio 
chiuso al 30 giugno 2021, con la relativa nota integrativa, 

la relazione sulla gestione e la proposta di distribuzione 
del dividendo agli azionisti come segue:

   - alle azioni ordinarie (escluso azioni proprie) Euro 0,17 
(zero virgola diciassette) lorde per azione,

   - alle azioni di risparmio (escluso azioni proprie) Euro 
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0,1907 (zero virgola millenovecentosette) lorde per azione.

L'ammontare  complessivo  del  dividendo  sarà  prelevato 
dall'utile di esercizio per Euro 2.946.275 (duemilioninove-

centoquarantaseimiladuecentosettantacinque)  e  dalla  riserva 
straordinaria costituita da utili accantonati negli esercizi 

precedenti per Euro 10.404.845,00 (diecimilioniquattrocento-
quattromilaottocentoquarantacinque virgola zero zero).

Il presidente informa, infine, che, per entrambe le categorie 
di azioni - a seguito dello stacco della cedola n. 43 (qua-

rantatrè) che avverrà il 22 (ventidue) novembre 2021 (duemi-
laventuno)  -  il  dividendo  sarà  posto  in  pagamento  dal  24 

(ventiquattro) novembre 2021 (duemilaventuno), record date 23 
(ventitrè) novembre 2021 (duemilaventuno).

II ARGOMENTO -  Nomina del Consiglio di amministrazione: 2.1 
determinazione del numero dei componenti; 2.2 nomina dei com-

ponenti;  2.3 determinazione dei compensi degli amministrato-
ri.

Il presidente, dopo aver ringraziato i membri del consiglio 
di amministrazione in carica fino all'assemblea odierna, per 

la collaborazione professionale fornita con cordialità ed at-
tenzione alla gestione dell'azienda, anche per conto del pre-

sidente del consiglio di amministrazione, propone di omettere 
la lettura della relazione del consiglio di amministrazione 

sulla nomina degli amministratori e dei sindaci - relazione 
che si allega sotto la lettera  "D" al verbale notarile di 

questa assemblea – in quanto già pubblicata nei termini di 
legge, preventivamente inviata a tutti gli azionisti che ne 

hanno fatto richiesta, nonché distribuita ai presenti.
Invita quindi a votare detta proposta per alzata di mano.

La votazione ha il seguente esito:
- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 

del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-
toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-

ri.
Contrari: nessuno.

Astenuti: nessuno.
Non Votanti: nessuno.

Favorevoli: tutti i soci intervenuti.
La proposta è approvata all’unanimità.

Egli ricorda che l'assemblea è chiamata a deliberare la nomi-
na, per i prossimi tre esercizi, dei componenti il consiglio 

di  amministrazione  previa  determinazione  del  loro  numero, 
nonché a determinarne il compenso.

Precisa inoltre che l'art. 147-ter, comma 1-ter, del TUF di-
sciplina l’obbligo di adeguata presenza del “genere meno rap-

presentato” negli organi di amministrazione e di controllo 
delle società quotate nei mercati regolamentati (e delle so-

cietà controllate dalle pubbliche amministrazioni, ancorché 
non quotate); queste disposizioni (applicabili dal primo rin-

novo degli organi sociali successivo alla data dell'1 gennaio 
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2020) vengono oggi applicate per il primo rinnovo degli orga-

ni sociali dall'anno di entrata in vigore della legge che di-
spone un rapporto di almeno due a cinque del genere meno rap-

presentato.
Prima di aprire la discussione, ricorda che la votazione av-

viene sulla base delle liste presentate dagli azionisti che 
da soli o assieme ad altri azionisti detengano una partecipa-

zione maggiore al 2,5% stabilita dallo statuto e confermata 
dalla Consob, precisando che sono state presentate, nei ter-

mini prescritti, una lista dell’azionista di maggioranza SIND 
INTERNATIONAL S.p.A., e una lista unitaria degli azionisti di 

minoranza Arca Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Fondo Arca 
Economia Reale Bilanciato Italia 30, Fondo Arca Azioni Ita-

lia, Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 55; Eurizon 
Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund comparto: Italian 

Equity Opportunities; Eurizon Capital SGR S.p.A. gestore dei 
fondi: Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Progetto Italia 20, Eu-

rizon Progetto Italia 70, Eurizon Azioni Pmi Italia, Eurizon 
Progetto Italia 40, Eurizon Italian Fund - Eltif, Eurizon Pir 

Italia Azioni, Eurizon Am Mito 25, Eurizon Am Mito 95, Euri-
zon Am Mito 50; Fideuram Asset Management (Ireland) gestore 

del fondo: Fonditalia Equity Italy; Fideuram Intesa Sanpaolo 
Private Banking asset Management SGR S.p.A. gestore dei fon-

di: Fideuram Italia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato 
Italia 50 e Piano Bilanciato 30; Interfund Sicav - Interfund 

Equity Italy; Mediobanca SGR S.p.A. gestore del fondo: Medio-
banca Mid And Small Cap Italy; Mediolanum International Funds 

Limited - Challenge Funds - Challenge Italian Equity; Medio-
lanum Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Mediolanum 

Flessibile Futuro Italia, Mediolanum Flessibile Sviluppo Ita-
lia, detentori  nell'insieme  di  una  partecipazione  pari  al 

3,04695%  (tre  virgola  zero  quattromilaseicentonovantacinque 
per cento), liste entrambe corredate dalle dichiarazioni dei 

singoli candidati e dalle informazioni richieste, pubblicate 
nei termini e con le modalità di legge da parte della socie-

tà, nonché messe a disposizione dei presenti in copia.
La  lista  proposta  dell’azionista  di  maggioranza,  "Lista 

1/Sind International S.p.A.", prevede un consiglio di ammini-
strazione in carica per i prossimi tre esercizi formato da 10 

(dieci) amministratori, nelle persone di:
1. Gianpietro Benedetti, designato presidente

2. Camilla Benedetti
3. Giacomo Mareschi Danieli

4. Alessandro Brussi
5. Carla de Colle

6. Rolando Paolone
7. Antonello Mordeglia

8. Chiara Mio
9. Cecilia Metra

10. Nico Bleijendaal
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La prof.ssa Chiara Mio e la prof.ssa Cecilia Metra hanno di-

chiarato di possedere i requisiti di indipendenza voluti dal-
la legge.

Per quanto alla determinazione del compenso dei componenti il 
consiglio di amministrazione, l’azionista di maggioranza/Sind 

International S.p.A. propone, per ciascun esercizio, un com-
penso lordo globale di Euro 855.000,00 (ottocentocinquanta-

cinquemila virgola zero zero) da suddividersi tra i componen-
ti, compresi gli emolumenti per incarichi speciali che saran-

no autonomamente determinati dal consiglio di amministrazio-
ne.

La lista proposta dagli azionisti di minoranza, "Lista 2/Li-
sta di Minoranza", riguarda i seguenti candidati alla carica 

di consiglieri di amministrazione:
1. Giulio Gallazzi

2. Lorenza Morandini
i quali hanno dichiarato entrambi di possedere i requisiti di 

indipendenza voluti dalla legge.
Viene quindi dichiarata aperta la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il presidente pone in votazione 
per  alzata  di  mano  la  proposta  dell’azionista  di 

maggioranza/Sind International S.p.A. relativamente alla de-
terminazione del numero dei componenti del consiglio di ammi-

nistrazione che durerà in carica per tre esercizi ai sensi 
dell'art. 15 dello statuto sociale.

La votazione ha il seguente esito:
- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 

del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-
toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-

ri.
Contrari: n. 1.912 (millenovecentododici) azioni,

Astenuti: n. 28.000 (ventottomila) azioni,
Non Votanti: nessuno,

Favorevoli: n.  32.043.275  (trentaduemilioniquarantatremila-
duecentosettantacinque) azioni,

quali nel dettaglio indicati nel documento infra allegato al 
verbale notarile di questa assemblea.

Viene quindi approvata a maggioranza la proposta dell’azioni-
sta di maggioranza/Sind International S.p.A. di determinare 

in 10 (dieci) il numero dei componenti il consiglio di ammi-
nistrazione per i prossimi 3 (tre) esercizi, con scadenza del 

mandato all’assemblea ordinaria, chiamata ad approvare il bi-
lancio relativo all’esercizio che andrà a chiudersi il 30 

(trenta) giugno 2024 (duemilaventiquattro).
Con riferimento alla nomina dei componenti del consiglio di 

amministrazione, il presidente precisa che verranno messe ai 
voti  separatamente  le  due  liste  pervenute  rispettivamente 

dall'azionista di maggioranza ("Lista 1") e dagli azionisti 
di minoranza ("Lista 2") e che hai sensi dell'art. 15 dello 

statuto sociale ogni azionista ha diritto di votare per una 
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sola lista.

Vengono quindi poste in votazione per alzata di mano:
-  la  "Lista  1/Sind  International  S.p.A."  presentata 

dall’azionista di maggioranza relativamente alla nomina dei 
consiglieri

1. Gianpietro Benedetti, designato presidente
2. Camilla Benedetti

3. Giacomo Mareschi Danieli
4. Alessandro Brussi

5. Carla de Colle
6. Rolando Paolone

7. Antonello Mordeglia
8. Chiara Mio

9. Cecilia Metra
10. Nico Bleijendaal

dei quali Chiara Mio e Cecilia Metra con i requisiti di indi-
pendenza voluti dalla legge,

- la "Lista 2/Investitori Istituzionali" presentata da-
gli azionisti di minoranza relativamente alla nomina dei con-

siglieri
1. Giulio Gallazzi

2. Lorenza Morandini
entrambi con i requisiti di indipendenza voluti dalla legge.

La votazione ha il seguente esito:
- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 

del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-
toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-

ri.
Contrari: nessuno,

Astenuti: n. 92.818 (novantaduemilaottocentodiciotto) azioni,
Non Votanti: nessuno,

Favorevoli "Lista 1": n. 27.685.628 (ventisettemilioniseicen-
toottantacinquemilaseicentoventotto) azioni,

Favorevoli "Lista 2": n. 4.294.741 (quattromilioniduecentono-
vantaquattromilasettecentoquarantuno) azioni,

quali nel dettaglio indicati nel documento infra allegato al 
verbale notarile di questa assemblea.

All'esito delle votazioni delle due liste presentate, risulta 
nominato un consiglio di amministrazione nelle persone dei 

signori:
1. Benedetti Gianpietro, nato a Udine il giorno 16 maggio 

1942 e domiciliato a Buttrio, via Nazionale n. 41, codice fi-
scale BND GPT 42E16 L483P, designato presidente del consiglio 

di amministrazione,
2. Camilla Benedetti, nata a Udine il giorno 14 giugno 1980 e 

domiciliata a Buttrio, via Nazionale n. 41, codice fiscale 
BND CLL 80H54 L483S,

3. Giacomo Mareschi Danieli, nato a Latisana (UD) il giorno 4 
novembre 1980 e domiciliato a Buttrio, via Nazionale n. 41, 

codice fiscale MRS GCM 80S04 E473H,
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4. Alessandro Brussi, nato a Gorizia il giorno 8 marzo 1961 e 

e domiciliato a Buttrio, via Nazionale n. 41, codice fiscale 
BRS LSN 61C08 E098I,

5. Carla de Colle, nata a Udine il giorno 14 aprile 1943 e 
domiciliata a Pozzuolo del Friuli, frazione Cargnacco, via 

Buttrio n. 28, codice fiscale DCL CRL 43D54 L483Y,
6. Rolando Paolone, nato a Udine il giorno 2 novembre 1962, 

domiciliato in Buttrio via Nazionale n. 41, codice fiscale 
PLN RND 62S02 L483N,

7. Antonello Mordeglia, nato a Celle Ligure il giorno 9 gen-
naio 1966, domiciliato in Buttrio via Nazionale n. 41, codice 

fiscale MRD NNL 66A09 C443V,
8. Chiara Mio, nata a Pordenone il giorno 19 novembre 1964, 

domiciliata in Buttrio, via Nazionale n. 41, codice fiscale 
MIO CHR 64S59 G888A,

9. Cecilia Metra, nata a Borgo Val di Taro il giorno 28 no-
vembre 1965, domiciliata in Buttrio, via Nazionale n. 41, co-

dice fiscale MTR CCL 65S68 B042B,
10. Giulio Gallazzi, nato a Bologna il giorno 8 gennaio 1964, 

domiciliato in Buttrio, via Nazionale n. 41, codice fiscale 
GLL GLI 64A08 A944R,

i primi nove appartenenti alla "Lista 1" proposta dall'azio-
nista di maggioranza/Sind International S.p.A. e il decimo 

appartenente alla "Lista 2" proposta dagli azionisti di mino-
ranza/Investitori Istituzionali.

Precisa altresì che i consiglieri Chiara Mio, Cecilia Metra e 
Giulio  Gallazzi  devono  considerarsi  indipendenti  ai  sensi 

dell'art. 147-ter, comma quattro, del Testo Unico.
Viene quindi posta in votazione per alzata di mano la propo-

sta dell'azionista di maggioranza/Sind International S.p.A. 
di determinazione del compenso spettante ai componenti del 

consiglio di amministrazione.
La votazione ha il seguente esito:

- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 
del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-

toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-
ri.

Contrari: nessuno,
Astenuti: n. 120.818 (centoventimilaottocentodiciotto) azio-

ni,
Non Votanti: n. 21.240 (ventunomiladuecentoquaranta) azioni,

Favorevoli: n.  31.931.129  (trentunomilioninovecentotrentuno-
milacentoventinove) azioni,

quali nel dettaglio indicati nel documento infra allegato al 
verbale notarile di questa assemblea.

Viene quindi approvata a maggioranza la proposta di determi-
nare un compenso lordo complessivo tra i componenti il consi-

glio di amministrazione, per ciascun esercizio, di complessi-
vi Euro 855.000,00 (ottocentocinquantacinquemila virgola zero 

zero) da suddividersi tra i componenti, compresi gli emolu-
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menti per incarichi speciali che saranno autonomamente deter-

minati dal consiglio di amministrazione.
Gli amministratori presenti, che hanno dichiarato di essere 

in possesso dei requisiti voluti dalla legge, ringraziano per 
la nomina che accettano.

Il presidente ringrazia l'amministratore uscente dott. Capo-
caccia per la collaborazione prestata nei tre esercizi prece-

denti.
III ARGOMENTO - Nomina del Collegio Sindacale: 3.1. nomina di 

tre sindaci effettivi e di tre sindaci supplenti; 3.2 nomina 
del Presidente;  3.3 determinazione dei compensi dei membri 

del Collegio Sindacale.
Il presidente ricorda che la Relazione del consiglio di ammi-

nistrazione in proposito è già stata da me notaio allegata al 
verbale della presente assemblea sub "D".

L'assemblea è chiamata a deliberare la nomina, per i prossimi 
tre esercizi, dei componenti il collegio sindacale, nonché a 

determinare i relativi emolumenti.
Come già riferito, il presidente ricorda che l'art. 148 del 

TUF  disciplina  l’obbligo  di  adeguata  presenza  del  “genere 
meno rappresentato” negli organi di amministrazione e di con-

trollo  delle  società  quotate  nei  mercati  regolamentati  (e 
delle  società  controllate  dalle  pubbliche  amministrazioni, 

ancorché non quotate); queste disposizioni (applicabili dal 
primo  rinnovo  degli  organi  sociali  successivo  alla  data 

dell'1 gennaio 2020) vengono oggi applicate anche per il rin-
novo dell'organo di controllo (rapporto di almeno due a cin-

que del genere meno rappresentato).
Prima di aprire la discussione sul terzo punto all’ordine del 

giorno, ricorda che, ai sensi di legge e di statuto, la nomi-
na avviene sulla base di liste presentate dagli azionisti che 

da soli o assieme ad altri azionisti detengano una partecipa-
zione maggiore al 2,5% del capitale con diritto di voto in 

assemblea  ordinaria,  precisando  che  sono  state  presentate, 
nei termini prescritti, una lista dell’azionista di maggio-

ranza SIND INTERNATIONAL S.p.A., e una lista unitaria degli 
azionisti di minoranza Arca Fondi SGR S.p.A. gestore dei fon-

di: Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30, Fondo 
Arca Azioni Italia, Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Ita-

lia 55; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund 
comparto: Italian Equity Opportunities; Eurizon Capital SGR 

S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Pro-
getto Italia 20, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Azioni 

Pmi Italia, Eurizon Progetto Italia 40, Eurizon Italian Fund 
- Eltif, Eurizon Pir Italia Azioni, Eurizon Am Mito 25, Euri-

zon Am Mito 95, Eurizon Am Mito 50; Fideuram Asset Management 
(Ireland) gestore del fondo: Fonditalia Equity Italy; Fideu-

ram  Intesa  Sanpaolo  Private  Banking  asset  Management  SGR 
S.p.A. gestore dei fondi: Fideuram Italia, Piano Azioni Ita-

lia, Piano Bilanciato Italia 50 e Piano Bilanciato 30; Inter-
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fund Sicav - Interfund Equity Italy; Mediobanca SGR S.p.A. 

gestore del fondo: Mediobanca Mid And Small Cap Italy; Medio-
lanum International Funds Limited - Challenge Funds - Chal-

lenge Italian Equity; Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. 
gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia, Me-

diolanum Flessibile Sviluppo Italia,  detentori nell'insieme 
di  una  partecipazione  pari  al  3,04695%  (tre  virgola  zero 

quattromilaseicentonovantacinque  per  cento),  liste  entrambe 
corredate dalle dichiarazioni dei singoli candidati e dalle 

informazioni richieste, pubblicate nei termini e con le moda-
lità di legge da parte della società, nonché messa a disposi-

zione dei presenti in copia.
La lista proposta dell’azionista di maggioranza/Sind Interna-

tional S.p.A. riguarda i seguenti candidati:
Quali sindaci effettivi

1. Vincenza Bellettini
2. Gaetano Terrin

3. Giuseppe Alessio Vernì
Quali sindaci supplenti

1. Alessandro Ardiani
2.  Alessandro Gambi

3. Marina Barbieri.
Propone altresì di designare la dott.ssa Vincenza Bellettini 

quale presidente del collegio sindacale.
Per quanto agli emolumenti, l’azionista di maggioranza/Sind 

International S.p.A. propone un compenso lordo, per ciascun 
esercizio in carica, di Euro 55.000,00 (cinquantacinquemila 

virgola  zero  zero)  per  il  presidente  e  di  Euro  35.000,00 
(trentacinquemila virgola zero zero) per ogni sindaco effet-

tivo, oltre i contributi di legge.
La  lista  proposta  dell’azionista  di  minoranza/Investitori 

Istituzionali riguarda i seguenti candidati:
Quale sindaco effettivo

1. Davide Barbieri
Quale sindaco supplente

1. Emanuela Rollino.
Viene data la parola a chi la richiede.

Nessuno chiedendo la parola con riferimento alla nomina dei 
componenti il collegio sindacale, il presidente precisa che 

verranno messe ai voti separatamente le due liste pervenute 
rispettivamente  dall'azionista  di  maggioranza/Sind  Interna-

tional  S.p.A.  e  dagli  azionisti  di  minoranza/Investitori 
Istituzionali e che hai sensi dell'art. 22 dello statuto so-

ciale ogni azionista ha diritto di votare per una sola lista.
Vengono quindi poste in votazione per alzata di mano:

-  la  "Lista  1/Sind  International  S.p.A."  presentata 
dall’azionista di maggioranza relativamente alla nomina dei 

componenti il collegio sindacale
quali sindaci effettivi

1. Vincenza Bellettini
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2. Gaetano Terrin

3. Giuseppe Alessio Vernì
quali sindaci supplenti

1. Alessandro Ardiani
2.  Alessandro Gambi

3. Marina Barbieri.
con proposta di designazione della dott.ssa Vincenza Bellet-

tini quale presidente del collegio sindacale,
- la "Lista 2/Investitori Istituzionali" presentata da-

gli azionisti di minoranza relativamente alla nomina dei com-
ponenti il collegio sindacale

quale sindaco effettivo
1. Davide Barbieri

Quale sindaco supplente
1. Emanuela Rollino.

La votazione ha il seguente esito:
- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 

del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-
toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-

ri.
Contrari: nessuno,

Astenuti: nessuno,
Non Votanti: nessuno,

Favorevoli "Lista 1/Sind International S.p.A.": n. 27.828.446 
(ventisettemilioniottocentoventottomilaquattrocentoquaranta-

sei) azioni,
Favorevoli "Lista 2/Investitori Istituzionali": n. 4.244.741 

(quattromilioniduecentoquarantaquattromilasettecentoquarantu-
no) azioni,

quali nel dettaglio indicati nel documento infra allegato al 
verbale notarile di questa assemblea.

All'esito delle votazioni delle due liste presentate, risul-
tano nominati, per gli esercizi 2021/22-2022/23-2023/24, con 

scadenza del mandato all’assemblea ordinaria che sarà chiama-
ta ad approvare il bilancio al 30 (trenta) giugno 2024 (due-

milaventiquattro):
Sindaci effettivi:

1. dott. Davide Barbieri, nato a Cremona il giorno 2 luglio 
1984 e domiciliato a Parma, strada Abbeveratoia n. 63/A, co-

dice fiscale BRB DVD 84L02 D150W, presidente del collegio 
sindacale, appartenente alla "Lista 2" degli azionisti di mi-

noranza/Investitori Istituzionali,
2. dott.ssa Vincenza Bellettini, nata a Fanano (MO) il giorno 

31 marzo 1954 e domiciliata a Bologna via Azzo Gardino n.54, 
codice fiscale BLL VCN 54C71 D486O, appartenente alla "Lista 

1" dell'azionista di maggioranza/Sind International S.p.A.,
3. dott. Gaetano Terrin, nato a Padova il giorno 16 luglio 

1960 e domiciliato a Padova, via Salvemini n. 13, codice fi-
scale  TRR  GTN  60L16  G224Z,  appartenente  alla  "Lista  1" 

dell'azionista di maggioranza/Sind International S.p.A..
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Sindaci supplenti:

1. dott. Alessandro Ardiani, nato a Udine il giorno 8 novem-
bre 1959, domiciliato in Manzano, via Divisione Julia n. 10, 

codice fiscale RDN LSN 59S08 L483Z, appartenente alla "Lista 
1" dell'azionista di maggioranza/Sind International S.p.A.,

2. dott. Alessandro Gambi, nato a Ferrara il giorno 17 maggio 
1965, domiciliato in Trieste, via B.Cellini n. 2, codice fi-

scale  GMB  LSN  65E17  D548T,  appartenente  alla  "Lista  1" 
dell'azionista di maggioranza/Sind International S.p.A.,

3. dott.ssa Emanuela Rollino, nata a Genova il giorno 27 ot-
tobre 1978, domiciliata a Milano, via Cerva n. 28, codice fi-

scale RLL MNL 78R67 D969R, appartenente alla "Lista 2" degli 
azionisti di minoranza/Investitori Istituzionali.

I sindaci dott.ssa Vincenza Bellettini, dott. Gaetano Terrin 
e dott. Alessandro Ardiani sono iscritti nel registro dei re-

visori legali dei conti con Decreto del 12 aprile 1995 Gaz-
zetta Ufficiale Repubblica Italiana n. 31 bis IV serie spe-

ciale del 21 aprile 1995.
Il dott. Davide Barbieri è iscritto nel registro dei revisori 

legali dei conti al n. 166778 con decreto Ministeriale del 4 
luglio 2012 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 55 del 17 

luglio 2012.
Il dott. Alessandro Gambi è iscritto nel registro dei reviso-

ri legali dei conti al n. 112203 con Decreto Ministeriale del 
31 dicembre 1999 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 14 

del 18 febbraio 2000.
La dott.ssa Emanuela Rollino è iscritta nel registro dei re-

visori legali dei conti 148182 con decreto Ministeriale del 
29 ottobre 2007 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 90 del 

13 novembre 2007.
I sindaci hanno fornito le notizie di cui all'art. 2400 del 

codice civile.
Viene quindi messa ai voti per alzata di mano la proposta 

dell'azionista  di  maggioranza/Sind  International  S.p.A.  di 
determinazione  degli  emolumenti  dei  componenti  il  collegio 

sindacale.
La votazione ha il seguente esito:

- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 
del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-

toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-
ri.

Contrari: nessuno,
Astenuti: n. 28.000 (ventottomila) azioni,

Non Votanti: nessuno,
Favorevoli: n.  32.045.187  (trentaduemilioniquarantacinquemi-

lacentoottantasette) azioni,
quali nel dettaglio indicati nel documento infra allegato al 

verbale notarile di questa assemblea.
Viene quindi approvata a maggioranza la proposta di stabilire 

gli  emolumenti  del  collegio  sindacale  per  gli  esercizi 
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2021/22-2022/23-2023/24 nella misura di Euro 35.000,00 (tren-

tacinquemila virgola zero zero) lordi per ogni sindaco effet-
tivo e di Euro 55.000,00 (cinquantacinquemila virgola zero 

zero) lordi per il presidente, oltre i contributi di legge.
I sindaci presenti dott. Davide Barbieri, dott. Gaetano Ter-

rin e dott.ssa Vincenza Bellettini, che dichiarano di essere 
in possesso dei requisiti voluti dalla legge, ringraziano per 

la nomina, che accettano.
IV ARGOMENTO - Relazione sulla politica in materia di remune-

razione e sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter 
del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58.

Il presidente ricorda ai presenti che l'assemblea odierna è 
chiamata a deliberare in merito alla Relazione sulla Remune-

razione di cui all'art. 123-ter del D.Lgs 58/98, approvata 
dal consiglio di amministrazione del 27 settembre 2021, e 

messa a disposizione del pubblico con le modalità indicate 
dall'art. 84-quater, comma 1, del Regolamento Emittenti Con-

sob.
La relazione è articolata in due sezioni.

Il presidente ricorda, ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3-
bis, del TUF, la Sezione I deve essere sottoposta al voto dei 

soci almeno ogni tre anni o in occasione di modifiche della 
politica di remunerazione. La sezione I è già stata sottopo-

sta al voto vincolante dell'assemblea dei soci in data 28 ot-
tobre 2020, che l'ha approvata a maggioranza (azionisti pre-

senti: 75,75% del capitale sociale; azionisti favorevoli pre-
senti:  97,92%;  azionisti  contrari  presenti:  2,08%)  e,  non 

avendo  subito  modifiche  nel  corso  dell'ultimo  esercizio, 
quest'anno non viene sottoposta al voto dell'assemblea dei 

soci, ma viene comunque riportata per pronto riferimento.
Il presidente precisa altresì che la Sezione II, invece, deve 

essere sottoposta annualmente al voto consultivo e non vinco-
lante  dell'assemblea  dei  soci  ai  sensi  dell'art.  123-ter, 

comma 6, del TUF; tale Sezione si presenta in due parti: la 
prima, dove sono descritte le singole voci che concorrono a 

formare i compensi corrisposti nell’esercizio a ciascun com-
ponente gli organi di amministrazione e di controllo ed ai 

dirigenti con responsabilità strategiche, evidenziandone la 
coerenza con la politica adottata in proposito dalla società 

e dalle società controllate; la seconda parte, che riporta 
analiticamente i compensi corrisposti agli stessi soggetti, a 

qualsiasi titolo e in qualsiasi forma, dalla società e dalle 
sue  controllate  e  collegate  nell’esercizio  di  riferimento 

(2020/2021).
Prende la parola il presidente il quale propone innanzitutto 

di omettere la lettura della relazione del consiglio di ammi-
nistrazione, che si allega sotto la lettera  "E" al verbale 

notarile di questa assemblea, in quanto già pubblicata nei 
termini di legge, preventivamente inviata a tutti gli azioni-

sti che ne hanno fatto richiesta, nonché distribuita ai pre-
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senti.

La votazione ha il seguente esito:
- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 

del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-
toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-

ri.
Contrari: nessuno.

Astenuti: nessuno.
Non Votanti: nessuno.

Favorevoli: tutti i soci intervenuti.
La proposta è approvata all’unanimità.

Il presidente propone di passare alla votazione, relativamen-
te al terzo punto all'ordine del giorno, del seguente testo 

di delibera:
"L'assemblea della Danieli & C. Officine Meccaniche S.p.A.,

- esaminata la seconda sezione della relazione sulla politica 
in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti (eser-

cizio 2020/2021) predisposta ai sensi dell'art. 123-ter del 
D.Lgs 58/1998,

delibera
-  di  esprimere  parere  favorevole  in  relazione 

alla seconda sezione della relazione sulla politica in mate-
ria di remunerazione e sui compensi corrisposti (Esercizio 

2020/2021).”.
Si mette quindi ai voti per alzata di mano il testo di deli-

bera suddetto.
La votazione ha il seguente esito:

- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 
del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-

toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-
ri.

Contrari: n. 3.303.161 (tremilionitrecentotremilacentosessan-
tuno) azioni,

Astenuti: n. 28.000 (ventottomila) azioni,
Non Votanti: n. 21.240 (ventunomiladuecentoquaranta) azioni,

Favorevoli: n.  28.720.786  (ventottomilionisettecentoventimi-
lasettecentoottantasei) azioni,

quali nel dettaglio indicati nel documento infra allegato al 
verbale notarile di questa assemblea.

Il presidente dichiara la proposta approvata a maggioranza.
V ARGOMENTO -  Autorizzazione all’acquisto e all'alienazione 

di azioni proprie. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
L’assemblea è chiamata a decidere sul rinnovo dell'autorizza-

zione alla società per l'acquisto e l’alienazione di azioni 
proprie.

Il presidente fa presente che a bilancio esistono riserve per 
Euro 788.368.000 da utilizzare eventualmente anche per detto 

acquisto da effettuarsi anche con lo scopo di mettere a di-
sposizione della società un ulteriore strumento finanziario 

che potrebbe facilitare le trattative per accordi che doves-
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sero concludersi con altri gruppi, consentendo tuttavia lo 

smobilizzo negli altri casi.
A nome del consiglio di amministrazione, si chiede pertanto 

all'assemblea di autorizzare la società, ai sensi della vi-
gente normativa, ad acquistare entro un periodo non superiore 

a 18 (diciotto) mesi un numero massimo di azioni Danieli or-
dinarie e di risparmio non convertibili, ad un prezzo minimo 

e massimo che l'assemblea vorrà stabilire, nonché la eventua-
le loro alienazione.

Per quanto riguarda il corrispettivo minimo e massimo di ac-
quisto propone venga determinato ad un prezzo unitario com-

preso tra il +20% ed il –20% rispetto al prezzo ufficiale di 
borsa del giorno precedente a quello in cui verrà effettuata 

l’operazione.
Le azioni acquistate di cui sopra e le azioni attualmente in 

portafoglio potranno essere alienate per un corrispettivo non 
inferiore al valore di Borsa dei titoli al momento dell'alie-

nazione.
Il consiglio di amministrazione determinerà la gradualità de-

gli acquisti con la dovuta oculatezza.
Il  presidente  propone  innanzitutto  di  omettere  la  lettura 

della relazione del consiglio di amministrazione, che si al-
lega sotto la lettera "F" al verbale notarile di questa as-

semblea, che riproduce sostanzialmente il testo di delibera, 
in quanto già pubblicata nei termini di legge, preventivamen-

te inviata a tutti gli azionisti che ne hanno fatto richie-
sta, nonché distribuita ai presenti.

La votazione ha il seguente esito:
- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 

del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-
toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-

ri.
Contrari: nessuno.

Astenuti: nessuno.
Non Votanti: nessuno.

Favorevoli: tutti i soci intervenuti.
La proposta è approvata all’unanimità.

Il presidente da la parola a chi la richiede per massimi 10 
(dieci) minuti.

Nessuno chiedendo la parola, il presidente propone di passare 
alla votazione del seguente testo di delibera:

"L'assemblea della Danieli & C. Officine Meccaniche S.p.A., 
delibera

- di autorizzare il consiglio di amministrazione ad ef-
fettuare acquisti ed alienazioni di azioni ordinarie e di ri-

sparmio non convertibili della società a norma della vigente 
normativa, con le seguenti modalità:

a) acquisti ed alienazioni dovranno essere negoziati, salvo 
situazioni  del  tutto  particolari,  previa  deliberazione  del 

consiglio di amministrazione e nei limiti consentiti dalla 
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disciplina pro-tempore vigente, sui mercati regolamentati e 

con riferimento alle quotazioni degli stessi, secondo le mo-
dalità concordate con la società di gestione del mercato che 

consentano  il  rispetto  della  parità  di  trattamento  degli 
azionisti ai sensi dell’art. 132 del Testo Unico Decreto Le-

gislativo 24.2.1998 n. 58;
b) in nessun caso il valore nominale implicito delle azioni 

acquistate, tenuto conto delle n. 3.255.603 azioni ordinarie 
e n. 3.953.863 azioni di risparmio non convertibili attual-

mente in portafoglio e delle azioni eventualmente nel porta-
foglio delle società controllate, potrà eccedere, al valore 

nominale, la quinta parte del capitale sociale, fermo il di-
sposto dell'art. 2357 C.C.;

c)  l'autorizzazione  è  valida  dalla  presente  delibera  sino 
all'assemblea che sarà chiamata ad approvare il bilancio al 

30 (trenta) giugno 2022 (duemilaventidue) e comunque non ol-
tre il 30 (trenta) novembre 2022 (duemilaventidue);

d) il corrispettivo minimo e massimo di acquisto per entrambe 
le categorie di azioni sarà determinato ad un prezzo unitario 

compreso tra il +20% ed il –20% rispetto al prezzo ufficiale 
di borsa del giorno precedente a quello in cui sarà effettua-

ta l’operazione;
e) le azioni acquistate di cui alla precedente lettera d) e 

le azioni attualmente in portafoglio potranno essere alienate 
per un corrispettivo non inferiore al valore di Borsa dei ti-

toli al momento dell'alienazione;
f) nell'ambito dei precedenti criteri, il consiglio di ammi-

nistrazione  agirà  secondo  il  proprio  prudente  apprezzamen-
to.".

Si mette quindi ai voti per alzata di mano il testo di deli-
bera suddetto.

La votazione ha il seguente esito:
- azioni ordinarie con diritto di voto presenti al momento 

del  voto  n.  32.073.187  (trentaduemilionisettantatremilacen-
toottantasette) portate da n. 189 (centoottantanove) portato-

ri.
Contrari: n.  1.273.663  (unmilioneduecentosettantatremilasei-

centosessantatrè) azioni,
Astenuti: n. 29.912 (ventinovemilanovecentododici) azioni,

Non Votanti: n. 21.240 (ventunomiladuecentoquaranta) azioni,
Favorevoli: n.  30.748.372  (trentamilionisettecentoquarantot-

tomilatrecentosettantadue) azioni,
quali nel dettaglio indicati nel documento infra allegato al 

verbale notarile di questa assemblea.
La proposta è quindi approvata a maggioranza.

Il presidente invita me notaio ad allegare sotto la lettera 
"G" al verbale notarile di questa assemblea il documento con-

tenente il dettaglio delle votazioni.
A questo punto null'altro essendovi da deliberare e nessuno 

richiedendo  la  parola,  il  presidente  dichiara  sciolta 
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l'assemblea essendo le ore quindici.

Si omette la lettura degli allegati da parte di me notaio per 
espressa volontà del comparente.

Quest'atto scritto su venti pagine di dieci fogli da persona 
di mia fiducia, viene da me notaio letto al comparente che lo 

approva e con me notaio lo sottoscrive essendo le ore sedici 
e minuti trenta.

F.to Alessandro Brussi
     Lucia Peresson, notaio
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La  presente  copia  su  supporto  informatico  è conforme,  per  estratto, 

all'originale documento  su supporto analogico da me conservato, e si 

rilascia  ai  sensi  dell’art.  22  del  d.lgs.  7  marzo  2005,  n.  82  e 

successive   modifiche,  con  dichiarazione  che  le  parti  omesse  non 

contrastano né modificano quanto sopra riportato.

Si omettono gli allegati "B" "C" "D" "E" "F" "G"  su richiesta della 

parte.

Bollo assolto mediante annullamento dei contrassegni nn. 01201684225805, 

0120184225532,  01201684225521,  01201684225510,  01201684225509, 

01201684225497,  01201684225486,  01201684225623,  01201684225612, 

01201684225601, 01201684225599 e 01201684225588.

Udine, 2 novembre 2021.


