Repertorion. 32601 Raccolta n, 8472
-VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEL-]
LA SOCIETA'

"ALKEMY S.P.AY

tenutasi in data 26 aprile 2022
REPUBBLICA ITALIANA.

Il ventisei aprile duemilaventidue,

26/4/2022
In Milano, via Mario Pagano n. 65

Io sottoscritta Chiara Clerici, notaio con sede in Milano, Collegio Notarile
di Milano, procedo alla redazione e sottoscrizione del verbale dell'assem-
blea della societa:

"ALKEMY S.P.A.Y

con sede in Milano (MI), via San Gregorio n. 34, col capitale sociale delibe-
rato di euro 632.467,00, sottoscritto e versato per euro 595.534,32, numero
di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi e co-
dice fiscale 05619950966, societa di nazionalita italiana, (di seguito la "So-
cieta"),
tenutasi, alla mia costante presenza

in data 26 aprile 2022

in Milano, via Mario Pagano n. 65
Il presente verbale viene pertanto redatto, su richiesta della Societa e per es-
sa dal suo Presidente del Consiglio di Amministrazione, Alessandro Mat-
tiacei, nato a Roma (RM) il 14 dicembre 1971, nei tempi necessari per la
tempestiva esecuzione degli adempimenti di legge.

L'assemblea si ¢ svolta come segue

"Essendo le ore 10,00 accedo dal mio studio in Milano, via Mario Pagano n.
65, al seguente sistema di audio-video conferenza predisposto dalla Societa
trammite Teams:

https://teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher.ht-
ml?url=%2F %23%2F1%2F meetu-
p-j0in%2F19%3 Ameeting MDNjZDkxNmEtOTBjOC00Z1zL WIwZDMtY)
mNjOWU4Mjg INWM2%40thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522
Tid%2522%2532%25224753c646-8eab-494b-831a-330b1dd98366%2522
%252¢%252201d%2522%253a%252261670acd-dd35-4238-9263-c878d06
a7513%2522%257d%26anon%3Dtrue&type=meetup-join&deeplinkld=c9e
bc7be-7151-462d-9997-bfbda7aef597 &directDi=true&msLaunch=true&ena
bleMobilePage=true&suppressPrompt=true.
E' altresi collegato al suddetto sistema di audio-video conferenza Alessan-
dro Mattiacci, in qualitd di Presidente del Consiglio di Amministrazione
della Societa, che assume la presidenza dell' Assemblea a norma dell'articolo
15.1 dello statuto, chiedendomi di redigerne il relativo verbale.——

It Presidente innanzitutto ricorda:
- che, in conformita all'art. 11.2 dello statuto sociale, ed ai sensi dell'art,
125-bis del Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 84 del
Regolamento CONSOB in materia di emittenti adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999, l'avviso di convocazione dell'odierna Assem-
blea ¢ stato pubblicato in data 16 marzo 2022:

. sul sito internet della Societa,
. per estratto, sul quotidiano "Italia Oggi";
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e il 16 marzo 2022, messo a disposizione presso 11 meccanismo di stoccag-

gio "Emarket Storage”, con il seguente:

ORDINE DEL GIORNO

In sede ordinaria:

1. Approvazione del Bilancio d’Esercizio al 31 dicembre 2021, corredato
della Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della Re-
lazione del Collegio Sindacale e della Relazione della Societa di Revisione.
Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2021 e della dichia-
razione consolidata di carattere non finanziario redatta ai sensi del Decreto

Legislativo 254/2016.

2. Destinazione dell’utile di esercizic. Deliberazioni relative.— — 4

3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi cor-
risposti ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/98:

3.1. deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di re-
munerazione ai sensi dell'art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. n.
58/1998;
3.2. deliberazione non vincolante sulla seconda sezione sui compensi corri-

sposti ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del D. Lgs. n. 58/1998. .

4. Nomina del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e con-
seguenti:
4.1. Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Ammini~
strazione;
4.2, Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministra-
zione;

4.3. Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;————

4.4, Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione; ——-—— -l
4.5. Determinazione del compenso spettante al Consiglio di Amministrazio-
ne.
5. Nomina del CS. Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti:

5.1. Nomina dei componenti il Collegio Sindacale;
5.2. Nomina del Presidente del Collegio Sindacale;

5.3. Determinazione del compenso spettante ai membri del Collegio Sinda-
cale.
6. Piano di partecipazione azionaria a favore di dipendenti del Gruppo Al
kemy deliberazioni ai sensi dell’art. 114-bis TUF.

7. Richiesta di autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie,
ai sensi degli artt. 2357 e ss. cod. civ.; delibere inerenti e conseguenti.....—|
In sede straordinaria:

1. Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega a deliberare
un aumento del capitale sociale a pagamento e conseguente modifica del-

I’art. 5 del vigente Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti...—.

2. Modifica dell’art. 3.1 del vigente Statuto sociale onde integrarlo con |’at-
tivita di formazione. Delibere inerenti e conseguenti.

3. Modifica dell’art. 25.8.2 del vigente Statuto sociale in tema di elezione
dell’organo di controllo mediante voto di lista, con adeguamento al d.lgs.
58/1998 in tema di equilibrio di genere. Deliberazioni inerenti e conseguen-
1i;
- che le azioni della Societa sono attualmente negoziate presso il mercato

Euronext Milan (gia mercato MTA) - Segmento Euronext Star Milan;...... |

- che il capitale sociale deliberato della Societa ¢ di euro 632.467,00 (sei-
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centotrentaduemilaquattrocentosessantasette virgola zero zero), sottoscritto
e versato per Euro 595.534,32 (cinquecentonovantacinquemilacinquecento-
trentaquattro virgola trentadue) rappresentato da n. 5.685.460 azioni ordi-
narie senza indicazione del valore nominale, come il Collegio Sindacale
conferma.

(1) oltre al Presidente, i consiglieri signori:
. Duccio Vitali,

. Giulia Bianchi Frangipane,
. Serenella Sala,

. Massimo Canturi

mentre risultano assenti i consiglieri Riccardo Cesare Lorenzini, Andrea di

Camillo, Giorgia Abeltino ¢ Vittorio Massone,
(1) 1 sindaci signori

. Mauro Dario Riccardo Bontempelli (Presidente)
. Gabriele Ernesto Urbano Gualeni,

. Daniela Elvira Bruno,
(1it) "SPAFID S.p.a." con sede legale in Milano, in qualita di rappresentante
designato (il "Rappresentante Designato") ai sensi dell'art. 135-undecies
del Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 ("TUF"), come meglio infra
precisato, rappresentata da Elena Perani;

(iv) il direttore finanziario della Societd Claudio Benasso, cui & stato con-
sentito l'intervento in Assemblea.

Il Presidente fornisce le seguenti informazioni:

- tutta la documentazione relativa agli argomenti previsti all'ordine del gior-
no ¢ stata depositata ¢ messa a disposizione del pubblico nei termini e con
le modalitd previste dalla normativa vigente.

Tale documentazione, scaricata dal sito www.alkemy.com, viene allegata al
verbale come parte integrante e sostanziale dello stesso,

(allegato -A- costituito da:
- le relazioni Hlustrative del Consiglio di Amministrazione all'Assemblea

contenenti le odierne proposte di deliberazione;
- 1a Relazione finanziaria annuale, unitamente alle relazioni della societa di
revisione legale e alla relazione del collegio sindacale e la dichiarazione
consolidata di carattere non finanziario al 31 dicembre 2021 predisposta
dalla Societd ai sensi dell’articolo 4 del Decreto Legislativo 30 dicembre
2016, n. 254;

- la Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti
predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 123-ter de]
TUF e dell’art. 84-quater del Regolamento CONSOB in materia di emittenti
adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, coine successivamente
integrato e modificato (il “Regolamento Emittenti”);
- la lista per la nomina degli Amministratori presentata congiuntamente da-
gli azionisti Duccio Vitali, Riccardo Cesare Lorenzini, Lappentrop S.r.l. g
Jakala Holding S.p.A., titolari di una partecipazione complessiva pari al
20,52% del capitale sociale e al 33,37% delle azioni aventi diritto di voto
nell’assemblea ordinaria;

- la lista per la nomina dei membri del Collegio Sindacale presentata con-
giuntamente dagli azionisti Duccio Vitali, Riccardo Cesare Lorenzini, Lap-
pentrop S.r.l. e Jakala Holding S.p.A., titolari di una partecipazione com-
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plessiva pari al 20,52% del capitale sociale e al 33,37% delle azioni aventi
diritto di voto nell’assemblea ordinaria;

- il chiarimento sull’indicazione del Presidente Lista n. 1 Collegio Sindaca-
le;
- la Relazione sulla Corporate Governance e sugli Assetti Proprietari;———
- il Documento Informativo relativo al Piano di partecipazione azionaria a
favore dei dipendenti del gruppo Alkemy denominato “My Share”, predi-
sposto ai sensi dell’art. 84-bis del Regolamento adottato dalla Consob con
delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato,
secondo lo schema n. 7 dell’allegato 3A al Regolamento medesimo;————;
- l'orientamento approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 4 mar-
zo 2022, ai sensi della raccomandazione n. 23 del codice di corporate go-
vernance delle societd con azioni quotate, approvato dal Comitato per la
Corporate Governance e promosso da Borsa Italiana S.p.A., ABIL, Ania, As+
sogestioni, Assonime ¢ Confindustria nel gennaio 2020 (“Codice CG™) cui
la Societd aderisce, il proprio orientamento agli Azionisti sulla composi-
zione quantitativa e qualitativa del Consiglio ritenuta ottimale (I’*“Orienta-
mento”));
- in conformita con quanto previsto dall'art. 106 del Decreto Legge cd "Cu-
ra Italia" recante "misure di potenziamento del servizio sanitario nazionale
e di sostegno economico per famiglie, lavoratori ed imprese connesse all’e-
mergenza epidemiologica dal COVID-19", convertito con modifiche dalla
Legge 24 aprile 2020, n. 27 - 1a cui efficacia ¢ stata da ultimo prorogata alle
assemblee tenutesi entro il 31 luglio 2022 dall'art. 3 del Decreto legge 30
dicembre 2021 n. 228, convertito dalla Legge 25 febbraio 2022 n. 15 - 14
Societa si ¢ avvalsa della facolta concessa alle societa con azioni quotate di
prevedere nell'avviso di convocazione che l'intervento alla presente Assem
blea si svolga esclusivamente tramite un rappresentante designato ai sensi
dell'art. 135-undecies del TUF, al quale possono essere conferite anche de-
leghe e/o subdeleghe ai sensi dell'art. 135-novies TUF, in deroga all'art
135-undecies, comma 4, del TUF;

- la Societa ha reso disponibile presso la sede sociale e sul proprio sito in-
ternet i moduli per il conferimento delle deleghe ed istruzioni di voto;—
- "SPAFID S.p.a.", con sede legale in Milano, & stata incaricata quale Rap-
presentante Designato.

Al Rappresentante Designato sono state rilasciate nei termini di legge, come
lo stesso, a mezzo del suo rappresentante, dichiara in assemblea, complessi-
vamente n. 49 tra (i) deleghe conferite direttamente dai soggetti legittimati
al voto mediante la compilazione e sottoscrizione dello specifico modulo,
predisposto dallo stesso Rappresentante Designato, in accordo con la Socie-
ta, e (i) deleghe/subdeleghe, in deroga all’art. 135-undecies comma 4 del
TUF, da soggetti legittimati al voto o da soggetti da questi delegati ai sensi
dell’art. 135-novies (di cui una doppia), e sono cosi rappresentati nella pre-
sente assemblea complessivamente n. 48 aventi diritto per complessive n.
2.358.621 azioni ordinarie, che conferiscono, complessivamente, n.
3.455.211 diritti di voto (pari al 50,946% dei dintti di voto, tenuto conto
dei voti maggiorati ed al lordo delle azioni proprie e delle azioni il cui dirit-
to di voto & sospeso, come meglio infra specificato); precisandosi che il ca-
pitale sociale della Societa - pari ad euro 595.534,32 - é rappresentato da n.
5.685.460 azioni ordinarie prive di valore nominale che (al lordo delle azio-
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ni proprie) conferiscono, complessivamente, n. 6.782.050 diritti di voto e,
nello specifico, da:

(1) n. 4.588.870 azioni ordinarie, senza voto maggiorato, che conferiscono
n. 4.588.870 diritti di voto;

(i) n. 1.096.590 azioni ordinarie, con voto maggiorato, che conferiscono n.
2.193.180 diritti di voto

e che la Societa ¢ titolare di n. 183.268 azioni proprie prive di indicazione
del valore nominale, pari al 3,267% del capitale sociale, il cui diritto di vo-
to € sospeso, ma che vengono computate ai fini del calcolo del quorum co-

stitutivo della presente assemblea;
- le comunicazioni degli intermediari ai fini dell'intervento alla presente As-
semblea, sono state effettuate ai sensi delle vigenti disposizioni in materia;--
- l'ufficio assembleare, a tal fine autorizzato, ha verificato la rispondenza
delle deleghe rilasciate al Rappresentante Designato ai sensi della normati-

va vigente;
- non sono pervenute alla Societa richieste di integrazione dell'ordine del
giorno dell'Assemblea né proposte di deliberazione su materie gia all'ordine
del giorno ai sensi dell'articolo 126-bis del Testo Unico della Finanza..........
Il Presidente, quindi, constatato che la presente adunanza si svolge intera-
mente con mezzi di telecomunicazione e che il collegamento audio/video
instaurato & chiaro rispetto ad ogni partecipante e privo di interferenze - cir-
costanza confermata da me Notaio - dichiara:

(a) di essere in grado di accertare l'identita e la legittimazione degli interve-
nuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risul-

tati della votazione;

(b) di essere in grado di interagire con il soggetto verbalizzante; |

(c) che & consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione, intera-
gendo adeguatamente tra loro, con il Presidente e con me Notaio, nonché al-
la votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

Tutti i presenti confermano quanto sopra dichiarato sub ¢) dal Presidente,
che dichiara che 1'Assemblea, regolarmente convocata, é validamente costi-
tuita in unica convocazione a termini di legge e di statuto e pud deliberare
sugli argomenti all'ordine del giorno sia in sede ordinaria che straordinaria.—
Il Presidente quindi:

- dichiara che sino ad oggi, i soggetti che risultano detenere, direttamente o
indirettamente, una partecipazione in misura superiore al 5% del capitale
sociale rappresentato da azioni con diritto di voto, secondo le risultanze del
libro soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell’articolo 120

del TUF e da altre informazioni a disposizione, sono i seguenti:—— .

% s u
. % su di-
) Partecipante Di- N® diritti-— | Azioni-- | .
Dichiarante— Neazioni.~ . . ritti  di
retto——— di voto——- ordina-
. voto-——
rig——
VITALI DUC--
VITALI DUCCIO.. 10 595.494(1) —L1.132.044 | 10,47 | ——16,69
LORENZINI RIC- | LORENZINI— | 355220(2) | ——699.440 | 6,25 | ~-10,31
CARDO CESARE- | RECCARDO-..-
CESARE. -
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TAMBURI IN-—
VESTMENT.-—— STARTIP SRL- | —-425.000 { - 425000 | ~—7,48 | 627
PARTNERS SPA -

\"CIP MERCHANT- | CIP MER— .

CAPITAL LIML... | CHANT CAPL-- | --380.267 | . 380.267 | —6,69 | ———5,61
| TED-—ooroe—es | TAL LIMUTED

LEONE SRL .. | LEONE SRL— | - 285.000 | .....285.000 | —501 | ——4,20
SOFIA HOLDING. | SOFIA HOL-—

SRL oo — | DING SRE—.. 285000 | \eeeee 285.000 | -—-501 | — 4,20

(1) Di cui n. 522.950 azioni ordinarie a voto maggiorato
(®) Di cui n. 344.220 azioni ordinarie a voto maggiorato.

- dichiara che la Societa & a conoscenza dell'esistenza di un patto parasocia-
le stipulato in data 9 dicembre 2019 tra i soci Duccio Vitali, "Jakala Hol-
ding S.p.A.", Riccardo Cesare Lorenzini, "Lappentrop S.r.L." € "O2E S.r.L."
- avente ad oggetto n. 1.166.534 azioni, pari a circa il 20,52% del capitale
sociale, volto - inter alia - ad istituire un sindacato per I'esercizio del diritto
di voto nella Societa, e che lo stesso & stato oggetto degli adempimenti pub-
blicitari prescritti. Per effetto della maggiorazione di voto riconosciuta ad
alcune azioni conferite nel patto (le "Azioni Conferite"), 1 diritti di voto ri-
feriti alle Azioni Conferite ammontano a n. 2.263.124 diritti di voto, com-
plessivamente pari al 33,37% dei diritti di voto;

- ricorda che non puo' essere esercitato il diritto di voto inerente alle azioni
per le quali non siano stati adempiuti gli obblighi di comunicazione di cui
agli articoli 120 e 122, primo comma, del TUF, concementi rispettivamente

le partecipazioni rilevanti e i patti parasociali;
- precisa che il rappresentante designato ha dichiarato che esercitera il voto

sulla base delle istruzioni impartite dai delegant;
- prega coloro che dovessero abbandonare il collegamento audio-video pri-

ma del termine dei lavon di avvisare;
- dichiara che ai sensi delle disposizioni di legge e regolamentari applicabili
in materia di dati personali, i dati dei partecipanti all'Assemblea sono rac-
colti e trattati dalla Societd esclusivamente ai fini dell'esecuzione degli
adempimenti Assembleari e societari obbligatori.

To notaio comunico che saranno allegati al verbale dell'Assemblea e saranno

a disposizione degli intervenuti:
- lelenco nominativo degli azionisti intervenuti all’Assemblea tramite il
Rappresentante Designato, completo di tutti i dati richiesti dalla Consob,
con l'indicazione del numero delle azioni per le quali € stata effettuata la co-
municazione da parte dell'intermediario all'emittente ai sensi dell'articolo
83-sexies del Testo Unico della Finanza;

- l'elenco nominativo dei soggetti che, tramite il Rappresentante Designato,
hanno espresso voto favorevole, voto contrario, si sono astenuti 0 non han-
no rilasciato istruzioni di voto e il relativo numero di azioni possedute..-......
Sara altresi inserita nel verbale dell' Assemblea la sintesi degli interventi con
I'indicazione nominativa degli intervenuti, le risposte fornite e le eventuali
dichiarazioni a commento.

[l Presidente  passa quindi alla trattazione dell'argomento all’ordine del
giomno di cui al punto 1 della parte ordinaria (Approvazione del Bilan-
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cio d’Esercizio al 31 dicembre 2021, corredato della Relazione del Con-
siglio di Amministrazione sulla gestione, della Relazione del Collegio
Sindacale e della Relazione della Societa di Revisione. Presentazione
del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2021 e della dichiarazione con-
solidata di carattere non finanziario redatta ai sensi del Decreto Legi-

slativo 254/2016): ricordando ai presenti che:
. il Consiglio di Amministrazione della Societd ha approvato in data 22
marzo 2022 la Relazione Finanziaria Annuale della Societa al 31 dicembre
2021, contenente il progetto di Bilancio di esercizio della Societa e il bi-
lancio consolidato, unitamente alla Relazione del Consiglio di Amministra-
zione sulla gestione e all’attestazione di cui all’art. 154-bis, comma 5, del
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, come successivamente modificato e inte-
grato;
.1l Consiglio di Amministrazione del 22 marzo 2022 ha inoltre approvato,
con relazione distinta rispetto alla Relazione del Consiglio di Amministra-
zione sulla gestione, la dichiarazione consolidata di carattere non finanzia-

rio redatta ai sensi del D. Lgs. 254/2016;
(1i1) il bilancio consolidato della Societa al 31 dicembre 2021, cosi come la
dichiarazione consolidata di carattere non finanziario redatta ai sensi del
Decreto Legislativo 254/2016 sono portati a conoscenza dei soci ma non so-
no oggetto di approvazione da parte dell’assemblea degli Azionisti delia
Societa.
Comunica che, se nessuno si oppone - al fine di ottimizzare i lavori delia
presente Assemblea ed in considerazione del fatto che tutta la documenta-
zione ¢ stata depositata ai sensi di legge e pubblicata sul sito internet delld
Societa ed ¢ a disposizione degli intervenuti - di essere esonerato dalla let-
tura dei documenti sopra allegati e di procedere, invece, con l'illustrazione
dei dati salienti e del contenuto di detti documenti.

Il Presidente passa quindi la parola all' Amministratore Delegato Duccio Vi
tali il quale passa ad esporre una sintesi dei principali dati di bilancio:.........
1) bilancio Consolidato:

(1) risultato: utile Euro 4,271 migliaia (2020 Euro 1.822 migliaia)——
(i1) ricavi consolidati: Euro 95.185 migliaia (2020 Euro 74.932 migliaia)—
(iit) EBITDA consolidato: Euro 9.515 migliaia (2020 Euro 5.971 migliaia).
(iv) costi non ricorrenti: Euro 1.020 migliaia relativi a costi del personale ¢
altre spese non ordinarie

(v) ebitda adjusted, pari ad Euro 10.535 migliaia, (2020 6.195 migliaia)——
(vi) Posizione Finanziaria Netta consolidata: Euro -21.192 migliaia (2020
Euro -12.378 migliaia)

2) bilancio Separato:

(1) risultato: perdita di circa Euro 147.399 (2020 utile di Euro 822.894)
(11) ricavi Euro 46.810.795 (2020 Euro 43.788.832);
risultato operativo lordo: positivo per Euro 1.242.089 (2020 460.183)..——
Prende quindi la parola il presidente del Collegio Sindacale Mauro Dario
Riccardo Bontempelli che, a nome dell'intero Collegio Sindacale, comunica
che la Relazione del Collegio Sindacale sul bilancio al 31 dicembre 2021,
redatta ai sensi dell'art. 2429 c.c., si chiude senza rilievi.
Terminata l'esposizione sui contenuti dei documenti di bilancio, il Presiden-
te sottopone quindi all'Assemblea la seguente proposta di deliberazione, in
linea con quella  contenuta nella relazione del Consiglio di Amministra-
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zione all'Assemblea (corretto I'importo dell'utile netto consolidato di eserci-
zio):
“L'dssemblea degli Azionisti di Alkemy S.p.A.

- esaminata la Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione; -
- preso atto delle Relazioni del Collegio Sindacale e della Societa di revi-
sione KPMG Sp.A.;

- preso atto del bilancio consolidato chiuso al 31 dicembre 2021, che evi-
denzia un utile netto consolidato di esercizio pari a Euro 4.271 migliaia; .
- preso atto della dichiarazione consolidata di carattere non finanziario re-
datta ai sensi del Decreto Legislativo 254/2016,

- esaminato il Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2021, nel progetto pre-
sentato dal Consiglio di Amministrazione, che evidenzia una perdita netta

di esercizio pari a Euro 147.399;
delibera
1. di approvare, sia nel suo insieme che nelle singole poste, il Bilancio di
esercizio al 31 dicembre 2021 costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Con-
to Economico, dal Prospetto delle variazioni del patrimonio netto, dal Ren-
diconto finanziario e dalla Nota Integrativa, cosi come presentati dal Con-
siglio di Amministrazione, che evidenzia una perdita netfa di esercizio pari

a Euro 147.399;
2. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed Ammini-
stratore Delegato — anche per il tramite di procuratori speciali e/o delegati
— mandato per il compimento di tutte le attiviia inerenti, conseguenti o0 con-
nesse all attuazione della deliberazione di cui al precedente punto 1)." ..
Il Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti 1 soggetti
identificati in apertura di riunione, chiede al Rappresentante Designato se,
in relazione alla proposta di cui ¢ stata data lettura, sia in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega..——.]
I Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.— .
Essendo le ore 10,24 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La proposta di deliberazione risulta approvata a maggioranza dei presenti
con:
- n. 3.409.791 voti favorevoli, pari al 98,685% delle azioni ammesse al vo-
to;
- 11. 45.420 voti contrari, pari all'l,315% delle azioni ammesse al voto;..—.——
- nessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-
za di istruzioni.

# k%

Il Presidente passa poi alla trattazione dell'argomento all'ordine del giorno
di cui al punto 2 della parte ordinaria ( Destinazione deil’utile di eserci-
zio. Deliberazioni relative) e  propone di deliberare di coprire la perdlta
neita di esercizio evidenziato in Bilancio per complessivi Euro 147.399 me-
diante compensazione della stessa con la voce di patrimonio netto “Utili a
Nuovo™.
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Per ogni ulteriore informazione si rinvia alla Relazione Finanziaria Annuale
al 31 dicembre 2021, comprendente il progetto di Bilancio d’Esercizio ¢ il
Bilancio Consolidato, approvati dal Consiglio di Amministrazione del 22
imarzo 2022, alla Relazione sulla Gestione degli Amministratori e all’atte-
stazione di cui all’art. 154-bis, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.
58.
Sottopone quindi all'Assemblea la seguente proposta di deliberazione, in li-
nea con quella contenuta nella relazione del Consiglio di Amministrazione
all'Assemblea:
“L°Assemblea degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,

- esaminata la Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione;.]
- preso atto delle Relazioni del Collegio Sindacale e della Societa di revi-

sione KPMG Sp.A.;
- esaminato il Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2021, nel progetto pre-
sentato dal Consiglio di Amministrazione, che evidenzia una perdita netta
di esercizio pari a Euro 147.399;

- esaminata la proposta di destinazione del Consiglio di Amministrazione,
delibera
1. di compensare la perdita d'esercizio di Alkemy S.p.A. pari a Euro
147.399 mediante utilizzo, per pari importo, della voce di patrimonio netto
“Utili a Nuovo”;

2. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed Ammini-
stratore Delegato in via disgiunta — anche per il tramite di procuratori spe-
ciali e delegati — mandato per il compimento di tutte le attivitd inerenti,
conseguenti o connesse all’attuazione delle deliberazioni di cui al prece-

denie punto 1)”.
Il Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti 1 soggetti
identificati in apertura di riunione, chiede al Rappresentante designato se, in
relazione alla proposta di cui ¢ stata data lettura, sia in possesso di istruziont
di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega...oreeee -
Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di

voto per tutte le azioni per le quali ¢ stata conferita ladelega. |

Essendo le ore 10,28 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati
La proposta di deliberazione risulta approvata all'unanimita dei presenti con
n. 3.455.211 voti favorevoli, pari al 100% delle azioni ammesse al voto;—

- nessun voto contrario;
- nessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-
za di istruzioni.

*ER

II Presidente passa poi alla trattazione dell'argomento all'ordine del giorno
di cui al punto 3 della parte ordinaria (Relazione sulla politica in mate-
ria di remunerazione e sui compensi corrisposti di cui all’art. 123-ter
del D. Lgs. n. 58/98:

3.1. deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di
remunerazione ai sensi dell'art. 123-ter, commi 3-bis a 3-ter, del D. Lgs.
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n. 58/1998;

3.2. deliberazione non vincolante sulla seconda sezione sui compensi
corrisposti ai sensi delPart. 123-ter, commi 4 e 6, del D. Lgs. n.
58/1998.)
Il Presidente prende la parola e ricorda che, ai sensi deil’art. 123-ter, com-
ma 3-bis del TUF, I’Assemblea convocata annualmente per I’approvazione
del bilancio di esercizio & chiamata a deliberare in merito alla prima e alla
seconda sezione della Relazione sulla politica in materia di remunerazione €

sui compensi corrisposti.
Ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3 del TUF, la prima sezione ha ad ogget-
to: (i) la politica della Societd in materia di remunerazione dei componenti
degli organi di amministrazione e dei dirigenti con responsabilita strategi-
che con riferimento almeno all’esercizio successivo (la “Politica di Remu-

nerazione”); ¢
(ii) le procedure utilizzate per I’adozione e I’attuazione di tale politica.——
Al sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis del TUF, la Societd deve sottoporre
al voto vincolante dell’ Assemblea la Politica di Remunerazione con la ca-
denza richiesta dalla durata della Politica di Remunerazione stessa e, co-
munque, almeno ogni tre anni o in occasione di modifiche della politica
medesima.
Ai sensi dell’art. 123-ter, comma 4 del TUF, la seconda sezione relativa ail
componenti degli organi di amministrazione e di controllo ed ai dirigenti

con responsabilita strategiche illustra:
(i) ciascuna delle voci che compongono la remunerazione, compresi i tratta-
menti previsti in caso di cessazione dalla carica o di risoluzione del rappor-
to di lavoro, evidenziandone la coerenza con la politica della Societa in ma-
teria di remunerazione relativa all’esercizio di riferimento;
(il) i compensi corrisposti nell'esercizio di riferimento a qualsiasi titolo € in
qualsiasi forma dalla Societa e da societa controllate o collegate; —————-
(iii) i compensi da corrispondere in uno o pill esercizi successivi a fronte
dell'attivitd svolta nell'esercizio di riferimento;
(iv) come la Societd ha tenuto conto del voto espresso l'anno precedente
sulla seconda sezione della relazione;

Ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-ter, del TUF, mentre la deliberazione
dell’Assemblea sulla prima sezione & vincolante, ai sensi del citato art,
123-ter, comma 6 del TUF, I’ Assemblea dovra deliberare in senso favore-
vole o contrario sulla seconda sezione, con deliberazione non vincolante..|
Per ogni ulteriore dettaglio, si rinvia alla Relazione sulla politica di remune-
razione e sui compensi corrisposti predisposta dal Consiglio di Amministra-
zione ai sensi dellart. 123-ter del TUF e dell’art. 84-quater del Regolamen-
to Emittenti contenuta nel fascicolo preallegato sotto "A'.
Sottopone quindi all'Assemblea la seguente proposta di deliberazione, in li-
nea con quella contenuta nella relazione del Consiglio di Amministrazione
all'Assemblea, precisando che si procedera con due distinte votazioni:.——.—

“I’dssemblea Ordinaria degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,
- visti gli artt. 123-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-quater del
Regolamento CONSOB n. 11971/1999; e

- preso atto della Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi
corrisposti redatta dal Consiglio di Amministrazione;

delibera
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1. di approvare la prima sezione della Relazione sulla politica di remune-
razione e sui compensi corrisposti, come descritta e redatta ai sensi del-
Iart. 123-ter comma 3 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

2. di esprimere parere favorevole sulla seconda sezione della Relazione
sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti, come descritta

ai sensi dell ‘art. 123-ter comma 4 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58".......

Il Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti i soggetti
identificati in apertura di riunione, chiede al Rappresentante designato se, in
relazione alla proposta_refativa al punto 3.1, (deliberazione vincolante sulla
prima sezione) di cui € stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di voto
per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.

Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali ¢ stata conferita la delega

Essendo le ore 10,32 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra relativa al punto 3.1. sopra illustrata, invitando il Rappresentante Desi-

gnato a dichiarare le istruzioni di voto ricevute,
All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-

dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La proposta di deliberazione risulta approvata a maggioranza dei presenti
con:
-n.  2.937.347 voti favorevoli, pan all'85,012% delle azioni ammesse al
voto;
- n. 517.864 voti contrari, pari al 14,988% delle azioni ammesse al voto;—--

- nessun astenuto;
- nessun voto espresso in modo difforme dalle 1struzioni ricevute o in assen-
za di istruzioni.

Il Presidente quindi, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti i
soggetti identificati in apertura di riunione, chiede al Rappresentante Desid
gnato se, in relazione alla proposta relativa al punto 3.2. (deliberazione non
vincolante sulla seconda sezione) di cui ¢ stata data lettura, sia in possesso
di istruziom di voto per tutte le azioni per Ie quali & stata conferita la delegal
II Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali é stata conferita la delega.— e j
Essendo le ore 10,33 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra relativa al punto 3.2. sopra illustrata, invitando il Rappresentante Desi-
gnato a dichiarare le istruzioni di voto ricevute.

Allesito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La proposta di deliberazione risulta approvata a maggioranza dei presenti
con:
- n. 2.937.347 voti favorevoli, pari all'85,012% delle azioni ammesse al vo-
to;
- n. 517.864 voti contrari, pari al 14,988% delle azioni ammesse al voto;.,
- nessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-
za di istruzioni

L2

I Presidente passa poi alla trattazione dell'argomento all'ordine del giorno
di cui al punto 4 della parte ordinaria: (Nomina del consiglio di ammi-
nistrazione:
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4.1. Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Ammi-
nistrazione;
4.2. Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Ammini-
strazione; ;
4.3. Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione; — .
4.4. Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;-
4.5. Determinazione del compenso spettante al Consiglio di Ammini-
strazione) e ricorda che con ’approvazione del bilancio di esercizio al 31
dicembre 2021 viene a scadenza il Consiglio di Amministrazione (il “Con-
siglio”) di Alkemy S.p.A., nominato dall’assemblea ordinaria del 25 giugno
2019.
Esprime quindi il pitt vivo ringraziamento a tutti i consiglieri uscenti per
l'attivita svolta nel corso del loro mandato, con assidua dedizione € spirito
di collaborazione.

Continua il Presidente osservando che l'odierna adunanza ¢ pertanto chia-
mata a deliberare — nell’osservanza delle norme di legge e di regolamento,
nonché statutarie, vigenti in materia — previa determinazione del numero dei
componenti ¢ della durata del relativo incarico, la nomina del Consiglio,
nonché la nomina del Presidente del Consiglio e la determinazione del rela-
{ivo compenso.

Al riguardo ricorda brevemente che:
(i) in data 4 marzo 2022 il Consiglio ha approvato, ai sensi della raccoman-
dazione n. 23 del Codice CG, il proprio orientamento agli Azionisti sulla
composizione quantitativa e qualitativa del Consiglio ritenuta ottimale
(I’“Orientamento™), posto a disposizione del pubblico nella apposita se-
zione del sito Internet della Societa ed allegato alla presente relazione sul
presente punto all'ordine del giomo preallegata sotto "A" a cui si rinvia;—.
(ii) che I’articolo 147-ter, cormma 4, del D. Lgs. del 24 febbraio 1998 n. 58
prevede che almeno uno dei componenti del Consiglio, ovvero due se il
consiglio di amministrazione sia composto da pit di sette componenti, de-
vono possedere i requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall'articolo
148, comma 3 (segnalandosi altresi che 1l Codice CG prevede che ’organo
di amministrazione comprenda almeno due amministratori indipendenti, in
possesso dei requisiti indicati dalla raccomandazione n. 7);
(iii) che nella composizione del Consiglio deve essere assicurato 1’equili-
brio di genere nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regola-
mentari pro tempore vigenti.
Al riguardo, la normativa vigente (art. 147-ter, co. 1-ter, TUF) prevede che
]a composizione del Consiglio di Amministratore sia tale per cui il genere
meno rappresentato ottenga almeno due quinti dei membri effettivi dell’or-
gano amministrativo, fermo restando che qualora dall’applicazione del cri-
terio di riparto tra generi non risulti un numero intero di componenti degli
organi di amministrazione appartenenti al genere meno rappresentato, tale
numero & arrotondato per eccesso all’unita superiore.
Cid nonostante, il comma 304 dell'art. 1 della L. n. 160 del 27 dicembre
12019 nel testo ripubblicato nella G.U. n. 13 del 17 gennaio 2020 dispone

‘Iche: “Il criterio di riparto di almeno due quinti previsto dai commi 302 e
303 si applica a decorrere dal primo rinnovo degli organi di amministra-
zione e controllo delle societd quotate in mercati regolamentati successivo
alla data di entrata in vigore della presente legge, fermo il criterio di ripar-
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to di almeno un quinto previsto dall'articolo 2 della legge 12 luglio 2011,
n, 120, per il primo rinnovo successivo alla data di inizio delle negoziazio-
ni”.
Dal momento quindi che la presente assemblea & chiamata a deliberare suk
primo rinnovo del Consiglio di Amministrazione successivo alla data di ini-
zio delle negoziazioni delle azioni della Societa sul mercato Euronext Mi-
lan (gia mercato MTA), al Consiglio di Amministrazione da nominarsi non
st applichera il criterio di riparto di almeno due quinti, bensi quello di un
quinto;

(iv)  che, ai sensi deli’art. 19.4 dello Statuto, la nomina del Consiglio di
Amministrazione & effettuata dall’assemblea ordinaria sulla base di liste

presentate dai soci, secondo la procedura di cui allo Statuto;
(v) che, in conformita alla normativa vigente e allo statuto in data 31 marzo
2022 ¢& stata depositata un'unica lista di candidati da parte degli azionisti
Duccio Vitali, Riccardo Cesare Lorenzipi, Lappentrop S.r.l. e Jakala Hol-
ding S.p.A,, titolari di una partecipazione complessiva pari al 20,52% del
capitale sociale e al 33,37% delle azioni aventi diritto di voto nell’assem-

blea ordinaria (la "Lista Consiglio di Amministrazione™).
La Lista Consiglio di Amministrazione, corredata dalla documentazione
prevista, & stata messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale;
sul sito internet della societa e presso il meccanismo di stoccaggio nei ter-

mini di legge e trovasi preallegata sotto "A".
Per quanto rignarda nello specifico il punto 4.1: (Determinazione del nu-
mero dei compeonenti il Consiglio di Amministrazione), il Presidente co-
munica che sull'argomento ¢ stata fornita e messa a disposizione sul sito in-
ternet e presso il meccanismo di stoccaggio in data 5 aprile 2022 contestual-
mente al deposito della Lista Consiglio di Amministrazione, la seguente
proposta di deliberazione da parte degli azionisti che I'hanno presentata:...-
“UAssemblea Ordinaria degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,

delibera
(i) di determinare in 7 (sette} il numero dei componenti del Consiglio di

Amministrazione; "
Il Presidente apre quindi la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente, dopo aver constatato che sono
ancora collegati tutti i soggetti identificati in apertura di riunione, chiede al

lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali &
stata conferita la delega.

Rappresentante designato se, in relazione alla proposta di cui & stata data

Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di

Essendo le ore 10,38 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.

voto per tutte le azioni per le quali € stata conferita la delega..ererroe

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-

dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La proposta di deliberazione risulta approvata all'unanimita dei presenti con
n. 3.455.211 voti favorevoli, pari al 100% delle azioni ammesse al voto;.
- nessun voto contrario;

~ nessun astenuto;
~ nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-
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fternet e presso il meccanismo di stoccaggio in data S aprile 2022 contestual-

za di istruzioni.

Per quanto riguarda nello specifico ii  punto 4.2 (Determinazione della
durata dell'incarico del Consiglio di Amministrazione) il Presidente co-
imunica che sull'argomento ¢ stata fornita e messa a disposizione sul sito in-

mente al deposito della Lista Consiglio di Amministrazione, la seguente
proposta di deliberazione da parte degli azionisti che I'hanno presentata:
“’dssemblea Ordinaria degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,
delibera

¥

di stabilire in 3 (tre) esercizi la durata in carica del Consiglio di Ammini-
strazione, con scadenza alla data dell’assemblea convocata per 'approva-
zione del bilancio al 31 dicembre 2024".

Il Presidente apre quindi la discussione.
Nessuno chiedendo la parola, i} Presidente, dopo aver constatato che song
ancora collegati tutti i soggetti identificati in apertura di riunione, chiede al
Rappresentante Designato se, in relazione alla proposta di cui € stata data
lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali &
stata conferita la delega.

1l Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni dt
voto per tutte le azioni per le quali ¢ stata conferita la delega.— |
Essendo le ore 10,39 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute,

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La proposta di deliberazione risulta approvata all'unanimita dei presenti con
n. 3.455.211 voti favorevoli, pari al 100% delle azioni ammesse al voto;....
- nessun voto contrario;

- nessun astenuto;
- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-

za di istruzioni.
Per quanto riguarda nello specifico il punto 4.3 (Nomina dei componenti
il Consiglio di Amministrazione) il Presidente ribadisce che ¢ stata depo-
sitata un'unica lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministra-
zione, ¢ precisamente quella degli azionisti Duccio Vitali, Riccardo Cesare
Lorenzini, Lappentrop S.r.l. e Jakala Holding S.p.A., titolari di una parteci
pazione complessiva pari al 20,52% del capitale sociale e al 33,37% delle
azioni aventi diritto di voto nell’assemblea ordinaria.
La suddetta lista & stata presentata in data 31 marzo 2022, in ossequio allg
modalita ed ai termini previsti dalla normativa e dalle disposizioni regola-
mentari nonché statutarie applicabili, riassunte nella Relazione illustrativzw
predisposta in relazione al presente punto all'ordine del giomo, preallegata
sotto "A", a cui si rinvia e contiene i seguenti nominativi: Alessandro Mat-
tiacci (indicato come Presidente), Duccio Vitali, Massimo Canturi, Riccar-
do Cesare Lorenzini, Serenella Sala, Giulia Bianchi Frangipane, Ada Ester
Giovanna Villa .

Le candidate  Serenelia Sala, Giulia Bianchi Frangipane, Ada Ester Gio-
vanna Villa hanno dichiarato di essere in possesso dei requisiti di indipen-
denza previsti dagli artt. 147 ter, comma 4, ¢ 148, comma 3, TUF, nonché
dalla Raccomandazione n. 7 del Codice CG.
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Segnala che non sono state depositate dai candidati variazioni intervenute
negli incarichi ricoperti fino alla data odiemna.

Il Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti i soggetti
identificati in apertura di riunione, essendo le ore 10,41 chiede al Rappre-
sentante designato se sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni
per le quali ¢ stata conferita la delega.

Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.—— ..
Essendo le ore 10,41 il Presidente invita il Rappresentante Designato a di-
chiarare le istruzioni di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-

dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
L'unica Lista Consiglio di Amministrazione presentata ha ottenuto n.
3.453.788 preferenze pari al 99,959% delle azioni ammesse al voto (sono
stati espressi n. 1.423 voti contrari pari allo 0,041% delle azioni ammesse
al voto, nessun astenuto, nessun voto espresso in modo difforme dalle
istruzioni ricevute o in assenza di istruzioni).

Per quanto riguarda nello specifico il punto 4.4 (Nomina del Presidente
del Consiglio di Amministrazione) il Presidente ricorda che ai sensi della
raccomandazione n. 23 del Codice CG, si raccomanda a chi presenta una li-
sta che contiene un numero di candidati superiore alla meta dei componenti
da eleggere di indicare il proprio candidato alla carica di presidente dell’or-
gano di amministrazione, la cui nomina avviene secondo le modalita indi-
viduate nello statuto

A tal riguardo, lo Statuto prevede che venga eletto Presidente del Consiglio
il candidato eventualmente indicato come tale nella lista che abbia ottenuto
il maggior numero di voti o nell’unica lista presentata.

Il Presidente comunica che sull'argomento ¢ stata fornita e messa a disposi-
zione sul sito internet e presso il meccanismo di stoccaggio in data 5 aprile
2022 contestualmente al deposito della Lista Consiglio di Amministrazione,
la seguente proposta di deliberazione da parte degli azionisti che 1'hanno
presentata:
“I’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,

delibera
di nominare Alessandro Mattiacci quale Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione.”
11 Presidente apre quindi la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente, dopo aver constatato che sond
ancora collegati tutti 1 soggetti identificati in apertura di riunione, chiede al

Rappresentante Designato se, in relazione alla proposta di cui & stata datg

lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali &
stata conferita la delega.

Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali ¢ stata conferita la delega.o |
Essendo le ore 10,43 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione ¢ proclama i risultati
La proposta di deliberazione risulta approvata a maggioranza dei presenti
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con:
-n. 3.452.165 voti favorevoli, pari al 99,912% delle azioni ammesse al vo-
to;
- n. 3.046 voti contrari, pari allo 0,088% delle azioni ammesse al voto;——.... .
- nessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-
za di istruzioni.

Per quanto riguarda nello specifico il punte 4.5. (Determinazione del com-
penso spettante al Consiglio di Amministrazione) il Presidente comu-
nica che sull'argomento & stata fornita ¢ messa a disposizione sul sito in-
ternet e presso il meccanismo di stoccaggio in data 5 aprile 2022 contestual-
mente al deposito della Lista Consiglio di Amministrazione, la seguente
proposta di deliberazione da parte degli azionisti che I'nanno presentata:—.
“I’"Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,

delibera
di determinare in complessivi Euro 1.500.000,00 (unmilionecinquecentomi-
la) il compenso annuo massimo spettante al Consiglio di Amministrazione

L

Il Presidente apre quindi la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente, dopo aver constatato che sono
ancora collegati tutti i soggetti identificati in apertura di riunione, chiede al

Rappresentante Designato se, in relazione alla proposta di cui ¢ stata data

lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali &
stata conferita la delega.

J1 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di

voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.——— sy

Essendo le ore 10,44 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le

istruzioni di voto ricevute.
All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, 1l Presi-

dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La proposta di deliberazione risulta approvata all'unanimita dei presenti con
n. 3.455.211 voti favorevoli, pari al 100% delle azioni ammesse al voto;—]
- nessun voto contrario;

- nessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-
za di istruziont

ok ok

In base alle deliberazioni come sopra assunte, ne consegue pertanto che ri-
sulta nominato il Consiglio di Amministrazione, composto da 7 (sette) am-
ministratori, in persona dei signori:
. Alessandro Mattiacci (in qualita di Presidente),

. Duccio Vitali,
. Massimo Canturi,

. Riccardo Cesare Lorenzini, ;
. Serenella Sala, |

. Giulia Bianchi Frangipane,
. Ada Ester Giovanna Villa

~1 SN L B N e

i quali rimarranno in carica fino alla data dell'assemblea convocata per I'ap-
provazione del bilancio al 31 dicembre 2024, con il compenso sopra deter-
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minato.
I suddetti amministratori hanno fatto preventivamente pervenire alla socie-
ta la dichiarazione di inesistenza, a proprio carico, delle cause di ineleggibi-
lita previste dall'articolo 2382 e di interdizione dall'ufficio di amministra-

tore adottate nei loro confronti in uno Stato membro dell'Unione europea..—
* KAk

11 Presidente passa poi alla trattazione dell'argomento all'ordine del giorno
di cui al punto 5 della parte ordinaria (Nomina del CS. Deliberazioni
inerenti e conseguenti:

5.1. Nomina dei componenti il Collegio Sindacale;
5.2. Nomina del Presidente del Collegio Sindacale;
5.3. Determinazione del compenso spettante ai membri del Collegio
Sindacale.) e ricorda che, con ['approvazione del bilancio di esercizio al 31
dicembre 2021 viene a scadenza il Collegio Sindacale di Alkemy S.p.A.,
nominato dall'assemblea ordinaria del 25 giugno 2019.
Ringrazia di cuore 1 membri uscenti del Collegio Sindacale, riconoscendoni
la grande professionalitd e attenzione nello svoigimento del loro ruolo di
controllo nell’ambito della Societa. |
Il Presidente ricorda poi che occorre pertanto deliberare - nell'osservanzzi
delle norme di legge ¢ di regolamento, nonché statutarie, vigenti in materia
- la nomina del Collegio ¢ del Presidente, nonché la determinazione del
compenso del Collegio

Il Presidente ricorda in proposito che:
(1) T'art. 25 dello statuto di Alkemy prevede che il Collegio sia composto da
tre sindaci effettivi e due supplenti e che, in data 4 marzo 2022, il consiglic
di amministrazione di Alkemy ha approvato la "Politica di Diversita del
consiglio di amministrazione e del collegio sindacale" (la "Politica di Di-
versita"), pubblicata nella sezione Corporate Governance del sito web della
Societa;
(i1) 1 componenti del Collegio (i1 "Sindaci") devono essere in possesso de:
requisiti di onorabilita, professionalitd, indipendenza e relativi al limite di
cumulo degli incarichi previsti dalla normativa anche regolamentare pro
tempore vigente;

(1i1) 1 Sindaci durano in carica tre esercizi, sono rieleggibili e scadono alla
data dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo al ter-
zo esercizio della carica;

(iv) i Sindaci sono nominati dall'assemblea sulla base di liste presentate dai
socl, secondo le procedure di cui all'art. 25 dello Statuto, fatte comunque
salve diverse ed ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme di leg-
ge o regolamentari pro tempore vigenti;
(v) in conformita alla normativa vigente e allo statuto in data 31 marzo
2022 ¢ stata depositata un'unica lista di candidati da parte degli azionisti
Duccio Vitali, Riccardo Cesare Lorenzini, Lappentrop S.r.i. e Jakala Hol-
ding S.p.A., titolari di una partecipazione complessiva pari al 20,52% del

capitale sociale e al 33,37% delle azioni aventi diritto di voto nell’assem- :

blea ordinaria (la "Lista Collegio Sindacale).
La Lista Collegio Sindacale, corredata dalla documentazione prevista, é sta-
ta messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet
della societa e presso il meccanismo di stoccaggio nei termini di legge e tro
vasi preallegata sotto "A"
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Per quanto riguarda nello specifico il punto 5.1. ( Nomina dei componenti
il Collegio Sindacale) la suddetta lista & stata presentata in ossequio alle
modalitd ed ai termini previsti dalla normativa e dalle disposizioni regola-
mentari nonché statutarie applicabili, riassunte nella Relazione illustrativa
predisposta in relazione al presente punto all'ordine del giorno, preallegata
sotto "A", a cui si rinvia e contiene i seguenti nominativi: Gabriele Emesto
Urbano Gualeni (Sindaco Effettivo), Mauro Dario Bontempelli (Sindaco
Effettivo), Daniela Elvira Bruno (Sindaco Effettivo), Marco Garrone (Sin+
daco Supplente), Mara Luisa Sartori (Sindaco Supplente).
Il Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti 1 soggetti
identificati in apertura di riunione, essendo le ore 10,48 chiede al Rappre-
sentante Designato se sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azion:
per le quali é stata conferita la delega.
Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.— e ] |
Essendo le ore 10,48 il Presidente invitando il Rappresentante Designato a
dichiarare le istruzioni di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La Lista Collegio Sindacale ha ottenuto n.  3.446.481 preferenze pari al
99,747% delle azioni ammesse al voto (sono stati espressi  n. 8.730 voti
contrari pari allo 0,253% delle azioni ammesse al voto, nessun astenuto,
nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assenza
di istruzioni).

Per quanto riguarda nello specifico il punto 5.2. (Nomina del Presidente
del Collegio Sindacale) il Presidente sottolinea che l'unica lista per la no
mina del Collegio Sindacale presentata originariamente non riportava l'indi~
cazione del nominativo del Presidente - che peraltro, ai sensi dell'art. 148,
comma 2 bis del TUF deve essere tratto dalla lista di minoranza - e che i
proposito lo statuto non riporta alcuna indicazione.
Successivamente, in data 12 aprile 2022, in considerazione del fatto che ri-
sultava essere stata presentata una sola lista, gli azionisti che hanno presen-
tato l'unica lista hanno inviato una dichiarazione (messa a disposizione del
pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della societd e presso il
meccanismo di stoccaggio in data 13 aprile 2022 e preallegata sotto -A-) in
cui, dato atto dell'inesistenza di altre liste, hanno proceduto ad indicare i
nominativo del presidente nella persona di Gabriele Ernesto Urbano Guale-
ni.
Propone quindi di mettere ai voti la seguente proposta di deliberazione:......
“L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,
delibera

di nominare Gabriele Ernesto Urbano Gualeni quale Presidente del Colle-
gio Sindacale.”

1l Presidente apre quindi la discussione.
Nessuno chiedendo la parola, il Presidente, dopo aver constatato che sono
ancora collegati tutti i soggetti identificati in apertura di riunione, chiede al
Rappresentante Designato se, in relazione alla proposta di cui ¢ stata data
lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali &
stata conferita la delega.

1l Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
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voto per tutte le azioni per le quali ¢ stata conferita la delega.— .|
Essendo le ore 10,50 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe
ra sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La proposta di deliberazione risulta approvata a maggioranza dei present;
con:
- n. 3.448.854 voti favorevoli, pari al 99,816% delle azioni ammesse al vo-
to;
- 1. 6.357 voti contrari, pari alio 0,184% delle azioni ammesse al vOto;..;
- nessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-
za di istruzioni.

Per quanto riguarda nello specifico il punto 5.3. ( Determinazione del
compenso dei componenti il Collegio) il Presidente comunica che sulX
l'argomento ¢ stata fornita e messa a disposizione sul sito internet e presso il
meccanismo di stoccaggio in data 5 aprile 2022 contestualmente ai deposito
della Lista Collegio Sindacale, la seguente proposta di deliberazione da par-
te degli azionisti che 'hanno presentata:
“l'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,
delibera
di determinare in Euro 24.000,00 (ventiquattromila virgola zero zero) il
compenso annuo spettante al Presidente e in Euro 18.000,00 (diciottomila
virgola zero zero) il compenso annuo spettante a ciascuno dei Sindaci Ef-
fettivi."
I Presidente apre quindi la discussione.
Nessuno chiedendo la parola, il Presidente, dopo aver constatato che sono
ancora collegati tutti i soggetti identificati in apertura di riunione, chiede al
Rappresentante Designato se, in relazione alla proposta di cui & stata data
lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali &
stata conferita la delega
11 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega
Essendo le ore 10,52 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
1a sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.
All'esito delie dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati
La proposta di deliberazione risulta approvata all'unanimita dei presenti con
n. 3.455.211 voti favorevoli, pari al 100% delle azioni ammesse al voto;—
- pessun volo contrario;
- nessun astenuto;

za di istruzioni.

- nessun voto espresso in modo difforme daile istruzioni ricevute o inassen- ./ |

MR

In base alle deliberazioni come sopra assunte, ne consegue pertanto che ri-
sulta nominato il Collegio Sindacale, composto da 5 (cinque) sindaci in per-
sona di:

1. Gabriele Emesto Urbano Gualeni (in qualita di Presidente),—————
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2. Mauro Dario Bontempelli,

3. Daniela Elvira Bruno

quali sindaci effettivi,
1. Marco Garrone,

2. Mara Luisa Sarfori

quali sindaci supplenti,

i quali resteranno in carica fino alla data dell'assemblea convocata per l'ap-
provazione del bilancio al 31 dicembre 2024 con il compenso sopra deter-
minato.
Si da infine atio che tutti i nominati sindaci sono dotati dei requisiti di leg-

ge.

k%

Il Presidente passa poi alla trattazione dell'argomento all'ordine del giorno
di cui al punto 6 della parte ordinaria (Piano di partecipazione aziona-
ria a favore di dipendenti del Gruppo Alkemy: deliberazioni ai sensi
dell’art. 114-bis TUF) e sottopone agli azionisti, ai sensi dell’art. 114-bis,
comma 1, del D. Lgs. n. 58/98, il piano di partecipazione azionaria basato
su strumenti finanziari denominato “My Share” (il “Piano Azionario”) ri-
servato a dipendenti di Alkemy S.p.A. — secondo quanto determinato dal
Consiglio di Amministrazione della Societa a proprio insindacabile giudi-
zio, anche a dipendenti di ulteriori societa del Gruppo Alkemy — che non ri-
coprano la carica di Amministratore o Dirigente con responsabilita strate-
giche della Societa o del Gruppo Alkemy, ovvero che non siano beneficiar;
del “Long Term Incentive Plan di Alkemy S.p.A.” (adottato dal Consiglic
di Amministrazione il 15 novembre 2019 e modificato dall’Assemblea del
26 aprile 2021} (i “Beneficiari”).

Richiama quindi la Relazione predisposta in relazione al presente punto al-
l'ordine del giorno, la quale illustra le motivazioni e il contenuto della pro-
posta avente ad oggetto il Piano Azionario, rinviando altresi per le defini-
zioni e la descrizione del contenuto del Piano al Documento Informativo,
predisposto ai sensi dell’art. 84-bis del regolamento adottato dalla Consob
con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modifi-
cato, messo a disposizione del pubblico nei termini e con le modalita previ-
ste dalla normativa vigente e preallegati sotto "A"
In virtd di quanto sopra propone quindi di assumere la seguente delibera-
zione:
“I’Assemblea degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, pre-
disposta ai sensi degli artt. 114-bis e 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998
n. 58, e le proposte ivi contenute;
- esaminato il documento informativo predisposto ai sensi dell’art. 84-bis
del regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 mag-
gio 1999, come successivamente modificato,
delibera
‘\1. di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis del D.Lgs. 24 feb-
braio 1998 n. 58, 'adozione del piano di partecipazione azionaria denomi-
nato “My Share” avente le caratteristiche indicate nella relazione illustra-
tiva del Consiglio di Amministrazione e nel documento informativo sul pre-
detto piano;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione, con facolta di subdelega,
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ogni potere necessario ed opportuno per dare attuazione al piano azionario
“My Share”, in particolare a titolo meramente esemplificativo e non esau-
stivo, ogni potere per (i) predisporre ed approvare la documentazione con-
nessa all’implementazione del piano, ivi incluso il regolamento che disci-
\plinera il piano, (ii) consegnare le azioni di investimento ai beneficiari e
assegnare ai medesimi le eventuali azioni gratuite (altresi determinando se
utilizzare azioni proprie della Societd, gia detenute o successivamente ac-
quistate, ovvero in portafoglio o acquistare gli strumenti finanziari sul mer-
cato), (iii) modificare il piano come indicato nel documento informativo,
(iv) specificare in quali Paesi il piano verrd attuato e implementato, sulla
base di considerazioni tecniche e di opportunita, (v) definire le eventuali
varianti locali al piano, (vi} compiere ogni atto, adempimento, formalita,
comunicazione che siano necessari o opportuni ai fini della gestione e/o at-
tuazione del piano medesimo, con facolta di delegare i propri poteri, com-
piti e responsabilita in merito ail’'esecuzione e applicazione del piano (vii)
apportare, ove del caso, le variazioni al piano necessarie o opportune, an-
che al fine di tenere conto di eventuali modifiche normative, regolamentari
o di autodisciplina, (viii) definire ogni altro termine e condizione, e com
piere ogni atto, adempimento, formalita e/o comunicazione necessari o op-
portuni ai fini della gestione e/o attuazione del Piano Azionario. ...
3. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed all’Ammi-
nistratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro, ogni potere, con facol-
ta di subdelega, per provvedere a quanto richiesto, necessario o utile per
l'aftuazione delle deliberazioni che precedono, nonché per espletare gl
adempimenti legislativi e regolamentari conseguenti alle adottate delibera-
zioni, con facolta di introdurvi le eventuali variazioni, rettifiche o aggiunte
non sostanziali che fossero allo scopo opportune o richieste dalle compe-
tenti Autorita, e, in genere, per provvedere a tutto quanto occorra per la
completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere
a tal fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed eccettuato”,
Il Presidente apre quindi la discussione.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente, dopo aver constatato che sono
ancora collegati tutti i soggetti identificati in apertura di riunione, chiede al
Rappresentante Designato se, in relazione alla proposta di cui ¢ stata data
lettura, sia in possesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali &

stata conferita la delega.
11 Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega
Essendo le ore 10,58 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di delibe-
ra sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruziont di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.

con.

to;
- n. 518.032 voti contrari, pari al 14,993% delle azioni ammesse al voto;....|
- nessun astenuto;

La proposta di deliberazione risulta approvata a maggioranza dei presenti

~n. 2.937.179 voti favorevoli, pari all'85,007% delle aziont ammesse al vo

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen
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za di istruzioni.

ok

1l Presidente passa poi alla trattazione dell'argomento all'ordine del giorno
'di cui al punto 7 della parte ordinaria (Richiesta di autorizzazione al-
I'acquisto e disposizione di azioni proprie, ai sensi degli artt. 2357 e ss.
‘cod. civ.; delibere inerenti e conseguenti.) e ricorda che il Consiglio di
Amministrazione, in data 22 marzo 2022, ha deliberato di sottoporre all'at-
tenzione dell'Assemblea, infer alia, la richiesta di autorizzazione, da confe-
rirsi all'organo amministrativo ai sensi degli artt. 2357 ¢ 2357-ter del cod.
civ., 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 144-bis del Regolamento
adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999, come successi-
vamente modificato e integrato, per un periodo di 18 mesi (dalla data in cui
'Assemblea adottera la relativa deliberazione), a procedere ad operazioni di
acquisto di azioni proptie, nonché a procedere a operazioni di disposizione
di azioni proprie della Societa.

Richiama quindi la Relazione predisposta in relazione al presente punto al~
l'ordine del giorno, la quale illustra le motivazioni e il contenuto della pro-
posta avente ad oggetto l'acquisto di azioni proprie, messa a disposizione
del pubblico nei termini e con le modalita previste dalla normativa vigente e
preallegata sotto "A", a cui si rinvia
I} Presidente prosegue nella trattazione spiegando che, ai sensi dell'art.
44-bis, comma 1, del Regolamento Emittenti, le azioni proprie detenute dal-
la Societa, anche indirettamente, sono escluse dal capitale sociale su cui si
calcola la partecipazione rilevante ai fini dell'obbligo di promuovere un'of-
ferta pubblica di acquisto totalitaria, previsto dail'art. 106, commi 1, 1-bis,
1-ter e 3, lettera b) del TUF.

Fa altresi presente che, ai sensi dell'art. 44-bis, comma 2, del Regolamento
Emittenti, la citata previsione di cui all'art. 44-bis, comma 1 del Regola-
mento Emittenti non trova applicazione nel caso in cui il superamento delle
soglie indicate nel citato articolo 106 del TUF, consegua ad acquisti di azio-
ni proprie effettuati, anche indirettamente, da parte della Societa in esecu;
zione di una delibera approvata tramite il meccanismo del c.d. whitewash. -
In particolare, fermo quanto previsto dagli articoli 2368 e 2369 del Codice
Civile, tale delibera & richiesto sia approvata anche con il voto favorevole
della maggioranza dei voti esprimibili dai soci della Societa, presenti in as-
semblea, diversi dal socio o dai soci che detengano, anche congiuntamente
la partecipazione di maggioranza, anche relativa, purché superiore al 10%..
Pertanto, in applicazione dell'art. 44-bis del Regolamento Emittenti, nel ca-
so in cui la delibera assembleare di autorizzazione all'acquisto di azioni pro-
prie della Societa oggetto della relazione fosse approvata con le maggio-
ranze previste dal predetto art. 44-bis, comma 2 del Regolamento Emittenti,
le azioni proprie acquistate dalla Societa in esecuzione di detta delibera au-
torizzativa non saranno escluse dal capitale sociale (e quindi saranno com-
putate nello stesso) ai fini del calcolo del superamento, da parte di uno o pill
azionisti, delle soglie rilevanti ai fini dell'art. 106 TUF, con conseguente ef-
ficacia esimente dall'obbligo di offerta pubblica di acquisto totalitaria ivi
prevista.
Resta comunque fermo quanto disposto dall'art. 44-bis, comma 4, del Rego-
lamento Emittenti, ai sensi del quale non sono escluse dal capitale socialg
su cui si calcola la partecipazione rilevante ai fini dell'art. 106 del TUF le
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azioni proprie acquistate per effetto di operazioni poste in essere: (i) secon
do le modalita indicate dalla delibera Consob n. 16839 del 19 marzo 2009,
per la conservazione e disposizione dei titoli per I'impiego come corrispetti-
Vo in operazioni straordinarie, anche di scambio di partecipazioni, gia deli-
berate; e (i1) per I'adempimento alle obbligazioni derivanti da piani di com-
penso approvati dall'Assemblea ai sensi dell'art. 114-bis del TUF e
Sottopone quindi all'Assemblea la seguente proposta di deliberazione, in li-
nea con quella contenuta nella relazione dej Consiglio di Amministrazione
all'Assemblea:
"I'dssemblea Ordinaria degli Azionisti di Alkemy S.p.A.,
- visti gli artt. 2357 e 2357-ter del cod. civ., 132 del TUF e 144-bis del Re-
golamento Emittenti, e

- vista e approvata la relazione illustrativa del Consiglio di Amminisira-
ziorne,

delibera
1. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione ad acquistare azioni ordi-
narie proprie, per un periodo massimo di 18 mesi ai fini di: (i) utilizzare le
proprie azioni come oggetto di investimento per un efficiente impiego della
liquidita generata dall'attivita caratteristica della Societa; (ii) poter utiliz-
zare le azioni proprie per l'ussegnazione ai beneficiari di eventuali piani di
incentivazione, piani di stock option e/o stock grant deliberati dai compe-
tenii organi sociali; nonché (iii} consentire l'utilizzo delle azioni proprie
nell'ambito di operazioni connesse alla gestione caratteristica ovvero di
progeltii coerenti con le linee strategiche che la Societa intende perseguire,
in relazione ai quali si concretizzi 'opportunita di scambi azionari con I'o-
biettivo principale di perfezionare quindi operazioni di integrazione socie-
taria con potenziali partner strategici, alle seguenti condizioni;——— |
(i) l'acquisto potra essere effettuato fino ad un ammontare massimo di azio-
ni proprie che, tenuto anche conto delle azioni di volta in volta detenute in
portafoglio dalla Societa e dalle societa da esse controllate, non sia com-
plessivamente superiore al limite del 15% (quindici per cento) del capitale
sociale (e comunque in ogni caso inferiore a quanto previsto dall'art. 2357,
comma 3 c.c., ove ve ne siano i presupposti di applicazione), ad un corri-
spettivo non inferiore, nel minimo, del 20% ¢ non superiore, nel massimo,
sempre del 20% rispetto al prezzo di riferimento che il titolo avra registra-
to nella seduta di Borsa del giorno precedente ogni singola operazione -
fatti salvi i casi in cui le azioni siano oggetto di permuta, conferimento, as-
segnazione o altri atti di disposizione non in denaro, nei quali i termini
economici dell'operazione saranno determinati, nel rispetto della normati-
va vigente, in ragione della natura e delle caratteristiche dell'operazione -
comungue ad un prezzo, per singola operazione, che non potra essere supe-
riore al prezzo pili elevato tra il prezzo dell'ultima operazione indipendentd
e il prezzo dell'offerta di acquisto indipendente corrente piti elevata nella
sede di negoziazione dove viene effettuato l'ncquisto (anche qualora le
azioni fossero negoziate in diverse sedi di negoziazionej e comunque per un
controvalore massimo in ogni momento di complessivi euro 250.000 e fer-
mo restando che il volume giornaliero degli acquisti non potra in nessung
caso essere superiore al 25% del volume medio giornaliero di azioni nella
sede di negoziazione in cui l'acquisto viene effettuato, determinato secondo
le disposizioni applicabili. I limiti di negoziazione derivanti dalla norma-
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tiva applicabile si intenderanno automaticamente adeguati a eventuali di-
versi limiti introdotti a seguito della modifica della legislazione vigente,
(ii) l'acquisto potra essere effettuato, comunque nel rispetto della parita di
trattamento degli azionisti, con una qualsiasi delle seguenti modalita: (i),
offerta pubblica di acquisto o di scambio; (ii) acquisti effettuati sul mercato
Euronext Milan - Segmento Euronext Star Milan, secondo prassi di merca
to che non consentano l'abbinamento diretto delle proposte di negoziazione
in acquisto con determinate proposte di negoziazione in vendita, precisan-
do che gli acquisti saranno effeftuati anche in conformita al Regolamento
UE n. 596/2014 ed ai relativi regolamenti attuativi, per quanto applicabili,
nonché delle "prassi di mercato” ammesse dalla CONSOB ovvero ai sensi
della normativa primaria e secondaria di volta in volta applicabile e per
quanto riguarda l'acquisto di azioni proprie per la costituzione di un ma-
gazzino titoli anche nel rispetto delle linee guida che verranno stabilite dai

competenti organismi di vigilanza,
(iii) I'acquisto, anche in pili tranche, dovra essere effettuato nei limiti degl:
utili distribuibili e/o delle riserve disponibili risultanti dall'ultimo bilancio
regolarmente approvato al momento dell'effettuazione dell'operazione, co-
stituendo una riserva azioni proprie e comungue procedendo alle necessa-
rie appostazioni contabili nei modi e nei limiti di legge;
(iv) potranno essere acquistate solo azioni interamente liberate; —
2. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione affinché, ai sensi e per gii
effetti dell'art. 2357-ter del cod. civ. possa disporre, in qualsiasi momenio,
in tutto o in parte, in una o piit volte, anche prima di avere esaurito gli ac;
quisti, delle azioni proprie acquistate in base alla presente delibera o co-
mungque in portafoglio della Societa, mediante alienazione delle stesse sul
mercato, ai blocchi o altrimenti fuori mercato nei limiti e con le modalita di
tempo in tempo stabiliti dalla normativa di settore, ovvero mediante cessio-
ne di eventuali diritti reali e/o personali relativi alle stesse (ivi incluso, a
mero titolo esemplificativo, il prestito titoli), fermo restando che (a) il cor-
rispettivo della cessione del diritto di proprieta e di ogni aliro diritto reale
e/o personale non dovrd essere inferiore del 20% (venti per cento) rispetta
al valore di mercato del diritto ceduto nel giorno precedente ogni singola
cessione; (b) gli atti di disposizione effettuati nell'ambito di progetti indu-
striali o di operazioni di finanza straordinaria, mediante operazioni di
scambio, permuta o conferimento o altre modalita che implichino il Irasfe-
rimento delle azioni proprie potranno avvenire al prezzo o al valore che ri-
sultera congruo e in linea con l'operazione, tenuto anche conto dell’anda-
mento del mercato;
3. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed all'Am-
ministratore Delegato, anche in via disgiunta tra loro, con facolta di subde-
lega per singoli atti o categorie di alti, ogni piit ampio potere occorrente
per effettuare gli acquisti e le alienazioni/disposizioni di tutte o parte delle
azioni proprie acquistate e comunque per dare attuazione alle dehberazzon'
che precedono, anche a mezzo di procuratori, ottemperando alle disposi-
zioni applicabili di volta in volta in vigore e a quanto eventuale richiesito
dalle autorita competenti.”.
Essendo le ore 11,02 si collega I'amministratore Riccardo Cesare Lorenzini,
Il Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti i soggetti
identificati in apertura di riunione, chiede al Rappresentante Designato se,
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in relazione alla proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istru-
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.—.—_.
Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di

voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega...—— |

Essendo le ore 11,08 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di deli-
bera sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi

dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.
La proposta di deliberazione risulta approvata a maggioranza dei presenti
con:
- n. 2.951.203 voti favorevoli, pari all'85,413% delle azioni ammesse al vo-
to;
- n. 504.008 voti contrari, pari al 14,587% delle azioni ammesse al voto;...
- nessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle 1struzioni ricevute o in assen-
za di istruzioni

Al fini della verifica della maggioranze del cd. whitewash, si precisa che Ia
proposta di deliberazione risulta approvata anche con le maggioranze previ
ste dall'articolo 44-bis comma 2 del Regolamento Emittenti e dunque con
I'esclusione dal conteggio dei soci Duccio Vitali, "Jakala Holding S.p.A."
Riccardo Cesare Lorenzini e "Lappentrop S.r.L.", ossia dei soci della Socie-
ta, presenti in assemblea, diversi dal socio o dai soci che detengano, anche
congiuntamente, la partecipazione di maggioranza, anche relativa, purché
superiore al 10%, come risulta dal documento riepilogativo dell'esito della

votazione che sard allegato al presente verbale.
’ *Ek

Il Presidente passa poi alla trattazione della parte straordinaria all'ordine del
giomo e precisamente dell'argomento all'ordine del giorno di cut al punto 1
della parte straordinaria { Atiribuzione al Consiglio di Amministrazio-
ne della delega a deliberare un aumento del capitale sociale a pagamen-
to e conseguente modifica dell'art. 5 del vigente Statuto sociale. Delibe-
razioni inerenti e conseguenti.) ed illustra la proposta di conferimento al
Consiglio medesimo di una delega (la "Delega™) ad aumentare il capitale
sociale, in una o pil volte, nel rispetto del diritto di opzione ai sensi dell'art.
2441 c.c., ovvero anche con esclusione del diritto di opzione ai sensi del-
I'art. 2441, comma 4, c.c., con conferimento in natura di beni, mobili o im-
mobili, e aziende, dell'art. 2441, comma 4, secondo periodo ed ai sensi del
art. 2441, comma 5 c.c., previa revoca della precedente delega conferita
dall'Assemblea straordinaria in data 25 giugno 2019 al Consiglio di Ammi-
nistrazione e dal medesimo non esercitata, la cui scadenza & prevista per il

prossimo 25 giugno 2024
Richiama quindi la Relazione predisposta in relazione al presente punto ald

Fordine del giorno - 1a quale spiega l'oggetto, le motivazioni, i criteri di de{

terminazione del prezzo di emissione delle azioni, la durata ed il tempo di
esercizio della delega ad aumentare il capitale sociale che si propone di de-
liberare - messa a disposizione del pubblico nei termini e con le modalita
previste dalla normativa vigente e preallegata sotto "A", a cui si rinvia, e dj
lettura in assemblea della connessa proposta di medifica dello statuto.— ]
Il Presidente precisa quindi che, in sede di esecuzione della Delega, 1l Con+
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siglio dara adeguata informativa al mercato nei termini di legge in merito
agli effetti economico-patrimoniali e finanziari dell'operazione di volta in
volta interessata, nonché agli effetti sul valore unitario delle azioni e alla di-
luizione derivante dall'operazione E

Conclude infine evidenziando che la modifica statutaria sopra illustrata non
rientra in alcuna delle fattispecie di recesso ai sensi dello Statuto sociale ¢

delle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.
Sottopone quindi all'Assemblea la seguente proposta di deliberazione, in li4
nea con quella contenuta nella relazione del Consiglio di Amministrazione
all'Assemblea:
"L'dssemblea degli Azionisti di Alkemy S.p.A., riunitasi in sede straordina
ria:
(i) esaminata la "Relazione illustrativa del Consiglio di Amminisirazione'
sul primo punto all'ordine del giorno e le proposte ivi contenute; ———.——
(ii) condivise le motivazioni delle proposte ivi contenule; e
(iii) preso atto dell'attestazione del Collegio Sindacale che l'attuale capi-
tale sociale di Alkemy S.p.A. é pari ad Euro 595.534,32 suddiviso in n.
5.685.460 azioni ordinarie, ed é interamente sottoscritlo e versato, w——..—| |
delibera
1) di attribuire al Consiglio di Amministrazione - previa revoca della pre-
cedente delega al medesimo attribuita dall'Assemblea straordinaria degli
Azionisti del 25 giugno 2019 - la facoltd, ai sensi dell'art. 2443 c.c., di au
mentare il capitale sociale a pagamento, in una o pii volte, entro e non ol-
tre il 25 aprile 2027, per massimi euro 30.000.000,00 comprensivi di so-
vrapprezzo, mediante emissione di massime n. 1.428.000 azioni ordinarie,
nel rispetto del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 c.c., ovvero anche
con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 4, c.c.,
con conferimento in natura di beni, mobili o immobili, e aziende conferenti
con l'oggetto sociale della Societd e delle societd da queste controllate
connessi al settore digitale nonché beni e complessi aziendali atti ad offrire
servizi informatici a supporto di tali attivita, e ai sensi dell'art. 2441, com-
ma 5 c.c., (e art. 2441, comma 4, secondo periodo, c.c., ove applicabile) in
quanto da riservare a potenziali partner industriali, nel contesto di opera-
zioni coerenti con la strategia di crescita per linee esterne del Gruppo, il
tutto nel rispetto di ogni disposizione di legge applicabile al momento della
deliberazione di aumento di capitale. Ai fini dell'esercizio della delega di
cui sopra, al Consiglio di Amministrazione é altresi conferito ogni potere
per (a) fissare, per ogni singola tranche, il numero, il prezzo unitario di
emissione (comprensivo dell'eventuale sovrapprezzo) e il godimento delle
azioni ordinarie con gli unici limiti di cui all'art. 2441, comma 4, secondo
periodo, e/o all'art. 2438 e/o all'art. 2346, comma 3, del Codice Civile; (b)
in caso di delibere di aumento di capitale che prevédano l'esclusione del di-
ritto di opzione, stabilire il prezzo di emissione delle azioni nel rispetto del-
le procedure e dei criteri stabiliti dall'art. 2441, comma 6, del Codice Civi-
le; (c) stabilire il termine per la sottoscrizione delle azioni ordinarie della
Societa; (d) dare esecuzione alle deleghe e ai poteri di cui sopra, ivi inclu-
si, a mero titolo esemplificativo, quelli necessari per apportare le conse-
guenti e necessarie modifiche allo statuto di volia in volta necessarie;
2) conseguentemente, di modificare l'art. 5.9 dello Statuto sociale come di
seguito riportato. "L'Assemblea straordinaria in data 26 aprile 2022 ha de-
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liberato di attribuire al consiglio di amministrazione la facoltd, ai sensi
dell'art. 2443 c.c., di aumentare il capitale sociale a pagamento, in una o
piu volte, entro e non oltre il 25 aprile 2027, per massimi euro
30.000.000,00 comprensivi di sovrapprezzo, mediante emissione di mas-
sime n. 1.428.000 azioni ordinarie, nel rispetto del diritto di opzione ai sen-
si dell'art. 2441 c.c., ovvero anche con esclusione del diritto di opzione ai
sensi dell'art. 2441, comma 4, c.c., con conferimento in natura di beni, mo-
bili 0 immobili, e aziende conferenti con l'oggetto sociale della Societa e
delle societa da queste controllate o connessi al settore digitale nonché be-
ni e complessi aziendali atti ad offrire servizi informatici a supporto di tali
attivita, e ai sensi dell'art. 2441, comma 5 c.c., (e art. 2441, comma 4, se-
condo periodo, c.c.,) in quanto da riservare a potenziali partner industriali,
nel contesto di operazioni coerenti con la strategia di crescita per linee
esterne del Gruppo, il tutto nel rispetto di ogni disposizione di legge appli-
cabile al momento della deliberazione di aumento di capitale. .o
3) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente e
all'Amministratore Delegato, in via disgiunta tra loro e anche tramite pro-
curatori speciali dagli stessi singolarmente nominati, nei limiti di legge -
fermo il carattere collegiale dell'esercizio della delega ai sensi dell'art.
2443 del codice civile - ogni e piti ampio potere per provvedere a quanta
necessario per l'attuazione delle deliberazioni nonché per adempiere alle
formalita necessarie affinché tutte le deliberazioni adottate in data odierna
ottengano le approvazioni di legge e in genere tutto quanto occorra per la
completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere
a tal fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed eccettuato, compreso
quello di apportare alle intervenute deliberazioni quelle modificazioni, ret-
tifiche o aggiunte di carattere non sostanziale necessarie per l'iscrizione
nel Registro delle Imprese, compreso l'incarico di depositare presso il com-
petente Registro delle Imprese lo statuto sociale aggiornato sia per U'entra-
ta in vigore della delega come sopra prevista, sia per le modifiche statuta-
rie derivanti dall'esercizio e dalla esecuzione della delega stessa" —.—
Il Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti i soggetti
identificati in apertura di riunione, chiede al Rappresentante Designato se]
in relazione alla proposta di cui ¢ stata data lettura, sia in possesso di istru
zioni di voto per tutte le azioni per le quali ¢ stata conferita la delega.
I Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega
Essendo le ore 11,19 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di deli-
bera sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati
La proposta di deliberazione risulta approvata a maggioranza dei presenti
con:
- 1. 3.161.195 voti favorevoli, part al 91,491% delle azioni ammesse al vo-
to;
- 1. 294.016 voti contrari, pari all'8,509% delle azioni ammesse al voto;..|
- nessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assens-
za di istruzioni.
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1l Presidente passa poi alla trattazione del punto 2 della parte straordina-

iria al'ordine del giorno (Modifica dell'art. 3.1 del vigente Statute socia-
le onde integrarlo con I'attivita di formazione. Deliberazioni inerenti ¢
conseguenti.) ¢ illustra all'Assemblea la proposta di integrazione dell'art. 3
dello statuto sociale al fine di inserire lo svolgimento di attivita di forma-
zione.
L'art. 3 dello Statuto infatti definisce il core business della Societa quale
"offerta di servizi business-to-business di consulenza e implementazione di
soluzioni tecnologiche per la trasformazione digitale e l'innovazione del
modello di business di aziende italiane e internazionali di medie e grandi
dimensioni” ¢ definisce, inoltre, le ulteriori attivitd comprese nell'oggetto
sociale ma tra esse non & compresa l'attivita di formazione professionale /g
scolastica.
Poiché la formazione ed il coinvolgimento di nuovi talenti rientra tra le
prioritd’ per lo sviluppo della Societa, anche al fine di partecipare a bandi e
gare, si ritiene opportuno modificare l'oggetto sociale inserendo, tra le atti-
vita svolte, quella di formazione, anche con mezzi tecnologici ed a distanza,
Tale proposta di integrazione non costituisce modifica sostanziale dell'at
tivita della Societa, il cui core business & e rimarra quello sopra indicato.—
Propone quindi di inserire all'art. 3 la previsione che la societa possa svol-
gere anche l'attivita di:" realizzazione di corsi di formazione ed aggiorna-
mento, di offerte didattiche in presenza, a distanza -attraverso l'uso infe-
grato di tecnologie, strumenti, atfrezzature, metodi avanzati di comunica
zione e materiali didattici multimediali, progetti e programmi applicativi
delle nuove metodologie educative- ed in formato blended, per promuovere
la formazione nel settore digitale, data&analytics, scientifico e culturale,
per imprenditori, enti pubblici, professionisti e studenti."
Il Presidente fa quindi presente che la modifica statutaria sopra illustrata,
costituendo un'integrazione dell'oggetto sociale, non comporta una modifica
sostanziale dellattivitd della Societa, e pertanto non rientra in alcuna delle
fattispecie di recesso ai sensi dello Statuto sociale e delle disposizioni di
legge e regolamentari applicabili.

Sottopone quindi all'Assemblea la seguente proposta di deliberazione, in li-
nea con quella contenuta nella relazione del Consiglio di Amministrazione
all'Assemblea:
"I'Assemblea degli Azionisti di Alkemy S.p.A., riunitasi in sede straordina-
ria:
(i) esaminata la "Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione’
sul secondo punto all'ordine del giorno e le proposte ivi contenufe. .
(ii) condivise le motivazioni delle proposte ivi contenute;
delibera
1) di approvare le modifiche all'art. 3 (intitolato "oggetto") dello statuto
sociale nei termini sopra indicati e di approvarne il nuovo testo cosi come
illustrato nella Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, al-
legata alla presente delibera per farne parte integrante e sosianziale,
2) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente e
all’Amministratore Delegato in carica pro tempore, in via disgiunta tra lo-
ro, anche per mezzo di speciali procuratori all'nopo nominati, ogni pitt am-
pio potere, senza esclusione alcuna, necessario od opportuno per dare ese-
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cuzione alla delibera che precede ed esercitare le facolta oggetto della stes-
sa, ivi compreso il potere di - sottoscrivere e pubblicare ogni documento,
atto e/o dichiarazione a tal fine utile od opportuno, nonché ogni comunica-
zione e formalita prevista dalla disciplina legislativa e regolamentare vi-
gente, - provvedere in genere a tutto quanto richiesto, necessario e utile per
la completa attuazione della delibera stessa, nonché per adempiere alle
formalita necessarie;

3) apportare alla medesima delibera tutte le modifiche, integrazioni e sop-
pressioni, non sostanziali, eventualimente richieste dalle autoritd competen-
ti, o comunque dai medesimi delegati ritenute utili od opportune, anche per
l'iscrizione al Registro delle Imprese"
1l Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti i soggetti
identificati in apertura di riunione, chiede al Rappresentante Designato se,
in relazione alla proposta di cui € stata data lettura, sia in possesso di istru
zioni di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.......
Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di
voto per tutte le azioni per le quali é stata conferita la delega.—— |
Essendo le ore 11,23 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di deli-
bera sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati
La proposta di deliberazione risulta approvata all'unanimita dei presenti con
n. 3.455.211 voti favorevoli, pari al 100% delle azioni ammesse al voto;—|
- nessun voto contrario;

- nessun astenuto;
- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen-
za di istruzioni.

ke k

Il Presidente passa poi alla trattazione del punto 3 della parte straordina-
ria all'ordine del giorno (Modifica dell'art. 25.8.2 del vigente Statuto
sociale in tema di elezione dell'organo di controllo mediante voto di li-
sta, con adeguamento al d.lgs. 58/1998 in tema di equilibrio di genere.
Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti.) ed illustra la proposta di modifiche
all'art. 25 dello statuto sociale relativa alla nomina dei membri dell'organo
di controllo, ricordando che l'art. 25 dello Statuto regola la composizione,
durata, requisiti e criteri di elezione del collegio sindacale.
Ricorda quindi che la legge n. 160 del 27 dicembre 2019 (in vigore dal 19
gennaio 2020) ha modificato ghi artt. 147-ter, comma 1-bis, e 148, comma
1-bis, del TUF in tema di equilibrio tra generi nella composizione degli or-
gani sociali, e rileva che nel caso del Collegio Sindacale il genere meno rap-
presentato deve ottenere almeno due quinti dei sindaci effettivi eletti e che
tale criterio di riparto si applica per sei mandati consecutivi a decorrere dal
primo rinnovo degli organi di amministrazione e controllo delle societa
quotate in mercati regolamentati successivo alla data di entrata in vigore

della Legge medesima
Inolire si ricorda altresi che Consob, con Delibera 21359/20, ha modificato
I'art. 144undecies.] del Regolamento Emittenti prevedendo che il criterio
per il computo dei posti negli organi sociali da riservare al genere meno
rappresentato € - come regola generale e in continuita rispetto alla disciplina
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previgente - quello dell'arrotondamento per eccesso tuttavia precisando che,
il criterio dell'arrotondamento per difetto, deve essere adottato solo nel caso
in cui gli organi sociali siano formati da tre componenti, tenuto conto della
impossibilita aritmetica di garantire l'equilibrio di genere in base all'arroton-

damento per eccesso.
Cid premesso, pertanto, con scopo chiarificatorio ed al fine di eliminare
possibili interpretazioni difformi da quanto previsto normativamente, il Pre-
sidente propone di modificare l'art. 25.8 dello Statuto eliminando il riferi-
mento, per le liste con un numero di candidati pari o superiore a tre, all'arro-
tondamento per eccesso all'unita superiore nell'ipotesi di nomina del nuovo
Collegio Sindacale che dovra, invece, avvenire ai sensi della normativa so-
pracitata, nel rispetto delle norme e delle clausole statutarie in tema di equi-
librio tra i generi negli organi sociali.

Da quindi lettura in assemblea della nuova formulazione dell'art. 25 e di-
chiara che la suddetta modifica non rientra in alcuna delle fattispecie di re-
cesso ai sensi dello Statuto sociale e delle disposizioni di legge e regola-

mentari applicabili.
Sottopone quindi all'’Assemblea la seguente proposta di deliberazione, in li-
nea con quella contenuta nella relazione del Consiglio di Amministrazione
all'Assemblea:
"I 'Assembleq degli Azionisti di Alkemy S.p.A., riunitasi in sede straordina-
ria:
(i) esaminata la "Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione'
sul terzo punto all'ordine del giorno e le proposte ivi contenute—— |
(ii) condivise le motivazioni delle proposte ivi confenute;

delibera
1) di approvare le modifiche all'art. 25 (intitolato "Collegio Sindacale”)
dello statuto sociale nei termini sopra indicati e di approvarne il nuovo te-
sto cosi come illustrato nella Relazione illustrativa del Consiglio di Ammi-
nistrazione, allegata alla presente delibera per farne parte integrante e so-
stanziale;
2} di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente ¢
all'Amministratore Delegato in carica pro tempore, in via disgiunta tra lo-
ro, anche per mezzo di speciali procuratori all'uopo nominati, ogni piii am-
pio potere, senza esclusione alcuna, necessario od opportuno per dare ese-
cuzione alla delibera che precede ed esercitare le facolta oggetto della stes-
sa, ivi compreso il potere di - sottoscrivere e pubblicare ogni documento,
atto e/o dichiarazione a tal fine utile od opportuno, nonché ogni comunica-
zione e formalita prevista dalla disciplina legislativa e regolamentare vi-
gente, - provvedere in genere a tutto quanto richiesto, necessario e utile pen
la completa attuazione della delibera stessa, nonché per adempiere alle

formalita necessarie;
3) apportare alla medesima delibera tutte le modifiche, integrazioni e sop-
pressioni, non sostanziali, eventualmente richieste dalle autorita competen-
ti, 0 comunque dai medesimi delegati ritenute utili od opportune, anche per
l'iscrizione al Registro delle Imprese".

11 Presidente, dopo aver constatato che sono ancora collegati tutti i soggetti
identificati in apertura di riunione, chiede al Rappresentante designato se, in
relazione alla proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruziont
di voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.——n
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Il Rappresentante Designato conferma di essere in possesso di istruzioni di

Essendo le ore 11,28 il Presidente mette quindi ai voti la proposta di deli-
bera sopra illustrata, invitando il Rappresentante Designato a dichiarare le
istruzioni di voto ricevute.

voto per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.

All'esito delle dichiarazioni di voto del Rappresentante Designato, il Presi-
dente dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati.

La proposta di deliberazione risulta approvata all'unanimita dei presenti con
n. 3.455.211 voti favorevoli, pari al 100% delle azioni ammesse al voto;...|

- nessun voto contrario;
- pessun astenuto;

- nessun voto espresso in modo difforme dalle istruzioni ricevute o in assen
za di istruzioni.

* Aok

Non essendovi altri argomenti da trattare e nessuno altro chiedendo ulterior
mente la parola, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 11,29 rin-

graziando tutti gli intervenuti
Viene allegato:

(i) I'elenco nominativo degli azionisti intervenuti tramite il Rappresentante
Designato, con l'indicazione del numero delle azioni per le quali € stata ef
fettuata la comunicazione da parte dell'intermediario all'emittente ai sensi
dell'articolo 83-sexies del Testo Unico della Finanza sotto "B ]
(ii) I'elenco nominativo dei soggetti che, tramite il Rappresentante Designa
to, hanno espresso voto favorevole, voto contrario, si sono astenuti o non|
hanno rilasciato istruzioni di voto e il relativo numero di azioni possedutel

sotto "C";-
(i) il testo dello statuto sociale aggiornato a seguito delle delibere sopra as-

sunte sotto "D"
A questo punto non essendovi altro da verbalizzare chiudo il verbale alle
ore 11,30.

Atto scritto in parte con sistema elettronico da persona di mia fiducia ed in
parte scritto da me su sedici  fogli per sessantuno facciate, da me sotto-

scritto alle ore 11,30.
CHIARA CLERICI sigillo
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ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Elenco dei censiti partecipanti all'assemblea per il tramite del Rappresentante Designato Spafid S.p.A.
neffa persona dello Dott.ssa Elena Perani

s s e B R L 0D Anagrafica i voti bkl % Suav. dir
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14.238 0,210%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1,668 0,025%
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26,573 0.399%
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY EUND 129.800 1,914%
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 0,008%
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 4.500 0.096%
AZ FUND | A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110.000 1,622%
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 5.0.A 6.000 0,088%
§3LU INVEST ITALY 11529151000 15.150 0.223%
iim:% gf PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2392 0.035%
BROWN BROTHERS HARRIMANILUXEMBOURG) SCA CUSIODIAN FOR 215118 3.179%
EIDELITY FUNDS - ITALY : :
COUNTY OF SANTA CLARA 9,000 0.133%
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0,017%,
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1.660 0,024%)
ENSIGN PEAK ADVISORS [NC 32.204 0,475%)
ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 0.537%
e 1.885 0,028%
EHI ALGEBRIS ITALIA ELTIE 20,000 0,295%
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT
GRQUP TRUST 2551 0.038%
ISHARES VI PLC 3.861 0.057%
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212,680 3.136%
KIA F509-ACADIAN 2.264 0,033%
LAPPENTROP SRL 11925881002 218.960 3.299%
LORENZINI RICCARDO CESARE LRNRCR57L10D969B 688.440 10.151%
ML CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND. 246,093 3.629%]
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0.018%
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 AB057%¢ -
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSICON FUND 26901 7 -0.040% A
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556f [ /0,052%] i
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 67390 | logevE /.
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 19440\ \0f029%Y .
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.058) M odovemd o o
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 Go47REN -
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 go2ot
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2373 0038%| 7\
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADC 391 0.006%4
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MiSSISSIPP] 3.689 0.054%
TR:J;:%EON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT | 557 0.02 %%
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1,423 0.021%
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0,023%) -~
SSB CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2,451 0.037%
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 . 0,024% / o -\\

Elenco censiti 1/2
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STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3.115 0,046%
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 2723 0,040%
TENNESSEE CONSCOLIDATED RETIREMEMT SYSTEM 1.365 0.019%
TWINFIN S.8.L. 07577190965 267 417 3,946%
VANTAGETRUST Il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0,034%
VITALE DUCCIO VLTDCC67B04D612W 1.132.044 16,692%
TOTALE 3.455.211 50,944%
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ALKEMY S.p.A.

>mm,m30_mn Ordinaria e m#n_o_.n__:nzm |
26 aprile 2022

COMUNICAZIONE DEL PRESIDENTE ALL'ASSEMBLEA

Sono presenti n. 48 aventi diritto partecipanti all' Assemblea per il iramite del Rappresentante Designato,
per complessive n. 2.358.6271 azioni ordinarie, regolarmente depositate

che rappresentano il 41,485% din. 5.685.440 azioni ordinarie, aventi diritto

a complessivi 3.455.211  voli

che rappresentano il 50,946% din.  4.782.050 diritti di voto totali,

1/1
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ALKEMY S.p.A.
Assembleda Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 1 della parte Ordinaria deli'ordine del giorno.
Approvazione del Bilancio d’Esercizio ol 31 dicembre 2021, corredato defla Relozione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, delia

Relazione del Collegio Sindacale e della Relazione della Societs di Revisione. Presentazione del Bilancio Consolitato ol 31 dicembre 2021 e della
dichigrazione consolidute di carattere non finarziorio redatta of sensi del Decreto Legislativo 254/2016.

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persong
della Dott.ssa Elena Perani

Punio 1 2/3

3 : su Votanti‘ Votc
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14.238 0412% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1,648 0048% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26,573 0769% F
ALGEBRIS UCHTS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3757% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 00i17%  F
AZFUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALAN EXCELLENCE 30 6.500 0.188% _F
AZFUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALAN EXCELLENCE 70 110.000 3084% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 6,000 0.174% F
BLU INVEST [TALY 11529151000 15.150 0.438%] F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN
AMERICA | 2.392 0069%  F
BROWN BROTHERS HARRIMAN{LUXEMBOURG} SCA CUSTODIAN FOR
FIDELITY FUNDS - ITALY 28118 sk F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1120 0032% F
DIGHAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1640 0048%| F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0932% F
FFG 1.885 0055%| F
HI ALGEBRIS {TALIA ELTIF 20.000 0579%| F
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT
GROUP TRUST 298] oorem  F
ISHARES VI PLC 3.851 6.112%| F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212,480 6,155% “F
KIA F509-ACADIAN 2.264 0OS%  F
LAPPENTROP SRL 11925881002 218,960 6337%  F
LORENZING RICCARDO CESARE LRNRCRS7L 1009698 6B8.440 19.925%| F
MI CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND., 246.093 7022%|  F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0035% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0l12% F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0078% F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0103% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.739 0.195%] F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1944 0.056%] &
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0.036%| " “E.-
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 0.093%|. ~F. /1.
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 A A
[PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2373 0069% &
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 0011%| - fF
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.689 0107%| - [ F
;e;JSTTHEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETREMENT | 597 0.2 6\_%' e
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1,423 0.041%Mf F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0.044% | F 7/
$SB CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2491 Co72% \F
STATE OF NEW JERSEY COMMORN PENSION FUND D 1.623 0047% F
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STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO ' 3115, 0090% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINGIS 2723 0.079% F
TENNESSEE CONSOLUIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 00379 F
TWINFIN SR.L. 07577190965 267.617 7.745% F
VANTAGETRUST Il MASTER CCLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0087% F
VITAL DUCCIO VLTDC CAa?B04D&12W 1.132.044 32.743% F
COUNTY OF SANTA CLARA 9.000 0260%  C
ES RIVER AND MERC AMTILE GLOBAL REC OVERY FUND 36.420 1.054%  C
Totale votanti 3.455.211 100%
Legenda

F - Favorevcle

C - Conirario

A - Astanulo

Lx - Lista x

NV - Non volanle
NE - Non espresso

Puntc 1 3/3
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ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 2 della parte Ordinaria deil'ordine del giorno.
Destinazione dellutile di esercizio. Deliberozioni refative.

Elenco dei partecipanti allo votazione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid S.p.A. nella persona
della Dott.ssa Fleno Perani

- % su Votanti - Voto

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14,238 0,412% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.668 0,048% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26,673 0,769% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUMND 129.800 3757% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 574 0.017% F
AZ FUND | AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 6.500 0.188% F
A7 FUND | AZ ALLOCATION PiR {TALIAN EXCELLENCE 70 110.000 3,184% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR §.P.A 6.000 0.174% F
BLU INVEST {TALY 11529151000 15.150 (,438% £
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH N 2397 0.069% F
‘I;F?g\-"a\:ﬁ& {LUXEMBOURG) SCA CUSTODIAN FOR
BROTHERS HARRIMAN

FIDELITY FUNDS - {TALY 215118 8.226% F
COUNTY OF SANTA CLARA 9.000 0.260% F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1,320 0,032% F
DIGITAL FUNDS STARS EURCPE SMALLER COMPANIES 1.640 0.048% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0.932% F
ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUIND 36.420 1.054% F
FFG 1.885 0.055% F
Hi ALGEBRIS ITALIA ELTIF 20000 0.579% F
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED iINVESTMENT

GROUP TRUST 2551 0.074% F
ISHARES VIl PLC 3.861 0.112% F
JakalLA HOLDING SPA 13024780150 212.680 6.155% F
Kia F509-ACADIAN 2.264 0.066% F
LAPPENTROP SRL 11925881002 218.960 6.337% F
LORENZINI RICCARDO CESARE LRNRCR57L10D96%8 £88.440 19.925% F
MI CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND. 246.093 7.122% F
MGNTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0,035%, £
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0.112% F
NEW £NGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.6%0 0.078% F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0.103% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.739 0.1%5% F
OREGON PUBLC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0.056% F
PEHZER INC, MASTER TRUST 1.258 0.036% F
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 0.093% F
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0.640% F
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2.373 0.069% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADRO 321 0.011% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPY 3.689 0,107% £
?;JSTPEON TECHNOLCGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT ' 597 0,046% P
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.423 0.041% 3
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0.044% F
SSB CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0,072% F
STATE OF NEW JERSEY COMMORN PENSION FUND D 1.623 0.047% F

Punto 2 2/3



3.115 .

0.090%

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF QHIO F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 2723 0,079% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 0.037% F
TWINFIN 3.R.L. 07577190945 267.617 7,745% F
VANTAGETRUST ill MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0,067% F
VITALI DUCCIO VLIDCCE9BD4D612W 1.132.044 32,763% £
Tetale votanti 3.455.211 100%

Legendg

F - Favorevole

< - Conlrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

MV - Non votante
NE - Non espressa

Punto 2

3/3

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I




m _
E
E
1
Iz

_.
g
=1
:
i

=
a
&

£/T
%9v6°05 %000°00T TIT'SSP'E ljeyo] |

%0000 %0000 0 oInudlSY
%99’/ %886V Y98 /19 ouesu0)
%0TEEY %TV0'S8 LPELERT 3|0A3I0NRS

O10A 1P 1IHIC 19D % 030A je ijuedopalsed 9 130A U
%0000 %0000 0 J1UO1ZNUSI Ip BABLOSIP UOU
QY |t jenb | 13d ROA
%9v6'0S 9%000°00T T1Z'SSTE ::(oAnetagiiap wnionb) auoizelon us DpQ|
Jad |uoyznais) 1p suodsip QY |1 jenb | sad 1304
%9v6°0S %007 1TZ'SST'E E3}]UISSSE OAIFNYIS0D WINIORD)

eajquIasse
OI0A 1P 3UIQ 19P % ul jejuasasddes oA % oA u

'B661T/85 U 'SBT ' [3p 431-£ 3 SIG-E NUWIOD USI-EZT "HID,Jj3p JSUSS |0 DUOIZDIBUNWIZL Ip DO 1D DUIB] Ul BUCIZAS
DLuId Djjns SQUDJOIUIA BUOIZDIGHIP (86/8S U "SDT Q JaP JBI-EZT “MD,|j3P ISUIS |0 11SOCSLLIOD jSUBGWIOT [NS 3 JUOIZDIAUNWSL Ip DIIAIDW Ul D3Rjod pjjns auoIzniay
‘OUI0LT 9P BUIPJO,]|Sp BLEUIPIQ 33ied Bljap T'E OlUNnd

ZT0T 9ludp 9z
PLUPUIPIODIS @ DUDUIPIO P3|qUISsSY

'vd's AWINTY



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Stroordinaria
26 aprile 2022

Punto 3.1 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.
Relazione sulle politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi defl’ort. 123-ter del D. lgs. n. 58/98; defiberazione
vincolante sulla prima sezione in tema di politica di remunerazione ai sensi deil'art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del D. Lgs. n. 58/1998;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tframite del Rappresentante Designato Spafid S.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

Anagrafica e _ :

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3,757% F
BLU INVEST ITALY 11529151000 15.150 0,438% F
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 20,000 0.57%% F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212,680 6.155% F
LAPPENTROP SRL 11925881002 218240 46,337% F
LORENZINI RICCARDO CESARE LRNRCRS7L1QD74%8 688.440 19,925% F
M| CHELVERTON EURQPEAN SELECT FUND. 246093 7.122% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3873 0,112% F
MNEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0,078% ¥
TWINFIN S.R.L. 07577190965 267.617 7.745% F
VITALI DUCCIO VLTDCC69B04D612W 1.132.044 32,763% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14,238 0,412% C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1,668 0.048% C
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0,769% C
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 574 0,017% C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 6.500 {,188% C
AL FUNDG 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110,000 3,184% C
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 6.000 0,174% C
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2392 0.069% C
AMERICA

BROWN BROTHERS HARRIMAN(LUXEMBOURG) SCA CUSTODIAN FOR 215118 6.226% c
FIDELITY FUNDS - [TALY

COUNTY OF SANTA CLARA 2.000 0.260% C
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0.032% C
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1.660 0,048% C
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0,932% C
ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECQVERY FUND 34.420 1.064% C
FFG 1.885 0.055% C
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

GROUP TRUST 2,551 0.074% C
ISHARES VIl PLC 3.86) 0,112% C
KiA FS0P-ACADIAN 2.264 0.066% C
MONTANA BOARD QF INVESTMENTS 1.225 0.035% C
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0,103% C
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND, 6,739 0,195% C
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1,944 0.056% C
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0,036% C
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 0.093% C
PRODUCER-WRITERS GIUILD QOF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0.040% C
PUBLIC EMPLOYEES {QONG TERM CARE FUND 2.373 0,0469% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSCCIATION OF COLORADO 391 G.011% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.68% 0,107% ’QZ ;-\
?I:\LESEON TECHNOLOGIES CORPORATICN MASTER RETIREMENT 1 597 0(0'46% /C? ) I‘\"‘
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDING 1.423 .’b;D‘l‘]% ;

o
TN

Puntc 3.1



0.044% V

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 C
558 CUSTODHAL SERVICFES IREL RUSSELL INVS IREL 2,491 0072% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 0,047% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3115 0,090% C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 2.723 0,079% C
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 {0.037% C
VANTAGETRUST il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2,332 0,067% C
Totale votanti 3.455.211 100%

Legenda

F-Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

{x - Lista x

NV - Non votanie
NE - Non esprasso

Punto 3.1

3/3
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ALKEMY S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

punto 3.2 della parte Ordinaria dell'ordine del giorne,

Relazione sulla politica in materio di remunerazione € sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del 1. Lgs. n. 58/98: deliberazione non
vincolante sulla seconda sezipne sui compensi corrisposti ai sensi delf'art. 123-ter, comma 6, dei D. Lgs. n. 58/1998.

Elenco dei partecipanti alfa votazione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid S5.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

% su Votanti "Voto

Anagrafica il 5 L S 3

ALGERRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3.757% F
BLU INVEST ITALY 11529151000 15.180 0,438% F
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 20.000 0.579% F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212.680 6,155% F
LAPPENTROP SRL 11925881002 218.940 6,337% F
LORENTINI RICCARDO CESARE LRNRCRS7L10D9698 588.440 19,925% F
I CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND, 246093 7.122% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0,112% F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0,078% F
TWINFIN S.R.L. 07577190965 287 .617 7.745% F
VITALI DUCCIO VLTDCC9BO4DE12W 1.132.044 32,763% F
ACADIAN INTERNATIOMNAL SMALL CAP FUND 14.238 0,412% C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.668 0.048% C
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0,769% C
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 0.017% C
AZ FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 6.500 0,188% C
A7 FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110.000 3,184% C
ATIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 5.P.A 6,000 0.174% [
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2359 0.069% c
AMERICA

BROWN BROTHERS HARRIMAN{LUXEMBOURG) SCA CUSTODIAN FOR 915118 6.296% c
FIDELITY FUNDS - ITALY

COUNTY OF SANTA CLARA £.000 0,260% C
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0,032% C
DIGITAL FUNDS STARS EURQPE SMALLER COMPANIES 1,640 0,048% C
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0,932% C
ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1,054% C
G 1.885 0055%| €
[NTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

GROUP TRUST 2.551 0,074% C
ISHARES VIIPLC 3.861 0112% C
KIA F509-ACADIAN 2.264 0,066% C
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0.035% [
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.5356 0,103% C
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND, 6.73% 0,195% [
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0,056% [
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0,036% C
POLICEMENTS ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGQ 3.200 0.093% C
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.37¢% 0.040% C
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2373 0,069% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO an 0011% C
SUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.689 0.107% C
§;JSTTHEON TECHMOLOGIES CORPORATION MASTER RETREMENT | 597 0.046% o
REGIME DE RENTES DU MOUYEMENT DESJARDINS 1.423 0.041% C
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RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC " 1.531]  0.044% C
55B CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0,072% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.423 0.047% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3115 0,0%0% C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINQIS 2.723 0.079% C
TENNESSEE CONSQUIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 0.037% C
VANTAGETRUST il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0.067% C
Totale votanti 3.455.211 100%
Legendc

F « Favorgvole

C « Conlraria

A - Astenuto

Lx- Lsta x

NV - Nen vatante
NE - Non espresso

Punto 3.2
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ALKEMY S.p.A.
Assembleda Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 4.1 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.
Noming def Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e tonseguenti: Determinazione del numerc dei componenti il Consiglio di

Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
defla Dott.ssa Elena Perani

Anagrafica * i Voti 4 su Votanti - Voto

Punto 4.1 2/3

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14,238 0412% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1468 0048%  F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26573 0.769% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3757%  F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 o017%

AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 4,500 0.188%

A2 FUND 1 A2 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110,000 3.184% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 6.000 0.174% F

BLU INVEST ALY 11529151000 15.150 0438%] ¥
iﬁﬁég% gF PENSIGMS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH N 292 00e% F
BROWN BROTHERS HARRIMAN [LUXEMBOURG) SCA CLSTODIAN FOR
I_F%DELITY FUNDS - [TALY 215.118 6.226% F
CQOUNTY OF SANTA CLARA 5.000 0,260% F

COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0,032%
IDIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1,660 0048% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0932% F

ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1054%  F
[Frc 1.885 0.055%] F

HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 20,000 0579%
TNTERMATICINAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

GROUP TRUST 2,551 0074% F
ISHARES VI PLC 3.861 0112% F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212.680 6155%] F

KIA F509-ACADIAN 2.264 0.066% F
LAPPENIROP SRL 11925881002 218.960 6337%  F
LORENZINI RICCARDO CESARE LRNRCR57L10D9698 488,440 19.925%] F

M| CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND. 246093 7A20%]  F
MONTANA BOARD OF [NVESTMENTS 1,225 0.035% F

NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0.112% F

NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0,078%! _-F 7
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0103%]  F
OLD WESTBLURY SMALL AMD MID CAP STRATEGIES FUND, 6.739 0.095% /F
COREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0,056% / F /
PEIZER INC. MASTER TRUST 1.2568 0036%f /F/
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEEI; FUND OF CHICAGO 3.200 0093% LF
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0040  F
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2.373 0060%|
PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 oolw 4]
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.689 0,10V % jF e
RAYTHEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT 7

RUST 1,597 004851 F
REGIME DE RENTES DU MCUVEMENT DESJARDINS 1423 000%  F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0044% F

$58 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL, 2.491 0072%| F
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ni
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 0.047% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM GF OHIO 3115 0,090% E
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM CF THE STATE OF ILLINOIS 2.723 0.079% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.245 0,037% F
TWINFIN S.R.L. 07577190765 267 617 7.745% F
VANTAGETRUST IIl MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0,067% F
VITAL DUCCIO VLIDCC69804D6 1 2W 1.132.044 32,763% F
3.455.211 100%

Totale votanti

Legendg

f- Favorevole

C - Conlrario

A~ Aslenuto

1 - Usta x

NV - Non volante
NE - Non espresso

Punto 4.1
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ALKEMY S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 4.2 della parte Ordinaria delf'ordine del giorno.
Nemina del Consighio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e consequenti: Determinazione delle durata dell'incarico del Consiglio di

Amministrazione,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
dellg Datt.ssa Elena Perani

Anagrafica’ - ;

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND F
RCADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1,668 0,048% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0.769% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3,757% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 0.017% F
27 FUND 1 AZ ALLOCATION PIR [TALAN EXCELLENCE 30 6.500 £.188% F
A7 FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110.000 3,184%) F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 5.P.A 6.000 0.174% £
BLU INVEST [TALY 11529151000 15.150 ©,438% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH N 2599 0.069% .
AMERICA =

BROWN BROTHERS HARRIMAN[LUXEMBOURG) SCA CUSTODIAN

FIDELITY FUNDS - TALY 215118 6226% F
COUNTY OF SANTA CLARA 9.000 0,260% F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0,032% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1,660 0.048% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0.932% F
ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1.054% F
FFG 1.885 0.055% F
Hi ALGEBRIS [TALIA ELTIF 20.000 0.579% F
TNTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

GROUP TRUST 2.551 0,074% F
ISHARES VIl PLC 3.861 0112% F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212.680 6.155% F
KIA F509-ACADIAN 2.264 0.066% F
LAPPENTROP SRL 11925881002 218.960 6.337% £
LORENZIN RICCARDO CESARE LRNRCRS71.10D9698 488,440 19,925% F
M CHELYERTON EURQPEAN SELECT FUND. 246.093 7.122% F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0.035% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0.112% F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0,078% F
MEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0,103% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 5739 0,195% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0,056% £
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0.036% £
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 0.093% F
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0,040% F
PUBLIC EMPLOYEES LONG TERM CARE FUND 2.373 0.069% F
PUBLIC. EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 0.011% F
BUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.489 0,1067% F
iéxJ;'THEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT | 597 0.045% .
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.423 0,041% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0.044% F
558 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0.072% F

‘Punto 4.2 213



STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 0047% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3115 0,090% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINCIS 2.723 0.079% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.245 0,037% F
TWINFIN S.R L. 07577190965 267,617 7.745%| F
VANTAGETRUST il MASTER COLLECTIVE iINVESTMENT FUNDS TRUST 2.312 0067% F
VITALI DUCCIO VLIDCCEIBO4DETZW 1.132.044 32,763% F
Totale votanti 3.455.213% 100%

_Lsgendc

F - Favorevale

C - Conltrario

A- Aslenulc

- Lista x

NV - Non votante
NE - Non espressa

Punto 4.2
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ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 4.3 delia parte Ordinaria del'ordine del giorno.
Nomina del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti: Nomina dei componenti il Consiglic di Amministrozione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

Anagrafica: Rt i Voti su Votanti : Voto 7
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14.238 0,412% L1
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.668 cod8%| Ll
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LL.C 26573 C769% L1
ALGEBRIS UCHTS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 Aa757% U
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 574 0017%] L
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 6,500 0,188%{ LI
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR iTALIAN EXCELLENCE 70 110.000 3.184% LI
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 5.P.A 6.000 0174%| L1
BLU INVEST ITALY 11529151000 15.150 0.438% LI
iﬁégﬁz SF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 4899 oosem| L
BROWN BROTHERS HARRIMAN{LUXEMBOURG) SCA CUSTODIAN FOR
[EIDELITY FUNDS - ALY 2518 62267 LI
COUNTY OF SANTA CLARA 2.000 0,260%| L1
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0032% L
DIGITAL EUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1.660 0.048%| L1
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32204 0932%| L1
£5 RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1.054% 1
FFG 1.885 0.055%] LI
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 20,000 0579% L1
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT
GROUP TRUST 2.551 0074%] 11
lisHARES Vi PLC 3.861 0112% L
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212.480 6,155%] 11
KIA F509-ACADIAN 2.264 D.086%E L1
LAPPENTROP SRL 11925881002 218.560 6337%E 11
LORENZINI RICCARDO CESARE LENRCRS7L10D9698 688.440 19.925%¢ L1
M{ CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND, 246.093 7122%] L
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0,035% i1
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0,112% L1
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0.078%F i1
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0,103%F 11
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.739 0195%] 1
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 D.056% L1
PFZER INC. MASTER TRUST 1.258 0036% LI
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFT FUND OF CHICAGO 3.200 0.093%F L1
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0.040%F L1
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2373 0069%F L
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION QF COLORADO 391 0.011%E 1)
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 5YSTEM OF MISSISSIPPI 3.689 0,107% i1
?;UYSTFEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT 597 0.046%
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0,044%¢ ]
558 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0.072%
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.423 00477
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 30150 7 0.O50%, 5

Punto 4.3



Anagrafica fota
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINQIS 2723 0,079% 11
TENMNESSEE CONSOUDATED RETIREMENT SYSTEM 1,265 0.037% L1
TWINFIN SR L. 075771909465 267.617 7.745% L1
VANTAGETRUST I} MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0,067% L1
VITALE DUCCIO VILTDCCE9BOLDE12W 1.132.044 32.763% L1
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.423 0.041% C
Totale votanti 3.455.211 100%

Legendu

F - Favorevoie

C - Contrarie

A - Astenuic

Lx - Lislar x

NV« Non volanie
NE - Non espresso

Punto 4.3
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CERTIFIED I

ALKEMY S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Siraordinaria
26 aprile 2022

Punto 4.4 della parte Ordinaria dell'ordine del giorne.
Nomina def Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti: Nomina del Presidente det Consiglio di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elenu Perani

‘S Votanti: Voto

Anagrafica :

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14,238 0412%] f
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAF EQUITY CIT FUND 668 0.048%| F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26573 0.769%|
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3757%| F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 0017%]  F
AZFUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITAUAN EXCELLENCE 30 5.500 0.188%] F
AZFUND 1 A7 ALLOCATION PIR TAUAN EXCELLENCE 70 110.000 3084%  F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.PA 4,000 0,174%] F
BLU INVEST ITALY 11529151000 15.150 0.438%| F
iﬁéi% SF PENSIONE OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH N 2392 Y
BROWN BROTHERS HARRIMAN(LUXEMBCURGY SCA CUSTODIAN FOR

FIDELITY FUNDS - [TALY 215118 6.226%  F
COUNTY OF SANTA CLARA 9,000 0.060%| F
COX ENTERPRISES INC. MASTER TRUST 1720 0032%]_F
DIGITAL FUNDIS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES L6860 0048%| F
ENSIGN PEAK ADVISORS ING 32,204 0932%  F
£S RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 T054%| F
FEG ‘ 1.885 0,055% F
T ALGEBRFS TTALIA ELTIF 20.000 0579%| F
NTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

jigtiop 2,551 0074%| F
ISHARES VI PLC 3861 0112%| F
TAKALA HOLDING SPA 13024780150 212.680 §155%|  F
KIA F509-ACADIAN 2.264 0.066%|  F
_APPENTROP SRL 11925881002 218960 4337% F
LORENZINI RICCARDO CESARE (RNRCRS7L100769B %88.440 19925%  F
Ml CHELYERTON EURGPEAN SELECT FUND, 246.093 12%]  F
MONTANA BOARD OF [NVESTMENTS 1225 0.035%  F
NEW ENGLAND CARPENTERS GLARANTEED ANNUITY FUND 3873 0112%  F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0078%| F
EW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0.103%|  F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND, %739 0.195%]  F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1 944 0.056%|  F
PFIZER INC. MASTER TRUST 1258 0.036%|  F
SOLICEMENS ANNUITY AND BENEFT FUND OF CHICAGO 3,900 0093%|  F
PRODUCER-WRIERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1379 0.040%|  F
PUBLIC EMPLOYEES LONG TERM CARE FUND 2373 00895 F
PUBLIC EMPLOYZES RETREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 0011%| F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMEN] SYSTEM OF MISSISSIPPI 3489 0.107%|  F
?;\J;HEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT 97 PP
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1531 0044%|  F
<33 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0.072%|  F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OFIO 3715 0.090%] _F
TEACHERS RETREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 2.723 o079 F

Punto 4.4 2/3
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SDIR

CERTIFIED I

Anagrafica: : .. CE/PI ;

TENNESSEE CONSQLIDATED R ENT SYSTEM 1.265 F
TWINFEN S.R.L. 07577190945 267.617 7.745% F
VANTAGEIRUST Il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0.067%) F
VITALI DUCCIO VLIDCC49B04DET2W 1.132.044 32,763% F
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESSARDINS 1.423 0.041% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 3:047% C
Totale votanfi 3.455.211 100%
Legenda

f - Fovorevole

C - Conliraric

A- Astenulo

ix- listax

NV - Non volante
NE - Non espresso

Punto 4.4 3/3
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ALKEMY S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
24 aprile 2022

Punto 4.5 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.
Nomina del Consiglio di Amministrazione. Deliberozioni inerenti e conseguenti: Determinazione del compenso spettante o Consiglio di

Amministrazione.

Efenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Ruppresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

o ; § VEEHELT et Votanti s Vo

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14.238 0,412%] F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.668 0048% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLG 26.573 0.769%| F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3757% F
ALTRIA CLENT SERVICES MASTER REFREMENT TRUST 576 0017% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR [TAUAN EXCELLENCE 30 4.500 0188% F
A7 FUND 1 A7 ALLOCATION PIR ITALAN EXCELLENCE 70 110.000 3,184% F
AZIMUT CAPIFAL MANAGEMENT SGR $.P.A 4.000 0174%) F
BLU INVEST ITALY 115292151000 15.150 0.438% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2399 0.069% £
AMERICA
BROWN BROTHERS HARRIMAN{LUXEMBOURG| SCA CUSTODIAN FOR
FIDELITY EUNDS - ITALY 215118 6.226%  F
COUNTY OF SANTA CLARA 9,000 0,260% F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0032% F
[DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1,660 0.048%| F
JENSIGIN PEAK ADVISORS INC 32.204 0.932% F
§ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 34,420 1.054%] F
FFG 1.885 0,055% F
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 20.000 0.579% ¥
INTERMNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT
GROUP TRUSE 2,551 0074%|  F
ISHARES VIl PLC 3.86) 0112%  F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212 680 5,155% F
KIA F509-ACADIAN 2.264 0066% F
§L APPENTROP SRL 11925881002 218.940 6337% F
LORENIINIRICCARDO CESARE LRNRCRS7LIND49B 488 440 19,925% P
M| CHELVERTON EURCPEAN SELECT FUND. 246.093 7122%  F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0035% F
MEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3,873 0.112% F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2,690 0078%| F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0193%| F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 4739 0,195%| F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0056%| F
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0036%| F
POLICEMEN'S ANNLUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGQ 3.200 0073%| F
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0040%| F
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2,373 0.069% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORARO 391 0011% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.689 0.)07% F
;&;L‘;’STTI-!EON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT | 597 0043 - %‘:‘!
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DES JARDING 1.423 0.08% 7. F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 gosanf F /
558 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 Jooral R

i

Punto 4.5
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Anagrafi it Ve
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND [ 1,623 0.047%F F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3.115 0090% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 2723 0.079% F
TENNESSEE CONSGLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 D037%| F
TWINFIN S.R.L. 07577190965 267.617 7745% F
VANTAGETRUST il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2.312 0067% F
VITALl DUCCIO VLIDCC69B040412W 1.132.044 32.763% F
Tofate votanti 3.455.211 100%

Legenda

F - Fovorevole

C - Centrario

A~ Astenulo

Lx - Lista x

NV - Non vetante
NE - Non espresso

Punto 4.5
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E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

ALKEMY S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 5.1 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.
Noming del CS. Deliberazioni inerenti e conseguenti: Nomina dei componenti if Collegio Sindacale;

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

“ 94 'su Votanti : Voto

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14.238 0.612% LI
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1668 0.048% LI
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0.769% LI
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE (TALY FUND 129,800 3.757% L1
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5764 0,.017% L1
A2 FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 30 4.500 XA
AZFUND 1 AZ ALLCCATION PIR {TALIAN EXCELLENCE 70 110.0G0 3,184% Ll
AZIMUT CAPTTAL MANAGEMENT SGR S.P.A 000 0174% Ul
BLU INVEST TALY 11529151000 15150 0.438%| L1
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2392 0.069% X
Qé"‘&'i}ﬁ%a [LUXEMBOURG] SCA CUSTODIAN FOR
GTHERS HARRIMAN

FIDELITY FUNDS - ITALY 215.118 6226% L1
COUNTY OF SANTA CLARA 3,000 0.260% il
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1120 003% " 1
SIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1,640 0048z U
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 09%2% U
£5 RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 35.420 1054%] 0
FFG 1.885 0.055%| Ul
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 20.000 0.579%] i
NTERMATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT
| e h T 2.551 0074%] 1
ISHARES VI PLC 3861 0.112%] L
JARALA HOLDING SPA 13024780150 212.680 6.155% U
KiA F509-ACADIAN 2264 0.066%| Lt
LAPPENTROP SRL 11575881002 718,960 6.337% Ui
[ORENZING RICCARDC CESARE IRNRCR57L10D7 698 488,440 19.925%| L)
Mi CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND. 246,093 7122% L
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1,228 0,035% &
KEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0127w
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0.078%| L
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0105%] U
OLD WESTBLRY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.739 0.195% ]
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0,0386% Ll
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 0.093%] U
FRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1,379 0.040%] Ui
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3489 0.107%| U
?;.JSTTHEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT T oo7 P
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDING 1423 0.041% Ll
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1423 0047%| U
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF CHIO 3115 0.090%] Lt
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 2723 0.079%| L
TENNESSEE CONSOLDATED RENIREMENT SYSTEM 1.765 0.037% Ul
TWINFIN S.R.L. 07577190965 267.617 7.745% 8]
VANTAGETRUST il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 232 0,067% i1

Punto 5.1 2/3



£/61

VITALI DUCCIO VLIDCCE9B040612W 1.132.044 32.763% U
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0,056% C
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2.373 0,089% _C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION QF COLORARO 391 0,011% C
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0.044% C
358 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2,491 0.072%| C
Totale votanti 3.455.211 100%

Legendcl

F - Favarevole

C » Contrario

A - Astenuto

Lx - Usta x

NV - Non votante
NE - Non espresso

Punto 5.1
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E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 5.2 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.
Nomira del CS, Deliberazioni inerenti e conseguenti: Nomina del Presidente del Collegio Sindacale;

Elenco dei partecipanti alla votozione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

Anagrafica . : 7. % su Votanti: Voto

ACADIAN INTERNATIONAEL SMALL CAP FUND 14,238 0.412% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.668 0,048% F
ACADIAN NON U5 MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0.769% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3,757% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 574 0.017% F

AL FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALAN EXCELLENCE 30 6.500 0,188% F

AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110,600 3.184% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 5.P.A 4.000 0,174% £

BLU INVEST ITALY 11529151000 15.150 0.438% F
imgjc gF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2992 0.069% .
BROWN BROTHERS HARRIMAN{LUXEMBOURG) SCA CUSTODIAN FOR
EFIDELITY FUNDS - [TALY 215118 6:226% F
COUNTY OF SANTA CLARA 9.000 0,260% F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0,032% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1.660 0,048% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0.932% F

ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 34.420 1,054% F
FFG 1,885 0.055% F

HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 20.060 0.575% F
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

GROUP TRUST 2.551 0.074% F
ISHARES VIl PLC 3,841 0,112% F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212,680 4,155% F

KIA F509-ACADIAN 2.264 0.066% F
LAPPENIROP SRL 11925881002 218.940 4,337% F
LORENZIN RICCARDO CESARE LRMNRCRS7L10D9658 488.440 19.925% F

MI CHELVERTON EURGPEAN SELECT FUND. 246.093 7122% K
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1,225 0.035% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUTY FUND 3.873 0.112% F
NEW ENGLAND CARPENTERS FENSION FUND 2.490 0,078% F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3,556 0,103% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6739 0.195% F
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0,036% P
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3,200 0093%  F oA
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0.040% ~ F/ |
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARFE FUND 2.373 0.069% 7o
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.489 0107%]  fF )
?:J;ETHEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT | 597 0.046% / . 7
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDING 1.423 £.041%

STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSICN FUND D 1.623 0.047%

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF QHIO 3.115 009034 - ..
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINGIS 2.723 0.079% 1\
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 0037%

TWINFIN S.R L. 07577190965 267.617 7.745% F

Punto 5.2 2/3
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CERTIFIED I

Totaie votanti

Legenda

F - Favorevole

C - Con¥rario

A- Astenuto

Lx- Lista x

NV - Non volante
NE - Non gspresso

Punto 5.2

Anagrafic it 6
VANTAGETRUST it MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0.067% F
VITALL DUCCIO VLTIDCC69804D612W 1.132.044 32,763% F
OREGON PUBLIC EMPLCYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0.056% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 0.011% C
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.53% 0,044% C
$$B CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0.072% C
3.455.211 100%
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ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 5.3 della parte Ordinaria deli'ordine del giorno.

Namina del CS. Deliberazioni ingrenti e conseguenti: Determinozione del compenso spettonte ai membri del Collegio Sindacale.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid S.p.A. nella persona
della Dott.sso Elena Perani

7 % su Votanti: Voto

ACADIAN BNTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14.238 0.412% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.648 0.048% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0.769% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129 800 3.757% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETREMENT TRUST 576 0.017% F
AZ FUND | AZ ALLOCATION PIR {TALIAN EXCELLENCE 30 6,500 0.188% F
A7 FUND 1 A7 ALLOCATION PIR [TALAN EXCELLENCE 70 1310.000 3,184% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR $.P.A 4,000 0174% F
BLU INVEST ITALY 11529151000 15.150 0.438% [
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2392 0.069% c
S N({LUXEMBOLURG) SCA CUSTODIAN FOR

BROWN BROTHERS HARRIMA

FIDELITY FUNDS - ITALY 215118 6.226% F
COUNTY OF SANTA CLARA §.000 0,260% F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0.032% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1.660 0.048% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0.932% F
ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1,054% F
FFG 1.885 0,055% F
HI ALGEBRIS TALIA ELTIF 20.000 0.579% F
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

GROUP TRUST 2551 0.074% F
ISHARES Vil PLC 3.863 0.112% F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212,480 6,155% F
Kia FH07-ACADIAN 2264 0.066% F
LAPPENTROP SRL 11925881002 218,960 8,337 % F
LORENZINI RICCARDQO CESARE LRNRCRS7L10D?49B 488.440 19.925% F
MI CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND. 246.093 7.122% F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1,225 0.035% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0112% F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUN 2,690 0,078% F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0.103% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND, 6.739 0.195% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0.056% F
PFIZER INC. MASTER TRUST 1,258 0.036% F
POLICEMEN'S ANNLITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGC 3.200 0.093% F
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0,040% F
PUBLIC EMPLOYEES LONG TERM CARE FUND 2373 0.069% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADRO 371 0.011% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP 3.4689 0.107% F
TR:J;?EON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT 1597 0.046% ;
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.423 0.041% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0.044% F
S$B CUSTODIAL SFRVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2,491 0.072% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND B 1.623 0.047% F

Punto 5.3

2/3

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I



Anagrafica
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

115

.090% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 2.723 OL79% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1265 0.037% F
TWINFIN S.R L, 0757719065 267.617 7.745% F
VANTAGETRUST (Il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2.312 0067% F
VITALL DUCCIO VLTDCCE7B04DE 12W 1.132.044 32763% F
Totale votanti 3.455.211 100%

iegenda

F - Favarevole

C - Confrario

A - Astenuto

ix - Lista x

NV . Man votante
NE - Nan espresso

Punto 5.3

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I
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E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 6 della parte Ordinaria deil'ordine del giorno.
Piano di portecipazione azionaria a favare di dipendenti del Gruppo Altkerny: deliberazioni ai sensi dell’art. 114-bis TUF.

Elenco dei partecipanti allo votazione per if tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
della Dott.sso Elena Perani

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 F

BLU INVEST ITALY 11529151000 15.150 0,438%) F

HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 26,000 0.579% F

JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212.680 &155%  F
LAPPENTROP 5RE 11925881002 218.960 4327%f  F
JLORENZINI RICCARDO CESARE {RNRCRS7L1 009698 688,440 19,925%] F

M| CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND. 246,093 7A22% F

PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2.373 0069%] F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.53] 0,044%] F

$SB CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0072%|  F

TWINFIN S.R.L. 07577190965 267.617 7745%]  F

VITALI DUCCIO VITDCCH9BOADE 1 2W 1.132.044 32763% F

ACADIAN INTERMATIONAL SMALL CAP FUND 14,238 0413%  C

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.648 0,048%! ¢

ACADIAN NON Us MICROCAP EQUITY FUND LLC 26,573 0789% C

ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 00t7% ¢

AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 6.500 0188% €

AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110.000 3.184% €

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 4.000 0,174%| C

iﬁﬁif}c (:F PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2392 ooseal  ©

BROWN BROTHERS HARRIMAN[LUXEMBOURG} SCA CUSTODIAN FOR

FIDELITY FUNDS - [TALY 2i5.118 6226% €

COUNTY OF SANTA CLARA 2.000 0260% C

COX ENTERPRISES ING MASTER TRUST 1.120 0032% C

DIGITAL FUNDS STARS EURQPE SMALLER COMPANIES 1.660 0.048%] C

ENSIGN PEAK ADVISCRS INC 32.204 0932%1 C

ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1,054%]  C

FEG 1.885 0.055% C
INTERMATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 0 551 P »
GROUP TRUST -
ISHARES VIl PLC 3861 onzal e 74» e
KA FS09-ACADIAN 2,264 0.086% AT e
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 oo3swl - . /S0
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3873 oaraml o cf

NEW ENGLAND CARPENTERS FENSION FUND 2.490 00788 G-

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 o103%] £ A

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.739 0195%1 [
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0,058% |~ 4C

PFIZER INC. MASTER TRUST 1,258 0.036%

POUCEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 0.093%
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0.040%

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLGRADO 391 0.011%

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPFI 3.489 0.107%

?;JST;EEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT | 597 0.046%

Punto 6 2/3



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

Anagrafica : G 5u Viotanti Voto
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.423 0,041% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 0,047% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM CF OHIO 3.115 0.090% C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF LLINOIS 2.723 0,079% C
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 0.037% C
VANTAGETRUST I MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0,067% C
Totale votanti 3.455.211 100%
Legendo

f - Favorevole

C - Conlrorio

A - Astenule

Lx - Lista x

NV - Nen volanie
ME - Non espresse

Puntu 6 3/3
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E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

ALKEMY S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
246 aprile 2022

punto 7 della parte Ordinaria dell'ordine del giorna.
Richiesto di autorizzazione all'ecquiste e disposizione df azioni proprie, ai sensi degli artt. 2357 e ss. cod. civ.; defibere inerenti e conseguenti. in

sede straordinaria;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid S.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

9% <1i Votanti Voto:

Anaprafica™ ©

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3.757% F
BLU INVEST [TALY 11529151000 15.150 0,438% F
HI ALGEBRIS [TALIA ELTIF 20.000 0.579% F
ISHARES VI PLC 3.861 0,112% F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212.680 6.155% F
LAPPENTROP 3RL 11925881002 218.960 6,337% F
LORENZINI RICCARDQ CESARE LRNRCRS57L10D96%8 658.440 19.925% E
i CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND. 244.093 7.122% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0.112% F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2,690 0,078% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0.056% F
PUBLIC EMPLOYEES LONG TERM CARE FUND 2,373 0,069% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 0.011% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.53} 0.044% F
558 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.49% 0.072% F
TENNESSEE CONSOLDATED RETIREMENT SYSTEM 1.245 0.037% F
TWINFIN S.R.L. 07577190963 267.617 7.745% F
VITALI DUCCIO VLTDCC49B04D412W 1.132.044 32,763% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14238 0,412% C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.668 0,048% C
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0.769% C
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 0017% C
AZ FUND | AZ ALLOCATION PIR TALAN EXCELLENCE 30 6.500 0,188% C
A7 FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110.000 3,184% Cc
ATIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 4.000 C.174% C
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2392 0.069% c
T ILUXEMBGURG) SCA CUSTODIAN FOR

BROWN BROTHERS HARRIMAN

FIDELITY FUNDS - ITALY na.1is $226% ¢
COUNTY OF SANTA CLARA 2.00C 0.260% C
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0.032% C
DIGITAL FUNDS STARS EURCPE SMALLER COMPANIES 1.660 0.048% C
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0.932% C
ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1.054% C
FFG 1.885 0.055% C
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

GROUP TRUST 2.551 0.074% C
KiA F502-ACADIAN 2.264 0,066% C
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0,035% C
MNEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0,103% C
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.73% 0.195% C
PFIZER INC. MASIER TRUST 1.258 0,036% C
POLCEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGC 3.200 0.093% C
PRODUCER-WRITERS GUILD CF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0,040% C
PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.68% 0,107% C

Punto 7 2/5



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

Anagrafica e .

RAYTHEON TECHNOLOGIES C N

TRUST 1.597 0.046% C
REGIME DE RENTES DU MQUVEMENT DESJARDINS 1.423 0,041% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1,623 0.047% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3135 0,090%; C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF [LLINOIS 2.723 0.079%: C
VANTAGETRUST il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2.312 0,067% C
Totale votanti 3.455.211 100%
.l..sgenda

F - Favorevole

C - Conlrario

A - Aslenuto

Lx - Lista x

NV - Non voicnle
NE - Mon espresso

Punto 7




E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

ALKEMY S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 7 della parte Ordinaria dell'ordine del giorno.
Richiesta di autorizzazione all’acquisto e dispasizione di azioni proprie, ai sensi deghi artt, 2357 e ss. cod. civ.; delibere inerenti e conseguenti. in

sede stroordinaria:

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

% su Presenti Vo

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY FUND 129.800 3757% F
BLU INVEST ITALY 11529151000 15.150 0,438% F
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIE 20,000 0.579% F
ISHARES VIi PLC 3.861 0.112% F
M1 CHELVERTON EUROFEEAN SELECT FUND., 246093 7.122% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0.112% £
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2,690 0.078% £
OREGON PUBLIC EMPLO YEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0,056% F
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2.373 0.069% £
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 3vi 0011% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0.044% F
SSB CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0072% F
TENNESSEE CONSOLDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 0.037% F
TWINFIN S.R.L. 07577190965 267.617 7,745% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 14.238 0,412% C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.668 0048%| C
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0769%| C
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 DO17%| €
AZ FUND | AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 6,500 0,i88% C
A7 FUND 1 Al ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 110.000 3,184% C
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 6.000 0174% ¢
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2392 0.069% -
AMERICA

BROWN BROTHERS HARRIMAN[LUXEMBOURG) 5CA CUSTODIAN FCR

FIDELITY_FUNDS - ITALY 215.118 8226% c
COUNTY OF SANTA CLARA 9.000 0.240% C
CO¥X ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1,120 0,032% C
CIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1,640 0,048% C
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0,932% C
£5 RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1.054% C
FG 1.885 0.055% C
WTERMATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED ENVESTMENT

GROLUP TRUST 2.551 0.074% C
KIA F509-ACADIAN 2264 0,066% C
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0,035%) C
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0.103% C
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.739 0,195% C
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0,036% C
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3,700 0.093% C
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0,040% C
PUBLIC EMPLOYEES RET:REMENT SYSTEM OF MISSISSIPP 3.689 0.107% C
?;J;’:IEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT 1 507 0046% C
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDING 1.423 0.041% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 0.047% C

Punts 7 4/5



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

Anagrafic:

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3.115 0.090% c
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOS 2.723 0,079% C
VANTAGETRUST ] MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2.312 0,067% C
Totale azioni partecipanti al voto rifevanti ai fini del cd. "whitewash” 1.203.087 34,819%

Azior 5u presenti
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212,680 4.155%
LAPPENTROP SRL 11925881002 218.960 6,337%
LORENZINI RICCARDO CESARE LRNRCRS7L10D?698B 688.440 19.925%
VITALI DUCCIO VLTDCC6IB04DS 2W 1.132.044 32.763%

2.252.124  65,181%

Totale presenti 3.455.211

Legendu

F - Favorevole

C - Contrarlo

A~ Astenuto

Lx - Lista x

NV - Maon votante
NE - Non espresse

Punto 7 5/5
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ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 1 della parte Straordinaria dell‘ordine del giorno.

Attribuzione g Consiglio di Amministrazione della defego o deliberare un aumenta del co
deli'art, 6 del vigente Statuto socicle. Deliberaziani inerenti e conseguenti.

pitale socigle o pagomento e conseguente maodifica

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramite del Roppresentante Designato Spafid S.p.A. nella persona
della Dott.ssa Elena Perani

A

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY FUND

Punto 1

0.107%

129.800 3757% F
BLU INVEST [TALY 11529151000 15,150 0.438%| F
BROWN BROTHERS HARRIMAN [LUXEMBOURG} SCA CUSTODIAN FOR
FIDELITY FUNDS - TTALY #5118 62267 F
HI ALGEERIS ITALIA ELTIF 20.000 0579%  F
JAKALA HOLDING SPA 13024750150 212,680 4,155% F
LAPPENTROF SRL 11925881002 218.960 6337%  F
LORENZINI RICCARDO CESARE LRNRCRS7L10D9 698 688.440 19925%| F
I CHELVERTON EURCPEAN SELECT FUND. 246093 7122%  F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0112% F
MEW ENGEAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0078%  F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0056%  F
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2.373 0049% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 0ON% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0044% F
558 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0072%| F
TWINFIN S.R.L. 07577190965 257,617 7745% F
VITALI DUCCIO VLIDCCS9B04D61ZW 1.132.044 30763% F
ACADIAN INTERNATIOMAL SMALL CAP FUND 14.238 0.412%| €
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1.668 0,048% C
ACADIAN NON US MECROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0769% C
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 0017% C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PR {TALIAN EXCELLENCE 30 6.500 0188%; _ C
AZ FUND 1 AI ALLOCATION PR TTALIAN EXCELLENCE 70 110,000 5184%| C
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 5.P.A 5.000 0174%  C
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2392 006E
AMERICA
COUNTY OF SANTA CLARA 2.000 0260% C
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1120 0.032% €
DIGTAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1.660 0048%  C
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 093%  C
ES RIVER AND MERCANTLE GLOBAL RECOVERY FUND 36.420 1.054%| _ C
FFG 1,885 0055%| €
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED SNVESTMENT
GROUP TRUST 2.551 0074% C
ISHARES Vil PLC 3.861 Gil2%  C
KIA F509-ACADIAN 2.264 0.066%  C
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0035% C
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.554 0103% C
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 4739 0.195%| C
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0.036% G/ |1~
POLCEMENS ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 6093%  C/—
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0.040% - & -
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP! 3.689 B

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I




Anagrafica’
RAYTHEON TECHNOLOGIE

RPORATION MASTER RETREMENT

TRUST 1.597 0.046% C
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.423 0.041% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 0.047% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM CF OHIO ans 0.090%, C
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 2723 0.079% C
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 0.037%] C
VANTAGETRUST 1§ MASTER COLLECHVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0.067% C
Totale votanti 3.455.211 100%

Legendo

F - Favorevole

C - Cenirario

A - Astenulo

Lx ~ Listar x

NV - Non volante
NE - Nen espresso
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ALKEMY S.p.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 2 della parte Straardinaria dell'ordine de! giorno.
Madifica deli’art. 3.1 del vigente Statuto saciale onde integrarlo con Fattivitd di formaziene. Delibere inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid 5.p.A. nefla persona
delta Dott.ssa Elena Perani

: %su'Votantl: Voto

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EUND 14.238 0,412% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIiT FUND 1.648 0,048% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0.769% F
ALGEBRIS UCIHTS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 129.800 3,757% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 0.017% F
AZ FUND | AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 4,500 0,188% F
AL FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALUAN EXCELLENCE 70 110,000 3,184% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 4.000 0,174% E
8LU INVEST ITALY 11529151000 15150 0.438% F
AOARD OF PEMSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 0399 0.069% ;
QRM(‘)E‘?\!S’;ROTHERS HARRIMAN{LUXEMBOURG] SCA CUSTODIAN FOR

FIDELITY FUNDS - [TALY 215118 6,226% F
COUNTY OF SANTA CLARA 9.000 0,260% F
COX ENTERPRISES INC MASTER TRUST 1.120 0,032% F
DIGITAL FUNDS STARS SURCPE SMALLER COMPANIES 1,660 0.048%, F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0,932% F
5 RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 34.420 1.054% F
FFG 1.885 0,055% F
HI ALGEBRIS [TALIA ELTIF 20.000 0.579% F
INTERMATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT

GROUP TRUST 2.551 0.074% F
ISHARES Wil PLC 3.861 0,112% F
JAKALA HOLDING SPA 13024780150 212.680 6,155% F
KIA F509-ACADIAN 2.264 0,066% F
LAPPENTROP SRL 11925881002 218.940 6,337% F
LORENZINI RICCARDO CESARE LRNRCRS57L1009498 £88.440 19,925% F
i CHELYERTON EUROPEAN SELECT FUND. 244.093 7.122% F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 1.225 0.035% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0,112% F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSICN FUND 2.690 0.078% F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3.556 0,103% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.739 0,195% F
OREGOMN PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0,056% F
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0.036% F
BOLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGC 3.200 0.093% F
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0.040% F
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2.373 0.069% 3
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 0.011% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP 3.689 0.107% F
;e;\UYSTTHEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT | 597 0046% .
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDING 1.423 0.041% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1,531 0.044% F
558 CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0.072% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 0.047% F
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STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF QHIO 3,115 0,090% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF HLLINOIS 2723 0,079% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1,265 0,037% F
TWINFIN 5.8 L. 07577190965 267.617 7745% F
VANTAGETRUST lll MASTER CCOLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2.312 0.067% F
VITALI DUCCIC VITDCCA9B04D4 ] 2W 1.132.044 32,743% F
Totale votanti 3.455.211 100%

Legsnda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuio

- Lislax

NV - Non votante
NE - Non espresso
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ALKEMY S.p.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria
26 aprile 2022

Punto 3 della parte Straordinaria dell'ordine del giorno.
Modifica delPart, 25.8.2 del vigente Statuto sociale in tema di elezione defl'organs di controlio mediante voto di lista, con edeguamento of d.1gs.

58/1998 in terna di equilibrio di genere. Deliberozioni inerenti e ronseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Spafid S.p.A. nelia persona
della Dott.ssa Elena Perani

Anagrafica "5 ‘su Votanti - Voto

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP £UND

14.238 0412% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 1,668 0,048% F
ACADIAN NON Us MICROCAP EQUITY FUND LLC 26.573 0769% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY FUND 129.800 3757%|
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 576 0017%  F
A7 FUND 1 AZ ALLOCATION PiR ITALIAN EXCELLENCE 30 6.500 0,188%  F
AZ FUND 1 AI ALLOCATION PR ITALIAN EXCELLENCE 70 110.000 3.184%  F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 6.000 0i74% F
BLU INVEST [SALY 11529151000 15.150 0438%
iﬁ:ﬁ: Ss PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 5 399 0069%
{BROWN BROTHERS HARRIMAN [LUXEMBOURG] SCA CUSTODIAN FOR
FIQELITY FUNDS - (TALY 218 b6 T
COUNTY OF SANTA CLARA 9.000 0260%  F
COX ENTERPRISES [NC MASTER TRUST 1.120 0032% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE SMALLER COMPANIES 1.640 0,048%] F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 32.204 0932%| F
ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 36,420 1054%]  F
FFG 1.885 0055% F
HI ALGEBRIS [FALIA ELTIF 20.000 0579% F
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT
GRQUP TRUST 2.551 0074%| F
ISHARES VIl PLC 3.861 on2ml  F
JAKALA HOLDING SPA 130247801 50 212.480 6155%]  F
KIA F509-ACADIAN 2.264 0066%| F
LAPPENTROP SRL 11925881002 218.960 63378 F
{ORENZINI RICCARDO CESARE LRNRCR57L10D969B 688.440 1992551  F
M| CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND. 246.093 7a22%  F
MONTANA BOARD OF INVESIMENTS 1.225 0035% F
NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 3.873 0017% F
NEW ENGLAND CARPENTERS PENSION FUND 2.690 0.078%] F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 3556 0103% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 6.739 0.195%
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 1.944 0056%|  F
PFIZER INC. MASTER TRUST 1.258 0036%  f
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 3.200 0,093% F
PRODUCER-WRITERS GUILD OF AMERICA PENSION PLAN 1.379 0.040%  F
PUBLIC EMPLOYEES' LONG TERM CARE FUND 2.373 0.069%] F
PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 391 0011%| F
PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.689 0107%  F
?:J;’:EEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT 597 P R
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DES JARDINS 1.423 D.04%| F %
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.531 0.044% |7 F. T
3B CUSTODIAL SERVICES iREL RUSSELL INVS IREL 2.491 0072 £ F
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STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 1.623 0,047% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF QOHIO 3115 0,090% F
TEACHFERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINCOIS 2723 0.07%% F
TENMNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 1.265 0.037% F
TWINFIN S.R.L. 07577190965 267.617 7.745% d
VANTAGETRUST il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST 2312 0,067% F
VITALI DUCCIO VLITDCC69B04D612W 1.132.044 32.763% F
Totaie votanii 3.455.211 100%

Legandc

F - Favarevole

C - Conlraric

A- Aslenuio

(¢ Llsta x

NV - Non votanie
NE - Non espresso
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