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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E  

DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI STATUTO PER LA CARICA DI SINDACO SUPPLENTE 

 

La sottoscritta Dott.ssa Maria Francesca Talamonti, C.F. TLMMFR78A45H501S, nata a Roma, il 5 gennaio 

1978, e ivi residente in Via Latina n. 17, cittadinanza italiana, 

- preso atto della sua possibile designazione, da parte di BPER Banca S.p.A., quale candidato alla carica di 

Sindaco supplente di Banca Carige S.p.A. (“Carige”) in vista dell’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Carige 

convocata per il giorno 28 luglio 2022; 

- essendo a conoscenza dei requisiti normativi, regolamentari e statutari previsti per la carica di Sindaco di 

Carige e avendo preso visione degli Orientamenti sulla composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale 

di Carige (gli “Orientamenti”), approvati da quest'ultimo in vista della predetta Assemblea e pubblicati sul sito 

internet della medesima Carige; 

-  consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsità 

negli atti e l’uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale 

e delle leggi speciali in materia 

DICHIARA 

- di accettare l’eventuale candidatura alla carica di Sindaco supplente di Carige nonché l’eventuale nomina a 

tale carica da parte dell’Assemblea del 28 luglio 2022; 

- di non aver accettato e di non essere disposto ad accettare candidature da parte di altri soggetti titolati a 

presentare candidature in vista della predetta Assemblea del 28 luglio; 

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilità, decadenza e di incompatibilità e di essere in possesso 

dei requisiti e dei criteri di idoneità prescritti dallo Statuto e dalla normativa vigente; 

- di essere in possesso, in particolare, dei requisiti di onorabilità previsti dall’art. 3 del Decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 (“DM 169/2020") e di soddisfare i criteri di 

correttezza previsti dall’art. 4 del medesimo DM; 

- quanto ai requisiti di professionalità, di possedere i requisiti previsti dall’art. 9 del DM 169/2020 e, in particolare: 

☒ di essere iscritto nel Registro dei revisori legali dei conti e di aver esercitato l’attività di revisione legale 

dei conti per più di tre anni; 

☐ di non essere iscritto nel Registro dei revisori legali dei conti e, in tal caso, di aver maturato 

un’esperienza almeno triennale nell’esercizio di: di aver esercitato l’attività di revisione legale dei conti 

per più di tre anni; 

o attività professionali in materia attinente al settore creditizio, finanziario, mobiliare, assicurativo 

o comunque funzionali all’attività della banca; 

o attività di insegnamento universitario, quali docente di prima o seconda fascia, in materie 

giuridiche o economiche o in altre materie comunque funzionali all’attività del settore creditizio, 

finanziario, mobiliare o assicurativo; 
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o funzioni direttive, dirigenziali o di vertice, comunque denominate, presso enti pubblici o 

pubbliche amministrazioni aventi attinenza con il settore creditizio, finanziario, mobiliare o 

assicurativo e a condizione che l’ente presso cui l’esponente svolgeva tali funzioni abbia una 

dimensione e complessità comparabile con quella della banca; 

- di soddisfare i criteri di competenza previsti dall’art. 10 del DM 169/2020, tenuto conto anche di quanto indicato 

negli Orientamenti; 

- di possedere altresì i requisiti di professionalità e onorabilità previsti dagli artt. 1 e 2 del Decreto del Ministro 

della Giustizia di concerto con il Ministro del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 30 

marzo 2000, n. 162;  

- con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza richiamati dall’art. 26, comma 3, dello Statuto sociale di 

Carige: 

☒ di essere in possesso dei requisiti di indipendenza prescritti dall’art. 148, comma 3, del TUF; 

☒ di essere in possesso dei requisiti di indipendenza prescritti dall’art. 14 del Decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169; 

☒  di essere in possesso dei requisiti di indipendenza definiti dal vigente Codice di Corporate 

Governance delle società quotate (ed. gennaio 2020); 

- di soddisfare i requisiti di indipendenza di giudizio previsti dall’art. 15 del DM 169/2020, nonché di non trovarsi, 

direttamente o indirettamente (per il tramite di coniuge, convivente more uxorio, convivente, figlio, genitore o 

altro familiare con cui il sottoscritto condivide la stessa dimora) in una situazione di conflitto di interessi tale 

da pregiudicare la propria indipendenza di giudizio, tenuto conto di quanto indicato dal paragrafo 3.3 della 

Guida alla verifica dei requisiti di idoneità emanata da Banca Centrale Europea del dicembre 2021; 

- con specifico riguardo ai limiti al cumulo degli incarichi stabilito dall’art. 17 del DM 169/2020, tenuto conto di 

quanto precisato dagli artt. 18 e 19 dello stesso Decreto:  

☐ di non ricoprire un numero complessivo di incarichi superiore a quello ivi previsto;  

oppure 

☒ di ricoprire un numero complessivo di incarichi superiore a quello ivi previsto, impegnandosi a 

rinunciare all’incarico o agli incarichi che determinano il superamento del limite in tempo utile in ipotesi 

di subentro nella carica di Sindaco effettivo; 

- tenuto conto degli ulteriori incarichi e/o attività, lavorative o professionali, svolti dal sottoscritto, e di ogni altro 

fatto in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilità, di poter dedicare all’incarico il tempo 

sufficiente per adempiere alle proprie funzioni e responsabilità, anche tenuto conto di quanto indicato al 

riguardo negli Orientamenti e di quanto dichiarato al precedente alinea; 

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all’art. 36 del D.L. n. 201/2011 (convertito dalla L. n. 

214/2011):  

☒ di non ricoprire incarichi in organi gestionali, di sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice 

in imprese o gruppi di imprese concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;  

oppure 
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☐ di ricoprire incarichi in organi gestionali, di sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in 

imprese o gruppi di imprese operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari, impegnandosi 

– in caso di subentro nella carica di Sindaco effettivo – a rinunciare ai suddetti incarichi entro il termine 

previsto dal predetto art. 36, fatto salvo il caso in cui le cariche detenute non diano luogo a ipotesi di 

incompatibilità, indicandone dettagliatamente le ragioni. 

- di essere competente nel settore in cui opera la Società ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 39/2010; 

In aggiunta a quanto precede, il sottoscritto  

DICHIARA INOLTRE 

- di aver riportato nel curriculum vitae allegato alla presente dichiarazione un’informativa completa, aggiornata 

ed esaustiva in ordine alle proprie caratteristiche personali e professionali, comprensiva anche degli incarichi 

attualmente ricoperti in altre società, imprese o enti; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Carige ogni eventuale variazione delle informazioni rese, 

comprese eventuali variazioni degli incarichi indicati nel curriculum vitae, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 

2400, comma 4, c.c., nonché di impegnarsi a fornire, su richiesta di Carige, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati qui richiamati e a fornire ogni ulteriore informazione funzionale alla verifica del 

possesso dei requisiti e dei criteri di idoneità per la carica, autorizzando sin d’ora Carige, anche ai sensi e per 

gli effetti di cui all’art. 71 del DPR n. 445/2000, a rivolgersi direttamente ai competenti uffici per la verifica del 

possesso dei requisiti; 

- di essere consapevole che le informazioni contenute nella presente dichiarazione e nei relativi allegati sono 

raccolte da Carige nel rispetto della normativa vigente, autorizzando sin d’ora (i) il trattamento dei dati 

personali da parte di Carige, ai sensi della normativa vigente e (ii) in vista dell’Assemblea del 28 luglio 2022, 

la pubblicazione delle predette informazioni da parte di Carige, fatta eccezione per quei dati personali la cui 

pubblicazione non sia strettamente necessaria. 

 

Roma, 1° luglio 2022 

In fede 

 

_____________________ 

 

Allegati: 

- curriculum vitae; 

- copia di un documento di identità in corso di validità. 



 

MARIA FRANCESCA 
TALAMONTI 

INFORMAZIONI PERSONALI 

◼ Data di nascita: 5 gennaio 1978 

◼ Luogo di nascita: Roma 

◼ Codice Fiscale: TLM MFR 78A45 H501 S 

◼ E-mail: mf.talamonti@gmail.com 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 

 
◼ Aprile 2019: completamento del percorso di formazione executive InTheBoardroom 4.0 organizzato 

da Valore D. 

◼ Maggio 2014: conseguimento del titolo di Dottore di ricerca in Economia Aziendale (XXVI ciclo) 
presso la facoltà di Economia dell’Università degli Studi Roma Tre. Titolo della tesi: “L’IFRS 13 e il 
fair value accounting: principali criticità operative”. 

◼ Agosto 2007: iscrizione al registro dei Revisori legali, al n. 146250, con decreto del 3-7-2007, 
pubblicato sulla G.U. n. 63/2007, IV serie speciale, del 10-8-2007. 

◼ Dicembre 2006: iscrizione all’ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Roma 
con il n. AA_008855. 

◼ Aprile 2002: laurea in Economia Aziendale conseguita presso l’Università di Roma L.U.I.S.S., 
votazione 110/110 e lode, con tesi in Economia Industriale dal titolo “Analisi strategica dell’industria dei 
componenti per apparecchi domestici: una ricerca empirica”.  

◼ Luglio 1996: maturità classica conseguita presso l’istituto Marco Terenzio Varrone di Rieti, votazione 
60/60. 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE 

 
◼ Maggio 2006-oggi: attività, in qualità di libera professionista, di consulenza in materia aziendale, 

contabile, societaria, finanziaria. In particolare: valutazione di aziende/rami aziendali, impairment test, 
sviluppo di piani pluriennali, budgeting, operazioni di risanamento aziendale (redazione di piani 
risanamento e attestazioni ex art. 67, comma 3, lett. d), art. 182-bis e art. 161 L.F.), redazione di pareri, 
fairness opinion e consulenze tecniche in materia contabile e societaria.  
È componente di organi amministrativi e di controllo di società quotate e non (gruppo ENI, fondo 
Pillarstone). 
È stata componente del collegio sindacale di Acea SpA, Basicnet SpA, amministratore indipendente 
di Elettra Investimenti SpA. 

◼ Maggio 2003-Maggio 2006: tirocinio professionale per l’abilitazione all’esercizio della professione 
di dottore commercialista e revisore contabile.  

◼ Ottobre 2002-Febbraio 2003: stage presso la Griffith Laboratories S.r.l. Obiettivo del tirocinio: 
analisi del mercato alimentare italiano con particolare riferimento a snacks, piatti pronti e prodotti 
innovativi. 

◼ Febbraio 2001-Settembre 2002: partecipazione in qualità di ricercatrice alla realizzazione di uno 
studio di settore sulla componentistica per elettrodomestici, svolto per conto dell’ANIE (Federazione 
nazionale imprese elettrotecniche ed elettroniche) e finalizzato alla realizzazione del primo Libro 
Bianco sul settore. 
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ATTIVITÀ ACCADEMICHE 

 
◼ Sapienza Università di Roma: 

- 2022: titolare di un contratto di insegnamento nell’abito del corso di Analisi finanziaria e decisioni 
d'impresa, modulo di 3 CFU; 

◼ Università LUISS Guido Carli di Roma, dipartimento di Impresa e Management: 

- 2013-2019: titolare di contratti integrativi nell’ambito degli insegnamenti di Contabilità e Bilancio, 
Principi Contabili Internazionali e Analisi di bilancio e Contabilità dei costi;  

- 2005-2019: cultrice della materia presso le cattedre di Operazioni di Finanza Straordinaria, 
Contabilità e Bilancio, Principi Contabili Internazionali, International Accounting Standard, Analisi 
di Bilancio e Contabilità dei costi;  

- 2006-2011: titolare di un contributo per attività di ricerca e studio nell’ambito dell’insegnamento 
di Contabilità e Bilancio. 

◼ Università degli Studi Roma Tre, dipartimento di Economia Aziendale: 

- 2012-2016: titolare di un contratto di didattica integrativa nell’ambito dell’insegnamento di 
Economia Aziendale; 

- 2014-2015: titolare di un assegno di ricerca, con un programma di ricerca dal titolo “Business Plan 
e monitoraggio”; 

- 2011-2014: titolare di un assegno per attività di tutorato e didattico-integrative.  
◼ Unitelma Sapienza: 

- 2015-2021: cultrice della materia presso le cattedre di Economia Aziendale I, Economia Aziendale 
II, Economia Aziendale, Revisione Aziendale e Contabilità Pubblica; 

- 2016-2019: titolare di un contratto di supplenza per l’insegnamento di Programmazione e 
Controllo nell’ambito del corso di laurea magistrale “Economia, management e innovazione”. 

◼ Aree tematiche di ricerca: studio del corpus dei principi contabili internazionali (IAS-IFRS), con 
particolare riguardo alla valutazione delle partecipazioni e alle tematiche inerenti il concetto di fair 
value (IFRS 13).  

◼ Attività didattica: didattica frontale avente a oggetto lezioni teoriche ed esercitazioni pratiche, 
tutoraggio finalizzato all’assistenza supplementare agli studenti, tutoraggio per la stesura degli 
elaborati finali, assistenza nel corso degli esami di profitto. 

 

INCARICHI ATTUALI 

Organi di controllo:  

◼ Armònia SGR SpA: sindaco effettivo. 

◼ Bluwater SpA: sindaco effettivo 

◼ DigiTouch SpA: sindaco effettivo. 

◼ D-Share SpA: sindaco effettivo. 

◼ iQera Italia SpA: sindaco effettivo. 

◼ Magicland SpA: sindaco effettivo. 

◼ PLC SpA: sindaco effettivo. 

◼ PS Parchi SpA: sindaco effettivo. 

◼ Raffineria di Gela SpA: sindaco effettivo. 

◼ Raffineria di Milazzo ScpA: sindaco effettivo. 

◼ UITS - Unione Italiana Tiro a Segno: membro del Collegio dei Revisori.  

Organi amministrativi: 

◼ Amministratore unico di n. 5 SPV costituiti ai sensi della Legge 130/1999, facenti parte del gruppo Banca 
CF+. 

 

 



 

PUBBLICAZIONI E CONVEGNI 

 
◼ Giugno 2013: partecipazione al IV Financial Reporting Workshop, tenutosi a Roma e organizzato 

dal Dipartimento di Diritto ed Economia della Sapienza Università di Roma, dal Dipartimento di 
Management dell’Università LUISS Guido Carli di Roma e dalla rivista Financial Reporting.  
Presentazione di un paper intitolato “Considerations on the accounting of Business Combinations Under 
Common Control”. 

◼ Aprile 2013: Articolo in conferenza internazionale – “IFRS 10: the new “control” definition: theoretical 
analysis and example of practical applications”, in Proceedings of the 15th IAMB Conference Lisbon, Portugal. 
ISSN 1949-9094. 

◼ Ottobre 2009: Articolo su rivista nazionale - “La contabilizzazione delle partecipazioni nelle imprese collegate 
e nelle joint ventures: IAS 28 e IAS 31”, in Impresa Ambiente e Management, n. 3 del 2008. ISSN 1972-
2036. 

Collaborazioni: 

◼ Luglio 2008: collaborazione alla stesura del testo del Prof. Eugenio Pinto “Le operazioni in conto 
capitale (con particolare riferimento agli IFRS)”, Luiss University Press, 2008. 

Aprile 2004: collaborazione alla stesura del testo del Prof. Eugenio Pinto “Principi di economia delle 
Aziende Pubbliche e di Contabilità Finanziaria”, Luiss University Press, 2006. 

LINGUE STRANIERE 

 
◼ Fluente conoscenza della lingua inglese parlata e scritta; 

◼ Buona conoscenza della lingua spagnola parlata e scritta. 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (Codice in materia di protezione 

dei dati personali) e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

Roma, 1° luglio 2022
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