
Informazione

Regolamentata n.

1803-38-2023

Data/Ora Inizio

Diffusione

18 Luglio 2023

12:19:13

Euronext Star Milan

Societa' : OPENJOBMETIS

Identificativo

Informazione

Regolamentata

: 179355

Nome utilizzatore : OPENJOBN09 - ESPOSTI

Tipologia : 3.1

Data/Ora Ricezione : 18 Luglio 2023 12:19:06

Data/Ora Inizio

Diffusione

: 18 Luglio 2023 12:19:13

Oggetto : OJM_Rinnovo Patto Parasociale e

aggiornamento Informazioni Essenziali

Testo del comunicato

Vedi allegato.



Openjobmetis S.p.A.  

AGENZIA PER IL LAVORO - Aut. Prot. N. 1111-SG del 26/11/2004 

Cod. Fisc./P.IVA/Nr. Iscr. Reg. imprese di Milano-MB-Lodi 13343690155 - Capitale Sociale € 13.712.000,00 = i.v. 

DIREZIONE GENERALE E UFFICI: Via Marsala, 40/C - Centro Direzionale Le Torri - 21013 Gallarate (VA) 

SEDE LEGALE: Via Assietta, 19 – 20161 Milano 

Tel. 0331 211501 - info@openjob.it - www.openjobmetis.it 

PEC openjob@secmail.it - SDI SN4CSRI 

 

   

 

P
a

g
. 
1

 d
i 2

 

 

RINNOVO DEL PATTO PARASOCIALE  

E AGGIORNAMENTO INFORMAZIONI ESSENZIALI 

 

Milano, 18 luglio 2023 – Openjobmetis S.p.A. (Borsa Italiana: OJM), una delle principali Agenzie per 
il Lavoro, quotata sull’Euronext Milan, segmento STAR, gestito da Borsa Italiana comunica che è stato 
pubblicato sul sito internet della Società www.openjobmetis.it, alla sezione “Corporate Governance”, 
sottosezione “Patti Parasociali”, nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato eMarket 
STORAGE gestito da Teleborsa (www.emarketstorage.com) l'estratto del patto parasociale ai sensi 
dell’art. 122 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e successive modifiche (“TUF”) e degli artt. 
129 e 131 del Regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive modifiche (“Regolamento 
Emittenti”), che viene riprodotto nel seguito.  
Con le medesime modalità sono inoltre pubblicate le informazioni essenziali relative al medesimo patto 
parasociale ai sensi dell'articolo 122 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e dell'art. 130 del 
Regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999.  

*  *  * 

Ai sensi dell’articolo 122 del TUF. e degli articoli 129 e 131 del Regolamento Emittenti, si comunica che 
il patto parasociale (il “Patto” o “Patto 2020”) stipulato in data 13 luglio 2020 tra Omniafin S.p.A. 
(“Omniafin”) e MTI Investimenti S.r.l. (“MTI” e, congiuntamente con Omniafin, le “Parti”), avente ad 
oggetto la partecipazione dai medesimi detenuta in Openjobmetis S.p.A. Agenzia per il Lavoro, con sede 
legale in Milano, Via Assietta n. 19, codice fiscale, partita IVA e numero di iscrizione presso il registro 
delle imprese di Milano 13343690155 (la “Società” o “Openjobmetis”) si è tacitamente rinnovato per 
ulteriori tre anni a partire dalla prima data di scadenza e quindi fino alle ore 23:59 del 13 luglio 2026, non 
avendo nessuno dei paciscenti inviato disdetta nel termine previsto dal Patto. 
Il Patto, reso noto al mercato nei termini e con le modalità di legge, costituisce un accordo avente per 
oggetto l'esercizio del diritto di voto ai sensi dell’articolo 122, comma 1, del TUF.  
 
Si comunica, inoltre, che in conseguenza dell’annullamento di n. 342.800 azioni proprie senza riduzione 
del capitale sociale, in esecuzione della delibera assunta dall’Assemblea Straordinaria degli Azionisti del 
21 aprile 2023, risulta modificata la percentuale rappresentata dalle azioni ordinarie e dai diritti di voto 
conferiti al Patto da ciascuna Parte rispetto al numero totale delle azioni rappresentative del capitale 
sociale della Società e al numero totale dei diritti di voto esercitabili in assemblea.  

La seguente tabella è aggiornata al 18 luglio 2023. 

Azionista 
n. dei diritti di 
voto conferiti 
al Patto 2020 

% dei diritti di 
voto sul totale 
dei diritti di 

voto esistenti 

% dei diritti 
di voto sul 
totale dei 

diritti di voto 
conferiti al 
Patto 2020 

n. azioni 
conferite al 
Patto 2020 

% azioni 
sul totale 

del 
capitale 
sociale 

% azioni 
sul totale 

delle 
azioni 

conferite 
al Patto 

2020 

 
Omniafin 
 

4.909.405 25,960 78,254 2.466.789 (*) 18,451 78,182 

MTI  
Investimenti 

1.364.294 7,214 21,746 688.397 (**) 5,149 21,818 

Totale 6.273.699 33,174 100 3.155.186 23,600 100 
 

http://www.emarketstorage.com/
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(*) di cui n. 2.442.616 aventi diritto di voto maggiorato.  
(**) di cui (i) n. 675.897 aventi diritto di voto maggiorato, (ii) n. 12.500 azioni prive di diritto di voto maggiorato e prestate da MTI a Equita 
SIM S.p.A., nella sua qualità di operatore specialista ai sensi dell’art. 2.3.5 del Regolamento dei mercati organizzati e gestiti da Borsa Italiana 
S.p.A.  

 

Le disposizioni del Patto troveranno applicazione anche con riferimento alle azioni della Società di cui 
Omniafin e/o MTI dovessero diventare direttamente o indirettamente titolari nel corso della durata del 
Patto medesimo. 

 

 

* * * *  

Openjobmetis in sintesi: Openjobmetis SpA è l’Agenzia per il Lavoro nata nel 2011 dalla fusione di Openjob SpA e Metis SpA, unendo 
così le competenze ed esperienze peculiari che le hanno contraddistinte dalla nascita. Quotata da dicembre 2015, Openjobmetis SpA è la 
prima ed unica Agenzia per il Lavoro su Euronext Milan di Borsa Italiana nel segmento Star e si posiziona oggi tra i primi operatori del 
settore in Italia, con ricavi consolidati pari a circa € 768,4 milioni nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022. Il Gruppo Openjobmetis opera 
nel mercato della somministrazione attraverso una rete di oltre 150 filiali e tramite divisioni specializzate attive in un ampio spettro di settori: 
Sanità, Banca e Finanza, GDO, Grandi Clienti, I&CT, Agroalimentare, oltre che Techne, specializzata in aerospaziale, navale ed energetico 
grazie all’acquisizione di Quanta S.p.A., società fusa in Openjobmetis con efficacia dal giorno 1° gennaio 2022. Tra i sevizi offerti si segnalano 
soluzioni di ricerca e selezione per l'inserimento diretto in azienda di profili junior qualificati attraverso il team Permanent Placement e la 
divisione UNA Forza Vendite che si occupa, in particolare, di figure commerciali e agenti di commercio. Completano il quadro le società 
interamente controllate (i) Openjob Consulting Srl, attiva nella gestione delle attività formative finanziate; (ii) Seltis Hub Srl, il nuovo centro 
di competenze verticali ad alta specializzazione focalizzato nella ricerca e selezione che opera attraverso i brand Seltis, Meritocracy e 
Jobmetoo; (iii) Family Care Srl, Agenzia per il Lavoro dedicata all’assistenza familiare. Infine (iv) Lyve Srl, società controllata al 52,06% che 

si occupa di formazione professionale.  

 

Investor Relator – Alessandro Esposti  

Investor.relator@openjob.it 

Tel. 0331 211501 
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