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doValue

Assemblea Ordinaria degli Azionisti
Roma- 26 aprile 2024

Lista presentata da un gruppo di investitori per la nomina del
Consiglio di Amministrazione (contrassegnata come Lista CdA 2)

Gli azionisti:

Eurizon Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund, comparto Italian Equity
Opportunities; Generali Asset Management S.p.A. Societa di Gestione del
Risparmio, in qualita di gestore delegato in nome e per conto di: Generali Smart
Funds PIR Valore Italia, Generali Smart Fund PIR Evoluzione Italia; Mediolanum
Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia,

che complessivamente detengono il 3,00000% del capitale di doValue S.p.A.,
hanno presentato la seguente lista unitaria di candidati:

1. Giuseppe Pisani

2. Anna Maria Selvaggio

doValue S.p.A.
gia doBank S.p.A.

Viale dellAgricoltura, 7 — 37135 Verona (VR) Sede Legale in Verona, Viale dellAgricoltura, 7 - Iscrizione al Registro Imprese CCIAA di Verona CCIAA/NREA: VR/19260
T: 800 44 33 94 - F: +39 045 8764 831 Codice Fiscale n® 00390840239 e Partita IVA n® 02659940239 - Capitale Sociale € 41.280.000 interamente versato.
Mail: infodvl@dovalue.it

dovalue.pec@actaliscertymail.it
Sito web: www.dovalue.it
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TREVISAN & ASSOCIATI
STUDIO LEGALE
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111
mail@trevisanlaw.it

www.trevisanlaw.it

Spett.le

doValue S.p.A.

Viale dell'Agricoltura, 7
37135 - Verona

a mezzo posta elettronica: dovalue.legalesocietario@cert.dovalue.it
Milano, 28.03.2024

Oggetto: Deposito lista Consiglio di Amministrazione di doValue S.p.A. ai
sensi dell’art. 13 dello Statuto Sociale

Spettabile doValue S.p.A,

con la presente, per conto degli azionisti: Eurizon Capital S.A. gestore
del fondo Eurizon Fund, comparto Italian Equity Opportunities; Generali Asset
Management S.p.A. Societa di Gestione del Risparmio, in qualita di gestore
delegato in nome e per conto di: Generali Smart Funds PIR Valore Italia, Generali
Smart Fund PIR Evoluzione Italia; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore
dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile Sviluppo
Italia, provvediamo al deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi di
genere individuati dalla normativa di settore, per la nhomina dei componenti il
Consiglio di Amministrazione della VVostra Societa da questi proposta che avverra
nel corso della VVostra assemblea ordinaria dei soci che si terra il giorno 26 aprile
2024, in unica convocazione, alle ore 11.00, in Roma, presso gli Uffici di doValue
siti in Lungotevere Flaminio 18, precisando che i suddetti azionisti detengono
complessivamente una percentuale pari al 3,00000% (azioni n. 2.400.000) del
capitale sociale.

Cordiali Saluti,
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI DOVALUE S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di doValue S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente” e/0
“doValue”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista numero azioni % del capitale sociale
Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities 50,000 0.0625
Totale 50,000 0.0625

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 26 aprile 2024, in unica convocazione, alle ore 11.00, in Roma, presso gli
Uffici di doValue siti in Lungotevere Flaminio 18, o nel diverso luogo, data e ora,
in caso di rettifica e/0 modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da
parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a guanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (‘“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) e (ii) nel
documento denominato “Orientamento sulla composizione qualitativa e
guantitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione ritenuta ottimale”
(“Orientamento”), come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome

1. Giuseppe Pisani

2. Anna Maria Selvaggio

Siege social Eurizon Capital S.A.

28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe
Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SANPAOLO
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Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* kx *x k* %

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei

relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e dall’Orientamento,
nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, dell’Orientamento e del
Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

Siege social

28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg
Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349

Eurizon Capital S.A.
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Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C.: 19164124 « [BAN LU19 0024 1631 3496 3800 ® Société appartenant au groupe
bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SANPAOLO
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La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* * * k* %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Emiliano Laruccia

lunedi 25 marzo 2024

Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme  R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 « N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 ¢ N. |.B.L.C. : 19164124 ¢ IBAN LU19 0024 1631 3496 3800 * Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ¢ Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

sociéte du Groupe [INTESA || SANPAOLO
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via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
25/03/2024 25/03/2024 1345
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON FUND - ITALIAN EQUITY OPPORTUNITIES

Nome

Codice fiscale 19884400255

Comune di hascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo 28, BOULEVARD DE KOCKELSCHEUER

Citta Luxembourg Stato ESTERO

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN 1TO001044996 Denominazione DOVALUE SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 50.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia

EMARKET
SDIR

25/03/2024 01/04/2024 oppure [J fino arevoca
Codice Diritto DEP  Depoisito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-

ter TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

et tuk

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari
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9 AHSET I\L&NAGEI\'IENT Generali Asset Management S.p.A. Name Surname Office Department

Societa di gestione del risparmio Job description piazza Tre Torri, 1
Via Mach_|avelll, 4 20145 Milano / ltaly
34132 Trieste / Italy M +39 333 000 000 P +39 02 0000000

T +39 040 671111

F +39 040 671400 F +39 02 0000000

name.surname@generali.com office@generali.com

https://www.generali-investments.com/

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI DOVALUE S.p.A.

La sottoscritta Generali Asset Management SpA Societa di Gestione del Risparmio in qualita
di gestore delegato, in nome e per conto dei sottoindicati azionisti, titolari di azioni ordinarie di
doValue S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente” e/o “doValue”), rappresentanti le percentuali di
capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Generali Smart Funds PIR Valore Italia 150.000 0,18
Generali Smart Fund PIR Evoluzione Italia 100.000 0,12
Totale 250.000 0,3

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno
26 aprile 2024, in unica convocazione, alle ore 11.00, in Roma, presso gli Uffici di
doValue siti in Lungotevere Flaminio 18, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di
rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art.
125¢ter D.1gs. n. 58/98 (“TUF”) e (i1) nel documento denominato “Orientamento sulla
composizione qualitativa e quantitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione ritenuta
ottimale” (“Orientamento”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

Generali Asset Management S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata Generali AM SGR S.p.A.
Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 70.085.000 i.v. - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia n. 05641591002 - Partita IVA 01333550323

Iscritta all’Albo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 18 e nella Sezione FIA al n. 22

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: www.generali-am.com - pec: gam@pec.am.generali.com
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presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani
2. Anna Maria Selvaggio

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e
dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 111
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.
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La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance,
dalla Relazione e dall’Orientamento, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, dell’Orientamento e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

& sk sk sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

DocuSigned by: Bruno Servant

Brwns Sumant

222B6FCOABA8B43D...

ceo

Data 26.03.2024
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BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
26/03/2024 26/03/2024
n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000550/24
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione Generali Smart Fund PIR Evoluzione Italia
nome
codice fiscale 20164501400
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY
citta LUXEMBOUG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0001044996

denominazione DOVALUE S.P.A. AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 100.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
26/03/2024 01/04/2024 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)

Classification : Internal
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BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
26/03/2024 26/03/2024
n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000549/24
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione Generali Smart Funds PIR Valore Italia
nome
codice fiscale 20164501400
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY
citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0001044996

denominazione DOVALUE S.P.A. AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 150.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
26/03/2024 01/04/2024 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)

Classification : Internal
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
DOVALUE S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di doValue S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente” e/o “doValue”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo |400.000 0,50%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo |1.700.000 |2,13%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia

Totale 2.100.000 2,63%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 26 aprile
2024, in unica convocazione, alle ore 11.00, in Roma, presso gli Uffici di doValue siti in
Lungotevere Flaminio 18, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera,
inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

" delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’ Assemblea,
inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) e
(i1) nel documento denominato “Orientamento sulla composizione qualitativa e quantitativa del
nuovo Consiglio di Amministrazione ritenuta ottimale” (“Orientamento”), come pubblicati sul
sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via Ennio Doris Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Iscr. Registro Imprese Milano n.
20079 Basiglio (MI) - T +39 02 9049.1 06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societa appartenente
mgf@pec.mediolanum.it al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs.

58/1998 al numero 6 della Sezione “Gestori di OICVM” e al numero 4 della Sezione "“Gestori
di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e
www.mediolanumgestionefondi.it coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A. - Societa con unico Socio
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Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa
vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 11l comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

- di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* %k ok ok sk

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione e dall’'Orientamento, nonché, pill in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dello Statuto, della Relazione, dell’Orientamento e del Codice di Corporate Governance;

3) copiadi un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

www.mediolanumgestionefondi.it
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Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@treyisanlaw.it.

Ved o, %/ et ’

Firma degézi%ci

&

25 Marzo 2024

www.mediolanumgestionefondi.it



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

- Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO &5
- Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
26/03/2024 26/03/2024 1378
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - Flessibile Futuro Italia

Nome

Codice fiscale 06611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo Palazzo Meucci, Via Ennio Doris, Milano 3

Cittay 20079 BASIGLIO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN 1TO001044996 Denominazione DOVALUE SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 1.700.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia

EMARKET
SDIR

26/03/2024 01/04/2024 oppure [J fino arevoca
Codice Diritto DEP  Depoisito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-

ter TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

et tuk

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari
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- Direzione Centrale Operations
INTESA [n] SNNPAOLO &5
- Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
26/03/2024 26/03/2024 1379
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - Flessibile Sviluppo Italia

Nome

Codice fiscale 06611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo Palazzo Meucci, Via Ennio Doris, Milano 3

Cittay 20079 BASIGLIO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN 1TO001044996 Denominazione DOVALUE SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 400.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia

EMARKET
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26/03/2024 01/04/2024 oppure [J fino arevoca
Codice Diritto DEP  Depoisito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-

ter TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

et tuk

Intesa Sanpaolo S.p.A. Sede Legale: Piazza S. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 10.368.870.930,08 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il sottoscritto Giuseppe Pisani, nato a Catanzaro. il 06 Aprile 1964. codice
fiscale PSNGPP64D06C352V, residente in (NN
premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
doValue S.p.A. (“Societa” o “doValue”) che si terra il giomo 26 aprile
2024, in unica convocazione, alle ore 11.00, in Roma, presso gli Uffici di
doValue siti in Lungotevere Flaminio 18, o nel diverso luogo, data e ora, in
caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Societa (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto”) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
(1) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della
Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Orientamento
sulla composizione qualitativa e quantitativa del nuovo Consiglio di
Amministrazione ritenuta ottimale” (“Orientamento”), come pubblicati sul
sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di
Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

= ]’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

= di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, e dallo Statuto, ivi inclusi 1 requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162) e, in considerazione di
quanto riportato nell’Orientamento, di possedere una buona conoscenza ed

SDIR

CERTIFIED
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esperienza in una o piu delle aree di competenza di seguito indicate (barrare
la casella di riferimento):

— PROFILO MANAGERIALE E/O PROFESSIONALE DI
ELEVATA SENIORITY. Eventuali profili accademici o istituzionali
dovranno esprimere competenze strettamente e direttamente riferibili
al business della Societa e/o nell’ambito finanziario, preferibilmente
in contesti internazionali e svolgere attivita di tipo professionale,
tutt’ora attiva negli ambiti di competenza.

— ESPERIENZA IN AMBITO GESTIONE DI AZIENDA: acquisita
rivestendo ruoli di rilievo in aziende o studi professionali anche in
settori diversi da quelli in cui opera la Societa.

X COMPETENZE TRASVERSALI NEL SETTORE FINANCIAL
SERVICES con esperienza nello specifico mercato NPL, UTP e Real
Estate (altri business ancillari) e rilevante;

X ESPERIENZA IN AMBITO RISK MANAGEMENT: esperienza in
ambito gestione dei Rischi e Sistemi di Controllo con una specifica
expertise in ambito corporate governance, remunerazione e gestione
dei rapporti con parti correlate;

o ESPERIENZA IN AMBITO SOSTENIBILI TA (ESG) E
RESPONSABILITA SOCIALE: con esperienza e comprovata
attitudine alle politiche volte alla sostenibilita ambientale e sociale,

}( ESPERIENZA IN AMBITO DIGITAL TRANSFORMATION E
INNOVAZIONE: esperienza di natura tecnologica e dell ’intelligenza
artificiale, di consuetudine all’utilizzo e monetizzazione dei dati e
delle informazioni;

o CONOSCENZA IN AMBITO LEGALE - GIURIDICO: con
particolare riguardo alla contrattualistica internazionale e esperienza
di operazioni straordinarie e trasformazioni di modelli operativi, in
relazione alle opportunita di sviluppo del business per linee esterne;

o ESPERIENZA DI RILIEVO NELL’AMBITO DI CONSIGLI DI
AMMINISTRAZIONE DI SOCIETA, preferibilmente quotate, di
rilevanti dimensioni e/o complessita;

o SPECIFICA VOCAZIONE ED ESPERIENZA
INTERNAZIONALE esperienza professionale di rilievo svolta
all’estero e/o in posizioni rilevanti in societa con elevata esposizione
internazionale.

» di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147zer, IV comma, e 148, III comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance, dalla Relazione e dall’Orientamento per la nomina

e
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alla suddetta carica e, piti in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto
applicabile;

di non essere in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (essere socio
illimitatamente responsabile o amministratore o direttore generale in societad
concorrenti con doValue, ovvero esercitare per conto propri o di terzi attivita
in concorrenza con quelle esercitate da doValue);

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di Statuto, dell’Orientamento - compresa la policy ivi richiamata - e, piu in
generale, ai sensi della normativa vigente;

di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dalla carica
di componente del Consiglio di Amministrazione di doValue, un’adeguata
disponibilita di tempo - tenuto conto della natura e dell’impegno richiesto,
anche alla luce di altri incarichi rivestiti in societa od enti, nonché degli
impegni derivanti dalla propria attivita lavorativa - e di conoscere e rispettare
I’Orientamento approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societa;

di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societd e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della
Relazione, dell’Orientamento e del Codice di Corporate Governance, nonché
copia di un documento di identita, autorizzando fin d’ora la loro
pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento UE
2016/679, come pubblicata sul sito internet della Societa, e di essere
informato del fatto che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine

di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societd e I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa,
consentendo sin d'ora il deposito per l'iscrizione dell'eventuale nomina nel
Registro delle Imprese;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.
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Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.
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DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

Il sottoscritto Giuseppe Pisani, nato a Catanzaro, il 06 Aprile 1964, residente i_

-cod. fisc. PSNGPP64D06C352V, con riferimento all’accettazione della candidatura alla
carica di Consigliere di Amministrazione della societa doValue S.p.A.,

DICHIARA
di ricoprire un incarico di amministrazione e controllo nella seguente societa:
SERVIZI AZIENDALI PRICEWATERHOUSECOOPERS S.R.L.

L’incarico scade il 30 Giugno 2024

In fede,

NSz fe 17200
, e

Flrma/
M- 2%’//05/2024

Luogo e Data
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Giuseppe Pisani, born in Catanzaro, on April 6" 1964, tax code
PSNGPP64D06C352V, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of
Directors of the company doValue S.p.A.,

HEREBY DECLARES
that he has an administration and control positions in the following company:
SERVIZI AZIENDALI PRICEWATERHOUSECOOPERS S.R.L.

The position expires on June 30, 2024.

Sincerely,

Siu 2 %/Jz ,ﬁam”

Signature

M- 2€>A%?42&24

Place and Date
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DE[ REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il/la sottoscritto/a Anna Maria Selvaggio, nato/a a Foegia. | 1979 codice
fiscale SLVNMR79RS8D643M, residente M
premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’clezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
doValue S.p.A. (“Societd” o “doValue”) che si terra il giorno 26 aprile
2024, in unica convocazione, alle ore 11.00, in Roma, presso gli Uffici di
doValue siti in Lungotevere Flaminio 18, o nel diverso luogo, data e ora, in
caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Societa (“Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto™) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avvise di convocazione,
(i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della
Societd sugli argomenti posti all'’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione”), ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Orienfamento
sulla composizione qualitativa e quantitativa del nuovo Consiglio di
Amministrazione ritenuta oftimale” (“Orientamento™), come pubblicati sul
sito internet delfa Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, softo la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui alt’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* PUinesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilitd a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

* di essere in possesso di tulti i requisiti previsti ¢ indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, ¢ dallo Statuto, ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinguies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162) ¢, in considerazione di
quanto riportato nell’Orientamento, di possedere una buona conoscenza ed
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esperienza in una o pilt delle aree di competenza di seguito indicate (barrare
la casella di riferimento):

~ PROFILO MANAGERIALE F/O PROFESSIONALE DI
ELEVATA SENIORITY. Eventuali profili accademici o istituzionali
dovranno esprimere competenze strettamente e diretiamente riferibili
al business della Societd e/o nell’ambito finanziario, preferibilmente
in conlesti internazionali e 'svolgere attivitd di tipo professionale,
tutt'ora attiva negli ambiti di competenza,

~ ESPERIENZA IN AMBITO GESTIONE DI AZIENDA: acquisita
rivestendo ruoli di rilievo in aziende o studi professionali anche in
settori diversi da quelli in cui opera la Societd,

r:g_z_{;'COMPJE‘i"ENZE TRASVERSALI NEL SETTORE FINANCIAL
SERVICES con esperienza nello specifico mercato NPL, UTP e Real
Estate (altri business ancillari) é rilevante;

ﬁﬁ ESPERIENZA IN AMBITO RISK MANAGEMENT: esperienza in
ambito gestione dei Rischi e Sistemi di Controllo con una specifica
expertise in ambito corporate governance, remunerazione e gestione

~ del rapporti con parti correlate;

>{ ESPERIENZA IN AMBITO SOSTENIBILITA ({ESG) E
RESPONSABILITA SOCIALE: con esperienza e comprovata
attitudine alle politiche volte alla sostenibilita ambientale ¢ sociale,

o ESPERIENZA IN AMBITO DIGITAL TRANSFORMATION E
INNOVAZIONE: esperienza di natura tecnologica e dell ‘intelligenza
artificiale, di consuetudine all'utilizzo e monetizzazione dei dati e
delle informazioni;

/‘(\ CONOSCENZA IN AMBITO LEGALE -~ GIURIDICO: con

‘ particolare riguardo alla contrattualistica internazionale ¢ esperienza
di operazioni straordinarie e trasformazioni di modelli operativi, in
relazione alle opportunita di sviluppo del business per linee esterne;

ESPERIENZA DI RILIEVO NELL’AMBITO DI CONSIGLI DI
*  AMMINISTRAZIONE DI SOCIETA, preferibilmente quotate, di
rilevanti dimensioni efo complessifa;

o SPECIFICA VOCAZIONE ED ESPERIENZA
INTERNAZIONALE esperienza professionale di rilievo svolta
all’estero e/o in posizioni rilevanti in societa con elevata esposizione
internazionale.

el

* di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147rer, IV comma, ¢ 148, Tl comma, TUF)
¢ regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Govemance, datla Relazione e dall’Orientamento per la nomina

o>
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alla suddetta carica e, pit in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto
applicabile;

di non essere in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (essere socio
illimitatamente responsabile o amministratore o direttore generale in societd |
concorrenti con doValue, ovvero esercitare per conto propri o di terzi attivita
in concorrenza con quelie esercitate da doValue);

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di Statuto, dell’Orientamento - compresa la policy ivi richiamata - e, pill in
generale, ai sensi della normativa vigente;

di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dalla carica
di componente del Consiglio di Amministrazione di doValue, un’adeguata
disponibilita di tempo - tenuto conto della natura e dell’impegno richiesto,
anche alla luce di altri incarichi rivestiti in societd od enti, nonché degli
impegni derivanti dalla propria attivitd lavorativa - e di conoscere e rispettare
I’Orientamento approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societa;

di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della
Relazione, dell’Orientamento e del Codice di Corporate Governance, nonché
copia di un documento di identitd, autorizzando fin d’ora la loro
pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento UE
2016/679, come pubblicata sul sito internet della Societd, e di essere
informato del fatto che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine

di acceftare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societd ¢ I’eventuale nomina aila carica di amministratore della Societs,
consentendo sin d'ora il deposito per l'iscrizione dell'eventuale nomina nel
Registro delle Imprese;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.
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Luogo e Data:
ot 26 3 /2004,

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamenio UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all ‘accettazione della
medesima.




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited E&QRKET

CERTIFIED

R, it Currdculum Vitae Anng Maria Selvaggio

INFORMAZIONIPERSONAL ! Anna Maria Selvaggio

D
- G

SassoF Datadinascila 18M0/1979 |Mazionaliid ltallana

Competenze;

Nell'ambito delle attivitd sinora svolte ho acquisito una oftima conoscenza e compelenza in materia di previdenza sociale e di welfare
contrattuale.

Le mie esperienze lavoralive e di formazione st sono incentrate suf tema del lavoro e wellare con particolare riferimento alla previdenza di
primo e secondo pilastro e assistenza sanitaria integraliva, Guanto alla materia previdenziale fio avulo modo di contribuire alia redazione
della riforma dei Regolamento delle prestazioni della Fondazione Enasarco negli anni 2012 e 2016. Quanto alla previdenza complementare,
nel ruolo di Direttore Generale di una delle pitt grandi & palrimonializzale forme pensionistiche complementar negoziali, ho contribuilo alla
redazione di apposili regotamenti inlerni in materia di prestazioni erogate da un fondo pensione negoziale {anticipazioni, trasferimenti,
riscalli, rila.) e, nel'anno 2021, ad una profonda riferma statularia volta all'ampliamento della platea dei destinatari del fondo ai liberi
professionisti ed ai lavoratorl aulonomi operanti nel seliore del terziario che ha vislo la sua approvazione da parte defla COVIP, Quanto
all'assistenza sanitarda integrativa, nel ruolo di componente dell'ergano amministrativo di uno dei pitt grandi (in tennini di iscrilti e di
palrimonio) fondi sanitari, ho avute 'opportunita di acquisire oltime compelenze in materia di polizze assicuralive, di intemalizzazione
nell'erogazione di prestazioni sanitarie integrative e nella costruzione di una rete sanitada autonoma, mediante convenzionamento diretto
tra il Fondo sanitario e le strutture sanitarie facenti parte defla rete,

Si rappresenta aflres| che ho acquisite competenze organizzative e gestionall, avendo, tra I'aliro, operato una due diligence organizzativa
della forma pensionistica complementare presso la quale attualmente presto fa mia attivita e, conseguentemente ho conlribuito  alla
redazione di un nuovo arganigramma e di un apposito funzionigramma, infinea con a regolamentazione di setiore delia forma pensionistica,
Nelf'ambilo delle competenze manageriali acquisite ho contibuito al miglioramento defle procedure interne e alla definizione di nuove
politiche di governo con particotare riferimento afla normativa di seltore in materia di rasparenza, sostenibifita e confitt di interessi,

Da ultimo si reppresenta che e esperienze lavorative svolte unitamente alle cariche in Organi di governo di investitor istituzionali mi hanno
altresi consentilo dl acquisire una ofima conoscenza della materia finanziaria con parfioolare riferimento: alla pofitica di investimento e
allasset allocalion del Fondi; alla selezione dei gestori finanziari; alla verifica e sl analisi della gestione fnanziaria, esaminandone crificita
ed opportunit di allargamento defla pofitica di investimento verso nuove assed dass; afa valitazione del grado di rischio assunto in rapposio
ai rendimenti realizzali; afi"atiuazione delie sirategie e afla valulazione deiloperato del gestor; alla ricerca e analis] figuardo ai nuovi
sviluppi del mencati e ke eventuall modifiche defia politica di investimento che si rendessero necessarie; alla definizigne, allo svitugpo e
&l aggiormamento delie procedure inteme di controllo defla gestione fnanziaria.,

Stiptonaeuropes, 2002-20 14 Miplewspass.crdelop.eliopa cu Pagea 114
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EEY BRAREREE Curicuium Vilae Aona Mada Selvaggio

ESPERIENZA PROFESSIONALE

DaGannalo20! Tadegyl

Fondo Fon.Te - Fondo Pensione Complementare per | dipendenti da aziende
del terzlario {commercio, turismo e servizl): 256,000 aderent], 40,000 imprese
associate e 5 miliardidi patrimonio in gestions

ViaMarce e Marcslliano, 45 Roma
« Direttore Generale

Coordinamento, supervisione e contrallo di tulte le strutiure de! Fondo; verifica che ia geslione del
Fondo sia svolta neff'esclusivo Interesse dagil aderentt, nel rispetto della normativa vigente nonché
delle disposizioni dello Statute; vigilanza sultlspetio dei limiti di investimento, complessivamente e per
clascuna finea in cul si articola la gestione finanziaria del fondo; rasmissione alta COVIP, sulla base
delle disposizioni dalfa stessa smanale, dali  notizie sull'attivitd complessiva del Fondo e ognialtra
comunicazione prevista dalla normativa vigente; controlio delle aperaziani in conflitto dl interesse
e suil'adozlone di prassi operative idonee a meglio tutelare gli aderenti; esercizlo deffe funzion
di organlzzazions e direzione delle strutture organizzative aventl funzioni operative, con l'ausilio
dei rispetlivi responsabili, assicurando I'unita di azione per il perseguimento degli oblettivi fissati
daglt Organi; assunzionie di personale, secondo le diretlive o i limili di spesa approvali dal
Consligllo df Amministrazione ¢ nel rispetio delle disposizionl di legge e del regolamenti intern|
unitamente alla sovrintendenza alla gestione del personale ed esercita il polere disciplinare.
Partecipazione in quality di relatore a semfnar, convegni & interventi formativi In tema di
Previdenza Complementare.

DaSettembre2008abicembro 2016 Fondazione Enasarco—Ente Nazionale di previdenza e assistenza agentie
rappresentanti di commercio
Via Antonlolto Usodimare,31-Roma

« Capo Segreteria Tecnica dellaPresidenza

Altivith amminlstrativa connessa alla responsabilita del Servizio; Raccorde (ra il vertice poliico e la
geslione della Fondazione. Rapporti con Enti istituzionalt e Ministeri Vigilanti; analisi, studio e
approfondimento di disegni dilegge, proposte ed emendament! in materia dilavoro @ previdenza degli
agenti e rappresentanti di commercio, df govemnance delle Casse previdenziall; redazione di parer
legali e coordinamento dello strulturein staffalla Presidenza,

« Ufficlo { egale

Gesfione del confenzioso legatoalrecupero dei contribuli previdenzialiedinmateda pensionlstica,

wlfatnecuropea, 2002201 3 ip Heuropass sadafop.emapiey Papina 21 4
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i Cariculuin Viiae Anna Maria Selvaggio

/

Datdarzo 2008 a Selembre 2008 LUH&ES-Guido Carll
Viale Romania-Roma

Servizlo Contratl Facolta di Economia -Preside Prof, Giorgio DiGiorglo
Analist, cura e predisposlzione del contraltidi docenza, di convenzioni e protocolli d'intesa.

Da Sefternbre 2004 a Marza 2008 Studio Legale Valentini

Via delle Tre Madonna 20-Roma

Pratica Forense o libera professlons pressa lo studlo del Prof. Stelio Valentinl, erdinario di diritlo
Amministrativo presse 'Universita “La Sapienza” — Roma. Assistenza udlenzo presso i Tribunali
amminlstrativi, ! Consigliodi Stato e la Corte dei Conti: predisposizione atli processualie stragiudizlali

CARICHE IN CRGAMI ”
Da Gennalo 2024 Componente dell'Advisory Committee di F2i-Fondo per le Infrastrutture
Sostenibili
Da Novembre 2023 Componente del Consiglio di Amministrazione di QuaS - Cassa
Assistenza Sanitaria Quadri delle aziende del Turlsmoe Commercio e
Sevizi

Da Giugno 2019 ad oftobre 2022 CGomponente del Consiglio di Amministrazione di E.BLDIM. - Ente Bilaterale
Nazionale della Grande Distribuzione.

Dal 2014 oltobre 2023 Componente del Consiglio di Amministrazione di FONDO EST - Ente di
Assistenza sanitaria integrativa per i dipendend delle aziende del Turisimo,
Cormimercio e Servizi,

L'Ente ha lo scopo di garantire, ai lavorato iscrill appartenenti ai sellort del lurismo, commercio
@ servizi, rattamenti di assistenza sanilaria integrativa. Allualmente 'Ente conta oltre due milioni
di iscriti.

$3al 2014 a oliolyz 2023 Componente del Comitato Finanza di FONDO EST

Il Comitato, su delega, provvede affa gestione finanziara del Fondo chie vania un patimonio di
circa 750 milioni di Euro.

Dal 2014 ad oliohie 2619 Componente del Consiglio Direttivo EBINTER -
Ente Bilaterale Nazlonaie del Terziario.

Dal 2014 ad otobre 2018 Gomponente del Comitato di Comparto Fondo FORTE — Fondo paritetico per
la formazione continua dei dipendenti del datori di lavoro aderenti al Fohdo,
che operano el settore terziario: a} commerclo-turismo-servizi, b} logistica-
spedizioni-trasporto .

SUnlotineuiopsn, 250220 hiipHalrapass edefop. enopieail Paglna 344
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N P Curiouium Vitae Anna Maria Selvaggio

INCARICH! PROFESSIONALY

Dal 28 novernbre 2020 ad oggi Formez Pa

Contralto di collaborazione - Progetio “Asslstenzd tecnica alla Reglone Siciliana, Dipartimento Istruzione
& Formazione Professlanale per rilevare e soddisfare | fabbisogni formativi delle PMI locali, per
riqualificare il sisterna del thocini formativi, del'apprendistato & dell'lstruzlone e Formazione
Profassionalaln Slcllla—Opportunita Giovani', Analist della normativae delle procedure in tema welfare e
politiche per ii lavore, Supporio alle attivita di valutazione dell'efficacia o dell'efflcienza de! Plano
Giovani alfraverso la verifica degli obletlivi effettivamente realizzali rispetto agli obletiivi strategic! fissat
dallaRegloneintema dl politiche peril {avoro, wellare e poliliche accupazionali.

Da maggio 2019 &l 31 cicombre 2020 Ente nazionale per il Microcredito

Conlralto di colfaborazione — Responsabile relazioni stituzionali, rapporl con le parll soclal & weifare —
Progelto Selfiemployment. Il Progelto Seffiemployment & vollo a (inanziare con prestili a tasso zero
Favvlo di plecole inizlative imprenditortali, promosse da glovani NEET.

Da sefternbre 2018 a febbrafo 2019
Formaz Pa
Confratfodi collaborazione - Plano di Empowerment def personale del Centii per{implego della Regione
Lombardia, Attivit di analisi di strumenti di welfare previsti dalla contrattazione collettiva nazionale e di
secondotivello, con particolare riferimento alfa previdenza complementare ed atfondi negoziali.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE y
Anine 2021 .
e Master Executive Mefop
Executive program EFGil - Risk management & govemance degfiinvestitori previdenziali
Anno 2020
r Master Mefop
Gestione finanziaria deg!i investitori previdenziali: analisi det processo di gestione finanziaria, dalla
definizione delfassetallocation strategica, alla setezions dei gestori e al controtio dei risultati conseguiti,
Anne 2015
Corso intensivo Mefop
Lapdiitica dilnvestimento perd boand deg!) investitor is®uzicnali
Anno 2016 . .
Corso professionalizzante ai sensi del DM 15 magglo 2007 n, 78
MEFOP BPA — Societa per lo svlluppo del Mercato dei Fondi Pensione
Ablftazions funziont di responsabiith in forme pensionistiche compfementari
Annc 2013

Master di il Livello in Esperto In relazioni industriali e di lavoro

Universita degli Studi Roma "Tre” ~ Facolta di giurisprudenza

Tesi: {a rappresentativith sindacele atla fuoe della sentenza della cere costtuzionala n. 231 del
BRT2013AMo 2013 Masterdi)iLivallodn Espenin inralaziontindusidall e dilavoro

ailfnlenestropaa, 2002220 U3l e ampass codstop.atrapa.oy Balna 414
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Anng 2012 Master in Human Resource Mana gement
Luiss-Guide Carli, Viate Romania - Roma Tesi: Performance managemeant
1TES - . 3 1] a ] -
Anno 20062007 Abfhtgzmne all esercizio della professione | avvocato i
Corte di Appello di Barj ;
. Corso di breparazione per Fesame dj avvocato
Annp 2006-2008 Gaida - Seuola superiore ¢ siydi ghuridict diretla dal Prof, Antonip Catricala’
Anno 2072 Corso per uditor! gludiziari
Lexfor—Roma Direzione scientifica: Cons. Francesco Caringalla @ Roberto Garofali
Anno 2004 Latrea in Giurisprudenza
Universita degli studi Lufss - Guido Carli
Laurea in giuisprudenza, indirizzo giuridlco~amn1in{stralivo, Gensaguita con la votazione di 1 07/110.
Testin procedura penale: Le intercettazion] amblentall
Ao 1998 Maturita classica
Liceo Classico Ruggaro Bongh - Lucera
Malurita classica consegulla conla volazione di 80/80.
i
|
Lingua madre ftaliano '
Allre linguie

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione - Produzione orale
Inglese  Oltimo Ottimo Oltimo Ottimo Ollimo

(Giugnea - Luglio 1998, glugno-fugtio 1994} Corso df inglese presso fa Swan Schoof of English
{Oxford)

Compslenze informaticha Gltima padronanza daglistrumenti Microsoft Office, Power Point, Exeel
Ottima padronanza dei principali sistemj operativi Windows, 0§, Lj
banking e gestionafi operaltivi

, Oulfook, Lolys Noles,
nux, utilizzo dej sisterni diremote

Palente di guida

Daiiporsonaii
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Sk N ) .. .
S Curdeulum Vilae Anna Maria Selvaggio
PERSONAL INFORMATION Anna Maria Selvaggio
¢
i,
SexF {Dale of bink 181011979 [Nationalily] halan
Skilis:

i have acquired extensive knowledge and skill refating to soclal securily and confractual welfare in the scope of aclivilies | have been
involved in.

My work experiences and lraining have focused on labour and welfare with special reference to first and second pillar social security
and overall supplementary heallh benefits. As regards pension malters, | have baen able to contribute to the drafting of the regufatory
reforms of ENASACARO FOUNDATION in the years 2012 and 20186, As far as supplementary benefils are concerned, in lhe capacily
of Birector General of one of the largest and most highly capitalised schames for voluntary supplernentary conlractual pension benefits,
} cantributed to the drafting of proper internal regulations relating to services provided by a contractual penslon fund (prepayment,
transfer, redemption, regional income tax agency) and, in 2021, to a major statutory reform to widen the range of participants of the fund
to liberal professional and independent contractors in the terliary seclor which was approved by COVIP (lhe National Authority for the
Supervision of Pension Funds). As concerns overall supplementary heatth benefits, In the capacily of member of the administrative body
of one of the largest (in terms of members and assels) heafthcare funds, | had the opporlunity lo acqulre excelleni skills in regard to
insurance policies, in internationalisation in the pravision of combined health services and in (he establishment of an independent health
service network through the direct agreements between the Heallh Fund and (he health services making up the network.

Itis to be noled also, that | have acquired organisational and management skills, having, infer alia, carried out a due diigence exercise
af the complementary pension scheme in which | offered my services and, as a consequence, confributed to the drafting of a new
organigramme and a proper corporate functions chart in compliance with the regulatory system for pension schemes. In the framework of
the managerial skills acquired, | contributed to the improvement of internal procedures and to drawing up new govemance policies with
special reference to the benchmark regulations for the sector as regards transparency, sustalnability, and conflicts of interests.

Lastly, il is o be noted that work expedence achieved together with positions in Governance Bodies of instilutional investors also
ensured that | acquired an excellent knowdedge in finance with special reference to: iwestment policies and zsset affocation of Funds;
to the choice of financial managers, to the control and analysis of financia! management, in assessing criticalifies and opportunities for
extension of invesiment poficies as regards new asset classes: to assessing the degree of risk assurned in relation to the revenue
ohlained; to the activation of strategies and the evaluation of the performance of managers; to research and analyses respecting new
deveiopiments in the market and any changes in investment policy that may become necessary; 1o the definition, development and
- updating of intemal control procedures for finandial mansgement.

Snimnataope, 200220 8k mopass cedelup ariinpa ey @ Page 15
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S Cuictlum Vitas fana Maria Selvaggio

PROFESSIONAL EXPERIENCE

From Jatisary 2017 fo prosoni Fondo Fon.Te - Fondo Pensione Complementare (Complerentary Pension

Scheme) for employees of companies in the tertiary sector (commerce,
tourism and services): 265 000 members, 40 000 associated companies and 5
billion worth of assets under management

45 Via Marco e Marcelllano, Rome
« Director General

Coordination, supervision and conlrol of all the structures of the Fund; ensuring thal the
management ¢f the Fund is enlirely in the interests of the members, In compliance with the
current regulations as well as the provisions of the Arlicles of Associallon, supervision of
compliance with the fimits on Invesiments, overall and for each fine funclion involving financial
management of the Fund; fransmisslon fo COVIP, in accordance with its preseriptions, data and
liformation on the overall performance of the Fund and every olher communication required by
current regufations; control over operalions for eliminating conflict of Interests and on the adoption
of operalional pracfices appropriate to protect members; exerclsing the organisational and
director's functions relating to the organisational structures with an operational functlon, with the
ald of he respective managers concerned so as to ensure united action for pursulng the
objectives set by the Divistons; employing personne! In terms of the directives and the spending
limits approved by the Board of Directors and ensuring compliance with legal and internal
regulatory provisions together with supervision over personnel management and exercising
disciptinary powers, Parlicipation as speaker at seminars, conventions, and training exerclses for
Complementary Penslons Schemes.

Froi: Sept 2008 to Dec 2046 Enasarco Foundation —National Social Security Scheme and assistance to
commercial agents and representatives
31 Via Anfonio Usodimare -Rome

» Chief of the Technical Secretariat of the Presidency

Administrative duties for the running of the Service; Coordination between the polilical hierarchy and
Foundation Management. Relalions with institutiona! bodies and the Supervisory Ministries:
analyses, Indepth study and efaboration of draft legislation, recommendations, and
amendments in respect of labour and pension benefits for commercial agents and
representatives, of govemance of the Pension Schemes; drafing fegal opiniens and
coordination between personnel struclures of the Presidency.

« {.egal division

Management of litigation regarding the recovery of welfare contributions and contributions for
pensions.

Slnfanatanen, 202201 Whyileaps ssoadatopaimpa.cy M Page 215
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Carrdeulum Vitae Anna Maria Salvaygio

From dMarch: 2008 to September 2008 Luissg University « Guido Cal
Viale Romania - Rome

Conlracts Dlvision of the Economics Faculty - Dean Prof, Glorgio DiGlorglo

Analyses, responsibility for and drafting of teaching conlracts, of agreaments and memoranda of
understanding

From Seplemiser 2004 o March 2008 Valentini fegal practice
20 Via dalle Tre Madonng - Rome

Forensic practice and liberal professional at the legal practice of Prof. Stelio Valentinl, full professor
of Administrative Law at "La Saplenza" University — Rome. Attendance at hearings at the
Adminisirative Courts, at tha Councif of State and the Court of Auditors; praparation of pleadings
for extrajudicial proceadings,

OFFICES IN 8TATE ORGANS

From January 2024 Member of the Advisory Committee of F2i - Fund for Sustainable
Infrastructure
From November 2023 Member of the Board of Directors of Quas ~ Health Care Fund for

Employees in Tourism, Commercial and Service enterprises

From June 2019 to October 2022 Member of the Board of Directors of E.BLDIM, — Bilateral Nationat Authority
for the Large-Scale Retall Sector,

From 2014 {0 Ccloher 2023 ~ Member of the Board of Birectors of FONDO EST - Integrative Health
Care Organisation for employess of Tourism, Commerce and Service
firms,

The Organisation’s objeclive is to guarantee, the provision of supplementary health care to
ermployee members in the tourism, commercial and services seclor, Af present, the Organtsation
has more than two million members.

From 2014 to Oclober 2623 Member of the Finance Committee of FONDO EST

The Commiltee, under mandate, ensures the financial management of the Fund which boasts
assels of approximately 750 miflior Euro,

From 2014to Ociober 2049 Member of the Governing Council of EBINTER -
Ente Bllaterale Nazionale del Terziario (National Bilaterai Organisation for the
Tertiary Sector),

Fron: 2014 to Ovtobor 2018 Member of the Fund Bivision Committee of the FORTE fund — Specific

Fund, which operates it the Tertiary Sector: a) commerce—tourismservices;
b) logistics — forwarding - transport,

Ellntansenrepea, Eﬂﬂ?-ﬁﬁ|3i?i(f,ﬂl'fi,‘iﬁ{i)]!a’,&mh‘!x:fﬂ}).i’,i.ilDi}&E“{l
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PROFESSIONAL OFFICES

From 25 Movember 2020 to present

Fron May 2019 b 31 December 2020

From Seplember 2018 to February
2018

EDUCATION AND
TRAINING

Year 2021

Year 2020

Year 2015

Year 2016

Year 2013

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited E&QRKET
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Curiiculum Vitas Anna Marta Salvagalo

Formez Pa

Cooperation conlract - Project "Technical Assistance fo the Sicilian Regian, Professional Education and
Training Deparlment to meet and assure the requirements for fraining of the local Small and Medium
Enlerprises, to revise Ihe tralneeship system, apprenticeship and Professional Education and Training in
Sicily ~ Youth Opportuniliss”. Studies of the regulatory regime and procedures for welare and labour
policies. Support for efficlency evaluation efforts, and the efficacy of the Youth Plan through the
monitoring the objectives acluaily achleved as compared with the strategic objectives set by the
Region in respect of policies for employment, welfare and occupationat pollcies,

National Organisation for Microcredit

Cooperafion contract — In charge of institutional refations, relations with social and weffare sections —
Self-Employment Project. The Self-Employment Praject alms at providing zero inlerest rate financing to
small entreprenetrial start-up initiatives, promoted by the Nelther in Employment, Educalion or Tralning
(NEET) youth,

Formez Pa

Cooperation conlract - Empowerment Plan for Employment Centres of the Lombardy Region, Research
of welfare pravisions for insiruments provided for under national colleclive bargaining and or the
second level with special reference to complementary social security and to contraclual funds.

e

Executive Master's Degree Mefop {Association for the Developiment of

Pension Funds)
Execulive programme EFGII - Risk management & govemance of social securily investors

Master's Degroe Mefop

Financial Management of Penslon investors; research in the financial managemen! process, the
determination of strategic asset allocation, the selection of managers and control over the resulls
achieved,

Intensive Mefop Course
{nvestment policy for boards of institutonal investors

Course for professional improvement in terms of Ministerial Decree No. 78

of 15 May 2007 MEFOP SPA — Association for the Development of Pension Funds
Capacily buiiding for responsibdity functions In complementary pension sofemes.

2nd Level Expertise Master's Degree in industrial and labour relations at the

University of Rome Il Faculty of Jurisprudence
Thesis: frate unlon representativity in the Jight of the rling No. 231 of 3/07/2013 {Year 2013) of the
Consftutional Cour - Master's Degree Leved # - Bperdin labour and induesidal relations

shnianesepes, 200220 i iotopass cadep tiopa.cy Page d b
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Gurrculum Vitas Anna Maria Selvaguio
Master's Degree In Human Resource Manageraent
Luiss - Guldo Carli, Viale Romania - Rome Thesls; Performance management

Admission o the profession of Advocate
Appeal Court of Bari

Preparation course for the advocates exam
Celda - Higher school of fegal studies directed by Prof, Antonlo Catricala’

Course for judicial auditors
Lexfor - Rome Scientific Directorate: Councillors Francesco Caringella and Roberto Garofal

Jurisprudence Degree

Luiss University — Guido Carli

Degree In jursprudence, judical-administralive seclion, achleved with marks of 107410,
Thesis on criminal procedure: Eleclronic survelllance

Classical Schoolleaving certificate
Classlcal High School Ruggero Bonghi - Lucera
Classlcal School-leaving certificate with marks of 60/60.

Halian
COMPREHENSION SPOKEN WRITTEN WORK
Oral Reading interaction - Speaking
English  Excellent Excellent Exceflent Excellent Excellent

(June - July 1998; June ~ July 1994) English Course at the Swan School of English (Oxford)

Excellent mastery of the Microsoft Olfice tools, Power Point, Excel, Outiook, Lolus Noles.
Excellent mastery of the main operational Windows systems, OS, Linux, use of the remote banking
syslem and operational management

Licence B

1 give permission for my personal data to be processed in terms of current privacy regufations

Clino Mede A %{/[m

Alnfoanseumpos, 20022013 rtotpsss cedalnpetrop.on Pagehiih
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Anna Maria Selvaggio, born in Foggia, on October 18,1979, tax code
SLVNMR79R58D643M, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board
of Directors of the company doValue S.p.A.,

HEREBY DECLARES
that he/she has not administration and control positions in other companies,

Sincerely,

@Ju_uxl (/(/(n .\1() //fg/ f&o )

Signature

Rorth 6 (o2 0,

Place and Date
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DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

1i/La sottoscritto/a Anna Maria Selvaggio, nato/a a Foggia , il 18/10/1979, residente in Roma, via
Homs n. 14b, cod. fise. SLVNMR79RS8D643M, con riferimento all’accettazione della candidatura
alla carica di Consigliere di Amministrazione della societd doValue S.p.A.,,

DICHIARA

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in altre societa.

In fede,

l |
( L.,Q Mele Q%w%@,/(f@
Firma

Lo, 96 Joxlany,

Luogo ¢ Data

EMARKET
SDIR

CERTIFIED
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