
GBD Green by definition S.p.A.  

Via Larga n° 2  

20122 Milano  

P.I. 00742200355  

 

 

 

Spett.le Landi Renzo S.p.A.  

Via Nobel 2/4 

Località Corte Tegge  

Cavriago - Reggio Emilia – Italia  

 

 

Oggetto: Proposte in relazione ai punti 1.1, 1.3 e 2.1 e 2.2 all’ordine del giorno dell’assemblea degli 

azionisti di Landi Renzo  

 

Spettabile Landi Renzo S.p.A.,  

in relazione ai punti 1.1, 1.3., 2.1 e 2.2 all’ordine del giorno dell’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Landi 

Renzo S.p.A., fissata in unica convocazione per il giorno 31 ottobre 2024 alle ore 11:00 presso lo Studio 

Notarile Marchetti, in Milano, via Agnello 18, la scrivente GBD Green by definition S.p.A., titolare di n. 

134.834.988 azioni ordinarie di Landi Renzo S.p.A. pari complessivamente al 59,927% del capitale sociale, 

propone:  

1.1 di integrare il Consiglio di amministrazione con efficacia dalla Data di Esecuzione, nominando un 

nuovo componente fino alla scadenza del Consiglio di amministrazione in carica, e riconoscendogli un 

compenso equivalente a quello attribuito al Consigliere dimissionario Silvia Landi, in persona di Daniele 

Straventa, nato a Roma (RM), il 26 febbraio 1972, Codice Fiscale STRDNL72B26H501Z;  

1.3 di nominare un nuovo componente del Consiglio di Amministrazione, subordinatamente all’entrata in 

vigore del Nuovo Statuto alla Data di Esecuzione, fino alla scadenza del Consiglio di Amministrazione in 

carica, riconoscendo un compenso pari a euro 12.500 annui lordi, oltre ad un gettone di presenza pari ad Euro 

500 per ogni riunione consiliare cui lo stesso abbia partecipato (comprensivo di ogni spesa o costo che il 

Consigliere dovesse sostenere per la partecipazione alla riunione stessa), in persona di Priscilla Pettiti, nata a 

Roma, il 28 giugno 1963, Codice Fiscale PTTPSC63H68H501P;  

2.1 di integrare il Collegio Sindacale ai sensi dell’articolo 2401 del Codice Civile, con efficacia a decorrere 

dalla Data di Esecuzione e permanenza in carica fino alla scadenza del Collegio Sindacale in carica, fermo 

restando il compenso attribuito al Collegio Sindacale in carica con delibera dell’Assemblea degli Azionisti in 

data 29 aprile 2022, nominando Marina Vienna nata a Udine il 25 giugno 1963, Codice Fiscale 

VNNMRN63H65L483J quale Sindaco effettivo e confermando Gian Marco Amico di Meane, nato a Torino, 

il 28 aprile 1972, Codice Fiscale MCDGMR72D28L219X e Luca Zoani, nato a Milano, il 26 novembre 1977, 

Codice Fiscale ZNOLCU 77S26F205D,quali Sindaci supplenti;  

2.2 di nominare un nuovo Sindaco supplente, subordinatamente all’entrata in vigore del Nuovo Statuto 

alla Data di Esecuzione, fino alla scadenza del Collegio Sindacale in carica, in persona di Anna Cacciaguerra, 

nata a Udine il 23 aprile 1972, Codice Fiscale CCCNNA72D63L483P.  

 

Si allegano alla presente i seguenti documenti:  

ALLEGATO 1. Certificazione GBD;  



ALLEGATO 2. Curriculum vitae, dichiarazione di accettazione carica e possesso dei requisiti di legge 

e lista incarichi ricoperti da Daniele Straventa; 

ALLEGATO 3. Curriculum vitae, dichiarazione di accettazione carica e possesso dei requisiti di legge 

e lista incarichi ricoperti da Priscilla Pettiti; 

ALLEGATO 4. Curriculum vitae, dichiarazione di accettazione carica e possesso dei requisiti di legge 

e lista incarichi ricoperti da Marina Vienna; e  

ALLEGATO 5. Curriculum vitae, dichiarazione di accettazione carica e possesso dei requisiti di legge 

e lista incarichi ricoperti da Anna Cacciaguerra. 

 

Milano, 16 ottobre 2024 

 

Con i migliori saluti. 

 

GBD Green by definition S.p.A. 

 

_________________________________ 

Carica: Presidente del Consiglio di Amministrazione   



ALLEGATO 1. CERTIFICAZIONE GBD 

  



$UBS 

CERTIFICAZIONE DIP ARTECIP AZIONE AL SISTEMA 

DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI S.P.A. 

(D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e D.Lgs. 24 giugno 1998, n. 213) 

Milano, 15 ottobre 2024 
Progressive Annuo: 1/2024/FS/UHNW 
Cadice Cliente: 0325 00108187 
RECORD DATE: 16/10/2024 

A richiesta dello stesso, costituita a: 

SPETTABILE: 
GBD Spa 
Via Larga, 2 
20122 Milano 
P.1./C.F.12451750967

La presente certificazione, con efficacia fino al 31 ottobre 2024 attesta la partecipazione al sistema di gestione 
accentrata del nominative sopra indicate con i seguenti strumenti finanziari: 

ISIN Titolo 
XXITV0000289 

Descrizione Titolo 
Landi Renzo Spa 

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni: 

Quantita posseduta 
134.834.988 

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguente diritto: proposta di delibera per 
l'assemblea dei soci, 



ALLEGATO 2. CURRICULUM VITAE, DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E POSSESSO 

DEI REQUISITI DI LEGGE E LISTA INCARICHI RICOPERTI DA DANIELE STRAVENTA 
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E U R O P E A N  
   C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  Daniele Straventa 

Indirizzo  Viale Liegi 7 – 00198, Roma, Italia 

Mobile  +39 348 4062 414 

E-mail  dstraventa@invitalia.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  26/02/1972 

 

 

 

  

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 
 

Date (da – a)  Aprile 2024 ad oggi 

Datore di lavoro  Invitalia - Agenzia nazionale per l'attrazione degli investimenti e lo 
sviluppo d'impresa S.p.A. 

Via Calabria 46, Roma, Italia 

  Divisione Investment Management 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Fondo Salvaguardia Imprese 

 

 

 

 

 

 

 

 
Da aprile 2024 assunto il ruolo di Responsabile del Fondo Salvaguardia 

Imprese. 

Consigliere di amministrazione di tre società e Vice-Presidente di una quarta 

società in portafoglio. 

Da giugno 2021 ad oggi il Fondo Salvaguardia ha realizzato 15 investimenti, 

approvandone ulteriori 7 ed impegnando, ad oggi, quasi 225 milioni di euro. 

 

Date (da – a)   

Datore di lavoro  Invitalia - Agenzia nazionale per l'attrazione degli investimenti e lo 
sviluppo d'impresa S.p.A. 

Via Calabria 46, Roma, Italia 

  Divisione Investment Management – Fondo Salvaguardia Imprese 

Principali mansioni e responsabilità  Senior Investment Manager 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Entrato in Invitalia per seguire, dall’inizio dell’operatività (marzo 2021), gli 

investimenti del Fondo Salvaguardia Imprese. 

Gestione dell’attività di scouting, istruttoria, approvazione e gestione post-deal 

di tutti gli investimenti in equity e simil-equity. 

 

 

 

mailto:dstraventa@invitalia.it
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Date (da – a)  2000 – 2021 

Datore di lavoro  PricewaterhouseCoopers Advisory SpA, Largo Angelo Fochetti, 28 – 
00154, Roma, Italia 

  Divisione Crisis – Business Restructuring ed Insolvency 

Principali mansioni e responsabilità  Director Corporate Finance & Business Restructuring 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Oltre vent’anni di esperienza nella divisione Advisory di PwC. 

Durante i primi anni in PwC, parte del team di Corporate Finance, lavorando su 

incarichi nazionali ed internazionali dedicati a valutazione aziendale a supporto 

di operazioni straordinarie nonché svolgendo ruoli di advisor finanziario su 

operazioni di M&A.  

Alcune operazioni sono state svolte in contesti “distressed” ancorché il vero e 

proprio mercato delle ristrutturazioni finanziarie in Italia non è iniziato prima 

della crisi del 2007. 

Nel periodo 2007-2010 gestite le attività del team italiano di PwC coinvolto 

nella prima applicazione domestica della normativa concorsuale 

transfrontaliera europea EU Insolvency Act (caso della Administration di MG 

Rover Italia).  

A seguito di tale esperienza entrato nel team PwC di Business Restructuring 

Services (BRS) per presidiare le attività nel Centro Sud Italia. Gli incarichi 

svolti hanno riguardato sia ruoli di advisor finanziario a supporto di società in 

crisi nell’ambito di processi di ristrutturazione finanziaria di natura 

extragiudiziale (piani attestati ex art. 67 LF o accordi di ristrutturazione dei 

debiti ex 182-bis LF) sia ruoli di supporto a creditori qualificati (tipicamente 

istituti bancari o fondi di private equity) per lo svolgimento di Independent 

Business Review o supporto negoziale nell’analisi delle migliori opzioni 

strategiche. 

A partire dal 2012, a seguito delle novità normative che hanno portato anche 

all’introduzione dell’istituto del concordato preventivo in continuità aziendale 

(186-bis LF), supervisionato tutte le attività della nuova divisione Insolvency in 

PwC che si è posta l’obiettivo di presidiare le operazioni di ristrutturazione 

finanziaria e risanamento condotte in ambito giudiziario/concorsuale. In 

particolare, molti incarichi di advisory sono stati svolti a supporto di investitori, 

italiano o esteri, coinvolti in operazioni di acquisizione in contesti di crisi 

aziendali (distressed M&A) da perfezionarsi in esecuzione di procedure 

concordatarie.  

A partire dal 2018, responsabilità su Roma della gestione delle operazioni di 

ristrutturazione finanziaria che sfociavano in ambito giudiziale/concorsuale. 

Maturata una notevole esperienza in percorsi di risanamento condotti sotto 

l’egida del Ministero dello Sviluppo Economico tramite lo strumento della 

Amministrazione Straordinaria o che, comunque, hanno visto il coinvolgimento 

della struttura per la Crisi d’Impresa in seno al MISE.  

 

 

 

 

Date (da – a)  1999 – 2000 

Datore di lavoro  Arthur Andersen S.p.A., Via Campania Roma, Italia. 

  Audit team “Financial Services” 
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Date (da – a)  1997 – 1999 

Datore di lavoro  Banca Commerciale Italiana presso la Food and Agriculture Organisation 

  Back office titoli. 

 

 

TITOLO DI STUDIO 
 

Date (da – a)  1992 – 1997 

Nome e tipo di istituto di istruzione  Università di Roma “La Sapienza” 

  Economia e Commercio 

Qualifica conseguita  Laurea con la votazione di 110/110 e lode 

 

Tesi dal titolo “I nuovi intermediari finanziari su Internet” 

 

 

 

 

  

QUALIFICHE PROFESSIONALI 

ESPERIENZE DI INSEGNAMENTO 

  

  - Relatore presso l’Università “La Sapienza” e “Roma Tre” in Roma in 
materie di valutazione e ristrutturazione finanziaria 

- Relatore presso Confindustria in materie di ristrutturazione finanziaria 

- Relatore Webinar Giuffrè Editore su Nuovo Codice della Crisi 

- Relatore vari convegni Ordine Dottori Commercialisti ODCEC su materie di 
diritto fallimentare 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI E RELAZIONALI 

 

MADRELINGUA 

  

Italiano 

 

ALTRE LINGUE 

  INGLESE 

Capacità di lettura  Eccellente 

Capacità di scrittura  Eccellente 

Capacità di espressione orale  Eccellente 

   

  SPAGNOLO 

Capacità di lettura  Eccellente 

Capacità di scrittura  Elementare 

Capacità di espressione orale  Buona 

   
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 smi e del Regolamento (UE) 
2016/679. 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E ATTESTAZIONE 

DELL’INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, INCOMPATIBILITA E DECADENZA, 

NONCHÉ DI POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE 

E REGOLAMENTARI VIGENTI 

 

Il sottoscritto Daniele Straventa nato a Roma (RM), il 26/02/1972, C.F. STRDNL72B26H501Z, residente in 

Roma, viale Liegi, n. 7, CAP 00198; 

in relazione alla proposta di delibera avanzata da GBD Green by definition S.p.A. con riferimento alla 

integrazione del Consiglio di Amministrazione mediante nomina di due nuovi componenti, che resteranno in 

carica fino a scadenza dell’organo e, pertanto, fino all’approvazione del bilancio di Landi Renzo S.p.A. al 31 

dicembre 2024 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di legge e di statuto, nonché dell’art. 76 del D.P.R. 

28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

 di accettare la presentazione della propria candidatura alla carica di membro del Consiglio di 

Amministrazione della società Landi Renzo S.p.A. e, ove eletto, di accettare la nomina a membro del 

Consiglio di Amministrazione; 

  che non sussistono cause di ineleggibilità, incompatibilità o decadenza, ai sensi dell'articolo 14 dello 

Statuto Sociale di Landi Renzo S.p.A. e delle applicabili disposizioni di legge, ivi incluse le cause di 

ineleggibilità previste dall’articolo 2382 c.c. e di interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate in 

uno Stato membro dell’Unione Europea, nonché le cause di ineleggibilità di cui all’articolo 17, quinto 

comma, del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

  di essere in possesso dei requisiti di onorabilità di cui all’art. 2 del Decreto del Ministero della Giustizia 

30 marzo 2000, n. 162 e ai sensi dell’articolo 148, quarto comma, del D. Lgs. del 24 febbraio 1998 n. 

58 (“TUF”), così come richiamati dall’articolo 147-quinquies del TUF. 

In aggiunta a quanto precede, con la presente dichiarazione, il sottoscritto: 

- dichiara di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successiva variazione delle 

informazioni rese con la presente dichiarazione; 

- dichiara, inoltre, di essere informato ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (il cd. 

‘GDPR’) e autorizza al trattamento dei propri dati personali ai sensi delle disposizioni contenute nel 

GDPR e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, per le finalità 

connesse al procedimento per il quale tale dichiarazione viene resa. 

Luogo, data  

Roma, 15/10/2024 

In fede  

_____________  ________ 

  



ELENCO CARICHE RICOPERTE1 

Nella tabella che segue sono indicate le cariche di amministrazione e controllo ricoperte, alla data della 

presente dichiarazione, in altre società. 

 

Società Carica ricoperta Data di nomina 

Niche Fusina Rolled S.r.l. Consigliere 24.03.2022 

BTX Italian Retail and Brands 

S.r.l. 

Consigliere 02.08.2022 

Ceramica Dolomite S.p.A. Consigliere (cooptato) 28.03.2024 

CTC Conceria del Chienti 

Società Benefit S.p.A. 

Vicepresidente CdA 11.11.2022 

   

 

 

 
1 Ai sensi della Raccomandazione 15 del Codice di Corporate Governance, in tema di espressione dell’orientamento da 

parte del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o 

controllo in altre società quotate o di rilevanti dimensioni che possa essere considerato compatibile con un efficace 

svolgimento dell’incarico di amministratore della società, tenendo conto dell’impegno derivante dal ruolo ricoperto, si 

evidenzia che il Consiglio di Amministrazione in data 15 marzo 2021 ha adottato i seguenti criteri generali:  

1. un amministratore esecutivo non dovrebbe ricoprire (a) la carica di consigliere esecutivo in altra società quotata, 

italiana o estera, istituto bancario o società finanziaria; ovvero (b) la carica di consigliere non esecutivo o sindaco (o di 

membro di altro organo di controllo) in più di tre delle predette società; e 

2. un amministratore non esecutivo, oltre alla carica ricoperta in Landi Renzo, non dovrebbe ricoprire: (a) la carica 

di consigliere esecutivo in più di una delle predette società e la carica di consigliere non esecutivo o di sindaco (o di 

membro di altro organo di controllo) in più di tre delle società indicate; ovvero (b) la carica di consigliere non esecutivo 

o di sindaco in più di sei delle predette società. 

Si precisa altresì che sono escluse dal limite di cumulo le cariche ricoperte in società appartenenti al gruppo Landi Renzo. 



ALLEGATO 3. CURRICULUM VITAE, DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E POSSESSO 

DEI REQUISITI DI LEGGE E LISTA INCARICHI RICOPERTI DA PRISCILLA PETTITI 
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Curriculum vitae 

 

NOME PRISCILLA 

COGNOME PETTITI 

ANNO NASCITA 28 GIUGNO 1963 

LUOGO NASCITA ROMA  

RECAPITI p.pettiti@pettiti.it 335 5974822 

INDIRIZZO Via Castiglione del Lago 14 (00191) Roma 

CELL.  339. 335 5974822 

MAIL  p.pettiti@pettiti.it – priscilla.pettiti@legalmail.it 

 

 

 

FORMAZIONE 

 

 

Laurea Giurisprudenza  

Università La Sapienza Roma (vecchio ordinamento)  

tesi in Diritto Commerciale, Relatore Prof. Berardino 

Libonati, <<Le carte di credito>> (1987) 

 

VOTO LAUREA 110 e lode 

ALTRI CORSI POST 

LAUREAM 

Seminari, Duke University School of Law (North 

Carolina), Copenhagen (July 1987 e 1998), in:  

-International litigation 

-Private International law 

-Letter of credit 

-International insolvency 

-American Constitutional structure and Judicial 

process 

-Corso di specializzazione sulla Riforma societaria, 

Consiglio dell’Ordine Roma (2003 e 2004) 

- Mediatore Cons. Ordine Roma 

 

DOCENZA e RICERCA  

 - Abilitazione nazionale professore II Fascia, Diritto 

Commerciale 

- Docente del Corso di diritto commerciale avanzato 

dal 2021, Impresa, concorrenza e mercato, Università 

La Tuscia 

mailto:p.pettiti@pettiti.it
mailto:p.pettiti@pettiti.it
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- Docente del Corso di diritto doganale e portuale dal 

2021, Università La Tuscia 

- Titolare contratto di ricerca, La Sapienza, “Giustizia 

Agile” (2022-2023) 

- Docente del Corso sulle società pubbliche (società 

pubbliche, in house e disciplina della crisi) Università 

degli Studi Roma Tre (2018-2019) 

- Docente seminari società pubbliche, La Sapienza 

(2019-2020) 

- Docente del Corso di Diritto commerciale del 

Turismo, Università La Tuscia (2019-2020) 

-Docente del Corso di Logistica, diritto dei trasporti 

(2020-2021) 

-Docente nella Scuola Specializzazione Professioni 

Legali, Diritto Commerciale, Università degli Studi 

Roma Tre (2013-2021) 

-Titolare di contratto per la didattica integrativa 

presso Università degli Studi Roma Tre (sino al 2021) 

- Titolare contratto di ricerca, Facoltà di 

Giurisprudenza, Diritto Commerciale, Università 

degli Studi Roma Tre (2000-2004) 

-Cultore in Diritto Commerciale, Facoltà di 

Giurisprudenza, Università La Sapienza 

-Cultore in Diritto Commerciale, Facoltà di 

Giurisprudenza, Università degli Studi Roma Tre 

-Cultore in Diritto Commerciale, Facoltà di 

Giurisprudenza, LUISS  

 

  

PUBBLICAZIONI ARTICOLI 

-In tema di carte di credito. Profilo giuridico del 

pagamento sostitutivo, Riv. dir. comm., 1988, 591 - 

ISSN 00355887; 

-Note in tema di proposta modificata di XII direttiva 

sulle società a responsabilità limitata con unico 

socio, Riv. dir. impresa, 1989, 409; 

-La trovata televisiva tra diritto d’autore e brevetto. 

Il caso Cacao Meravigliao>>, Riv. dir. infor. 

informatica, 1990, 582 

-La direttiva CEE sul ravvicinamento delle 

legislazioni degli Stati membri in materia di marchi 

d’impresa, Riv. dir. comm., 1991, 128 - ISSN 

00355887; 
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-La proposta di direttiva CEE sui programmi per 

elaboratore e la libertà di concorrenza, Riv. dir. 

infor. Informatica, 1991, 655 

-Il caso Mondatori. Il patto di sindacato Cir-

Formenton, Quaderni della Rivista di diritto 

dell’impresa, Giuffrè, 1992; 

-Il gruppo di imprese o società, Riv. dir. comm., 

1992, 827 - ISSN 00355887 

-Il marchio collettivo. Commento alla nuova legge sui 

marchi, Riv. dir. comm., 1994, 622 - ISSN 00355887 

-Le nuove società di professionisti, Riv. dir. comm., 

1997, 1021 - ISSN 00355887 

-Il principio di esaurimento del marchio, Riv. dir. 

comm., 1999, 241 - ISSN 00355887; 

-Appunti sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, 

amministrativo e contabile del nuovo 2381 cod. civ., 

Riv. dir. comm., 2009, 585 - ISSN 00355887; 

-I modelli organizzativi 231, Spunto per un nuovo 

decalogo delle funzioni gestorie, Riv. dir. comm., 

2012, 293 - ISSN 00355887;  

-I sindaci, controlli e modelli 231, Riv. dir. comm., 

2014, 231 - ISSN 00355887; 

-I “nuovi” sindaci e la loro remunerazione, Riv. dir. 

comm., 2010, 241 - ISSN 00355887; 

- Scioglimento e valutazione tra recesso da delibera e 

a tempo indeterminato e dismissione da società 

pubblica, Giur. comm., 2017, 823 - ISSN03902269 

-Precisione e tappa intermedia delle informazioni 

privilegiate, Riv. dir. comm., 2018, 97 – ISSN 

00355887 

- Agli amministratori della in house spetta la 

gestione dell’impresa, Giur. comm. 1/2020 

- Direzione e coordinamento, interesse e 

controllo analogo, Riv. soc., 2020, 2082 

- Operazione di fusione e partecipazione del 

socio pubblico (art. 7, co. 7, TUSP), in via di 

pubblicazione, Giur. comm., 2024 

 

OPERE COLLETTANEE E MONOGRAFIE 

-Struttura del comitato esecutivo e responsabilità 

solidale del consiglio, Amministrazione e 

amministratori di società per azioni, AA.VV., 

Quaderni romani, Giuffrè, 1995  

-Il marchio di gruppo, Quaderno di Giurisprudenza 
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Commerciale, Giuffrè, 1996 -ISBN8814061319; 

-La concorrenza sleale, Cod. Civile Commentato, 

UTET, 2000; 

-Concorrenza, marchio e brevetto nella disciplina dei 

pezzi di ricambio, Quaderno di Giurisprudenza 

Commerciale, Giuffrè, 2004 - ISBN9788814106828 

-Nomina, revoca e prorogatio degli amministratori 

pubblici, Le imprese pubbliche. A volte ritornano, 

AA. VV., Analisi Giuridica dell’Economia, Bologna, 

2/2015- ISBN 9788815255228 

-Il Testo unico sulle società pubbliche, Artt. 3 e 16, 

Commento al d. lgs. 19 agosto 2016, n. 175, AA.VV., 

diretto da Meo e Nuzzo, Cacucci, Bari, 2016 – ISBN 

9788866115595; 

-Autonomia e gestione nelle società titolari di 

affidamenti, Quaderni di Giurisprudenza 

Commerciale, Giuffrè, 2016 - ISBN9788814217890 

-L’Aumento di capitale, Costituzione, modificazioni 

dell’atto costitutivo e operazioni sul capitale sociale, 

AA.VV., Società di capitali, diretta da Renato 

Rordorf, Giuffrè, 2018 – ISBN 9788814217715 

NOTE A SENTENZA 

-Foro italiano, Zanichelli, 1988, 1617 

-Foro italiano, Zanichelli, 1988, 2120 

-Foro italiano, Zanichelli, 1988, 2696 

-Foro italiano, Zanichelli, 1989, 514 

-Ancora una conferma che il socio pubblico diventa 

un privato, Giur. comm., 2016, 643 – ISSN03902269 

-Le società in house falliscono per il Testo Unico,  

Giur. comm., 2017, 130 ISSN03902269 

-Soggettività e fallimento della società in house, Riv. 

dir. comm., 2017, 340 – ISSN00355887 

 

 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE-

INCARICHI 

 

-Amministratore indipendente di Banca Patrimoni 

Sella s.p.a. (dal 2016) 

-Presidente Organismo di Vigilanza Visura s.p.a. 

(Tinexta spa) 

-Presidente Organismo di Vigilanza Your sales s.r.l. 

(dal 2020) 

- Presidente Organismo di Vigilanza Save The 

Children 

- DPO Save The Children 
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-Presidente Organismo di Vigilanza Yoroi s.r.l. 

(Tinexta spa, sino al 2024) 

-Presidente Organismo di Vigilanza ADR Security 

s.p.a. (2020-2024) 

-Presidente Organismo di Vigilanza di Lottomatica 

Scommesse s.p.a. (al 2020) 

-Membro Organismo di Vigilanza LIS s.p.a.(al 2020) 

-Membro Organismo di Vigilanza Lotto Italia s.p.a. 

(sino al 2024) 

-Presidente Organismo di Vigilanza di Lazio Innova 

s.p.a. (2013-2020) 

-Amministratore indipendente Banca del 

Mezzogiorno-Mediocredito centrale (2017-2018) 

-Presidente Organismo di Vigilanza Bic s.p.a. (dal 

2013-2017, fino alla incorporazione in Lazio Innova 

s.pa.) 

-Responsabile anticorruzione Bic s.p.a. (dal 2013-

2017, fino alla incorporazione in Lazio Innova s.pa.) 

-Presidente Organismo di Vigilanza di Filas s.p.a. 

(2013-2015, fino alla incorporazione in Lazio Innova 

s.p.a.) 

-Presidente Organismo di Vigilanza Unionfidi s.p.a. 

(2013-2015, fino alla incorporazione in Lazio Innova 

s.pa.) 

-Responsabile anticorruzione Lazio Innova (2015, 

fino alla nomina di un responsabile interno) 

-Assistente Antitrust Competition Team, Ufficio 

legale, CEE, Bruxelles, (1989) 

-Membro della Commissione italiana per il 

recepimento delle direttive CEE in materia societaria 

presso il Ministero di Giustizia (1993) 

-Associato Studio legale Magrone Pasinetti Brosio e 

Casati (1986-1997) 

-Senior Lawyer Studio legale Bonelli Erede 

Pappalardo (1998-2009) 

-Ammessa al patrocinio in Cassazione (2006)  

-Mediatore presso l’Organismo di Mediazione del 

Consiglio dell’Ordine degli avvocati di Roma. 

Esperienza maturata in materia di diritto 

commerciale, appalti, società pubbliche/in house, 

antitrust, industriale, pubblicità ingannevle, procedure 

concorsuali, diritto di famiglia. 

 

 







ALLEGATO 4. CURRICULUM VITAE, DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E POSSESSO 

DEI REQUISITI DI LEGGE E LISTA INCARICHI RICOPERTI DA MARINA VIENNA 
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CURRICULUM VITAE 
DOTT. MARINA VIENNA 

 
 
 
Dati Personali: Nata a Udine il 25.06.1963 ed ivi residente 
 
Contatti: Sede Milano, via Ulrico Hoepli 3, tel 02 49474753 
 Sede Udine via Mentana 10, tel 0432 237994 
 Cellulare 335 5220580 
 Mail: marina.vienna@studiovienna.it 
 
Professione: Dottore Commercialista   
 
Titoli di Studio: Chelmsford High School, Chelmsford (Massachussets) – USA 
 Diploma di scuola superiore, anno scolastico 1981 
 Liceo J. Stellini, Udine 
 Maturità classica anno scolastico 1982 
 Università degli Studi di Trieste 
 Laurea in economia e commercio (110/110 e lode) marzo 1987 
 Abilitazione all’esercizio della libera professione e 
 Iscrizione all’ordine dei Dottori Commercialisti aprile 1987 

 Iscrizione negli elenchi degli Esperti Indipendenti Negoziatori della crisi di 
impresa nella Camera di Commercio di Pordenone-Udine (ex art. 3 D.L. 24 agosto 
2021, n. 118) 2022 
Iscrizione all’Albo dei soggetti incaricati dall’autorità giudiziaria delle funzioni di 
gestione e controllo nelle procedure di cui al codice della crisi e dell’insolvenza 
marzo 2023 

 
Specializzazioni: Harvard University, Boston, Massachussetts (USA) specializzazione in materie 

economico-finanziarie 
 Università Bocconi, Milano specializzazione per giuristi di impresa  

 
Esperienze: KPMG Peat Marwich Consultants consulente dal 1987 al 1990 
 
Posizione attuale: Libero professionista dal settembre 1990 e membro di ACB Group s.p.a. 

Revisore Legale iscritto nell’apposito registro (Registro dei Revisori G. Uff. del 
21/04/95 IV serie spec. n. 31 bis pg. 778 Albo Revisori n. 60630) 
Presente da marzo 2023 nell’Albo dei soggetti incaricati dall’autorità giudiziaria 
delle funzioni di gestione e controllo nelle procedure di cui al codice della crisi e 
dell’insolvenza 
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Lingue straniere: Inglese fluente – Spagnolo 
 
Cariche attualmente ricoperte (Consigli di Amministrazione e Collegi Sindacali) 
Membro del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale delle seguenti società operanti nel 
settore finanziario, industriale e dei servizi: 
 

- Membro del consiglio di amministrazione Cherry Bank s.p.a. (ex. Banco delle Tre Venezie 
s.p.a. - settore bancario) 

- Presidente Comitato di Controllo Rischi e Sostenibilità Cherry Bank s.p.a (ex Banco delle 
Tre Venezie s.p.a. - settore bancario) 

- Presidente del collegio dei revisori dei conti Fondazione Cortina (settore sportivo) 
- Revisore unico Monticello terme s.p.a (settore turistico alberghiero) 
- Vicepresidente esecutivo della Camera mista Indiana per l’Italia riconosciuta presso il MISE e 

iscritta a Unioncamere dal 2003 (ICCI Indian Chamber of commerce in Italy) 
- Presidente del collegio sindacale di BT Italia S.p.A. (Società soggetta a direzione e 

coordinamento di British Telecomunications plc – settore telecomunicazioni) 
- Componente collegio sindacale Edizioni EL s.r.l. (società partecipata Gruppo Mondadori – 

settore editoria) 
- Componente collegio sindacale Assisi Project s.p.a. (gruppo Korian – settore sanità) 
- Componente collegio sindacale Metrika Settima s.r.l. (holding di investimento) 
- Componente collegio sindacale Marino Belotti s.r.l. (settore packaging) 
- Presidente CDA AD Impresa s.r.l. (società di consulenza strategica e finanziaria alle imprese) 
- Presidente CDA Pietralba s.r.l. (società immobiliare)  

 
Incarichi presso il Ministero dello Sviluppo Economico: 

- Commissario straordinario di Gama s.p.a. in a.s. ai sensi D.Lgs. 270/99. 
 
Incarichi attuali presso Tribunale di Udine 
Curatele, anche con esercizio provvisorio di impresa e Commissario Giudiziale in procedure 
concordatarie. 
 
Altre cariche già ricoperte 
Si evidenziano alcune esperienze significative: 
Commissariamenti: 

- Commissario liquidatore del Gruppo Safau s.p.a. in a.s. ai sensi D.L. 3 gennaio 1979 n. 26 
convertito in Legge 3 aprile 1979 n. 95. 

- Commissario liquidatore del Gruppo Cotorossi s.p.a. in a.s. ai sensi D.L. 3 gennaio 1979 n. 
26 convertito in Legge 3 aprile 1979 n. 95. 

- Commissario liquidatore del Gruppo Cavirivest s.p.a. in a.s. ai sensi D.L. 3 gennaio 1979 n. 
26 convertito in Legge 3 aprile 1979 n. 95. 

- Commissario liquidatore del Gruppo Cogolo in a.s. ai sensi D.L. 3 gennaio 1979 n. 26 
convertito in Legge 3 aprile 1979 n. 95; 

- Commissario liquidatore del Gruppo Ferriere di Servola in a.s. ai sensi D.L. 3 gennaio 1979 
n. 26 convertito in Legge 3 aprile 1979 n. 95. 

 
Cariche ricoperte nei consigli di amministrazione: 
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- Membro consiglio di amministrazione di Maxam Europe S.A. – Madrid, Spagna- (società 
multinazionale settore esplosivi civili) 

- Membro consiglio di amministrazione e amministratore delegato in Union Derivan S.A. – 
Barcellona, Spagna (società settore chimico) 

- Consigliere di Argon SPV s.r.l. (cartolarizzazione di crediti) 
- Membro del consiglio di amministrazione di ACB Group s.p.a. (network di professionisti 

operanti sul territorio nazionale nella consulenza e l'assistenza alle imprese in materia 
finanziaria, economica, tecnologica, di marketing, di pianificazione anche tributaria). 

 
 
Collegi sindacali e altri incarichi ricoperti  
 

- Presidente e componente del collegio sindacale Friulia s.p.a. Finanziaria Regionale Friuli-
Venezia Giulia 

- Presidente e componente del collegio sindacale Friulia S.G.R. s.p.a. (partecipata di Friulia 
s.p.a. Finanziaria Regionale Friuli-Venezia Giulia) 

- Componente collegio sindacale Cap.Ital.Fin s.p.a. (partecipata Banca Ifis s.p.a.) 
- Componente collegio sindacale di Credifarma s.p.a. (partecipata Banca Ifis s.p.a.)  
- Componente collegio sindacale di FBS Real Estate s.p.a. (partecipata Banca Ifis s.p.a.)  
- Presidente collegio sindacale di Turnaround Management s.p.a (gestione e valorizzazione 

dell’NPL bancario) 
- Consigliere di Arenella Immobiliare s.r.l. (settore turismo)  
- Presidente collegio sindacale Fynenergy s.p.a. (finanziaria del Gruppo Bluenergy, settore 

multiutilities 
- Componente collegio sindacale Fin.Fer s.p.a. (società finanziaria Gruppo Acciaierie Pittini) 
- Componente collegio sindacale di Urbantech s.p.a. (produzione di barriere antirumore 

partecipata Grupppo Gavio) 
- Componente collegio sindacale Burimec s.p.a. (settore siderurgico) 
- Presidente collegio sindacale Gervasoni s.p.a. (settore arredamento) 
- Componente collegio sindacale Az. Agricola Attems s.r.l. (società partecipata Gruppo 

Frescobaldi – settore vinicolo) 
- Componente collegio sindacale Morgante s.p.a. (settore alimentare) 
- Componente collegio sindacale Pravisani s.p.a. (settore esplosivi civili) 
- Componente collegio sindacale Lima LTO s.p.a. e Lima s.p.a. (settore medicale) 
- Componente collegio sindacale Riva s.p.a. (settore costruzioni edili) 
- Componente collegio sindacale Mercurio FVG s.p.a. (finanziaria pubblica settore 

telecomunicazioni) 
- Componente collegio sindacale SFET s.p.a. – Equitalia s.p.a. (settore riscossione) 
- Componente collegio sindacale Nest Ambiente s.p.a. (Gruppo Acegas – settore servizi 

ambientali). 
 
Organismi di Vigilanza 

- Componente dell’ODV di Credifarma s.p.a. (partecipata Banca Ifis s.p.a.)  
- Presidente dell’ODV di Cap.Ital.Fin s.p.a. (partecipata Banca Ifis s.p.a.) 

 
Altri incarichi presso il Tribunale e Curatele 
Specifica esperienza maturata quale Curatore, Commissario Giudiziale e Consulente abituale del 
Giudice in numerosi procedimenti, incarichi comportanti affitto di aziende e successiva cessione di 
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complessi aziendali, nonchè procedure concordatarie. 
Amministratore giudiziario sull’esecuzione del sequestro di beni ex art. 36 dlgs 159/2011. 
Advisor e professionista in varie procedure di concordato e di ristrutturazione del debito presso diversi 
Tribunali (Milano, Udine, Gorizia, e altri). 
Consulente penale di impresa per procedure concorsuali per la predisposizione di relazioni ex art. 33 
L.F. nonché di supporto all’avvio di azioni di responsabilità. 
Specifica esperienza maturata nel settore delle revocatorie bancarie ex art. 67 L.F. quale CTU e CTP 
in svariati procedimenti sia per conto di parte attrice che di parte convenuta. 
Specifica esperienza nella procedura di collocazione sul mercato di aziende collegate a società 
sottoposte a procedure concorsuali mediante procedure competitive. 
 
 
Dati anagrafici 
VIENNA MARINA 
Nata a Udine il 25.06.1963 ed ivi residente in Via Canciani n. 1 
CF VNNMRN 63H65 L483J 
Domicilio: Studio dott.ssa Marina Vienna in Udine – 33100 - Via Mentana n. 10 –  
Milano - 20121 – Via Ulrico Hoepli n. 3 
 
Partita IVA 01653050300 
Recapito telefonico 0432 237994 - 3355220580 
Indirizzo PEC: marina.vienna@odcecud.legalmail.it 
Indirizzo mail: marina.vienna@studiovienna.it 
Indirizzo mail segreteria: segreteria@studiovienna.it 
 
Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Udine n. 229 
Registro dei Revisori G. Uff. del 21/04/95 IV serie spec. n. 31 bis pag. 778 Albo Revisori n. 60630. 
Albo Amministratori Giudiziari Sezione Ordinaria n. 1711 dal 21.02.2018 
 
Assicurata per la responsabilità civile contro i rischi professionali, con polizza n. 
DRG/00099/000/12/D contratta con la Compagnia di Assicurazione Arch Insurance Company 
(Europe) Ltd.. 

mailto:marina.vienna@odcecud.legalmail.it
mailto:marina.vienna@studiovienna.it
mailto:segreteria@studiovienna.it


DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E ATTESTAZIONE 
DELL’INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, INCOMPATIBILITA E DECADENZA, 
NONCHÉ DI POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE 

E REGOLAMENTARI VIGENTI 

Il/La sottoscritto/a Marina Vienna nata a Udine  il 25.06.1063, C.F. VNNMRN63H65L483J  residente 
in UDINE  via PAOLO CANCIANI  n. 1 CAP 33100; 

in relazione alla proposta di delibera avanzata da GBD Green by definition S.p.A. con riferimento alla 
integrazione del Collegio Sindacale mediante nomina di due nuovi componenti – e, in particolare, un Sindaco 
effettivo e un Sindaco supplente – che resteranno in carica fino a scadenza dell’organo e, pertanto, fino 
all’approvazione del bilancio di Landi Renzo S.p.A. al 31 dicembre 2024  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di legge e di statuto, nonché dell’art. 76 del D.P.R. 
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

�X  di accettare la presentazione della propria candidatura alla carica di Sindaco della società Landi Renzo 
S.p.A. e, ove eletto, di accettare la nomina a Sindaco di Landi Renzo S.p.A.; 

�X che non sussistono cause di ineleggibilità, incompatibilità o decadenza, ai sensi dell’articolo 22 dello 
Statuto Sociale di Landi Renzo S.p.A. e delle applicabili disposizioni di legge, ivi incluso l’articolo 
17, quinto comma, del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

� X di essere in possesso dei requisiti di onorabilità di cui all’art. 148, quarto comma, del D. Lgs. del 24 
febbraio 1998 n. 58 (“TUF”) e dell’art. 2 del Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 
162 e ai sensi dell’articolo; 

� X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’articolo 148, comma 3 del TUF, e di essere 
in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’articolo 2 del Codice di Corporate Governance, 
come risulta da specifica dichiarazione di indipendenza allegata; 

�X di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore al limite stabilito dalla 
normativa legislativa e regolamentare vigente e/o dallo Statuto Sociale e/o da quanto definito dal 
Codice di Corporate Governance. 

In aggiunta a quanta precede, con la presente dichiarazione, il sottoscritto: 

- dichiara di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successiva variazione delle 
informazioni rese con la presente dichiarazione; 

- dichiara, inoltre, di essere informato ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (il cd. 
‘GDPR’) e autorizza al trattamento dei propri dati personali ai sensi delle disposizioni contenute nel 
GDPR e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, per le finalità 
connesse al procedimento per il quale tale dichiarazione viene resa. 

Luogo, data  

MILANO 15/10/2024  

In fede  

_____________________ 

  



ELENCO CARICHE RICOPERTE1 

Nella tabella che segue sono indicate le cariche di amministrazione e controllo ricoperte, alla data della 
presente dichiarazione, in altre società. 

 

Società Carica ricoperta Data di nomina 

CHERRY BANK S.P.A. Consigliere pres. CCRS  29 aprile 2024 

Fondazione Cortina  Pres Collegio revisori  27 Luglio 2022 

Monticello terme spa s.r.l.  Revisore unico  3 Dicembre 2021  

Bt Italia s.p.a.  Pres Collegio Sindacale  18 settembre 2024  

Assis project s.p.a.  Sindaco effettivo  29 Giugno 2023  

Metrika settima s.r.l.  Sindaco effettivo  19 Maggio 2023 

Marino Belotti sr.l.  Sindaco effettivo  10 luglio 2024 

Edizioni E.ELLE s.r.l. 
(editoria) 

Sindaco effettivo  24 Aprile  2024 

Pietralba s.r.l. (immobiliare) Presidente cda  20 Settembre 2021  

AD Impresa s.r.l. (consulenza) Presidente cda  12 Giugno 2024 

Camera di commercio indiana 
per l’Italia  

Vicepresidente  4 Giugno 2024  

 

  

 
1 Si segnala che non possono assumere la carica di componente dell’organo di controllo chi riveste cariche di componente 
dell’organo di controllo in più di 5 emittenti quotati o ad azionariato diffuso ovvero di componente dell’organo di 
amministrazione o controllo presso società per azioni, in accomandita per azioni o in società a responsabilità limitata oltre 
i limiti massimi pari a 6 punti calcolati secondo ii modello contenuto nell’Allegato 5-bis, schema 1, del Regolamento 
Emittenti. 



Dichiarazione in merito alla sussistenza dei requisiti di indipendenza  

 

Io sottoscritto Marina Vienna  nata a Udine il 25 Giugno 1963 e residente a Udine  in Via paolo Canciani 
1, in qualità di Sindaco della società Landi Renzo S.p.A. (la “Società”), ai sensi dell’art. 148, comma 3, 
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) e dell’art. 2 del Codice di Corporate Governance, approvato dal 
Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. nel gennaio 2020, nella piena 
consapevolezza delle responsabilità civili e penali che assumo con la presente,  

DICHIARO 

ai fini delle opportune verifiche di indipendenza demandate ai competenti organi della Società, di essere 
in possesso dei requisiti contrassegnati con una “X”: 

 

□ X (i) di non essere nelle condizioni previste dall’articolo 148, comma 3, lettera b, TUF (“il 
coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della Società, gli 
amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori delle 
società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a comune 
controllo”); 

□ X (ii) di non essere nelle condizioni previste dall’articolo 148, comma 3, lettera c, TUF 
(“coloro che sono legati alla società od alle società da questa controllate od alle società che la 
controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della società e 
ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri 
rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza”); 

□ X (iii) di non superare il limite al cumulo degli incarichi di amministrazione e controllo ai 
sensi della normativa vigente (art. 148-bis del TUF, artt. dal 144-duodecies al 144-
quinquiesdecies della delibera Consob del 14 maggio 1999 n. 11971 (“Regolamento 
Emittenti”); 

□ X (iv) di non essere un azionista significativo2 della Società; 

□ X (v) di non essere, né di essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore 
esecutivo3 o un dipendente: (a) della Società, di una società da essa controllata avente rilevanza 
strategica o di una società sottoposta a comune controllo; (b) di un azionista significativo4 della 
Società; 

□ X (vi) di non intrattenere, né di aver intrattenuto nei tre esercizi precedenti, direttamente o 
indirettamente (ad esempio attraverso società controllate o delle quali sia amministratore 
esecutivo5, ovvero in qualità di partner di uno studio professionale o di una società di consulenza), 
una significativa6 relazione commerciale, finanziaria o professionale: (a) con la Società o le 

 
2 Azionista significativo: “il soggetto che direttamente o indirettamente (attraverso società controllate, fiduciari o interposta persona) controlla 
la Società o è in grado di esercitare su di essa un’influenza notevole o che partecipa, direttamente o indirettamente, a un patto parasociale 
attraverso il quale uno o più soggetti esercitano il controllo o un’influenza notevole sulla Società” – Cfr. Codice di Corporate Governance 
(Definizioni). 
3 Amministratore esecutivo: “(a) il presidente della Società o di una società controllata avente rilevanza strategica, quando gli siano attribuite 
deleghe nella gestione o nell’elaborazione delle strategie aziendali; (b) gli amministratori che sono destinatari di deleghe gestionali e/o 
ricoprono incarichi direttivi nella Società o in una società controllata avente rilevanza strategica, o nella società controllante quando l’incarico 
riguardi anche la Società; (c) gli amministratori che fanno parte del comitato esecutivo della Società e, nelle società che adottano il modello 
“two-tier”, gli amministratori che fanno parte dell’organo cui sono attribuiti i compiti di gestione (per le società italiane che adottano il modello 
dualistico, i componenti del consiglio di gestione)” – Cfr. Codice di Corporate Governance (Definizioni). 
4 Si veda la nota n. 2. 
5 Si veda la nota n. 3. 
6 Significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale: secondo quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione della Società in data 
15 marzo 2021 una relazione commerciale, finanziaria o professionale con la Società è da ritenersi significativa qualora: (i) abbia ad oggetto prodotti o 
servizi relativi al core business, e (ii) preveda un corrispettivo annuo lordo in favore - direttamente o indirettamente – del sindaco pari o superiore al 



società da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top management7; (b) con 
un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la Società; o, se 
il controllante è una società o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top management8; 

□ X (vii) di non ricevere, né di aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, dalla Società o da una 
società controllata o controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva9 rispetto al 
compenso “fisso” per la carica e a quello previsto per la partecipazione a Comitati raccomandati 
dal Codice di Corporate Governance, anche sotto forma di partecipazione a piani di 
incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria, o previsti dalla 
normativa vigente; 

□ X (viii) di non essere stato amministratore della Società per più di nove esercizi, anche non 
consecutivi, negli ultimi dodici esercizi; 

□ X (ix) di non rivestire la carica di amministratore esecutivo10 in un’altra società nella quale 
un amministratore esecutivo della Società abbia un incarico di amministratore; 

□ X x) di non essere socio o amministratore di una società o di un’entità appartenente alla rete 
della società incaricata della revisione legale della Società; 

□ X (xi) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni 
ai precedenti punti (iv) (v), (vi), (vii), (viii), (ix), (x) e (xi), intendendosi per tale (a) il coniuge 
non legalmente separato e il convivente, (b) i figli e i genitori del soggetto (purché appartenenti 
allo stesso nucleo familiare), (c) i figli del convivente e (d) i familiari conviventi.  

 

Luogo e data MILANO 15/10/ 2024 

 

In fede 

______________________ 

 

 

 
5% del fatturato o reddito professionale del sindaco (direttamente o indirettamente), o comunque (iii) preveda un corrispettivo annuo lordo in favore - 
direttamente o indirettamente – del sindaco pari o superiore ad Euro 100.000. In aggiunta a quanto sopra, in caso di relazioni professionali esistenti, 
sono state individuate alcune tipologie di attività da intendersi quali circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l'indipendenza, ossia: 
assistenza legale, fiscale, finanziaria, contabile o comunque professionale relativamente alle operazioni che hanno un significativo rilievo strategico, 
economico, patrimoniale o finanziario secondo i criteri quantitativi e qualitativi stabiliti dal Consiglio di Amministrazione ai sensi della 
raccomandazione 1, lettera c) del Codice di Corporate Governance. 
7 Top management: “alti dirigenti che non sono membri dell’organo di amministrazione e hanno il potere e la responsabilità della pianificazione, 
della direzione e del controllo delle attività della Società e del gruppo ad essa facente capo” – Cfr. Codice Corporate Governance (Definizioni). 
8 Si veda la nota n. 7. 
9 Significativa remunerazione aggiuntiva: secondo quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione della Società in data 15 marzo 2021 una 
remunerazione aggiuntiva è significativa rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal 
Codice o previsti dalla normativa vigente (il "Compenso") qualora (i) venga corrisposta da Landi Renzo ovvero da società controllate da Landi Renzo, 
da società controllanti Landi Renzo ovvero da società sottoposte a comune controllo; e (ii) abbia un importo annuo lordo pari o superiore al 50% del 
Compenso. 
10 Si veda la nota n. 3 



ALLEGATO 5. CURRICULUM VITAE, DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E POSSESSO 

DEI REQUISITI DI LEGGE E LISTA INCARICHI RICOPERTI DA ANNA CACCIAGUERRA 

 



 
CURRICULUM VITAE 

ANNA CACCIAGUERRA 

 
 

Dati anagrafici 
Nata:     a Udine (UD) il 23.04.1972 

Studio professionale   Via Caccia n. 60 – 33100 Udine (UD) 

Recapiti    Mobile + 39 339 7861421 

     Mail: anna.cacciaguerra.ac@gmail.com 
 

Formazione 
Diploma:    Maturità classica: Anno 1991. Voto 58/60 

Laurea:     Economia e Commercio: Anno 1997. Voto 110/110 

Università:    Udine 

 

Corsi di specializzazione 
1997/1998 CUOA di Altavilla Vicentina (VI) 

 III Master in Gestione Integrata di Impresa. 

Specializzazione in Amministrazione, Finanza e 

Controllo. Diploma di merito 

 
2017/2018 SAF – Scuole di Alta Formazione CNDCEC 

 Corso in finanza di Impresa. Strumento, gestione e 

mercati 

 
Abilitazioni professionali 
2001  Iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti di Udine 

(iscritto n. 600 all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed 

Esperti Contabili di Udine) 

2003 Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili (iscritto n. 

131104) 

2004 Iscrizione all’Albo dei Consulenti Tecnici del Giudice 

presso il Tribunale di Udine 

 Iscrizione all’Albo dei Periti presso il Tribunale di 

Udine. 

2019 Iscrizione all’Albo degli esperti in innovazione 

tecnologica del MISE. 

2022 Iscrizione all’Elenco degli Esperti della Crisi di 

Impresa. 

Posizione attuale 

2001-2024 Libero professionista. Dottore Commercialista e 

Revisore Contabile. Attività di consulenza all’impresa 



(consulenza societaria, finanziaria, business planning, 

pianificazione fiscale, contrattualistica di impresa, 

procedure concorsuali, ristrutturazioni aziendali).  

 

 
Attuali incarichi in CDA e Collegi sindacali 
Presidente del CDA di LCT s.p.a. (trasporti e logistica) 

Presidente del CDA di Evoluta s.r.l. (società di servizi) 

Componente collegio sindacale di Real Asco s.p.a. (gestione e valorizzazione immobiliare). 

Componente del Collegio sindacale di Società Italiana per gli Zuccheri s.p.a. (produzione 

zuccheri) 

Componente del Collegio sindacale di Evertis Italia s.p.a. (packaging) 

Componente del Collegio Sindacale di Cappellotto s.p.a. (produzione di spazzatrici) 

Revisore Unico di Lajadira s.r.l. (alberghiero) 

Sindaco Unico e Revisore Unico di GHS s.r.l. (alberghiero) 

Sindaco Unico e Revisore Unico di Roma Trevi s.r.l. (alberghiero) 

Revisore Unico di Pronto Auto s.p.a. (automotive) 

Revisore Unico di Azienda Agricola Monzio Compagnoni s.r.l. (produzione vinicola) 

 
Incarichi già ricoperti 
Componente del CDA di Udine Mercati s.r.l. (gestione delle infrastrutture del mercato 

ortofrutticolo di Udine). 

Vice Presidente del CDA di Udine e Gorizia Fiere s.p.a. (gestione delle strutture fieristica di 

Udine e Gorizia). 

Componente collegio sindacale di Turnaround Management s.p.a. (gestione e valorizzazione 

dell’NPL bancario). 

Componente del collegio sindacale di UEE Italia s.r.l. (settore demilitarizzazione e produzione 

esplosivi civili). 

Componente collegio sindacale Morgante s.p.a. (settore alimentare) 

Componente collegio sindacale Riva s.p.a. (settore costruzioni edili) 

Amministratore Unico di Erresse Immobiliare s.r.l. (immobiliare). 

Revisore Unico di S.T.I. Engineering s.r.l. (società di ingegneria) 

Revisore Unico di Deltafin s.r.l. (società immobiliare) 

Revisore unico di Solfin s.r.l. (società immobiliare) 

Revisore Unico di Holding Cappellotto s.r.l. (gestione di partecipazioni). 

Componente del Collegio Sindacale con funzioni di revisione contabile di Cavarzere 
Produzioni Industriali s.p.a in a.s. (produzione zuccheri) 

 

Incarichi presso il Tribunale 
Consulente Tecnico d’Ufficio presso il Tribunale di Udine in procedimenti civili e in 

contenziosi in materia di diritto del lavoro. 

 

Esperienze in materia concorsuale. 
Procuratore (2003-2016) dei Commissari Liquidatori nelle procedure di amministrazione 

straordinaria relative al Gruppo Cogolo s.p.a. in a.s. (Udine), Gruppo SAFAU s.p.a. in a.s. 
(Udine) e Gruppo Altiforni e Ferriere di Servola s.p.a. in a.s. (Trieste). 

Consulente delle procedure di amministrazione straordinaria relative al Gruppo Cavirivest s.p.a. 

in a.s. (Vicenza) e a GAMA s.p.a. in a.s. (Verona). 

Specifica esperienza maturata nel settore delle revocatorie bancarie ex art. 67 L.F. quale CTP in 

diversi procedimenti sia per conto di parte attrice che di parte convenuta. 

Incarichi di attestatore nell’ambito di procedure concordatarie ex art. 161 L.F.. 



 
Esperienze in tema di operazioni straordinarie e operazioni di finanza strutturata  
Maturato specifico know how professionale in tema di operazioni straordinarie, 

cessioni/acquisizioni di pacchetti societari, aziende e rami di azienda, ristrutturazioni industriali 

e finanziarie in molteplici settori industriali e di servizi. Consulente per AD Impresa s.r.l. 

(Milano), società di consulenza strategica e finanziaria alle imprese con focus nel settore delle 

ristrutturazioni aziendali. Specifica esperienza in operazione di finanza strategica. 

Diverse operazioni di finanza strutturata (minibond, mezzanino factoring ed equity) nel 

territorio del Nord Est; advisor in processi di industrializzazione. 

 
Esperienze in tema di valutazione di quote societarie e di aziende 
Maturato specifico know how professionale in tema di valutazione di quote societarie e di 

aziende avendo espletato incarichi quali: 

- valutazioni ai sensi dell’art. 2343 bis C.C.; 

- valutazioni ai sensi dell’art. 2465 C.C.;  

- valutazioni di quote societarie ai fini delle rivalutazioni ex legge e/o volontarie. 

 
Esperienze in tema di operazioni straordinarie/ristrutturazioni aziendali 
Maturato specifico know how professionale in tema di operazioni straordinarie, 

cessioni/acquisizioni di pacchetti societari, aziende e rami di azienda, ristrutturazioni industriali 

e finanziarie in molteplici settori industriali e di servizi, anche a livello internazionale. 

 
Esperienze didattiche  
 

Anno Accademico 1998-1999 Docente a contratto presso la European School of 

Economics di Vicenza dei corsi di: 

- Ragioneria  

- Ragioneria Gestionale 

- Principi di Marketing 

 
Anno Accademico 2023-2024 Docente a contratto presso H-Farm College di Treviso, 

facoltà di Digital Economics & Finance nei corsi di: 

- International Corporate Finance 

- Financial Markets & Institutions 

 
Docente a contratto presso l’Università di Padova, 

Facoltà di Ingegneria dell’Innovazione del Prodotto nel 

corso di: 

- Economia Aziendale 

 
Lingue straniere 
Inglese: Certificate of Cambridge Proficiency in English 

Spagnolo Conoscenza di base. 

 

 

Esperienze all’estero 
Luglio –Settembre 1993 Università di Berkeley (California, USA) – Membro del 

gruppo di studio coordinato dal Professor Mauro Ferrari 

sul tema “Technology Transfer”. 



 

Dati anagrafici 
ANNA CACCIAGUERRA 

Nata a Udine il 23.04.1972 ed ivi residente in Via Caccia n. 60. 

CF CCCNNA72D63L483P 

Domicilio: Studio in Udine – 33100 - Via Caccia n. 60.  

Partita IVA 02225080304 

Recapito telefonico 0432 237994 - 3397861421 

Indirizzo PEC: anna.cacciaguerra@odcecud.legalmail.it 

Indirizzo mail: anna.cacciaguerra.ac@gmail.com 

Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Udine n. 600 

Registro dei Revisori Contabili n. 131104. 

Udine, 15.10.2024



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E ATTESTAZIONE 
DELL’INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, INCOMPATIBILITA E DECADENZA, 
NONCHÉ DI POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE 

E REGOLAMENTARI VIGENTI 

La sottoscritto a Anna Cacciaguerra, nata a Udine il 23.04.1972, C.F. CCCNNA72D63L483P, residente 

in Udine, via A. Caccia , n. 60, CAP 33100; 

in relazione alla proposta di delibera avanzata da GBD Green by definition S.p.A. con riferimento alla 

integrazione del Collegio Sindacale mediante nomina di due nuovi componenti – e, in particolare, un Sindaco 

effettivo e un Sindaco supplente – che resteranno in carica fino a scadenza dell’organo e, pertanto, fino 

all’approvazione del bilancio di Landi Renzo S.p.A. al 31 dicembre 2024  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di legge e di statuto, nonché dell’art. 76 del D.P.R. 

28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci 

   di accettare la presentazione della propria candidatura alla carica di Sindaco della società Landi Renzo 

S.p.A. e, ove eletto, di accettare la nomina a Sindaco di Landi Renzo S.p.A.; 

   che non sussistono cause di ineleggibilità, incompatibilità o decadenza, ai sensi dell’articolo 22 dello 

Statuto Sociale di Landi Renzo S.p.A. e delle applicabili disposizioni di legge, ivi incluso l’articolo 

17, quinto comma, del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

   di essere in possesso dei requisiti di onorabilità di cui all’art. 148, quarto comma, del D. Lgs. del 24 

febbraio 1998 n. 58 (“TUF”) e dell’art. 2 del Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 

162 e ai sensi dell’articolo; 

   di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’articolo 148, comma 3 del TUF, e di essere 

in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’articolo 2 del Codice di Corporate Governance, 

come risulta da specifica dichiarazione di indipendenza allegata; 

� di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore al limite stabilito dalla 

normativa legislativa e regolamentare vigente e/o dallo Statuto Sociale e/o da quanto definito dal 

Codice di Corporate Governance. 

In aggiunta a quanta precede, con la presente dichiarazione, il sottoscritto: 

- dichiara di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successiva variazione delle 

informazioni rese con la presente dichiarazione; 

- dichiara, inoltre, di essere informato ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (il cd. 

‘GDPR’) e autorizza al trattamento dei propri dati personali ai sensi delle disposizioni contenute nel 

GDPR e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, per le finalità 

connesse al procedimento per il quale tale dichiarazione viene resa. 

Luogo, data  

Udine, 15.10.2024 

In fede  

Anna Cacciaguerra 

  



ELENCO CARICHE RICOPERTE1 

Nella tabella che segue sono indicate le cariche di amministrazione e controllo ricoperte, alla data della 
presente dichiarazione, in altre società. 

 

Società Carica ricoperta Data di nomina 

EVOLUTA S.R.L. 

 

Presidente del Consiglio di Amministrazione 

 

 

LCT S.P.A.  

 

Presidente del Consiglio di Amministrazione 

 

 

LAJADIRA S.R.L. 

 

Revisore Unico  

GHS SRL 

 

Sindaco Unico e Revisore Unico  

ROMA TREVI S.R.L. 

 

Sindaco Unico e revisore 

 

 

EVERTIS ITALIA S.R.L. Sindaco  

REAL ASCO S.P.A. 

 

Sindaco  

CAPPELLOTTO SPA  

 

Sindaco  

PRONTO AUTO S.P.A.  

 

Revisore Unico  

AZIENDA AGRICOLA MONZIO COMPAGNONI S.R.L. Revisore Unico  

ALESSANDRIA S.R.L. Revisore Unico  

EMME SVILUPPO S.R.L. Revisore Unico  

AMBASSADOR S.R.L. Revisore Unico  

FONDAZIONE MORPURGO HOFFMAN Revisore Unico  

PIETRALBA S.R.L. Revisore Unico  

CAVARZERE PRODUZIONI INDUSTRIALI S.P.A. Sindaco  

 

  

 
1 Si segnala che non possono assumere la carica di componente dell’organo di controllo chi riveste cariche di componente 

dell’organo di controllo in più di 5 emittenti quotati o ad azionariato diffuso ovvero di componente dell’organo di 

amministrazione o controllo presso società per azioni, in accomandita per azioni o in società a responsabilità limitata oltre 

i limiti massimi pari a 6 punti calcolati secondo ii modello contenuto nell’Allegato 5-bis, schema 1, del Regolamento 

Emittenti. 



Dichiarazione in merito alla sussistenza dei requisiti di indipendenza  

 

Io sottoscritto, Anna Cacciaguerra, nata a Udine il 23.04.1972 e residente a Udine, in Via Caccia 60, in 

qualità di Sindaco supplente della società Landi Renzo S.p.A. (la “Società”), ai sensi dell’art. 148, comma 

3, D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) e dell’art. 2 del Codice di Corporate Governance, approvato 

dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. nel gennaio 2020, nella piena 

consapevolezza delle responsabilità civili e penali che assumo con la presente,  

DICHIARO 

ai fini delle opportune verifiche di indipendenza demandate ai competenti organi della Società, di essere 

in possesso dei requisiti contrassegnati con una “X”: 

 

□ (i) di non essere nelle condizioni previste dall’articolo 148, comma 3, lettera b, TUF (“il coniuge, 

i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della Società, gli amministratori, 

il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori delle società da questa 

controllate, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo”); 

□ (ii) di non essere nelle condizioni previste dall’articolo 148, comma 3, lettera c, TUF (“coloro 

che sono legati alla società od alle società da questa controllate od alle società che la controllano 

od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della società e ai soggetti 

di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di 

natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza”); 

□ (iii) di non superare il limite al cumulo degli incarichi di amministrazione e controllo ai sensi 

della normativa vigente (art. 148-bis del TUF, artt. dal 144-duodecies al 144-quinquiesdecies 

della delibera Consob del 14 maggio 1999 n. 11971 (“Regolamento Emittenti”); 

□ (iv) di non essere un azionista significativo2 della Società; 

□ (v) di non essere, né di essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo3 o un 

dipendente: (a) della Società, di una società da essa controllata avente rilevanza strategica o di 

una società sottoposta a comune controllo; (b) di un azionista significativo4 della Società; 

□ (vi) di non intrattenere, né di aver intrattenuto nei tre esercizi precedenti, direttamente o 

indirettamente (ad esempio attraverso società controllate o delle quali sia amministratore 

esecutivo5, ovvero in qualità di partner di uno studio professionale o di una società di consulenza), 

una significativa6 relazione commerciale, finanziaria o professionale: (a) con la Società o le 

 
2 Azionista significativo: “il soggetto che direttamente o indirettamente (attraverso società controllate, fiduciari o interposta persona) controlla 

la Società o è in grado di esercitare su di essa un’influenza notevole o che partecipa, direttamente o indirettamente, a un patto parasociale 

attraverso il quale uno o più soggetti esercitano il controllo o un’influenza notevole sulla Società” – Cfr. Codice di Corporate Governance 

(Definizioni). 
3 Amministratore esecutivo: “(a) il presidente della Società o di una società controllata avente rilevanza strategica, quando gli siano attribuite 

deleghe nella gestione o nell’elaborazione delle strategie aziendali; (b) gli amministratori che sono destinatari di deleghe gestionali e/o 

ricoprono incarichi direttivi nella Società o in una società controllata avente rilevanza strategica, o nella società controllante quando l’incarico 

riguardi anche la Società; (c) gli amministratori che fanno parte del comitato esecutivo della Società e, nelle società che adottano il modello 

“two-tier”, gli amministratori che fanno parte dell’organo cui sono attribuiti i compiti di gestione (per le società italiane che adottano il modello 

dualistico, i componenti del consiglio di gestione)” – Cfr. Codice di Corporate Governance (Definizioni). 
4 Si veda la nota n. 2. 
5 Si veda la nota n. 3. 
6 Significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale: secondo quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione della Società in data 

15 marzo 2021 una relazione commerciale, finanziaria o professionale con la Società è da ritenersi significativa qualora: (i) abbia ad oggetto prodotti o 

servizi relativi al core business, e (ii) preveda un corrispettivo annuo lordo in favore - direttamente o indirettamente – del sindaco pari o superiore al 

5% del fatturato o reddito professionale del sindaco (direttamente o indirettamente), o comunque (iii) preveda un corrispettivo annuo lordo in favore - 

direttamente o indirettamente – del sindaco pari o superiore ad Euro 100.000. In aggiunta a quanto sopra, in caso di relazioni professionali esistenti, 

sono state individuate alcune tipologie di attività da intendersi quali circostanze che compromettono, o appaiono compromettere, l'indipendenza, ossia: 

assistenza legale, fiscale, finanziaria, contabile o comunque professionale relativamente alle operazioni che hanno un significativo rilievo strategico, 



società da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top management7; (b) con 

un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la Società; o, se 

il controllante è una società o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top management8; 

□ (vii) di non ricevere, né di aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, dalla Società o da una società 

controllata o controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva9 rispetto al compenso 

“fisso” per la carica e a quello previsto per la partecipazione a Comitati raccomandati dal Codice 

di Corporate Governance, anche sotto forma di partecipazione a piani di incentivazione legati alla 

performance aziendale, anche a base azionaria, o previsti dalla normativa vigente; 

□ (viii) di non essere stato amministratore della Società per più di nove esercizi, anche non 

consecutivi, negli ultimi dodici esercizi; 

□ (ix) di non rivestire la carica di amministratore esecutivo10 in un’altra società nella quale un 

amministratore esecutivo della Società abbia un incarico di amministratore; 

□ (x) di non essere socio o amministratore di una società o di un’entità appartenente alla rete della 

società incaricata della revisione legale della Società; 

□ (xi) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni ai 

precedenti punti (iv) (v), (vi), (vii), (viii), (ix), (x) e (xi), intendendosi per tale (a) il coniuge non 

legalmente separato e il convivente, (b) i figli e i genitori del soggetto (purché appartenenti allo 

stesso nucleo familiare), (c) i figli del convivente e (d) i familiari conviventi.  

 

Luogo e data Udine, 15.10.2024 

 

In fede 

Anna Cacciaguerra 

 

 

 
economico, patrimoniale o finanziario secondo i criteri quantitativi e qualitativi stabiliti dal Consiglio di Amministrazione ai sensi della 

raccomandazione 1, lettera c) del Codice di Corporate Governance. 
7 Top management: “alti dirigenti che non sono membri dell’organo di amministrazione e hanno il potere e la responsabilità della pianificazione, 

della direzione e del controllo delle attività della Società e del gruppo ad essa facente capo” – Cfr. Codice Corporate Governance (Definizioni). 
8 Si veda la nota n. 7. 
9 Significativa remunerazione aggiuntiva: secondo quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione della Società in data 15 marzo 2021 una 

remunerazione aggiuntiva è significativa rispetto al compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal 

Codice o previsti dalla normativa vigente (il "Compenso") qualora (i) venga corrisposta da Landi Renzo ovvero da società controllate da Landi Renzo, 

da società controllanti Landi Renzo ovvero da società sottoposte a comune controllo; e (ii) abbia un importo annuo lordo pari o superiore al 50% del 

Compenso. 
10 Si veda la nota n. 3 
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