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2. Nomina di un amministratore a seguito di dimissioni e successiva 
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Deliberazioni inerenti e conseguenti. 
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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA 
 

Signori Azionisti, 

mettiamo a Vostra disposizione, presso la sede sociale e sul sito internet di Technoprobe 
S.p.A. (“Technoprobe” o la “Società”) all’indirizzo www.technoprobe.com sezione 
“Governance/ Assemblee degli Azionisti” e presso il meccanismo di stoccaggio 
autorizzato denominato “eMarketStorage” (www.emarketstorage.it), ai sensi dell’articolo 
125-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 s.m.i. (il “TUF”) e dell’articolo 84-ter del 
Regolamento Consob 14 maggio 1999, n. 11971 s.m.i. (il “Regolamento Emittenti”), 
una relazione illustrativa sull’argomento al 1° punto all’ordine del giorno dell’Assemblea 
ordinaria degli Azionisti convocata per il giorno 20 dicembre 2024 alle ore 10 in unica 
convocazione. 

* * * 

Punto n. 2 all’ordine del giorno – 2. Nomina di un amministratore a seguito di 
dimissioni e successiva cooptazione ai sensi dell’articolo 2386 del Codice Civile 
e dello Statuto. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 

In relazione al secondo argomento all’ordine del giorno, siete convocati in Assemblea 
Ordinaria per confermare, ai sensi dell’art. 2386 C.C., un Consigliere del Consiglio di 
Amministrazione. 

A tal riguardo, si rammenta che in data 27 maggio 2024, il Consiglio di Amministrazione 
ha proceduto, con deliberazione approvata dal Collegio Sindacale, alla cooptazione, ai 
sensi dell’art. 2386, 1° comma, del Codice Civile, del signor Gregory Stephen Smith, 
nato a Newton (Massachussets – United States) il 18 marzo1963, accertando la 
sussistenza dei requisiti previsti dalla normativa applicabile. 

Il Consigliere cooptato scadrà dalla carica con la convocanda Assemblea, chiamata a 
confermare un Amministratore ad integrazione del Consiglio di Amministrazione sino al 
raggiungimento del numero di nove amministratori, come determinato dall’Assemblea 
del 24 aprile 2024. 

L’Amministratore eletto rimarrà in carica fino alla data di scadenza fissata per tutti gli altri 
componenti del Consiglio di Amministrazione, coincidente con l’Assemblea che 
approverà il bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2026. 

Nel rispetto di quanto previsto dall'art. 19 dello statuto sociale, l’Assemblea provvederà 
alla nomina dell’Amministratore venuto a scadere con la maggioranza di legge e non 
troverà applicazione il meccanismo del voto di lista, fermo restando il rispetto delle norme 
applicabili in materia di equilibrio tra i generi. 

A tale riguardo, Vi proponiamo di confermare il signor Gregory Stephen Smith quale 
Componente del Consiglio di Amministrazione della Società fino alla scadenza 
dell’attuale Consiglio - ossia fino all’Assemblea che sarà convocata per l’approvazione 
del bilancio al 31 dicembre 2026 - con il compenso deliberato dall’Assemblea del 24 
aprile 2024. Il curriculum vitae e le dichiarazioni rilasciate dal signor Gregory Stephen 
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Smith in merito alla disponibilità ad accettare la carica, all’inesistenza di cause di 
ineleggibilità e di incompatibilità, nonché al possesso dei requisiti di onorabilità e 
professionalità previsti dalla normativa applicabile, sono disponibili in allegato alla 
presente relazione, presso la Sede legale e sul sito internet della Società all’indirizzo 
www.technoprobe.com. 

*** 

Tutto ciò premesso, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione 
la seguente proposta di deliberazione: 

“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Technoprobe S.p.A., 

- preso atto di quanto disposto dall’art. 19 dello statuto sociale, 

- preso atto della proposta del Consiglio di Amministrazione 

DELIBERA 

(1) di nominare alla carica di Amministratore della Società il signor Gregory Stephen 
Smith, nato a Newton (Massachussets – United States) il 18 marzo1963; 
(2) di stabilire che il neonominato Amministratore resterà in carica per la durata 
dell’attuale mandato del Consiglio di Amministrazione e, pertanto, fino all’approvazione 
del bilancio che chiuderà al 31 dicembre 2026; 
(3) di stabilire che il compenso del signor Gregory Stephen Smith, quale Consigliere di 
Amministrazione della Società, sia pari a quello deliberato per gli altri Componenti il 
Consiglio di Amministrazione dall’Assemblea degli Azionisti in data 24 aprile 2024, ai 
sensi dell’art. 2389, 1° comma, del Codice Civile, e cioè pari ad Euro 25.000 annui lordi 
pro rata temporis oltre al rimborso delle spese sostenute in ragione dell’ufficio, senza 
riconoscimento di alcun importo a titolo di trattamento di fine mandato.”. 

 

 

Allegato: Dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di consigliere di 
amministrazione di Technoprobe s.p.a. del dott. Gregory Stephen Smith e attestazione 
dei requisiti previsti dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti 
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GREG SMITH 
Gregory.smith@teradyne.com | (508) 308-6972 

Experience 

Teradyne 

President and CEO | February 2023 – Present 

President – Industrial Automation Group | October 2020 – July 2022 

President – Semiconductor Test | February 2016 – October 2020 

Business Unit Manager | September 2007 – February 2016 

Marketing Manager | January 2006 – September 2007 

 

LTX 

VP – SOC Business Unit | May 2003 – October 2005 

- Developed business plans for high performance digital and mixed signal test equipment and services. 
- Established and managed Business Unit P&L with top line quarterly revenues from $20m to $50m. 
- Improved product margins from 20% to 35% through introduction of new products and entry into 

higher margin market segments. 
- Directly managed relationships with major customers in North America, Taiwan and Korea. 
- Established corporate reputation as market leader in data communications test, through the 

development of a differentiated product portfolio and strategic applications. 

 

VP Product Development | April 2001 – May 2003 

- Managed annual R&D Budget of $60m. 
- Led design centers in Massachusetts and California including a staff of 250. 
- Managed design of CMOS and GaAs custom ICs, object-oriented software, digital & mixed technology 

instruments, product & mechanical design, thermal management & power control systems. 
- Led the development of the Fusion HFi. Reduced component count by >75% and product footprint by 

>50%. Delivered within 8 months of first silicon, and within budget. 
- Led development of fully integrated 12 Gbps data communications analyzer. Located 5 times closer to 

the device under test than competing solutions, this product enabled more than 6 new customer wins. 
- Outsourced ASIC development, PWB layout. Developed offshore (India) capability to provide sustaining 

software engineering support. 
- Created a structured product development process. This process decreased average product 

development cycle time from greater than 12 months to less than 6 months. 
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Applications Engineering and Management | December 1994 – April 2001 

Held the following positions: 

- Director, Applications Technology (March 2000 – April 2001): Managed 30 applications engineers in 2 
locations. Managed the development applications hardware and techniques for emerging device 
technologies, including GSM, Wireless Networking, WAN/LAN and power devices. 

- Manager, Multimedia Applications (October 1997 – March 2000): Managed group of 15 engineers 
developing applications solutions for Mass Storage and networking Devices.  

- Principal Engineer (December 1994 – October 1997): Developed techniques, authored application 
notes and presented at User Conferences. Received best paper awards at two User Conferences. 

 

Raytheon Company  

Test Equipment Design and Management | July 1985 – December 1994 

Held the following positions: 

- Section Manager, Test Systems Design (1992 – 1994): Design Engineering manager for MILSTAR Test 
Equipment Program. Included development of 8 test systems and 117 test programs with a budget of 
$25m. Managed staff of up to 40 engineers and support staff. Managed customer interface with Air 
Force procurement staff. 

- Production Test Director, MILSTAR Program (1991 – 1992): Led a team of 15 engineers providing 24/7 
engineering support for production test. 

- Group Leader (1988 – 1991): Led a team of 15 engineers developing 42 test programs for USAF. 
- Lead Engineer (1987 – 1988): Developed single board 80186 based serial communications tester. 
- Engineer (1985 – 1987): Developed test systems for laser velocimeter, phased array radar, satellite 

communications products. 

Education 

Worcester Polytechnic Institute 

Electrical Engineering | September 1985 

Completed Master’s level course work in: 

- Phase Locked Loops 
- Digital Signal Processing 
- State Space Analysis 
- Computer System Design 

 

University of Pennsylvania  

BSEE, Electrical Engineering | September 1981 – May 1985 
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