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Repertorio n. 86.407 Raccoltan. 29.273
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
DELELA SOCIETA’ “SALVATORE FERRAGAMO S.P.A.”
TENUTASI IL GIORNO 26 NOVEMBRE 2024
REPUBBLICA ITALIANA
- 16 dicembre 2024 -

L'anno duemilaventiquattro, il giorno sedici del mese di dicembre, in
Firenze, via Giambologna n. 4, nel mio studio,
lo sottoscritto dott, Francesco Steidl, Notaio in Firenze, iscritto nel Collegio
Notarile dei Distretti Notarili Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, procedo alla
redazione del verbale di assemblea della societa per azioni denominata:
"SALVATORE FERRAGAMO S.P.A."
con sede in Firenze via de’ Tornabuoni n. 2, codice fiscale ¢ numero di
iscrizione al Registro delle Imprese di Firenze 02175200480, numero
R.E.A. FI-464724, capitale sociale versato per Euro 16.879.000,00=,
suddiviso in n. 168.790.000 azioni ordinarie prive dell’indicazione del
valore nominale, ammesse alle negoziazioni sul mercato Euronext Milan
(gid "Mercato Telematico Azionario™) organizzato e gestito da Borsa
Italiana S.p.A..
Il presente verbale viene da me notaio redatto nei tempi necessari per la

tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito e pubblicazione ai sensi |

dell'articolo 2375 del codice civile e delle altre disposizioni legislative e
regolamentari  applicabili, secondo la seguente verbalizzazione
dell’assemblea ordinaria e straordinaria tenutasi in data 26 novembre 2024
alle ore 9,00 presso la sede della societd in Firenze, via Tornabuoni n. 2.

: Aokt sk ik sk slokeok

E’ presente il signor Leonardo Ferragamo, nato a Fiesole il 23 luglio 1953,

della cui identitd personale io notaio sono certo, il quale ringrazia per la

partecipazione all’assemblea degli azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A.

convocata in sede ordinaria ¢ straordinaria, della quale alle ore 9,00 nella

sua qualitd di Presidente del Consiglio di Amministrazione, assume la

Presidenza a norma dell’articolo 15 dello Statuto sociale.

Prende atto che [’ Assemblea si tiene in unica convocazione, in data odierna,

mediante mezzi di video e teleconferenza ai sensi dell’articolo 106 del D.L.

n. 18/2020, convertito dalla L. n. 27/2020 (il “Decreto”), come da ultimo

prorogato dalla L. n. 21/2024, presso la sede della societd in Firenze, via

Tornabuoni n. 2, e pertanto:

(i) I'intervento in Assemblea di coloro ai quali spetta il diritto di voto &
consentito esclusivamente tramite Monte Titoli S.p.A., rappresentante
degli azionisti designato dalla Socicta ai sensi dell’art. 135-undecies del
TUF (“Monte Titoli” o il “Rappresentante Designato”) e, come
consentito dal Decreto, in deroga all’art. 135-undecies, comma 4, del
TUF, anche mediante conferimento allo stesso Rappresentante
Designato di delega o subdelega ai sensi dell’art. 135-novies TUF; e

(i) I'intervento all’Assemblea dei soggetti legittimati diversi da coloro a
cui spetta il diritto di voto (es. i componenti degli organi sociali, il
segretario incaricato, i rappresentanti della societd di revisione e il
Rappresentante  Designato)  avviene  mediante  mezzi  di
telecomunicazione che ne garantiscono 1'identificazione, con le modalita
ad essi individualmente comunicate, nel rispetto delle disposizioni
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normative applicabili.

Invita quindi me Notaio a procedere alle attivitd di verbalizzazione
dell’ Assemblea e quindi a svolgere la funzione di segretario ai sensi
dell’articolo 10 del Regolamento assembleare.

Nessuno opponendosi comunica inoltre che:

— l’avviso di convocazione dell’Assemblea & stato reso pubblico in
data 24 ottobre 2024 ai sensi dell’articolo 125-bis del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) sul sito internet della
Societa  all’indirizzo  https://group.ferragamo.com,  Sezione
Governance/Assemblea degli Azionisti 2024/26 novembre e presso
il meccanismo di diffusione di eMarket SDIR all’indirizzo
www.emarketstorage.com, nonché per estratto sul quotidiano Milano
Finanza in data 25 ottobre 2024;

— non & pervenuta alla Societd alcuna richiesta di integrazione
dell’ordine del giorno ai sensi e nei termini di cui all'articolo 126-bis
del TUF;

— il capitale sociale sottoscritto e versato & pari ad Euro 16.879.000,00,
diviso in n. 168.790.000 azioni ordinarie prive dell’indicazione del
valore nominale, ammesse alle negoziazioni sull’Euronext Milan
(gia “Mercato Telematico Azionario™) organizzato ¢ gestito da Borsa
Ttaliana S.p.A.. Il numero delle azioni con diritto alla maggiorazione
& pari a n. 108.784.220 (due diritti di voto per ciascuna azione), per
complessivi n. 277.574.220 diritti di voto;

— alla data odierna la Societa & titolare di n. 3.113.302 azioni proprie,
pari all’1,845% del capitale sociale per le quali ai sensi di legge il
diritto di voto & sospeso. Dette azioni sono computate ai fini della
regolare costituzione dell’Assemblea, ma non ai fini del calcolo
della maggioranza richiesta per I’approvazione delle deliberazioni
% all’ordine del giorno. '

Rende mnoto che, olire ad egli Presidente, per il Consiglio di

Amininistrazione sono presenti i Consiglieri:

— Angelica Visconti (Vice Presidente), di persona;

— Marco Gobbetti (Amministratore Delegato), collegato in audio-video
conferenza;

— Laura Donnini, collegata in audio-video conferenza;

— Giacomo (James) Ferragamo, collegato in audio video-conferenza;

— Sara Ferrero, di persona;

Sono assenti giustificati 1 Consiglieri.

— Niccolo Ferragamo,

— Ernesto Greco;

— Patrizia Michela Giangualano; e

— Umberto Tombari.

Rende altresi noto che sono presenti per il Collegio Sindacale, collegati in

videoconferenza, 1 sindaci:

— Andrea Balelli (Presidente del Collegio Sindacale), collegato in
audio-video conferenza,

— Giovanni Crostarosa Guicciardi (Sindaco effettivo), collegato in
audio-video conferenza,

— Paola Caramella (Sindaco effettivo), collegata in audio-video
conferenza.

\
N
y

e strictly prohibited

emarket
sdir storage

CERTIFIED

°



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

Informa inoltre che:

— come anticipato e indicato nell’avviso di convocazione la Societd ha
nominato Monte Titoli quale Rappresentante Designato per il
conferimento delle deleghe e delle relative istruzioni di voto. La Socictd
ha reso disponibile presso la sede sociale e sul proprio sito internet i
moduli per il conferimento delle deleghe;

-— il Rappresentante Designato partecipa, mediante collegamento in video
conferenza, in persona di Claudia Ambrosini;

— Monte Titoli ha dichiarato, in qualita di Rappresentante Designato, di
non avere alcun interesse proprio rispetto alle proposte di deliberazione
sottoposte al voto. Tuttavia, tenuto conto dei rapporti contrattuali in
essere tra Monte Titoli e la Societa relativi, in particolare, all’assistenza
tecnica in sede assembleare e servizi accessori, al fine di evitare
eventuali successive contestazioni connesse alla supposta presenza di
circostanze idonee a determinare 1’esistenza di un conflitto di interessi
di cui all’articolo 135-decies, comma 2, lett. f), del TUF, Monte Titoli
ha dichiarato espressamente che, ove dovessero verificarsi circostanze
ignote all'atto del rilascio della delega, che non possano essere
comunicate al delegante, ovvero in caso di modifica od integrazione
delle proposte presentate all’Assemblea, non intende esprimere un voto
difforme da quello indicato nelle istruzioni.

Chiede, quindi, a Monte Titoli di indicare le deleghe rilasciate entro i

termini di legge e il Rappresentante Designato dichiara che sono state

rilasciate n. 236 deleghe, come di seguito indicato:

* 1. 14 deleghe ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF per complessive n.

109.556.310 azioni, corrispondenti a n. 218.338.620 diritti di voto da parte

degli aventi diritto,

* 1. 1 subdelega che recepisce 222 deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del

TUF per complessive n. 15.904.223 azioni corrispondenti a n. 15.904.223

diritti di voto da parte degli aventi diritto,

il tutto per un totale di n. 236 deleghe;

- ¢ stata effettuata la verifica delle deleghe ai sensi di legge e di Statuto,

con le modalitad previste dal Regolamento assembleare e nel rispetto della

normativa vigente; ¢ stata fatta formale richiesta affinché il Rappresentante

Designato renda nel corso dell’Assemblea tutte le dichiarazioni prescritte

dalla legge;

- per i soggetti legittimati intervenuti i rispettivi intermediari hanno

provveduto ad inviare la relativa comunicazione ai sensi dell’articolo

83-sexies del TUF, secondo le risultanze delle proprie scritture contabili
alla record date.

Il Presidente ricorda che la Societa & soggetta all’attivita di direzione ¢

coordinamento di Ferragamo Finanziaria S.p.A. ai sensi degli articoli 2497

e seguenti del Codice Civile.

Informa che, secondo le risultanze del libro soci e le comunicazioni

ricevute ai sensi dell’articolo 120 del TUF e dalle altre informazioni a

disposizione della Societd, alla record date 1 soct detentori, direttamente o

indirettamente, di una partecipazione pari o superiore al 3% del capitale

sociale sono 1 seguenti:

— Ferragamo Finanziaria S.p.A. titolare di una partecipazione pari al
54,28% del capitale sociale, corrispondente al 66,009% dei diritti di
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voto totali in virth delle maggiorazioni di voto maturate sulle n.
91.611.810 azioni ordinarie iscritte nell’Elenco Speciale istituito dalla
Societa ai sensi dell’articolo 127-quingquies, comma 2, del TUF; e
— Majestic Honour Limited titolare di n. 10.104.600 azioni, pari al 5,99%
del capitale sociale, corrispondente al 3,64% dei diritti di voto totali in
virttl delle maggiorazioni di voto maturate dagli azionisti che ne hanno
fatto richiesta.
Informa inoltre che, secondo quanto risulta alla Societa, tra Ferragamo
Finanziaria S.p.A. (societa che, ai sensi dell’articolo 93 del TUF, detiene il
controllo di Salvatore Ferragamo S.p.A. ed esercita sulla stessa 1attivitd di
direzione ¢ coordinamento) ¢ Majestic Honour Limited (societa
indirettamente controllata dal Sig. Peter K. C. Woo) ¢ in vigore un patto
parasociale rilevante ai sensi dell’articolo 122 del TUF. Tale patto
parasociale, sottoscritto in data 29 giugno 2017 — inizialmente efficace tra
le parti sino al 29 giugno 2020, dapprima rinnovato per un periodo di tre
anni, fino al 29 giugno 2023 e poi ulteriormente rinnovato in data 30
giugno 2023 sino al 29 giugno 2026 — ¢ finalizzato a regolare gli impegni
tra le parti in relazione alla governance della Societa.
Precisa che il suddetto patto parasociale & stato comunicato alle autorita
competenti e pubblicato per estratto ai sensi delle vigenti disposizioni
normative e regolamentari in data 30 giugno 2017 e, ancora, in data 30
giugno 2020 successivamente al rinnovo tacito, in data 7 aprile 2022 per
Iaggiornamento dei diritti di voto in seguito alla maturazione delle
maggiorazioni su alcune azioni della Societa e, da ultimo, in data 4 luglio
2023. Per ulteriori dettagli si rinvia alle informazioni contenute nel sito
Consob e nel sito internet della Societa.
|11 Presidente fa altresi presente che nei termini e con le modalita previste
dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili sono stati depositati e
messi a disposizione del pubblico presso la sede e sul sito internet della
Societa all’indirizzo https://group.ferragamo.com, Sezione
| Govemnance/Assemblea degli Azionisti 2024/26 novembre, nonché presso il
‘|meccanismo  di  stoccaggio di  eMarket SDIR  all’indirizzo
| www.emarketstorage.com, i documenti relativi agli argomenti all’ordine del
giorno. In particolare, sono stati messi a disposizione del pubblico, tra
Ialtro, i moduli per il conferimento delle deleghe e delle sub-deleghe al
Rappresentante Designato ex artt. 135-undecies e 135-novies del TUF, le
relazioni illustrative sui punti all’ordine del giorno e, ove necessario, le
relative integrazioni.
La Societa ha provveduto a dare pubblicitd al mercato dei suddetti depositi
tramite la diffusione di appositi comunicati stampa pubblicati sul sito
internet  all’indirizzo  https://group.ferragamo.com, Sezione Investor
Relations/Comunicati stampa.
Ricorda che per le n. 3.113.302 azioni proprie, pari all’1,845% del capitale
sociale, di titolaritd della Societa, il diritto di voto & sospeso ai sensi di
legge.
Chiede di voler far presente ’eventuale carenza di legittimazione al voto o
I’esistenza di altre situazioni ostative all’esercizio del diritto di voto e,
pertanto, invita il Rappresentante Designato a dichiarare I’eventuale non
rispondenza delle deleghe ad esso conferite alle previsioni del TUF e del
Regolamento Emittenti, all’articolo 2372 del Codice Civile o alle norme
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dello Statuto sociale vigente.

Accerta quindi che nessuna carenza di legittimazione al voto o esistenza di
altre situazioni ostative all’esercizio del diritto di voto viene segnalata.
Dichiara infine che, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e della
normativa nazionale vigente in materia di privacy, i dati personali raccolti
in sede di ammissione all’Assemblea sono trattati ¢ conservati dalla
Societd, su supporto informatico e cartaceo, ai fini del regolare svolgimento
dei lavori assembleari e per la corretta verbalizzazione degli stessi, nonché
per irelativi ed eventuali adempimenti societari e di legge.

Ricorda che I’interessato pud esercitare i diritti di cui agli artt. 15 - 21 del
suddetto Regolamento e quindi chiedere, tra 1’altro, aggiornamenti ¢
rettifiche dei dati personali.

Interviene il Rappresentante Designato, il quale comunica che gli
intervenuti risultano essere 202 per complessive n. 125.460.533 azioni,
rappresentanti il 74,329% del capitale sociale di Salvatore Ferragamo
S.p.A., pari a n. 234.242.843 voti rappresentanti 1'84,389% dei diritti di voto
totali, e che & stato redatto 1’elenco nominativo dei partecipanti per delega.

Il Presidente informa che saranno allegati al wverbale dell’odierna
Assemblea:

- T’elenco nominativo dei partecipanti all’Assemblea, per delega,
completo di tutti i dati richiesti da Consob, con I’indicazione del
numero delle azioni e dei diritti di voto per le quali & stata effettuata
la comunicazione da parte dell’intermediario all’emittente, ai sensi
dell’art, 83-sexies del TUF;

- D’elenco nominativo dei soggetti che hanno espresso voto
favorevole, contrario, o si sono astenuti prima di ogni votazione e il
relativo numero di voti rappresentati per delega.

L’elenco nominativo dei partecipanti all’assemblea, per delega, come sopra
indicato, viene allegato al presente verbale sub A).

Comunica quindi che ¢ stata accertata 'identita e la legittimazione a
partecipare all’Assemblea di tutti i partecipanti, inclusi coloro che
intervengono mediante mezzi di video e teleconferenza.

A questo punto, avendo verificato che & stato raggiunto il guorum
costitutivo previsto per 1’Assemblea ordinaria e straordinaria in unica
convocazione, alle ore 9:21 di oggi, 26 novembre 2024, il Presidente
dichiara la presente Assemblea regolarmente costituita in unica
convocazione e idonea a deliberare sugli argomenti all’ordine del giorno.
Informa che, in conformitdi a quanto previsto dall’articolo 4 del
Regolamento assembleare della Societd, partecipano alla presente riunione,
in persona e in video e teleconferenza, quali semplici uditori, alcuni
dipendenti della Societd, un rappresentante della societd di revisione e
alcune persone incaricate dalla Societd di fornire supporto tecnico/operativo
per lo svolgimento dell’odierna Assemblea, i cul nominativi sono riportati
nell’elenco che viene allegato al presente verbale sub B),

Prima di passare alla trattazione degli argomenti all’ordine del giorno
comunica che la Societd, entro la record date (i.e. 15 novembre 2024), non
ha ricevuto domande poste prima dell’ Assemblea dagli Azionisti ai sensi
dell’articolo 127-fer del TUF.

Avvisa, infine, che ai sensi dell’articolo 6 del Regolamento assembleare ha
autorizzato il Segretario a utilizzare un impianto di registrazione durante la
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presente Assemblea, La registrazione audio dell’ Assemblea viene cifettuata

al solo fine di agevolare la verbalizzazione della riunione ¢ di documentare

quanto trascritto nel verbale. La registrazione non sara oggetto di

comunicazione o diffusione e tutti i dati € i supporti audio saranno distrutti

successivamente all’uso per il quale sono stati acquisiti.

Da quindi lettura dell’ordine del giormo:

Parte Ordinaria

1) Deliberazioni in merito alla nomina di un amministratore ¢ stipula del

contratto di consulenza. Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti:

1.1 Nomina di un amministratore ai sensi dell’art. 2386 c.c. e

determinazione del compenso.

1.2. Stipula di un contratto di consulenza con un amministratore.

2) Proposta di adozione di un nuovo testo del Regolamento assembleare in

sostituzione di quello vigente. Deliberazioni inerenti e conseguent..

Parte Straordinaria

1) Proposta di modifica dello Statuto Sociale circa, tra 1’altro, le modalita di

intervento, voto e rappresentanza in Assemblea, le modalita di

convocazione e funzionamento delle riunioni consiliari e del Collegio

Sindacale, nonché le modalitd di sostituzione dei consiglieri cessati.

Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti:

1.1 Modifica dell’articolo 12.

1.2 Modifica dell’articolo 13.

1.3 Modifica dell’articolo 14.

1.4 Modifica dell’articolo 20.

1.5 Modifica dell’articolo 22.

1.6 Modifica dell’articolo 30.

Dal momento che per ogni punto all’ordine del giorno in discussione la

relativa documentazione & stata pubblicata nei modi e nei termini di legge ¢

regolamentari applicabili, ¢ che quindi gli interessati hanno avuto la

possibilita di prenderne visione, se nessuno si oppone chiede di essere

esonerato dalla lettura di tutti i documenti messi a disposizione del pubblico

.| su ciascun punto all’ordine del giorno, ivi incluse le Relazioni Illustrative

del-Consiglio di Amministrazione ¢ le relative integrazioni, se del caso.

. |Nessuno si oppone.
. PARTE ORDINARIA

Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo punto all’ordine del

giorno_di parte ordinaria: “/) Deliberazioni in merito alla nomina di un
amministratore e stipula del contratio di consulenza. Deliberazioni inerenti
e conseguenti:
1.1 Nomina di un amministratore ai sensi dell’art. 2386 cc. e
determinazione del compenso.
1.2. Stipula di un contratio di consulenza con un amminisiratore.”
Tl Presidente passa quindi la parola a me Notaio, che procedo a dare lettura
delle proposte di delibera contenute nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione:
1.1 Nomina di un amministratore ai sensi dell’art. 2386 c.c. e
determinazione del compenso.
“I’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A. riunita in
sede ordinaria,
- esaminata  la  relazione  illustrativa del Consiglio di
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Amministrazione,
- preso atto della cessazione di un Amministratore e di quanio
disposto dallo Staiuto e dall’articolo 2386 del Codice Civile,
- preso atio che il Consiglio di Amministrazione della Societd, in
data 15 ottobre 2024, ha nominato per cooptazione 1'Ing. Ernesto
Greco in sostituzione del dott. Fabio Gallia;

delibera
- di nominare Consigliere di Amministrazione della Societa, ai
sensi dell’art. 2386 del Codice Civile, I'Ing. Ernesto Greco, il cui
mandato scadra insieme agli Amministratori in carica e dunque alla
data di approvazione del bilancio dell’esercizio 2026,
- di confermare ['atiribuzione del compenso pari a Furo 50.000
approvato dall’Assemblea dei soci del 23 aprile 2024.”

1.2, Stipula di un contratto di consulenza con un amministratore.
“L’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A. riunita in
sede ordinaria,

- esaminata  la  relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione,
- tenuto confo della nomina dell'lng. Ernesto Greco quale
Amministratore della Societa in forza della delibera di cui al punto
1.1, all’ordine del giorno,
delibera

- di approvare, per quanto possa occorrere, la stipula di un
coniratto di consulenza avente ad oggetto attivita specialistica in
ambito contabile, amministrativo e finanziario, con durata sino
all’Assemblea dei soci di approvazione del Bilancio di esercizio al 31
dicembre 2024, per un corrispettivo non superiore ad Euro 150.000.”

* % %

Invito a procedere alla votazione distinta sui relativi due sotto-punti.

Il Rappresentante Designato comunica quindi I'esito dei voti con riferimento

al punto 1.1 all'ordine del giorno di parte ordinaria, tenuto conto delle

deleghe e subdeleghe di voto allo stesso pervenute:

- favorevoli n. 228.222.540, pari all'82,220% dei dirttti di voto ovvero al

97,430% dei partecipanti al voto;

- contrari n. 6.020.279, pari al 2,169% dei diritti di voto ovvero al 2,570%

dei partecipanti al voto;

- astenuti n. 24, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00% dei

partecipanti al voto;

- non votanti n. 0.

Dichiaro quindi che ['Assemblea ha approvato la proposta del Consiglio di

Amministrazione sul punto 1.1 all’ordine del giorno di parte ordinaria, il
tutto come riportato nel resoconto del risultato della votazione che si allega
al presente verbale sub C).

II Rappresentante Designato comunica quindi I'esito dei voti con riferimento
al punto 1.2 all'ordine del giorno di parte ordinaria, tenuto conto delle
deleghe e subdeleghe di voto allo stesso pervenute:

- favorevoli n. 226.819.160, pari all'81,715% dei diritti di voto ovvero al
96,831% dei partecipanti al voto;

- contrari n. 7.423.659, pari al 2,674% dei diritti di voto ovvero al 3,169%
dei partecipanti al voto;
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- astenuti n. 24, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00% dei
partecipanti al voto;

- non votanti n. 0.

Dichiaro quindi che I'Assemblea ha approvato a maggioranza la proposta

= strictly prohibited

del Consiglio di Amministrazione sul punto 1.2 all’ordine del giorno di

parte ordinaria, il tutto come riportato nel resoconto del risultato della
votazione che si allega al presente verbale sub D).

Riprende la parola il Presidente che passa alla trattazione del secondo

punto all’ordine del giorno di parte ordinaria: “2) Proposta di adozione
di un nuovo testo del Regolamento assembleare in sostituzione di quello
vigente. Deliberazioni inerenti e conseguenti.”
Il Presidente passa quindi la parola a me Notaio per rticordare,
preliminarmente, che al fine di consentire alla Societd di avvalersi della
facolta prevista dal neo-introdotto articolo 135-undecies.1 del TUF, la
Societd medesima ha presentato alcune modifiche statutarie, tra cui quella
relativa all’articolo 14 dello Statuto sociale, con 1’obiettivo di introdurre la
possibilita per il Consiglio di Amministrazione di prevedere nell’avviso di
convocazione che I’intervento e 1’esercizio del diritto di voto in Assemblea
avvengano esclusivamente mediante conferimento di delega (o sub-delega)
di voto al rappresentantc designato dalla Societd, secondo le modalita
previste dalle disposizioni di legge e/o regolamentari pro tempore vigenti.
Pertanto, subordinatamente all’approvazione da parte dei Soci del predetio
emendamento dell’articolo 14 dello Statuto sociale, la Societa ha formulato
delle proposte di modifica del proprio Regolamento Assembleare, da ultimo
approvato in data 30 marzo 2011, al fine di allinearne i contenuti al nuovo
testo dello Statuto.
Inoltre, con 1’occasione, la Societd ha proposto alcune ulteriori minime
modifiche del Regolamento Assembleare volte, da un lato, a tenere conto
dell’utilizzo dei mezzi tecnologici attualmente disponibili per agevolare lo
svolgimento delle riunioni assembleari e, dall’altro, a introdurre alcuni
adattamenti di carattere meramente operativo e formale/stilistico.
" |Procedo quindi alla lettura della proposta di delibera contenuta nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione:

- “L’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A. riunita in

sede ordinaria, udito e approvato quanio esposto dal Consiglio di
Amministrazione

delibera

1. previa approvazione da parie dell’Assemblea in sede Straordinaria
convocata in data odierna della modifica all’art. 14 dello Statuto di
cui alla relativa Relazione Hlustrativa, di adottare il nuovo
Regolamento Assembleare di Salvatore Ferragamo S.p.A. secondo il
testo a fronte contenuto nella relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;
2. di conferire mandaio al Consiglio di Amministrazione, e per esso al
Presidente ed all’ Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra
loro, di eseguire quanto sopra deliberato, anche apportando al
Regolamento eventuali modifiche di carattere non sostanziale, e
adempiere alle eventuali formalita necessarie.”

Invito a procedere alla votazione sul relativo punto.

Il Rappresentante Designato comunica quindi I'esito dei voti con riferimento
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al punto 2 all'ordine del giorno di parte ordinaria, tenuto conto delle deleghe
¢ subdeleghe di voto allo stesso pervenute:

- favorevoli n. 223.388.686, pari all'80,479% dei diritti di voto ovvero al
95,366% dei partecipanti al voto;

- contrati n. 10.854.142, pari al 3,910% dei diritti di voto ovvero al 4,634%
dei partecipanti al voto;

- astenuti n. 15, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00% dei
partecipanti al voto;

- non votanti n, 0.

Dichiaro quindi che I'Assemblca ha approvato a maggioranza la proposta

del Consiglio di Amministrazione sul secondo punto all’ordine del giorno di

parte ordinaria, il tutto come riportato nel resoconto del risultato della
votazione che si allega al presente verbale sub E).

Si allega al presente verbale sub E-bis) il Regolamento Assembleare come
sopra approvato.

PARTE STRAORDINARIA
Riprende la parola il Presidente il quale passa infine alla trattazione della
parte straordinaria dell'ordine del giorno.
Richiama tutte le comunicazioni, precisazioni e dichiarazioni date in sede di
apertura dei lavori assembleari ¢ conferma che I’Assemblea & tuttora
validamente costituita, anche in sede straordinaria, essendo al momento
presenti 202 azionisti per complessive n. 125.460.533 azioni, rappresentanti
il 74,329% del capitale sociale di Salvatore Ferragamo S.p.A., pari a n,
234.242.843 voti rappresentanti 1'84,389% dei diritti di voto totali.
Fa nuovamente presente che, dal momento che per ogni punto all’ordine del
giorno in discussione la relativa documentazione ¢ stata pubblicata nei modi
e net termini di legge e regolamentari applicabili, chiede di essere esonerato
dalla lettura di tutti i documenti messi a disposizione del pubblico su
ciascun punto all’ordine del giorno, ivi inclusa la Relazione Illustrativa del
Consiglio di Amministrazione.
Nessuno opponendosi passa quindi alla trattazione della parte straordinaria.
Il Presidente passa quindi la parola a me Notaio, che ricordo che I'unico
punto all’ordine del giorno della parte straordinaria riguarda la “/)
Proposta di modifica dello Statuto Sociale circa, tra Ualtro, le modalita di
intervento, voto e rappresentanza in Assemblea, le modalita di
convocazione e funzionamento delle riunioni consiliari e del Collegio
Sindacale, nonché le modalita di sostituzione dei consiglieri cessati.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
1.1 Modifica dell ’articolo 12.
1.2 Modifica dell’articolo 13.
1.3 Modifica dell articolo 14.
1.4 Modifica dell 'articolo 20.
1.5 Modifica dell articolo 22.
1.6 Modifica dell articolo 30.”
In particolare, a tale riguardo ricordo che:
» la modifica dell’art. 12 dello Statuto Sociale ¢ principalmente volta
a: i) eliminare la previsione che consente la tenuta dell’Assemblea
degli Azionisti in forma c.d. totalitaria; i) semplificare la disciplina
del diritto dei soci di chiedere la convocazione dell’Assemblea
nonch¢ 'integrazione dell’elenco delle materie da trattare in sede
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assembleare mediante il rinvio ai casi, alle forme e ai termini previsti
dalla legge e dalle norme regolamentari pro tempore vigenti
(eliminando cosi I’attuale sostanziale trasposizione statutaria del
testo normativo ad oggi vigente); i) a prevedere, in considerazione
della proposta di modifica statutaria di cui all’articolo 14,
’omissione nell’avviso di convocazione dell’indicazione del luogo
fisico di svolgimento dell’Assemblea, laddove questa si tenga
esclusivamente mediante mezzi di teleconferenza e videoconferenza,
la modifica dell’art. 13 dello Statuto Sociale & principalmente volta a
semplificare la disciplina del diritto di intervento e del diritto di voto
in Assemblea mediante ’inserimento di un pili generico rinvio alle
previsioni di legge, non solo per quanto concemne i termini, ma
anche per quanto comcerne il diritto di intervento ed esercizio del
voto in Assemblea (eliminando cosi [Dattuale sostanziale
trasposizione statutaria del testo normativo ad oggi vigente);

la modifica dell’art. 14 dello Statuto Sociale ¢ principalmente volta a
consentire alla Societd di avvalersi della facolth prevista dal
neo-introdotto articolo 135-undecies.1 del TUF, introducendo la
possibilita per il Consiglio di Amministrazione di prevedere
nell’avviso di convocazione che I'intervento e 1’esercizio del diritto
di voto in Assemblea possano avvenire esclusivamente mediante
conferimento di delega (o sub-delega) di voto al rappresentante
designato dalla Societa con le modalita previste dalle disposizioni di
legge elo regolamentari pro fempore vigenti,

la modifica dell’art. 20 dello Statuto Sociale & principalmente volta a
prevedere che la sostituzione degli amministratori che erano stati
tratti dalla lista di maggioranza possa avvenire anche al di fuori dei
candidati non eletti nell’ambito della medesima lista;

]a modifica dell’art. 22 dello Statuto Sociale & principalmente volta a
consentire il regolare svolgimento delle riunioni del Consiglio di
" Amministrazione (e dei comitati endoconsiliari, ove costituiti) anche
esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, senza la
necessaria compresenza del Presidente e del Segretario o di chi ne fa
le veci, o del notaio che ha redatto il verbale;

" la modifica dell’art. 30 dello Statuto Sociale ¢ principalmente volta
a: i) specificare che le riunioni del Collegio Sindacale possano
tenersi anche esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione,
omettendo lindicazione del luogo fisico di svolgimento della
riunione ¢, di conseguenza, i) eliminare qualsiasi indicazione in
merito all’individuazione di un lucgo fisico in cui I’adunanza tenuta
esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione debba
considerarsi riunita.

Segnalo che le proposte di modifica statutaria in questione, non integrando
gli estremi di alcuna delle fattispecie di recesso individuate dall’articolo
2437 del codice civile, non attribuiscono il diritto di recesso in capo ai soci
che non dovessero concorrere alla relativa approvazione,

Do quindi lettura delle proposte di delibera contenute nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione sul presente punto all’ordine del giorno:

1.1 Modifica dell’articolo 12.

“L’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A. riunita in sede
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straordinaria, udito e approvato quanto esposto dal Consiglio di
Amministrazione

delibera
(i) di modificare l'articolo 12 dello Statuto sociale secondo il testo a fronte
contenuto nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, che
assumera, pertanto, la seguente formulazione:
“Fatto salvo quanto previsto dall’articolo 14, comma 4, le Assemblee
ordinarie e straordinarie sono convocate dal Consiglio di Amministrazione
o dagli altri soggelti aventi diritto anche fuori dal Comune in cui ¢ posta la
sede sociale, purché in Italia o nel territorio di un altro stato membro della
Unione Europea o appartenente agli US.A.. Ferma restando 'applicabilitd
di eventuali leggi speciali riguardanti societa con azioni quotate in mercati
regolameniati, ['Assemblea deve essere convocata dal Consiglio di
Amministrazione almeno una volta all'anno, entro 120 (centoventi) giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale oppure entro 180 (centottanta) giorni
qualora la Societa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o
gqualora lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura e
all'oggetto della Societa. In tale ipotesi l'organo amminisirativo é tenuto a
segnalare le ragioni della dilazione nella propria relazione predisposta ai
sensi dell'articolo 2428 del Codice Civile. L'dssemblea é inolire convocata
dal Consiglio di Amministrazione ogni qualvolta lo ritenga opportuno e nei
casi previsti dalla legge, ovvero, previa comunicazione scritta al presidente
del Consiglio di Amministrazione, dal Collegio Sindacale o da almeno due
dei suoi membri, secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni di legge.
Nei casi, nelle forme e nei termini previsti dalla normativa vigente, i soci
che, da soli o congiuntamente ad altri, dispongano dei quorum stabiliti
dalla legge hanno diritio di chiedere la convocazione dell’Assemblea e
lintegrazione dell’elenco delle materie da trattare in sede assembleare.
L'Assemblea ¢ convocata, infine, negli altri casi previsti dalla legge.
L'dssemblea é convocata secondo i termini e le modalita fissate dalla legge
e dalle norme regolamentari in materia di volta in volta applicabili. Fatto
salvo quanto previsto dall’articolo 14, comma 4, nell’avviso devono essere
indicati il giorno, l'ora, il luogo dell'adunanza e l'elenco delle maierie da
trattare, nonché le altre informazioni e menzioni eventualmente richieste
dalle disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti.
L'Assemblea si svolge in un'unica convocazione, applicandosi in tal caso i
quorum costitutivi e deliberativi stabiliti dalla legge per tale ipotesi, salvo
che l'avviso di convocazione non preveda, oltre alla prima, anche le date
delle eventuali convocazioni successive, ivi inclusa un'eventuale terza
convocazione.”;
(ii) di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al
Presidente ed all ' Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro,
di eseguire quanto sopra deliberato e adempiere alle formalita necessarie,
ivi compresa l'iscrizione della deliberazione nel Registro delle Imprese, con
Jacolta di introdurvi le eventuali modificazioni, aggiunte o soppressioni non
sostanziali che fossero allo scopo richieste, anche in sede di iscrizione, e in
genere di compiere quanto occorra per la complela esecuzione della
deliberazione stessa, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed ecceltuaio”.
1.2 Modifica dell’articolo 13.
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“I’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A. riunita in sede
straordinaria, udito e approvato quanto esposto dal Consiglio di
Amministrazione

delibera
(i) di modificare larticolo 13 dello Statuto sociale secondo il testo a fronte
contenuto nella relazione illustrativa del Consiglio di Amminisirazione, che
assumera, pertanto, la seguente formulazione:
“Potranno intervenire e votare in Assemblea gli aventi diritto al volo,
sempre che: i) gli stessi provino la loro legittimazione nelle forme di legge;
i) la comunicazione dell’intermediario che tiene i conti relativi alle azioni e
che sostituisce il deposito legittimante la partecipazione all’Assemblea sia
stata ricevuta dalla Societd, presso la sede legale, ai sensi delle disposizioni
di legge e regolamentari applicabili.”,
(ii) di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al
Presidente ed all’ Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro,
di eseguire quanto sopra deliberato e adempiere alle formalitd necessarie,
ivi compresa Uiscrizione della deliberazione nel Registro delle Imprese, con
facolia di introdurvi le eventuali modificazioni, aggiunte o soppressioni non
sostanziali che fossero allo scopo richieste, anche in sede di iscrizione, e in
genere di compiere quanto occorra per la completa esecuzione della
deliberazione stessa, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed eccettuato.”
1.3 Modifica dell’articolo 14.
“I.’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A. riunita in sede
straordinaria, udito e approvato quanto esposto dal Consiglio di
Amministrazione

delibera
(1) di modificare l'articolo 14 dello Statuto sociale secondo il testo a fronte
_contenuto nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, che
. | assumerd, pertanto, la seguente formulazione.
| “Fatto salvo quanto previsto dal comma 3 del presente articolo, i soggetti
legittimati a partecipare e votare in Assemblea potranno farsi
rappresentare da altra persona, fisica o giuridica, anche non Socio,
\mediante delega scritta nei casi e nei limiti previsti dalla legge e dalle
disposizioni regolamentari applicabili. La delega potra essere notificata per
via elettronica mediante posta eletironica certificata o utilizzo di apposita
sezione del sito internet della Societd e con le altre modalita di notifica
eventualmente previste nell'awiso di convocazione, in conformita alle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili.
La Societa puo designare, con indicazione contenuta nell’avviso di
convacazione, per ciascuna Assemblea, un soggetto al quale gli aventi
diritto ol voto possono conferire delega, ai sensi delle applicabili
disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti, dandone
informativa in conformita alle disposizioni medesime.
Ove previsto e/o consentito dalla legge e/o dalle disposizioni regolamentari
pro tempore vigenti, il Consiglio di Amministrazione nell’avviso di
convocazione poird prevedere che l'intervento e ['esercizio del diritto di
volo in Assemblea sia ordinaria che straordinaria da parte dei soggeiti
legittimati avvengano esclusivamente mediante conferimento di delega (o
sub-delega) di voto al rappresentante designato dalla Societa con le
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modalita previste dalle medesime leggi e/o disposizioni regolamentari.
Nel caso in cui il Consiglio di Amministrazione faccia ricorso alla facolta di
cui al precedente comma e/o ove previsto e/o consentito dalle disposizioni
di legge e vregolamentari pro tempore vigenti, il Consiglio di
Amministrazione potra prevedere nell’avviso di convocazione che la
partecipazione all’Assemblea da parte dei soggetti legittimati ai sensi di
legge o dello Statuto sociale (inclusi gli amministratori, i sindaci, il Notaio,
il rappresentante designato e gli altri soggeiti a cui é consentita la
partecipazione all’Assemblea) avvenga anche o debba avvenire unicamente
mediante mezzi di teleconferenza e videoconferenza, senza necessita che si
trovino nello stesso luogo il Presidente, il Segretario e/o il Notaio e con
facolta, quindi, di omettere l'indicazione del luogo fisico di svolgimento
della riunione. In tal caso, deve essere assicurato (i) al Presidente
dell’Assemblea di accertare lidentita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati
della votazione, (ii) al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione, e (iti) agli intervenuti di
partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ordine del giorno. Delle modalita della telecomunicazione deve darsi
atto nel verbale.
Fatto salvo quanto previsto dal comma 3 del presente articolo, il voto puo
essere espresso anche per corrispondenza.
Il voto per corrispondenza & esercitato secondo le modalitd indicate
nell’'avviso di convocazione, nel rispetto delle disposizioni normative
applicabili.”;
(ii) di conferire mandato al Consiglio di Amwministrazione, e per esso al
Presidente ed all’ Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro,
di eseguire quanto sopra deliberato e adempiere alle formalita necessarie,
ivi compresa l'iscrizione della deliberazione nel Registro delle Imprese, con
facolta di introdurvi le eventuali modificazioni, aggiunte o soppressioni non
sostanziali che fossero allo scopo richieste, anche in sede di iscrizione, e in
genere di compiere quanfo occorra per la completa esecuzione della
deliberazione stessa, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed ecceituato.”
1.4 Modifica dell’articolo 20.
“L’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A. riunita in sede
straordinaria, udito ¢ approvato quanto esposto dal Consiglio di
Amminisirazione

delibera
(i) di eliminare il riferimento alla sostituzione degli amministratori cessati
tratti dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti nell 'ambito degli
appartenenti alla medesima lista cui apparteneva 'amministratore cessato,
e, pertanto, di modificare [’articolo 20 dello Statuto saciale, secondo il testo
a fronte contenuto nella relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione, che assumera, pertanto, la seguente formulazione:
“La Societa é amministrata da un Consiglio di Amminisirazione, nominaio
dall'Assemblea, con le modalita di seguito indicate.
Il Consiglio é composto da non piit di quindici e non meno di cinque
membri, anche non soci, secondo quanto stabilito dall’Assemblea in sede di
nomina. Gli Amministratori restano in carica per un periodo non superiore
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a tre anni, secondo quanto stabilito, volta per volta, dall'Assemblea in sede
di nomina, e sono rieleggibili. Essi scadono alla data dell'Assemblea
convocata per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della
loro carica.

Gli amministratori devono possedere i requisiti previsti dalla normativa
applicabile pro tempore vigente e dallo Statuto. Inoltre, un numero di
amministratori non inferiore a quello minimo previsto dalle disposizioni di
legge applicabili deve possedere | requisiti di indipendenza di cui
all'articolo 148, terzo comma, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n.
38.

Il venir meno dei requisiti richiesti per la carica ne comporta la decadenza,
precisandosi che il venir meno dei requisiti di indipendenza di cui sopra in
capo ad un amministratore, fermo ['obbligo di darne immediata
comunicazione al Consiglio di Amministrazione, non ne determina la
decadenza se i requisiti permangono in capo al numero minimo di
amministratori che, secondo la normativa pro tempore vigente, devono
possedere tali requisiti.

I componenti del Consiglio di Amministrazione sono eletti sulla base di liste
di candidati secondo le modalita di seguito indicate:

i) tanti soci che rappresentino, anche congiuntamente, almeno il 2,5% (due
virgola cinque per cento) — ovvero la diversa percentuale stabilita dalle
disposizioni applicabili — del capitale sociale rappresentato da azioni che
attribuiscono diritto di voto nelle deliberazioni assembleari che hanno ad
oggetto la nomina dei componenti dell’organo amministrativo, ovvero la
diversa misura eventualmente stabilita dalle inderogabili disposizioni di
legge o regolamentari, possono presentare una lista di candidati in misura
non superiore a quelli da eleggere, ordinata in ordine progressivo,

i1) ogni socio, nonché i soci appartenenti ad uno stesso gruppo, aderenti ad
uho stesso patto parasociale ai sensi dell'articolo 122 del decreto

. legzslatzvo 24 febbraio 1998, n. 58, il soggetto controllante, le societd
|controllate e quelle soggeite al comune controllo ai sensi dell'articolo 93

dél decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, non possono presentare o
conicorrere alla preseniazione, neppure per inferposta persona o societd
fiduciaria, di pin di una lista, né possono votare liste diverse, ed ogni
candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Ai fini
dell'applicazione del presente punto ii), sono considerati appartenenti ad
uno stesso gruppo il soggetto, anche non avente forma societaria, che
esercita, direttamente o indirettamente, il controllo ai sensi dell'articolo 93
del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 sul socio in questione e tutte
le societa controllate direttamente o indirettamente dal predetto soggetto;
iii) in caso di violazione delle disposizioni che precedono non si tiene conto,
ai fini dell'applicazione di quanto previsto dal presente articolo, della
posizione del socio in oggetto relativamente a nessuna delle liste;

iv) le liste devono essere depositate presso la sede della societd e la societd
di gestione del mercato almeno 25 (venticinque) giorni prima di quello
previsto per ['assemblea chiamata a deliberare la nomina dell'organo
amministrativo e messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale,
la societa di gestione del mercato, sul sito internet della Societd e con le
altre modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili almeno 21 (ventuno) giorni prima di quello fissato per
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l'dssemblea in prima convocazione. Le liste indicano quali sono gli
amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge
e dallo Statuto. Le liste che presentano un numero di candidati pari o
superiore a tre devono inolire includere candidati di genere diverso,
secondo quanto previsto nell’avviso di convocazione dell’Assemblea, in
modo da consentire una composizione del Consiglio di Amministrazione nel
rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio ira i generi, La
titolarita della quota minima necessaria alla presentazione delle liste di cui
alla precedenie lettera (i) ¢ determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore dell’azionista nel giorno in cui le stesse liste
sono state depositate presso la sede della Societd. Al fine di comprovare la
titolarita del numero di azioni necessario alla presentazione delle liste, i
Soci che concorrono alla presentazione delle liste, devono presentare o far
recapitare presso la sede sociale copia dell'apposita certificazione
rilasciata dall’intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante la
titolavita del numero di azioni necessario per la presentazione della lista
rilasciata almeno ventuno giorni prima dell’Assemblea chiomata «
deliberare sulla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione.
Unitamente a ciascuna lista devono essere depositate: a) le informazioni
relative all'identita dei soci che hanno presentato la lista e alla percentuale
di partecipazione da essi complessivamente detenuta; b) le dichiarazioni
con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la
propria responsabilita, linesisienza di cause di ineleggibiliia e di
incompatibilita nonché lesistenza dei requisiti prescritti dalla normativa
vigente per lassunzione della carica; ¢) le dichiarazioni di indipendenza
rilasciate ai sensi delle applicabili disposizioni legislative e regolamentari;
nonché d) il curriculum vitae di ciascun candidato, contenente
un ‘esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali di
ogni candidato con indicazione degli incarichi di amministrazione e
conirollo ricoperti;

v) le liste preseniate senza ['osservanza delle disposizioni che precedono si
considerano come non presentate;

vi) ogni azionista ha diritto di votare una sola lista. Al termine delle
votaziont risulteranno eleiti i candidati delle due liste che hanno ottenuto il
maggior numero di voti, con i seguenti criteri:

A) dalla lista che ha ottenuwto il maggior numero di voti viene tratto un
numero di consiglieri pari al numero totale dei componenti il Consiglio,
come previamente stabilito dall’Assemblea, meno uno, risultano eletti in
tali limiti numerici, i candidati nell ordine progressivo, indicato nella lista;
B} dalla lista che ha ottenuto il secondo numero di voti e che non sia
collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con la lista di cui al
precedente paragrafo A) e/o con i soci che hanno presentato o votato la
lista di maggioranza, viene tratto un consigliere, in persona del candidato
indicato col primo numero nella lista stessa. A tal fine, non si terra tuttavia
conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno
pari alla meta di quella richiesta per la presentazione delle liste, di cui al
paragrafo i) che precede.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia
assicurata la nomina di un numero di amministratori in possesso dei
requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’articolo 148, terzo
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comma del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 38 pari al numero
minimo stabilito dalla normativa applicabile in relazione al numero
complessivo degli amministratori, il candidato non indipendenie eletto
come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior
numero di voti di cui alla lettera A) del paragrafo vi) che precede, sara
sostituito con il primo candidato indipendente secondo ['ordine progressivo
non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato
indipendente secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste,
secondo il numero di voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di
sostituzione si fard luogo sino a che il Consiglio di Amministrazione risulti
composto da un numero di componenti in possesso dei requisiti di cui
all’articolo 148, terzo comma del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n.
58 pari al numero minimo prescritto dalla normativa applicabile. Qualora,
infine, detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la
sostituzione avverrad con delibera assunta dall’Assemblea con le
maggioranze di legge, previa presentazione di candidature di soggetti in
possesso dei cifali requisiti,

Fermo restando il rispetto del numero minimo di amministratori in possesso
dei requisiti di indipendenza secondo quanto sopra previsto, qualora con i
candidati eletti con le modalita sopra indicate la composizione del
Consiglio di Amministrazione non sia assicurato il rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi, il candidato del genere piii
rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha
riportato il maggior numero di voti di cui alla lettera A) del paragrafo vi)
che precede, sard sostituito con il primo candidato del genere meno
rappresentato secondo ’ordine progressivo non eletto della stessa lista,
ovvero, in difetto, dal primo candidato del genere meno rappresentato
secondo [’ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero
di. voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di sostituzione i fara luogo
sino a che il Consiglio di Amministrazione risulti conforme alla normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi. Qualora, infine, detta
\procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione
avverrd con delibera assunta dall’Assemblea con le maggioranze di legge.

| Nel caso in cui venga presentata un’unica lista, risulteranno eletti tutti i
candidati di tale lista, comungue salvaguardando la nomina di
amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza almeno nel numero
complessivo richiesto dalla normativa pro tempore vigente, nonché il
rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

Nel caso in cui non venga preseniata alcuna lista, 1'Assemblea delibera con
le maggioranze di legge senza osservare il procedimenio sopra previsto.
Sono comungue salve le diverse ed ulteriori disposizioni previste da
inderogabili norme di legge o regolamentari. In ogni caso deve essere
assicurato il rispetio del numero minimo di amministratori indipendenti e
della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi,

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pin amministratori,
purché la maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati
dall'Assemblea, il Consiglio provvede alla lore sostituzione con
deliberazione approvata dal Collegio Sindacale, secondo quanto di seguito
indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione degli
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amministratori cessati tratti dalla lista che ha ottenuto il maggior numero
di voti, con le maggioranze di legge e senza voto di lista, mediante
cooplazione ai sensi del primo comma dell articolo 2386 del Codice Civile,
e ['"Assemblea, prevista dal medesimo primo comma dell’articolo 2386 del
Codice Civile, delibera rispettando gli stessi criteri;

b) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione
dell ‘amministratore cessato tratto dalla lista che ha ottenuto il secondo
numero di voti nell’ambito degli appartenenti alla medesima lista cui
apparieneva 'amministratore cessato e [’Assemblea, previsia dal primo
comma dell’articolo 2386 del Codice Civile delibera, con le maggioranze di
legge, rispettando lo stesso criterio. Qualora non residuino nella predetia
lista candidati non eletti in precedenza ovvero candidati con i requisiti
richiesti, o comunque quando per qualsiasi ragione non sia possibile
rispettare quanto disposto nella presente lettera b), il Consiglio di
Amministrazione provvede alla sostituzione, cosi come successivamente
provvede I'Assemblea, prevista dal primo comma dell'articolo 2386 del
Codice Civile, con le maggioranze di legge senza voto di lista.

In ogni caso il Consiglio di Amministrazione e I'dssemblea, prevista dal
primo comma dell'articolo 2386 del Codice Civile, procederanno alla
nomina in modo da assicurare la presenza di amministratori in possesso dei
requisiti previsti dall'articolo 148, terzo comma del decreto legislativo 24 r?
Jfebbraio 1998, n. 58 almeno nel numero complessivo minimo richiesto dalla
normativa pro tempore vigente, nonché il rispetto della normativa vigente
in materia di equilibrio tra i generi.

Ai sensi dell'articolo 2386, primo comma, del Codice Civile, gli
amministratori cosi nominati restano in carica fino alla prossima
Assemblea e quelli nominati dall'Assemblea durano in carica per il tempo
che avrebbero dovuto rimanervi gli amministratori da essi sostituiti,

Qualora per qualsiasi causa venga a mancare la maggioranza degl
amministratori nominati con delibera dell’Assemblea, si intende cessato
l'intero Consiglio con efficacia dalla successiva ricostituzione di tale
organo. In tal caso, l'Assemblea per la nomina dell'intero Consiglio dovra
essere convocata d'urgenza a cura degli amministratori rimasti in carica, i
quali, nel frattempo, potranno compiere gli atti di ordinaria
amministrazione. ”;

(i) di conferire mandato al Consiglio di Amminisirazione, e per esso al
Presidente ed all’ Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro,
di eseguire quanto sopra deliberato e adempiere alle formalita necessarie,
ivi compresa [iscrizione della deliberazione nel Registro delle Imprese, con
facolta di introdurvi le eventuali modificazioni, aggiunte o soppressioni non
sostanziali che fossero allo scopo richieste, anche in sede di iscrizione, e in
genere di compiere quanio occorra per la completa esecuzione della
deliberazione stessa, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed eccettuato”,

1.5 Modifica dell’articolo 22,

“L’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.A. viunita in sede
straordinaria, udito e approvato quanto esposto dal Consiglio di
Amministrazione

delibera
(i} di modificare articolo 22 dello Statuto sociale secondo il testo a fronte
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contenuto nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, che
assumera, pertanto, la seguente formulazione:
“Il Consiglio si riunisce, sia nella sede della Societd, sia alirove, tutte le
volte che il Presidente lo giudichi necessario, ovvero su richiesta di almeno
due dei suoi membri, richiesta che dovra contenere l'indicazione delle
materie all'ordine del giorno. Le riunioni sono convocate mediante avviso,
contenente l'elenco delle materie da trattare, da inviarsi almeno 8 (otlo)
giorni prima, ovvero, nei casi di urgenza almeno 3 (ire) giorni prima, con
lettera raccomandata, anche a mano, con telegramma, lelefax ovvero
messaggio di posta elettronica con conferma di ricezione. Il Consiglio puo
inoltre essere convocato, previa comunicazione al proprio Presidente, dal
Collegio  Sindacale o da ciascun  sindaco  individualmente.
Indipendentemente  dal  compimento  delle  predette  formalita  di
convocazione, il Consiglio di Amministrazione é validamente costituito con
la presenza di tutti i consiglieri e sindaci effettivi in carica. Il Consiglio puo
viunirsi e deliberare validamente anche per il tramite di mezzi di
telecomunicazione, purché sia garantito (i) al Presidenie di accertare
Uidentita degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza,
constatare e proclamare i risulltati della votazione, (ii} al soggetto
verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di
verbalizzazione, (iii) a ciascuno dei partecipanti di pariecipare in tempo
reale al dibattito consiliare, di formare il proprio comvincimento ed
esprimere liberamente e tempestivamente il proprio volo, nonché di ricevere
e trasmettere documenti. L’avviso di convocazione delle riunioni del
Consiglio di Amministrazione puo altresi prevedere che le stesse si tengano
esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, omettendo in tal caso
Dindicazione del luogo fisico di convocazione e indicando le modalita di
collegamento. Dette modalita potranno trovare applicazione anche alle
riunioni dei comitati endoconsiliari, ove costituiti, e potranno in ogni ¢aso
essere comunicate anche con comunicazione successiva inviata prima della
' riunione. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal
Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente
ovvero, in caso di sua assenza o impedimento, dall'amministratore pit
anziano per carica o, in subordine, per etd.”;
(ii) di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al
Presidente ed all’ Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro,
di eseguire quanto sopra deliberato e adempiere alle formalitd necessarie,
ivi compresa l'iscrizione della deliberazione nel Registro delle Imprese, con
facolta di introdurvi le eventuali modificazioni, aggiunte o soppressioni non
sostanziali che fossero allo scopo richieste, anche in sede di iscrizione, e in
genere di compiere quanto occorra per la completa esecuzione della
deliberazione stessa, con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed eccettuato.”
1.6 Modifica dell’articolo 30.
“I.’Assemblea degli Azionisti di Salvatore Ferragamo S.p.4. riunita in sede
straordinaria, udito e approvato gquanto esposto dal Consiglio di
Amministrazione

delibera
(i) di modificare I'articolo 30 dello Statuto sociale secondo il testo a fronte
conterto nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, che
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assumera, pertanto, la seguente formulazione:

“Il Collegio Sindacale vigila sull'osservanza della legge e dello Staiuto, sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione ed in particolare
sull'adeguatezza dell'assetto  organizzative amministrativo e contabile
adottato dalla Societa e sul concreto funzionamento ed esegue ogni aliro
compiio allo stesso affidato dalle leggi e dai regolamenti vigenti,

Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e di due supplenti.

I sindaci durano in carica 3 (ire) esercizi e sono rieleggibili. Essi scadono
alla data dell’Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo
al terzo esercizio della carica. La cessazione per scadenza del termine ha
comunque effetto dal momento in cui il Collegio é stato ricostituito.

1 sindaci sono scelti tra i soggetti in possesso dei requisiti, anche relativi al
cumulo degli incarichi previsti dalla vigente normativa, anche
regolamentare, tra cui quelli di professionalita in conformita al Decreto del
Ministro della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162 ovvero alla normativa pro
tempore vigenie.

Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se nominati o in
carica decadono dall'ufficio, coloro che si trovano nelle condizioni previste
dall'articolo 2399 del Codice Civile.

Al fine di assicurare alla minoranza l'elezione di un sindaco effettivo e di un
supplente, la nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste
preseniate dagli azionisti nelle quali i candidati sono elencati mediante un
numero progressivo. La lista si compone di due sezioni: una per i candidati
alla carica di sindaco effettivo, l'altra per i candidati alla carica di sindaco
supplente.

Le liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a tre
devono inoltre includere candidati di genere diverso, secondo quanio
previsto nell avviso di convocazione dell’Assemblea, in modo da consentire
una composizione del Collegio Sindacale nel rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi. Tanti soci che rappresentino,
anche congiuntamente, almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale sociale rappresentato da azioni che aitribuiscono diritto di voto
nelle deliberazioni assembleari che hanno ad oggetto la nomina dei
componenti  dell'organo  amministrativo, ovvero la diversa misura
eventualmente stabilita  dalle inderogabili  disposizioni di legge o
regolamentari, possono presentare una lista di candidati. La titolarita della
predetta  quota minima necessaria  alla  presentazione delle liste é
determinaia avendo riguardo alle azioni che risultano registrate a favore
dell'azionista nel giorno in cui le stesse liste sono depositate presso la sede
della Societa.

Al fine di comprovare la titolarita del numero di azioni necessario alla
presentazione delle liste, i Soci che presentano o concorrono alla
presentazione delle liste, devono presentare o far recapitare presso la sede
sociale copia dell'apposita certificazione rilasciata dall'intermediario
abilitato ai sensi di legge rilasciata entro il termine previsto per la
pubblicazione delle liste. Ogni socio, nonché i soci appartenenti ad un
medesimo gruppo, aderenti ad uno stesso patto parasociale ai sensi
dell'articolo 122 del decreto legisiativo 24 febbraio 1998, n. 38, il soggetio
controllante, le societd conirollate e quelle soggette al comune conirollo ai
sensi dell'articolo 93 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, non

emarkekt

sdir storage

CERTIFIED

°




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure per interposta
persona o societd fiduciaria, di piit di una lista né possono votare liste
diverse, ed ogni candidato puo presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilits. Ai fini dell'applicazione del comma precedente, sono
considerati appartenenti ad uno stesso gruppo il soggetio, anche non avente
forma societaria, che esercita, diretiamente o indirettamente, il conirollo ai
sensi dell'articolo 93 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 sul
socio in questione e tutte le societa conirollate direttamente o
indirettamente dal predetto soggetio.

In caso di violazione delle suddette disposizioni non si tiene conto, ai fini
dell'applicazione di quanto previsto dal presente articolo, della posizione
del socio in oggetto relativamente a nessuna delle liste.

Ferme restando le incompatibilita previste dalla legge, non possono essere
inseriti nelle liste candidati che ricoprano incarichi di sindaco in altve 5
(cinque) societd quotate o comunque in violazione dei limiti al cumulo degli
incarichi eventualmente stabiliti dalle applicabili disposizioni di legge o
regolamentari, o coloro che non siano in possesso dei requisiti di
onorabilita e professionalita stabiliti dalle applicabili disposizioni di legge
o regolamentari. I sindaci uscenti sono rieleggibili. Le liste devono essere
depositate presso la sede della Societa almeno 25 (venticinque) giorni
prima di quello previsto per I'Assemblea chiamata a deliberare la nomina
dell'organo di conirollo e sono messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito internet della Societa e con le altre modalita previste
dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili almeno 21 giorni
prima di ftale Assemblea. Di cio sard fatta menzione nell'avviso di
convocazione. Nel caso in cui nel suddetto termine di 25 (venticingue)
- | giorni sia stata depositata una sola lista, ovvero soltanto liste presentate da
soci collegati tra loro ai sensi delle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari, . possono essere preSentate liste sino al terzo giorno
successivo a tale data, salvo diverso termine previsto dalle disposizioni di
legge e regolamentari applicabili, In tale caso avranno diritto di presentare
le liste i soci che da soli o insieme ad altri soci siano complessivamente
\titolari di azioni rappresentanti la meta della soglia di capitale
| precedentemente individuata.

Unitamente a ciascuna lista, eniro i termini sopra indicati, devono essere
depositate: i) le informazioni relative all'identita dei soci che hanno
presentato la lista e alla percentuale di partecipazione da essi
complessivamente detenuta; ii) le dichiarazioni con le quali i singoli
candidati accettano la candidatura e attestano, softo la propria
responsabilitd, l'inesistenza di cause di ineleggibilitd e di incompatibilild,
ivi compreso il limite al cumulo degli incarichi, nonché lesistenza dei
requisiti prescrifti normativamente e siatuiariamente prescritti per le
rispettive cariche; iii) una dichiarazione dei soci diversi da quelli che
detengono, anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa, attestante l'assenza di rapporti di collegamento
previsti dalla normativa applicabile con questi ultimi, nonché iv) il
curriculum vitae di ciascun candidato, contenente un'esauriente informativa
sulle caratieristiche personali e professionali di ogni candidato con
indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre
societa.
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Le liste presentate senza ['osservanza delle disposizioni che precedono si
considerano come non presentate. All’elezione dei sindaci si procede come
segue:

A) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero dei voti sono
tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
della lista, due membri effetiivi ed uno supplente;

B) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero dei
voti e che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con la
lista di cui al precedente paragrafo A) e/o con i soci che hanno presentato o
votato la lista di maggioranza, sono tratti, in base all'ordine progressivo
con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, il restante membro
effettivo e l'altro membro supplente;

C) in caso di parita di voti fra liste, prevale quella presentata da soci in
possesso della maggior partecipazione, ovvero in subordine dal maggior
numero di soci;

D) qualora il Collegio Sindacale cosi formato non assicuri il rispetto della
normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, ['ultimo candidato
eletto dalla lista di maggioranza viene sostituito dal primo candidato non
eletto della stessa lista appartenente al genere meno rappresentato. Ove cio
non fosse possibile, il componente effettivo del genere meno rappresentato
viene nominato dall'Assemblea con le maggioranze di legge, in sostituzione
dell ultimo candidato della lisia di maggioranza;

E) qualora venga presentata una sola lista o nessuna lista risulteranno
eletti sindaci effettivi e supplenti tutti i candidati a tal carica indicati nella
lista stessa o rispettivamente quelli votati dall'Assemblea, sempre che essi
conseguano la maggioranza relativa dei voti espressi in Assemblea. In ogni
caso resia fermo il rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio
lra i generi.

La presidenza del Collegio Sindacale spetta al primo candidato della
seconda lista che ha ottenuto il maggior numero dei voli.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente
richiesti, il sindaco decade dalla carica.

In caso di sostituzione di un sindaco, subentra il supplente appartenente
alla medesima lista di quello cessato. Se la sostituzione non consente il
rispetto della normativa vigente sull’equilibrio tra i generi 1’Assemblea
deve essere convocata al pits presto per assicurare il rispetto di detta
normativa,

Quando I'Assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi e/o
supplenti necessaria per l'integrazione del Collegio Sindacale si procede
come segue. qualora si debba provvedere alla sostituzione dei sindaci eletti
nella lista di maggioranza, la nomina avviene con volazione a maggioranze
di legge senza vincolo di lisia; qualora invece occorra sostituire sindaci
eletti nella lista di minoranza, l'Assemblea i sostituisce con voto a
maggioranze di legge, scegliendoli tra i candidati indicati nella lista cui
faceva parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista di minovanza che
abbia riportato il secondo maggior numero di voti. Qualora l'applicazione
di tali procedure non consentisse per qualsiasi ragione la sostituzione dei
sindaci designati dalla minoranza, I'Assemblea provvedera con votazione a
maggioranze di legge; tuttavia, nell'accertamento dei risultati di
quest'ultima votazione non verranno computati i voti dei soci che, secondo
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le comunicazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengono anche
indirettamente ovvero anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un
patto parasociale rilevante ai sensi dell'articolo 122 del decreto legislativo
24 febbraio 1998, n. 58, la maggioranza dei voti esercitabili in Assemblea,
nonché dei soci che controllano, sono controllati o sono assoggettati a
comune controllo dei medesimi. 1 nuovi nominati scadono insieme con
quelli in carica. In ogni caso resta fermo P'obbligo di rispettare la
normativa vigenie in materia di equilibrio tra i generi.
Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni 90 (novanta) giorn. Le
riunioni del Collegio Sindacale, qualora il Presidente ne accerti ld
necessitd, possono essere validamente tenute anche esclusivamente in
videoconferenza o in audioconferenza, omettendo in tal caso !'indicazione
del luogo fisico di svolgimento delle stesse e indicando le modalita di
collegamento, a condizione che tutti i partecipanti possano essere
identificati dal Presidente e da tutti ghi altri intervenuti, che sia loro
consentito di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale nella
trattazione degli argomenti discussi, che sia loro consentito lo scambio di
documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto sopra venga dato
atto nel relativo verbale.”;
(i) di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione, e per €sso al
Presidente ed all’ Amminisiratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro,
di eseguire quanto sopra deliberato e adempiere alle formalita necessarie,
ivi compresa liscrizione della deliberazione nel Registro delle Imprese, con
facolta di introdurvi le eventuali modificazioni, aggiunte o soppressioni non
sostanziali che fossero allo scopo richieste, anche in sede di iscrizione, e in
genere di compiere quanto occorra per la completa esecuzione della
deliberazione stessa, con ogni e qualsiasi potere a lal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed eccettuato.”

% % ok
- |Tnvito a procedere alla votazione sui relativi sei sotto-punti.
Tl Rappresentante Designato comunica quindi l'esito dei voti con riferimento
al punto 1.1 all'ordine del giorno di parte straordinaria, tenuto conto delle
| deleghe e subdeleghe di voto allo stesso pervenute:
- favorevoli n. 233.948.232, pari all'84,283% dei diritti di voto ovvero al
99,874% dei partecipanti al voto;
- contrari n. 294.596, pari allo 0,106% dei diritti di voto ovvero allo 0,126%
dei partecipanti al voto;
- astenuti n. 15, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00% dei
partecipanti al voto;
- non votanti n. 0.
Dichiaro quindi che 'Assemblea ha approvato a maggioranza la proposta

del Consiglio di Amministrazione sul punto 1.1 all’ordine del giorno di

parte straordinaria, il tutto come riportato nel resoconto del risultato della
votazione che si allega al presente verbale sub F).

Tl Rappresentante Designato comunica quindi L'esito dei voti con riferimento
al punto 1.2 all'ordine del giorno di parte straordinaria, tenuto conto delle
deleghe ¢ subdeleghe di voto allo stesso pervenute:

- favorevoli n. 233.948.232, pari all'84,283% dei diritti di voto ovvero al
99,874% dei partecipanti al voto;

- contrari n. 294.596, pari allo 0,106% dei diritti di voto ovvero allo 0,126%
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dei partecipanti al voto;

- astenuti n. 15, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00% dei
partecipanti al voto;

- non votanti n. (.

Dichiaro quindi che |'Assemblea ha approvato a maggioranza la proposta
del Consiglio di Amministrazione sul punto 1.2 all’ordine del giorno di
parte straordinaria, il tutto come riportato nel resoconto del risultato della
votazione che si allega al presente verbale sub G).

Il Rappresentante Designato comunica quindi l'esito dei voti con riferimento
al punto 1.3 all'ordine del giorno di parte straordinaria, tenuto conto delle
deleghe e subdeleghe di voto allo stesso pervenute:

- favorevoli n. 233.388.686, pari all'80,479% dei diritti di voto ovvero al
95,366% dei partecipanti al voto;

- contrari n. 10.854.142, pari al 3,910% dei diritti di voto ovvero al 4,634%
dei partecipanti al voto;

- astenuti n. 15, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00% dei
partecipanti al voto,

- non votanti n. 0.

Dichiaro quindi che 'Assemblea ha approvato a maggioranza la proposta
del Consiglio di Amministrazione sul punto 1.3 all’ordine del giorno di
parte straordinaria, il tutto come riportato nel resoconto del risultato della
votazione che si allega al presente verbale sub H).

I1 Rappresentante Designato comunica quindi l'esito dei voti con riferimento
al punto 1.4 all'ordine del giorno di parte straordinaria, tenuto conto delle
deleghe e subdeleghe di voto allo stesso pervenute:

- favorevoli n. 233.948.232, pari all'84,283% dei diritti di voto ovvero al
99,874% dei partecipanti al voto;

- contrari n. 294,596, pari allo 0,106% dei diritti di voto ovvero allo 0,126%
dei partecipanti al voto;

- astenuti n. 15, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00% dei
partecipanti al voto;

- non votanti n. 0.

Dichiaro quindi che I'Assemblea ha approvato a maggioranza la proposta
del Consiglio di Amministrazione sul punto 1.4 all’ordine del giormo di
parte straordinaria, il tutto come riportato nel resoconto del risultato della
votazione che si allega al presente verbale sub I).

11 Rappresentante Designato comunica quindi I'esito dei voti con riferimento
al punto 1.5 all'ordine del giorno di parte straordinaria, tenuto conto delle
deleghe e subdeleghe di voto allo stesso pervenute:

- favorevoli n. 233.948.232, pari all'84,283% dei diritti di voto ovvero
al 99,874% dei partecipanti al voto;

- contrari n. 294.596, pari allo 0,106% dei diritti di voto ovvero allo
0,126% dei partecipanti al voto;

- astenuti n. 15, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00%
dei partecipanti al voto;

- non votanti 0.

Dichiaro quindi che 'Assemblea ha approvato a maggioranza la proposta
del Consiglio di Amministrazione sul punto 1.5 all’ordine del giorno di
parte straordinaria, il tutto come riportato nel resoconto del risultato della
votazione che si allega al presente verbale sub L),
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[l Rappresentante Designato comunica quindi 'esito dei voti con riferimento

al punto 1.6 all'ordine del giorno di parte straordinaria, tenuto conto delle ;

deleghe e subdeleghe di voto allo stesso pervenute:

- favorevoli n, 233.948.232, pari all'84,283% dei diritti di voto ovvero al
99,874% dei partecipanti al voto,

- contrari n. 294.596, pari allo 0,106% dei diritti di voto ovvero allo 0,126%
dei partecipanti al voto;

- astenuti n. 15, pari allo 0,000% dei diritti di voto ovvero allo 0,00% dei
partecipanti al voto;

- non votanti 0.

Dichiaro quindi che I'Assemblea ha approvato a maggioranza la proposta

del Consiglio di Amministrazione sul punto 1.6 all’ordine del giotno di

parte straordinaria, il tutto come riportato nel resoconto del risultato della
votazione che si allega al presente verbale sub M).
Si allega al presente verbale sub N) lo Statuto sociale coordinato con le

modifiche deliberate.

# ok ok
Riprende quindi la parola il Presidente il quale, constatato che null’altro
essendovi da deliberare, dichiara 1’ Assemblea chiusa alle ore 10,10 del 26

novembre 2024,
sheofe s s ok ke skl seskekeok

Scritto in parte da persona di mia fiducia ed in parte da me Notaio su
ventiquattro pagine per sei fogli.

Sottoscritto alle ore diciotto.

All'originale firmato: Francesco Steidl Notaio
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Raccolta n,

SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.,

Assemblea ordinaria e straordinaric
246 novembre 2024

Elenco dei censiti partecipanti alfassemblea per il framite del Rappresentante Designato Monfe

S.p.A. nella persona delia Dott.ssa Claudia Ambrosini

f

ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO

5.296] 8.29¢ 0,003%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3,254 3.254 0,001%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND al 3 0.000%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP
EQUITY ETF o ‘ 284 284 0,000%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AYANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL
{eaumy e 1.255 1255 0,000%
AMUNDI FISE MIB _ _ - 10.577 10.577 0,004%
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 1944 944 0.001%
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CT2 NZ AMB 120,843 120,843 0.044%
AMUNDT MSCI EUROPE SMALL AP ESG CLIMATE NET ZERC AMBITION
cT8 22046 22,046 0.008%
AMUNDI SGR SPA 7 AMUNDI RISPAR MIO TALIA 56.635 58,635 0,020%
JANTON NiKOLL 7 7 0.000%
ARGENTA-FUND LIFESTYLE DYNAMIC 119.277 119.277 0.043%
. [ARIGNA STATE RETIREMENT SYSTEM 3.390 3.350 0.001%
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST ' 7.062 7.062 0,003%
AXA VORSORGE FCNDS [ EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CA
EASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG ‘ 8.045 8.045 0,003%
~|AZ FUND 1 AZ ALLOCATION TALIAN TREND 125.153 125.153 0.045%
AL FUND 1 AZ ALEOCATION PIR ITALIAR EXCELLENGE 30 2.501 2,507 0.001%
AL FUND | AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 51715 51715 0,019%
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERRM OPFORTUNITIES 34,509 36.907 0.013%
AZIMUT CAPITALMANAGEMENT SGR SPA 16309 14.309 0,006%
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SCR SPA 25.865 25.865 0,009%
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1885 1.885 0.001%
BANCO BILBAD VIZCAYA ARGENTARIA SA 707.171 707.171 0,255%)
BANCOPOSIA RINASCIMENTO 23.624 23.626 0,009%
BB A DURB INTL EUROPEAN EQUITY FUND 18.857 18.857 0,007%
BELMONT PARTNERS LLC C/O BFO INVESTMENTS LLC ACTING AS FUND
MANAGER 15.464 15464 0.006%
BERGAMOTTA SRL . 8138000F1 A7 860,383 1.720.7648 0,620%
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALE OF
SHARES WORLD EX SWITZERLAND 100 100 0,000%
BLACKRCCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME { 100 100 0,000%
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 1.26] 1,241 0,000%
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 34 M 0.000%
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVES TMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS : 320621 320.621 0,116%
BLACKROCK LIFELTD 1191 1.191 0,000%
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EGUITY INDEX FUND 8 [EAFESMLE 10,749 10.749 0,004%
BiNP PARIBAS EQUITY - FOCUS TALIA 9.721 9.721 0,004%
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 81,085 81.085 0,029%)
BORRAGINE SR 06949860487 560.383 1.720.765 0,620%
[CALIFORMIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 1.350 1.350 0,000%
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL GNION OF T
OPERATING ' 1.374 1,374 00002
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 12.033 12.033 0,004%
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEML 3.625 3.425 0,007%)
COLLEGE RETIREMENT EGUITIES FUND ‘ 1.001 “1.001 0,000%)
CONNECHCUT GENERAL LIFE [NSURANCE COMPANY 177 177 0,000%)
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 022" 7 ooaam
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX) 27.242 0,010%
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC. DES VALENCE INTL- PEEG = CASH 10 0,000%,
DECA-RAB 4.544 0002%
Elenco censiti 1/4
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gisuav. dir.’

DIMENSIONAL INTERNATIONAL YECTOR EQUIFY ETF OF DIMENSIONAL E 0.000%
FGUARDO CALDERON MEJIA 7 v 0007
EFFESETTE SRL 04403710488 3486090 5972180 2517%
EURIZON AZIONI PAAI TTALIA 740,863 340,868 0.173%
EURIZON CAPITAL SGR-FIR TALIA 30 57.61) 57401 0.021%
... [Furizon FUND 4095 5.095 T.000%
. [EURTON FIR ITALLA AZIONI 20262 70282 0.007%
[EURIZON PROGETIQ TAUA 20 77.416 77416 0,026%
.’ |EURIZON PROGETIO TTALA 40 734152 234.152 0.084%
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 118311 118311 0.043%
FAFESRL AT5400ACE50 840364 946,748 0341%
FERRAGAMO FERRUCCIO FRRFRCA5PO9DS75K 506.330 1012660 0,305%
FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04161460482 97611810 183.223.620 25,000%
FERRAGAMO GIOVANNA FRRGNNAZCAED575Y 506,330 1012660 0.365%
SIDELTY CONGORD STREET TRUST: AIDELITY SATINTERNATIONAL $ 1.089 1,087 0.000%
Em;lw SALEN STREETTRUST: FIOELTY TOTAL INTERNATIONAL TNDEX 20290 24290 0.007%
FINVIS SRL 01600810431 3.455.090 972180 751%%
GAM MULTSTOCK 841 500 841500 0.303%
GEORGIOS BAKOURIS 30 160 0,000%
GIQUATIRO SRL 00514180975 3,486,090 %.972.180 7.512%
CLORALELIE COMMERCIALING . 23.800 23,800 0.009%
GRALAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC 1 789 1789 0.001%
TAM NATIONAL PENSION FUND 40 0 0,000%
BN 401 (K] PLUS PLAN TRUST 184 T84 T,000%
FERNATIONAL GORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 78.462 78.662 0.028%
IFTERNATIONAL MONETARY FUND 1086 1085 T001%
I VENOMIC MASTER FUND P GO INVENOMIC CAPITAL .
MANAGEMENT LP ACTING AS 1A 52703 52703 0.019%
T VESCO FTSE RAFI DEVELOPFD MARKETS EXUS SMALLMID ETF 754 756 0.000%
T VESTERINGSFOREMNGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET " e 0000%
A LLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL -
NV ESIERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 3091 1791 D.007%
SFARES ALLLCOUNTRY FQUITY INDEX FUND 185 185 5,000%
SHARES CORE MSCI EAFE ETE 73,381 23381 0.008%
STUARES C.ORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 14641 T4.64 0.005%
[SIARES CORE MSCI EUROPE EIF 33,354 33354 0.017%
SHIARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 84657 86.657 C.031%
SHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 970 970 0.000%
JSARES Tl PUBLIC LIMITED COMPANY 1380 1280 0,000%
STARES MSC] EAFE SMALL-CAP ETF 19.053 19.053 0.007%
STIARES MSCI EUROPE IM INDEX ETF 1234 1234 0,000%
SFIARES MSC) FUROPE SMALL-CAP ETF 556 565 0,000%
ST TARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 100 T00 0.000%
O RANGOCK FUNDS i FUNDAMENTAL AL CAP CORE FUND 75012 179.012 0.064%
OHN HANCOCK FUNDS | FUNDAMENTAL GLOBAL FRANCHISE FUND. 412058 412058 0.22!%
{OHN HANCOCK FUNDS Il INFERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4961 4961 0,002%
OHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 105.034 105.034 0.038%
TN TIANCOCK VARIABLE INSURANGE TRUST INTERNATIONAL SMALL
O oy TRUST. 2452 2450 . 0001%
SN FANCOCK VIT FNDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 775671 775671] 0.275%
TOPITER GLOBAL YALUE EQUITY FUND 139333 139.333 0,050%
TACERA MASTER OPEB TRUSY 1275 1275 0,000%
LEADERSEL P ' 1553 1553 0,001%
LEGAL & GENERAL ICAY. 231 2 0.000%
|EGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT, LIMITED 1776 1776 0,001%
T EOTTG ATTRINTVE INVSTMNTS MASTER FND ICY-INGTTO SPCL 1596 moa576 pyyy
OPPOR
A IRELAND - MAP 501 C/O LIGHTHOUSE INVESTMENT PARTNERS LLC 7.883 7.883 0,003%
(AP RELAND - MAP 504 11034 1034 5.00%
AP IRELAND ICAY-LMAP 907 C/O MARSHALL WACE LiP 548 548 0,000%
LSCRHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 32 ) 0.000%
tﬂmmmﬁsmu WACE UCITS SICAV—LUMYNA-M.‘."—I TOFTS-UCITS 3712 o312 0019%
X IV 50 SMALL - MID CAP EURO EQUITIES _ 954 954 0.000%
P DIVENSIONAL INTERNATIONAL COREEQUITYFUND 2493 2493 Go01%
XORFSEMAUAMIDCAPPR _ o =7 333943 733,943 0,084%
i & G SECURITIES LMITED T 182913 182913 0.066%
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MANULIFE ASSET MANAG 6374 6.374 0.002%)]
MANULIFE GLOBAL FRANCHISE FUND. 374040 376.040 0.1365%
MANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP, - MAMULIFE
D ALANCED 420,853 420 863 0,152%
MANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE U.$. EQU 133.11% 133,119 0.048%
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC, INTERMATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE #é 96
MANULIFE US. ALL CAP CORE EGUITY FUND 1970 1. 570
IMANULIFE LS. ALL CAP EGUITY FUND 433978 438.978
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - EUREKA FUND C/O
MARSHALL WACE LLP h / 508846 508.84¢
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C70O
MARSHALL WACE LLP 41.228 41228
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS
FLIND C/O MARSHALL WACE LLP ACTING AS INVESTM 3.779 3.77%
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 10.083 10,083
MERCER QiF FUND PLC 17.394 17.394
MSCI ACWI EXUU.S. IMI INDEX FUND B2 2124 2,135 D.001%
NEF RISPARMIO TALIA 480 480 0,000%
NORGES BANK 504011 50.011 0.018%
NCRTHERN LIGHTS FUND TRUST Il - INVENOMIC FUND 220818 220814 0.080%
NORTHERN TRUST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NOW- - :
LEND . . 31352 3,152 0,001%
NORTHERN TRUST GLOBAL NVESTMENTS COLLECTIVE FUNCS TRUST 53901 53501 0.019%
NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND 18.197 18.197 0.007%
GNEMARKETS TALY ICAY 11.500 11.500 0.004%
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED] INDEXPOOL 1 871 1.871 0.00)%
PIRISING LORENIO 500 500 0.000%
P C5G WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1201 1.201 0.000%
POINT72 ASSOCIATES LLG: C/O FINSCC LIMITED 82.095 82,095 0.030%
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3758 3.758 0.001%
 [FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2 2 0,000%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIFFI 8,150 8150 0.003%
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 73919 23519 0.009%
RCUNDHILL S&P GLOBAL LUXURY ETF 93 73 0,000%
SAWA SRL 06921130487 3.336.090 6772180 2,440%
SCHWAS FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 111.047 111.047 0.040%
"ISCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX
S 1.245 1.245 0,000%
[SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 122,235 122.235 0.044%
SOCIAL PROTECTION FUND . 2.070 2,070 0.001%
 [SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 2.28] 2,381 0001%
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 13.893 13.393 0.005%
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 1.805 1.804 0.001%,
SPOR S&P INTERNATIONAL SMALL CAF ETF 2491 2491 0.001%
558 MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST
53 1.783 1783 0.001%
5B MSC! EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON END 5063 5093 0,002%
$5GA SPDR £TFS EUROFE If PUBLICLIMITED COMPANY 4502 4302 0.002%
55T GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 125918 124918 0.046%
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 7.049 7.049 0.003%
STATE OF NEW MEXICO STATE NVESTMENT COUNCIL 26.34] 26,341 G.009%
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1195 1.195 0,000%,
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIC 1.170 1,170 0,000%
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 00000 800.000 0,288%
STICHTING BPL PENSIOEN 2.448 2,448 0.001%
STICHTING PENSIOENFONDS YOOR HUISARTSEN 3.350 3,350 0.001%
STICHTING PHILIPS FENSIOENFONDS 873 873 0.060%
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 334 335 0,000%
 [THE 2ARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.802 2.802 0.001%
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 34,142 34.142 0,012%
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORPORATION LIMITED 4.104.600 4.104.600 1,479%
THE JUPITER GLOBAL FUND SICAV 110,583 110,583 0.040%
THE MONETARY ALTHORITY OF SINGAPCRE 443 448 0,000%
THE REGENTS GF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 4512 4912 0,002%
THE ROSE K. SWEDLOW TRUST BID 03719792 T "'-‘""m,_ 15 15 " 0,000%
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH (7S TREASURER Loy S N T 30.152 0011%
THEMES EUROPEAN LUXURY EIF A ’5’2 NG .04] 3041 0.001%
THRIFT SAVINGS PLAN Jrd i F*\ bt D 574 63974 0023%
FONTHSRE——— R T2582TRHG Bl e | R 253,144 0,091%
g
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0,000%

TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 20,400 20,400 0.007%
T\WO SIGMA WORLD CORE FUND LP 2800 2800 0.001%
U35 CH INDEX FUND FQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT
AN AG 4433 2433 0.002%
55 FOND MANAGEMENT [SWITIERLAND) AG ON BERALF OF ZURICH
INYESTINSTIEUTIONAL FUN 214 2148 0001%
UBS FUND MANAGEMENT [SWHZERLAND] AG. 1034 11034 5.604%
055 FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 78 178 0,000%
B LUX FUND SOLUTIONS 39546 39.546 0014%
U VERE ALINY ESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-HW-
UNIVERSAL-FONDS 2340 2360 0.00t%
|V ANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 534,634 534,63 0.19%%
[V ANGUARD ESG; DEVELOPED WORLD AL CAP EG INDEX FND U 806 806 0,000%
ANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETE 7840 7840 0,003%
 ANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 14,598 44,598 0016%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 330 L0 00045
v ANGUARD FIGUCTARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST b2z 622 0.000%
ATIGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
TERNATIONAL SFOCK MARKET INDEX TRUST I 182,683 162,683 0066%
 AMIGUARD FISE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 212722 12722 0077%
 ANGUARD FISE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX £TF 9011 9011 0,003%
V ATIGUARD FISE DEVELOPED EUROPE AL CAP INDEX ETF 78 7% 0,000%
¥ ANGUARD FUNDS PUBLIC LIVITED COMPANY 1203 7203 0.000%
7 ANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 808 508 0,000%
G ANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 7,688 7,688 0.003%
 ANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUMD 90399 50899 0033%
Y ANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 38,396 38396 0.014%
_ [VERDIPAFIRFONDET KLP AKSIEGIOBAL SMALL CAP INDEKS 16 126 0,000%
V7 GV VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 2,682 7682 0001%
ISCONT ANGEUICA CAMILLA CONSOLATA WANDA VSCHLC/3EAAF05N 126582 253,164 C091%
VISCONT GINEVRA CAMILLA VSCGVR75ABSFA050 126582 253,164 0091%
VISCONTI MARIA CONSOLATA VSCMCN7OH63FZ05M 126563 253,184 0.091%
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 1752 1752 0.001%
YIRACKERS M5C] EURQZONE HEDGED EQUITY ETF 468 485 0.000%
Totale 125.460.533 234.242.843 84,389%
474
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[;LLEGATO "B" AL REP.M,

avv.
aVv,
avwv.

avv.

Marcello Marzo, General Counsel
Elisa Benocci, affari societari
Andrea Madrigali, affari societari
Flaminia Capri, affari soclietari
dott. Pierrs La Tour, CFO

Andrea Rossi, partner di KPMG

i ey e

PEACT Bp anra racc.y. 7975
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SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 novembre 2024

Punte 1.1 della parte ordinaria
stipula del confratfo di consulenza. Defiberazion inerenti &

Deliberazioni in mesto alla nomina di un amminiskatore &
c.c. e determinazione del compenso.

conseguenti: Nomind df un amministratore ai sansi dell'art, 2386

Elenco dei partecipanti affa vofazione per il framite del Rappresenfante Designato Monte Titoll
S.p.A. nella persond dellq Dott.ssa Claudia Ambrosint

7 0,000% F

ANTON NIKOLLI
A VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 8.045 0.003% ¢
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITIERLAND AG ) i
BELMONT PARTHERS LLC C/O 8FO INVESTMENTS LLC ACTING AS FUND
MANAGER 15.444 0,007% F
BERGAMOTTA SRL 815600DF 1 A7 1.720.764 0735% 3
BORRAGINE SRL : 06949860487 1.720.764 0,735% F
CREDIT SUISSE [NDEX FUND (LUX} 27.242 0,012% F
EFFESETTE SRL 04403710488 6.972.180 2976% F
EURIZON AZLONI PMITALIA 340.868 0,146% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR [TALA 30 57.811 0,025% F
EURIZON FUND 4095 0,003% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONL 20.282 0,009% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 77414 0,033% F
EURIZON PROGETTO TALIA 40 234,152 0.100% F
EURIZON PROGEITC ITALIA 70 118.311 0,051% F
FAFF SRL 815400AC45B 944,768 0,404% F
FERRAGAMO FERRUCCIC FRRFRC45P09D575X 1.012.660 0,432% F
FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04161440482 183.223.620 78,290% F
FERRAGAMO GIOVANNA FRRGNM43C46D575Y 1.012.650 0,432% £
FINVIS SRL 04600610481 §.972.180 2,976% F
GEORGIOS BAKOURIS 460 0,000% P
GIQUATIRO SRL 00514180975 4.972.180 2,976% F
GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC 23,800 0,010% F
JOHN HANGOGCK FUNDS IL FUNDAMENTAL ALE CAP CORE FUND 179.012 0,076% F
JOHN HANCOCK FUNDS 1l FUNDAMENTAL GLOBAL FRANCHISE FUND. 412.058 0,261% F
JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 105034 0,045% F
TOHN HANCOCK VIT FNDAMENTAL AL CAP CORE TRUST 775471 0,331% F
LMA IRELAND - MAP 501 €/O LIGHTHOUSE [NVESTMENT PARTNERS LLC 7.883 0,003% £
LA IRELAND - MAP 504 11034 0,005% £
LWAP IRELAND ICAV-LMAP 909 C/O MARSHALL WACELLP 548 0,000% F
tgﬂ;NA-MARSHALL WACE UCHTS SICAY-LUMYNA-MW TOPS UCITS 53712 0.023% ;
W & C3 SECURITIES LIMITED 182913 0,078% F
ABNULIFE ASSET MANAGEMENTLTD 6374 0,003% F
MANULIFE GLOBAL FRANCHISE FUND. 374040 0,181% £
MANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE
B ALANCED 420,843 0,180% F
AMANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE U.S. EQU 133.119 0,057% F
WANULIEE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 94 0.000% c
SMALL CAP EQUITY POOLE "
WAANULIFE U.S. ALL CAP CORE EQUITY FUND 1970 0,001% F
WANULIFE 1.5, ALL CAP EQUITY FUND 438.978 0.187% F
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MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - EURERA FUND C/Cr

MARSHALL WACE LLP 508 846 0.217%
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND /0

MARSHALL WACE LLp 41.228 0018%|  F
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS

FUND C/C MARSHALL WACE LLP ACTING AS INVESTM 3.779 0.002%  F
NEF RISPARMIO ITALIA 780 A G
NORTHERN TRUST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NON-

hoR 3152 0.001%| F
NORTHERN TRUST GLOBALINVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 53,901 0023%| F
NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRAGTUAL FUND 18.197 0.008%| F
PIRISING LORENZO 500 o.000%] F
PK CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1201 oomm| F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPFI 5.150 0.003%| F
SAWA SRL 06921130487 6.772,180 2891%|  F
SOCIAL PROTECTION FUND 2.070 0.001%|  F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNGIL 26,341 0.01%| F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIC £00.000 0.342%] F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 20904 0.005%] F
THE HONGKONG AND SHANGHA! BANKING CORPORATION LIMITED 4104600 1,752%

TONTI 5L 12582200963 253.168 0.108%

UBS CH INDEX FUND EG WORLD EX CF SMALL ML UBS FUND MGHT

SWITZERLAND AG 4433 0.002%

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG, 77034 0,005%

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 478 0,000%

UBS LUX FUND SCLUTIONS 35.545 0.017%
VISCONTI ANGELICA CAMILLA CONSOLATA WANDA VSCNLC73EA4F705N 253,144 0,108%
VISCONTI GINEVRA CAMILLA VSCGVRY5AG5FI058 253,164 0,1 06%

_ [VISCONTI MARIA CONSOLATA VSCMCN79HE3F205M, 253156 0,108%
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLD 8,396 0,004%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3.254 0,001%
AMERICAN CENTURY ETE TRUST-AVANTIS INTERMATIONAL EQUITY FUND 3 6,000%
AMERICAN CENTURY EIT TRUST-AVANTE INTERNATIONAL SMALL CAP
dosa 284 0.000%| ¢
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE TNTERNATIONAL
EQUITY ETF 1256 0.001% C

[AMUNGI F15E M 10577 GO0 C
AMUNDI INDEX EURGPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 1944 BO01%| G
AMUNDI MSCl EMU SMALL CAP ESG 16 NZ AME 120,843 0.052% ¢
AMUNDI MSCI EUROPE SMALL CAP E5G CLIMATE NET 7520 AMBTTION
i 92,046 0009%  C
AMUNDI SGR SPA 7 AMUND! RISPAR MIO ITALIA 56,635 000 ©
ARGENTA-FUND LIFESTYLE DYNAMIC 119.277 0051%|  C
ARIZLONA STATE RETIREMENT SYSTEM 3,350 0.001%|  C
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 7.062 0.003%]
AT FUND | AZ ALLOCATION [TALIAN TREND 125.153 0.053%
ALFUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 30 2501 000I%| G
ALEUND | AZ ALOCATION PIR TALIAN EXCELLENGE 70 51715 A
AL FUND 1-A7 ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 34,900 0018%|  C
ALIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 25865 0011%]
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA T6.309 0.007%  C
AZL DFA INTERMATIONAL GORE EGUITY FUND 1.885 000i%| C
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA SA 707.171 0302%|
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23,626 0010%  C
BBVA DURS INTL EUROPEAN EQUITY FUND 18.857 0,008%] ¢
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEZ AG ON BEHALE OF
ISHARES WORLD EX SWITIERLAND 100 0.000% c
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 CO00%|  ©
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 1.26] 0.001%  C
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND Y, 0000%] ¢
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N, INVESTMENT FONDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT IRUSTS 320,621 01378 C
BLACKROCK LIFELTD o L o3 91 0001%] ¢

“ o~
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-Anagraic & ,
S ACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND 3 [EAFESMLE 10,749 0005% C
BNP FARIBAS EQUITY - FOCUS [TALIA 3721 0.004% _C
STiPP MODERATE - FOCUS ITALIA 81,085 0.005%| _ C
C ALFORNIA STATE TEACHIERS RETIREMEN SYSTEM 1350 0o0%|_C
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF
e 1374 0o0l%|  C
Ty OF NEW YORK GROUP TRUST 12,033 00054 __©
iy G PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 3.625 000%%|  C
COLLEGE REIREMENT EQUITIES FUND 1001 0a00%|__©
= OHINECTICUT GENERAL UIFE INSURANCE COMPANY 77 0.000%] _ C
S NTIENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 92429 0.0%%| __ C
O£ SHAW VALENCE INTL. [NC. DES VALENCE INTL- PEEQ - CASH 10 poaos| <
DEKARAB 1544 Da0hL__C
o IMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EGUITY ETF OF DIMENSIONALE 48 0000%| ©
SR CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 1.089 ooos|  ©
‘ IF:I&]EE.)ITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 4290 o ©
- [Gam MULTSTOCK 841,500 0359%| _ C
|G AFAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLG 1789 0001%|  C
FT2r NATIONAL PENSION FUND i G000%| __ C
I8N 401 (K] PLUS PLAN TRUST 184 DOM%| <
¢ | TERNATIONAL CORF EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
 |DIMERNSIONS GROUP INC 78.662 0034% €
NTERNATIONAL MONETARY FUND 7,085 0000%|
[ TVENOMIC MASTER FUND LP C/O INVENOMIC CAPITAL
MANAGEMENT LP ACTING AS 1A 52703 0027 <
VESCO FISE RATI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 256 AN
VESTERINGSF ORENTGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET 125 Py
ALLOCATION SYERIGE - ACCUMULATING KL 000%
NIVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 3291 0000%|  C
STIARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 185 B000%]  C
SFLARES CORE MSCI EAFE EIF 23.38] AR
SHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 14,641 0.006%| _ C
STARES CORE MSCI EUROPE EIF 33.354 0014%|  C
(SHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 86.657 0037%| G
SHIARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 970 0,000%] __C
SHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 1,380 6on%|  C
SHARES MSC) EAFE SMALL-CAP ETF 19.053 0.008%| _C
STARES MSCl EUROPE I INDEX ETF T 234 6001%| __C
=FUARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 546 0.000%| __C
SHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0.000% __ C
oMM HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4961 0om®| ¢
ST TRNCOOK VARIABLE INSURANGE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 2452 0001%)  ©
TUPITER GLOBAL VALUE EGUITY FUND 139.333 0.059% __C
TACERA MASTER OPEB TRUST 1275 0.001%] __C
TEADERSEL P 7553 Ga01%|  C
TEGAL & GENERAL ICAV. 2 0.000%] _C
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) UMITED 1776 000%| C
g:‘l?g;?o S TTRNTVE TVSTMIVTS MASTER FND ICY-LNGTTO SPCL P YTV
S CKHEED ARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST & 0.000%| __C
X1 ESG SMALL - MID CAP EURO EQUITIES 954 0,000%] __C
7P DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2493 0,001% __C
LY%OR FISE TALIA MID CAP PIR 235,943 0.100%| _C
—ZROER GIF COMMON CONTRACTUAL FUND 10,083 0.000%| _C
TAERCER GIF FUND PLC 17.394 0.007%]  C
ASCl ACYI EXALS. 1M INDEX FUND 82 2,126 0.001%| _C
NORGES BANK e 5000 0.021%| _ C
S ORTHIERN LIGHTS FUND TRUST i - INYENOMIC FUND 720,814 0.094%| _C
ONEMARKETS ITALY ICAV T 11.500 0,005% C
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®
OMEFATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP HUNHEDGED) INDEXPQOL 187 0osim| ¢
POINT72 ASSCCIATES 1L.C C/O FINSCO LIMITED 82,095 D035%|
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3758 0002%]  ©
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADG 2 0000%|
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 23319 0010%  C
ROUNDHILL S&P GLOBAL LUXURY ETF 93 0.000%  C
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETE 111.047 2047%| ¢
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY TNDEX '
FUND 1.245 0001%| ¢
SCHWAB [NTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY FTF 122,235 0.052%]  C
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 2.261 000w ©
SPDR PCRIFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS EIF 13,893 0006%| ©
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 1.808 0.001%|  C
SPDR S&F INTERMATIONAL SMALL CAP ETF 2,451 0ce1%l ¢
558 MSCI ACWI EX USA IMi SCREENED NONLENDING COMMON TRUST
1783 cocm|
FUND
558 MSCI EAFE SMALL GAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5093 0,002%) A0 j’
. - *
~ [55GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANT 4807 0,002% ﬂ‘}‘ 4
SST GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 126318 00547 jai Ml g
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFAITS PLANS 7.049 0.003%| 7 ol i , s
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.193 0.001%] 16 ;';1‘\ WAL
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORIFOLIO 1170 EGANRERR S R ‘;r}?%i?“?é‘# !
STICHTING BPL PENSIQEN 2,448 0.001%]  QoN Y ’C‘V:.}/ oyt
STICHTING PENSIOENFONDS YOOR HUISARTSEN 3.350 000I%| € Y % /’y -
STICHTING PHILIPS PENSIQENFONDS 273 0.000%| ¢ = IR
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS ] 336 0000%]  C
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTEUND 2,802 0001%] C©
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 13.236 00065 C
THE JUPITER GLOBAL FUND SICAY 110,583 0047%
THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE 448 0000%| G
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 4912 0002%| ©
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH [T5 TREASURER 30,152 0013% ©
THEMES EUROPEAN LUXURY ETF 3.041 0.001%] C
THRIET SAVINGS PLAN 63974 0027%| C
TRUST It BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 519 0000%| ¢
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 20,400 0009%] ©
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 2.800 0001%]
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG ON BEHALE OF ZURICH
INVESTINSTITUTIONAL FUN 2145 i T
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLS CRAFT MBH ON BEHALF OF STEV-MVr- 5
UNIVERSAL-FONDS 236 e
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 534,634 AN
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EG INDEX END UK 806 ooo0%m| ¢
_ [VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 7.840 0.003%| C
VANGUARD EUROPEAN STGCK INDEX FUND 44,598 0019%]  C
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX
TRUST ) 11.330 0.005%| - C
YANGUARD FIDUCTARY TRUST COMPANY [NSTTUTONAL TOTAL
INTERNATIONAL STGCK MARKET INDEX TRUST 622 oo0o0E| €
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIGNAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST ff 182.683 0078%|  C
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 212792 0ovI%l C
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2011 o004n| ¢
YANGUARD FISE DEVELOPERD EJROPE ALL CAP INDEX ETF 749 0,000%] ¢
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY - t.203 0.001%|  C
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMP ANIES INCEX FUND 208 CO00%I  C
VANGUARD INVESTMENT SERIES FUBLIC LIFITED COMPANY 7688 - ofoawm| o
YANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND . 90.899 0037%| ~ C
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK_ INDEX FUND A AR RS 0016%]  C
VERGIPAFIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS S - , 0.000%] G
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND g 7 0,001% [
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0.001%

WASHINGTOM STATE [NVESTMENT BOARD 1.752 C
XTRACKERS MSC| EUROIONE HEDGED EQUITY ETF 488 0.000% C
EQUARDQ CALDERON MEJIA ? 0,000% A
THE ROSE K. SWEDLOW TRUST DTD 03/19492 13 0,000% A
234,242,843 100%

Tolale votant

Legenda

F « Favorevole

C - Cenkario

A - Astenuio

1 - Listar x

MY - Non Vetante
ME - Non Espresso
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SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

A

Punto 1.2 della parte ordinarla

Deliberazioni in merifo alla nomi

ssemblea ordinaria e straordinaria
26 novembre 2024

na di un amminisiratore e stipula del confratfc

conseqguentt: Stipula di un conlratio di consulenza Con Un amministratore.

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramite del Rappresentante D

S.p.

A. nella persona della Doftssa Claudia Ambrosing

esignato Monte Tifoli

7

0,000%

di consulenzd. Deliberazioni inerenti e

Puntc 1.2

ANTOM NIKOLLI F
XA VORSORGE FONDS Il EQUITES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 6.045 0,000% E
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITIERLAND AG ) '
BELMONT PARTNERS LLC C/Q 8FO INVESTMENTS LLC ACTING AS FUND
“FAANAGER 15.464 0,007% F
BERGAMOTTA SRL 815600DF1A7 1.720.7 66 0,735% F
z BORRAGINE SRL 069498460487 1.720.768 0,735% F
* YCREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX} 27.242 0,012% F
EFFESEITE SRL 04403710488 6,972,180 2976% F
“[EURIZON AZIONE PMI TALIA 340.368 0.146% £
FURIZON CAFITAL SGR-PIR [TALIA 30 57611 0,025% F
EURIZON FUND 4.095 0,003% F
EURIZON PIR TALIA AZIONI 20.282 0,009% F
EURIZON PROGETIC TALIA 20 77416 0,033% F
EURIZON PROGETIC [TALIA 40 234,152 0,100% r
EURIZON PROGETTO [TALIA 70 118.311 0,051% F
FAFF SRL 815600AC45B 945,768 0,404% F
FERRAGAMO FERRUCCIO FRRERC45PO9DS575X 1.012.660 0,432% F
FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04161440482 183.223.620 78,220% F
FERRAGAMO GIOYANNA FRRGMN43CE6D575Y 1.012.660 0.432% F
FINVIS SR1. 044004104381 4972180 2,976% F
GEORGIOS BAKOURIS 440 0.,000% F
GIQUATTRO SRL 00514180975 6.972.180 2,976% £
GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC 23.800 0,010% F
JOHN HANCOCK FUNDS i FUNDAMENTAL ALL CAP CORE FUND 179.012 0,076% F
JOHN HANCOCK FUNDS I ELRDAMENTAL GLOBAL FRANCHISE FUND. §12.058 0,261% F
JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE BNVESTMENT TRUSTI 105.034 0,045% F
JOHN HANCOCK VT FNDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 775.671 0.331% F
M & G SECURITIES UMITED 182.213 0.078% F
MANULIFE ASSET MANAGEMENT LTD 6.374 0,003% F
MANULIFE GLOBAL FRANCHISE FUNE. 376.040 0,141% F
MANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE
BALANCED 420,863 0.180% F
MANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUMDS CORP. - MANULIFEU.S. EQH 133.419 0.057% F
MANULIFE INVESTMENT TANAGEMENT SYSTEMATIC INTERM ATIGNAL 26 0.000% E
SMALL CAP EQUITY POOLE ’
WAANULIFE U.S, ALL CAP CORE EQUITY FUND 1.970 0,001% F
AANULIFE U5, ALL CAP EQUITY FUND 438.978 0.187% F
NEF RISPARMIO TTALIA 480 0,000% F
MORGES BANK 50.011 0.021% F
LNE?:;FHERN TRUST COMMON EME?GING I\.Aa.\RKETS [NDEX FUND NON- 5,152 G.001% E
MORTHERM TRUST GLOBAL [VESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 53.901 0,023% F
NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND 18.197 0,008% F
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PIRISINO LORENZO 500 0.000%| F
PK CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1.201 0001%| F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSSSIPPI 8.150 0.003%  F
SAWA SRL 06921130487 4.772.180 2891%|
SOCIAL PROTECTION FUND 2.070 0001%|  F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 20906 0009%| F
THE HONGKONG AND SHANGHA! BANKING CORPORATION LIMITED 4.104.600 1752 F
TONTI SRL 12582220943 253.164 0908%| F
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX GH SMALL NSL UBS FUND MGMT
SWITZERLAND AG 4433 i
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG 11,034 0o05%|  F
UBS FUND MANAGEMENT [SWIZERLAND) AG., ) 0,000%]  F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.546 0017%]  F
VISCONTT ANGELICA CAMILLA CONSOLATA WANDA VSCNLC73E44F 205N 253,162 0,108%|  F
VISCONTI GINEVRA CAMILLA VSCGVR75AG5F2053 253,184 CI08% F
VISCONTI MARIA CONSOLATA VSCMCN7SHA3F205M 253,186 0.I08%| F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLG B.294 00045 &
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3.254 0001%| ¢
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERMATIONAL EGUITY FUND 31 cooo% ¢
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAF - s
oy e 0000%|  C AOTI I
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL ; A Tty
EQUITY ETF 1255 0,001% £ 3
AMUND! FTSE MIB T0.577 S005% : :\: Gy
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND T944 0.001% Pt |
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 120843 0055, Ry
AMUNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBIION A
A 22,044 0.009% ‘ -
AMUNDI SGRSPA / AMUNDI RISPAR MIG ITALIA 56.635 0,024% N >
ARGENTA-FUND LIFESTYLE DYNAMIC 119.277 0051%] _C  PIDA Y B
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 3,390 0001%] ¢
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 7062 0003%[  ©
AZ FUND | AZ ALLOCATION TALIAN TREND 125,153 0053%] ¢
AL FUND | AL ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENGE 30 2,501 0001%]  C
_JAZFUND T AZ ALIGCATICN PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 51715 0022%] ©
AZ FUND |-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPFGRTUNITIES 36,909 0018%]  ©
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 25.855 00I%| C
AZMUT CAFTTAL MANAGEMENT SGR SPA 16.309 0007%|  ©
AZL DFA INTERNATIGNAL CORE EGUITY FUND 1.885 0001%| C
BANCO BILBAC VIZCAYA ARGENTARIA SA 707171 0302%]  ©
BANCOPOSTA RINASCIMENTO 23.676 00I0%]  C
B2VA DURE INTL EUROPEAN EQUITY FUND 18.857 0008%] G
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWELL AG ON BEHALF OF
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND 100 0L00%F €
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEMET  ~ 100 0000%] G
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 1261 SO0I%[ G
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 34 0,000%] ¢
BLACKROCK INSTTUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 320.621 D1s7%) €
BLACKROCK LIFE LTD 1191 0OCI%] . ©
BLACKROCK MSCI EARE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND 2 {EAFESMLE 10.749 0005% ¢
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 9.72] 0004%|  C
BNPF MODERATE - FOCUS TTALA 31.085 0,035%] ¢
CALIFORNIA STATE IEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 1.350 COI%E]  C
CENTRAL PENSIGN FUND GF THE INTERNATIONAL UNION OF _
CFERATING 1.374 0001%| c
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 12.033 0,005%]  C
CITY GF PHILAGEIPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT STSTEM, 3,625 C007%] G
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1.001 0.000%| C
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANT Y 1771;%,‘“ 0.000%] ¢
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPAITY k 0,089%| G
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Ahnagraficat an
E. SHAW VALENCE INTL, INC, DES VALENCE INTL- PEEG - CASH 10 0000% €
DEKARAB 4544 000%%| G
 AENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETE OF DIMENSIONAL E 8 oooe%| €
T CONCORD STREE TRUST: FIDELITY SAIINTERNATIONAL $ 1069 0000%| G
EILLJI\%ITY A Eh STREET TRUST: FIDELTY TOTAL INTERNATIONAL INDEX - P R
GAM MULTETOCK, §41.500 03595 _C
CRATIAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC 1789 0.001%] ¢
TAM NATIONAL PENSION FUND 0 000%__C
M. 401 (K] PLUS PLAN TRUST 184 0,000%| __C
e NATIONAL CORE EQUITY PORTFOLO OF DFAINVESTMENT
DIMENSIONS GROUR INC 78.662 0034%
INTERNATIONAL MONETARY FUND 7085 000z%_C
FIVENOMIC MASTER FUND LP C/0 INVENOMIC CAPTTAL
MANAGEMENT LP ACTING AS 1A 52703 002%) <
I VESCO FISE RAR DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 756 0.000%| _C
N VESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSEY ” oomz] ¢
ALLOCATION SYERIGE - ACCUMULATING KL 4 000%|
v ESTERIGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 7291 icARRS
STIARES ALL-COUNIRY EQUITY INDEX FUND 185 0000%] __C
STIARES CORE MSCI EAFE ETF 73,381 0010%|__C
STIARES C-ORE MSCI EAFE IMI INDEX ETP 17,641 0.006%]
SIARES CORE MSCl EUROPE EIT 33,354 0014%] <
SHARES CORE MSCI INTERNATIONAIDEVELOPED MARKETS ET7 86.657 0037%| __C
TIARES GORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 970 0000%] __ C
SHARES 1l PUBLIC, LIMITED, COMPANY 1580 0001%| ¢
S FIARES MSCI EAFE SMALL-CAP EIF 19.053 0008%|_ C
. [ISHARES M5CI EUROPE IMI INDEX ETE 1234 BO0I%]
' [ISRARES MSCI EUROPE SMALLCAP ETE 566 0000%| __C
" TISHARES, Vil PUBLIC LIMTED COMPANY 100 0000%] _ C
o HANCOCK FUNDS 1l INFERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4961 0002%| C
O G OCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 2.452 000i%|  C
TUPITER GLOBAL VALUE EQUITY FUND 159333 0oE| <
LACERA MASTER OPER TRUST 1275 0.001%| __C
LEADERSEL PM1 1553 Do0%| €
TEGAL % GENERALICAY. 730 5.000%] _C
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT LIMITED 1776 oo01%| ¢
T ALTRNIVE RIVATMITS MASTER FND ICY-AINGTTO SPCL roa 576 FYPY
OPPOR
LA IRELAND - MAP 501 C/O LIGHTHOUSE INVESTMENT PARTNERS LLC 7.883 ooman| ¢
TP IRELAND - MAP 504 11034 0.005%| G
AP RELAND ICAV-LMAP 909 C/O MARSHALL WACE LLP 548 0.000%| __C
CCKIEED MARTIN CORPORATION MASTER REFIREMENT TRUST 32 nowR| ¢
IEHIFLASNA-MARSHALL I CE UCITS SICAV-LUMTNA-MW TOPS UCTTS 2712 o] C
X ING ESG SMALL - MID CAP EURO EQUITIES 754 0.000%] _ C
VP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 7,493 0001%| _C
LYXOR FISE ITALIA MID CAP PIR 733943 0.100%| _C
e FSHALL Y ACE NVESTMENT STRATEGIES - EUREKA FUND C/O
MARSHALL WACELLP 508.845 e
T LARSHALL WAGE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O
MARSHALL WACE LLP 41.228 0018% €
D RSHALL WAGE INVESTVENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 77 PP I
FUND /O MARSHALL WACE LLP ACTING AS INVESTM . 002%
AERCER GIF COMMON CONTRACTUAL FUND 10083 000A%E | C
VERCER GiF FUND PLC 17304 0.007%|__C
TS0 ACWI EX-U.S. IMIINDEX FUND B2 212 0.001%| _C
NORTHERN LIGHTS FUND TRUST Il - INVENOMIC: FUND 220816 0.094%] __C
ONENARKETS TALY ICAY =+ T1.500 0.005%| _C
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL €AP (UNHEDGED] INDEXPOOL 1,871 o001%  C
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POINI7Z2 ASSOCIATES LLC G/O FINSCO LIMITED 82.095 0035%] G
POLICE AND FREMEN'S RETREMENTSTSTEM OF NEW JERSEY 3,758 0,002%]  C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADD 2 0.000%| ¢
PUBLIC EMPLOYEES RENREMENT SYSTEM OF GHIO 73919 e010%| C
ROUNDHILL S&P GLOBAL LUXURY ETF 93 0.000%] G
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 111,047 ooars| ¢
SCHWAB FUNDAMENTAL NTERNATIONAL SMALL COMPANY TDEX

FUND + 245 cooml ¢
SCHWAB INTERMATION AL SMALLCAP EQUITY ETF 122,235 0055 T
5PARTAN GROUF TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 2.26] 0.001%|  C
SPOR PORTFOLIC DEVELOPED WORLD EXUS ETF 13.893 GO0 ¢
SPDR PORTFOLIO EURGPE ETF 1,806 5,00%| G
SPDR S&F INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 2,491 0001%] C
SSB MSCT ACWI EX USA VI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST

55 1783 0.L01%| ¢
SSB MSCI EARE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON END 5003 0002% ¢
SSGA SPOR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 4802 0002 C
55T GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 126518 0.054%|  C
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENERTTS PLANG 7,649 5,000%  C
STATE OF NEYY MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 26,361 0011%] ¢
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 7195 0.001%|  C
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 1170 C000%|  ©
STATE TEAGHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHI® 800.000 D3%
STICHTING BPL PENSIOEN 2,448 DO0I%]  C
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUSARTSEN 3,350 0001%]  C
STCHTING PHILIPS PENSICENEONDS 873 C000% G
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 335 0000%| G

THE BARCLAYS BANK UX RETREMENTFUND 2802 000I%  C
THE EURGPEAN CENTRAL BANK 13.236 0,006%

THE JUPITER GLOBAL FUND SICAY 110.563 0.047%
THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAFORE 448 0,000%
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALFORNIA 1912 0.002%
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH IT5 TREASURER 30.152 0,013%
[TEEMES EURGPEAN LUXURY ETF 3,041 C.001%

THRIFT SAVINGS PLAN 53,974 0.077%
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTEOLIG 519 0,000%
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 20.400 0,009%
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 2.800 CO01%
UBS FUND MANACGEMENT (SWITZERLAND] AG GN BEHALF OF ZURICH]

INvESTINSTTUTIONAL Fut 2.145 0001% ©
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STEVARI- -
UNIVERSAL-FONDS 2360 coots| ¢
VANGUARD DEVELGPED MARKETS INDEX FUND 534624 0.228%] G
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EG INDEX FND UK 806 0000%| ¢
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STGCK ETF 7840 0.003%]  ©
VANGUARD EURCPEAN §TOCK INDEX FUND 44598 5019% ¢
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS TNDER
VAIC 11,330 0,005% C
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIGNAL TOTAL

LNTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 622 0.000% ¢
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTONAL TOTAL
INTERMATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST If 182,483 0.078%  C
VANGUARD FISE ALLWORLD EXUS SMALLC AP INDEX FUND 212.722 0091%|
VANGUARD FISE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 5001 0o04%|
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX £ 769 0,000 G
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1203 0.001% C
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES NOEX FUND 808 0.000%| ¢
YANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 7,686 0.000% ©
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND . 0.059% T
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND c
VERDIPAPIRFGNDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDERGS C
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VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 2482 0.001% C
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 1.752 0,001% C
KTRACKERS MSCH EURCIONE HEDGED EQUITY ETF 488 0,000% C
EDUARDO CALDERON MEJIA 9 0,000% A
THE ROSE K. SWEDLOW TRUST DTD 03/19192 15 0,000% A
Totale votanti 234.242 843 100%
Legenda
f - Farraravole
C - Conlrario
A - Astenuto
Lx - Lista 2
MY - Non Vatanle
ME - Non Esprasso

!
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SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
26 novembre 2024

Punte 2 della parte ordinaria

Proposta di adozione i un nuovo testo del Regol
conseguenti.

Elenco def partecipanti alla votazione per it

S.p.A. nella persond della Dott.ssa C

amento assembleare in sostituzione di quello vigente. D

0.000%

eliberadoni inerenfi &

tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
lqudic Ambrosini

Punte 2

ANTON NIKOLL 7 F
BELMONT PARTNERS LLC C/O BFO INVESTMENTS LLC ACTING AS FUND
MANAGER 15.464 0,007% F
BERGAMOTTA SRL 815400DF1A7 1.720.766 0,735% £
BORRAGINE SRL 049498460487 1.720.766 0,735% F
EDUARDO CALDERON MEJIA 9 0,000% F
EFFESETTE SRL 04403710488 4972.180 2976% F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 340,868 0,146% F
[EURTZON CAPITAL SGR-PIR [TALIA 30 57 411 0,005% F
FURIZON FUND 6095 0.003% E
~ {EURIZON PIR ITALIA AZONI 20,282 0,009% F
[EUREORN PROGETTO) FALIA 20 77.416 0,033% F
“[EURIZON PROGETTO TALIA 40 234,152 0,100% F
EURIZON PROGEITO ITAUA 70 118,311 0,051% F
TEAFE SRL 815600AC558 946.768 0,404% F
FERRAGAMO FERRUCCIO FRRFRCA5POSDS7SX 1.012.560 0,432% F
FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04141440482 183.223.420 78,220% F
FERRAGAMO GIOVANNA FRRGINN43C66D575Y 1.012.660 0,432% F
FINVIS SRL 04600610481 4.972.180 2,.976% F
GEORGIOS BAKOURIS 450 0,000% F
GIQUATTRO SRL Q0514180975 £.972.180 2.976% F
GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC 23800 0,010% F
IEF RISPARMIO TALIA 480 0,000% F
NORGES BANK 50.011 0.021% F
PIRISINO LORENZQ 500 0,000% £
SAWA SRL 06921130487 6772180 2,891% P
{HE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORPORATION LIMITED 4.104.600 1,75%% F
TONTI SRL 125822X)943 253,146 0,108% F
VISCONTI ANGELICA CAMILLA CONSOLATA WANDA VSCRLC73E447205M 253,144 0,108% F
VISCONTI GINEVRA CAMILLA VSCGVR75A65F2058 253.164 0,108% F
VISCONTI MARIA CONSOLATA VSCMCNZIHE3F205M 253.166 0,108% F
S DVANCED SERIES JRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 8.294 0004%| €
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3.254 000% €
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INFERNATIONAL EQUITY FUND 31 0000% C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS [NTERMNATIONAL SMALL CAP
£QUITY ETF 284 0000% €
AMERICAN CENTURY EIF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERMATIONAL | 255 ST
EQUITY ETE
AMUNDI FTSE MIB 10,577 0005% C
S MAUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND ) 944 0001% C
UMD MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 120.843 0.052% C
é%uml MSC1 EUROFE SMAEI:’ECAPESG ?L_!A:‘IATE NET ZERO AMBITION 9,046 P
AMUNDI SGR SPA / AMUNES RISP AR MIS TTALIA 56,635 0,024% @
ARGENTAFUND LIFESTYLE DYNAMIC - v 119.277 0051%| C
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ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM

0,001%

ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL

3390 2
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 7062 0.003%] G
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 8.045 Coosml  C
ALFUND | AZ ALLOCATION [TALIAN TREND 125.153 0053%| ¢
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 30 2.501 000I%| G
AZFUND i AZ ALLOCATION PIR [TALIAN EXCELLENGE 70 51715 0022%| G
AZ FUND 1-A7 ALLOCATION-TALIAN LONG TERW, OPPORTUNITIES 34 909 C0le%] G
ATIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 25,865 001%| ¢
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 3PA 16,309 0.007%|  ©
AZL DFA INTERNATIONAL CORE ZQUITY FUND 885 0C0I%| G
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA SA 707.171 0.302% ¢
BANCOPOSTA RINASGIMENTO 23,626 0010%]  C
BBVA DURE INTL EURGPEAN EQUITY FUND 18.857 0.008%| ¢
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEZ AG ON BEHALF OF
NIQHARES WORLD EX SWITZERLAND 100 0L00%|  C
BLACKROCK AUTHCRISED CONTRACTUAL SCHEME] 100 A B
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 7,261 0.001%|
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 3 0.000%|
BLACKROCK INSTTUTIONAL TRUST COMPANY, A, INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 320,621 0137% ¢
BLACKROCK LIFE LTD 1191 C001%|  C
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 10.749 0.005%| ¢
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS TALIA 5,731 0.004%]
ENPP MODERATE - FOCUS fTALIA 81,085 00354 C
JCALIFORNIA STATE TEACHERS RETREMENT SVSTEM 1,350 0.001%  C
CENTRAL PERSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNIGN OF
OPERATING 1,374 0,001% i ¥
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 12.033 A
CITY OF PHILADELFHIA PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM. 3425 0,000%
COLLEGE RETREMENT EQUITIES FUND 1,001 0,000%
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANGE COMPANT 177 0,000
 [CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTNENTAL SMALL COMPANT 52122 0,069
CREDIT SUISSE INDEX FUND [LUX) 27242 0.012%
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC.. DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH i 0,000%
DEKARAB .54 0.007%
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL & 48 0.000%
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELTY SAlNTERNATIONAL S 1,089 G.000%
FIDELITY SALEM S TREET TRUST- FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL TNDER
FUND 24.290 0,010%
fGAMMULTSTOCK 841,500 0.357%
GRAHAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC 1789 0,001%
 |IAM NATIONAL PENSION FUND ) 0,000%
[BM 40T(K) PLUS PLANTRUST .. 184 5.000%
INTERNATIONAL CORE EQUITY FORTFOLID OF DFA INVESTRENT
DIMENSIONS GROUE ING 78662 0,034%
INTERNATIONAL MONETARY FUND 1085 0.007%
INVENGMIC. MASTER FUND L /0 INVENGMIC CAPITAL
MANAGEMENT LP ACTING AS 14 52703 0.022%
INVESCO FISE RAF! DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 254 0.000%
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTIC AL ASSET » 00007

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROFA

0,002%

SHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND

0.000%

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF

0.010%

" [ISHARES CORE MSCI EAFE M INDEX EIF

0,006%

ISHARES CORE MSCI EURCPE ETF

0.014%

ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF

0.037%

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF

C,000%

ISHARES il PUBLIC LIMITED COMPANY

Q.001%

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF

ISHARES pSCI EUROPE IM! INDEX ETE

ISHARES MSCI EUROQPE SMALL=CAP ETF

Punto 2
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ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 100 C
TOHN HANC OCK FUNDS I FUNDAMENTAL ALL CAP CORE FUND 179012 0075%| C
JOHN HANCOGK FUNDS Il FUNDAMENTAL GLOBAL FRANCHISE FUND. 412058 0,261% C
JOHM HANCOCK FUNDS Il BNTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4961 oam%  C
JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE [NVESTMENT TRUST | 105034 0,045%| C
JOR HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 2452 oooiE - C
JOHN HANCOCE VIT RNDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 77547 03U%,  C
JUPITER GLOBAL VALUE EQUITY FUND 139.333 0,059% C
LACERA MASTER QPEB TRUST 1275 0,001% C
LEADERSEL P 1553 000% <€
LEGAL & GENERAL ICAV. 231 0,000% C
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1774 ccn®| C
LHNGOTTO ALTRNTYE INVSTINTS MASTER FND [CY-LNGTTO SPCL 294,594 ol ¢
OPPOR
LIMA IRELAND - MAP 501 C/O LIGHTHOUSE INVESTMENT PARTMERS LLC 7.883 0,003% o
LA IRELAND - MAP 504 11.034 0,005%| C
LNAP IRELAND ICAV-LMAF 909 C/O MARSHALL WACE Lp 548 0.000% €
TOCKREED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 32 0.000%] C
II;ELA‘D(NNMARSHALL WACE UCTTS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 53712 0,023% c
LU IM ESG SMALL - MID CAP EURO EQUITIES 954 n000%|  C
VIP DIMENSION AL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2493 0001%| €
LYXOR FiSE ITALIA MID CAP PIR 233943 A e
M & G SECURITIES LIMITED 182913 0078% ¢
 [MANULIFE ASSEE MANAGEMENT LTD 6374 0,003% C
MAANULIFE. GLOBAL FRANCHISE FLUND. 376.040 0,i6l%  ©
MAANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE
BALANCED 420843 0.180%] ¢
MANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE 1.5, EQU 1331 19 Q057%| ¢
T AANULITE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 95 0,000% c
SMALL CAP EQUITY PQOLE inald
JMANULIFE US, ALL CAP CORE EQUITY FUND 1,970 0001% C
AANULIFE U.5. ALL CAP EQUITY FUND 438,978 0187%| C
AARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - EUREKA FUND C/O
MARSHALL WACE LLP 508,844 0217% C
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND c/o
MARSHALL WACE LLP 41225 00I8%; €
TAARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 0779 0.002% c
FUND C/O MARSHALL WACE 1P ACTING AS INVESTM - LR
MERCER OIF gq_»_.«Mqr:J__QONTre_AngAL FUND 10.083 0004%| C
TMERCER GIF FUMD PLC T ) 17.394 0007% C
Sl ACWEEUS. IMI INDEX FUMD 82 2,126 o%  C
TORTHERN LIGHTS FUND TRUST Il - INVENOMIC FUND 290,816 0.094%| C
[lE{r)\lI;THERN TRUST COMMON EMERGING MARKEFS INDEX FUND NON- 2152 oood  ©
NORTATRN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 53.901 0023%] C
CORTHERN TRUST UCHTS COMMON CONTRACTUAL FUND 18.197 0008%  C
ONEMARKETS [TALY ICAY 11.500 0005%| ©
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 1.871 0001%l C
PK CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1.201 000I% €
POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 82.095 0035%| C
COLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3.758 0.002% T
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2 0000% ¢
FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPL 8.150 0003%| C
FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 73919 0010%] C
ROUNDHILL S&F GLOBAL LUXURY ETF 93 0,000% C
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERFTATIONAL SKALL COMPANY INDEX ETF 114.047| 0047% C
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SCHWAB FUNDAMENTAL INTERN i
SUND 1.245 0.001%| ¢
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 122,235 0.052%  C
SCCIAL PROTECTION FUND 2,070 0.O0I%I  C
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 2,261 0.o0l%| o
SPDR PORTFOLIO DEVELQPED WORLD EXUS ETF 13,893 0,006%| ¢
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 1.804 0001%] C
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 2.491 AR
358 MSCI ACWI EX USA IMi SCREENED NONLENDING COMMON TRUST
s8N 1.783 0.001% ¢
$3B MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5,093 0,002%! ¢
$SGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 4,802 o002%] ¢
S5T GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 126,918 0.054%f ©
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 7.049 0003% ¢
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 26.361 0011l €
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.195 o00i%l ¢
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIC 1.170 ooz ¢
STATE TEACHERS RETIREMENT $YSTEM OF CHIO 800,000 0,342%| C
STICHTING BFL PENSIOEN . 2.448 0001%] ¢
STICHTING PENSIOENFONDS VOCR HUISARTSEN 3350 D.OM%| ¢
STICHTING FHILIPS FENSIOENFONDS 873 0.000%! ¢
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 336 oooon| ¢
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2,802 0001%| ¢

" |THE EUROPEAN CENTRAL BANK 34,142 0015%] ¢
THE JUPITER GLOBAL FUND SICAV 110.583 0.047%  C
THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE 448 0o00%|  ©
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 4912 0.002%| C
THE STATE OF CONMECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 30.152 0013%) ¢
THEMES EUROPEAN LUXURY ETF 3.041 0.001%| ce
THRIFT SAVINGS PLAN 63.974 0027%| £
TRUST if BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIC 519 o.000%| F2L ,
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 20,400 0,009%F
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 2.800 0,001%
UBS CH INDEX FUND EQ WORLE EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT
SWITZERLAND AG 4.433 0,002%
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG ON BEHALF OF ZURICH

~ INVESTINSTITUTIONAL FUN 2.145 0.001%
U2S FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG. 11.034 0.005% G
LBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND) AG.. 478 0oo0%| ¢
UBS LUX FUND SOLUTIGNS 39.544 0017%|
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT M2H GN BEHALF OF STBY-Nw-
UNIVERSAL-FONDS 2.340 0001%| ¢
VANGUARD DEVELCPED MARKETS INDEX FUND 534,634 0228% j
VAMGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 806 oocos| ¢ o
VANGUARD ESG INTERMATIONAL STOCK ETF 7.840 0003%| C 1
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 44.598 00193 ¢
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX
TRUST 11.330 0.005%| ¢
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTIRUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 622 0,000% o}
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERMATIONAL STOCK MARKET NDEX TRUST I 182.683 0e7ewl  C
YANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 212,722 00%1%| ¢
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 9011 0004% ¢
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 769 00004 ©
YANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.203 D001% C
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 808 0000% ¢
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 7.488 0008%l ¢
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 0.039%| ¢
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 0O16%! C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS oocon| ¢
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX EUND 0.001%|
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0,001%

ATRACKERS MSCI EURGZOME HEDGED EQUITY ETF

488

0.000%

O

THE ROSE K., SWEDLOW TRUST DTD 03/19/92

15

0,000%

Totale votanti

Legenda
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F - Faveravele

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lista z

NV - Man Vatanfe
NE - Mon Esprassa
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FERRAGAMO

Allegato * €.~ &5 * aliait

Repertorion. _ 286403

Raccoltan, _ 29233

SALVATORE FERRAGAMO ITALIA 5.P.A,

bk

Regolamento Assembleare

Aok

CAPQ PRIMO — DISPOSIZIONI PRELIMINARI

Articolo 1

e straordinaria di Salvatore Ferragamo S.p.A., con sede in Firenze, Via Tornabuoni n. 2 {di
seguito, la "Societd”), con effetto dal momento dell'inizio delle negozlazioni delle azionl della
Societd nel Mercate Telematico Azionario (oggi Euronext Milan) organizzato e gestito dalla
stessa Borsa ltaliana S.p.A.

Per quanto qul non espressamente disciplinato, si intendono richiamate le norme dello statuto
vigente riguardanti I'Assemblea della Societd che, In caso di contrasta rispetto alfle disposizioni
cantenute nel Regolamento, prevalgono su queste ukime.

Articolo 2

It Regolamento, approvato dallAssemblea ordinaria degli azionisti, da ultimo in data 26
novembre 2024, & a dispasizione degli azionisti presso la sede legale della Societa, nonché sul
sito internet delfla stessa https://group.ferragamotcomfit/governance/assemblea-degli—
azionisti.

CAPQ SECONDO - DELLA COSTITUZIONE DELL'ASSERMBLEA
Articolo 3

Possono Intervenire e votare in Assemblea coloro che hanno diritto di parteciparviin base alla
tegse e allo statuto (di seguito, | "Legittimati allintervento”).

| Legittimati allintervento potranno farsi rappresentare da altra persana, fisica o giuridica,
anche non socio, owero dal rappresentante designato dalla Socletd, secontlo quanto previsto
nell'avviso di convocazione e in conformita alle disposizioni di legge e/o regolamentari pro
tempore vigenti {di seguito, a seconda dei casl, i “Rappresentanti”).

|
3
i
3
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Ove previsto efo consentito dalla legge e/o dalle disposizioni regolamentari pro tempore
vigenti, l'avviso di convocazione potra prevedere che Fintervenio e 'esercizio del diritto di voto
in Assemblea da parte dei Legittimati ail'Intervento avvengano esclusivamente mediante
conferimento di delega o sub-clelega di voto al rappresentante designato dalla Societa (di
seguito, il “Rappresentante Designato in Via Esclusiva”} con le modalita previste dalle

medesime leggi e/o disposizioni regolamentari.

In caso d'intervento in assemblea mediante Rappresentante Designato in Via Esclusiva non
trovano applicazione gli articoli del presenie Regolamento che disciplinano le modalita di
partecipazione e intervento in presenza fisica degli azionistl.

In ogni caso la persona che interviene al’Assemblea, in propric o per delega, deve farsi
identificare mediante presentazione di un documento a tal fine idoneo, anche per guanto
riguarda | poteri spettanti in eventuale rappresentanza di persona giuridica, come meglio

precisato nelfavviso di convocazione.

Articolo 4

Sono  ammessi al’Assemblea, senza alcuna formalita, | membri del Consiglic di
amministrazione e del collegio sindacale. Allo svalgimento dei lavori assembleari possono
inoltre assistere, quali semplici uditor} senza diritto df voto e di Intervento, i dipendenti della
Societd e altre persone {di seguito gl “Invitati”), la cui partecipazione sia ritenuta dal
presidente dell'Assemblea (come Individuato all'art. 9 di seguito, Il viprasidente”) utile in
relazione agli argamenti da trattare o per lo svolgimento dei lavori.

Assistono inoltre all'Assemblea, senza poter prendere la parola, i commessi e gli eventuali
scrutatori nan soci incaricati dello svolgimento delle funzioni previste dai successivi articoli de!

presente Regolamento.
It Presidente delfAssemblea pud ammettere la presenza, in qualita di Invitati, di esperii ed
analisti finanziari, di rappresentanti della societa di revisione alla quale & stato conferito

Vincarico di revisione del bilancio e delle relazioni semestrall nonché di giornalisti aperanti per
conto di giornali quotidiani e periodici e di refi radiatelavisive, in conformita alle

raccomandazioni emesse da Consob in praposito.

l'eventuale assistenza aliAssemblea degli Invitati avviene con le modalitd stabllite dal
Presidente.
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L'elenco nominativo degli Invitati e delle loro qualifiche & allegato al verbale dei lavori
assembleari.

Articolo 5

SuIncarico del Presidente dellfAssemblea, in coerenza con quanto previsto dalfart. 10, comma
6, l'identificazione personale e la verifica della legittimazione all'interventa in Assemblea
hanno inizio nel luogo di svolgimento dell'adunanza, 1 {una) ora prima di quella fissata per
I'Assemblea, salvo diverso termine stabilito nell'avviso di convocazione.

Se IAssemblea, nel rispetto delle disposizioni di legge o regolamentari applicabili, si tiene
mediante Rappresentante Designato in Via Esclusiva owvero mezzi di teleconferenza o
videoconferenza, I'identificazione personale e la verifica delia leglttimazione all'intervento i
avvengono con le modalita e nei termin previsti nellavviso di convacazione delfAssemblea, / 44

%

Per agevolare la verifica dei poteri rappresentativi loro spettanti, coloro che intervengono in §
Assemblea ed esercitano il diritto di vote in rapprasentanza dei Legittimati all'Intervento, $
possono far pervenire la documentazione comprovante tali poteri prima dell'adunanza, con e
modalita e le tempistiche indicate nell'avviso di convocazione,

Articolo 6

accesso ai locali dellAssemblea & consentito previa Identificazione personale e verifica della
legittimazione ad intervenire.

| Legittimati all’intervente, ovvere i loro Rappresentanti, devono ritirare dagli incaricat della
Sacieta collocati alVingresso dei lacali in cuf si svolge Assemblea (di seguito, gli “Incaricati”} il
biglietto di ammissione e la apposita scheda o altra strumento di partecipazione alla votazione,
da conservare per l'intera durata del lavori assembleari, da esibire per eventuali controllj e
comungue darestituire In caso di allontanamento dei Legittimati alf Intervento dall'Assemblea
prima del termine della stessa.

In ogni caso di contestazione sul diritto di partecipare allAssemblea decide il Presidents,
sentito il presidente del collegio sindacale 0, in sua assenza, il vice presidente o, in mancanza,
il pili anziano d'eta dei componenti del cofleglo sindacale presante,

Articolo 7




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited
emarket

sdir storage

CERTIFIED

°

FERRAGAMO |

[ lavori dellAssemblea possono essere video registrati o audio registrati dalla Societa o da
soggetti a tale scopo incaricati, previa disposizione del Presidente, esclusivamente per la

redazione del verbale dell'Assemblea.

Nei locali in cui si svolgono i lavorl assembleari non & ammesso Putilizzo di apparecchi di
fotoriproduzione, di videoriproduzione o similari nonché uso di strumenti di registrazione di
gualsiasi genere, di telefonia mobile o similari.

Articolo 8

Tutti | Legittimati all’intervento oi loro Rappresentanti che, per qualsiasi ragione, si allontanino
dai Tocali in cul si svolge IAssemblea, 0 interrompano intervento alla stessa laddove collegati
mediante mezzi di teleconferenza o videoconferenza, sono tenuti a darne comunicazione agli
incaricati o secondo le modalita comunicate dal Presidente dell’Assemblea,

Nel caso in cui 'Assemblea si tenga esclusivamente tramite Rappresentante Designato in Via
Esclusiva, quest’ultimo non potra interrompere il collegamento audio all’Assemblea; nel caso
in cul, per problemi di connessione, dovesse interrompersi il coliegamento alfa riunione
assembleare, trovera applicazione quanto previsto all'art. 13 del presente Regolamento.

Articolo 9

Alora fissata nell'avviso di convocazione assume la presidenza del'dssemblea la persona
indicata dallo statuto.

Quindi il Presidente comunica all’Assemblea il nominative del companenti del consiglio di
amministrazione e del collegio sindacale presenti.

Articolo 10

Il Presidente & assistito nella redazione del verbale, quando questa non sia affidata ad un
notaig, da un segretario, anche non socio, designato dallAssemblea a maggioranza semplice
del capitale presente {di seguito, il “Segretario”), nonché dai consiglieri, dai sindaci, dal
dipendenti della Societa ammessi quall Invitati, '

Nel caso la funzione di Segretario non sia affidata ad un notalo per obbligo di legge, il verbale
non viene redatto per atto pubblico, s lvo diversa decisione del Presidente.
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H Segretarfo pud essere assistito dagli incaricati, da dipendenti della Societd o da propri
collaboratorl, purché regolarmente invitat,

Il Presidente pud farsi assistere da Invitati, incaricandoli altres} di illustrare gli argomenti
allordine del giorno, e di rispondere alle domande poste in relazione a specifici argoments,

In base alle registrazioni effettuate, il Presidente, con lausilic del Segretario comunica
al'Assemblea Il numero del Legittimati all'intervento presenti ed il numero dei voti cul essi
hanno dirftto.

Fermo quanto previsto all'art. 5 comma 1, il Presidente, con Vausitio degli Incaricati, verifica la
regolarita delle deleghe e il diritto degli intervenuti a partecipare all'Assemblea e comunica
allAssemblea Mesito di tale verifica. I Presidente, qualora ritenga irregolari una o plit deleghe,
pud escludere il diritto di intervento e di voto dell’azignista o del suc Rappresentante che
abbiano esibito deleghe irregolari.

Gli elenchi nominativi dei Leglttimati all'Interventc partectpanti alfAssemblea, in proprio o per
delega, fanno parte integrante del verbale assembleara’

Ove slano raggiunti | quorum previsti dallo statuto, il Presidente dichiara 'Assembles
validamente costituita ed aperti i lavori; in caso contrario, non prima che sia trascorsa 1 {una)
ora da quella fissata per Vinizio delfAssemblea, praclama deserta IAssemblea stessa e rinvia
ad altra eventuale convocazione, Nel caso FAssermblea sia andata deserta, viene redatto
apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario,

Articolo 11

Il Presidente pud disporre la presenza df un servizio d'ordine assolto da commaessl, forniti di
appositi segni di riconoscimento.

Articola 12

LAssemblea, ove il Presidente disponga che la votazione avvenga a mezzo schede, procede a
maggloranza semplice del capitale presente alla nomina di due scrutatori, anche non socj,
incaricati di effettuarne lo spoglio. :

Articolo 13
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{ lavori dellAssemblea si svolgono, di norma, in un'unica adunanza, nel corso della quale il
Presidente, ove ne ravvisl 'opportunita, e [‘Assemblea (& maggloranza semplice) non si
opponga, pud interrompere anche pit volte i lavori per un arco temporale non superiore a 2

{due) ore (per ciascuna interruzione}.

Fermo restando guanto sopra, ove IAssemblea, nel rispetto delle disposizion! di legge 0
regolamentari applicabili, si tenga mediante Rappresentanté Designato in Via Esclusiva ovvero
mezzi di teleconferenza o videoconferenza e if collegamento venga meno nel corso dei lavori
assembleari, il Presidente potra sospendere la riunione e, nel caso in cui sia passibile rimediare
allinterruzione del collegamento in un arco temporale non superiore a 2 (due) ore {per
ciascuna interruzione), | lavori assembleari proseguiranno dopo Finterruzione. Nel caso in cul,
invece, linterruzione causata da malfunzionamento dei merzi i teleconferenza ©
videoconferenza si protragga € non sia possibile rimediare al difetto di collegamento netlarco
temporale sopra individuato, il Presidente potra dichiarare sciolta la riunione per impossibilita
di funzionamento, con la conseguente necessitd di riconvocazione della stessa & facendo
eventualmente salve le delibere gia approvate ovvero, in alternativa, rinviare l'assemblea ad

altra data per la sua prosecuzione,

Fermo restando quanto previsto dallart. 2374 c.c., Assemblea con deliberazione assunta a
maggloranza semplice su proposta del Presidente ovvero di intervenuti che rappresentino
almeno {1 15% del capitale sociale pud decidere di aggiornare i {avori ogniqualvolta ne rawvisi

loppartunitd, fissando contemporaneamente il giorno & Fora per la prosecuzione dei lavori
medesimi ad un termine, anche superiore a 5 (cinque) giornl, comungue congruo rispeito alla

motivazione dell’agglornamento.

CAPO TERZO — DELLA DISCUSSIONE

Articolo 14

il Presidente nonché, su suo Invito, gli altri soggetti autorizzati a norma de! presente
Regolamento, | consiglieri e i sindaci per quanto di loro competenza, illustrano gli argomenti
posti all'ordine del glorno.

Nel porre In discussione detti argomenti e proposte, il Presidente, previa approvazione

dell'Asserabiea {assunta a maggioranza semplice), pud seguire un ordine diverso da quello
risultante dail'avviso di convocazione & pud disporre che tutti 0 alcun! degli argomenti posti

all'ordine del giorno siano discusst unitarlamente,
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Salvo che il Presidente lo ritenga opportuno o ne sia fatta espressa richiesta approvata
dallAssemblea a maggioranza semplice del capitale presente, non viene data lettura della
documentazione che la Societd ha preventivamente messo a disposizione degli interessati,
secondo quanto indicato nell'avviso di convocazione.

Gli interventi del Legittimati all'intervento interessati o daj loro Rappresentanti vengono
riassunti a norma dell’art. 2375 c.c. nel verbale. ‘

Articolo 15

Spetta al Presidente dell'Assemblea dirigere i lavori assicurando [a regolarita della discussione
e il diritto agli interventi, anche al fine di evitare abusi o turbative al corretto, regolare e |
ordinato svolgimento dellAssemblea,

Il Presidente regola la discussione dando la parola ai Legittimati all’'intervento che I'abbiano
richiesta a norma del successivo art, 16, comma 2, ovvero ai loro Rappresentanti, al consiglieri,
ai sindaci ed al Segretario, Nell'esercizio di tale funzione, egli si attiene al principio secondo cui
tutti i Legittimati all’ Intervento, i consiglieri, i sindaci ed il Segretario hanno diritto di esprimersi
libaramente su materie all'ordine del giorno dell'assemblea, nel rispetio delle disposizioni di
legge, distatuto e del presente Regalamento. '

Articolo 16

I Legittimati all’intervento efo i loro Rappresentanti, i consiglieri e i sindaci hanno I} diritto di
attenere la parola su clascuno degli argomenti posti in discussione e di formulare proposte
attinenti gli stessi con le modalita e nel termini previsti nell’avviso di convocazione.

| Legittimati all'Intervento e/o i loro Rappresentanti che intendono parlare devono farne
richiesta con le modalitd indicate dal Presidente, dopo che sia stata data lettura del'argomento
posto alfordine del giorno al quale si riferisce la domanda di intervento e che sia stata aperta
la discussione e prima che il Presldente abbla dichiarato la chiusura della discussione
sull'argomentg in trattazione,

Il Presidante regola il dibattito dandc la parola a coloro che Fabbia no richiesta, secondo Fordine
di prenotazione delle richieste di intarvento, ovvero secondo l'ordine alfa betico dei cognomi
dei richledent, in caso di piti domande presentate contemporaneamente,
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| Legittimati all'intervento 0 i loro Rappresentanti hanno diritto di svolgere un solo intervento
su ogni argomento ali'ordine del giorno per la durata non superiore a 10 {dieci) minutl.

Il Presidente, tenuto canto dell'oggetto e delimportanza dei singoli argomenti allordine del
glorno, indica, in misura di norma non inferiore a5 (cingue) minuti e non syperiorea 10 {dieci
minut, il tempo @ disposizione di elascun Legittimato all'Intervento 0 del proprio
Rappresentante per svolgere il proprio interventa. | Legittimati all'lntervento o i loro
Rappresentanti che sono gia intervenuti nella discussione hanno facoltd di replica una sola

volta e per la durata massima di 5 (cinque) minuti.

Trascorso il tempa stabilito Presidente pud invitare il Legittimato all'Intervento o il proprio
Rappresentante 2 concludere nei 3 (cingue) minuti successivl, Successivamente, ove
('intervento non sia ancora terminato, ii Prasidente provvede al sensi del secondo comma, lett.

a) dellart, 18.

Nel caso In cui, In conformita alle disposizioni di legge © regolamentari pro tempore vigenti,
Fintervento in Assemblea dei Legittimati all’Intervento e Fesercizio del diritto di voto
avvengano tramite Ra ppresentante Designato in Via Esclusiva, quest’ultimo potra dare lettura
e consegnare al Presidente per ta verbalizzazione eventuati interventi efo dichlarazioni
presentati dai Legitimati all'intervento tramite delega o sub-delega, fermo restando che,
anche in deroga a quanto previsto ai precedenti commi del presente articolo, non & consentita
la presentazione di proposte di dellberazione in Assemblea e il diritto di porre domande sulle
materie allardine del giorno potra essere esercitato unicamente prima deil’Assemblea,
secondo le modalitd e le tempistiche previste dall‘avviso di convocazlone e in conformita alle

disposizioni di legge 0 regolamentari pro tempore vigenti.

Articolo 17

| Presidente efo, su suo invito, | consiglieti e, i sindaci, e | dipendenti della Socleth per quanto
di loro competenza o ritenuto utlle dal Presidente in relazione alla materia da trattare,
rispondono di norma ai Legittimati allIntervento e/o ai loro Rappresentanti dopo Vintervento
di clascuna di essi, ovvero dopo che sono esauriti tutti gli interventi su ogn! materia al’ordine
de! giorno, secondo quanto disposto dal Presidente e tenendo conto anche di eventuali

domande formulate dal soci prima deliAssemblea.
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Articolo 18

Al Presidente compete di mantenere lordine nell'Assemblea, di garantire 1l corretto
svoigimento dei lavari e di evitare abust del diritto di intervento.

A questi effetti egll pud togliere la parola:

a} qualora il Legittimato allintervento o un suo Rappresentante parli senza averne facolta, o
continui a parlare trascorso il tempo assegnatogli ai sensi del presente Regolamento;

b} previa ammonizione, nel caso di chiara ed evidente non pertinenza dell'intervento alla f
materia posta in discussione; |

¢) nel caso in cui il Legittimato all'intervento o un sup Rappresentante pronuncl parole, frasi o
esprima apprezzamenti sconvenient! o ingiuriosi;

d} nel caso di incitamento alla violenza o al disordine.

Articolo 19

Qualora una o piti persone Intervenute alfAssemblea impediscano Il corretio svolgimento dej
lavori, il Presidente I richiama allosservanza de! presente Regolamenito.

Ove tale ammonizione risulti vana, il Presidente dispone Fallontanamento delle persone
precedentemente ammonite dalla riunione assembleare per tutta la durata della discussione.

[n tal caso la persona esclusa, ove sia tra i Legittimati all'intervento, pud appellarsi
alfAssemblea, che delibera in proposito a maggioranza semplice.

Articolo 20

Esauriti tutti gli interventi, le risposte e le repliche, il Prasidente conclude dichiarande chiusa
[a discussione.

Dopo la chiusura della discussione, nessun Legittimato alf Intervento pud ottenere la parola
per svolgere ulteriori intarventi.

Articola 21
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Prima di dare inizio alle votazioni, il Prasidente riammette allAssemblea coloro che ne fossero
stati esclusi a norma dell'art. 19 e verifica il numero dei Legittimati all'Intervento present, in
praprio o per delega, ad il numero dei voti cul essi hanno diritto. | provvedimenti di cui agli
art. 18 e 19 del presente Regolamento possano essere adottati, ove se ne verifichino i

presupposti, anche durante la fase di votazione.
Articolo 22

Il Presidente pud disporre che [a votazione avvenga dopo la chiusura della discussione di
clascun argomento all'ordine del giomno, owvero al termine della discussione di tutt gl

argomenti posti all'ordine del giarno.

CAPO QUARTO - DELLA VOTAZIONE

Articolo 23

Le votazioni dellAssemblea vengoeno effettuate a scrutinio palese. Prima della votazione, 1l -
Presidente stabilisce le modalita di espressione, di rilevazione e di computo dei voti.

Ai fini di ausilio atla rilevazione dei voti favorevoli, di quelli contrari e degli astenuti, ovvero di
una soltanto o pil di queste categorie, ovvero anche a meri fini di controprova del computo
dei voti, potranno essere adoperate apparecchiature elettroniche comportantl l'utilizza di

tessere magnetiche o di altri dispositivi elettronic.
Articolo 24

Le schede possono costituire strumento per le votazioni e, in tal caso, vengono predisposte
dalla Socleta secondo un modello uniforme.

Le schede sono consegnate dagli Incaricati all'ingresso dei locali dove si svolge I'Assemblea.

Articolo 25

Il voto pud essere espresso per corrispandenza o mediante mezzi elettronici, nei casi e secondo
le modalitd Indicate nellavviso di convocazione, nel rispetto delle disposizioni statutarie e

normative applicabill.

Articolo 26
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Le candidature alle cariche sociali devono essare presentate entro i termini e con le modality
stabilite dallo statuto. \

Prima di dare irizio alle votazioni per le nomine alle cariche soclali, il Presidente: (i) d lettura
delle eventuall liste, ove previste, presentate per la nomina, e dei nominativi dei soci che le
hanno presentats; (i) comunica quall liste e/o quall candidature devono considerarsi come
non presentate ¢ le relative ragioni.

Articolo 27

Qualora la votazione avwenga a mezzo schede, trascorso il tempo stabilito dal Presidente per
la loro consegna, gli scrutatori effettuanoc o spoglio delle schede e comunicano il relativo
risultato al Presidente.

Ad estto delle votazioni, il Presidente ne proclama I! risultato, dichiarando approvata lg
propasta che abbia ottenuto il voto favorevole con i guorum stabiliti dalla legge o dallo statuto.

ArHcolo 28

‘Esaurite la discussione e la votazione sugli argomenti all'ordine del giorno, il Presidente
dichiara chiusa I'adunanza.

CAPQ QUINTO - DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 29

Il presente Regolamento pud essere madificato dall'Assemblea ordinaria deghi azionisti con le
maggioranze stabilite dalle disposizioni vigent,

Le modifiche al presente Regolamento necessarie ad adeguare le disposizioni dello stessa che
dovesserc divenira Incompatibili con nuove disposizioni normative aventi carattera imperativo
sono di competenza del Consiglio di amministrazione.

|
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SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
24 novembre 2024

Punto 1.1 della parte straordinaria B
tatuta Sociale circa, tra I'altro, fe moddiitér di intervento, voto e rappresentanza in Assemblea, le
diunioni consilicrt e del Collegio Sindacale, nonché le modatita di sosttuzione

a dell'articolo 12.

Propasta di modifica delio S
madalita di convocgzione & funzionamento defie
dei consiglieri cessatl. Deliberazioni inerenti & conseguent. Modific

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli

s.p.A. nefla persond della Dott.ssa Claudia Ambrosini

= CED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOUIQ 8,09 0.004%  F

~LASK A PERMANENT FUND CORPORATION 3.254 0.001%| _F
A AMERICAN CENTURY ETE IRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUNG 3l oo00n|  F
I A CENTURY EXF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP
o 284 0,000% F
 ERIC AN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPORSIBLE TERNATIONAL
ek 1 255 0001%|  F
AMUNDI FISE MIB 10,577 0005%,_F
UMD INDEX EURGPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 1944 0001%|  F

* JAMUNG MSCI EMU SMALL CAP ESC CIB ML AME 120843 005TE|  F
,él;'[\iUNDI T EUROPE SWALL CAP E5G CLIMATE NET LERO AMBITION 2 ot6 oo 7
UL SOR SPA/ AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 55,635 G
ANTON NIKOLL 7 0.000%| __F
RGENTA-FUND LIFESTYLE DYNAMIC 119.277 0051%] __F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 3390 0001%| F
S JSTRALIAN RETIREMENT TRUST 7062 000%| __F
S AVORSORGE FONDS I EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 2015 P
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG : 003%
22 FUND | AZ ALLOCATION ALIAN TREND 175153 0055%]_F
UMD T AL ALLOGATION PIR TAUAN EXCEWLENCE 30 2,501 0001%| _F
 FUND 1 AL ALLOGATION FIR TALIAN EXCELLENCE 70 51715 AR
T FUND 1AL ALLOCATIONATALIAN LONG TERM OPPORTUNIRES 36909 ARG
STAUT CAPTTAL MANAGEMENT SGR SPA 25.865 0011%| __F
T IIUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA T6.309 0.007%L__F
71 DFA INTERNA/NONAL CORE EQUITY FUND 1885 0001%|_F
— NCO BILBAQ VIZCAYA ARGENTARIA SA 707171 0302%| __F
AN OPOSTA RINASCIMENTO 23,636 0010%| _F
55/ DURS INTL EUROFEAN EQUITY FUND 18.857 0.008%] _F
T FARTNERS LLC /0 BFO INVESTMENTS LLC ACTING AS FUND
MANAGER 15.464 o007%| F
BERGAMOTTA SRL 3156000F1A7 (720766 AN
S CRROGK ASSET MANAGEMENT SCHWE AG ON BERALF OF o0 oo
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND .000%
o CKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME 100 0.000%| __F
SLAGKROCK FUND MANAGERS LTD 1261 0.001%__F
= LACKROCK INDEX SELECTION FUND a4 0.000%| _*
D ROCK INSTTUTIONAL TRUST COMPANY, F.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 320.621 0137% F
BLACKROCK LIFELTD 7191 o00T% _F
SLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND 8 (EAFESMLB 10749 0.005%| F
oNF PARIBAS EQUITY -FOCUS ITALIA 5721 .004%|__F
SNPP MODERATE - FOCUS [TALIA B1.085 00357 __F
BORRAGINE SRL . 04749680457 1720768 0.735%, __F
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CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM

1.350

0.001%

CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF i
OPERATING 1374 o.o0ml  F
CITY OF NEW YORK GROUFP TRUST 12,033 0.005%| F
CITY GF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, 3.425 0,002%| F
COLLEGE RETIREMENT EQUINES FUND 1.00! 0.000%| F
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 177 0.000%[ F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 92,122 0,039% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND [LUX) 27.242 0.012%[ F
D.E SHAW VALENCE INTL, INC. DES VALENGE INTL.- PEEG - CASH 10 D.000%[ F
DEKA-RAB 4.544 0,000%  F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETE OF DIMENSIGNAL £ 48 oo0cml R
ECUARDC CALDERON MEJIA 9 0.000%] ~ F
EFFESETTE SRL 04403710488 6,972,180 2.976%] F
EURIZON AZIONI P ITALIA 340,868 0,146%] F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 57411 0.025%] F
EURIZON EUND 6,095 0.003%] F
EURIZON PIR ITALIA AZION! 20,282 0.009%|  F
EURIZON PROGEITG ITALJA 20 77416 0.033%] F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 234,152 CI00%] F
EURIZON PROGETTC ITALIA 70 _118.311 0051%| F
FAFF SRL 815600AC45B 944.758 0,404% F
FERRAGAMO FERRUCCIO FRRFRC 45F09D575x 1.012.640 0432% F
FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04161440482 183,923.620 78200%| F
FERRAGAMO GIOVANNA, FRRGNN43C46D575Y 1.012.450 0,432% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST; FIDELITY SAIINTERNATIONAL § 1.087 0.000%]  F T
FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TGTAL INTERNATIONAL INDER
FUND 24.290 0,010%
FINVIS SRL - 04600610481 6.972.180 2.976%
GAM MULTSTOCK 841,500 C.359%
GEORGIOS BAKOURIS 450 0,000%

1GIGUATIRT SR 00514180975 6.972,180 2.976%
GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC 23,800 C.010%
GRAHAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGISS LLC 1.789 0,001%

TIAM NATIONAL PENSION FUND 40 0,000%
[BM 401(K) PLUS PLAN TRUST 184 0,000%
INTERNATIONAL CORE EQUITY. PORTFOLIO CF DFA INVESTAENT
DIMENSIONS GROUP INC - 78.662 0,034%
INTERNATIONAL MONETARY FURD 4.085 0,002%
INVENOMIC MASTER FUND 1P C/G INVENOMIC CAPITAL
MANAGEMENT LP ACTING AS JA 52.703 0.022%

. JNVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 256 0,000%

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTIC AL ASSE]
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL 144 0,000%
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4,291 0.002%
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY {NDEX FUND 185 0,000%
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF - 23,381 C010%
ISHARES CORE MSC! EAFE IMI INDEX ETF 14,441 0,006%
ISHARES CORE MSC| EUROPE ETF 33,354 0,014%
ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF B4.457 0.037%
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOGE ETF 970 0,000%
ISHARES |i| PUBLIC LIMITED COMPANY 1,380 0,001%
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 19.053 0,008%
ISHARES MSCI EUROPE IMi INDEX ETF 1.234 0,001%
ISHARES M3CI EUROPE SMALL-CAP ETF 544 0,000%
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000%
JOHN HANCOCK FUNDS Il FUNDAMENTAL ALL CAF CORE FUND 179.012 0,074%
HOHN HANCOCK FUNDS Il FUNDAMENTAL GLOBAL FRANCHISE FUND, 412,058 0,261%
JOHN HANCOCK FUNDS fi INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND, 4941 . 0,002% F
JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COGLLECTIVE INVESTMENT TRUST | 0.045%
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TOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERMATIOMAL SMALL 0450 ;

COMPANY TRUST. :
IO HN HANGOCK VIT FNDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 77567 0a3%| F
"JUPITER GLOBAL YALUE EQUITY FUND 139.333 0.059% F
LACERA MASTER OPEB TRUST 1275 0.001%  F
LEADERSEL P.M.| 1553 000i%|  F
LEGAL & GENERAL ICAV. 731 cobowl F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT} LIMITED 1776 0001%| F
LMA [RELAND - MAR 501 C/O LIGHTHOUSE INVESTMENT PARTNERS LLC 7.883 0003%| F
LA IRELARD - MAP 504 11.034 0005%| F
CMAP IRELAND [CAV-LMAP 909 C/O MARSHALL WACE LLP 548 oooo%|  F
LOCKUEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 32 0o00%)  F
Is:_lLJJLASNA-MARSHALL NACE UCTS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 3712 R R
LU I ESG SMALL - MID CAP EURO EQUIMES 954 0000%] F
TVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2,493 o00t%| F
LTXOR FTSE ITALIA MID CAP PR 233943 ARG
™ & G SECURITIES LIMITED 182913 no7esl  F
MANULIFE ASSET MANAGEMENT LTO 4374 0003%| F
AANULIFE GLOBAL FRANCHISE FUND. 376040 0161%  F
e ANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORF. - MANULIFE
BALANCED 120.863 olg0%| F
AAANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE U5, EQU 133.119 0057%| F
AANULITE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC IMIERNATIONAL 0% ooon|  F
SMALL CAR EQUITY POOLE et
WANULIFE U.3. ALL CAP CORE EQUITY FUND 1970 oo01%l  F
AAMULIFE U5, AL CAP EQUITY FUND 438978 0187%] F
TAARSHALL WACE INVES TMENT STRATEGIES - EUREKA FUND C/C
MARSHALL WACELLP 508844 on7h|  F
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND /O

; |sARSHAU, WACE LLP ) 41.228 S
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET MNEUTRAL TOFS 779 JIPTI .

. {FUND.C/O MARSHALL WACE LLP ACTING AS INVESTM : Ll
TAERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 10083 0004%| F
MERCER QIf FUND PLC 17.394 0,007%| F
MSC] ACWI EX-US. M INDEX FUND 82 2126 Go0I%l  F
MEF RISPARMIO [TALIA 480 0.o00%|
NORGES BANK 50.011 00n%|  F
NORTHERN LIGHTS FUMD TRUSTII - WVYENGMIC FUND 220816 A
rltlE(r)\leHERN TRUST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NON- s 152 PV
ORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 53.901 0.05%| F
WORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND 18.197 o008%
ONEMARKETS TALY ICAY 11,500 0.005%|  F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP [UNHEDGED)] INDEXPOOL 1871 0,001%| F
PIRISING LORENZIO 500 0o00%
PK €3G WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1.201 0001%| F
COINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 82.095 0035%
FOLICE AMD FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3.758 0002%  F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2 0000%|  F
CUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF AAISSISSIFPY 8.150 0.003%] T
PUBLIC EMPLOVEES RETIREMENT SYSTEM OF GHIO 23.919 0010%] F
ROUNDHILL S&F GLOBAL LUXURY ETF 93 0.000%] F
SAWA SRL 06721130487 6772180 281%|  F
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX EIF 111.047 0047%| F
SFSS\SVAB CONDAMENTAL WTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX | 245 YR .
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 122.235 0052%] F
SOCIAL PROTECTION FUND 2,070 0001%|  F
P ARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE REMERIT PLANS. 2,261 0001%| F
<POR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS B~ 13.893 0006%]  F
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SFDR PGRIFOLIO EUROPE ETF T ' 1.804 0.001%] F
SPDR S&PF INTERNATIGNAL SMALL CAP ETF 2491 cool%|  F
$5B MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST
SUND 1.783 0.001%] F
558 MSCI EAFE SMALL CAF INDEX SECURITIES LENDING COMMON END 5093 0.002%
SSGA SPDR ETFS EURCPE Il PUBLICLIMITED COMPANTY 4.802 0.002%| F
3ST GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 126918 0.054%] f
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFTTS PLANG 7.049 0.003%] F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNGCIL 26361 conwl F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1195 0O0I%|  F
STATE $TREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 1,170 0000%] F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF ORIG 800.000 0.342%]
STICHTING BPL PENSIOEN 2.448 0L01%|  F
STICHTING PENSIOENFOMDS YOOR HUISARTSEN 3.350 0.001%|  F
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 873 0.000%] F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 336 0.000%] F
THE BARCLAYS BANK, UK RETIREMENTFUND 2,802 0o01%|
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 34142 0015%| F
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORPORATION LIMITED 4,104.600 1752%| R
THE JUPITER GLOBAL FUND SICAY 110.583 0.047%|  F
THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE 448 0.000%  F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 4912 0002% F i
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 30,152 0c13%| ;
THEMES EUROPEAN LUXURY ETF 3.04] 0001%| F
THRIFT SAVINGS FLAN 63.974 00%7%| F
TONTI SRL 12582220943 253.1 66 0,108%
TRUST il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTEOLIO 519 0,000%
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE o 20.4C0 0,000%
WO SIGMA WORLD CORE FUND LP 2,800 0,001%
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL MSL UBS FUND MGMT
SWITZERLAND AG 4.433 0,009%
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG ON BEHALF OF ZURICH
INVESTINSTTUTIONAL FUN . 2145 0.001%
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG. 11.034 0.005%
UBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND) AG.. 478 0.000%
UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.546 0.017%
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NYY-
UNIVERSAL-FONDS 2,360 0.001%
YANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 534.634 0.228%
YANGUARD: ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX END UK 804 0,000%
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK EIF 7.840 0,003%
YANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 44,598 0.019%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX
RUST 11330 0.005%
~ " [VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
LI_NTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 622 0,000% F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERNATIGNAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 182,683 0078% F
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAF INDEX FUND 212729 0091%| F
YANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 9011 0.004%]
YANGUARD FISE DEVELOPED EURGPE ALL CAP INDEX ETF 749 o000l F
YANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1,203 0001%|  F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL CCMPANIES INDEX FUND 308 0.000%]  F
YANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 7.638 0003%]  F
YANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK [NDEX FUND 90,599 0.039% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FIND 38,394 0016%]
VERDIPAPIRFCNDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 124 0.000%] F
VIF ICVC YANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 2,682 0.001%] F
VISCONTI ANGELICA CAMILLA CONSCLATA WANDA VSCNLG73E44F205M 253,144 0.108%] F
VISCONTI GINEVRA CAMILLA VSCGVR75AS5F2058 o 253,164 0,08%| F
VISCONTI MARIA CONSOLATA _ : VSCMCN7IH3F05HE WY TAm e ais 142 0108%|_F
Pt )i
// \ o :?:."1
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0,001%

AITAEEd d 5
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 1.752 F
XTRACKERS MSCH EURQIONE HEDGED EQUITY ETF 488 0,000% F
gl\rfsggfo ALTRMNTVE INVSTMINTS MASTER FNE ICY-LNGTTO sPCL 254594 0.124% C
THE RQSE K, SWEDLOW TRUST DTD 03/19/92 15 0,000% A
Totale votanti 234.,242.843 100%
Leganda
F - Favorevole
G - Contraria
A - Astanuto
L - Lista 2
MV - Man Volanie
ME - Nan Esprasse

24/54

punto 1.1

emarkekt
sdir storage

CERTIFIED

°



emarket
sdir storage

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

CERTIFIED

USIBISUOD [P SUOZNYIISOS IP DUIDPOW 3 SYIUOU “aIboppuUls o
RHIPPOW 3] "DI|qUISsSY Ul Dzupjussaiddn & 0joA ‘OJuBAIBILY _6. o

@
@
vS/ST
%68E V8 %000°00T mwm.mwm..vmm l|elog
%0000 %0000 ST Ezw_mum,q
oamoﬁo %9TT0 965'F6T ouesluo)
%EBT VS %¥/2'66 TETBPR'EEC ETLEIGICE, 8 n
OIOA 1P 113LIID 18P 9% 0304 Je nuedpaiied of J0A U
%000" p 7 : Mﬂh ) .
5000°0 %0000 0 ;luoiznaist Ip suodsip Loy @/_.,
i BRR S
S— , Qy 1 jenb 1 4ad Hopp
%63ETS %000°00T er8 TV vEC :(oAnesaqyap wnlonb) suoizeloa ul Hpg,|
£ad 1uojznigst ip suodsip qy 11 jenb 1 aad 1zop
%6RE TR 9 TFT
%007 EVRCFTFET EI[QUIBSS2 CAIINUISO3 WNIORD
B3JrUDSSE .
O30A 1P LD 12P % uI Bejuasauddes poa g fI0A "0

‘€1 O[ODILD, ISP DIOYPOW HUSNDISUOD 8 YUSISU! JUOIZDISqIS(] OSSO0

SHOD I8P © UDHISUOD JUOIUNL SHOP OUBSWIDUOIZUN & SUOIZDIOAUOS i
PROW 8] "OO,] DI} "D SLIDOS OINIDLS OffeP DILPOW D .O,aoqo.i
DUBUIpIoBIs apbd psp -

L Ojung

<0< SiquisAou 97
DUDUIPIODYS & DUDUIPIO DI|GUUSSSY

Tepon U ououRday V'd'Ss OWVSOVYIIIL WOLYATIYS

oueje ., 5 . owebayy

CLThr  UENodRy

A




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
26 novembre 2024

punto 1.2 della parte straordinaria

Proposta di medifica dello Statuto Socicle circa, fra I'atira, le modualitd di intervento, vola e rapprasentanzd in Assemblea, le
madaiité di convocazione e funzionamenta delle riunioni consticri e del Collegio Sindacale, nanché e modafité di sostituzione

dei cansiglier cessafi. Deliberazioni inerenti & conseguenti: Modifica dell'articolo 13.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Tifcil
S.p.A. nella persond della Dot.ssa Claudia Ambrosini

Anagrafica: s
DV ANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIC
" LASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3254 0001%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 31 0000%| F
E\gAUEmcSE CENTURY EIF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 284 PR
[AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTS RESPONSIBLE INTERMATIONAL | 255 ool F
EQUITY ETF
|AMUNDI £TSE MIB - 10.577 0,005% F
" TAMUNDI NDEX EUROPEEX UK SMALL AND MID CAP FUND 1944 Do01%|  F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NI AMB 120843 0,059%| F
»éf:r\iqwm ~1SC| EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERC AMBITION 045 P I
- FAMUNDI SGR SPA 7 AMUNDI RISPAR MIO [FALIA 54,635 0.024% F
+ TANTON MIKOLLI 7 0.000%]  f
ARGENTA-FUND LIFESTYLE DYNAMIC 119277 0.05i%| F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 3.390 0001%|  F
ALUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 7,042 0.003%F T
XA YORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 0,045 v L
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG : :
A7 FUND 1 AL ALLOCATION ITALIAN TREND 125.153 0,053%]  F
7 FUND | AL ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2501 DO0I%|  F
7 FUND | AL ALLOCAIION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 51715 0.02%| F
27 FUND 1-AL ALLOCATION-TALIAN LONG TERi OPPORTUNITIES 36909 0016%1  F
AZIMUT CAPTTAL MANAGEMENT SGR SPA 25,845 AN
AZIMUT CAPITAL MAMAGEMENT SGR $PA 16.309 0007%|  F
271, DFA INTERNATION AL CORE EQUITY FUND 1885 000%| F
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA SA 707.171 0.302% F
BANCOPGSTA RINASCIMENTO 23,426 0.010%| F
BEVA DURE RN EUROPEAN EQUITY FUND 18.857 0.008%] F
BELIIONT PARTNERS LLC C/O BFO INVESTMENTS LLC ACTING AS FUND
D ANAGER 15.464 0.007%| F
BERGAMOTTA SRL 81 5600DF1 A7 1.720.766 0.735%| F
SLACRROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 10 T R
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND :
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME t 100 0.000%| F
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 1241 0.001%| F
ALACKROCK INDEX SELECTION FUND 34 0.000% ¢
S ACRROCK INSTTUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 320621 0.1%7%  F
BLACKROCK LIFE LTD 1191 DO01%]  F
ALACKROGK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B [EAFESMLB 10.749 0,005%| F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 9.721 0,004%| F
BNPP MODERATE -FOCUS [TALIA B1.085 0.015%  F
BORRAGINESRL ~_~ "7 06947860487 1720.766 0735% F
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CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 1.350 D001% F

CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING 1,374 C.001% F

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 12,033 0,005% F

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, 3.425 0.002%] F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1.001 0.000% F

CONMECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 177 0.000% F

CONTIMENTAL $MALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 92.122 0,039% F

CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX] 27.242 0,012% F

D.E. SHAW VALENCE INTL,, INC, DES VALENCE NTL.- PEEG - CASH 10 0.000% F

DEKA-RAB 4.544 0,002% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF GF DIMENSIONAL & 48 0,000% F

EDUARDO CALDERON MEJIA 4 0,000% F

EFFESETTE SRL 04403710488 4.972.180 2976%]  E

EURIZON AZIOMI PAMI ITALIA 340.868 0.145% F

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 57.411 0.025% F

EURIZON FUND o . 4,085 0,003% F

EURIZON PIR ITALIA AZIONI ... . 20.282 0.009% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 77.414 0,033% F

EURIZON PROGETTO [TALIA 40 234.152 0.100%| F

EURIZON PROGETTC ITALIA 70 118311 005i1%] " F

FAFF SRL B13600AC558 946.748 0,404% F

FERRAGAMO FERRUCCIO FRRFRC45P0SD575X 1.012.860 0,432% F

FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04141460482 183,223,620 78220%]  F

FERRAGAMO GIOVANNA FRRGNN43C46D575V 1.072.660 0,432% P T

FIDELTY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 1.089 00005 A R

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX yy 2 W)

FUND 24.290 0.010% /?4; e |
JFINVIS SRL 04600610481 6.972.180 2976% ‘_‘-_-’ff F AN

GAM MULTISTOCK 841,500 0.359% Lfﬁ'ﬂ:rf‘r o .y

GEORGIOS BAKOLRIS - 460 0.000%] YO F7 5 o j

GIQUATTRO SRL 00514180975 6.972.180 29767 NG i

GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC 23.800 0010%  Nera ;

GRAHAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC 1.78% Co01%|  F

IAM NATIONAL PENSION EUND 40 0.000%] F

IBM 401(K) PLUS PLAN TRUST 184 0,000% F

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIC OF CFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUPING 78.462 0034%| F

INTERNATIONAL MONETARY FUND . 4.086 0,002%) F

INVENOMIC MASTER FUND LP C/O INVENOMIC CAPITAL

MANAGEMENT LP ACTING AS 1A 52.703 0.022% F

INVESCO FTSE RAF| DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 256 0.000% F

INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET

ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING K, 144 00004 F

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROFA 4.291 0,002% F

ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 185 0000%] F

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF - 23,381 0010%] F

ISHARES CORE MSC| EAFE IMI INDEX ETF 14,641 0,006% F

ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 33.354 C014%]  F

ISHARES CORE MSC! INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 864.657 AN

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 970 0.000% F

ISHARES 1Nl PUBLIC LIMITED COMPANY 1.380 0,001% F

ISHARES M3CI EAFE SMALL-CAP ETF 19.053 0.008% F

ISHARES MSC! EUROPE IV INDEX ETF 1.234 CO01%| F

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 544 0,000% I

ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 140 ooc0%| F

JOHN HANCCOCK FUNDS IF FUNDAMENTAL ALL CAP CORE FUND 179.012 0.076% F

JOHN HANCOCK FUNDS I FUNDAMENTAL GLOBAL, FRANCHISE FUND, 412,058 0,261% F

JOHN HANCOCK FUNDS I INTERNATIONAL SMALL COMPANY EUND, 4981 0.002% F

JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTVE INVESTMENT TRUST | 0,045% E

i
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RANATIONAL SMALL

COMPANY TRUST. 2.452 0,001% F
JOHN HANCOCK VIT FNDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 775.671 0331% F
JUPITER GLOBAL VALUE EQUITY FUND 139.333 0,059% £
[ACERA MASTER QPEB TRUST 1.275 0,001% F
LEADERSEL P.M.] 1,553 0,001% F
LEGAL & GENERAL ICAY. 231 0,000% F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT} LIMITED 1.776 0,001% F
LMA IRELAND - MAP 501 C/O LIGHTHOUSE INVESTMENT PARTNERS LLC 7.883 0.003% F
LA IRELAND - MAP 504 11.034 0,005% F
LMAP IRELAMD ICAV-LMAP 909 C/O MARSHALL WACE LLP 548 0,000% F
LGCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 32 0,000% F
I;BNE\)’NA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 53712 0.023% :
LUX 1M E5G SMALL - MID CAP EURD EQUITIES 954 0,000% F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2.493 0,001% F
LYXOR FISE ITALIA MID CAP PIR 233.943 0,100% F
M & G SECURITIES LIMITED 182.913 0,078% F
MAANULIFE ASSET MANAGEMENTLTD 4374 0,003% F
MANULIFE GLOBAL FRANCHISE FUND. 374.040 0.161% F
“AANULICE [NVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP, - MANULIFE
& ALANCED 420,863 0,180% F
MANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE U.S. EQU 133919 0,057% F
A AMULIFE RNYESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 9% 0.000% ;
SMALL CAR EQUITY POOLE I
MAMULIFE 0.3, ALL CAP CORE EQUITY FUND 1.970 0,001% F
TAAMULIFE US. ALL CAP EQUITY FUND 438.978 0,187% F

- TAARSHALL WACE INVESTMERNT STRATEGIES - EUREKA FUND C/O
MARSHALL WACE LLP 508844 o27%| ¥
MARSHALL WACE INVESTMENT SIRATEGIES - TOPS FUND C/O

L MARSHALL WACE LLP _ 41.228 0p18%  F

 [FAARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 3779 0.002% i

“[FUND C/O MARSHALL WACE LLP ACTING AS [NVESTM - ML

. [FERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 10.083 0,004% F

. FFAERCER QIF FUND PLC 17.3%4 0,007% £
MSCTACHI EX-U.S, IMI INDEX FUND B2 2.126 0.001% F
NEF RISPARMIQ [TALIA 480 0,000% F
NORGES BANK 50,011 0,021% F
NORTHERN LIGHTS FUND TRUST Il - RVENOMIC FUND 220,816 0,094% F
LN;)\IFEJTHERN TRUST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NOMN- 3152 0.001% B
NORTHERN TRUST GLOBAL [NVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 53,901 0,023% F
MORTHERN TRUST UCITS COMMON COMTRACTUAL FUND 18.197 0,008% £
ONEMARKETS [TALY ICAY 11.500 0,005% P
CONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED} INDEXPOOL 1.871 0001% F
PIRISING LORENIO 500 0,000% F
oK €3G WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1.201 0,001% F
POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 82.095 0,035% F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3.758 0,002% F
FUBLIC EMPLOYEES RETREMENT A5SOCIATION OF COLORADO 2 0,000% F
PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 8,150 0,003% F
SUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM OF OHIQ 23919 0,010% £
ROUNDHILL 54 GLOBAL LUXURY ETF 93 0,000% F
SAWA SRL 04921130487 6.772.180 2,8¢1% F
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY [INDEX TR 111.047 0.047% F
f:m;ma FUMDAMENTAL INTERNATIONA.L SMALL COMPANY INDEX 245 0.001% £
SCHWAR INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETE 122.235 0,052% £
SOCIAL PROTECTION FUND e e L 2.670 0.001% F
SPARTAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFTF PLANS. 2241 0.001% F
SPDR PORTFOUQ DEVELOPED WORLD EXUS ETF ) 13,893 0,006% F
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SPOR PORTFOLIO EUROQPE ETF ' 1.806 0.00/%] F
SPDR S&P INTERMATIONAL SMALL CAP ETF 2491 C001%[  F
358 MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST
o 1.783 0,001%
55B MICI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMORN END 5093 ooz F
$8GA SPDR ETFS EURGPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 4.802 0000%] — F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 126918 0.054%]  F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BEMEFITS PLANS 7.049 0,003%| F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT C OUNCIL 26,361 0011%| F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1,195 0,009 F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 1.170 0,000%]  F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 800,000 0.342%] F
STICHTING BPL PENSIOEN 2448 DO01%|  F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTIEN 3,350 0.001%  F
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 873 A G
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 334 0.000%] F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.80% 0.001%]  F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 34.149 0.015%]  F
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORPORATION LIMITED 4.104,600 1.752%] F
THE JUPITER GLOBAL FUND SICAY 110,583 0.047%] F
THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE 443 0,000%] F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 4912 0002%| F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THRGUGH ITS TREASURER 30.152 0013% F
THEMES EUROPEAN LUXURY ETF 3.041 0001%|  F
THRIFT SAVINGS PLAN 43974 0027%| o
TONTI SRL 12582220943 253,166 0.108%]” /¥
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY FORTEOLIO 519 0.000% &}E 4
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 20,400 A S ’f .
_[TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 2,800 0.001%8 ¢ g L]
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL U3S FUND MG T ANy
SWITZERLAND AG ' 4433 0.002%| \ 2 ¢ Ut
UBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND} AG ON BEUALF o5F ZURICH 3
INVESTINSTITUTIONAL FUN 2.145 0.001% \g&, :
LBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 11.034 0005%]  F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND! AG.. 478 oo00%|  F
JUBS LUX FUND SOLUTIONS 39.544 0017%]  F :
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MEBH ON BEHALF OF STRY-HW- |
UNIVERSAL-FONDS 2380 0L01%  F ‘
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND S34604 Caoen| T :
YANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 804 0000% :
" [VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF , 7.840 0,003%  F
VANGUARD EUROPEAN STOCK, INDEX FUND 598 0o9%l F :
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX
ST . 11.330 0.005%] F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET iNDEX TRUST 622 - 0.000%| :
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTHUTIONAL TOTAL ,
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 162.683 O078%:  F !
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLC AP INDEX FUND 212792 0091%[  F
VANGUARD FISE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 9.071 oo04m|
VANGUARD FTSE DEVELOFED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 749 0,000%] F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1,203 0001%]  F
YANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMEANIES INDEX FUND 808 0.000%| F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANT 7.688 0,003%f ~ F
YANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 90,899 003%%| ~ F
YANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 38,398 0016%|
VERDIPAPIRFONDET KLF AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 124 0000%] F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND T ] 2,682 0001%  F
YISCONTI ANGELICA CAMILLA CONSOLATA WANDA YSCNLCSEMFRgEN=[""52 ™ 253.164 0,108%] F
VISCONTI GINEVRA CAMILLA : VSCGVR7BASSFI0RE,. o f ol w0 b, 253.1 64 0,108% F
VISCONTI MARIA CONSOLATA YSCMCNZoHeBETT5 M e ), V7 953144 0,108% F
BT by
! __,_u{ -
Ky AN
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WASHINGTOM STATE NVESTMENT BOARD 1.752 0,001%
KIRACKERS MSC1 EUROIONE HEDGED EQUITY ETF 488 0,000%
INGOTIO ALTRNTVE INVSTMINTS MASTER FD ICV-LNGTIO SPCL 294,594 0.126%

|OPPOR
THE ROSE K. SWEDLOW TRUST DT 03/19/92 15 0,000%

| O |

Totale votant] 334.242.843 100%

Legendd

F - Favorevole

C - Contrario

A+ Astenuio

Ly - Listar x

MV - Mon Yotanie
NE - Mon Espressa
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SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

Assembied ordinaria e straordinaric
24 novembre 2024

Punto 1.3 della parfe straordinaria
Proposta di modifica dello Statuto Socidle cirea, tra I'aitro, le modalita di infervento, voto e rappresentanza in Assemblea, le
moddalita di convocazione e funzionamento delle riunioni consilicr e del Collegio Sindacdle, nonché le modafita di sostituzione

dei consiglieri cessafi. Deliberazioni inerentie conseguenti: Modifica del‘articolo 14.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
s.p.A. nella persond della Dott.ssa Claudia Ambrosini

7 0,000%

ANTON NIKOLL F

BELMONT PARTNERS LLC C/O BFO INVESTMENTS LLC ACTING AS FUND
MANAGER 15.444 0.007% F
BERGAMOTTA SRL 8156000F1 A7 1.720.766 0,735% F
BORRAGINE SRL 06949860487 1.720.766 0.735% F
FDUARDO CALDERON MENA 9 0.000% F
EFFESETTE SRL (14403710488 6972.180 2.976% F
FURIZON AZIONI PMI ITALIA 340.848 0,1 46% F
EURIZOM CAPITAL SGR-PIR [TALIA 30 57.414 0025% F
EURIZON EUND 6,095 0.003% F
EURIZON PIR [TALIA AZION! 20.282 0,009% F
“[EURIZON PROGETIQ TTALIA 20 77416 0,033% F
EURIZON PROGETTO ITALA 40 234,152 0,100% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 118.311 0.051% I
“|FAFF SRL 815600AC 458 744.768 0,404% F
FERRAGAMQ FERRUCCIO FRRFRCA5P0FDS57 5% 1012.660 0,432% F
FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04141450482 183.223.620 78,220% F
FERRAGAMO GIOVANNA FRRGINNA3CE6DS75V 1.012.660 0,432% F
AMVIS SRL - 04500610481 4972.180 2,976% F
GEORGIOS BAKOURIS 4560 0,000% F
GIQUATIRO SRL . 00514180975 4.972.180 2.976% F
GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC 23,800 0,010% F
MNEF RISPARMIO ITALLA 480 0,000% F
NORGES BANK 50.011 0021% F
PIRISINO LORENZO 500 0,000% F
SAWA SRL 046921130487 6.772.180 2,891% F
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORPORATION LIMITED 4,104.400 1.752% F
TOMTI SRL 19582220943 253.146 0,108% £
VISCONTL ANGELICA CAMILLA CONSOLATA WANDA VSCNLC73E44F205N 253.164 0,108% F
VISCONTI GINEVRA CAMILLA VSCGVR75ASSF2058 253.164 0,108% F
WVISCONTI MARIA CONSOLATA VSCMGN79HA3F205M 253.166 0,108% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 8.296 0,004% C
ALASKA PERMANENY FUND CORPORATION 3.254 0001 % C
AMERICAN CENTURY £TF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 3t 0.000% C
2&4&%‘3;:1 CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERMATIONAL SMALL CAP 284 0,000% C
AMERICAN CENTURY €TF TRUST-AYANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 1.255 0.001% e

EQUITY ETE
AMUNDI FTSE hIB 10.577 {,005% C
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAFP FUND 1.744 0,001 % C
AMUNDI MSCIEMU SMALL CAP ESG CTB NI AMB 120.843 0,052% C
.é);%UND! MSCI EUROPE SN-'\A.LLVC‘Z_AP G EL;IMATE NET ZERC AMBITION 29,046 0.009% c
AVNDLSGR SPA £ AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 56.635 0,024% C
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)
119,077 C
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSIEM 3370 Co0l%  ©
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 7,062 0003%|  ©
AXA VORSORGE FONDS || EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWIIZERLAND AG 8.045 0.003%  C
AZ FUND | AZ ALLOCATION [TALIAN TREND 125,153 0053%|
AL FUNG | AZ ALLOCATION PIR TAUAN EXGELLENCE 30 2.50] 0001% C
AL FUND | AZ ALLGCATION PIR ITALAN EXCELLENGE 70 51715 0022%
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITES 36,509 0,016%]
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 25.845 0011%| ¢
ATIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 16,309 0.007%|
ALL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1885 0001%| C
BANCO BILBAC VIZCAYA ARGENTARIA SA 707171 0A00%[
BANCOPOSTA RINASCIMENTC 23.436 0.010%]
B5VA DURB INTL EUROPEAN EQUITY FUND 18.857 0.008%| <
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND 100 0000z c
BLACKROCK ALTHORISED CONTRACTUAL SCHEME 100 G,000%  C
|BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 1,261 EE
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND a4 0.000%] ¢
ELACKRGCE, INSTHUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNBS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 320.62] 0137%|  C
 [BLACKROCK LIFE [TD RE] 0001%
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLE 10,749 6005%| c
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS TTALIA 9721 0004%|
BNFP MODERATE - FOCUS ITALIA B1.085 003%|
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT STSTEM 1350 0O0I%I C
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF
_ |oPERATING 1.374 0001% ¢
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 12,033 0005%] ¢
CITY OF PHILADELPHIA PUSLIC EMPLOYZES RETIREMENT SYSTEM. 2,505 0002% ¢
COLLEGE RETREMENT EQUITIES FUND 1,001 0000%1 ¢
CONNECTICUT GENERAL LIFE NSURANGE COMPANT 177 0000%| &
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANT 92.122 00395 40
CREDIT SURSE INDEX FUND (LX) 3 27 240 Soiza] 1o 1
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC. DES VALENGE INTL.- PEEG - CASH 10 0,000% hff:\\
DEKARAB 4,544 0,002% \Sf-\u :
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY £TF OF DIMENSIONAL E 8 5.000% C‘-\{z
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 1089 0000%]  ©
FIDELITY SALEM STREET TRUST: FDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX
FUND 24.290 00lon| ¢
" leam MmuLTISTOCK 841,500 0.359%| C
CRAHAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC 1.789 CO0I%|
TAM NATIONAL PENSION FUND 40 5000%|
BM 407 (K] PLUS PLAN TRUST T84 0000%]  C
NTERNATIONAL CORE EQUITY FORTFOLIO OF DFA INVESTRVENT
DIMENSIONS GROUP INC ~ ' 78.662 003:% ¢
[INTERMATIONAL MONETARY FUND 4,086 7
INVENOMIC MASTER FUND LP C/O INVENOMIC CAPTIAL
 |MANAGEMENT LP ACTING AS A 52703 ooz ¢
INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 256 0000%| ¢
INVESTERINGSFORENNGEN DANSKE INVEST SELECT TAGTICAL ASSDT
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL 146 0000% ¢
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.29] 0002% G
SHARES ALLCOUNTRY EQUITY INDEX FUND 185 0000%| G
SHARES CORE MSCI EAFE ETF 23381 00I0%| ¢
SHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX EF 14641 0006%]  ©
ISHARES CORE MSCI EURGPE ETF 33.354 0014%|  C
ISEARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF B4.657 0037%| G
SHARES CORE MSC! TOTAL INTERNATIONAL STOGK, ETF 970 0000%|  ©
ISHARES INl PUBLIC. LIMITED COMPANY A con%l ¢
C
[
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CARES MSCI FUROPE SMALL-CAP ETF 556 0,000%  C
[SHARES VIl PUBLIC. LIMITED COMPANY 100 0.000% | C
TN FANCOCK FUNDS I FUNDAMENTAL AL CAP CORE FUND 79012 0076%|
JOHN HANCOCK FUNDS Il FUNDAMENTAL GLOBAL FRANCHISE FUND. 612058 0261% C
OFN HANGOCK FUNDS | INTERNATIONAL SMALL COMPARNY FUND. 4961 0.002%, C
oL HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST | 105,034 0045% C
R TIANGOCK VARIABLE TNSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUSL. 2452 0O0I% &
SN HANCOCK VIT FUDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 775671 0%l C
UPTTER GLOBAL YALUE EQUITY FUND 139.333 0.059%| __C
ACERA MASTER OPEB TRUST 1275 0001%|__C
LFADERSEL P.MA 1,553 0.001%| _ C
LEGAL & GENERAL ICAV. 7 oo00%|
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT] LIMITED 1776 0001%] C
T GOT ALTRITVE INVSTMINTS MASTER FND ICV-INGTTO SPCL o596 PR I
QPPOR N
A [RELAND - MAP 501 €/0 LIGHTHOUSE INVESTMENT PARTNERS LLC 7.883 poozs| <
T IRELAND - MAP 504 11034 CO0s%E]
AP RELAND ICAVALIAP 907 C/O MARSHALL WACE LLP 548 0.000%] _ C
L CKHELD MARTIN CORPORATION MASTER RETREMENT TRUST 32 0.000%| €
;ﬂ:\;NA-MARSHALL TACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS LCITS - P
LUK O E3G, SMALL - MID CAP EURQ EQUITIES 954 0o00%E! <
VP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3,493 0001%| _C
LYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 235,943 0.J00%| _ C
1 G SECURITIES LIMITED 182913 0.078%] _C
TAANULIFE ASSET MANAGEMENT LTD 5374 003 ©
AANULIFE GLOBAL FRANCHISE FUND. 376.040 oTa% | C
e NULIFE THIVESTMIENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE
e B 420.863 0190%| ¢
A IULIFE INVESTAENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE U.S. EQU 133,119 oosmH|  ©
. (AR TOCTEE TNVESTMIENT MAMAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL "y PP R
SMALL CAP EQUITY POOLE 000%
- FAANULIEE U5, ALL CAP CORE EQUITY FUND (970 o00%|
AANULIEE U 5, ALL CAP EQUITY FUND 138,978 0.187%] _C
o RSALL WACE INVESTMEN STRATEGIES - EUREKA FUND C/O
MARSHALL WACE LLP 508.84¢ 0217%)  C
MARSHALL WACE INVESTMERNT STRATEGIES - TOPS FUND C/O
[ MARSHALL WACE LLP 41.228 0018%)  C
G RRSHALL WAGE INVESTENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS A P
FUND /0 MARSHALL WAGE LLP ACTING AS INVESTIM : 002%
~ ERCLR QIF COMMON CONTRACTUAL FUND T0.083 0004%|  C
ERCER QIF FUND PLC 17.394 0.007%] _ C
5] ACWEXU.S. 1ML INDEX FUND B2 212 0a0T%; G
NORTHERN LIGHTS FUND TRUST Il - INVENOMIC FUND 220815 0.094%] __C
LN;EHERN TEUST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NON- 152 o] c
N SRTERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 53901 e
— ORTHERN JRUST UCTT COMMON CONTRACTUAL FUND 18.197 0.008%| __C
ONEMARKETS ITALY ICAY, 17500 0.005% __C
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED} INDEXPOOL 1471 o00i%| ¢
o CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1.204 0001%| C
S OTNT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 82,095 00%5%| __C
S OLICE AND FREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3758 0,007%| __C
CUBLIC. EMPLOYEES RENREMENT ASSOCIATION OF COLORADO, 2 B.000%, __C
SUBLIC EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP] 8.150 0,003% __C
SUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 73919 00i0%]_ C
= GUNDHILL S&F GLOBAL LUXURY ETF 93 0.000%| __C
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 111047 Y
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SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX |

iy 1.245 comml ¢

SCHWAR INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY EIF 122.235 0,052% ¢

SCCIAL PROTECTION FUND 2,070 0.001% ©

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 2,241 0.001%  ¢©

SPDR PORIFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS FTF 13.893 C.006%| C

SPDR PORTFOLIO EURCPE ETF 1,806 0:001%] C

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 2,491 0.00% ©

S5B MSCI ACWI EX USA TMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST

ssa v 1783 0ooI%ml ¢

558 MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5093 noo2%| o

SSGA SPDIR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 4802 0000%] ©

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 126,918 0.054% C

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 7.049 0003%| C

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 26.361 0,011%] ¢

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1,195 0.001%] ¢

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORIFOLIO 1.170 0.000%] c

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 800,000 0343%] ¢
STICHTING BFPL PENSIOEN 2.448 0.001%] cC
STICHTING PENSIQENFONDS VOOR HUISARTSEN 3.350 0.001%f ¢
STICHTING FHILIPS PENSIOENFONDS 873 0.000%| ©

_|TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 336 0000%|

THE BARCLAYS BANK UK REFIREMENTFUND 2.802 0001%] ©

THE ELRCPEAN CENTRAL BANK 34.142 00153%] C

THE JUPITER GLOBAL FUND SICAY 110.583 0047%] ¢

THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPCRE 448 coocs| ¢

THE REGENTS OF THE UNJVERSITY OF CALIFORNIA 4912 00025

THE STATE COF CONNECTICUT, ACTING THRGUGH ITS TREASURER 30.152 0013% ©
THEMES EURCPEAN LUXURY ETF 3.041 ooo1m|

THRIFT SAVINGS PLAN 43.974 C027%| ¢

TRUST Il BRIGHTHG USEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTEOLIC 519 0,000%f

TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 20,400 0.000%] ¢

TWC SIGMA WORLD CORE FUND LP _ 2.800 CoM% ¢

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGHNT
SWITZERLAND AG ' a3 0002 C il
UB3 FUND MANAGEMENT (SWITZERLANDY AG ON BEHALF OF ZURICH 7
INVESTINSTTUTIONAL FUN 2145 ool |4
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG. 11,034 0,005% A
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG.. 478 0.000%] I gk
UBS LUX FUND SOLUTIGNS 39,545 0017%] {e€ W3
UNIVERS AL-ANYESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBY-IW- 2350 00|\ it
UNIVERSAL-FONDS : ,001% \
YANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 534,634 0228%|  Shrihe
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 806 0000w c P
VANGUARD E3G INTERNATIONAL STOCK ETF 7.840 00035 C
YANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 44,598 0015%|
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX

VANC 11.330 0005%| ¢

[VANGUARD FIBUCIARY TRUST COMPANY INSTRUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 422 0,000% c
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
‘lNTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST If 182.683 C.078% c
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 212722 0091%] ¢©
VANGUARD FISE DEVELOFED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 9,011 0.004% ¢
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 749 0000%| ©
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1,203 0001% C
YANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 808 0000% ©
YANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 7.668 0003z ¢
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 90.899 0395
VYANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 0016%] " C
YERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS J,w\ yy*mg.m ,‘,\o o

VIF ICYC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAF INDEX FUND o, C
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WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
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1,752

0.001%

XTRACKERS MSCH EUROZIONE HEDGED EQUITY ETF

488

0,000%

> OO

THE ROSE K. SWEDLOW TRUST DTl 03/19/92

15

0,000%

Totale votanti

Legendu

234,242,843

f - Favorevole

¢ - Conliario

A - Astenuto

Lt - tistla x

NV - Mon Votante
ME - Mon Esprassa
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SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

Assembled ordinaria e sfraordinaria
26 novembre 2024

Punto 1.4 della parfe stracrdinaria
tatuto Socigle cirea, tra I"attro, le modaiitd di intervento, volo e rappresentanza in Assemblea, le

Proposta di modifica deflo §
nioni consiiar e del Collegio sindacale, nonché fe modalitds di sostituzione

modalita di convocazione & funzionamenito delle fu
dei consiglier cessafi. Deliberazioni inerenfi e conseguenti: Modifica defl'arficolo 20.

Elerico dei parfecipanti aila voiazione per il framife del Rappresentante Designato Monie Titoli
s.p.A. nella persond della Dott.ssa Claudia Ambrosin

e e SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 8296 0.004%| F
- LASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3254 0.001%
MERICAN CENTURY ETE TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 3 o000%|  F
IR CENTURY ETF TRUSTAVANTS INIERNATIONAL SMALL CAP
At 284 oo00%| F
 ERIC AN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE FTERMATIONAL
A it 1255 ooolm| F
AMUNDI FISE MIB 10577 005%| _F
o UNDUINDEX, EURGPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 1944 000%]_F
T AUNDI MSCl EML SMALL CAP ESG CTB NL AMB 120643 00575 F
. ép{ﬂﬂuml I EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION o0t JPVI
[ETONOT SGR SPA7 AMUNDI RSPAR MIO TALIA 56433 AN
ANTON NIKOLL 7 0.000%| _F
 [ARGENTA-FUND LIFESTYLE DYNAMIC 119.277 00s1%| F
[ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 3390 0001% __F
- [AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 7,062 00035 F
A VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKELS SMAIL CAP 045 JR I
[PAS3IvE UBS FUND MANAGEMENT SWITIERLAND A : :
o FUND 1 ALALLOCATION ITALIAN TREND T25.153 005 *
T FUND T AZ ALLOCATION PIR [TALIAN EXCELLENCE 30 2.501 0001%] _F
e FUND | ALALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 51715 0.022%| __F
[AZFUND 1-AT ALOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITES 36907 001e%|  F
A TAUT CAPTTAL MANAGEMENT SGR SPA 25.865 ooNB| T
7IMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA T6.309 0.007%| __F
71 OF A INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1,885 0001% _F
SANGO BILBAQ VILCAYA ARGENTARIA SA 707171 0a02% __F
S ANCOPOSTA RINASCIMENTO 23,626 0.010%] _F
A DURB INTL EUROPEAN EQUITY FUND 18.857 0.005%| _F
D VIONT PARTNERS LLC C/0 BFO INVESTMENTS LLC ACTING AS FUND
o 15.464 0.007%|  F
BERGAMOTTA SRL B 155000F1 A7 1720766 0735%| _F
S ERROCK ASSET MANAGEMENT SCHVIEIL AG ON BEHALF OF 00 ool ¢
ISHARES WORLD EX SWITIERLAND :
o CRROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME 100 o000%, _ F
SLACKROCK FUND MANAGERS LTD 1261 0o0%| F
= L AGKROCK INDEX SELECTIGN FUND 34 0.000%] _F
e RO CK INSTIUTIONAL TRUST COMPANY, RLA. INVESTMENT FUNDS
FOR E/PLOYEE BENEFT TRUSTS 320.62] 0137% F
BLACKROCK LIFELTD 7191 oo%|_F
o ACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 10.749 o005%| *
=P P ARIBAS EQUITY - FOCUS [TALIA 9721 oA, F
SLIPP MODERATE - FOCUS [TAUA B1.085 00355 F
SORRAGINESRL . - 04949840487 1720768 0.735% __F
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CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM

1350

Ota

CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNICN OF i :
OFERATING 1.374 0.001% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 12.033 0,005% F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 3.425 0,002% F
CCLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1.001 0,000% F
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 177 0,000% F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 92.122 0,039% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX] 27.242 0,012% F
D.E. SHAW YALENCE INTL,, INC. DES VALENCE INTL - PEEQ - CASH ¢ 0,000% F
DEKA-RAB 4.544 0,002% F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 48 0.000% F
EDUARCO CALDERON MEJIA i C,000% F
EFFESETTE SRL 04403710488 4.972.180 2,974% F
EURIZON AZIQNI PM! ITALIA 340,848 0,146% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR TALIA 30 574811 0,025% F
EQE_EZOE FUND — 4.095 0,003% F
EURIZON PIR ITALIA AZION] 20,282 0,009% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 77416 0,033% F
EURIZON PROGETIO ITALIA 40 . 234,152 0,100% F
_|EURIZON PROGETTQ ITALIA 70 118.311 0,051% F
EAFF SRL B15800AC45R 244.768 0,404% F
FERRAGAMO FERRUCCIO FRRFRC45PC?D57 5% 1.012,660 0,432% F
FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04141460482 183.223.620 78,220% F
FERRAGAMO GIOYANNA FRRGNN43C386D575Y 1.012.660 0,432% F
FIDELITY CONCORID STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIOMAL § 1.08% 0,000% F
FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAY INTERNATIONAL BNDEX
s 24,290 0.010% F
FINVIS SRL 04400610481 4.972.180 2,976% F
_|GAM MuLTiSTOCK 841.500 0.359%|  F
CECRGIOS BAKQURIS 440 0,000%
GiGUATIRO SRL 00514180975 4,872,180 2.976%
GLOBALELITE COMMERCIAL INC . 23.800 0.010%
GRAHAM DEVELOPMENTAL EGUITY STRATEGIES LLC 1.78% 0,001%
IAM NATIONAL PENSION FUND 40 0,000%
IBivi 401(K} PLUS PLAN TRUST 184 0,000%
INTERMATIONAL CORE EQUITY PQRTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GRQUP INC 78.662 0.034%
INTERNATIONAL MONETARY FUND 4,088 0,002%
INVENOMIC MASTER FUND LF C/O INVENOMIC CAPITAL
MANAGEMENT LP ACTING AS 1A 52,703 0.022%
_[INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 254 0,000%
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL 146 0,000%
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.2%1 0.002%
ISHARES ALL-COUNIRY EGUITY INDEX FUND 185 0,000%
ISHARES CORE M$CI EAFE ETF 23.381 0.010%
ISHARES CORE MSC! EAFE IMI INDEX ETF 14,441 0.006%
ISHARES CORE MSCI EURCPE EIF 33.354 0,01 4%
[SHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 86.657 0,037%
ISHARES CORE MSCi TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 970 0,000%
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 1.380 0.001%
ISHARES MSC] EAFE SMALL-CAP ETF 19.053 0,008%
ISHARES MSCI EUROPE [MI INDEX ETF 1.234 0,001%
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 544 0,000%
ISHARES VIt PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000%
JOHN HANCOCK FUNDS il FUNDAMENTAL ALL CAP CORE FUND 179.012 0,074%
JOHN HANCCICK FUNDS It FUNDAMENTAL GLOBAL FRANCHISE FUND, 612,058 0.261%

JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERMATIONAL SMALL COMPANY FUND,

0.002%

JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST!
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OHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERMATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 2.452 00o0l%  F
JOHN HANCOCK VIT FNDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 775.671 0.331% F
JUPITER GLOBAL VALUE EQUITY FUND 139.333 0,059% F
LACERA MASTER OPEB TRUST 1.275 0,001% F
LEADERSEL P.MLI 1.553 0.001% F
LEGAL & GENERAL ICAY. 231 0,000% F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT] LIMITED 1.776 0,001% F
LMA [RELAND - MAP 501 C/O LIGHTHOUSE INVESTMENT PARTNERS LLC 7.883 0.003% F
LA IRELAND - MAP 504 11.034 0,005% F
LAAP IRELAND ICAV-LMAP 909 C/O WARSHALL WACE LLP 548 0,000% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 32 0.000% F
I';Ld:\;NA-MARSHALL W ACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCTS 3712 0.023% v
LU IM ESG SMALL - MID CAP EURD EQUITIES 954 0,000% F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2.493 0,001% F
[YXOR FTSE [TALIA MID CAP PIR 233.943 0,100% F
A & G SECURITIES LIMATED ) 182913 0.078% F
MANULIFE ASSET MANAGEMENT LID 6374 0,003% F
MANULIFE GLOBAL FRAMCHISE FUND. 376.040 0,161% F
MAANULIFE MVESTMERT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE
GALANCED B _ o 420863 0,180% F
MANULIEE IMYESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE U.5. EQU 133.119 0,057% F
TAANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 96 0.000% .
SMALL CAP EQUITY POOLE ,000%
MANULIFE US. ALL CAP CORE EQUITY FUND 1570 0.001% F
AANULIFE US. ALL CAP EQUITY FUND 438978 0,187% F
MARSHALL WACE INVESTMENT TTRATEGIES - EUREKA FUND C/O
MARSHALL WACE LLP 508.844 o7kl F
TAARSHALL WACE NVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/C
MARSHALL WACE LLP 41.228 0.018% F
o [MARSHALL WACE TVESTIENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 3779 0.007% .
NFuND €O MARSHALL WACE LLP ACTING AS INVESTM . s
WMERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 10.083 0,004% F
MERGER QIF FLRD PLC 17,394 0,007% F
MSCI ACWI EX-US. |l INDEX FUND B2 2.124 0,001% F
! MEF RISPARMIO TALIA 480 0,000% F
. [NORGES BANK 50011 0,021% F
- [NORTHERN LIGHTS FUND TRUSTH - INVENOMIC FUND 220,816 0,094% F
Lrqiic])\ﬁerElar\l TRUST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NON- 3152 0.001% :
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 53901 0,023% F
NORTHERN TRUST UCTTS COMMON CONTRACTUAL FUND 18,197 0,008% F
ONEMARKETS ITALY ICAY 11.500 0,005% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED] INDEXPOOL 1.871 0,001% F
PIRISING LOREMZO 500 0,000% F
PK C5G WORLD EQUITY UBS FUND MANMAGEMENT SWITZERLAND AG 1.20% 0,001% F
FOINTT2 ASSOCIATES LLC C/Q EINSCO LIMITED 82,095 0,035% F
POLIGE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3758 0,002% F
SUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 255OCIATION OF COLORADG 2 0,000% F
 |PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP! 8.150 0,009% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 23919 0.010% F
ZOUNDHILL 5&P GLOBAL LUXURY EF 23 0,000% F
SAWA SRL ] 06921130487 6772180 2.891% £
SCHWAB EUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 111.047 0,047% F
f:SNHDWAB FUNDAMENTAL INTERNATIOMNAL SMALL COMPANY INDEX 1245 0.001% B
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUATY ETF 122,235 0,052% F
SOCIAL PROTECTION EUND 2.070 0,001% F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 2.261 0,001% F
SPOR PORTFOLIC DEVELOPED"WORLD EXUS ETF 13.893 0.006% F
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1,805

0,001%

SPDR S&P INTERNATICNAL SMALL CAP ETE 2,491 0,001% i
S56 MSCI ACWI EX USA IM! SCREENED NCNLENDING COMMON TRUST
538 1.783 0.001% F
558 MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FNG 5093 0,002% E
.|35GA SPDR ETFS EUROPE |l PUBLICLIMITED COMPANY 4,802 0.002% F
35T GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 126 913 0,054% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFFTS PLANS 7.049 0,003% F
STATE OF MEW MEXICC STATE INVESTMENT COUNCIL 26,34 0,011% F
STATE CGF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.195 0,001% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORIFOLIO 1.170 0.,000% F
STATE TEACHERS REFIREMENT SYSTEM OF ORIO 800.000 0,340% F
STICHTING BPL PENSIOEN 2.448 0,001% F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOQR HUISARTSEN 3.350 0,001% F
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 873 0,000% F
TEACHER RETIREMENT $YSTEM OF TEXAS 336 0,000% F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2,802 0,001% F
THE EURCPEAN CENTRAL BANK 34,142 0,015% F
THE HONGKONG AND SHANGHA BANKING CORPORATION LIMITED 4.104.600 1,752% F
THE JUPITER GLOBAL FUND SICAV 110.583 0,047% E
THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE 448 0.000% F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 4.912 0,002% F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 30.152 0,013% F
THEMES EURQPEAN LUXLIRY ETF 3.041 0,001% F
THRIFT SAVINGS PLAN 83.974 0.027% F
TONTI $RL 12582220963 253,166 0108% F
TRUST !l BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY FORTFOLIO 519 0.000% F
TWO SIGMA INTERMATIONAL CORE 20.400 0009%| F
TWO SIGMA WORLD CORE FUNE LP 2.800 0,001% %
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT
EWITZERLAND AG 4.433 0.002% F,
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG ON BERALF OF TURICH
INVESTINSTITUTIONAL FUN 2145 D001y
UBS FUND MAMNAGEMENT (SWITZERLANG) AG, 11,034 0,005%}
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. . 478 0,000%[%
 |UBS LUX FUMD SOLUTIONS 39.544 0.017%
UNIVERSAL-NVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NVY-
UNIVERSAL-FONDS 2340 0.001%
VANGUARD DEYELOPED MARKETS INDEX EUND 534.634 0,228%
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAF EQ INDEX END UK 806 0,000%
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 7.840 0,003%
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 44,598 0,019%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELGPED MARKETS INDEX
RUST X 11.330 0,005%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIGNAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX, TRUST ) 622 0,000% F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY IMSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST if 182,483 0.078% F
YANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLC AP INDEX FUND 212,722 0.001%] F
YANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2.011 0,004% F
YANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAF INDEX ETF 745 D.000%, F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.203 0.001% F
YANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 808 0,000% F
YANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 7.688 0,003% F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 90.899 0,039% F
YANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 38.296 0.016% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLORAL SMALL CAP INDEKS 124 0,000% F
VIFICYC YANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 2482 0.001% F
YISCONTI ANGELICA CAMILLA CONSOLATA WANDA VSCNLC73E44E205N 53,1 64 0,108% F
VISCONT] GINEVRA CAMILLA VSCGVR7EAGHF2058  Lamy Mﬁ:’.@;@ ’ 0108%] F
VISCONTI MARIA CONSOLATA VSCMCNZFHASFI05M £ o f  Go 153 ? 0,108% F
L Xe
¢ J o
Vs
! " '\
el \I
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1.752

0.001%

WASHINGTON STATE (NVESTMENT BOARD

488

0.000%

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY £lF

LINGOTTO ALTRNTVE [NVSTMMNTS MASTER FNOQ ICV-LNGTTO SPCL 294,596

0,126%

»| 0 {=im

OPPOR
{THE ROSE ¥, SWEDLOW TRUST DID 03/19/92 15

0,000%

Totale votanti 234.242.843

Legenda

F - Favoravole

C - Contraric

A - Aslanute

Lx - Lista %

MY - Non Vatanie
ME - Mon Espressa
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SALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

Assembled ordinaria e straordinaria
26 novembre 2024

punto 1.5 della parte straordinaria

a, tra l'aitro, e modalitd di infervento, voto e rappresentanzd in Assemblea, le

Proposta di modifica dello Stafuto Sociale circ
nonché le modaiita di sostituziong

modalitér di convocaziong & funzionamenio delle riunicni consiliari e del Collegio Sindacale,
dei consiglieri cessati, Deliberazioni nerenti & conseguenti: Modifica dell’arficole 22.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite de! Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persond della Dott.ssa Claudia Ambprosini

8.2%6 0,004% F

e Eh) SERIES IRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO
S LASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3254 000%, _F
A MERIC AN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 31 0000%|  F
S ERIC AT CENTURY EiF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP
i) 284 0000%| F
S RIC AN CENTURY ETF TRUST-AVANIIS RESPONSTBLE TTERNATIONAL
igpiopid 1,255 0001%|  F
AMURDL FTSE MIB 10.577 AN
A UNDINDEX EUROPE EX UK SWALL AND MID CAP FUND 1944 0001%_F
[AMUNDI MECI EMU SMALL CAP ESG CT8 NI AMB 120,843 0052 F
é%woi e CTUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 2048 sl
S UNDISGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 56.635 000G F
ANTON NIKOLU 7 o,000%] _F
ARGENTAFUND LIFESTYLE DYNAMIC 179.277 0.051%] _F
ARITONA STATE RETIREMENT SYSTEM 3390 0L.00%__F
 [AUSTRAUAN REMIREMENT TRUST_ . 7.062 0.003%| _F
- YAA VORSORGE FONDS Il EGUTIES GLOBAL SAARKETS SMALL CAP 5045 osnlF
[ PAssvE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG : 003%
TAZFOUND 1 AZ ALLOCATION [TALLAN TREND 125.153 0,053% F
UMD | AZ ALLOCATION PIR TAUIAN EXCELLENCE 30 2501 0.001%__F
S TFUND | AL ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 51715 0.077%| _F
 FUND T-AL ALLOCATION-TTALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 36909 0016%| __F
~TINAUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 25,865 00N%__F
TIMUT CAPTTAL MANAGEMENT SGR SPA 16309 0.007%| _F
L DF AINTERNATIONAL CORE EGUITY FUND 1 885 000%| F
SANGCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA SA 707171 DA% F
=~ NC OPOSTA RINASCIMENTO 23626 0010%] _F
/A DURB INTL EUROPEAN EQUITY FUND 18857 0.008% ___F
SN P ARTNERS LLC €/ BFO INVESTMENTS LLC ACTING A5 FUND
e 15.464 0007%| F
BERGAMOTTA SRL B5400DF 1A7 1720768 073%| _F
S ERROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEL AG ONBEHALF oF 00 ol T
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND 000%
A CKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME 100 0o00%| F
SLACKROCK FUND MANAGERS LTD 1261 ARG
SLACKROGK INDEX SELECTION FUND 34 0000%] __F
2 CRROCKINSTTUTIONAL TRUST COMPANY. N.A. T IVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 320.621 017%) T
L ACKROCK LIFELTD _ 1191 AN
SLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND § [EAFESMLB 10.749 0005% F
TP FARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA FA A NG
=NPF MODERAIE - FOCUS TALIA 31.085 0.035%] _F
SORRAGINE SRL 6549840487 1720786 Y EANE
4454
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CALIFORNIA STATE TEA&HERS' RETIREMENT SYSTEM

0,001%

1,350

CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF ;
OPERATING 1.374 0.001% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 12,033 0,005% F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT STSTEM, 3.625 0,002% F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1.001 0,000% F
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 177 0,000% 3
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 92,122 0,039% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX] 27.242 0,012% F
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC. DES VALENCE INTL.- PEEG - CASH 10 0,000% E
DEKA-RAR 4.544 0,002% F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL £ 43 0,000% F
EDUARDO CALDERON MEJA 9 0,000% F
EFFESETIE $RL.. 04403710488 4,972,180 2974% F
EURIZON AZIONI PMI ITALTA 340.868 0,144% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 57.411 0,025% F
EURIZONFUND . 6,095 0,003% F
EURIZON PIR [TALIA AZIONI 20282 0,009% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 - 77.416 0,033% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 234,152 0.100% F
EYRIZON PROGETTO ITALIA 70 118,311 0,051% F
FAFF SRL 815600AC458 946,768 0,404% F

"[FERRAGAMO FERRUC CIO FRRFRC45P09D575X 1.012.640 0,432% F
FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 4141440482 183.293,420 78,220% F
FERRAGAMO GICVANNA FRRGNN43C460575YV 1.012.640 0,432% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST; HDELITY SAI INTERNATIONAL § 1,089 D,000% F
FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERMATIONAL INDER
FIDEL 24,290 0,010% F
FIN'VIS SRL 04400610481 4.972,180 2,975% 3
GAM MULTISTOCK 841.500 0,359%

|SEORGIOS BAKOURIS - 440 0.000%
GIGUATIRO SR . 00514180575 4.572.180 2,976%
GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC_. . : 23,800 0.010%
GRAHAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC 1.789 0,001%
IAM NATIONAL PENSION FUND 40 0,000%

|BM 401K} PLUS PLAN TRUST 184 0,000%
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFCLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP ING : 78.462 0.034%|
INTERMATICNAL MOMETARY FUND 4.086 0.007%
INVENOMIC MASTER FUND LP C/O INVENCMIC CAFITAL
MANAGEMENT LP ACTING AS [A 52,763 0.022%
INVESCO FTSE RAF DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 256 0,000%
INVESTERINGSFORENINGEM DANSKE INVEST SELECT TACTIC AL ASSET
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL 144 0,000%
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINYEST INDEX EJROPA 4,091 0,002%
ISHARES ALL-COUNITRY EQUITY INDEX FUND 185 0,000%
ISHARES CORE M3SCI EAZE ETF 23,381 0,010%
ISHARES CORE MSGi EAFE [MI INDEX ETE 14.64) 0,006%
ISHARES CORE MSC| EUROFEETF 33.354 0.014%
ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 86,657 0,037%
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 970 0,000%
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 1.380 0.001%
ISHARES MSC! EAFE SMALL-C AP ETF 19,053 0,008%
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 1.234 0,001%
ISHARES MSCI EURCPE SMALL-CAP EIF 546 0,000%
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000%
JOHN HANCOCK FUNDS Il FUNDAMENTAL ALL CAP CORE FUND 179.012 0,074%
JOHN HANCOCK FUNDS If FUNDAMENTAL GLOBAL FRANGHISE FUND. 612.058 0,261%

JOHN HANCQCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND.

: JOHN HANCQCK TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST {
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4

iy votanti - Voto'.

‘Andgrafi s T
e NCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 2.452 0001%| T
TSR HANCOCK VIT PNDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 775671 ARG
TUPITER GLOBAL VALUE EQUITY FUND 139333 0.05%| _F
LACERA MASTER OPEB TRUST 1275 000I%|  F
LEADERSEL PM. 1,553 500i%| _F
LEGAL & GENERAL ICAV. 231 0.000%| _F
LLGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT LIAAITED 1776 oom% F
LA IRELAND - MAP 501 G/ LIGHTHOUSE INVESTMENT PARTMERS LLC 7683 o008%| F
LWAA IRELAND - MAP 504 11034 0.005%
AP RELAND ICAV-LMAP 909 C/O MARSHALL WACELLP 548 0000%|  F
S CRUFED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 32 0.000%] _F
;LJLASNA-MARSHALL ACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCTTS 2712 P
TUX I E5G SMALL - MID CAP EURO EQUITES 954 000%| _F
S DIMGSIONAL INTERMATIONAL CORE EQUITY FUND 2493 con%|  F
TYXOR FISE TALIA MID CAP FIR 233943 0100% F
"4 & G SECURITIES LIMITED 182913 0078%|_F
MAANULIEE ASSET MANAGEMENTLID 374 00m%|  F
TAANULIFE GLOBAL FRANCHISE FUND. 376040 0161%
ATULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE
et 420863 oi80m| F
AANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE Us. EQU 133119 0057%| F
AL INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL o ol F
|smALL CAP EQUITY POCLE .
TAANULIFE 1.5, ALL CAP CORE EQUITY FUND 1970 000%| _F
ANULIFE US, ALL CAP EQUITY FUND 138978 0187%|  F
ARSI TALL WAGCE INVESTMENT STRATEGIES - EUREKA FUND cIo
MARSHALL WACE LLP 508.846 027w F
A RSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND /0
MARSHALL WACE LLP 41228 ooign|  F
CEARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL Tors - PO
FUND C/O MARSHALL WACE LLP ACTING ASINVESTM : .
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 10.083 0.004%]  F
ERCER QIF FUND PLC 17.394 0007%] _F
ISCl ACWI EX-U.S. IMIINDEX FUND 82 2.126 0% F
_[NEF RISPARMIO TTAUA 480 0.000%| __F
NORGES BANK 50011 0.021%| __F
ORTHERN LIGHTS FUND TRUST Il - INVENOMIC FUND 220816 0094%|  F
ILTIE(?\IRDTHERN ST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NON- 152 JS R
T ORTHIERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 53501 00%_F
CGRTHERN TRUST UCITs COMMON CONTRACTUAL FUND 18.197 0008%| __F
ONEMARKETS TALY [CAY T1.500 0.005%] _E
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 1.871 000i%| F
TIRISING LORENZO 500 0000%| - F
¢ C5G WORLD EGUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1.201 0001 F
S OTT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED B2.095 0035%| F
COLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3.758 0.002%| _F
RLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADD 2 0000%| __F
= URLIG EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP] 8.150 0,003%| _F
SUBLIC EMPLOYEES REIREMENT SYSTEM OF OHIO 23919 0,010% _F
= OUNDHILL S&P GLOBAL LUXURY ETF 93 0.000%] _F
SAWA SRL %.772.180 280%| _F
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANT INDEX ETF 111,047 0047%| F
i&ﬂ\g»\a S AMENTAL TNTERNATONAL SMALL COMPANY INDEX 245 T
S CTIWAR INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY EIF 122,235 005%, _F
“OCIALPROTECTIONFUND . . 2,070 00I%| F
<P ARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 2261 0001% _F
~PDR PORTFOLIG DEVELOPED WORLD EXUS ETF 13893 0,006%] _F
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1.804 0.001%  F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 2.491 0oM%E!  F
$3B MSCI ACWI EX USA IM] SCREENED NONLENDING COMMON TRUST -
55 ¥ 1783 .0m%m|
558 MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON £ND 5093 0.002%| F
55GA SPDR ETFS EUROPE I} PUBLICLIMITED COMPANY 4,802 0.002%]  F
55T GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 126518 0.054%]  F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 7.049 0,003%] ~ F
STATE OF NEW MEXICQ STATE INVESTMENT COUNCIL 26,361 ocH%l T F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT 80ARD 1.195 0001%| F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 1.170 0,000%]
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 800.000 0.342%|  F
STICHTING BPL FENSIOEN 2.448 cco1s| F
STICHIING PENSICENFONDS VOOR HUISARTSEN 3.350 0.001%[  F
STICHTING PHILIPS PENSICENFONDS 873 o000%]  F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 336 0,.000%]  F
_JTHE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.802 0.001%[  F
ITHE EUROPEAN CENTRAL BANK 34.142 D015%[  F
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORFORATION LIMITED 4.104.600 1.752%) F
THE JUPITER GLOBAL FUND SICAY 110,583 C.047%] ~ F
THE MONETARY AUTHORITY OFf SINGAPORE 448 0.000%| — F
|THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 4912 0002%] F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THRQUGH ITS TREASURER 30.152 0.013% F
THEMES EUROPEAN LUXURY ETF 3.04] 0.0M%B[ F
THRIFT SAVINGS PLAN 43.974 0.027%]
TONII $RL 12582220963 253,148 0.108%] Bt
TRUST li BRIGHTHOUSEDIMENSIOMALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 519 0.000% \q:f;/fg 3
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 20.400 0.009% f_f B ,m '
TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 2.800 0.001%) [ FAA
UBS CH INDEX FUND EG WORLD EX CH SMALL NSL US FUND MGMT o]
SWITZERLAND AG 4433 0,002% & 2\ F{NA
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND} AG GN BEHALF OF ZURICH NN
INVESTINSTITUTIONAL FUN 2.145 0.001% \Qi,
UBS FUND-MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 17034 X R T
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG., 478 CO0O%| F T
{UBS LUX FUND SOLUTIONS 37.544 0.017%] F
UNIVERSAL-NVESTMENI-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBVANW-
UNIVERSAL-FONDS ] 2.360 0001%| F
YANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 534.634 0.228% F
VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 204 0000z  E
“[VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK, ETF 7.840 0,003% F
VANGUARD EURCPEAN STOCK INDEX FUND 44.598 0.019%]  F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELCPED MARKETS INDEX
RUST 11,330 0.005%|
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 622 0,000% F
YANGUARD FDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST It 182.483 0.078%| £
VANGUARD FTSE ALLWCRLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 212,773 0091%] "~ F
YANGUARD FISE DEVELOFED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 9.011 coc4%|  F
VANGUARD FI3E DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 749 0,000%] " F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1,203 0.001% F
YANGUARD INTERNATICNAL SMALL COMPANIES |NDEX FUND ) 0.000%] F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANT 7.688 0003%| F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 90,899 0039%] F
YANGUARD TOTAL WORLD STGCK INDEX FUND 38,394 0016%] °F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS T R A8 0,000%] F
VIF [CVC YANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND A e BT T 0 001% F
YISCONT| ANGELICA CAMILLA CONSOLATA WANDA VSCNLCTSEMF206N |4 %7, f“’-‘." i@‘# R 0.108%]  F
VISCONTI GINEVRA CAMILLA VSCGVR75A85F2053 7 3 *"\_“U“o 108%] F
AVISCONTI MARIA CONSOLATA VSCMCN79HA3F205M ‘g “G1o8w] F
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294,596

0,126%
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QPPOR
THE ROSE K. SWEDLOW TRUST 01D 03/19/92

15

0,000%

Totale votanii

Legenda

234,242,843

- Favarevole

C - Conlrasio

A - Astenute

Lx - Lista %

NY - Man Volante
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S ALVATORE FERRAGAMO S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
26 novembre 2024

punto 1.6 della parte straordinaria

Propasta di modifica dello Staluta Sociale circd, tra Paliro, te modailitd di infervento, voto e rappresentanzd in Assembleq, le
madailital di convocazione e funzionamenta delle riunicni constliari e del Caollegio Sindacale, nonché te moddita di sostituzione
el consiglier cessall. Deliberazioni nerenti e conseguenti: Modifica dell'articolo 30.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monfe Titoli
$.p.A. nella persond della Dott.ssa Claudia Ambrosini

“op suvotanti  Voto

e CED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO s 0004%|  f
L ASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3.254 ARG
 MERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 31 0000%|  F
2&”&?@? SETURY B TRUST-AVANTE INTERNATIONAL SMALL CAP " Py R
(AN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIELE INTERNATIONAL Py ol F
EQUITY ETF
AMUNDI FTSE MIB 0577 0005%|__F
S AUNDLINDEX EURGPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 1944 000%| T
~ ADNDI MSC! EMU SMALL CAP ESG CIB NZ AMB 120,643 0.057%| F
.é.'%UNDI T FUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERG AMBITION 2201 JUU
A UNDTSGR SPA 7 AMUNDI RISPAR MIO TALIA 56,635 0% _F
- TANTON NIKOLLI 7 0.000%] _F
+ [ARGENTA-FUND LIFESTYLE DYNAMIC 119.277 0.051%] _F
- S RIZONA STATE RETREMENT SYSTEM 3,390 000%| F
-+ [AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 7.062 0005 F
- [AKR VORSORGE FONDS 1l EQUIIES GLOBAL MARKETS SMALLCAP o045 o F
|5 ASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG .
2 FUND | AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 125,153 AN
T FUND | AZ ALOCATION PIR ITALIAN EXGELLENCE 30 2,501 CO0I% T
S TFUND | AL ALOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 51715 0022%| _F
S EUND VAL ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITES 36.909 0016%| _F
AITAUT CACTTAL MANAGEMENT SGR SPA 25,365 IR
A TIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 16,307 0.007%] _F
2 OF A INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1,885 000%|  F
EANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA SA 707071 0302%| _F
B ANGOPOSTA RINASCIMENTO 23.4%6 0.010% __F
VA DURB INTL EUROPEAN EQUITY FUND 18.857 D.008% _F
e NTPARTNIERS LLC. /0 BFO INVESTMENTS LLC AGTING AS FUND
MANAGER 15.464 0007%|  F
BERGAMOTTA SRL B156000F1 A7 [ 720.766 0735%|  F
o CRROCR ASSET MANAGEMENT SCHWEIL AG ON BEHALF OF 0 JYA R
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND '
e LA CKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEWME | 700 A G
SLACKROCK FUND MANAGERS LTD 1261 0.001%| __F
SLACKROCK INDEX SELECTION FUND - 4 0.000%, T
S ROCK INSTRUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS
£OR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 2042l 0137%  F
BLACKROCK LIEE LD 1191 000 % F
ACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLE 10749 0005%]  F
TP PARIBAS EQUITY <FOCUS ITALIA 772t G
o NPP MODERATE - FOCUS ITAUA . 81,085 0.035%] _F
[ORRAGINE SRL 08547860487 1720.766 07355 F
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CALIFORNMIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 1.350 000iEl  F

CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION GF

OPERATING 1.374 C.001% F

CITY QF MEW YORK GROUP TRUST 12,033 0.005%|  F

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 3.625 oo F

COLLEGE RENREMENT EQUITIES FUND 1.001 0.000%|  F

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 177 0.000%] F

CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 92.122 00%%]  F

CREDIT SUISSE INDEX FUND [LUX] 27.242 0.012% F

D.E, SHAW VALENCEINTL., INC. DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 10 0,000%| F

DEKA-RAS 4.544 0.002%] F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 48 oocom|  F

EDUARDO CALDERON MEJIA g 0.000%] F

EFFESETTE SRL 04403710488 6972.180 2976% F

EURIZON AZIONI PMI [TALIA 340.848 Cl46%| F

EURIZON CAFITAL SGR-PIR [TALIA 30 57,811 0025%| F
JEURIZONFUND _ 6095 0003% F

EURIZON PIR ITALIA AZIONI , 20.282 0009%| F

ELRIZON PROGETTO (TALIA 30 77418 0.033%| F

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 234,152 0100%  F

EURIZON PROGETTO [TALIA 70 118311 0Os1% F

FAFF SRL B15600ACS58 944,748 0.404%|  F
TFERRAGAMO FERRUCCIC FRRFRCA5POIDS75X 1,012,640 0432%] F

FERRAGAMO FINANZIARIA SPA 04161440482 183.223.820 78200%[  F :

FERRAGAMO GIOVANNA, FRRGNN43C66D575Y 1.012.640 C43%[ " F

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SA INTERNATIONAL § 1.089 0.000%]  F

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX

FUND : 24290 OCI0%| o

FINVIS SRL - _ 04400610481 69721801 2976%| SR :
_IGAM MULTISTCCK 841.500 0350 foF A7 :
|GECRGIOS BAKGURTS 460 0.000%| I3 5

GIQUATIRO SRL - 00514180975 5972180 2,976%| § o FEETRS 3

GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC | 23800 0,010% [ {7 ¢t !

GRAHAM DEVELCPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC 1789 0.001%] \ A, :

IAM NATIGMAL PENSION FUND 1 00005 SE) ;

F ﬂh.
DIMENSIONS GROUP NG 78.662 0034%;  F :
INTERMATIONAL MONETARY FUND 4085 0,000%| F :
INVENOMIC MASTER FUND LF C/O INVENOMIC CAPTAL
MANAGEMENT LP ACTING AS IA 52703 0022% £ 3
INVESCO FISE RAFI DEVELOPED. MARKETS EXUS SMALLMID ETF 25 0C00%| F
INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTIC AL ASSET
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL 145 C000%(  F
INVESTERINGSFORENINGEN $7ARINVEST INDEX EUROF A 1291 2005 T
ISHARES AL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 185 0000%|  F |
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 23381 0oiow|  F '
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX TF 14441 0.006%] F ‘
ISHARES CORE M3CI EUROPEETF - 33354 0014% F ]
ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF 86.657 0037%  F ;
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 970 C.000%] F '
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 1.380 0.001%]  F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP =1F 19.053 0008% 7
'SHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETE 1334 AN ;
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 564 0,000%| F
ISHARES VI PUBLIC. LIMITED COMPANY 100 0,000%] F
JOHN HANCOCK FUNDS |l FUNDAMENTAL ALL CAP CORE FUND 179.012 0.076%  F
JOHN HANCOCK FUNDS Il FUNDAMEMTAL GLOBAL FRANGHISE FUND. 612,058 0261%  F
JOHN HAMCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4941 o002  F
' : A B
JOHN HANCOCK TRUST COMPANY. COLLECTIVE INVESTMENT TRUST N
. . ) 722 e Hr'y i M
1IE
finy
!—J

Punto 1.6 51/54




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

punto 1.6

] fia Sty :
e K VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL - -
COMPANY TRUST. :

SN HANCOCK VIT FNDAMENTAL ALL CAP CORE TRUST 775671 0351%] F
JUFTIER GLOBAL VALUE EQUITY FUND 139.333 0059 __F
LACERA MASTER OPEB TRUST 1275 000%__F
LEADERSEL P 1,553 0.001%|
TEGAL & GENERAL ICAV. 231 0.000%__F
|EGAL AND GENERAL ASSURANGE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.776 0.001%| F
AR IRELAND - MAP 501 C/O UGHTHOUSE INVESTMENT PARTNERS LLC 7883 0003%  F
T IRELAND - MAP 504 11,034 0.005%] _ F
o [RELAND ICAY-LMAP 909 C/O MARSHALL WACE LLP 548 0.000%| __F
o GERD MARTIN CORPORATION MASTER RETREMENT TRUST 3 0,000%] _F
I};tJJLA;NA-MARSHALL A CE UCTS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 712 JY R
LI ESG SMALL - MID CAP EURO EQUITIES 954 Toooh| _F
P DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2493 DO0I%| F
LYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 233943 0.100%] _F
W & G SECURITIES LIMITED 182913 0.078%] _F
A ANULIFE ASSET MANAGEMENT LTD 2374 0.003%] __F
AANULIFE GLOBAL FRANCHISE FUND. 376040 0161%] T
T NLILIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULFE
e NCED 420863 o180%| F
\AANULIFE INVESTMENT EXCHANGE FUNDS CORP. - MANULIFE L5, EQU 133.119 0057%|  F
O FVESTAENT MAMAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL o8 PP R
SMALL CAP EQUITY POOLE :
AANULIEE U.S. ALL CAP CORE EQUITY FUND 1970 A G
AANULIFE U5, ALL CAP EQUITY FUND 138,978 EA N
T ARSHALL WACE TNVESTMENT STRATEGIES - EUREKA FUND C/O
7 |MARSHALLWACE LLP 508.845 0217%)  F
1 [ GRSRALWACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O
+. | MARSHALL WACELLP 4228 0018%|  F
. | ARSHALL WACE INVESTWIERN STRATEGIES-MARKEY NEUTRAL TOPS o ool T
| FUND C/0 MARSHALL WACE LLP ACTING AS INVESTM : 002%
ERCER GIF COMMON CONTRACTUAL FUND 10.083 0.004%] __F
MERCER QIF FUND PLC 17.394 0007%|__*
ASCI AGW] BXU.S, IMI INDEX FUND 82 2126 0001%| T
 [NEFRSPARMIO TTALIA 480 0.000%| _F
" [NORGES BANK 50011 0021% F
ORTHERN LIGHTS FUND TRUST |- INVENOMIC FUND 250815 0094%|__F
[&EC:JRDTHERN —GST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NOW- 152 J R
AT ERN TRUST GLOBALINVESTMENIS COLLECTIVE FUNDS TRUSY 53901 00R%_F
S ORTAERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND 18.197 008%|__F
ONEMARKETS TALY ICAY 11,500 0005%| __F
OEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED] INDEXPOOL 1871 0001%| F
PIRISING LORENZO 500 A
o CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1.201 0001%] F
SOIT73 ASSOCIATES LLC CJO FINSCO LIMITED 82095 YesA
= GLICE AND FREMENTS RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 3758 0.002%] __F
= LIC EVPLOYEES RETREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2 0,000%] _F
=BG ENPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 5.150 0.003%| _F
SUBLIG EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 2919 0010%| __F
OUNDHILL S&P GLOBAL LUXURY ETE 93 0.000%] __F
SAWASRL 06921130487 5772180 2801%]  F
AR FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 111047 0047%| F
iﬁﬂgm N ATENTAL TNTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX s Y
SCHWAD NTERNATIGNAL SMALLCAP EQUITY ETF 172.235 0052%] _F
S GCIAL PROTECTION FUND 2.070 0001%|  F
<5 2 RTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 2.26] 0.001%] __F
~°DR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS EIF 13.893 0.006%] _F
.
’-'I
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SPDR PORTFOLIC EURDPE ETF 1.804 0001% F
SPOR S&P INTERNATIGNAL SMALL CAF LIF 7491 C.001%
S5B MSCI ACWI EX USA 1Ml SCREENED NONLENDING COMMON TRUST
558 1.783 oot F
SS8 MSCI EAE SMALL CAP {NDEX SECURITIES LENDING COMMON END 5.093 o002 F
$$GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANYT 4802 0.002%]  F
SST GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT FLANS 126918 0.034%]  F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND AENEFITS PLANS 7.04¢ 0003%|  F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 26361 0011% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT B0ARD 1.195 0.001%]  F
STATE STREET GLOBAL ALL CAF EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 1,170 C.000%| F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF GHIO 800000 0342%]  F
STICHTING BPL PENSIOEN 2,448 0.001% F
STICHTING PENSIOENFONDS YOOR HUISARTSEN 3.350 CO0IE|  F
STICHTING PHILIPS PENSIOEMFONDS 873 0.000% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 333 0.000% F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTEUND 2802 S

{THE EURCPEAN CENTRAL BANK 34.142 00i5%]  F ;
THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORPGRATION LIMITED £.104.600 1750 F 5
THE JUFITER GLOBAL FUND 3ICAY 110.583 0.047%  F
THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE 448 0.000%|  F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 1912 C002%| F

 |THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH TS TREASURER 30,152 0013%] F

[THEMES EURGPEAN LUXURY H1F 3.041 0,001%|  F 7
THRIFT SAVINGS PLAN , 43974 0.027% T :
TONTI SR, 12582220963 255.166 0.108%|  F i
TRUST Ii BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 519 A i
TWO SIGMA INTERNATIONAL GORE 30,400 0.009% | j7%

_|[WE sicia WCRLD CORE FOND Lp 2.800 0.001% ZE;
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT ;
SWITZERLAND AG : 4433 0.002% 5
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG ON BEHALF OF ZURICH §
INVESTINSTTUTION AL FUN 2145 ocorEes)
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND] AG. 11.034 C.005%
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] AG.. 478 0,000% ;
U35 LUX FUND SOLUTIONS 39.54% 0.017%
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESFELLSCHAFT MBH ON BEJALE OF STRVAR- :

|universaLFoNDS _ 2360 e T

*{YANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 534.634 0,228%]  F ;
YANGUARD E5G DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX AND UK 806 000z

[ VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 7,840 0003%] F
VANGUARD EURGPEAN STOCK INDEX FUND 558 o019% F :
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS NOER :
e 11.330 C005%  F !

~ [VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERMATIONAL STCCK MARKET INDEX TRUST 22 0000%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIGNAL TOTAL i
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST i 182.683 0.078% F
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 22.722 0091%| F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NCRTH AMERICA INDEX ETF 9.011 cooam|  F
YANGUARD FTSE DEVELGPED EURGPE ALL CAP INDEX BTF 769 0.000%|F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIWITED COMPANY 1.203 0001%]  F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES (NDEX FUND 508 0050%  F
VAMGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LMITED COMPANY : 7.488 0,003%] f
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOGK INDEX FUND 50,899 0039%] F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 38.396 UOTE%|  F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKS JEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 125 0.000%| 7
VIFICVE VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 2,432 0001%| F
VISCONT! ANGELICA CAMILLA CONSGLATA WANDA VSCNLC7IE44F205M 253,164 0.108%  F
VISCONT GINEVRA CAMILLA VSCGVR75AG5F2058 253.164 0.108%]  f
VISCONTI MARIA CONSOLATA - VSCMCN7PHE3FI05M, 0108%  F
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0,000%

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF
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OPPOR

294.596

0.126%

o| O [nfm

15

0.000%

THE ROSE K. SWEDLOW TRUST DID 03/19/92

Totale votant

Lagenda
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f - Favorevole
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Allegato "N" al rep.n.86.407 al racc.n.29.273
STATUTQO DELLA "SATVATORE FERRAGAMO S.p.A."
NOME - CGGETTO — SEDE - DURATA
Art. 1.
E costituita una Societa per Azicni sotto la denominazione
"SALVATORE FERRAGAMO S.p.A."
La Societa ha per oggetto:

a) la fabbricazicne e il commercio di calzature,
abbigliamento, tessuti in genere inclusi guelli da
arredamentc, preziosi, gloielli e accessori, cosmetici,
profumi, borse e articoli da boutique e da regalo in genere;
b} la gesticne (per conto proprio) di partecipazioni in
altre societa cd enti costituiti o costituendi sia in Italia
che all'estero aventi per oggetto, la rappresentanza,
commerclalizzazione e produzione di calzature,
abbigliamento, profumi, pelletteria, articoli da regalo,
nonché la promozicne, diffusione e sfruttamentc di marchi e
brevetti ed 1in particolare, ma non esclusivamente, del
marchic Salvatore Ferragamo;

Q) la gestione (per conto proprio) di partecipazioni in
altre societad anche ammesse alla quotazicne su mercati
regclamentati;

d) il finanziamento ed il coordinamento tecnico e
finanziario delle societd ed Enti nei quali partecipa;

a) la preomozione, diffusione e sfruttamento di marchi e
brevetti e, in particclare, ma non ezclusivamente, del

marchio Salvatore Ferragamc;

) la gestione e l'amministrazione di terreni agricoli,
di beni immobili civili ed industriali, commerciali e
turistici, compresi alberghi e simili, anche non di
proprieta,

Per 11 perseguimentce dell'oggetto sociale la Societa puod
compiere tutte le operazioni anche immobiliari, finanziarie
(purché non nei confronti del pubblico) e commerciali,
compresc acqulisti e cessioni di beni. La Societa, pertanto,
pud: stipulare con persone fisiche e giuridiche, Fnti e
societa, incluse le Banche e gli Istituti di Credite, tutte
le convenzioni negoziali e contrattuali, obbligatcrie e
reali quanto alla natura e agli effetti utili e/c necessarie
per 1l raggiungimento degli scopi sociali, nonché svolgers
operazioni ed attivitd commerciali; contrarre ed utilizzare
finanziamenti in esuro o in altra valuta senza limitazioni di
importc assumendo tutti gli obblighi richiesti per tale
genere di  finanziamenti; procedere alla raccelta del
risparmic fra i scci, purché sianc rispettate tutte le
condizioni soggettive ed oggettive previste dalla legge.
Art. 2.

La Societa ha sede legale in Firenze, Via Tornabuoni n. 2.
All'Assemblea straordinaria & attribuita la competenza di
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trasfterire la sede in altro Comune facente parte delW

territorio naziocnale o all'estero.
I1 Consiglio di Amministrazione & competente a deliberare il
trasferimento della sede ad altro indirizzo mnell'ambito
dello stesso Comune.
I1 Consiglio di Amministrazione ha altresl facolta di
istituire, trasferire e/o sopprimere sedi secondarie, uffici
amministrativi, direzioni, succursali, rappresentanze ed
agenzie in Italia ed all'estero.

Art. 3.
T1 domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e
del soggetto al quale & demandato la revisione legale del
conti, per i loro rapporti con la Societa, & quello che
risulta dai libri sociali. In mancanza di dichiarazione del
domicilio nei libri sociali si fa riferimento alla residenza
anagrafica o alla sede legale.

Art. 4.
La durata della Societa & stabilita fino al 31 dicembre 2050
e pud essere prorogata nelle forme di legge.

CAPITALE SOCIALE - AZIONT - OBBLIGAZIONI - ALTRT
STRUMENTT FINANZIARI - FINANZIAMENTI

_ BArt.5.

il capitale sociale & di Euro 16.879.000,00
|{sedicimilioniottocentosettantanovemila virgola zero zero)
ldiviso in n. 168.790.000

Rcentosessantoottomilionisettecentonovantamila] azioni

‘ordinarie prive dell’indicazione del valore nominale. Il

capitale della societa potra essere aumentate, una o piu
volte, a pagamento, mediante conferimenti in denaroc o in

natura, ovverc a titolo gratuito, mediante passaggioc a
capitale delle riserve e/o altri fondi disponibili, con
deliberazione dell’Assemblea straordinaria dei soci.

I’ Assemblea straordinaria pud deliberare di aumentare il
capitale sociale con esclusione del diritto di opzione,
oltre che negli altri casi previsti dalla legge, nel limiti
del dieci per cento del capitale gociale preesistente, a
condizione che il prezzo di emissione corrisponda al wvalore
di mercato delle azioni e cid risulti attestato in una
apposita relazione della societad di revisione incaricata
della revisione legale dei conti della Societa. L'Assembles,
con apposita delibera adottata in sede straordinaria, potra
attribuire all’organo amministrativo la facolta di aumentare
in una o pit wvolte 1l capitale sino ad un ammontare
determinato e per il periodec massimo di 5 {cinque} anni
dalla data della deliberazione, anche con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell’articolo 2443 del Codice
Civile. La delibera di aumento del capitale assunta
dallforgano di amministrazione in esecuzione di detta delega
dovra risultare da verbale redatto da Notaio. Il capitale
sociale pud essere aumentato anche con 1’ emissione di azioni
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privilegiate o aventi diritti diversi da guelli incorporati
nelle azioni gia emesse. La Societd pud emettere altresi le
speciali categorie di azioni e strumenti finanziari previsti
dall’articolo 2349 del Codice Civile. ILa Societa, con
delibera da assumersi da parte dell’Assemblea straordinaria,
che ne disciplina nel dettaglio le caratteristiche,
specificandone condizioni di emissione, diritti
amministrativi e/o patrimeoniali, sanzioni in caso di
inadempimento delle prestazioni apportate, nonché modalita
di trasferimento, circolazione = rimborso, pud emettere
strumenti finanziari forniti di diritti patrimoniali o anche
di diritti amministrativi, escluso il diritto di voto
nell’Assemblea generale dei soci. Tl capitale sociale potra
essere ridotto neil casi e con le modalita di legge nmediante
deliberazione dell’Asszemblea straordinaria dei soci,

Art, 6.
1- Le azioni sono nominative e sone indivisibili. Quando la
legge lo consente potranno essere, se interamente liberate,
anche al portatore a scelta e a spese dell'azionista.
Ogni azione da diritto ad un voto.
Le azioni conferiscono &i loro possesscri ugualli diritti.
Tuttavia, con appcsita delibera dell'Assemblea straordinaria
pcssono  essere  create particolari  categorie di  azioni
fornite di diritti diversi ai sensi degli articoli 2348 e
seguenti del Codice Civile, Comungue tutte le azioecni
appartenenti alla stessa categoria attribuiscono uguali
diritti.
In caso di creazicne di dette particoclari categorie di
azioni, le deliberaziconi dell'Assemblea che pregiudicano i
diritti di wuna di esse, devono essere approvate anche
dall'Assemblea speciale degli appartenenti alla categoria
interessata. BAlle Assemblee speciali si applicance le
disposizioni relative all'Assemblea straordinaria.
Nel caso di comproprietd di un'azioecne, 1 diritti dei
conmproprietari devono essere esercitati da un rappresentante
comune nominatc secondo le modalitd previste dagli articoli
1105 e 1106 del Codice Civile.
2 -Tn dercga a quanto previsto dal comma che precede,
ciascuna azione da diritte a wveto doppio {e dungue a due
votl per ogni azione) ove sianc soddisfatte entrambe le
seguenti condizioni: (a) l'azione sia appartenuta allo
stesso soggetto, in wvirti di un diritto reale legittimante
1l"esercizio del diritto di voto (piena proprieta con diritte
di votc o nuda proprieta con diritte di veoto o usufrutic con

diritto di voto) per un periodo continuative di  almeno

ventiquattre mesi (il “Periodo”); (b} la ricorrenza del
presupposto sub (a) sia attestats dall’iscrizione
continuativa per il Periodo nell’elenco speciale

appositamente istituito disciplinato dal presente articolo
(1" "Elenco Speciale”).

emarket
sdir storage

CERTIFIED

°




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

I/ acquisizione della maggiorazione del diritto di wvoto sara
efficace alla prima nel tempo tra le sequenti date: (i) il
quinto giorno di mercato aperto del mese di calendario
successivoe a quello in cui i sono verificate le condizioni
richieste dalle statuto per la maggiorazione del diritto di
voto: o (ii) la cd. record date di unfeventuale assemblea,
determinata ai sensi della normativa vigente, successiva
alla data in cui si siano verificate le condizioni richieste
dallo statuto per la maggiorazione del diritto di voto.

ILa Societa istituisce e tiene presso la sede sociale, con le
forme ed i contenuti previsti dalla normativa applicabile,
1’Elenco Speciale cui devone iscriversi gli azionisti che
intendano beneficiare della maggiorazione del diritte di
voto. Al fine di ottenere 1'iscrizieone nellfFlenco Speciale,
il soggetto legittimato ai gensi del presente articolo dovra
presentare un’ apposita richiesta, allegando una
comunicazione attestante il possesso azionario — c¢he pud
riguardare anche solo parte delle azioni possedute dal
titolare - rilasciata dall’intermediario presso il quale le
azioni sono depositate al sensl della normativa vigente. La
maggiorazione pud essere richiesta anche solo per parte
delle azioni possedute dal titolare. TL soggetto richiedente
|potra in gualunque tempo, mediante apposita richiesta,
indicare ulteriori azioni per le quali richieda 1fiscrizione
ﬁell'Elenco Speciale. Nel caso di soggetti diversi da
persone fisiche la richiesta dovra precisare se 1l soggetto
é sottoposto a controllo diretto o indiretto di terzi ed i

1dati identificativi dellfeventuale controllante.

1’Elenco Speciale & aggiornato a cura della Societa entro il
quinte glorne di mercato aperto successivo alla fine di
ciascun mese di calendario e, in ogni caso, entro la o.d.
record date prevista dalla disciplina vigente in relaziocne
al diritto di intervento e di voto in assemblea.

I1 soggetto iscritto nell’Elenco & tenuto a comunicare e
accongente che 1'intermediario comunichi alla Societa ogni
circostanza e vicenda c¢he comporti il venir meno dei
presupposti per la maggiorazione del diritte di wvoto ©
incida sulla titolarita del diritto reale legittimante e/o
del relativo diritto di voto entro la fine del mese in cuil
tale circostanza si verifica e comunque entro il giorno di
mercato aperto antecedente la c.d. record date.

La Societa procede alla cancellazione dallfElenco Speciale
nei seguenti casi:

(i) rinuncia dellfinteressato. £  sempre riconosciuta 1la
facoltd in capo a colui cui spetta il diritto di wvoto
maggiorato di rinunciare in ogni tempo irrevocabilmente {in
tutto o in parte) alla maggiorazione del diritto di wvoto,
mediante comunicazione scritta da inviare alla Societa,
fermo restando che la maggicrazione del divitto di voto pud

essere nuovamente acquisita rispetto alle azioni per le
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quali & stata rinunciata con una nuova lscrizione
nell’Elenco Speciale e il decorso integrale del Periodo di
appartenenza c¢ontinuativa nen inferiore a 24 mesi;

(ii} comunicazione dell’interessato o dell’intermediario
comprovante il venir meno dei presupposti per la
maggiorazione del dirittoc di voto o la perdita della
titolaritd del dirittc reale legittimante e/o del relativo
diritte di voto;

(iii) dfufficio, ove la Societd abbia notizia dell’avvenuto
verificarsi di fattl che comportanc il venir meno dei
presupposti per la magglorazione del diritto di vote o la
perdita della titolaritad del diritto reale legittimante e/o
del relativo diritto di voto.

Fermo restando quanto previsto nel paragrafo successivo, la
magglorazione del diritte di voto viene meno:

a) in caso di cesgione a titole onerosc o gratulto
dell’azione, restando inteso che per “cessione” si intende
cgni operazicne che comperti il trasferimento dell’azione,
come pure la costituzione di pegne, di usufrutto o di altro
vincole sullfazione gquande tale costituzione comporti la
perdita del diritto di voto da parte dell’azionista. La
costituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincole e la
cessions della nuda proprieta con mantenimento
dell’usufrutto noen determinanoc la perdita della
legittimazione al beneficio del votec maggiorato, qualora il
diritto di voto sia conservato in capo al titolare
precedente. Se a seguito della costituzione di predetti
vincoli con perdita del diritto di  voto da parte
dell’zzionista, successivamente 11 diritto di voto per le
azioni soggette ai wvincoli stessi sia di nuove attribuito
allfazicnista medesimo, la maggiorazione del dirittoc di veto
pud essere nuovamente acquisita per tali azlioni (anche in
parte) con una nuova iscrizione nell’Elenco Speciale e i1
decorsc integrale del Periodo di appartenenza continuativa
non inferiore ai 24 mesi. Nelle ipotesi di cessione a titolo
onercoso o gratuito aventi ad oggetto sclo una parte delle
azioni a wvoto maggiorato, il cedente conserva il voto
magglorato sulle aziconi diverse da guelle cedute;

b) in caso di cessione diretta o indiretta di partecipazioni
di controllo in societa o enti che detengono azioni a voto
maggiorato in misura superiore alla soglia prevista pro
tempore dall'articolo 120, comma 2 del d.lgs. 24 febbraio
1898, n. 58 ¢ da norme successive che lo sostitulscono in
tutto ¢ in parte (di seguito, 1l “Cambio di Controllo®).

La maggiorazicne di voto gia maturata ovvero, se non
maturata, il periodo di titolarita necessario alla
maturazione del vote maggiorato si conserva:

ajl in casc di successione a causa di morte a favore
dell’erede e/o legatario;

b) in caso di fusione o seissione del titolare delle

|
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azioni a favore della societd risultante dalla fusione o©
beneficiaria della scissione;

c) in caso di trasferimento a titolo gratuito a favore di
un ente, quale, a titolo esemplificativo, un trust, un fondo
patrimoniale o una fondazione di cui lo stesso trasferente o
i di lui eredi siano beneficiari;

d} in caso di trasferimento da un portafoglio ad altro
degli QICR gestiti da unoc stesso soggetto;

a) ove la partecipazione sia riconducibile a un trust, in
caso di cambiamento del trustee.

La maggiorazione del diritte di wvoto si estende, ferme
restando le comunicazioni  da parte dell’intermediaric
previste dalla normativa vigente e dal presente statuto ai
fini della maggiorazione del diritto di voto:

a) proporzionalmente alle azioni di nuova emissione in caso
di un aumento di capitale ai sensi dell'art. 2442 del Codice
Civile e di aumento di capitale mediante nuovi conferimenti;

b) alle azioni assegnate in cambic di quelle cui @&
attribuite il diritto di votec maggiorato, in caso di fusione
o di scissione, gualora cid sia previsto dal relativo
progetto;

.¢) proporzionalmente alle azioni di nuova emissione in caso

- did esercizic del diritte di conversione connesso ad

lobbligazioni convertibili e altri titoli di debito comunque
‘strutturati, che lo prevedono nel loro regolamento.

Nelle ipotesi di cui alle lettere (a), (b) e (c) del comna
precedente le nuove azioni acquisiscono la maggiorazicne di
voto (i) per le azieni di nuova emissione spettanti al

titolare in relarzicne ad azioni per le gquali sia gia

maturata la maggiorazione di voto, dal momento
dellfiscrizicne nellfElenco Speciale, senza necessitd di un
ulteriore decorso del Periodo continuative di possesso; (ii)

per le azioni di nuova emissione spettanti al titolare in
relazione ad azioni per le quali la maggiorazione di voto
non sia gia maturata f{ma sia in via di maturazione}, dal
momento del compimento del Periodo di appartenenza calcolato
a partire dalla originaria iscrizione nell’Elenco Speciale.

La maggiorazione del diritto di voto si computa anche per la
determinazione dei guorum costitutivi e deliberativi che
fanno riferimento ad aliquote del capitale sociale, ma non
ha effetto sul diritti, diversi dal voto, spettanti in forza
del possesso di determinate aliquote del capitale sociale.

Ai fini del presente articeclo la nozione di controllo &
quella prevista dalla disciplina normativa degli emittenti
quotati.

Art. T,

Le azioni sono liberamente trasferibili per atto tra vivi e
trasmissibili a causa di morte. Alle azioni i applica la
normativa pro tempore vigente in materia di

rappresentazione, legittimazione e circolazione della
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rpartecipazione sociale previste per gli strumenti finanziari
negoziati nel mercati regolamentati.

Art. 8.
La qualitd di azionista induce accettazione incondizionata
dell'Atto Costitutivo e dello Statuto sociale.

Art., 9.
La Societa pud emettere obbligazioni al pertatore o
nominative. TLa Socletd pud altresi emettere obbligazioni
convertibili che devono essere ncominative e devono indicare
il  rapporto di cambio e le modalita di conversione.
L'emissiona di obbkligazioni & deliberata dal Censiglio di
Amministrazione, mentre la decisione di emettere
cbbligazioni convertibili in azicni dovra essere assunta con
deliberazione dell'Assemblsa straordinaria. In ogni caso la
deliberazione di emissione deve risultare da verbale redatto
da Notaio e deve essere depositata ed iscritta a norma
dell'articoloc 2436 del Codice CCivile. L'Assemblea, con
appcsita deliberazicne adottata in sede straordinaria, potra
attribuire all'organo amministrativo la facolta di emettere
in una o pild wvolte obbligazioni convartibili sino ad un
ammontare determinato e per il pericdo massimo di 5 {cinque)
anni dalla data della deliberazione, anche con esclusione
del diritto di opzione, ai sensi dell'articolo 2443 del
Cedice Civile.
La delibera di emissione di un prestito okbligazionaric
dovra rispettare i limiti e le disposizioni dettate dalla
normativa pro tempore wvigente in materia. '

RECESSO

Art. 10.
Il diritto di recesso dalla Socistd & esercitabile solc nei
limiti e seconde le disposizioni dettate dalla normativa preo
tempore vigente e avente carattere inderogabile. B esclusc
il diritto di recesso nelle ipotesi di proroga del termine
della Societs.
L'intenzione del sccio di esercitare 11 diritto di recesso
dovra essere comunicata al Consiglic di Amministrazione
mediante lettera raccomandata A/R, con l'indicazione delle
generalitd del recedente, del domicilic, delle azioni per le
quali 1l recessc wviene esercitato, entro 15 {gquindici)
giorni dall'iscrizione nel Registro delle Imprese della
delibera che legittima il diritto di recesso; se 1l fatto
che legittima il recesso & diverso da una deliberazione da
iscrivere nel Registro delle Imprese, esso & esercitato
entro 30 (trenta) giorni dalla sua conoscenza da parte del
socio. Te azicnl per le quali & esercitato i1 diritte di
recesso non possono essere cedute e, se emesse, devono
essere depositate pressc la sede socilale, Dell'esercizio del
recesso deve essere fatta annotazione nel libro dei soci.

ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTT
Art, 11.
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L'Assemblea regolarmente costituita rappresenta igw

universalitad dei socl e le =sue deliberazioni prese in
conformita alla legge ed al presente Statuto, vincolano
tutti i soci, ancorché non intervenuti, astenuti o)
dissenzienti. L'Assemblea dei soci della Societa si riunisce
in sede ordinaria e straordinaria ai sensi di legge e del
presente Statuto.

Art. 12.
Fatto salve gquanto previsto dall’articolo 14, comma 4, le
hesemblee ordinarie e straordinarie sono convocate dal
Consiglio di Amministrazione o dagli altri soggetti aventi
diritto anche fuori dal Comune in cul & posta la sede
sociale, purché in Jtalia o nel territorio di un altro stato
menbro della Unione Europea ¢ appartenente agli U.S.A..
Ferma restando 1'applicabilita di eventuali leggi speciali
riguardanti societa con azioni quotate in mercati
regolamentati, 1'Assemblea deve essere convocata dal
Consiglio di Amministrazione almeno una volta all'anno,
entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale oppure entro 180 (centottanta) gliorni qualora la
Societa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato ©
qualora lo richiedano particolari esigenze relative alla
E struttura e all'oggetto della Societa. In tale ipotesi
: 1'organo amministrativo & tenuto a segnalare le ragioni
|della dilazione nella propria relazione predisposta ai sensi
‘kdellrarticolo 2428 del Codice Civile.
L'Assemblea & inoltre convocata dal Consiglio di
Amministrazione ogni qualvolta lo ritenga opportunc e nei
casl previsti dalla legge, ovvero, previa comunicazione
soritta al presidente del Consiglio di Amninistrazione, dal
Collegio Sindacale o da almeno duae dei suoil membri, secondo
quanto previstoe dalle vigenti disposizioni di legge. Nei
casi, nelle forme e nei termini previsti dalla normativa
vigente, 1 soci che, da soli © congiuntamente ad altri,
dispongano dei quorum atabiliti dalla legge hanno diritto di
chiedere la convocazione dell’Assemblea e 1*integrazione
dell’elenco delle materie da trattare in sede assembleare.
L'Assemblea & convocata, infine, negli altri casi prewvisti
dalla legge.
I,'Assemblea & convocata secondo 1 termini e le modalitd
fissate dalla legge e dalle norme regolamentari in materia
di volta in volta applicabili.
Fatto salve quanto previsto dall’articolo 14, comma 4,
nell'avviso devono essere indicati 11 giorno, l'ora, il
luoge dell’adunanza e l'elenco delle materie da trattare,
nonché le altre informazioni e menzioni eventualmente
richieste dalle disposizioni di legge e regolamentari pro
tempore vigenti.
I'Assemblea si svolge in un'unica convocazione, applicandosi
in tal caso i quorum costitutivi e deliberativi stabiliti
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dalla legge per tale dipotesi, salvo che l'avvisc di
convocazione non preveda, oltre alla prima, anche le date
delle eventuali convocazioni successive, ivi inclusa
un'eventuale terza convocazione,

Art. 13.
Potrannc intervenire e votare in Assemblea gli aventi
diritto al voto, sempre che: i) gli stessi provino la loro
legittimezione nelle forme di legge; ii) la comunicazione
dell’intermediario chs tiene i conti relativi alle azioni e
che sostituisce 1l deposito legittimante 1la partecipazicne
all’hAssemblea sia stata ricevuta dalla Societa, presso la
sede legale, ai sensi delle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili.

Art, 14.
Fatto salvo quanto previsto dal comma 3 del presente
articole, i soggetti legittimati a partecipare e votare in
Assemblea potranno farsi rappresentare da altra persona,
fisica o giuridica, anche non sccio, mediante delega scritta
nei casi e neil limiti previsti dalla legge e dalle
disposizioni regolamentari applicabili.
La delega potra essere notificata per via elettronica
mediante posta elettronica certificata o utilizzo di
apposita sezione del sito internet della Societd e con le
altre modalita di notifica eventualmante previste
nell'avviso di convocazicne, in conformita alle disposizioni
di legge e regolamentari applicabili.
La Societa pud designare, con indicazione contenuta
nell’avviso di convocazions, per ciascuna Assemblea, un
soggetto al quale gli aventi diritto al vote possono
conferire delega, ai sensi delle applicabili disposizioni di
legge e regolamentari pro tempore vigenti, dandone
informativa in conformitsd alle disposizioni medesine.
Ove previsto e/c consentito  dalla  legge efo dalle
disposizioni regolamentari pro tempore vigenti, il Consiglio
di Amninistrazione nell’avviso di convocazione potra
prevedere che l'intervento e l'esercizio del diritte di voto
in Assemblea sia ordinaria che stracrdinaria da parte dei
soggetti legittimati avvengano esclusivamente nmediante

conferimento di delega (o sub-delega) di voto al
rappresentante designate dalla Socleta con le modalita
previste dalle medesime leggi e/c disposizioni
regolamentari.

Nel caso in cui 1l Consiglio di Amministrazione faccia
ricorsc alla faccltad di cui al precedente comma e/c ove
previstc e/o consentite dalle disposizioni di legge e
regolamentari prc tempore vigenti, i1 Ceonsiglio di
Amministrazione potra prevedsre nell’avviso di convocazione
che la partecipazione all’Assemblea da parte dei soggetti
legittimati ai sensi di legge o dello Statuto soclale
(inclusi g¢gli amministratori, i sindaci, 11 Notaio, il
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rappresentante designato e gli altri soggetti a cul &
congentita la partecipazione allfAssemblea) avvenga anche o
debba avvenire unicamente mediante mezzi di teleconferenza e
videoconferenza, senza necessitd che si trovino nello stesso
luoge il Presidente, 11 Segretario e/o 1l Notaio e con
facolta, gquindi, di onmettere 17indicazione del luogo fisico
di svolgimente della riunlene. In tal caso, deve essere
assicurate (i) al Presidente dell’Assemblea di accertare
17identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare
le svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare 1
risultati della wvotazione, {(ii} al soggetto verbalizzante di
perceplre adeguatamente gli eventi assembleari oggelto di
verbalizzazione, e (iii) agli intervenuti di partecipare
alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ocrdine del glornec. Delle nmodalita della
telecomunicazione deve darsi atto nel verbale.
Fatto salvo gquanto previsto dal comma 3 del ©presente
articolo, il voto pud egsere espresso anche per
corrispondenza.
I1 voto per corrispondenza & esercitato secondo le modalita
indicate nell'avviso di convocazione, nel rispetto delle
:disposizioni normative applicabili.
R Art. 15.
”E'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione o, in casc di sua assenza O impedimento, da
{Elﬁra persona designata dal Consiglio di Amministrazione
Stésso, in difetto della quale 1l'Assemblea eleggera il
pfoprio Presidente. T.'Assemblea nomina un segretario anche
non socio’ e occorrendo uno o piu scrutatori, anche non soci.
In caso di Assemblea straordinaria, e in ogni altro caso in
cui cid sia richiesto dalla legge, 1l Verbale & redatto da
un Notaio. Non occorre l'assistenza del Segretario nel caso
in cui il verbale sia redatto da un Notaio.
Spetta al Presidente dell'Assemblea, 11 quale pud avvalersi
di appositi incaricati, verificarne la regolare
costituzione, accertare 11 diritto di intervento e di voto
dei soci, constatare la regolarita delle deleghe, dirigere e
regolare la discussione e lo svolgimento dei  lavori
agssembleari, stabilire le modalita delle votazioni nonché
accertare e proclamare i relativi risultati.
Lo svolgimento delle riunioni assembleari & disciplinato
dalla legge, dal ©presente Statuto e dal Regolamento
assembleare, approvato con delibera dell'Assemblea ordinaria
della Societa.

Art. 16.
IL.'Assenblea ordinaria e straordinaria si costlituisce
validamente in un'unica convecazione, salvo c¢he l'avviso di
convocazione non preveda, oltre alla prima, anche le date
delle eventuali convocazioni successive, ivi inclusa

un'eventuale terza convocazione ai sensi del precedente
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[;;%icolo 12 del presente Statuto, con i guorum costitutivi e
deliberativi previsti dalla legge. Per la nomina del
Consiglio di Amministrazione e del Collegic Sindacale si
applica quanto previsto agli articoli 20 & 30 del presente
Statuto.

Art. 17.
L'Assemblea, ordinaris a straordinaria, delibera sulle
materie ad essa attribuite dalla legge e dal presente
Statuto.
L'Assenblea ordinaria pud pure nominare un Presidente
d'onore della Societs, con diritto di assistere alle
riunioni del Consiglio di Amministrazione e durata pari a
quella dei consiglieri eletti; non vi & comungue
incompatibilitd tra la carica di Presidente d'onore e 1la
posizione di amministratore,

Art. 18,
Gli Amministratori non possono votare nelle deliberazioni
riguardanti la loro responsabilita.

Art. 165.
Le deliberazioni dell'Assemblea sonc documentate da verbale,
che viene firmato dal Presidente e dal Segretarioc o dal

Notaio.-
AMMINISTRAZIONE E DIREZIONE
Art. 20,
La Societa & amministrata da un Consiglioc di

Amministrazione, nominatc dall'Assemblea, con le modalita di
seguito indicate.

I1 Consiglic & composto da non pili di quindici e non meno di
cingue membri, anche non soci, seccondo quanto stabilito
dall'Assemblea in sede di nomina. Gli Amministratori restanco
in carica per un pericdo neon superiore a tre anni, secondo
quanto stabilito, volta per volta, dall'Assemblea in sede di
nemina, e sono rieleggibili. Essi scadono alla data
dell'RAssemblea convocata per l'approvazione del bilancio
relativo all'ultimo esercizic della lero carica.

Gli amministratori devonc possedere i requisiti previsti
dalla normativa applicabile pro tempore vigente e dallo
Statuto. Inoltre, un numerc di amministratori non inferiore
a quello minimo previsto dalle disposizioni di legge
applicabili deve posgsedere 1 requisiti di indipendenza di
cui all'articolo 148, terzo comma, del decreto legislativo
24 febbraio 1998, n. 58.

Il wvenir meno dei requisiti richiesti per 1la carica ne
comporta la decadenza, precisandosi che 1l venir meno dei
requisiti di indipendenza di «cui sopra in capc ad un
amministratere, fermo 1 obbkligo di darne immediata
comunicazione al Consiglis di Amministrazione, non ne
determina lz decadenza se i requisiti permangono in capo al
numerc minimo di  amministratori che, secondo 1la normativa
pre tempore vigente, deveono possedere tali requisiti.
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T componenti del Consiglio di Amministrazione sono elettl
sulla base di liste di candidati secondo le modalita di
seguito indicate:

iy  tanti soci che rappresentinc, anche congiuntamente,
almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) - ovverc la
diversa percentuale stabilita dalle disposizioni applicabili
~  del capitale sociale rappresentato da azioni che
attribuiscono diritto di voto nelle deliberazioni
agsembleari che hanno ad oggetto la nomina dei componenti
dell’ organo amministrativo, OVvVero la diversa misura
eventualmente stabilita dalle inderogabili disposizioni di
legge © regolamentari, possono presentare una lista di
candidati in misura non superiore a quelli da eleggere,
ordinata in ordine progressive;

ii}) ogni socio, nonché i soci appartenenti ad uno stesso
gruppo, aderenti ad uno stesso patto parasociale ai sensi
dell'articolo 122 del decreto legislativo 24 febbraio 1998,

n. 58, il soggette controllante, le societda controllate e
quelle soggette al comune centrollo ai sensi dell'articolo
93 del decreto legislative 24 febbraio 1998, n. 58, non
possono presentare © CONCOrrere alla presentazione, neppure
per interposta persona o societa fiduciaria, di pit di una

5puo presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

RE:S flnl dell'applicazione del presente punto 1i), sono
' conSLderatl. appartenenti ad uno stesso gruppo il soggetto,
anche non avente forma societaria, che esercita,
direttamente o indirettamente, il controllo ai sensi

dell'articolo 93 del decreto legislativo 24 febbralio 19928,
n. 58 sul socio in guestione e tutte le societd controllate
direttamente o indirettamente dal predetto soggetto;

1ii) in caso di violazione delle disposizioni che precedono
non si tiene conto, ai fini dell'applicazione di guanto
previsto dal presente articolo, della posizione del socio in
oggetto relativamente a nessuna delle liste;

iv) le liste devono essere depositate presso la sede della
societa e la societd di gestione del mercate almeno 25
(venticingue) giorni prima di quello previsto per
]'Assemblea chiamata a deliberare la nomina dell'organo
amministrativo e messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, la societa di gestione del mercateo, sul sito
internet della Societa e con le altre modalita previste
dalle disposizioni di legge e regolamentarl applicabili
almeno 21 (ventuno) giorni prima di quelle fissato per
1 'Assemblea in prima convocazione. Le liste indicano quali
sono gli amministratori in possesso dei requisiti di
indipendenza stabiliti dalla legge e dallo Statuto. Le liste
che presentano un numerco di candidati pari o superiore a tre
devone ilnoltre includere candidati di genere diverso,

secondo guanto previsto nell’avviso di convocazlone
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dell’Assemblea, 1in modo da consentirs una compesizione del
Consiglio di Amministrazione nel rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi. La titolarita
della quota minima necessaria alla presentazione delle liste
di cui alla precedente lettera {1} & determinata avendo
riguarde alle azioni che risultano registrate a favore
dell’azionista nel glorno in cui le stesse liste sono state
depositate presso la sede della Sccieta. Al fine di
comprovare la titolaritd del numero di azioni necessario
alla presentazione delle liste, i Soci che concorrono alla
prasentazione delle liste, devono presentare o] far
recapitare pressc la sede sociale copia dell'appcsita
certificazione rilasciata dall’intermediaric abilitate ai
sensl di legge comprovante la titolarita del numero di
azioni necessario per la presentazicne della lista
rilasciata almeno ventunc glorni prima dell’Assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione. Unitamente a ciascuna lista
devonc essere depositate: a) le informazioni relative
all'identita dei soci che hanno presentato la lista e alla

percentuale di partecipazione da essi complessivamente

detenuta; b) le dichiarazioni con le quali 1 singoli
candidatili accettano la candidatura e attestanc, sotto la
propria respeonsabilita, 1l'inesistenza di cause di
ineleggibilitd e di incompatibilitd nonché 1'assistenza dei
requisiti prescritti dalla normativa vigente per
l'assunzlone della carica; a) le dichlarazicni di
indipendenza rilasciate ai sensi delle applicabili
disposizioni legislative = regolamentari ; nonché d) il
curriculum vitae di clascun candidato, contenente

un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali di  ogni candidato con  indicazione degli
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti;

v) le liste presentate senza 1'csservanza delle disposizioni
che precedono si considerano come non presentate:

vi) ogni azionista ha diritto di votare una sola lista. Al
termine delle votazioni risulteranno eletti i candidati
delle due 1liste che hanno ottenuteo il maggior numero di
voti, con i seguenti criteri:

A) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti
viene tratto un numerc di consiglieri pari al numero totale
dei componenti il Consiglio, come previamente stabilito
dall’Assemblea, meno uno; risultano eletti in tali limiti
numerici, i  candidati nell’ordine progressivo, indicate
nella lista;

B) dalla lista che ha ottenute il secondo numers di voti e
che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente,
con la lista di cui al precedente paragrafo A) a/c con i
socl che hanno presentato o votate la lista di maggioranza,
viene trattc wun consigliere, in persona del candidato

_
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indicato col primo numero nella lista stessa. A tal fine,
non si terra tuttavia conte delle liste che non abhiano
conseguito una percentuale di voti almeno pari alla meta di
quella richiesta per la presentazione delle liste, di cui al
paragrafo i) che precede.

Qualora con 1 candidati eletti con le modalita sopra
indicate non sia assicurata la nomina di un numero di
amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza
stabiliti per 1 sindaci dallfarticolo 148, terzo comma del
decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 pari al numerec
minimo stabilito dalla normativa applicabile in relazione al
numero complessivo degli amministratori, 11 candidatc non
indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella
lista che ha riportato il magglor numero di voti di cul alla
lettera A) del paragrafo vi) che precede, sara sostituito
con 1l primo candidato indipendente secondo 1'crdine
progressivo non eletto della stessa lista, OVVETXQ, in
difetto, dal primo candidato indipendente secondo 1fordine
progressive non eletto delle altre liste, secondo 1l numero
di voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di
sostituzione si farad luogo sino a che il Consiglio di
Amministrazione risulti composte da un numero di componenti
jin possesso dei requisiti di cui allfarticolo 148, terzc
|comma del decreto legislative 24 febbraio 1938, n. 58 pari
1al: numere minimo prescritto dalla normativa applicabile.
'Qualora, infine, detta procedura non assicuri il risultato
da ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera
assunta dall’Assemblea con le maggioranze di legge, previa
presentazione di candidature di soggetti in possesso deil
citati requisiti.

Fermo rastando il rispetto del numaro minimo di
amministratori in possesso del reguisiti di indipendenza
sacondo guanto sopra previsto, gqualora con 1 candidati
eletti con le modalitd sopra indicate 1la composizione del
Consiglic di Amministrazione non sia assicurato il rispetto
della normativa vigente in materia di equilibrio tra i
generi, 11 candidato del genere pitu rappresentato eletto
come ultimo in ordine progressivo nella lista <che ha
riportate il maggior numerc di voti di cul alla lettezra A)
del paragrafo vi) che precede, sara sostituite con il primo
candidatc del genere meno rappresentato secondo 1fordine
progressive non eletto della stessa lista, ovvere, in
difetto, dal primo candidato del genere meno rappresentato
secondo 1fordine progressive non eletto delle altre liste,
secondo il numerc di votl da ciascuna ottenuto. A tale
procedura di sostituzione si fara luogo sino a che il
Consiglio di Amministrazione rigsulti conforme alla normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi. Qualora,
infine, detta procedura non assicuri il risultate da ultimo
indicato, 1a sostituzione avverra cCon delibera assunta
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dall’Assemblea con le maggioranze di legge.

Nel caso in cui venga Presentata un’unica lista,
risulteranno eletti tutti i candidati di tale lista,
comungue  salvaguardando la nomina di  amministratori in
possesso del requisiti di indipendenza almeno nel numero
complessivo richiesto dalla normativa pro tempore vigente,
nonché il rispetto ~della normativa vigente in materia di
eguilibrio tra i generi.

Nel «casoc in cul non venga presentata alcuna lista,
l’Assemblea delibera con le maggioranze di legge senza
osservare 1l procedimento sopra previsto. Sono comurngue
salve le diverse ed wulteriori disposizioni previste da
inderogabili norme di legge o regolamentari. In cgni caso
deve essere assicurato i1 rispetto del numerc minimo di
amministrateri indipsndenti e della normativa vigente in
materia di equilibrio tra i generi.

Se nel corsc dell'esercizio vengonc a mancare unc o pitu
amministrateri, purché la maggioranza sia sempre costituita
da amministratori nominati dall'Assemblea, 1l Consiglio
provvede alla loro sostituzione con deliberazions approvata
dal Collegic Sindacale, secondo quanto di seguite indicato:

a) il Consiglic di Amministrazione procede alla sostituzione
degli amministratori cessati tratti dalla lista che ha
ottenute 11 maggior numerc di voti, con le maggioranze di
legge e senza voto di lista, mediante cooptazione ai sensi
del primo’ comma dell’articolo 2386 del Codice Civile, e
1"Assemblea, prevista dal medesimo primo comma dell’articolo
2386 del Codice Civile, delibera rispettando gli stessi
criteri;

b} il Consiglio di Amministrazicne procede alla sostituzione
dell’amministratore cessate tratto dalla lista che ha
ottenuto il seconde numero di  veti nell’ambito degli
appartenenti alla medesima lista cul apparteneva
l7amministratore cessato e 1’Assenblea, prevista dal primo
comma dell’articolo 2386 del Codice Civile delibera, con le
maggicranze di legge, rispettande lo stessc criterio.
Qualora non residuino nella predetta lista candidati non
eletti in precesdenza ovvero candidati con i requisiti
richiestl, o comunque quandc per qualsiasi ragione non sia
possibile rispettare quanto disposto nella presente lettera
by, il Consiglio di Amministrazione provvede alla
sostituzicne, cosl come successivamente provveade
1'Assemblea, prevista dal primo comma dell'articolo 2386 del
Codice Civile, con le maggioranze di legge senza woto di
lista.

In ogni caso il Consiglic di Amministrazione e 1'Assemblea,
prevista dal primo comma dell'articolo 2386 del Codice
Civile, procederannc alla nomina in mode da assicurare la
presenza di amministratori in possessc  dei requisiti
previsti dall'articolo 148, terzo comma del decreto
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legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 almenc nel numero
complessive minimo richiesto dalla normativa pro tempore
vigente, nonché il rispetto della normativa vigente in
materia di equilibrio tra i generi.
ai sensi dell'articeole 2386, primo comma, del Codice Civile,
gli amministratori cosl neminati restano in carica fino alla
prossima Assemblea e quelli nominati dall'Assemblea durano
in carica per il tempo che avrebbero dovuto rimanervi gli
amministratori da essi sostituiti.
Qualora per gqualsiasi causa venga a mancare la maggiloranza
degli amministratori nominati con delibera dell'Assemblea,
ai intende cessate l'intero Consiglio con efficacia dalla
successiva ricostituzione d&i  tale organo. In tal caso,
1'Assemblea per la nomina dell'intero Consiglio dovra essere
convocata d'urgenza a cura degli amministratori rimasti in
carica, i quali, nel frattempo, potranno compiere gli atti
di ordinaria amministrazione.

Art. 21.
Ove non vi abbia provveduto 1'Assemblea, il Consiglio di
Amministrazione, nella prima adunanza successiva alla sua
ncmina, eleygge fra i suoi membri un Presidente ed un Vice
presidente.
Nomina, inoltre, un Segretaric anche non Amministratore. In
|caso di  impedimento od assenza del Presidente le sue veci
'soho'esercitate dal Vice Presidente.
' Art. 22.
T1 Consiglio si riunisce, sia nella sede della Societa, sia
laltrove, tutte le volte che il Presidente lo giudichi
necessario, ovvero su richiesta di almenc due dei suoi
membri, richlesta che dovra contenere 1'indicazione delle
materie all'ordine del giorno. Le riunioni sono convocate
mediante avviso, contenente l'elenco delle materie da
trattare, da inviarsi almeno g8 (otto} giorni prima, OVVero,
nei casi di urgenza almeno 3 (tre) giorni prima, con lettera
raccomandata, anche a wmano, con telegramma, telefax ovvero
messaggic di posta elettronica con conferma di ricezione. Il
Consiglio pud incltre essere convocato, previa comunicazione
al proprio Presidente, dal Collegio Sindacale o da clascun
sindaco individualmente. Indipendentemente dal compimento
delle predette formalita di convecazione, il Consiglio di
Amministrazione & validamente costituito con la presenza di
tutti i consiglieri e sindaci effettivi in carica.
T1 Consiglio pud riunirsi e deliberare validamente anche per
il tramite di mezzi di telecomunicazione, purché sia
garantite (i) al Presidente di accertare 1’identitd degli
intervenuti, regolare lo svolgimento dell’ adunanza,
constatare e proclamare i rigsultati della votazione, (ii} al
soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione, (iid) a ciascuno del

partecipanti di partecipare 1in tempo reale al dibattito
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consiliare, di formare il proprio convincimento ed esprimere
liberamente e tempestivamente 11 proprio wvoto, nonché di
ricevere e trasmettere documenti. L'avviso di convocazione
delle riunioni del Consiglio di Amministrazions pud altresi
prevedere che le stesse si tenganc esclusivamente mediante
mezzi di telecemunicazione, omettendo in tal caso
17indicazione del 1luogo fisico di convocazicne e indicando
le modalitd di ccllegamento. Dette medalita potrannc trovare
applicazione anche alle riunioni dei comitati
endoconsiliari, ove costituiti, e potranno in ogni caso
essere comunicate anche con comunicazione successiva inviata
prima della riunione. Le riunioni del Consiglio di
Amministrazione sono presisdute dal Presidante ¢, in caso di
sua assenza o Iimpedimento, dal Vice Presidente ovvero, in
caso di sua assenza ¢ impedimento, dall'amministratore pin
anzlanoc per carica o, in subordine, per eta.

Art. 23.
Per la wvaliditd delle deliberazioni dal Consiglio si
richiede la presenza effettiva della maggioranza deil suoci
membri. Le deliberazioni sonc prese a maggioranza assoluta
di voti dei presenti. In caso di parita prevale 1l voto del
presidente.

Art. 24,
I wverball delle deliberazioni consiliari sono redatti dal
Segretaric ¢ da chi ne fa le veci.
I verbali sono sottoscritti dal Presidente o dal Segretario
¢ da chi ne fa le veci, e dal Notaio chiamato a redigere 11
verbale.

Art, 25,
La gestione dell'impresa spetta agli amministratori, i quali
compilono le operazioni necessarie per lfattuazione
dell'oggetto sociale.
Sono inoltre attribuite al Consiglio di Amministrazione le
seguenti competenze:
a) la fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e
2505-bis del Codice Civile e la scissione nei casi in cui
siano applicabili tali norme;
b) l'indicazione di quali tra gli amministratori hanno
la rappresentanza della Socleta;
c) la riduzione del capitale in caso di recesso di uno o]
pil soci;
d) gli adeguamenti dello Statuto a disposizioni normative;
e} l'istituzione o la soppressicne di sedi secondarie.
Gli amministratori riferiscono al Ccllegio Sindacale
tempestivamente e con periodicitd almenc trimestrale in sede
di  riunicne del Collegic o del Comitato Esecutivo, se
nominato, ovvero anche direttamente mediante nota scritta
inviata al Presidente del Collegio Sindacale, sull'attivita
svelta e sulle operazioni di maggiore rilievo economico,
finanziaric e patrimoniale effettuate dalia Societa e dalle

_—
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societa controllate. Gli amministratori riferiscono inoltre
sulle operazioni nelle quali abbianc un interesse, per conto
proprio o di terzi, © che siano influenzate dall'eventuale
soggetto che esercita 1'attivita di direzione e
coordinamento.
Art. 26.

T1 Consiglio pud, nei limiti consentiti dalla legge e dal
presente Statuto, delegare in tutto o in parte le proprie
attribuzioni per la gestione dell'azienda sociale ad uno ©
pill Consiglieri Delegati, figsandone i poteri. Il Consiglio
di Amministrazione pud costituire un Comitato Esecutivo

determinandone il numero dei componenti ed i poteri. Ha pure

facolta di nominare direttori e procuratori, con firma
individuale e congiunta, determinandone i poteri e le
attribuzioni. I direttori, se invitati, assistono alle

adunanze del Consiglio senza diritto di wvoto.

In ogni caso, la nomina della persona delegata ad esprimere
i1 voto della Societd nelle assemblee delle Societa
partecipate, come pure il conferimento delle relative
istruzioni, devono essere senpre deliberate dal Consiglio di

Amministrazione.

Gii organi delegati, quali il Presidente e/o
L'Amnministratore Delegato e/o il  Comitato Esecutivo,
riferiscono, con periodicita almeno trimestrale, al

Corisiglico di Amministrazione ed al Collegio Sindacale
"sﬁll'attivita svolta in forza delle deleghe ricewvute, sul
. generaie andamento della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione nonché sulle operazioni di maggior «rilievo
economi.co, Finanziario e patrimoniale effettuate dalla
Societa e dalle sue controllate; in particolare riferiscono
sulle operazioni nelle quali essi abbiano un interesse, per
conto proprio o di terzi.
Il Consiglio pud costituire al proprio interno comitati con
funzioni consultive e propositive, determinandone le
attribuzioni e le facolta.
Al Consiglio di Amministrazione spetta comunque 1l potere di
controllo e di avocare a sé& le operazioni rientranti nella
delega, oltre che 1l potere di revocare le deleghe, fermo
restando che gli organi delegati sono comungue tenuti a
riferire al Consiglio di Amministrazione ed al Collegio
sindacale con cadenza almeno trimestrale.

Art. 27.
Ai membri dell'organo amministrative spettano il rimborsc
delle spese sostenute per ragione del loro ufficio ed un
compensc determinati dall'Assemblea all'atto della nomina.
La remunerazione degli amministratori investiti della carica
di Presidente, di Vice Presidente, dei Consiglieri Delegati,
dei membri del Consiglio cui sono affidate speciali mansioni
e deil componenti del Comitato Esecutivo & stabilita dal
Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Collegio
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Sindacale, nonché la proposta del comitato all'uopo
eventualmente costituito al suo interno, nel rispetto dei
limiti massimi determinati dall'Assemblea.
L'Assemblea pud determinare un importo complessivo per la
remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli
investiti di particolari incarichi. I membri del Consiglio
hanno diritto al rimborsc delle spese di viaggio e di
trasferta.

Art. 28,
Al Presidente del Consiglio di Amministrazione e a chi ne fa
le vecl spetta la rappresentanza legale della societa. ILa
rappresentanza legale della Societd spetta, disgiuntamente,
altresi agll amministratori muniti di delega, nell'ambito e
nei limiti delle delaghe a ciascuno di essi conferite.

AZTONE DI RESPONSABILITA' DELLA MINORANZA

Art. 29.

L'azione sociale di responsabilita prevista dall'art.

2393-pis del Codice Civile pud essere esercitata dai soci

che rappresentino almeno 1/40 (un guarantesimo) del capitale

soclale.

SINDACT

Art. 30.
Il Collegic Sindacale vigila sull'osservanza della legge e
delle Statuto, sul rispetto del principi di corretta
amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza
dell'assetto organizzativo amministrativo e contabile

adottato dalla Societd e sul concreto funzionamento ed
esegue ogni altro compiteo allo stesso affidato dalle leggi =
dai regeclament! vigenti.

Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e
di due supplenti.

I sindaci durano in carica 3 (tre) eserclizi e  sono
rieleggibili. Essi scadono alla data dell'Assemblea
convocata per l'approvazione del bilancic relativo al terzo
esercizio della carica. La cessazione per scadenza del
termine ha comunque effetto dal momentc in cui il Collegio &
stato ricostituito.

1 sindaci sono scelti tra i soggetti in possasso  deil
requisiti, anche relativi al cumulo degli incarichi previsti
dalla vigente normativa, anche regolamentare, tra cui guelli
di professionalitd in conformita al Decrete del Ministro
della Giustizia 30 marzo 2000 n. 162 ovverc alla normativa
pro tempore vigente.

Non posscno essere nominati alls carica di sindaco, e se
nominati o in carica decadono dall'ufficio, coloro che si
trovano nelle condizioni previste dall'articolc 2399 del
Codice Civile,

Al fine di assicurare alla mincranza l'elezicne di un
sindaco effettive & di un supplente, la nomina del Collegio
Sindacale avviene sulla base di liste presentate dagli
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azionisti nelle quali i candidati sono elencati mediante un
numero progressive. La lista si compone di. due sezioni: una
per 1 candidati alla carica di sindaco effettivo, l'altra
per i candidati alla carica di sindaco supplente.

Te liste che presentanc un numero di candidati pari o
superiore a tre devono inoltre includere candidati di genere
diverso, secondo guanto previsto nell’avviso di ceonvocazione
dellfAssemblea, in mode da consentire una composizione del
Collegio Sindacale nel rispetto della normativa wvigente in
materia di equilibrio tra i generi. Tanti soci che
rappresentince, anche congiuntamente, almeno il 2,5% (due
virgola cingue per cento) del capitale sociale rappresentato
da azioni che attribuliscene  diritto di voto nelle
deliberazioni assembleari che hanno ad oggetto la nomina dei
componenti dell'organo amministrative, owvero la diversa
misura eventualmente stabilita dalle inderogabili
disposizioni di legge © regolamentari, possono presentare
una lista di candidati. La titolarita della predetta guota
minima necessaria alla presentazione delle liste &
determinata avendo riguarde alle azioni «¢he risultano
re@iétrate a favore dell'azionista nel giorno in cui le
stesse liste sono depositate presso la sede della Societa.

'A; fine di comprovare la titolarita del numero di azioni
necessario alla presentazicne delle liste, i Soc¢i che
presentanc. © CONCOITraOno alla presentazione delle liste,
devono presentare o far recapitare presso la sgede sociale
éopia dell'apposita certificazione rilasciata
dall'intermediario abilitato ai sensi di legge rilasciata
entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste.
Ogni socio, nonché i soci appartenenti ad un medesimo
gruppo, aderenti ad uno stesso patto parasociale ai sensi
dell'articolo 122 del decreto legislativo 24 febbraioc 1998,
n. %8, 1l soggetto controllante, le socleta controllate e
guelle soggette al comune controllo ai sensi dell'articolo
93 del decrete legislative 24 febbraio 1998, n. 58, non
possono presentare 0 CoOncorrere alla presentazione, neppure
per interposta persona o societa fiduciaria, di piu di una
lista né possono votare liste diverse, ed ogni candidato pus
presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Al
fini dell'applicazione del comma precedente, s0n0
considerati appartenenti ad uno stesso gruppo il soggetto,
anche non avente forma societaria, che esercita,
direttamente 0 indirettamente, il contrello ai sensi
dell'articolo 93 del decrete legislativo 24 febbraio 1998,
n. 58 sul socio in guestione e tutte le societd controllate
direlttamente o indirettamente dal predetto soggetto.

In caso di wviolazione delle suddette disposizioni non si
tiene conto, ai fini dell'applicazione di quanto previsto
dal presente articolo, della posizicne del socio in oggetto

relativamente a nessuna delle liste.

|
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Ferme restando le incompatibilita previste dalla legge, non
posscno essere ingeriti nelle liste candidati che ricopranc
incarichi di sindaco in altre 5 (cinque) societa guotate o
comungue in violazione dei limiti al cumulo degli incarichi
eventualmente stabiliti dalle applicabill disposizioni di
legge o regolamentari, o coloro c¢he non sianc in possesso
dei reguisiti di ocnorabilitd e professionalita stabiliti
dalle applicabili disposizioni di legge o regolamentari. I
sindaci uscenti sonc rieleggibili. Le liste devono essere
depositate presso la sade delia Societa almenc 25
(venticingque) giorni prima di quel lo previsto per
1'Assemblea chiamata a deliberare la nomina dell'organe di
controllo e sono messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito internet della Societa e ocon le altre
mcdalita previste dalls disposizioni di legge e
regolamentari applicabili almeno 21 glorni prima di tale
hssemblea. Di  cid sara fatta menzione nell'avvise di
convocazione. Nel casc in cui nel suddettc termine di 25
(venticingue) glorni sia stata depositata una scla lista,
ovverc soltanto liste presentate da soci collegati tra loro
ai sensi delle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari, possonc essere presentate liste sino al terzo
gilorno successive a tale data, salvo diverso termine
previsto dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili. In tale casoc avranno diritto di presentare le
liste 1 soci che da soli o insieme ad altri soci siano
complessivamente titolari di azioni rappresentanti la metd
della soglia di capitale precedentemente individuata.
Unitamente a clascuna lista, entro i termini sopra indicati,
devono essere depositate: i} le informazioni relative
all'identita deil soci che hanno presentato la lista e alla
percentuale di partecipazione da essi complessivamente
detenuta; ii) le dichiarazioni con le quali i singoli
candidatl accettano la candidatura e attestano, gotto la
propria responsabilita, l'inesistenza di cause di
ineleggibilitd e di incompatibilita, ivi compreso 1l limite
al cumulo degli incarichi, nonché 1'esistenza dei requisici
prescrittli normativamente e statutariamente prescritti per
le rispettive cariche; 1ii) una dichiarazione dei soci
diversi da quelli c¢he detengono, anche congiuntamente una
partecipazione di controlle o di maggioranza relativa,
attestante 1l'assenza di rapporti di collegamento previsti
dalla normativa applicabile con guesti ultimi, nonché iv) i1
curriculum vitae di clascun candidato, contenente
un'esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali di ogni candidato con indicazione degli
incarichi di amministrazicns e controllce ricoperti in altre
societa,

Le liste presentate senza 1'osservanza delle disposizioni
che precedono si considerano cone non presentate.
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All’elezione dei sindacl si procede come segue:

A) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior
numero dei voti sono tratti, in base all'ordine progressivo
con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, due
membri effettivi ed uno supplente;

B) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea 1l
maggior numero dei voti e che non sia collegata in alcun
modo, neppure indirettamente, con la lista di culi al
precedente paragrafo A) e/o con 1 soci che hanno presentato
o wvotato 1la lista di maggloranza, Sono tratti, in Dbase
all'ordine progressive con il quale sono elencati nelle
sezioni della lista, il restante membro effettivo e l'altro
membro supplente;

¢} in caso di paritd di voti fra liste, prevale gquella
presentata da gocl in possesso della maggior partecipazione,
ovvero in subordine dal maggior numero di sociy

D} gualora il Collegio Sindacale cogi formato non assicuri
il rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio
tra i generi, l'ultimo candidato eletto dalla lista di
maggioranza viene sostituite dal primo candidato non eletto
della stessa lista appartenente al genere meno
rappresentato. Ove ciéd non fosse possibile, 11 componente
Teffettivo del genere meno rappresentato viene nominato
|dall’ assemblea con le maggioranze di legge, in sostituzione
|dellrultimo candidato della lista di maggiloranza;

:E) qualora venga presentata una sola lista o nessuna lista
risulteranno eletti sindaci effettivi e supplenti tutti 1
candidati a tal «carica indicati nella lista stessa ©
rispettivamente quelli votati dall'Assemblea, sempre che
essi conseguano la maggioranza relativa dei voti espressi in
Asgemblea. In ogni caso reata fermo il rispetto della
normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

TL.a presidenza del Collegic Sindacale spetta al primo
candidato della seconda lista che ha ottenuto il maggilor
numero dei voti.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente &
statutariamente richiesti, 1l sindaco decade dalla carica.

In caso di sostituzione di un sindaco, subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di quello cessato. Se la
sostituzione non consente il rispetto della normativa
vigente sull’equilibrio tra i generi 1'Assemblea deve essere
convocata al pin presto per assicurare il rispetto di detta
normativa.

Quando 1'Assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci
effettivi e/o supplenti necessaria per l'integrazione del
Collegio Sindacale si procede come segue: qualora si debba
provvedere alla sostituzione dei sindaci eletti nella lista
di maggioranza, la nomina avviene con votazione a
maggioranze di legge senza vincolo di lista; gualeora invece
occorra sostituire sindaci eletti nella lista di minoranza,

emarket
sdir storage

CERTIFIED

°



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

l'Assemblea 1i sostituisce con veto a maggioranze di legge,
scegliendoli tra i candidati indicati nella lista cul faceva
parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista di
minoranza che abbia riportato il secondo maggior numeroc di
voti. Qualora 1'applicazione di tali procedure non
consentisse per qualsiasi ragions la sostituzicne dei
sindaci designati dalla minoranza, 1'Assemblea provvedera
con votazione a maggioranze di legge; tuttavia,
nell'accertamento dei risultati di quest'ultima votazione
non verranno computati 1 veoti del soci che, seconde le
comunicazioni rese ai sensi della vigente discipiina,
detengono anche indirettamente ovvero anche congiuntamente
con altri soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai
gsensi dell'articolo 122 del decreto legislativo 24 febbraio
1998, n. 58, 1la maggicranza dei voti esercitabili in
Assemblea, nonché dei soci che contrellano, sono controllati
O 8ono assoggettati a comune contrello del medesimi. I nuovi
nominati scadono insieme con quelli in carica. In ogni caso
resta fermo lfobbligo di rispettare la normativa vigente in
materia di equilibrio tra i generi.

I1 Collegio Sindacale deve riunirsi almenc ogni 90 (novanta)
giorni. Le riunioni del Collegio Sindacale, qualora i1
Presidente ne accerti la necessita, possono essere
validamente tenute anche esclusivamente in videcconferenza o
in audioconferenza, omettendo in tal casoc 1findicazione del
luoge fisico di svolgimento delle stesse e indicando le
modalita di collegamento, a condizione che tutti 1
partecipantl possano essere identificati dal Presidente & da
tutti gli altri dintervenuti, che sia loro consentito di
seguire la discussione ¢ di intervenire in tempo reale nella
trattazione degli argomenti discussi, che sia lore
consentito lo scambic di documenti relativi z tali argomenti
e che di tutto gquanto scpra venga date atto nel relativo
verbale.

REVISTONE LEGALF, DEI CONTI
Art. 31.
La revisicne legale dei conti & esercitata ai sensi delle

applicabili dispesizioni di legge.
DOCUMENTI CONTABILI E SOCIETARI
Art. 32.
Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio

ma non vincolante del Cellegio Sindacale, e con 1'ordinaria
maggicranza prevista nel presente Statuto nomina il
Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili
sociletari di cui all'articolo 154-bis del decreto
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, eventualmente
stabilendo un determinato periodo . di durata dell'incarico,
scegliendolo tra i dirigenti della Societd econ comprovata
esperienza in materia contabile e finanziaria, conferendogli

adeguati oteri 8 mezzi er lL'esercizio dei compiti
° _|
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attribuiti ai sensi di legge. Al medesime Consiglio di
Amministrazione spetta il potere di revocare tale Dirigente
preposto. Il compenso spettante al soggetto preposto alla
redazione dei documenti contabili societari & stabilito dal
Consiglio di Amministrazione.

I1 Consiglic di Amministrazione, pud sempre, previo parere
obbligatorio ma nen vincolante del Collegio Sindacale, e con
1'ordinaria maggioranza prevista nel presente  Statuto,
revocare l'incarico di Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, provvedendo contestualmente
ad un nuovo conferimento dell'incarico medesimo,

OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE
Art. 33.
La Societa approva le operazioni con parti correlate in

conformita alle previsionl di legge e regolamentari vigenti,
nonché alle proprie disposizioni statutarie e alle proprie
procedure adottate in materia.

Art, 34.
Le procedure interne adottate dalla Societa in relazione
alle operazioni con parti correlate potranno prevedere che
il Consiglio di Amministrazione approvi le operazioni di
maggliore rilevanza, nonostante l'avviso contraric degli
amministratori indipendenti, purché il compimento di tali
operazioni sia autorizzato, ai sensl dell'art. 2364, comna
1, numero 5) del Codice Civile, dall'Assemblea.
Nell'ipotesi di cui al precedente capoverso nonché nelle
ipotesi in cui una proposta di deliberazione da sottoporre
all'Assemblea in relazione ad un'operazione di maggiore
rilevanza sia approvata in presenza di un avviso contrario
degli amministratori indipendenti, 1'Assemblea delibera con
le maggioranze previste dalla legge, sempreché, ove i soci
non correlati presenti in Assemblea rappresentino almeno il
10% del capitale sociale con diritto di wvote, le predette
maggioranze di legge siano raggiunte con il voto favorevole
della maggioranza dei soci non correlati votanti in
Assemblea.

Art. 35.
Le procedure interne adottate dalla Societa in relazicne
alle operazioni con parti correlate potranno prevedere
1'esclusione dal loro ambito applicativo delie operazicni
urgenti, anche di competenza assembleare, nei limiti di
gquanto consentito dalle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili.

BILANCI E UTILI

Art. 36,

Gli esercizi sociali si chiudecno al 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglic di Amministrazione
procede alla formazione del bilancio, secondo le norme di

legge.
Art. 37.

L
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Gli utili netti risultanti dal bilancio sSonoc cogl

distribulti: - alla riserva legale per una quota pari al 5%
sino a che la stessa non abbia raggiunto 11 quinto del
capitale sociale; - la restante parte dell'utile netto & a
disposizione dell'Assemblea, la quale potra, in vwvia

alternativa o cumulativa, destinarla agli azionisti o alla
formaziene ed all'incremente delle riserve,

Art. 38,
I dividendi, ove non riscossi entro cingue anni dal giorno
in cui diventano esigibili, vanno a favore della Societa,

SCICGLIMENTO E LIQUIDAZTIONE

Art. 39.

Per lo scioglimentc e per la liquidazione della Societa si

applicanc le ncorme di legge.
NORME FINALT
Art. 40.
Per tutto quanto non espressamsnte disposto nel presenta

Statuto si osservano le disposizioni delle vigenti leggi.
All'originale firmato: Francesco Steidl Notaio

Copia conforme all'originale
ConstadiN. &4  fogli
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