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UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

DEL 29 APRILE 2025

* % %

NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

* %k

LISTAN. 1
DEI CANDIDATI ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE

PRESENTATA DAI SOCI ADERENTI AL PATTO PARASOCIALE,
RILEVANTE Al SENSI DELL’ART. 122 DEL D.LGS. N. 58/1998,
RELATIVO ALLE AZIONI UNIPOL
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Castenaso (BO), 3 aprile 2025

Spettabile

Unipol Assicurazioni S.p.A.
Via Stalingrado n. 45

40128 — Bologna

Alla c.a. del Presidente del Consiglio di Amministrazione

Via pec: segreteriagenerale@pec.unipol.it

Oggetto: Assemblea degli Azionisti di Unipol Assicurazioni S.p.A. convocata per il giorno 29 aprile 2025:
candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione.

Egregi Signori,

il sottoscritto dott. Domenico Livio Trombone, in qualita di Presidente del Patto di Sindacato avente
ad oggetto azioni Unipol Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Societa™), rilevante ai sensi dell’art. 122 del
d.Igs. n. 58/1998, attualmente in essere tra Coop Alleanza 3.0 soc. coop., Holmo S.p.A., Cooperare S.p.A.,
Coop Liguria s.c. di consumo, Nova Coop soc. coop., Unicoop Tirreno soc. coop., Coop Lombardia soc. coop.,
CCPL 2 S.p.A. ("), Par. Coop.it S.p.A., Par.Co. S.p.A., Unibon S.p.A., Sofinco S.p.A., FinCCC S.p.A. (3,
Cefla soc. coop., CMB soc. coop., CAMST soc. coop. a r.l. (il “Patto di Sindacato”), con riferimento
all’Assemblea degli Azionisti di Unipol (I’“Assemblea™), convocata per il 29 aprile 2025 in unica
convocazione per deliberare, tra I’altro, in merito al seguente punto all’ordine del giorno della parte ordinaria:

“Nomina del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 2025, 2026 e 2027 previa determinazione del
numero dei componenti; determinazione del compenso spettante agli Amministratori.”

ai sensi dell’art. 10 dello statuto sociale di Unipol, e tenuto conto dell’orientamento espresso dal Consiglio
di Amministrazione in carica della Societd in merito alla composizione quantitativa e qualitativa del
nuovo organo amministrativo (I’“Orientamento”), in nome e per conto dei soci aderenti al Patto di
Sindacato, complessivamente titolari di n. 215.621.214 azioni ordinarie Unipol corrispondenti al 30,053%
del capitale sociale avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria della Societa:

- presenta una lista di 18 candidati quali membri del Consiglio di Amministrazione di Unipol, per gli
esercizi 2025, 2026 e 2027 e, pertanto, fino alla data dell’assemblea di approvazione del bilancio al 31
dicembre 2027, come di seguito elencati, ordinati con numerazione progressiva:

N. | Nome Cognome Luogo e data di nascita CF

1. Carlo Cimbri Cagliari (CA), 31/05/1965 CMBCRL65E31B3540

2L Ernesto Dalle Rive Torino (TO), 02/12/1960 DLLRST60T021L.219M

3. Matteo Laterza Bari (BA), 08/10/1965 LTRMTT65R08A662T

4. Gianmaria Balducci Castel San Pietro Terme (BO), | BLDGMR75B08C265W
08/02/1975

5. Stefano Caselli0@®) Chiavari (GE), 14/06/1969 CSLSFN69H14C621L

6. Roberta Datteri®®® Perugia (PG), 29/03/1966 DTTRRTG66C69G478W

(") Societa controllata da FindCoop soc. coop., sottoscrittore del Patto di Sindacato in qualita di “Socio Ex Finsoe” esclusivamente ai sensi dell’art. 8.1
del medesimo.

(?) Societa controllata da CCC soc. coop., sottoscrittore del Patto di Sindacato in qualita di “Socio Ex Finsoe™ esclusivamente ai sensi dell’art. 8.1 del
medesimo.
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/s Alfredo De Bellis Varese (VA), 24/11/1970 DBLLRD70S241.682]

8. Giusella Dolores Finocchiaro®®@® | Catania (CT), 20/10/1964 FNCGLL64R60C351W
9. Rossella LocatellitH® Gallarate (VA), 05/05/1960 LCTRSL60E45D869U
10. | Francesco Malaguti)® Bologna (BO), 21/04/1971 MLGFNC71D21A9%944C
11. | Claudia Merlino®M@13) Roma (RM), 17/05/1971 MRLCLD71E57H501IN
12. | Paola Minini Brescia (BS), 27/11/1966 MNNPLAG66S67B157T
13. | Valeria Picchioth@ Torino (TO), 28/06/1968 PCCVLR68H68L219Z
14. | Roberto Pittalis Savona (SV), 07/03/1971 PTTRRT71C071480Q
15. | Rosaria Pucci®e®) Velletri (RM), 05/10/1958 PCCRSR58R45L719W
16. | Barbara Quaresmini¥®® | Brescia (BS), 27/01/1972 QRSBBR72A67B157P
17. | Domenico Livio Trombone Potenza (PZ), 31/08/1960 TRMDNC60M31G942Q
18. | Carlo Zini Modena (MO), 04/06/1955 ZNICRL55HO04F257W

) Candidato che ha dichiarato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui al Codice di Corporate Governance
@ Candidato che ha dichiarato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 148 del Tuf

@) Candidato che ha dichiarato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui al Regolamento 38 e al Decreto 88/2022

- propone di consentire ai neo-nominati Amministratori, ai sensi dell’art. 2390 cod. civ. e nei limiti di
legge applicabili, di far parte, o entrare a far parte, di organi amministrativi di altre societa.

11 candidato Carlo Cimbri viene indicato quale candidato alla carica di Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

Nei termini prescritti, il Patto di Sindacato depositerd una apposita proposta in ordine al compenso
spettante ai componenti degli organi sociali, proponendo altresi il numero di Amministratori da eleggere.

La presente lista di candidati risponde ai criteri e requisiti stabili dalle applicabili disposizioni di legge,
regolamentari e statutarie applicabili, nonché ai criteri di composizione quali-quantitativi espressi
nell’Orientamento, con riguardo in particolare alle valutazioni ed indicazioni ivi contenute sull’indipendenza
e la diversitd nonché sulle caratteristiche personali, di esperienza e competenza, anche manageriale, dei
candidati negli ambiti individuati nell’Orientamento medesimo.

Lalista & corredata dalla seguente documentazione:

- certificazioni degli intermediari attestanti la titolarita del numero di azioni Unipol necessario alla
presentazione della lista;

- dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura, ed eventualmente, la
carica, e attestano, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilitd, nonché I’idoneita all’assunzione delle rispettive cariche, anche con riferimento ai
limiti al cumulo degli incarichi stabiliti dal Decreto 88/2022 e 1’eventuale sussistenza dei requisiti di
indipendenza ai sensi delle disposizioni applicabili;

- un curriculum vitae di ciascun candidato riportante le caratteristiche personali e professionali dello
stesso.

11 sottoscritto dichiara, ai sensi dell’art. 10 dello statuto sociale di Unipol, che i soci aderenti al Patto di
Sindacato non hanno presentato, né concorso a presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria,
pit di una lista, e si impegna, in nome e per conto dei medesimi, a non votare liste diverse dalla presente.
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Si richiede di provvedere ad ogni adempimento, anche pubblicitario, relativo o connesso al deposito
della lista, nei termini e con le modalita prescritti dalla normativa, anche regolamentare, vigente.

Distinti saluti.

11 Presidente del PattoAli Sindacato

(Dofmenico Livio Trpmbone)

Allegati: c.s.
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Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI CAB
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

26/03/2025 26/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000542/25

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione CAMST COOPERATIVA ALBERGO MENSA SPETTACOLO TURISMO

nome

codice fiscale o LEI 00501611206

comune di nascita provincia di nascita BO
data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale VIA TOSARELLI 318

citta CASTENASO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n.77.829

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)

G2 f el P
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Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI CAB
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

21/03/2025 21/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000435/25

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione CCPL 2 S.P.A.

nome

codice fiscale o LEI 02782850354

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale VIA MOHANDAS KARAMCHAND GAND 1

citta REGGIO EMILIA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n. 4.381.244

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)

g2 foo (Yl P
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Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI CAB
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

21/03/2025 21/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000436/25

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione CEFLA SOCIETA' COOPERATIVA

nome

codice fiscale o LEI 00499791200

comune di nascita provincia di nascita BO
data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale VIA SELICE 23/A

citta IMOLA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n. 126.913

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)

g2 Lo (Ul Poppe
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Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600

denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABIL CAB

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

21/03/2025 21/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale

0000000443/25
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA
Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione C.M.B. SOCIETA' COOPERATIVA MURATORI E BRACCIANTI DI CARPI

nome

codice fiscale o LEI 00154410369

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

Indirizzo o sede legale VIA CARLO MARX 101

citta CARPI stato  ITALY
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220

denominazione UNIPOL GRUPPO
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 126.913
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)

g2 Lo VYl Y-
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Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI CAB
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

21/03/2025 21/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000437/25

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione COOP ALLEANZA 3.0 SOCIETA' COOPERATIVA

nome

codice fiscale o LEI 03503411203

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale VIA VILLANOVA 29/7

citta CASTENASO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n. 89.932.185

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)

g2 Lo (Ul Poppe
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Comunicazione ex artt. 43 - 44 - 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1.  Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (conto MT) 03069 CAB 01498

denominazione INTESA SANPAOLO S.P.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedents, o Intermediaric cedente In caso di trasferimento tra Intermediari
ABI CAB

denominazione

3. data della richiesta {ggmmssaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmssaa)
27032025 27032025

6. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazions precedente 7. causale
01500134 00000000 INS

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione COOP LIGURIA SOCIETA'COOPERATIVA

nome DI CONSUMO

codice fiscale 00103220091

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita (ggmmssaa) 00000000 © nazionalita ITALIA

indirizzo  CORSO AGOSTINO RICCI 211 /R

citta SAVONA (SV) Stato ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN o Cod. interno 1T0005499220

denominazione UNIPOL VOTO MAGGIOR

11. quantita strumenti finanzlari oggetto di comunicazione:
15.345.308,000

12. vincoli 0 annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura 00 -

Beneficiario vincolo

13. data dli riferimento (ggmmssaa) 14. termine di efficacia 185. diritto esercitabile
27032025 04042025 DEP
16. note

RESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E PER LA NOMINA DEL]
OLLEGIO SINDACALE :

Firma dell'Intermediario

17. Sezione riservata all’Emittente
Data della rilevazione nell’Elenco

Causale della rilevazione: [ Iscrizione [ | | Maggiorazione [ ] | Cancellazione [T ]

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

I’Emittente

3

Firma

Copia Cliertte
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Comunicazione ex artt. 43 - 44 - 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (conto MT) 03069 CAB 11148

denominazione INTESA SANPAOLO S.P.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente, o Intermediario cedente in caso di trasferimento tra intermediari

ABI CAB

denominazione

3. data della richiesta (ggmmssaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmssaa)
26032025 26032025

5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale
01500129 00000000 INS

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione COOP LOMBARDIA SOCIETA' COOPERAT

nome IVA

codice fiscale 00856620158

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita  (ggmmssaa) 00000000 nazionalita ITALIA

indirizzo ~ VIALE FAMAGOSTA 75

citta MILANO M1y stato ITALIA
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o Cod. interno 1T0005499220

denominazione UNIPOL VOTO MAGGIOR

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
7.980.710,000

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura 00 -

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento (ggmmssaa) 14, termine di efficacia 15. diritto esercitabile
26032025 04042025 DEP
16. note

PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E PER LA NOMINA DE
COLLEGIO SINDACALE

ap OANDAAL A Q - A
SR ORINT AT TO TP,
Firma dell'intermediario NI CIB - Italian Network
wpajdia Resien

17. Sezione riservata all’Emittente

Bergamo-Cc! Z,a‘C,C}‘ff‘g}a?é Cé .
Data della rilevazione  nell’Elenco gl 16" A
Como )C_
Causale della rilevazione: Iscrizione [ ] | maggiorazione [ | | cancellazione [] ]

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

il

Firma dell’Emittente

Copia Cliente
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Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Post Trading ...

1. Intermediario che effettua ia comunicazione
. ABI 10510 34 _CAB :0:0:0:0:0:0
. denominazione ~— BANCO BPM SpA

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente
:ABI(nrocontoMT) 6 :5 10 3 :4
! denominazione <~ BANCO BPM SpA

3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione
i2:6:0:37270:2758; 12 :6:0:37270:275:
ggmmaaaa : ggmmaaaa
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare /revocare 2 rettifica/revoca 2

- e . I T Pk B E E ooy R

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:
:_cognome o denominazione E- COOPERARE S.P.A.
 nome P cod.cli,586-9535008-0;
¢ codice fiscale e RS 2 W0 A E N B BR B T
:_comune di nascita i : __ provincia di nascita
i data di nascita PSSRSO NN DU (DN 5 S nazionalita ! |taliana H

ggmmaaaa

tindirizzo ~ : VAL E PIETRO PIETRAMELLARA 11 :
:_citta i 40121 BOLOGNA RO : Stato ! |talia

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
i ISIN iIiTi0:0:0:5:4:9:9 i2 2 :0:
{ denominazione : UNIPOL ORD VOTO MAGGIORATO

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

i : : : : 3 : ; : 1 4 1 5 0 0 0

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
: natura
: Beneficiario vincolo :

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
2 6 0 i3 :2 iQ ‘2 i§ : t0i4:0:5:2:0:2:!5: :D_E P
ggmmaaaa ggmmaaaa
16. note

Si attesta il possesso dei titoli indicati. Si rilascia ai fini della presentazione delle liste per la nomina del CDA e del
: Collegio Sindacale di Unipol.

sssssasssnea

A BANCO BPM SpA

BANCOBPM 2l
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CD¥ CREDIT AGRICOLE | Y]

21/03/2025
32038 107/00555589 COOPERARE SPA
0000003203610413
VIALE PIETRAMELLARA,11 40121 BOLOGNA
BULGARELLI MARCO 5/ 4/1953 MIRANDOLA
FINO A 04/04/2025
549922 UNIPOL-RZ VOTO MAGG ° 704.000,000
GENERICO

CERTIFICAZIONE PER PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGL
1O DI AMMINISTRAZIONE E ALLA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMIRNA
DEL COLLEGIO SENDACALE DI UNIPOL GRUPPO S.P.A.

a,.S.p.A.
A DI MODENA

Crédit Agricole ltalia S.p.A. - Sede Legale Via Universita, 1 - 43121 Parma - telefono 0521.812111

Capitale Sociale euro 1.102.071.064,00 iv. - Iscritta al Registro Imprese di Parma, Codice Fiscale n. 02113530345, aderente al Gruppo IVA Crédit Agricole ltalia,
Pariita va n, 02886650346, Codice AB! 6230.7. Iscritta allAtbo delle Banche al n. 5435. Aderente at Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionaie
di Garanzia. Capagruppo del Gruppo Bancario Crédit Agricole italia iscritto all'Albe dei Gruppi Bancari al n. 6230.7 - Societa soggetta al'attivita di Direzione e
A el nemants di CPedit Aaricnle 8 A
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CDé CREDIT AGRICOLE —
21703/2025
32439 107/00561548 COOPERARE SPA
0000001 20361C413
.
VIALE PIETRAMELLARA,ll 40121 BOLOGNA
PULGARELLIL MARCO S/ 471953 MIRANDCLA
: FINO A 04/04/2025
.
549922 UNIPOL-AZ VOTO MAGSG 1.906.0010,000
GENERICO
CERTIFICAZIGNE PER PRESENTAZIONE DELLA LISTA FER LA HOMINA REL CONSIGL
1C DI AMMINISTRAZICNE E ALLA PRESENTAZIONE DELLA LISTA FER LA NCMINA
DEL COLLEGIC QAINDACALE DI UNIPCL GRUFPO S.P.AL
- /
CréditAgrcole ltalia S.p.A. N .
818 MER Dl MOD

?

Crédit Agricole Italia S.p.A. - Sede Legale Via Universita, 1 - 43121 Parma - telefono 0521 912111

Capitale Sociale euro 1.102.071.064,00 iv. - Iscritta al Registro Imprese di Parma, Codice Fiscale n. 02113530345, aderente al Gruppo IVA Crédit Agricole ltalia, .
Partita lva n. 02886650346, Codice ABI 6230.7. Iscritta avAlbo delle Banche al n. 5435. Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi e al Fondo Nazionale
di Garanzia. Capogruppo del Gruppo Bancario Crédit Agricole ltalia iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari at n. 6230.7 - Societa soggetta afl'attivita di Direzione e
e o Cradit Aaricala S A
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o |
CERTIFIED

MONTE
DEI PASCHI
DI SIENA

BANCA DAL 1472 .

r Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading - PDF |
1. Intermediario che effettua la comunicazione .

ABI 1030 CAB I 12903 ] COoD. FIL. I 877

denominazione Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI CAB l | cop. FIL. |
denominazione
3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione
17/03/2025 0 20/03/2025
ggmmaaaa ggmmaaaa
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro delia comunicazione precedente * 7 éausale

r2025/19 ‘ ‘ = I

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. Titolare degli strumenti finanziari: deposito titoli: 877/105200

cognome o denominazione | COOPERARE SPA

nome

codice fiscale o LEI 10203610413

comune di nascita > provincia d| nascita

data di nascita : nazionalita

ggmmaaaa

indirizzo o sede legale VIA P. PIETRAMELLARA»N. 11

citta BOLOGNA (BO) Stato ITA
10. Strumenti finanziari ogqetto di comunicazione:

ISIN IT000481005

denominazione UNIPOL

11. Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
100.000 ‘

12, Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione: :
natura 10 detentore del vincolo di pegno : I

Beneficiario vincolo l Banca Monte dei Paschi di Siena Spa ]
13. Data di riferimento 14, Termine di afficacia 15. Diritto esercitabile
17/03/2025 04/04/2025 DEP
ggmimaaaa ggmmaaaa.
T
16. Note L
attestazione di possesso per la presentazione della lista per la nomina del consiglio di amministrazione e della yista per fa nomina del collegio
sindacale di Unipol Assicurazioni Spa

y irma Intefmediario
BANCA onTe
Mod. 24273DEP del 05/12/24 Copia per il Cliente Y CEN R

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Societa per azioni - Sede sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Sociale: euro\7.443.4
2022 Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo IVA MPS - Partita IVA 0148850
Monte dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 [scritla allAlbo presso la Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente £
Depositi ed al Fondo Nazionale di Garanzia

3844 aka.daty del 15 novembre
4 www.mps.it - Gruppa.Bancario
ondo Interbancario di Tutela dei
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CERTIFIED
D °

1 Campl da valorizzare in caso di Comunicazioni ex art. 45 del Provvedimento,

Mod. 24273DEP del 05/12/24 Copia per il Cliente

BANCA MONTE DEI PASCHI DI'SIENA Societa per azionl - Sede sociale In Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Sociale: euro 7,453.450,788,44 alla data del 15 novembre
2022 Codics fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo IVA MPS - Partita IVA 01483500524 www.mps.it - Gruppo Bancario

Monte dei Paschi di Slena Codice Banca 1030:6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta allAlbo presso la Banca d'ltalia al'n. 5274 Aderente al Fondo Interbancario di Tutela del
Depositi ed al Fondo Nazionale di Garanzia
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CERTIFIED

% MONTE
'3 DEI PASCHI
¢ DI SIENA

BANCA DAL 1472

I Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading - PDF
1. Intermediario che effettua |a comunicazione

ABI 1030 CAB | 12003 | cop. FIL. [ 877

denominazione Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI | CAB coD. FIL. |

denominazione

3. Data della richiesta 4, Data di invio della comunicazione

17/03/2025
ggmmaaaa

20/03/2025
ggmmaaaa

5. N.ro progressivo annuo 7. Causale

| 2025/18 |

6. N.ro della comunicazione precedente *

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

877/105184

9. Titolare degli strumenti finanziari: deposito titoli:

cognome o denominazione | COOPERARE SPA

nome

codice fiscale o LEI

01203610413

comune di nascita

provincia di nascita

data di nascita

nazionalita

ggmmaaaa

indirizzo o sede legale VIA P, PIETRAMELLARA'N, 11

citta BOLOGNA (BO) Stato

[ ITA

etto di comunicazione:
1T000481005

10. Strumenti finanziari o
ISIN

UNIPOL

11. Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
14,122.937 l

12, Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
natura nessun vincolo :

denominazione

[ Beneficiario vincolo I l

13. Data di riferimento
17/03/2025
ggmmaaaa

Diritto esercitabile
DEP

14, Termine di efficacia . 15
04/04/2025
ggmmaaaa '

16. Note

attestazione di possesso per la presentazione delia lista per la nomina del consiglio di amministrazione e
sindacale di Unipol Assicurazioni Spa Y

dx lista per la nomina del collegio

diari

ASEHT DI SIENAS.PA,
MODENA

#8.44 alla data del 15 novembra
A www.mps.it - Gruppo Bancario
ondo Interbancario di Tutela dej

Mod. 24273DEP del 05/12/24 Copia per il Cliente

bt b

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Socleta per azioni - Sede sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Socjale: eurg
2022 Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo IVA MPS - Partita IVA §¥
Monte dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all'Albo presso la Banca d'italia al n. 5274 Adagfss
Deposili ed al Fondo Nazionale di Garanzia
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CERTIFIED

! Campl da valorizzare in caso dl Comunicazionl ex art. 45 del Provvedimento,

Mod. 24273DEP del 05/12/24 . Copia per il Cliente

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Socleta per azioni - Sede sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Sociale: euro 7.453,450.788,44 alla data del 15 novernbre
2022 Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Sigha; 00884060526 - Gruppo IVA MPS - Partita IVA 01483500524 www.mps.it - Gruppo Bancario
Monte dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.8 Iscritta all'Albo presso la Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente &l Fondo Interbancario di Tutela del
Depositi ed al Fondo Nazionale di Garanzia
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CERTIFIED

o0l

{P‘% MONTE
: DEI PASCHI
DI SIENA

BANCA DAL 1472

l Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading - PDF

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 1030 CAB . ] 12903 | COD. FIL. | 877

denominazione Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI cAB [ | cop. FiL.

denominazione

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione

17/03/2025 » 20/03/2025
ggmmaaaa - ggmmaaaa
5. N.vo progressivo annuo 6. N.ro della comunicazione precedente * 7. Causale

l72025/20 J

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

L | ‘ ' |

9. Titolare degli strumenti finanziari: ' deposito titoli: 877/106000
cognome o denominazione | COOPERARE SPA
nome
codice fiscale o LEI 01203610413
comune di nascita . provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmaaaa
indirizzo o sede legale VIA P. PIETRAMELLAF}A N. 11
citta BOLOGNA (BO) Stato ITA

10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T000481005

denominazione UNIPOL

11, Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione: » )
1,353,000 : . J

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

| natura 10 detentore del vincolo di pegno l
l Beneficiario vincolo | Banca Monte dei Paschi di Siena Spa ) ]
13, Data di riferimento 14, Termine di efficacia 15, Diritto esercitabile
17/03/2025 04/04/2025 DEP
ggmmaaaa ggmmaaaa
16. Note
attestazione di possesso per la presentazione della lista per la nomina del consiglio di amministrazione e della lista per la nomina del collegio
sindacale di Unipol Assicurazioni Spa :

ari

EANCIIR R

L

Mod. 24273DEP del 05/12/24 Copia per il Cliente b Cen R WAR = ENA SPA(
BANCA MONTE DE| PASCHI DI SIENA Sociela per azioni - Sede sociale in Siena, Piazza Salimben|, 3 Capitale Sociale: euro 7.45

2022 Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo VA MPS - Partita IVA 0148358
Monte dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.8 Iscritta all'Albo presso la Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente &

Depositi ed al Fondo Nazionale di Garanzia

2 dald Hel 15 novembre
ps.it - Gruppo Bantario
arbancario di Tutela dei
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CERTIFIED

! Campl da valorizzare in caso di Comunicazloni ex art. 45 del Provvedimento.

Mod. 24273DEP del 05/12/24 i Copia per il Cliente

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Socleta per azion| - Sede sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Sociale: euro 7.453.450.788,44 alla data del 16 novembre
2022 Codice fiscale e n, iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo IVA MPS - Partita VA 01483500524 www.mps.it - Gruppo Bancario
Monte dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all'Albo presso la Banca d'lfalia al n. 5274 Aderente al Fondo Interbancario di Tutela del
Depositi ed al Fondo Nazionale di Garanzia
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CERTIFIED

SOCIETE GENERALE o0

Securities Services

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI (conto MT) | 03307 | CAB | 01722 |

Denominazione Societe Generale Securities Services S.p.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI | | CAB | |

denominazione
3. data della richiesta (ggmmssaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmssaa)
| 19/03/2025 | | 19/03/2025 |
5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale

[0 | | —

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
UniCredit Spa

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione COOPERARE SPA

nome

codice fiscale o LEI 1203610413

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita (ggmmssaa) nazionalita

Indirizzo o sede legale  VLE PIETRO PIETRAMELLARA 11

citta 40121 BOLOGNA BO Stato

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN o Cod. interno | 1T0005499220

denominazione | UNIPOL VM CUM

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
663.500,00

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura 10

Beneficiario vincolo
UNICREDIT SPA - Milano, Piazza Gae Aulenti n. 3 — Tower A - P.I. 00348170101 - DATA COSTITUZIONE PEGNO 30/06/2021

13. data di riferimento (ggmmssaa) 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
| 19/03/2025 | 04/04/2025 DEP |

16. note
‘ CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ‘

Firma dell’Intermediario

17. Sezione riservata all’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell’art. 44 del Provvedimento)

Data della rilevazione nell’Elenco LT T 1T 1T 11T ]

Causale Iscrizione [ Maggiorazione [ n. voti [2] Cancellazione [
rilevazione:

Numero voti (NV) incrementali al 3V- gg.mm.aaaa 4V- gg.mm.aaaa 5V- gg.mm.aaaa
6V- gg.mm.aaaa 7V- gg.mm.aaaa 8V- gg.mm.aaaa 9V- gg.mm.aaaa 10V - gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited .

Intermediario

BANCA SELLA S.P.A.
Piazza Gaudenzio Sella, 1 - 13900 BIELLA (BI)

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI S.P.A.
(D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e D.Lgs. 24 giugno 1998, n. 213)

emarket
sdir storoge

CERTIFIED

Data di rilascio certificazione: 18/03/2025 COOPERARE SPA
VIALE PIETRO PIETRAMELLARA 11

N° prog. annuo Codice cliente 40121 BOLOGNA (BO)
2025C0001 1
Richiedente: COOPERARE SPA 0 Luogo: BOLOGNA
Data di nascita 13/11/1991
Codice fiscale: 01203610413
Questa certificazione, con efficacia fino a/al  16/06/2025 attesta la partecipazione del richiedente al sistema di gestione

accentrata con i seguenti strumenti finanziari:

CODICE

DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI

QUANTITA’

XXITV0001444

AZ.UNIPOL VOTO MAGGIORATO IT0004810054

370.500

Dettagli aggiuntivi / annotazioni sugli strumenti finanziari:

Certificazione di proprieta

Certificazione rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:

Alla presentazione della lista per la nomina del consiglio di Amministrazione e alla presentazione della lista per la nomina del
Collegio Sindacale di Unipol Gruppo S.p.A

BANCA SELLA
Amministratore Delegato
Massimc_) Vigo

\7(. \—\
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CERTIFIED

BNP PARIBAS - alﬂgnbgallr:g

wor

Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI CAB
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

21/03/2025 21/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000439/25

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FINCCC SPA

nome

codice fiscale o LEI 03663131203

comune di nascita provincia di nascita BO
data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale VIA MARCO EMILIO LEPIDO 182/2

citta BOLOGNA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n.216.472

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)

g2 Lo (Ul Poppe
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CERTIFIED

BNP PARIBAS - alﬂgnbgallr:g

wor

Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI CAB
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

21/03/2025 21/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000440/25

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione HOLMO SPA

nome

codice fiscale o LEI 03863460378

comune di nascita provincia di nascita BO
data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale Piazza della Costituzione 2/2

citta BOLOGNA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n. 47.820.654

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)

g2 Lo (Ul Poppe
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CERTIFIED

Comunicazione ex artt. 43 - 44 - 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13.agosto 2018

1. Intermediarlo che effettua la comunicazione

ABI (conto MT) . 03069 CAB 09246

denominazione INTESA SANPAOLO S.P.A.

2. Uitimo Intermediario, se diverso dal precedente, o Intermedlario cedente In caso dl trasferimento tra Intermediari

ABI CAB

denominazione

3. data della richlesta (ggmmssaa) 4. data dl Invio della comunlicazione (ggmmssaa)
26032025 _ 26032025

6. n.ro progressivo annuo 8. n.ro della comunicazione precedente 7. causale :
01500133 00000000 INS

8. nominatlvo del richledente, se diverso dal titolare degll strumenti finanzlari

9. titolare degll strumentl finanziarl:

cognome o denominazione NOVA COOP SOCIETA' COOPERATIVA

nome

codice fiscale 01314250034

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita  (ggmmssaa) 00000000 nazionalita ITALIA

indirizzo  VIA NELSON MANDELA 4

citta VERCELLI (VC) Stato ITALIA
10. strumentl finanziarl oggetto dl comunicazione:

ISIN o Cod. interno IT0005499220

denominazlone UNIPOL VOTO MAGGIOR

11. quantita strumentl finanziarl oggetto dl comunicazlone:
13.830.526,000-

12. vincoli o annotazloni sugll strumentl finanzlari oggetto dl comunleazione
natura 00 -

Beneficiario vincolo

13. data dl riferimento (ggmmssaa) 14. termine dl efficacia 16. dirltto esercltablle
26032025 : 04042025 DEP
16. note

PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E PER LA NOMINA DEL|
COLLEGIO SINDACALE

Firma dell'lntermedlarlo , B NTESA SANPAOLO S-T-Q& .
e R /] 3
17. Sezlone riservata al’Emittente Ls S ) ftalian Network
0
Data della rilevazlone nell’Elenco //7/k'~ Torino Co :rateeglgter “;
' C
Causale dolla rilevazione: | Iscrizione "] [ Magglorazione [ | | Cancellazione [T 1

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di Iscrizione

Firma dell’Emittente

Copia Cliente
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CERTIFIED

BNP PARIBAS . Iﬂgnbgaluzlé

wor

Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI CAB
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

21/03/2025 21/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000444/25

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PAR.CO S.P.A. SOCIETA' FINANZIARIA DI PARTECIPAZIONE

nome

codice fiscale o LEI 00127720357

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale VIA DANUBIO, 19

citta REGGIO EMILIA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n. 150.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura Vincolo di pegno

Beneficiario vincolo BPER BANCA SPA, VIA S. CARLO 8/20, MODENA, C.F 1153230360

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)
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CERTIFIED

SOCIETE GENERALE o0

Securities Services

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI (conto MT) | 03307 | CAB | 01722 |

Denominazione Societe Generale Securities Services S.p.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI | | CAB | |

denominazione
3. data della richiesta (ggmmssaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmssaa)
| 18/03/2025 | | 18/03/2025 |
5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale

oot | | —

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
UniCredit Spa

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PAR.CO. S.P.A. SOCIETA' FINANZIARIA DI PARTECIPAZIONE

nome

codice fiscale o LEI 127720357

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita (ggmmssaa) nazionalita

Indirizzo o sede legale  VIA DANUBIO 19

citta 42124 REGGIO NELL'EMILIA RE Stato

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN o Cod. interno | 1T0005499220

denominazione | UNIPOL VM CUM

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
368.150,00

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento (ggmmssaa) 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
| 18/03/2025 | 04/04/2025 DEP

16. note
‘ CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ‘

Firma dell’Intermediario

17. Sezione riservata all’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell’art. 44 del Provvedimento)

Data della rilevazione nell’Elenco LT T 1T 1T 11T ]

Causale Iscrizione [ Maggiorazione [ n. voti [2] Cancellazione [
rilevazione:

Numero voti (NV) incrementali al 3V- gg.mm.aaaa 4V- gg.mm.aaaa 5V- gg.mm.aaaa
6V- gg.mm.aaaa 7V- gg.mm.aaaa 8V- gg.mm.aaaa 9V- gg.mm.aaaa 10V - gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente
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BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI CAB
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
24/03/2025 24/03/2025
n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000483/25
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
BPER BANCA SPA
Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione PAR.COOP.IT S.P.A.
nome
codice fiscale o LEI 03156571204
comune di nascita provincia di nascita BO
data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale VIA DEL LAVORO 23
citta CASALECCHIO DI RENO stato  ITALY
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n. 2.696.834
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura 00 - senza vincolo
Beneficiario vincolo
data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (ltaly)
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BNP PARIBAS . Iﬂgnbgaluzlé

wor

Comunicazione ex art. 43 del Provvedimento Unico sul Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (n.ro conto MT) 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI CAB
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione

21/03/2025 21/03/2025

n.ro progressivo annuo n.ro della comunicazione precedente causale
0000000442/25

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

BPER BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione SOFINCO SPA

nome

codice fiscale o LEI 01715610364

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita
Indirizzo o sede legale VIA FABRIANI, 120

citta MODENA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN o codice interno 1T0005499220
denominazione UNIPOL GRUPPO

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 388.191

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

21/03/2025 04/04/2025 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione
(art. 147-ter TUF)
Note

PRESENTAZIONE DI LISTE PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNIPOL ASSICURAZIONI

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)
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°

. MONTE
% DEI PASCHI
DI SIENA

BANCA DAL 1472

l . Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading - PDF
1. Intermediario che effettua la comunicazione .

ABI 1030 CAB ! 70720 ‘ COD,"FIL., I 3990

denominazione Banca Monte dei Paschl di Siena S.p.A,

2, Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente
ABI - | crm ; ‘ | cop. Fi, l

denominazione

3. Data della richiesta 4, Data di invio defla comunicazione
27/03/2025 ' 27/03/2025
ggmmaaaa ggmmaaaa
5, N.ro progressivo annuo 6. N.ro della comunicazione precedente ! 7. Causale K
I 2025/23 ‘ . ‘

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. Titolare degli strumenti finanziari: deposito titoli: 94972
:

cognome o denominazione | UNICOOP DEL TIRRENO SC
nome
codice fiscale o LEI 00103530499
comune di nascita .~ |7 ST e e T orovincla di nascita
data dl nascita nazionalita

. ggmmaaaa
indirizzo o sede legale S.S. AURELIA KM 237 ]
citta PIOMBINO Stato ITALIA

10. Strumenti finanziarl oqgetto di comunicazione:
ISIN 1T0005499220

denominazione UNIPOL ISCRIZIONE VOTO DI MAGGIORANZA

11, Quantitd strumenti finanziari oqgetto di comunlicazione:

[ 10.497.618 |
12, Vincoll o annotazioni sugli strumentl finanziari oggetto di comunicazione:
natura 00 senza vincolo '_ . . l
| Beneficiario vincolo l . . ’ ) l
13, Data di riferimento 14, Termine di efficacia 15, Dirltto esercitabile
27/03/2025 , 04/04/2025 DEP
ggmmaaaa ggmmaaaa
16. Note
Attestazione di possessé per la presentazione della lista per la nomina del consiglio di Amministrazione e della lista per la nomina del Consiglio
Sindacale. .
Mod. 24273DEP del 05/12/24 Copia per i} Cliente

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Societa per aziont - Sede sociale in Siena, Plazza Salimbeni, 3 Capilale Sociale: euro 7.453.450,788,44 alla data del 15 novembre
2022 Codice fiscale e n, iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo VA MPS - Partita IVA 01483500524 www.mps.it - Gruppo Bancario
Monte del Paschi di Siena Godice Banca 4030,6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscrilta alfAlbo presso la Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente al Fondo Interbancario di Tutela del
Depositi ed al Fondo Nazionale di Garanzia
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CERTIFIED

°

MONTE
DEI PASCHI
DI SIENA.

BANCA DAL 1472

I - Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading - PDF
1. Intermediario che effettua la comunlcai one .

ABI 1030 ‘ CAB | 70720 | cop. Fi. | 399

denominazione Banca Monte dei Paschi di Slena S.p.A.

2. Ultimg Intermediarlo, se dlverso dal precedente
ABI [ CcAR , l ! COD. FIL., |

denominazione

3. Data della richiesta 4. Data di invio delta comunicazione

27/03/2025 27/03/2025 . ' o
ggmmaaaa . ggmmaaaa

5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro della comunicazione precedente * 7. Causale

l 2025/24 : . ‘ l

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

deposito titoli: 994972

9. Titolare degli strumenti finanziari:

cognome ¢ denominazione | UNICOOP DEL TIRRENO SC

nome

codlce fiscale o LEI = - 00103530499

comune di nascita provincia di nascita

data ‘dl nascita . ’ nazionalita
ggmmaaaa
indirizzo o sede legale S.5. AURELIA KM 237
citta . X PIOMBINO 7 Stato ITALIA
10, Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN, 1T0005499220
dehominazione UNIPOL ISCRIZIONE VOTO DI MAGGIORANZA

11. Quantitd strumenti finanzlari oggetto di comunicazione:

1,400,000 . |
12, Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetta di comunicaziona:
| natura 00 senza vincolo ' . l
l Beneflclario vincolo . ’ . |
13, Data di riferimenta 14, Termine di efficacia 15, Diritto esercitabile
27/03/2025 04/04/2025 DEP
ggmmaaaa ggmmaaaa
16. Note
Attestazione di possesso per la presentazione della lista per la nomina del consigllo di Amministrazione e della lista per la ngmina del Consiglio
Sindacale,
O\t

Mod. 24273DEP del 05/12/24 Copia per il Cliente i

BANCA MONTE DEI PASGHI DI SIENA Socield per azioni - Sede sociale in Slena, Piazza Safimbeni, 3 Capitale Sotiala: 154 W del 15 novembre
2022 Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060626 - Gruppo IVA MPS - Partita IVA\)14834D | - Gruppo Bancario
Monte del Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta al'Albo presso la Banca d'llalia al n. 5274 Aderente al Fondo Interbancario di Tutela del
Depositi ed al Fondo Naziondle di Garanzia ’




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited Smerkek

sdir storoge

CERTIFIED

SOCIETE GENERALE o0

Securities Services

Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI (conto MT) | 03307 | CAB | 01722 |

Denominazione Societe Generale Securities Services S.p.A.

2. Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente

ABI | | CAB | |

denominazione
3. data della richiesta (ggmmssaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmssaa)
| 19/03/2025 | | 19/03/2025 |
5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale

oot | | —

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
UniCredit Spa

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione UNIBON S.P.A.

nome

codice fiscale o LEI 2823130360

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita (ggmmssaa) nazionalita

Indirizzo o sede legale  VIALE SEVERINO FABRIANI 120

citta 41121 MODENA MO Stato

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN o Cod. interno | 1T0005499220

denominazione | UNIPOL VM CUM

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
546.730,00

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento (ggmmssaa) 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
| 19/03/2025 | 04/04/2025 DEP

16. note
‘ CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ‘

Firma dell’Intermediario

17. Sezione riservata all’Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell’art. 44 del Provvedimento)

Data della rilevazione nell’Elenco LT T 1T 1T 11T ]

Causale Iscrizione [ Maggiorazione [ n. voti [2] Cancellazione [
rilevazione:

Numero voti (NV) incrementali al 3V- gg.mm.aaaa 4V- gg.mm.aaaa 5V- gg.mm.aaaa
6V- gg.mm.aaaa 7V- gg.mm.aaaa 8V- gg.mm.aaaa 9V- gg.mm.aaaa 10V - gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

Il sottoscritto Carlo Cimbri, in vista del’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p-A. (“Unipol” ¢ la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e Veventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

di essere candidato solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalitd e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolarnento in maleria di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dellincarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi delf'articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88”) nonché dei requisiti di onorabilitd previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all'articolo 148 del decrelo legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-guinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico delia
Finanza, il “TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
guantitativa e qualitativa de! Consiglio di Amministrazione per il triennioc 2025-2027", a
disposizione sul sito infernet di Unipol nella sezicne Governance/Assemblea degli
AzionistifAssemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025,

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del
TUF;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui allant. 12 del Decreto 88;

(] di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Gavernance promosso da Borsa ltaliana S.p.A.;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nellart. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall’art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli arit. 17 e 18 dello stesso Decreto;

con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
{convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi ritevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

con riferimento ai criteri di competenza previsti dat Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in pib di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivitd e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
informativa contabile e finanziaria;
- tecnologia informatica.

L33 2

Dichiara inoltre di accettare fin d'ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

Luogo e data_\Wweu, o 2| L_ll 202.5

di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di guanto
sin qui indicato;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali.

(firma leggibile e per esteso)

Allegato: Curricufum Vitae

1

L"Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti del'Organisme di vigilanza” & reperibile
sul sito www.unipel.com, Sezione “Privacy Poficy/informative”.
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Carlo Cimbri - ol
Nato a Cagliari il 31 maggio 1965
Naziondlita: italiana

Formazione

A.A.1988/1989 Laurea in Economia e Commercio conseguita presso I'Universita degli Studi di
Bologna

Esperienze professionaii

Dal 2022 Presidente

di Unipol Assicurazioni S.p.A. {ex Unipol Gruppo S.p.A.)

Dal 2016 a 04/2022 Amministratore Delegato, Group C.E.O. e Direttore Generale
di Unipol Gruppo S.p.A.

Dal 04/2010 al 04/2022 Amministratore Delegato, Direttore Generale
di Unipol Gruppo Finanziario 5.p.A.

Dal 2008 al 2009 Direttore Generale di Unipol Gruppo Finanziario S.p.A.

Dal 04/2016 al 12/2024  Presidente del Consiglio di Amministrazione di UnipolSai Assicurazioni 5.p.A.
{ex Fondiaria Sai S.p.A.)

Dal 11/2012 a 04/2016  Amministratore Delegato di UnipolSai Assicurazioni S.p.A.
(ex Fondiaria Sai S.p.A.)

Dal 12/2012 al 01/2014  Amministratore Delegato di Milano Assicurazioni S.p.A.
Dal 02/2009 al 01/2014 Amministratore Delegato di Unipol Assicurazioni S.p.A.

Dal 2001 al 2007 Direttore, Condirettore Generale, Direttore Generale
di Unipol Assicurazioni S.p.A.

Dal 1990 al 2000 ha ricoperto varie cariche all'interno del Gruppo Unipol.

Incarichi rilevanti

Presidente dell’Istituto Europeo di Oncologia dal 2018

Componente del Consiglio di Amministrazione di RCS MediaGroup S.p.A. dal 2016
Presidente della Fondazione Unipolis dal 2023

Presidente di Unisalute S.p.A. dal 2024

Componente del Consiglio di Euresa Association

In precedenza, ha ricoperto numerosi incarichi come Presidente e/o Consigliere di Amministrazione in
Cormpagnie di Assicurazione ed altre Societd del Gruppo.

Milano, 31 marzo 2025
bri .
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZION! S.P.A.

Il sottoscritto Ernesto Dalle Rive, in vista dellAssemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. ("Unipol” o la “Societa™) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

di essere candidato solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalitd e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
("Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell'articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 seltembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88") nonché dei requisiti di oncrabilitad previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 ("Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all'articolo 148 del decreto legisiativo 24 febbraio 1998, n. 58"}, richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinguies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF"),

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societ2 come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti’Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

& di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui aillart. 148, comma 3, del
TUF;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui ali'art. 12 del Decreto 88,

a di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Cadice di Corporate Governance promosso da Borsa ltaliana S.p.A.;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall’art. 16 del Decreto medesimo, tenute
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

con specifico riguardo al c.d. divieto di interfocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011

{convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati def credito, assicurativi e finanziari;

con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in pil di uno dei seguenti ambiti:

mercati finanziari;

regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
indirizzi e programmagzione strategica;

assetti organizzativi e di governo societari;

gestione dei rischi;

sistemni di controllo internc e altri meccanismi operativi;

attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;

scienze statistiche e attuariali;

informativa contabile e finanziaria;

tecnologia informatica.

Lid 1]

Dichiara inoltre di accettare fin d'ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tuiti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

£ di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dellinformativa sul trattamento dei dati personali.

Alpignano, 02 aprile 2025

In fede

Firmato digitalmente da: DALLE RIVE ERNESTOQ
Data: 02/04/2025 14:39.42

(firma leggibife e per esteso)

Allegato: Curricufum Vitae

' L"Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'Organismo di vigilanza” & reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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Curriculum Vitae

DALLE RIVE ERNESTO, nato a Torino il 2.12.1960
coniugato con due figli.

Attuali incarichi

- Presidente, Amministratore Delegato di Nova Coop Soc. Coop. da giugno 2007

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Unipol Gruppo S.p.A. da aprile 2010

- Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione di Unipol Gruppo S.p.A. da aprile 2019

- Membro del Comitato Strategico di Unipol Gruppo S.p.A.

- Membro del Comitato di Remunerazione di Unipol Gruppo S.p.A.

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Coop Consorzio Nord Ovest S.c.ar.l. da luglio 2020

- Presidente Ancc-Coop (Associazione Nazionale Cooperative di Consumatori-Coop) da ottobre 2024
- Amministratore Unico di Novak Srl da agosto 2024

Attivita svolte

- Presidente della Federconsumatori Piemonte dal 1990-1993

- Funzionario della Associazione Regionale delle Cooperative di Consumo 1994 -1996

- Presidente della Associazione Regionale delle Cooperative di Consumo 1996- 1998

- Presidente di Legacoop Piemonte ¢ della Associazione Regionale delie Cooperative di Consumo1998 -
2002

- Direttore del Personale di Nova Coop dal 1° novembre 2002 al 31/12/2007.

- Vice Presidente e Amministratore delegato di Nova Coop dal 19.02.2005 a giugno 2007

- Membro del Consiglio di Amministrazione della societa Obiettivo Lavoro spa dal 2003 al 2007

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Tangram srl dal 2003 al 2007

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Scuola Coop di Montelupo dal 2003 al 2007

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Coop Italia dal 27.01.2005 a dicembre 2008

- Presidente del Consiglio di Sorveglianza di Coop Italia da dicembre 2008 a giugno 2013

- Vice Presidente del Consorzio Cooperativo Nord — Ovest dal 24.01.2005 a febbraio 2008

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Holmo S.p.A. da luglio 2010 a ottobre 2011

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Distribuzione Roma dal 2013

- Membro del Consiglio di Amministrazione della controllata Promo.ge.co. dal 24.03.2003 al 31/12/2013

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Unipol Assicurazioni S.p.A. da aprile 2010 al 2013

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Fondiaria SAI da novembre 2012 al 2013

- Membro del Consiglio di Amministrazione del Consorzio Cooperativo Nord-Ovest da febbraio 2008 a
febbraio 2015.

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Premafin HP da ottobre 2012

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Coop Italia da dicembre 2008 a febbraio 2015

- Presidente deila Societa Nova Aeg S.p.A. da aprile 2016 a febbraio 2017

- Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio Cooperativo Nord-Ovest da marzo
2015 ad Aprile 2017

- Amministratore Delegato di Novafins S.p.a. da dicembre 2017

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Finsoe S.p.A. da aprile 2010

- Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione di Coop Italia da febbraio 2015 a giugno 2019

- Membro del Consiglio di Amministrazione di UnipolSai Assicurazioni S.p.A. dal 2013 a aprile 2022

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Coop Italia Soc. Coop. da giugno 2019 a giugno 2023

- Membro della Direzione e della Presidenza di Ancc-Coop da luglio 2023 a settembre 2024

Alpignano, 02 aprile 2025
Ernesto Dalle Rive

Firmato digitaimente da: DALLE RIVE ERNESTO
Data: 02/04/2025 14:40:19
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI
PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

Il sottoscritto Matteo Laterza, in vista dell’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

- di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

- di essere candidato solo nella presente lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

- di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dellincarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88”) nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58”), richiamati
per gli amministratori dall’art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF”);

- tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

- con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del
TUF;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 12 del Decreto 88;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A.;

- con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell’art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall’art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all’art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:

- mercati finanziari;

- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmagzione strategica;

- assetti organizzativi e di governo societari;

- gestione dei rischi;

- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;

- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;

- scienze statistiche e attuariali;

- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

*kkk

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali’.

Bologna, 01.04.2025

In fede

(firma leggibile e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae

L*Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell’Organismo di vigilanza” € reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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http://www.unipol.com/

Dati anagrafici

Nome: Matteo
Nato i/ 8 ottobre 1965
Residente a: Milano

Esperienze lavorative

Ad oggi:

Da ottobre 2015 al 31.12.2024

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited .

CURRICULUM VITAE
DI
MATTEO LATERZA

Cognome: Laterza
a: Bari

Unipol Assicurazioni S.p.A.: Amministratore Delegato dal
01.01.2025;

Leitha S.r.l.: Vice Presidente dal 04.11.2024;

UnipolPay S.p.A.: Presidente dal 02.12.2020;

Cronos Vita Assicurazioni S.p.A.: Vice Presidente dal 04.08.2023.

UnipolSai Assicurazioni S.p.A.: Amministratore Delegato (dal

27.04.2022 al 31.12.2024);
Unipol Gruppo S.p.A.: Direttore Generale (dal 28.04.2022 al

31.12.2024);

UnipolSai Assicurazioni S.p.A.: Direttore Generale (dal 27.04.2016
al 26.04.2022);

Unipol Gruppo S.p.A.: Direttore Generale Area Assicurativa (da
ottobre 2015 al 26.04.2022);

Leitha S.r.l.: Presidente (dal 09.04.2019 al 04.11.2024);

Arca Assicurazioni S.p.A: Vicepresidente (dal 21.04.2021 al
22.04.2024),

Arca Vita S.p.A.: Vicepresidente (dal 21.04.2021 al 22.04.2024);
UniSalute S.p.A.: Vicepresidente (dal 22.06.2021 al 26.04.2022)
Linear Assicurazioni S.p.A.: Vicepresidente (dal 06.05.2016 al
16.04.2019);

Unisalute S.p.A.: Presidente (dal 06.05.2016 al 06.08.2018);
UnipolSai Assicurazioni S.p.A.: Direttore Generale Assicurativo (da
ottobre 2015 al 26.04.2016).
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2008 a settembre 2015 UnipolSai Assicurazioni S.p.A.: Direttore Finanza, Vita e Cauzioni
(dal 2014);
Unipol Gruppo Finanziario Sp.A.: Direttore Finanza (dal 2008);
Unipol Assicurazioni S.p.A.: Direttore Vita e Finanza (dal 2011);
Popolare Vita S.p.A.: Amministratore Delegato (da dic. 2012).
2005 a 2008 EurizonVita S.p.A.: responsabile Finanza.
2004 a 2005 Sanpaolo Imi Asset Management: responsabile gestioni azionarie.
1998 al 2003 Eptafund SGR p.a.: direttore degli investimenti della SGR.
1995-1998 Eptafund S.p.A.: responsabile dei fondi azionari ed obbligazionari
esteri.
1991-1995 Eptafund S.p.A.: gestore dei portafogli azionari europei.
1990-1991 Eptafund S.p.A.: analista finanziario a supporto dell’attivita di

Curriculum scolastico
1996

Febbraio 1990-novembre 1993:

Anno accademico 1988/1989:

Lingue conosciute

Inglese: fluente

Francese: scolastico

gestione sui portafogli azionari ltalia.

Summer school presso la Harvard University di Cambridge (MA)-
USA.

Cultore della materia ed addetto alle esercitazioni presso I'istituto
di economia delle aziende industriali e commerciali dell'Universita
L.Bocconi.

Ricercatore presso listituto di studi sulle Borse Valori “A.

Lorenzetti” dell’Universita Bocconi.

Laurea in Economia Aziendale presso I'Universita Commerciale
Luigi Bocconi (specializzazione in Finanza Aziendale e voto di

laurea 110/110 e lode).

Autorizzo ai sensi del Dlgs 196/2003 al trattamento dei dati personali da me trasmessi.

Bologna, 01/04/2025

Matteo Laterza
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI
PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

Il sottoscritto Gianmaria Balducci, in vista dellAssemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

- di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

- di essere candidato solo nella presente lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

- di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell'articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", |l
“Decreto 88") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF");

- tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027, a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

- con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui allart. 148, comma 3, del
TUF;

il di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A;

- con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;
- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;
- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
= scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;
= tecnologia informatica.
Dichiara inoltre di accettare fin d'ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.
Dichiara infine:
- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;
- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;
- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali'.
Luogo e data _Imola, 01/04/2025
ede
r/?szw: i

(firma leggibile e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae

' L"Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'Organismo di vigilanza” é reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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Curriculum vitae

INFORMAZION]I PERSONALIL

Nome e cognome: GIANMARIA BALDUCCI
Data e luogo di nascita: CASTEL S. PIETRO TERME (B0) 08702/ 1975
Codice fiscale: BLDGMR75B08C265W

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2013 Corso sull'assertivita presso il ctc di Bologna

o Corso suli’ascolto attivo presso il ctc di Bologna

2008 Corso sulle leve motivazionali da utilizzare per aumentare le performance dei
collaborateri, docente prof. Andrea Di Lenna Universitd di Padova

2006 Corso su 5s e TPM, docente Ing. Andrea Righetti Q&0

Diploma superiore di Perito delle industrie metalmeccaniche ERGON

1989-1994 (specializzazione informatica), presso I LT.L.S. “Alberghetti” di Imola {BO)

PRINCIPALI ESPERIENZE PROFESSIONALI

Huolo attuale: Presidente ¢ Legale Rappresentante i CEFLA s.c.

Percorso Professionale:

Giugno 2013-0ggi  Presidente Ceflas.c.

Febbraio 2012 - Giugno 2013
Vice Presidente Cefla s.c.

Vice Presidente Estate srl
Vice Presidente Cefla Capital Services S.p.a.

Giugno 2010 -Gennaio 2012 \embro del Consiglio di Amministrazione di Cefla s.c.

Febbraio 2004 - Giugno 2010 Responsabile del Reparto Linee Automatiche per fa produzione di Scaffalature
in Cefla business unit Arredamenti
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Marzo 1998 - Febbraio 2004  Responsabile di turno del Reparto Linee Automatiche per la produzione
di Scaffalature in Cefla business unit Arredamenti

Addetto del Reparto Linee Automatiche per la produzione di Scaffalature

Agosto 1995 - Marzo 1998 in Cefla business unit Arredamenti

INCARICHI RICOPERTI IN ALTRE SOCIETA

Presidente del CdA di Cefla S.C. Dal 03/06/2013 a oggi
Presidente del CdA di Cefla Capital Services s.p.a. Dal 03/06/2013 a 01/11/18
Presidente del CdA di Estate s.r.| Dal 03/06/2013 a! 30/07/19
Presidente del CdA di Primavera s.r.l. Dal Luglio 2013 a oggi
Consigliere Unipol Gruppo SpA Dal 2016 ad oggi

Consigliere del CdA di Bryo s.p.a. Dallug.’13 a Giu.'16
Presidente del CdA di Bryo s.p.a. Da Lug. ‘16 al 05/06/19
Consigliere del CdA di Bryo s.p.a. Dal 06/06/2019 a 27/04/2021
Consigliere del CdA di Asscooper Consorzio Coop.a.r.l. Dal giugno 2013 a oggi
Consigliere del Cda di Assicoop Imola s.p.a. Dal Maggio 2014 al 2017
Membro del Consiglio di Sorveglianza del C.C.C. Dal Luglio 2013 a Ott.’17
Membro del Consiglio di Sorveglianza Consorzio Integra Da Maggio 2016 a oggi
Consigliere del CdA di CoopFond Dal Maggio 2015 a maggio ‘21
Consigliere del CRIT — Centro di ricerca e Innovazione Tecnologica Da Gennaio 2018 ad oggi
Consigliere Immobiliare Diamantina Srl ' Dal Dicembre 2014 ad oggi
Consigliere Consiglio Presidenza Legacoop imola Da Giugno 2013 ad oggi
Consigliere Imola Retail Solutions Da Gennaio 2021 a maggio 2024
Presidente Jet-set Da Luglio 2021 a Dic.2021
Presidente Legacoop Nazionale Produzione e Servizi Da Ottobre 2020 ad oggi

Vice Presidente Vicario Legacoop Regionale Emilia-Romagna Da 23 maggio 2019 al 15/02/23
Presidente ADVANSID srl Da 30 giugno ‘22 al 14 nov 22
Consigliere C.A.R.S. srl Imola Da 18 maggio '22

Vice Presidente HOLMO ba 29 maggio ‘23

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del decreto legge n.
196/2003 e successive modifiche.

Imola, 11 01,/04/2025
Firma

i Bl
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

1l sottoscritto Stefano Caselli, in vista del’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e 'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027,

di essere candidato solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consigiio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti daila
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“*Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all'articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58”), richiamati
per gli amministratori dallart. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il "TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societd come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito infemet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025,

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alfart. 148, comma 3, del
TUF;

X

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88;

X

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa ltaliana S.p.A.;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui allart. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in pit di uno dei seguenti ambiti:

~ mercati finanziari;

- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;

- assetti organizzativi e di governo societari;

- gestione dei rischi;

- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;

- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;

- scienze statistiche e attuariali;

- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

kkkk

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

Milano, 2 aprile 2025

di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali'.

irth leggibilg e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae (

L

1

L™Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti del’'Organismo di vigilanza” & reperibile
sul sito , Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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STEFANO CASELLI

Stefano Caselli & Professore Ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari e Algebris Chair in “Long-
Term Investment and Absolute Return”. E’ inoltre Dean della SDA Bocconi Bocconi School of Management
(da novembre 2022).

Ha svolto per 10 anni, dal 2012 al 2022, il ruolo di Prorettore agli Affari Internazionali dell’Universita
Bocconi e nell’ambito dell’attivitd internazionale ha ricoperto diverse posizioni, fra cui: membro dello
Steering Committee di CIVICA, the University of Social Sciences (www.civica.eu); membro del management
board del CEMS, the Global Alliance in Management Education (www.cems.org). E' membro dell’External
Advisory Board della School of Transnational Governance di EUI, European University Institute a Firenze;
membro dell'International Advisory Board di SSE - Stockholm School of Economics. Da marzo 2024 e
membro del Comitato di Coordinamento del Ministero dell’Economia e delle Finanze (MEF) per la riforma
dei mercati dei capitali.

Svolge attivita di ricerca a livello domestico e internazionale sul tema del rapporto fra sistema bancario e
sistema industriale ed & autore di numerose pubblicazioni sui temi di investment banking, corporate
governance e strategia delle banche, corporate finance, private equity e finanza delle SMEs e delle imprese
familiari. E editorialista per I'Economia del Corriere della Sera oltre ad essere commentatore su programmi
radiofonici e televisivi, nonché membro dell’advisory board della “Rivista di Politica Economica”.

All'interno dell’Universitd Bocconi ha inoltre ricoperto diversi ruoli di responsabilita prima di quelli attuali:
membro del Comitato di Direzione di MISB Bocconi (Mumbai International School of Business), la sede
indiana a Mumbai di SDA Bocconi, ove & stato responsabile del progetto di start-up e Direttore Accademico
dal 2012 al 2014; Direttore della Divisione Banche e Intermediari Finanziari della SDA Bocconi School of
Management, con responsabilita dell'intera offerta formativa di Scuola sul sistema finanziario domestico e
internazionale dal 2006 al 2012; Direttore del Biennio-Master of Science in Finance (2010-2012) e Direttore del
Master in International Management del programma CEMS (2005-2012); Direttore dell’Executive Master in
Corporate Finance & Banking (2005-2010) della SDA Bocconi. Il suo corso su Private Equity e Venture
Capital & disponibile sulla piattaforma internazionale Coursera:

. Da marzo 2024 & membro della Commissione del MEF per la riforma del Testo Unico della Finanza e
della regolamentazione dei mercati finanziari.

Sotto il profilo professionale @ ad oggi membro indipendente dei seguenti consigli di amministrazione:
Unipol Assicurazioni S.p.A. (da novembre 2024); Istituto Diocesano di Sostentamento del Clero della Diocesi
di Milano (da dicembre 2016); Sosteneo SGR S.p.A. (da aprile 2023) ove ricopre la carica di Presidente;
Bocconi Endowment Management S.r.l. (da marzo 2023) ove ricopre la carica di Presidente. Ha ricoperto
inoltre passato diverse posizioni, fra cui le principali sono: membro del consiglio di amministrazione di
UnipolSai S.p.A. (da aprile 2022 a ottobre 2024); membro del consiglio di amministrazione di Generali Real
Estate SGR S.p.A. (da aprile 2012 a marzo 2024); membro del consiglio di amministrazione e del comitato di
controllo delle gestione di Cerved Group S.p.A. (da novembre 2021 ad aprile 2024); membro del consiglio di
amministrazione di Credito Valtellinese (da ottobre 2018 a giugno 2021), in qualita anche di Vice-Presidente;
membro del consiglio di amministrazione di SIAS S.p.a. (societa quotata sul listino italiano, da aprile 2011 a
dicembre 2019); sindaco di Santander Consumer Bank S.p.A. (da aprile 2012 a dicembre 2018) e di Banca PSA
(Gruppo Santander, da gennaio 2016 a dicembre 2018); membro indipendente del consiglio di
amministrazione di MP Venture SGR S.p.A. (gia denominata MPS Venture SGR, primo operatore italiano
per dimensione nel settore del private equity) e del consiglio di sorveglianza di Manutencoop S.p.A. E’ stato
inoltre membro indipendente del comitato investimenti della Fondazione Cariparo e dell'Universita Bocconi.

E' inoltre consulente di direzione per banche, imprese e istituzioni sui temi dei modelli di valutazione del
rischio, delle valutazioni aziendali e della strategia nonché membro di comitati scientifici di livello nazionale
e internazionale nonché di gruppi di lavoro e comitati scientifici. E’ research fellow presso il centro di ricerca
Baffi-Carefin dell’Universita Bocconi, ove & responsabile defla Unit Investment Banking and Structured
Finance e segue il progetto sul mercato dei capitali con Equita Group.

Si & laureato in Economia a Genova nel 1993 ed ha ottenuto il Dottorato di Ricerca in “Mercati ed
Intermediari Finanziari” presso I'Universita di Siena.
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CURRICULUM VITAE COMPLETO
STEFANO CASELLI

POSIZIONE ACCADEMICA ATTUALE

Dean della SDA Bocconi School of Management, Universita Commerciale Luigi Bocconi, Milano, da
novembre 2022, '

Professore Ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari, Universita Commerciale Luigi Bocconi,
Milano, dal 2007 e Algebris Chair in Long-Term Investment and Absolute Return dal 2019.

Membro del Comitato di Direzione, SDA Bocconi School of Management, dal 2006.

Membro del Comitato Investimenti, Universitd Bocconi, dal 2019 (poi dal marzo 2023, Presidente di
Bocconi Endowment Management S.r.1.)

Membro dell’External Advisory Board della School of Transnational Governance di EUI, European
University Institute a Firenze, dal 2019.

Membro dell'InternationalAdvisory Board della Stockholm School of Economics - SSE, dal 2021

Membro del board of trustees di ISBM (International Schools of Business Management) in UK, dal 2017.

POSIZIONI ACCADEMICHE PASSATE

Prorettore agli Affari Internazionali, Universita Commerciale Luigi Bocconi, Milano, da ottobre 2012 a
ottobre 2022,

Membro dello Steering Committee di CIVICA (dal 2019 al 2022), the University of Social Sciences
( ), CIVICA ¢& stata costituita nellambito del progetto “European Universities” della
Commissione Europea, e vede come universiti consoriziate oltre a Bocconi, Sciences PO, London School of
Economics, Central European University, European University Institute, Hertie School, the National
University of Political Studies and Public Administration and the Stockholm School of Economics.

Membro del Management Board del CEMS (dal 2012 al 2022), the Global Alliance in Management
Education ( ), ove & anche Chair del QAC (Quality Assurance Committee).

Chair per I'EMEA Region del PIM (dal 2019 al 2021), Parinership in International
Managemnent ( )-

Research Fellow di Baffi-Carefin, Centre for Applied Reserach in Finance dell'Universita Commerciale

Luigi Bocconi, Milano, dal 1995. E’ responsabile della Unit Investment Banking and Structured Finance e
segue il progetto sul mercato dei capitali con Equita Group

CURRICULUM DEGLI STUDI

ITP - International Teachers Program, “Leonard N. Stern” University of New York (Gennaio, giugno, 2001)

Dottorato di ricerca in “Mercati e Intermediari Finanziari”, Universitd di Siena, Facolta di Economia,
(gennaio 1998)

Laurea in Economia - Universita di Genova, Facolta di Economia. Valutazione: 110/110 cum laude e premio
dell'Universita. Percorso di specializzazione: Finanza e Intermediari Finanziari (maggio 1993)
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ESPERIENZA NON ACCADEMICA: INCARICHI SOCIETARI E PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI
LAVORO DI RILEVANZA

Incarichi societari in essere come esperto indipendente (in ordine cronologico)

Da ottobre 2024: consigliere indipendente di Unipol S.p.A.

Da aprile 2023: presidente e consigliere indipendente di Sosteneo SGR S.p.A. (e presidente del comitato
remunerazioni).

Da marzo 2023: presidente di Bocconi Endowment Management S.r.L.

Da dicembre 2016: consigliere indipendente e presidente del comitato investimenti di IDSC (Istituto
Diocesano del Sostentamento del Clero della Diocesi di Milano).

Principali incarichi societari ricoperti in passato:

Da aprile 2022 a ottobre 2024: Da aprile 2022: consigliere indipendente di UnipolSai S.p.A.
Da novembre 2021 ad aprile 2024: consigliere indipendente e prima presidente del comitato rischi e
sostenibilita e poi membro del comitato per il controllo sulla gestione, dopo l'adozione del sistema

monistico, di Cerved Group S.p.A.

Da aprile 2012 a marzo 2024: consigliere indipendente di Generali Real Estate SGR S.p.A. (e membro del
comitato remunerazioni, oltre ad essere stato per un semestre presidente dell'O.d.v.).

Da febbraio 2021 a luglio 2022: consigliere indipendente e Presidente di HOPE S.p.A., autorizzata come
SICAF da settembre 2021.

Da dicembre 2013 ad aprile 2021: membro indipendente del comitato investimenti della Fondazione della
Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (Cariparo).

Da ottobre 2018 a giugno 2021: consigliere indipendente e Vice Presidente Vicario di Credito Valtellinese
S.p.A.

Da aprile 2011 a dicembre 2019: consigliere indipendente di SIAS S.p.a. (e membro del comitato rischi),
societa quotata sul listino MTA di Borsa Italiana.

Da aprile 2012 a dicembre 2018: sindaco di Santander Consumer Bank S.p.A.
Da gennaio 2016 a dicembre 2018: sindaco di Banca PSA S.p.A., Gruppo Santander,

Da luglio 2017 a giugno 2018: membro indipendente di EPS Equita PEP SPAC S.p.A. (societa quotata listino
AIM) e poi di EPS Equita PEP SPAC 2 S.p.A. da luglio 2018 a giugno 2019.

Da giugno 2018 ad aprile 2020, membro indipendente del Consiglio di Amministrazione di ICF (Industrie
Chimiche Forestali) S.p.A. (societa post business combination con EPS equita PEP SPAC S.p.A).

Da dicembre 2008 a ottobre 2016: membro indipendente del Consiglio di Sorveglianza di Manutencoop
S.p.A., quale rappresentante degli investitori istituzionali. All'interno di Manutencoop & inoltre membro da
dicembre 2008 del Comitato Nomine e del Comitato Remunerazioni.

Da dicembre 2003 a dicembre 2007, presidente membro indipendente del Comitato Guida per il progetto
“Basilea 2" per Cariparma S.p.A.
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Da marzo 2012 ad aprile 2014: presidente indipendente di Intermonte BCC Private Equity SGR.

Da aprile 2002 a aprile 2012: Consigliere indipendente del consiglio di amministrazione MPS Venture SGR
S.p.A. MPS Venture SGR & stata la management company che gestiva i fondi chiusi di private equity di
Monte dei Paschi di Siena ed ¢ stata per volumi il primo operatore di private equity in Italia. All'interno di
MPS Venture SGR & stato membro del “Comitato sui conflitti di interesse” e del “Comitato 231",

Principali gruppi di lavoro e istituzioni:

Da marzo 2024: membro del Comitato di Coordinamento per la riforma dei mercati dei capitali del
Ministero dell’Economia e delle Finanze.

Da giugno 2018 a giugno 2021: membro del Comitato Scientifico di Confindustria.

Da maggio 2018 a dicembre 2020: membro del “Tavolo di Riflessione Strategica sui Mercati Esteri: India” del
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, DG Mondializzazione e DG Sistema
Paese.

Da gennaio a novembre 2018: Presidente del gruppo di lavoro per la Finanza d'impresa di Assolombarda.

Da luglio a dicembre 2017: “Rapporteur” del High Level Group per la Commissione Europea (Chairman

prof. Mario Monti) ai fini della valutazione del lancio della “School of Transnational Governance”
dell’European University Institute di Firenze.

Da gennaio 2014 a dicembre 2017: membro del Comitato di Direzione di MP3, 1'Osservatorio sulle
Partnership Pubblico-Privato dell'Universita Bocconi.

Da gennaio 2012: membro dello Steering Committee di Elite, progetto della Borsa Italiana per sostenere la
crescita delle quotazioni in Italia

Da gennaio 2012 a luglio 2014: membro del tavolo di lavoro CONSOB sul tema incentivi fiscali alla
quotazione in borsa e all'utilizzo del mercato dei capitali da parte delle imprese italiane (c.d. “Progetto Piu

Borsa”).

Da giugno 2012: membro fondatore del gruppo WNI? (Why not Italy?), dedicato alla promozione dell'Italia a
livello internazionale.

Da gennaio 2011 a gennaio 2016: membro del comitato scientifico del CER (Centro Europa Ricerche) a Roma.

Da gennaio 2010 a gennaio 2015: membro del comitato scientifico di ECMI (European Capital Market
Institute) presso il CEPS a Bruxelles.

Da gennaio 2008 a gennaio 2014: membro del comitato di indirizzo PEREP di EVCA, European Private
Equity and Venture Capital Association.
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PUBBLICAZIONI INTERNAZIONALI

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

“Do shareholders really matter for firm performance? Evidence from the ownership characteristics
of Italian listed companies” (with Chiarella C., Gatti S.,, Gigante G., Negri G.) in “International
Review of Financial Analysis”, Vol. 86, March 2023.

“Money, privacy, anonymity: What do experiments tell us?”, (with Borgonovo E., Cillo A,
Masciandaro D., Rabitti G.), in Journal of Financial Stability, Vol. 56, October 2021.

“A survival analysis of public guaranteed loans: Does financial intermediary matter?”, (with
Corbetta G., Cucinelli D., Rossolini M.), in Journal of Financial Stability, Vol. 54, June 2021.

“Public credit guarantee Schemes and SMEs’ profitability: evidence from Italy”, (with Corbetta G.,
Rossolini M., Vecchi V.), Journal of Small Business Management, n. 2,2019.

“The impact of sovereign rating news on European banks” (with Gandolfi G., Soana G.), European
Financial Management, n.1, vol. 22, 2016.

“Return of the state? An appraisal of policies to enhance access to credit for infrastructure-based
public private partnerships”, (with Hellowell M., Vecchi V.), Public Money and Management, n.1,
vol. 35, 2015.

“Explaining returns in private equity investments”, (with E. Garcia Appendini, F. Ippolito), Journal
of Financial Intermediation, n.1, 2013.

“Project Finance collateralized debt obligations: an empirical analysis on spread determinants” (with
V. Buscaino, F. Corielli, S. Gatti). European Financial Management, vol.18, issue 5, November 2012.

“ Are Small Family Firms Financially Sophisticated?”, (with A. Di Giuli, S. Gatti), Journal of Banking
and Finance, n. 4, 2011.

“Offtaking Agreements and How They Impact the Cost of Funding for Project Finance Deals. A
Clinical Study of The Quezon Power Ltd. Co” (with S. Gatti and V. Bonetti). Review of Financial
Economics, vol. 19, 2010.

“Does the CFO Matter in Family Firms? Evidence from Italy”, (with A. Di Giuli). European Journal
of Finance, vol. 6, 2010.

“Governance and Strategy within the financial system: tradition and innovation”. Journal of
Management and Governance, vol. 14, n.3, 2010.

“Conference Calls and Volatility. Evidence from US High Tech Market”, (with A. Dell’ Acqua and F.
Perrini). European Financial Management Journal, n.2 March 2010.

“Pricing Final Indemnification Payments to Private Sponsors in Project-Financed Public-Private
Partnerships: An Application of Real Options Valuation” (with S. Gatti and A. Marciante). Journal of
Applied Corporate Finance, Volume 21, Issue 3, Summer 2009.

“ Are Venture Capitalist a Catalyst for Innovation or Do They Simply Exploit It?” (with S. Gatti, F.
Perrini). European Financial Management Journal, n.1 January, 2009.

“The Sensitivity of Loss Given Default Rate to Systematic Risk: New Empirical Evidence on Bank
Loans” (with S. Gatti, F. Querci). Journal of Financial Services Research, n. 1 2008.

“What Role Do Financial Institutions Play for Family Firms? A Picture from the Italian Market”
(with R. Giovannini). Journal of Corporate Ownership & Control, Volume 5, Issue 3, 2008.

“Family Firms’ Performance and Agency Theory. What's going on from the Italian market?”, (with
S. Gatti, A. Di Giuli). Icfai Journal of Corporate Governance, January 2008.

“Dynamic MACD: Standard Deviation Embedded in the MACD Indicator for Accurate Adjustment
to Financial Market Dynamics”, (with G. Gandolfi, M. Rossolini, A. Sabatini), IFTA Journal, Special
Issue, November 2007.

“Can agency theory recommendations affect family firms’ performance? An evidence from the
Italian market” (with S. Gatti), Journal of Corporate Ownership & Control, Volume 4, Issue 3, 2007.
“Mé&A risk management: A state-of-the-art review of tools and techniques”, (with Gatti S, Visconti
M.), Journal of Applied Corporate Finance, Volume 18, Number 4, Fall 2006.

“Dependent or Independent? The Performance Contribution of Board Members in Italian Venture-
Backed Firms”, Journal of Corporate Ownership & Control, Volume 4, Issue 3, 2006.

“The Competitive Models of Corporate Banking and the Relationship Towards SMEs”, Small
Business, Number 1, 2005.

“Family Small and Medium-Sized Firms' Finance and Their Relationship With The Banking System
in Italy”, Small Business, Number 1, 2001.
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BOOKS

1.

“Private Equity and Venture Capital in Europe. Markets, Techniques and Deals” (with Negri G.,
preface by Josh Lerner), Third Edition, Elsevier, Burlington, MA USA, 2021.

2. “Corporate and Investment Banking. A hands-on approach”, (with Gigante G., Tortoroglio A. and
preface by Della Ragione M.), Bocconi University Publisher, Milan, 2021.

3. “Private Equity and Venture Capital in Europe. Markets, Techniques and Deals” (with Negri G.,
preface by Josh Lerner and Michael Collins), Second Edition, Elsevier, Burlington, MA USA, 2018.

4, “Private Equity and Venture Capital in Europe. Markets, Techniques and Deals” (preface by Roy
Smith), Elsevier, Burlington, MA USA, 2010.

EDITOR

1. “Capital Markets. Perspectives over the last decade”, (with Gatti S.), Universita Bocconi Editore,
Milano 2023.

2. “Structured Finance. Techniques, Products and market” (Editor with S. Gatti), Second Edition,
Springer Verlag, Berlin, New York, 2018.

3. “Public Private Partnerships for infrastructure and enterprise funding. Principles, Practices and
Perspectives”, (Editor with Corbetta G., Vecchi V), New York, Palgrave, April 2015.

4. “Principles and Practice of Impact Investing. A Catalytic Revolution”, (Editor with Vecchi V., Balbo
L., Brusoni M.), Greenleaf Publishing Limited, Sheffield UK, 2016.

5. “Structured Finance. Techniques, Products and market” (Editor with S. Gatti), Springer Verlag,
Berlin, New York, 2005.

6. “Banking for Family Business. The New Challenge for Wealth Management”, (Editor with S. Gatti),
Springer, Verlag, Berlin, New York, 2004.

7. “Venture Capital. A Euro-System Approach”, (Editor with S. Gatti), Springer Verlag, Berlin, New

York, 2004. Preface by J. Lerner, Harvard Business School.

PAPERS PUBLISHED IN BOOKS AND RESEARCHES

1.

“The term-sheet and negotiating with investors”, in Alemany L. Andreoli J., (Editors),
“Entrepreneurial Finance: the art & science of growing ventures”, Cambridge University Press,
Cambrdige UK, 2018.

“Corporate Governance”, in Alemany L., Andreoli J., (Editors), “Entrepreneurial Finance: the art &
science of growing ventures”, Cambridge University Press, Cambrdige UK, 2018.

“Closing PPP’s gaps in Italy: from legal microsurgery to managerial flow” (with Airoldi M., Vecchi
V.), in Brusoni M., Farr-Warthon B., Farr-Warthon R., Vecchi V. (Eds), “Managerial Flow and the
Implementation of Local Development Policies” Abingdon, Routledge, January 2015.

“Public - Private Equity funds: where are we now?” (with Vecchi V.), in Caselli S., Corbetta G.,
Vecchi V. (Eds), “Public Private Partnerships for infrastructure and enterprise funding. Principles,
Practices and Perspectives” New York, Palgrave, April 2015.

“Impact Investing: a new asset class or a societal refocus of Venture Capital?” (with L. Balbo, F.
Casalini, V. Vecchi), in Caselli S., Corbetta G., Vecchi V. (Eds), “Public Private Partnerships for
infrastructure and enterprise funding. Principles, Practices and Perspectives” New York, Palgrave,
April 2015.

“Soverign Rating Events and bank Share Prices in the Italian Market” (with G. Gandolfi, M. Soana),
in G. Bracchi; D. Masciandaro (Editors), “Banche e ciclo economico: redditivita, stabilita e nuova
vigilanza”, Edibank - Bancaria Editrice, 2013.

“Project Finance” (with S. Gatti, A. Steffanoni), in D. Cumming, “The Handbook of Entrepreneurial
Finance”, Oxford University Press, New York, 2011,

“Risk management in Project Finance” (with S. Gatti), in H.K. Baker, P. English (Editors) “Capital
Budgeting valuation: financial analysis for today’s evaluation project”, John Wiley and Sons; New
York, 2010.
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9. “Long-Run Venture-Backed IPO Performance Analysis of Italian Family-Owned Firms: What Role
Do Closed-End Funds Play?, in Gregoriou G.N., Kooli M., Kraussl M. (Editors), “Venture Capital: a
European Perspective”, Elsevier, 2006.

10. “Structured Leasing Deals”, in Caselli S, Gatti S. (Editors) “Structured Finance. Techniques,
Products and market”, Springer Verlag, Berlin New York, 2005.

11. “Corporate Banking Strategies: Products, Markets and Channels”, in G. De Laurentis, “Strategy and
Organisation of Corporate Banking”, Springer Verlag, Berlin, New York, 2004.

12. “The Map of Family Business Financial Needs”, in S. Caselli, S.Gatti (Editors), “Banking for family
business. The new challenge for wealth management”, Springer Verlag, Berlin, New York, 2004.

13. “Synergies between Corporate and Private Banking”, in S. Caselli, S.Gatti (Editors), “Banking for
family business. The new challenge for wealth management”, Springer Verlag, Berlin, New York,
2004.

14. “The special role of the venture capital industry”, (with D. Ventrone) in S. Caselli, S. Gatti, “Venture
Capital. A Euro-System Approach”, Springer Verlag, Berlin, New York, 2004.

15. “Competitive models of corporate banking and venture capital”, in S. Caselli, S. Gatti, “Venture
Capital. A Euro-System Approach”, Springer Verlag, Berlin, New York, 2004.

ENCYCLOPEDIAS

1. “Private equity and venture capital markets in Europe” (with Zava M.), in Hammer B. and
Cumming D. “The Palgrave Encyclopedia of Private Equity”, Palgrave 2023.

2. “Venture capital networks” (with Zava M.), in Hammer B. and Cumming D. “The Palgrave
Encyclopedia of Private Equity”, Palgrave 2023.

3. “Corporate Venture Capital, Early-Stage Financing, Exit Strategy, Fund Raising, Incubator”, Author

of the mentioned entries for Gregoriou G.N., (Editor), “Encyclopedia of Alternative Investment”
(Editorial board: C. Harvey, J. Lerner, A. Schoar, B. Fung, S. Irwin), Chapman Hall UK, London,
2008.

PUBBLICAZIONI IN ITALIANO

CURATORE DI MONOGRAFIE

1.

“Private equity ed intervento pubblico”, (con F.L. Sattin), Egea, Milano, 2011.

2. “Il settore della finanza strutturata in Italia”, (con S. Gatti), Bancaria Editrice, Roma, 2005.
3. “Banking per il family business”, (con S. Gatti), Bancaria Editrice, Roma, 2004.
MONOGRAFIE

1. “La grande tentazioni. Perché non possiamo rinunciare a banche e mercati”, prefazione di Ferruccio
de Bortoli, Bocconi Editore, Milano, 2020.

2. “Il credito e la crescita. Banche e finanza per le imprese”, (con G. Gabbi), Egea, Milano, 2020.

3. “Per amore o per forza: i destini incrociati di banche e imprese in Italia” Universita Bocconi Editore,
Milano, 2014.

4. "Il corporate lending. Manuale della gestione del credito alle imprese: organizzazione, valutazione e
contratti”, I Edizione (con S. Gatti), Bancaria Editrice, Roma, 2006.

5. “Miti e verita di Basilea 2. Guida alle decisioni” II Edizione, (con G. De Laurentis), Egea, Milano,
2006.

6. “Miti e verita di Basilea 2. Guida alle decisioni”, (con G. De Laurentis), Egea, Milano, 2004.

7. “PMI e sistema finanziario. Comportamento delle imprese e strategia delle banche”, Egea, Milano,
2003.

8. “Il corporate lending. Manuale della gestione del credito alle imprese: organizzazione, valutazione e
contratti”, (con S. Gatti), Bancaria Editrice, Roma, 2003.

9. “La valutazione d’impresa per i fidi bancari”, (con A. Alberici), Franco Angeli, Milano, 2003.

10. “Corporate Banking per le piccole e medie imprese. Il cambiamento delle strategie e dei processi

gestionali della banca per lo sviluppo del rapporto con le PMI”, Bancaria Editrice, Roma, 2001.
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“T1 modello di sviluppo dei consorzi fidi a sostegno delle scelte finanziarie delle piccole e medie
imprese”, Tesi per il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca in “Mercati e intermediari
finanziari” (XII ciclo, anno accademico 1996-1997), discussa presso I'Universita degli Studi di Siena il
17 febbraio 2000.

“1] leasing nel project finance”, (con R. Ruozi, S. Gatti, S. Monferra), Egea, Milano, 1997.

“Lo sviluppo del leasing nei paesi dell'est europeo: un modello di ingresso per gli operatori
italiani”, Rapporto Newfin n.58, Universita Commerciale “L. Bocconi”, Milano, marzo 1996.

ARTICOLI PUBBLICATI IN LIBRI E RICERCHE

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

“Le sfide per il sistema finanziario e il tema del private equity” (with Corbetta G.), in “Private Equity
e Intervento Pubblico. Esperienze rilevanti e modelli di intervento per una nuova politica
economica”, (Eds Caselli S., Sattin F.), Egea, Milano, 2011.

“Le best practices internazionali: il caso delle SBICs americane”, in “Private Equity e Intervento
Pubblico. Esperienze rilevanti e modelli di intervento per una nuova politica economica”, (Eds
Caselli S., Sattin F.), Egea, Milano, 2011.

“] corporate banking e la relazione fra sistema bancario e sistema industriale: una sfida antica per
tempi nuovi” in “Economia Aziendale & Management: Scritti in onore di Vittorio Coda” (a cura di
G. Airoldi, G. Brunetti, G. Corbetta e G. Invernizzi), Universita Bocconi Editore 2010 , ISBN 978-88-
8350-162-3.

“La gestione finanziaria di un intermediario del credito al consumo” (con A. Dell’Acqua), in
“Manuale del Credito al Consumo”, (U. Filotto, S. Cosma), Egea, Milano, 2010.

“1’evoluzione del credito e il rapporto tra banche e imprese nella provincia di Milano”, in “Milano
Produttiva 2010”, Camera di Commercio di Milano, Bruno Mondadori Editore, Milano, 2010.
“1’evoluzione del corporate banking nel rapporto fra banche e imprese”, in “Saggi in Onore di
Tancredi Bianchi” (M. Brogi, M. Comana), Bancaria Editrice, Roma, 2009.

“La performance delle aziende familiari quotate italiane: quale ruolo per i fondi di private equity?”,
in “Dinamiche di sviluppo e internazionalizzazione del family business” (C. Devecchi, G. Fraquelli),
11 Mulino, Bologna, 2008.

“La gestione integrata asset-liability e la mappatura dei bisogni dell'imprenditore”, in “Manuale del
Private Banking” (P. Musile Tanzi), Egea, Milano, 2007.

“Crescita aziendale e intermediari finanziari: opzioni di sviluppo e modelli di relazione”, in
Corbetta G. (Editor), “Nati per crescere”, Egea, Milano, 2005.

“Le operazioni di structured leasing”, in S. Caselli, S. Gatti, “Il settore della finanza strutturata in
Italia”, Bancaria Editrice, Roma, 2005.

“La mappa dei fabbisogni finanziari del family business”, in S. Caselli, S. Gatti, “Banking per il
family business”, Bancaria Editrice, Roma, 2004.

“Lo sviluppo delle sinergie fra corporate e private banking”, in S. Caselli, S. Gatti, “Banking per i
family business”, Bancaria Editrice, Roma, 2004.

“L’assegnazione del rating nel caso di imprese appartenenti a gruppi”, in G. De Laurentis, F. Saita,
A. Sironi, “Rating Interni e Controllo del Rischio di Credito. Esperienze, Problemi, Soluzioni”,
Bancaria Editrice, Roma, 2004.

“Tendenze evolutive del corporate banking”, in “Nuove frontiere delle concentrazioni e
ristrutturazioni. Concorrenza, crescita dimensionale e impatto strategico, gestionale e organizzativo
nelle banche e assicurazioni”, a cura di L. Anderloni, 1. Basile, P. Schwizer, Bancaria Editrice, Roma,
2000.

“Lo sviluppo del corporate banking: profili strategici e organizzativi”, in Forestieri G., “Corporate &
Investment Banking”, Egea, Milano, 2000.

“11 mercato dei servizi finanziari per le imprese: la struttura della domanda”, in Forestieri G.,
“Corporate & Investment Banking”, Egea, Milano, 2000.

“CSP International S.p.A.”, in G. Forestieri, G. Invernizzi (a cura di), “Lo sviluppo delle imprese
familiari: alla ricerca dei modelli di successo”; Mediocredito Lombardo, Milano, 1999.

“La finanza e il rapporto con gli intermediari finanziari”, in G. Forestieri, G. Invernizzi (a cura di),
“Lo sviluppo delle imprese familiari: alla ricerca dei modelli di successo”; Mediocredito Lombardo,
Milano, 1999.
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1 ’analisi dei canali distributivi delle societa di leasing in Gran Bretagna”, in G. Tagliavini (a cura
di), “I canali distributivi del leasing”, Rapporto Newfin n.70, Universita Commerciale “L. Bocconi”,
Milano, maggio 1998.

“La valutazione del costo”, in A. Carretta-G. De Laurentis (a cura di), “Il manuale del leasing”, Egea
Milano 1998.

“Le politiche di prezzo”, in A. Carretta-G. De Laurentis (a cura di), “Il manuale del leasing”, Egea
Milano 1998.

1 modelli di internazionalizzazione delle societa di leasing”, in A. Carretta-G. De Laurentis (a cura
di), “Il manuale del leasing”, Egea Milano 1998.

“Gli aspetti definitori delle operazioni di project leasing”, in R. Ruozi, S. Caselli, S. Gatti, S.
Monferra, “1l leasing nel project finance”, Egea, Milano 1997.

“1’analisi competitiva del settore del project leasing”, in R. Ruozi, S. Caselli, S. Gatti, S. Monferra,
“I1 leasing nel project finance”, Egea, Milano 1997.

“1’evoluzione del comportamento finanziario delle piccole e medie imprese: una lettura attraverso
gli studi condotti in Italia e all'estero”, in R. Ruozi (a cura di), “La diffusione dell'innovazione
finanziaria presso imprese non finanziarie di medie dimensioni”, Rapporto Newfin n.52, Universita
Commerciale “L. Bocconi”, Milano, settembre 1995.

“Il comportamento di utilizzo delle imprese” (con A. Alberici e M. Di Antonio), in R. Ruozi (a cura
di), “La diffusione dell'innovazione finanziaria presso imprese non finanziarie di medie dimensioni,
Rapporto Newfin n.52, Universita Commerciale “L. Bocconi”, Milano, settembre 1995.

ARTICOLI

1. “Capitale di rischio asset chiave per la crescita”, in Economia & Management, n.1, 2024.

2. “Banche e mercati: perché sono strumenti di politica economica”, in Economia & Management, n.2,
2021.

3. “L’impatto in Italia del'M&A internazionale” (con Beltratti A., Bezzecchi), in Economia &
Management, n.1, 2020.

4. "1l debito pubblico e le conseguenze sul finanziamento alle imprese”, in Rivista di Politica
Economica, n.1 2019.

5. “L'Unione Bancaria e il coraggio della crescita”, in Economia & Management, n.1 2019.

6. “Il mercato REPO USA sotto stress: interpretazioni e implicazioni per la stabilita finanziaria” (con
Gandolfi G., Mantovi A., in Il Risparmio, n.2 2019.

7. “Perché le imprese italiane si quotano (e perché no)”, (con Chiarella C., Gatti S., Gigante G), in
Economia & Management, n.1 2019.

8. “Nuovi strumenti di politica industriale per lo sviluppo e la quotazione delle PMI”, (con Alvaro S,
D’Eramo D.), in Quaderni Giuridici della Consob, n.18 2018.

9. “Le acquisizioni internazionali aumentano gli utili? Evidenza dal M&A delle imprese italiane tra il
2004 e il 2015” (con Beltratti A., Bezzecchi A.), in Piccola Impresa Small Business, n. 2, 2018.

10. “Da start-up a scale-up: & tempo di cambiare narrativa”, in Economia & Management, n.2 2018.

11. “La sfida del consolidamento del sistema delle start-up”, in Economia & Management, n.2 2017.

12. “I’eco-sistema del venture capital: una sfida possibile per il bene del paese”, in Economia &
Management, n.2, 2016.

13. “L’Unione Bancaria: ambizioni, certezze, rischi”, (con A. Sironi), in Economia & Management, nJ3,
2015.

14. “La sfida della valutazione degli intangibles per le banche”, in Economia & management, n.6, 2014.

15. “Capitale economico e capitale relazionale: la governance e il rapporto con le imprese”, Bancaria, n.
2,2012.

16. “Small Business e retail banking: la traiettoria evolutiva e le sfide future”, in MK, n. 3, 2010.

17. “La performance del private equity: quale contributo della corporate governance e dei consiglieri
indipendenti?”, in Economia e Diritto del Terziario, n. 3, 2008.

18. “Il destino delle imprese italiane dopo Basilea 2: la sfide del riposizionamento della funzione
finanziaria”, in Bancaria, n.1, 2005.

19. “L'impatto del Nuovo Accordo di Basilea sui confidi: opportunita e minacce”, in “Impresa & Stato”,
n. 68, 2004.

20. “Unione monetaria, concentrazione del sistema bancario e attivita di Corporate & Investment

Banking”, (con S. Gatti) in “Banche e Banchieri”, n. 2, 2002.
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“11 comportamento finanziario delle PMI”, in “Impresa & Stato”, n. 59, 2002.

“Borsa italiana, borse europee e sviluppo delle PMI: una relazione possibile”, in “Impresa & Stato”,
n. 54, 2000.

“Le sfide del Credit Risk Management: la visuale finanziaria o la visuale di relazione?”, in
“Bancaria”, n. 7/8 2000.

“Il posizionamento dei confidi nel sistema finanziario a servizio della finanza delle PMI”, (con G.
Forestieri), in “Relazione annuale dell’attivita dei confidi. Anno 1997”, Federconfidi, Roma, 1998.
“L’impiego delle informazioni della nuova Centrale dei rischi per la diagnosi aziendale”, in “Lettera
Newfin”, n.3, 1998.

#1 rutilizzo delle informazioni della Centrale dei rischi per la valutazione e il controllo del rischio di
credito”, in “Banche e Banchieri”, n.6, 1998.

“Segmentare per competere nel mercato dei servizi finanziari alle imprese”, in “Economia &
Management”, n.4 1998.

“I1 capitale di rischio per le piccole e medie imprese. Il Metim fra esigenze di sviluppo e rischi di
insuccesso”, in “Economia & Management”, n.1 1997.

“Le tendenze evolutive della finanza agevolata nell’ambito delle relazioni fra banca e Pmi”, in
“Lettera Newfin”, n°2 aprile-giugno 1996.

“I1 capitale di rischio per le PMI”, in “Incontro”, n.1, 1996.

“I1 comportamento di utilizzo dei prodotti finanziari innovativi delle PMI”, in “Economia e Diritto
del Terziario”, supplemento al n.1, 1996.

“I1 comportamento finanziario delle piccole e medie imprese italiane ed estere”, (con L. Anderloni),
in “Economia e Diritto del Terziario”, supplemento al n.1, 1996.

Il Mercato Ristretto in Italia: una valutazione critica del ruolo svolto e delle prospettive future”, in
“Lettera Newfin”, n°4 ottobre-dicembre 1995.

“Una valutazione critica delle politiche di investimento in prestiti: dall’approccio garantistico
all’approccio manageriale”, in “Il Risparmio”, n°6, 1995.

“[’attivita di investimento in prestiti e la valutazione delle strategie bancarie, in “Banche e
Banchieri”, n°2, 1995.

PREFAZIONI

1. “I campioni del private equity per le imprese di domani. Venti anni di Premio Dematté”, di AIFI, Il
Sole 24 Ore Cultura, Milano 2024.

2. 'Imprenditori e M&A. Strategie, interlocutori e strumenti per valorizzare le quote azionarie”, di
Eugenio Morpurgo, Egea, Milano 2023.

3. “Il Wealth Planning”, di Luigi Belluzzo, Egea, Milano 2023.

4. “Speranza e capitale. Un modello per trasformare e innovare il paese”, di Claudio Scardovi, EGEA,
Milano, 2020.

5. “Capitali di Ventura. I segreti dell'industria dell'innovazione”, di Gabriele Grecchi, EGEA, Milano,
2018.

6. “Valutazione Immobiliare”, di Giacomo Morri e Paolo Bendetto, EGEA, Milano, 2017.

7. “Guida alla pianificazione patrimoniale. Famiglia, capitali e imprese”, di Luigi Belluzzo, Il Sole 24
Ore, Milano, 2017.

8. “Partnership Pubblico-Privato. Una guida manageriale, finanziaria e giuridica”, di Veronica Vecchi e

Milano, 2 aprile 2025

Velia Leone, EGEA, Milano, 2016.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI
PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

La sottoscritta Roberta Datteri, in vista del’ Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

- di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

- di essere candidata solo nella presente lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

- di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di oncrabilita, correttezza, professionalitd e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell'articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88”) nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all'articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF");

- tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027”, a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

- con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

i di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui allart. 148, comma 3, del
TUF;

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88;

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A ;

- con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire - o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari:

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in pit di uno dei seguenti ambiti:

mercati finanziari;

regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario:
indirizzi e programmazione strategica;

assetti organizzativi e di governo societari;

gestione dei rischi;

sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;

attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;

scienze statistiche e attuariali;

informativa contabile e finanziaria:

tecnologia informatica.

Fdedek

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali’.

Deruta 01/04/2025

’/\ In fede _
o hite o lken 4

(firma leggibile e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae

' L"Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'Organismo di vigilanza” & reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/informative”.
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CURRICULUM VITAE ROBERTA DATTERI
Nome DATTERI ROBERTA

Nazionalita italiana
Luogo e Data di nascita Perugia - 29.03.1966

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
AA 1990-1991
Universita degli Studi di Perugia
Laurea in Economia e commercio.
PRINCIPALI ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Dal 1990 af 1991
Progetto immobiliare - Ponte San Giovanni -Perugia

Dal 1991:

La Favorita di Datteri M & C snc
In qualita di socio CEQ
Gestione vendite e sviluppo mercati esteri

Dal 2011 al 2013
Ecipa Umbria (Ente di Formazione professionale di Cna Umbria)
Presidente :

Dal 2013 al 2016
Comitato Imprenditoria Femminile CCIAA di Perugia
Membro nominato da ABI

Dal 2013 af 2016
Centro Estero Umbro :
Membro del Consiglio di Amministrazione

Dal 2013 al 2021
Cna Umbria
Membro della Presidenza Regionale

Dal 2014 al 2020
Camera di Commercio di Perugia
Membro de! Consiglio Camerale

Dal 2015 al 2019

Confidi Fidimpresa Umbria
Membro del Consiglio di Amministrazione

Pagina 1 - Curriculum vitae di



INCARICHI ATTUALMENTE
RICOPERTI

Pagina 2 - Curriculum vitae di

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

Dal 2016 al 2020

emarket
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Fondazione Cassa di Risparmio Perugia
Membro del Comitato di Indirizzo

Dal 2019 al 2021
CNA Umbria Holding
Membro del Consiglio di Amministrazione

Dal 2019 al 2021
Progetto Impresa Srl
Membro de! Consiglio di Amministrazione

Dal 2020 al 2023 :

SASE SPA Societa per il potenziamento e la gestione deli'aeroporto regionale umbro
Membro de! Consiglio di Amministrazione

Dal 2012
Umbriarreda — Rete di imprese

Presidenie

Dal 2013
CNA - Confederazione Nazionale della Piccola e Media Impresa
Membro della Direzione Nazionale

Dal 2017

CNA - Confederazione Nazionale delta Piccola e Media Impresa- Presidenza nazionale
Vicepresidente con delega aliInternazionalizzazione

Dal 2019 :
UNIPOL GRUPPO S.p.A. { dal 2024 UNIPOL ASSICURAZIONI SPA)
Consigliere

Dal 2020
Fondazione Cassa di Risparmio Perugia
Socio

Dal 2021
Camera di Commercio dell'Umbria

Consigliere

Dal 2021 .
Sensory Lab engineering Art Design Stl - start-up innovativa
Socio
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Dal maggio 2024 FONDAZIONE PERUGIA
Componente consiglio di amministrazione.

LINGUE
INGLESE
+ Capacita di lettura oftima
« Capacha di sarittura ottima
« Capacita di espressione orale oftima

H sottoscritto & a conoscenza che, & sensi dell'art. 26 della legge 15/63, le dichiarezioni mendaci, 1a falsith negli ani ¢ 1'uso di ati falsi sono puniti
i sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inolire, it sottoscritto autorizza al dei dati p 13 do quanto previsto dally
Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

Deruta 01/04/2025

Gaphyuiess e
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

Il sottoscritto Alfredo De Bellis, in vista del’ Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

di essere candidato solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell’incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell'articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209”, il
“Decreto 88") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dallart. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dalfart. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria ~ 29 aprile 2025,

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

0O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui allart. 148, comma 3, del
TUF,

D di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88;

] di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A,;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall’art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

dkdkk

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali’.

Luogo e dataﬂle “0'.4 APRIE WS

In fede

(firma leggibile e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae

' L™Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti del’Organismo di vigilanza” & reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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Nome ALFREDO DE BELLIS

Nazionalita italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di incarico

Date (da —a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di incarico

Date {da — a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di incarico

Date (da — a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di incarico

» Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore

V.le Famagosta, 75 — Milano

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e
Responsabilita

di lavoro

24/11/1970

Dicembre 2023 — in essere
Coop Lombardia, V.le Famagosta, 75 ~ Milano
Grande Distribuzione

Presidente de! Consiglio d’ Amministrazione

Giugno 2019 — Aprile 2024

BRICO 10 SpA, V.le Famagosta, 75 - Milano
Commercio Fai da te

Presidente del Consiglio d’Amministrazione

Giugno 2016 — Dicembre 2023
Coop Lombardia, V.le Famagosta, 75 — Milano
Grande Distribuzione
Vice Presidente Vicario del Consiglio d’ Amministrazione

Aprile 2017 — Aprile 2020

Esseaeffe S.R.L., V.le Famagosta, 75 — Milano
Servizi assicurativi e finanziari

Componente del Consiglio d’Amministrazione

Novembre 2014 — in essere
Coop Lombardia

Grande Distribuzione
Direttore Soci e Comunicazione

Garantire la pianificazione, I’organizzazione ¢ la
comunicazione di attivitd, progetti, servizi assicurativi e
finanziari, convenzioni finalizzate a promuovere i valori

economici e sociali sul territorio di azione della cooperativa.

emarket
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+ Date (da —a) Gennaio 2010 - ottobre 2014
* Nome e indirizzo del datore Coop Lombardia
di lavoro V.le Famagosta, 75 — Milano
* Tipo di azienda o settore Grande Distribuzione
* Tipo di impiego Responsabile Servizio ai Soci
* Principali mansioni e Garantire la pianificazione e |’organizzazione di attivita finalizzate a
Responsabilita promuovere i valori sociali e cooperativi sul territorio.
* Date (da — a) Febbraio Gennato 2002 — Dicembre 2009
* Nome e indirizzo del datore Coop Lombardia
di lavoro V.le Famagosta, 75 — Milano
* Tipo di azienda o settore Grande Distribuzione
* Tipo di impiego Assistente di Zona Servizio ai Soci
* Principali mansioni e Assicurare lo svolgimento di attivita finalizzate a promuovere i valori sociali e
Responsabilita cooperativi sul territorio.
Date {da — a) Giugno 2001 — Marzo 2002
* Nome e indirizzo del datore Pandora Soc. Coop.
di lavoro Viale Suzzani, 95 — Milano
+ Tipo di azienda o settore Cooperativa di servizi
» Tipo di impiego Animatore
* Principali mansioni e Effettuazione di percorsi di educazione al consumo consapevole e di
responsabilita educazione finanziaria.

Sono componente del Consiglio d’Amministrazione di COOP Consorzio Nord Ovest, Societdi Consortile a
Responsabilita Limitata.

Sono componente della presidenza e della direzione nazionale di ANCC-COOP.

Sono componente della direzione nazionale di Legacoop.

Sono componente della Direzione Regionale dell’ Associazione Lombarda Cooperative di Consumatori,

Sono componente della Presidenza e della Direzione regionale di Legacoop Lombardia.

Ho ricoperto incarichi in altre cooperative aderenti a Legacoop, in particolare da ottobre 2008 a settembre 2016
sono stato componente del consiglio d’amministrazione della cooperativa Nuova Urbanistica, con sede a Varese.
Da marzo 2007 a dicembre 2014 ho ricoperto ’incarico di Coordinatore Territoriale di Legacoop in provincia di
Varese.

Sono stato dal 2014 al 2023 coordinatore del Gruppo Rete Nazionale di ANCC —~ Coop per le attivita di Educazione
al Consumo Consapevole e sono stato dal 2010 al 2023 componente del Gruppo Nazionale Politiche Sociali di
ANCC — Coop.

* Date (da—a) Febbraio 1997 — Maggio 2001

* Nome e indirizzo del datore Esatri s.p.a.

di lavoro Piazza della Repubblica, Varese
« Tipo di azienda o settore Riscossione Tributi

» Tipo di impiego Messo Notificatore

» Principali mansioni e Notifica Cartelle Esattoriali

responsabilita



* Data

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Data

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Percorso formativo

* Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

s Principali materie / abilita
professionali oggetto detlo
studio

* Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
Orale

» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
Orale

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

Giugno 1991 - Dicembre 1996

Esattoria della Banca Popolare di Luino e di Varese
Bisuschio, Via Giuseppe Mazzini, 80 Bisuschio (VA)
Riscossione Tributi

Messo notificatore

Notifica di cartelle esattoriali.

Ottobre 1990 - Giugno 1991

Centro Socio Educativo

Piazza Risorgimento, Saltrio (VA)

Centro diurno per portatori di handicap

Educatore

Supporto alle attivita educative verso i portatori di handicap

Universita Statale di Milano
Facolta di Lettere e Filosofia — Corso di laurea in Storia

Materie storiche

Laureando in Storia Contemporanea

1990
Liceo Scientifico Statale di Gallarate

Materie scientifiche e umanistiche

Diploma di Maturita scientifica

ITALIANO

INGLESE
discreta
discreta
sufficiente

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

emarket
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CAPACITA E COMPETENZE Nelle esperienze maturate ho spesso lavorato in équipe, dimostrando una buona
RELAZIONALI capacita di condivisione e collaborazione. Ho inoltre evidenziato buone

competenze comunicative che mi hanno permesso di crescere sia dal profilo
umano sia in quello lavorativo.

CAPACITA E COMPETENZE Nel corso degli anni ho avuto modo di maturare capacitd di coordinamento di
ORGANIZZATIVE persone e di elaborazione di progetti nell’ambito delle mansioni lavorative e

degli incarichi che mi sono stati affidati .

CAPACITA E COMPETENZE Conoscenza dei pacchetti applicativi:
TECNICHE ¢ Microsoft Word
* Outlook Express
s Microsoft Excel
e Internet

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI Assolti gli obblighi di leva con congedo ottenuto in data 04 febbraio 1994.

Autorizzo ai sensi del D.igs. sulla Privacy (n°193/2003) al trattamento dei miei dati personali.

1 aprile 2025

In fede:

At
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI
PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

La sottoscritta Giusella Dolores Finocchiaro, in vista dell'’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

- di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

- di essere candidata solo nella presente lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

- di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209, il
“Decreto 88”) nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF”);

- tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito intemet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azijonisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025

- con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del
TUF;

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88:

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A;

- con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in pid di uno dei seguenti ambiti:

- mercati finanziari;

- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario:
- indirizzi e programmazione strategica;

- assetti organizzativi e di governo societari;

- gestione dei rischi;

- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi:

- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;

- scienze statistiche e attuariali;

- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

*kkk

Dichiara inoltre di accettare fin d'ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali’.

Luogo e data Bologna, 1° aprile 2025

4 v
ﬁrma eggibile e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae

1

L*Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'Organismo di vigilanza" & reperibile
sul sito www . unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Finocchiaro Giusella
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GIUSELLA FINOCCHIARO

1997 - oggi
Universita degli studi di Bologna

Diritto Privato e Diritto di Internet

Professoressa Ordinaria di Diritto Privato e Di Diritto di Internet

(gia ricercatrice dal 1997 e Professoressa Associata dal 2001)

Ricerca, insegnamento, gestione di progetti, attivita di raccolta fondi,
organizzazione di conferenze, attivita di ricerca e pubblicazione scientifica

2001 - oggi
Studio Legale Finocchiaro

Legale

Fondatrice e titolare dello Studio Legale Finocchiaro, specializzato in Diritto di
Internet e di Diritto dell Informatica
Consulenza ed assistenza legale giudiziale e stragiudiziale

2001- 2024
DigitalMediaLaws STA s.r.l.

Legale

Co-founder and Partner

Avvocato patrocinante in Cassazione

Consulenza ed assistenza legale giudiziale e stragiudiziale, specializzato in
Diritto di Internet e di Diritto dell'lnformatica

2011- oggi
UNCITRAL (Commissione Nazioni Unite sul commercio elettronico)

Commercio elettronico
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Rappresentante italiana del Working Group sul commercio elettronico.
Dal 2014 al 2022 Presidente dello stesso Working Group

Organizzazione, direzione scientifica e consulenza

2023 - oggi

Dipartimento per l'informazione e I'editoria - Presidenza del Consiglio dei Ministri
Membro della Commissione intelligenza artificiale per 'informazione

2023 - oggi

Humanitas University

Consigliere di Amministrazione

2023 - oggi
CNR - Consiglio Nazionale per le ricerche

Membro della Commissione per I'Etica e I'integrita nella ricerca del CNR

ottobre 2024 - oggi
Unipol Gruppo S.p.A.

Consigliere di Amministrazione

2022 - dicembre 2024
UnipolSai S.p.A.

Consigliere di Amministrazione

2022 - oggi
Fondo per la Repubblica Digitale

Consigliere di Amministrazione

2022 - oggi
Ethics and Data Governance Board
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°
ltalian Research Center on High-Performance Computing, Big Data and

Quantum Computing
Membro

2021 - oggi

Unidroit

Esperto legale nel “Digital Assets and Private Law Project’

2020 - oggi
Banca Mondiale

Esperto Legale

2019 - 2022
IVASS (Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni)

Membro del Comitato per I'etica dell'lVASS (Istituto per la vigilanza sulle
assicurazioni)

2019 - oggi
Accademia delle Scienze dell’Istituto di Bologna

Socio Effettivo dell’Accademia delle Scienze dell’Istituto di Bologna — Classe di
Scienze morali

2022 - oggi
Membro del Comitato Scientifico del Centre for Digital Ethics (CEDE) di
Bologna.

2017
Ministero della Giustizia

Presidente del Gruppo di lavoro, presso l'ufficio legislativo del Ministero della
Giustizia, incaricato di provvedere alla predisposizione dei decreti legislativi di
cui alla legge di delegazione europea 2016-2017, in modo da garantire il
tempestivo recepimento ed adeguamento dell'ordinamento interno alle
prescrizioni europee in materia di protezione dei dati personali.

2017 — maggio 2019

Per ulteriori informazioni:
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°
Cassa depositi e prestiti S.p.A.
Membro dell'Organismo di Vigilanza di Cassa depositi e prestiti S.p.A., ai sensi
del d.Igs. 8 giugno 2001, n.231.

2016 - maggio 2019
Cassa depositi e prestiti S.p.A.

Sindaco di Cassa depositi e prestiti S.p.A.

2016
Cassa depositi e prestiti S.p.A.

Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Cassa depositi e prestiti S.p.A., ai
sensi del d.Igs. 8 giugno 2001, n.231.

2016
Parlamento cinese

Esperto internazionale per la redazione della legge cinese sul commercio

elettronico

2015 - 2023

Fondazione del Monte di Bologna e Ravenna

Presidente della Fondazione del Monte di Bologna e Ravenna
2015 - 2023

ACRI (Associazione delle Fondazioni bancarie italiane)

Membro del Consiglio

2015 - oggi
IAP (Istituto per I'Autodisciplina Pubblicitaria)

Membro del Giuri dell’Autodisciplina Pubblicitaria

2015 - oggi
Camera Arbitrale di Milano

Arbitro presso la Camera Arbitrale di Milano

2013
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Comitato scientifico per il supporto e la predisposizione e I'attuazione del
piano regionale per lo sviluppo telematico delle ICT e dell’e-government

Regione Emilia Romagna
Consulenza ed elaborazione progetti

2008 - 2013
Centre for Information Policy Leadership

Protezione dei dati personali

Membro del comitato scientifico del Progetto Internazionale “Accountability-
Based Privacy Governance”
Consulenza ed elaborazione progetti

2010 - oggi
Politecnico di Milano - School of Management - Dipartimento di Ingegneria
Gestionale

Fatturazione elettronica e dematerializzazione dei documenti
Membro dell'Osservatorio
Consulenza, analisi ed approfondimento normativo

2008

Abilitazione Professionale Avvocato Cassazionista

2003 - 2010
Universita degli Studi di Bologna — Bologna Business School

Diritto di Internet
Direzione scientifica del Master in “Sicurezza dell'informazione” e degli Incontri
Organizzazione, direzione scientifica e coordinamento

2001-2002
Commissione Europea

Esperto Internazionale progetto TACIS

Collaborazione con Il Governo russo per la redazione della legislazione in
materia di commercio elettronico e di firma digitale.
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2007 - 2008
Governo ltaliano - Ministero per i Beni e le Attivita Culturali

Diritto d’Autore

Membro esperto della Commissione speciale dedicata all’approfondimento di
tutte le tematiche attinenti al rapporto tra il Diritto d’Autore e le nuove
tecnologie del Comitato consultivo permanente per il Diritto d’Autore
Consulenza scientifica

2007 - 2008
ENISA (European Network and Information Security Agency)

Sicurezza delle informazioni
Membro esperto del Gruppo di Lavoro su Privacy e Tecnologie
Consulenza ed elaborazione progetti

2005 - 2008
Universita degli Studi di Bologna

Diritto Privato e Diritto di Internet
Professore Straordinario di Diritto Privato e di Diritto di Internet

Ricerca, insegnamento, gestione di progetti, attivita di raccolta fondi,
organizzazione di conferenze, attivita di ricerca e pubblicazione scientifica

2002 - 2005
Universita degli Studi di Bologna

Diritto Privato e Diritto di Internet
Professore Associato di Diritto Privato e di Diritto di Internet

Ricerca, insegnamento, gestione di progetti, attivita di raccolta fondi,
organizzazione di conferenze, attivita di ricerca e pubblicazione scientifica

2001 - 2005
Universita degli Studi di Bologna

Diritto Privato Comparato
Professore Incaricato di Diritto Privato Comparato

Ricerca, insegnamento, gestione di progetti, attivita di raccolta fondi,
organizzazione di conferenze, attivita di ricerca e pubblicazione scientifica

Per ulteriori informazioni:

www.studiolegalefinocchiaro.it



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore

Pagina 7 - Curriculum vitae di
Finocchiaro Giusella

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited S_mor‘ket
i~ stor age

CERTIFIED

2001 - 2002
Universita degli Studi di Bologna

Diritto di Internet
Professore Incaricato di Diritto di Internet

Ricerca, insegnamento, gestione di progetti, attivita di raccolta fondi,
organizzazione di conferenze, attivita di ricerca e pubblicazione scientifica

2001- 2002
Commissione Europea

Diritto dell'lnformatica
Esperto Internazionale - Progetto TACIS

Collaborazione con Il Governo russo per la redazione della legislazione in
materia di commercio elettronico e di firma digitale.

2000 - oggi

SPISA (Scuola di Specializzazione in Diritto Amministrativo e Scienze
dellAmministrazione) - Universita degli Studi di Bologna

Commercio Elettronico e Diritto dell'Informatica

Docenza ad oggetto il Commercio Elettronico e il Diritto dell'Informatica

Attivita didattica

1998 - 2000
Universita degli Studi di Bologna

Diritto di Internet
Docente Universitario

Ciclo di lezioni sui profili giuridici della sicurezza informatica
Corso “Internet and Law”

1997 - 2001
Universita degli studi di Bologna

Diritto privato
Ricercatore Universitario
Attivita di ricerca scientifica ed insegnamento

1997 - 2001
UNCITRAL (Commissione delle Nazioni Unite sul Commercio Internazionale)
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Diritto dell'lnformatica
Esperto Internazionale

Collaborazione all’'elaborazione del modello di legge UNCITRAL sulla firma
elettronica

1995 - 1996
Istituto Universitario Europeo, Firenze

Diritto dell'lnformatica
Research Assistant in Computing and Law
Ricerca, attivita didattica, insegnamento

1994 - 1997
Universita di Modena

Diritto dell'Informatica
Professore a contratto di Informatica Giuridica
Ricerca, attivita didattica, insegnamento

1994 - 2011
Universita L. Bocconi, Milano

Diritto dell'lnformatica
Docente di Diritto dell’Informatica presso la Scuola di Direzione Aziendale
Attivita didattica, insegnamento

1994 - oggi
Commissione dell'Unione Europea

Diritto dell'Informatica
Corrispondente nazionale

Collaborazione a progetti di ricerca (IDA, Aspect, DigSig, Epirs, TACIS,
ELDOC, ecc.)

1996
Istituto Universitario Europeo, Firenze
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Diritto

Dottorato di ricerca in Scienze Giuridiche

1992

SPISA (Scuola di Specializzazione in Diritto Amministrativo e Scienze
dellAmministrazione) - Universita degli Studi di Bologna

Diritto Amministrativo

Diploma di specializzazione in Diritto amministrativo e Scienze

dellamministrazione (votazione conseguita 70/70)

1992
Ministero della Pubblica Istruzione

Vincitrice del concorso ordinario, per esami e titoli, a cattedre nelle scuole e
negli Istituti Statali di istruzione secondaria di II° per la classe “Discipline
Giuridiche ed Economiche”

Abilitazione all'lnsegnamento
1990
Ordine degli Avvocati

Abilitazione Professionale Avvocato

1988 - 1989
Universita degli Studi di Bologna

Corso di Perfezionamento in Informatica Giuridica e Diritto dell'Informatica

1987
Universita degli Studi di Bologna

Giurisprudenza
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Laurea cum laude

ITALIANO
INGLESE, FRANCESE, TEDESCO

Inglese: ottimo (liv. C3), Francese: buono (liv. B2) Tedesco: scolastico (liv. A2)
Inglese: ottimo (liv. C3), Francese: buono (liv. B2) Tedesco: scolastico (liv. A2)

Inglese: ottimo (liv. C3), Francese: buono (liv. B2) Tedesco: scolastico (liv. A2)
Ha conseguito il T.O.E.F.L.

E membro del comitato di direzione della rivista scientifica “Contratto e impresa’,
fondata da Francesco Galgano.

E membro del comitato di direzione della “Rivista di Diritto Sportivo’.

E membro del comitato scientifico della rivista “Diritto Dell' Internet” e della rivista
“Diritto di Internet”.

E membro del comitato scientifico della rivista “Diritto Mercato Tecnologia”.

E membro del Comitato Editoriale di Ediciones Olejnik.

E membro esperto del Comitato Esecutivo del Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili nellambito della Commissione di studio
“Normativa ed adempimenti tecnologici studi professionali”.

E direttrice dellarea “Soggetti e nuove tecnologie” della rivista “Giustizia civile”.
E socia fondatrice dell'lAIC (ltalian Academy of the Internet Code).

Ha partecipato, in qualita di esperta e relatrice, a moltissime conferenze,
seminari, incontri, meeting e convegni, nazionali ed internazionali.

E stata docente fra gli altri nei seguenti Master Universitari:

Master in Gestione dell'innovazione tecnologica nelle P.A. (presso I'Universita
degli Studi di Bologna — Bologna Business School);

Master in Gestione della proprieta Intellettuale (presso I'Universita degli Studi di
Bologna — Bologna Business School);

Master in Informatica giuridica e diritto delle nuove tecnologie (presso
I'Universita degli Studi di Bologna);

Master Tecnologie Web per le imprese (presso I'Universita degli Studi di
Bologna);

Master Management e I.T. (presso I'Universita degli Studi di Bologna);

Master in Comunicazione e organizzazione istituzionale con Tecnologie
avanzate (presso la Scuola Superiore dellEconomia e delle Finanze -
Universita di Roma).

Autrice di diverse pubblicazioni in materia di diritto di Internet e diritto
dell'Informatica, tra cui: Diritto dell’intelligenza artificiale Zanichelli, Bologna,
2024; Intelligenza Artificiale. Quali Regole? Il Mulino, Bologna, 2024; Major
Legal Trends in the Digital Economy, con L. Balestra, M. Timoteo, Il Mulino,
Bologna, 2022; Codice della privacy e data protection, con R. D’Orazio, O.
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Pollicino, G. Resta, Giuffre, Milano, 2021; Diritto di Intemet, Zanichell, 3° ed.,
Bologna, 2020; Fintech: dirifti, concorrenza, regole. Le operazioni di
finanziamento tecnologico, con V. Falce, Zanichelli, 2019; La protezione dej dati
personali in ltalia. Regolamento UE 2016/679 e d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101,
Zanichelli, 2019; Il nuovo Regolamento europeo sulla privacy e sulla protezione
dei dati personali, Zanichelli, 2017; Identificazione elettronica e servizi fiduciari
per le transazioni elettroniche nel mercato interno, commento al regolamento
UE 910/2014, con F. Deffini, Giappichelli, 2017; Diritto dellinformatica, con F.
Delfini, Utet, 2014; Privacy e protezione dei dati personali. Disciplina e strumenti
operativi, Zanichelli, 2012; Anonimato e Identita personale (diritto alla), in
Digesto delle discipline privatistiche, Sez. civ., Agg., Utet, 2010; Anonymity and
the law in Italy, in Lessons from the identity trail - Anonymity, privacy and
identity in a networked society, a cura di |. Keer, V. Steeves, C. Lucock, Oxford
Press, 2009; Diritto di Intemet, Zanichell, 2008; Diritto  all'anonimato;
Anonimato, nome e identita personale, in Trattato di diritto commerciale e di
diritto pubblico dell'economia, a cura di F. Galgano, Cedam, 2008; Commercio
elettronico, con E. Tosi e C. Rossello, Giappichelli, 2007, in Trattato di Diritto
Privato, a cura di M. Bessone, Giappichelli, 2007: Comments on art. 1-2-4-5 of
the directive 2000/31/EC, in Concise European IT Law, a cura di A. Bullesbach,
Y. Poullet, C. Prins, Kluwer Law International, 2006; Personal data protection in
the workplace in Reasonable expectations of privacy?, a cura di C. Prins, B. de
Vries, S. Nouwt, T.M.C. Asser Press, 2005; Firma digitale e firme elettroniche -
Profili privatistici, Giuffré, 2003; La firma digitale, Zanichelli - Il Foro Italiano,
2000, in Commentario al Codice Civile Scialoja-Branca, a cura di F. Galgano.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI
PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

La sottoscritta Rossella Locatelli, in vista dellAssemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

- di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

- di essere candidata solo nella presente lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

- di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dellincarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88”) nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilitd dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58”), richiamati
per gli amministratori dall’art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF”);

- tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
gquantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027”, a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

- con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del
TUF;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 12 del Decreto 88;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A.;

- con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell’art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall’art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all’art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmagzione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivitd e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;
- tecnologia informatica.

*kkk

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali®.

Cassano Magnago, 1 aprile 2025

In fede
[LA,"\ db\OCB/QL "

(firma leggibile e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae

1 L*Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell’Organismo di vigilanza” & reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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ROSSELLA LOCATELLI

CURRICULUM VITAE

Professore Ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari, Dipartimento di
Economia, Universita dell'Insubria, Varese-Como. Attualmente titolare dei corsi di
Creazione di Valore nelle Banche e Laboratorio di Finanza Sostenibile nell’ambito
della laurea magistrale in Economia, Diritto e Finanza d’ Impresa.

Direttore del CRIEL (Centro di Ricerca sull'lnternazionalizzazione delle Economie
Locali), Dipartimento di Economia, Universita dell'lnsubria, Varese-Como (dal

2017).

Vice Direttore del CREARES (Centro di Ricerca su Etica e Responsabilita Sociale),
Dipartimento di Economia, Universita dell’ Insubria, Varese-=Como (da gennaio 2017).

Delegata della Rettrice per il Piano Strategico di Ateneo e il Bilancio, Universita
dell'Insubria, Varese-Como

ESPERIENZA ACCADEMICA E SCIENTIFICA

FORMAZIONE E RUOLI ACCADEMICT

- Laurea in Scienze Economiche e Bancarie conseguita presso 1'Universita Cattolica
del S. Cuore di Milano il 10 luglio 1984 con la votazione di 110/110 e lode, relatore
Prof. Francesco Cesarini.

- Borsa di studio "M. Liguori" per il perfezionamento post universitario presso
I'Universita Cattolica del S. Cuore di Milano conferita dall'lstituto di Studi

Superiore "G. Toniolo" per gli anni accademici 1984/1985 e 1985/1986.

- Ricercatore universitario nella Facolta di Scienze Bancarie Finanziarie e
Assicurative dell'Universita Cattolica del S. Cuore dal 1986 al 1998.

- Inserita nel ruolo di professore associato presso la facolta di Economia
dell’Universita dell'lnsubria il 1° novembre 1998.

- Inserita nel ruolo di professore straordinario presso la facoltd di Economia
dell’Universita dell'Insubria il 1° giugno 2001.

CV- Rossella Locatelli, aprile 2025
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Nominata professore ordinario presso la medesima facolta con decorrenza 1
giugno 2004.

Preside della Facolta di Economia dell’Universita dell'Insubria (ottobre 2002-
ottobre 2008)

Membro del Senato Accademico e di Commissioni di Senato (Edilizia, Risorse,
Ricerca) (ottobre 2002-ottobre 2008)

Coordinatore della Commissione Risorse di Ateneo (novembre 2007 -ottobre 2008)

Delegato del Rettore per i rapporti con gli enti territoriali (novembre 2004 -
ottobre 2012)

Delegato del Rettore per i rapporti con gli enti produttivi e per Expo 2015 (da
febbraio 2014 al 31 ottobre 2018).

Direttore del CREARES (Centro di Ricerca sull'Etica degli Affari e sulla
Responsabilita Sociale di Impresa) presso il dipartimento di Economia
dell’Universita dell’'Insubria (dalla costituzione nel 2004 a dicembre 2016).

Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato in Economics and Management
of Technology (DREAMT), Universita di Pavia e Universita di Bergamo (cicli dal
XXIX al XXXII, dal 2012 al 2020).

Coordinatore della Commissione Terza Missione del Dipartimento di Economia,
Universita dell’'Insubria (dal 2019 al 2024.

Responsabile per il Piano Strategico del Dipartimento di Economia, Universita
dell'Insubria (dal 2019 al 2024).

ATTIVITA SCIENTIFICA E INCARICHI SCIENTIFICI

Autrice di numerose pubblicazioni su temi di gestione e regolamentazione bancaria
e assicurativa e della struttura dei mercati e degli intermediari bancari e
assicurativi.

Relatrice in numerosi convegni sul temi di interesse del settore scientifico
disciplinare dell’Economia degli Intermediari Finanziari, nonché sulla cooperazione
soclale e volontariato e su tematiche di interesse dello sviluppo territoriale.

CV- Rossella Locatelli, aprile 2025
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Ha organizzato diversi convegni e iniziative di formazione (master e corsi di
aggiornamento) su temi di interesse del credito e della finanza, dello sviluppo
territoriale, della imprenditorialita e cooperazione sociale, del volontariato, della
responsabilita sociale di impresa.

Ha coordinato la redazione del Bilancio Sociale dell’Universita dell’'Insubria in
occasione del suo decennale.

kookosk

Membro della Associazione deil Docenti di Economia degli Intermediari Finanziari
e Finanza Aziendale (ADEIMF) dalla istituzione. Da febbraio 2013 membro del
Consiglio Direttivo di ADEIMF. Da marzo 2106 a febbraio 2019 Presidente della
Associazione ADEIMF.

Membro dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA), di cui é stata
membro del Consiglio Direttivo dal 1gennaio 2018 al 4 febbraio 2019.

Membro del Comitato Scientifico di riviste scientifiche, tra cui “Banca Impresa
Societa”, Il Mulino

Membro del Consiglio Scientifico del Centro di cultura scientifica “Alessandro
Volta”- Como (aprile 2007 -aprile 2010)

Membro del Consiglio Scientifico del Centro per la Ricerca sulle Economie Locali
(CRIEL) costituito presso la Facolta di Economia dell'Universita dell'Insubria (dalla
costituzione nel 1999)

Membro del Consiglio Scientifico del Centro di Ricerca Interdipartimentale su
Economia, Sanita Innovazione e Territorio (Cresit) costituito presso 1'Universita
dell'Insubria (dalla costituzione alla chiusura nel 2023)

Membro del Comitato Scientifico di ARIME, Associazione di Ricerca su Imprese,
Intermediari, Mercati (da gennaio 2012 fino alla chiusura nel 2018)

skookosk

Membro del Comitato di Redazione dei lavori di ricerca della CONSOB (da
settembre 2019)

Membro del Comitato Scientifico del Centro Studi Diritto delle Grandi Imprese
Azionarie Guido Rossi, istituito 11 30 novembre 2021 presso 1 Collegio
Universitario Ghislieri di Pavia in collaborazione con 1l Dipartimento di
Giurisprudenza dell’Universita di Pavia.

CV- Rossella Locatelli, aprile 2025
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- Membro del Comitato Scientifico di AIFIRM, Associazione Italiana Financial
Industry Risk Managers (da dicembre 2021).

- Membro del Comitato Scientifico della Fondazione Centro Nazionale di Difesa e
Prevenzione Sociale fondata da Adolfo Beria di Argentine (da dicembre 2023)

INCARICHI PROFESSIONALI

Ha ricoperto nel tempo diversi incarichi professionali come componente del consiglio
di amministrazione di societa finanziarie, di societa quotate e di enti, tra cul.

- 2007-2014 Responsabile di alcuni fondi pensione aperti promossi da
IntesaSanpaolo Previdenza Sim (da giugno 2007 e fino a fine maggio 2013 per Mia
Previdenza e Previmaster, da giugno 2007 a giugno 2014 per il Mio Domani, gia
Previdlavoro)

- 2009-2011 membro del Consiglio di Amministrazione di Artigianfidi Varese (marzo
2009-marzo 2011)

- 2009-2013 membro del Consiglio di Amministrazione di Infogroup SCPA (societa
non bancaria del gruppo IntesaSanPaolo) (da marzo 2009 ad aprile 2013)

- 2009-2011 membro del Comitato di Sorveglianza della Banca MB spa in
amministrazione straordinaria (Provvedimento di nomina della Banca d’ltalia del
10 luglio 2009. chiusura della a.s. il 5 maggio 2011).

- 2012-2013 Presidente del Consiglio di Amministrazione di Fondamenta SGR spa
(dal 24 aprile 2012 al 21 aprile 2013)

- 2014-2020 Presidente del Consiglio di Amministrazione di Societa per le Bonifiche
dei Terreni Ferraresi — Societa Agricola, spa (Bonifiche Ferraresi spa), quotata
presso Borsa Italiana (MTA) fino al 2017.

- 2020-2022 Membro del Consiglio di Amministrazione di Societa per le Bonifiche
dei Terreni Ferraresi — Societa Agricola, spa (Bonifiche Ferraresi spa).

- 2017-2022 Presidente del Consiglio di Amministrazione di BF spa, quotata presso
Borsa [taliana (MTA, ora Euronext Milan) dal 2017.

- 2013- 2016 Membro del Consiglio di Sorveglianza di Banca Intesa San Paolo (da

aprile 2013 ad aprile 2016). Da gennaio 2015 membro del Comitato Rischi. E stata
Presidente del Comitato per il Bilancio (da aprile 2013 fino a dicembre 2014, a

CV- Rossella Locatelli, aprile 2025
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seguito della cessazione del Comitato). E stata membro della Commissione
Governance, istituita a dicembre 2014 e terminata a luglio 2015.

- 2016-2022 Membro del Consiglio di Amministrazione di Intesa Sanpaolo (dal 28
aprile 2016). Presidente del Comitato Rischi e membro del Comitato Parti

Correlate costituiti nell’ambito del Consiglio di Amministrazione di Banca Intesa
San Paolo (da maggio 2016 ad aprile 2022).

- 2022-2024 (fino alla fusione in Unipol) Membro del Consiglio di Amministrazione
di UnipolSai Assicurazioni spa, dove ¢ presidente del Comitato Controllo e Rischi
e componente dell’Organismo di Vigilanza 231.

Attualmente é:

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Unipol Assicurazioni spa (dal 21
ottobre 2024) e (da febbraio 2025) presidente del Comitato per le Operazioni con
Parti Correlate e componente del Comitato Controllo e Rischi e dell’Organismo di
Vigilanza 231. In scadenza con 'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024.

- Componente del Consiglio di Amministrazione di BF spa (da maggio 2022) e
componente del Comitato Nomine e Remunerazioni. In scadenza con
I'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024.

- Nell'ambito del Gruppo BF é:

o Presidente di BF Agricola srl (dal 2021, data di costituzione),
o Membro del Consiglio di Amministrazione e Presidente del Comitato
Controllo e Rischi di Consorzi Agrari d’Italia — CAI spa (dal 2020).

- Membro del Comitato di Sorveglianza della Darma Sgr spa in liquidazione coatta

amministrativa (Provvedimento di nomina della Banca d’Italia del 8 novembre
2009).

- Membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Giovanni Valcavi per
I'Universita dell'Insubria (dal 2009).

- Componente dell’Audit Board del Fondo Europeo degli Investimenti (FEI),
appartenente al gruppo della Banca Europea degli Investimenti (BEID) (da febbraio
2023)

- Membro del Comitato di Sorveglianza di Serenissima SGR spa in liquidazione
coatta amministrativa (Provvedimento di nomina della Banca d’Italia del 5 giugno
2024).

CV- Rossella Locatelli, aprile 2025
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Varese, 1 aprile 2025

[Lm MJO&JU\ ;

La sottoscritta esprime il proprio consenso al trattamento der dati ai sensi del D.Lgs.
30/6/2003 n. 196 e successive moditicazioni.

CV- Rossella Locatelli, aprile 2025
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° i

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI
PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

Il sottoscritto Francesco Malaguti, in vista dellAssemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

- di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

- di essere candidato solo nella presente lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

- di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell’incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88”") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58”), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF");

- tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025,

- con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del
TUF;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A.;

- con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nellart. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all’art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

*kkk

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali'.

Bologna, 2 Aprile 2025

In f e

e

(firma leggibile e per esteso

Allegato: Curriculum Vitae

' L™Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'Organismo di vigilanza” & reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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About Me

Codice fiscale
MLGENC71D21A944C
Luogo di nascita
Bologna (BO)

Data di nascita
21/04/1971
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Formazione

¢

1996
Laurea in Economia e Commercio

Alma Mater Studiorum
Universita di Bologha

201710 - 201711
Executive Master in

BusinessAdministration
Bologna Business School
Universita di Bologha
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Esperienze professionali

L 4

Les Copains | 1997 - 1999
Account

Day Ristoservice Spa | 1999 - 2000
Key Account

Conad | 2000 - 2004
National Category Manager

Bergamon Fleet Laboratories | 2004 - 2006

Sales Manager

Sigma Supermercati | 2006 - 2008
Private Label Manager

Camst Soc. Coop. arl | 2008 - 2013
Responsabile Acquisti

Camst Soc. Coop. arl | 2013 - 2018
Direttore Acquisti

Camst Soc. Coop. arl | 2019 - oggi
Presidente

Camst Soc. Coop. arl | 2022 - oggi
Direttore Generale %




Incarichi ricoperti

)
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Camst Soc. Coop. a.r.l. Societa Benefit | dal 2019
Presidente

Camst Soc. Coop. a.r.l. Societa Benefit | dal 2022
Direttore Generale

Camst International srl | dal 2024
Presidente

Ristorazione Futura S.r.l. Societa Benefit | dal 2022
Dal 2022 Presidente - Dal 2024 Vice Presidente

Finrest S.p.A. | dal 2022
Presidente

Consorzio Integra Soc. Coop. | dal 2018
Consigliere di Sorveglianza

Legacoop Produzione e Servizi | dal 2019
Vice Presidente

Legacoop Bologna | dal 2023
Vice Presidente

Unisalute S.p.A. | dal 2022
Consigliere

Day Ristoservice S.p.A. Societa Benefit | dal 2022
Consigliere

Impronta Etica | dal 2020
Vice Presidente

Holmo Spa | dal 2023
Consigliere

Parfinco Spa | dal 2024
Consigliere

Promorest S.r.l.| dal 2019
Dal 2019 Vice Presidente — Dal 2023 Amministratore Unico

o2joy (7615 %ZWWTZ e
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

La sottoscritta Claudia Merlino, in vista dell’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p.A. (*Unipol” o la “Societd") convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

di essere candidata solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3,4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209, il
“Decreto 88”") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (‘Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dallart. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del
TUF;

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88:

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa ltaliana SpA,;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201 /2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
— regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

Fokkk

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali'.

Luogo e data y/t'dv%_ 0 Z///) 4//2(955
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Allegato: Curriculum Vitae

! L"“Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'Organismo di vigilanza” & reperibile

sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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Esperienza professionale nelle attivita di Public Mffairs e Relazioni Istituzionali a livello nazionale ed
BUrOPEO

Esperienza professionale nella direzione e gestione di strutture associative ed economiche complesse
nel settore dell'agroalimentare

Esperto in negaziazione a livello nazionale ed europeo

Esperienza professionale nell'amministrazione di enti, societa, fondazioni nel settore del welfare, della
previdenza e delle assicurazioni

CIA - Agricoltori ltaliani & una Organizzazione professionale agricola tra le pid rappresentative in ltalia
ed in Europa, con oltre 300.000 iscritti

In questo rualo Claudia Merlino & responsabile per il coordinamento, I'attuazione e limplementazione di
processi e azioni sostenibili in base ai principi della green economy verso le imprese associate e le
strutture Confederali.

['Ufficio fornisce e promuove ricerche, best practices, opportunita di formazione e strumenti per
facilitare la realizzazione di iniziative strategiche improntate alla sostenibilita.

L'ufficio collabora con tutto I'ecosistema CIA (aziende agricole associate, strutture Cia territoriali,
Associazioni nazionali di settore di Cia), e con gli attori istituzionali e della societa civile a livello nazionale,
europeo ed internazionale.

Il Consiglio Eurapea per I'agricoltura e |'alimentazione (Ebaf) é stato istituito dalla Commissione Europea
il & dicembre 2024. || Consiglio. composta da 30 esperti, & presieduto dal Commissario Furopeo
all’Agricoltura, Christophe Hansen, fornisce alla Commissione una consulenza di alto livello sul futurg
dell'agricoltura e dell'alimentazione in Europa.
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Il Geopa-Copa, il gruppo dei datori di lavoro del Copa, & stato creato nel 1993, | membri del Geopa-Copa
sono le organizzazioni agricole nazionali che sono membri del Copa o autorizzate dal Copa a diventare
membri del Geopa-Copa, e che hanno il diritto di negoziare contratti collettivi a livells nazionale. La
Commissione europea riconosce il Geopa-Copa come I'organisma che in Furopa rappresenta i datori di
lavara in agricoltura

Unipol Assicurazioni s.p.a. & posta a capo di un gruppo assicurative leader in Italia nei rami danni, tra i
primi digci in Europa. Le azioni di Unipol sono quotate alla barsa italiana dal 1990 e presenti nel ftse mib.
Conta oltre 12000 dipendenti e serve circa 15,5 milioni di clienti, grazie alla pid grande rete agenziale
d'ltalia

Componente del comitata nomine, governance, sostenibilita, comitato endo-consiliare della societa

In questo ruolo sviluppa, cura e presiede le politiche economiche del settore agricolo deliberate dagli
Organi della Confederazione, Presidente Nazionale, Comitato esecutivo Nazionale e Consiglio Direttivo
Nazionale.

In questo ruolo dirige e coordina le attivita degli uffici e delle associazioni che si occupano delle sequenti
tematiche: Vitivinicalo, Olivicolo, Ortofrutta, Cereali, Colture industriali, Florovivaismo, Politica agricola
Comunitaria (PAC), Politiche ambientali, Politiche della qualita, Politiche del territorio, Risorse irrigue,
Biologico. Pesca e Acquacoltura, Agriturismo, Vendita diretta |, Internazionalizzazione.

Cura le relazioni con i ministeri competenti e con le altre associazioni di rappresentanza, non solo quelle
agricole.

Svolge ruolo di coordinamenta, di indirizzo e di raccordo tra |'area economica e il sistema confederale
territoriale.

Claudia Merlino ha svalto il ruolo di Direttore Generale di CIA- Agricoltori Italiani. Organizzazione
Professionale Agricola con oltre 300.000 iscritti.
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In questo ruolo ha assunto la responsabilita della struttura organizzativa nazional e, della gestione
amministrativa e finanziaria della stessa, della gestione delle risorse umane = della gestione
organizzativa.

Si & occupata della definizione e della realizzazione di tutti gli aspetti relativi al con seguimento degli
obiettivi strategici di una organizzazione complessa e ramificata come Cia. Nello svolgimento di tali
funzioni, riportava direttamente al Presidente Nazionale e al Comitato Fsecutiva Nazionale

Inoltre, come Direttore Generale ha svalta attivita di rappresentanza e relazioni istituzi onall presso tutti
| soggetti istituzionali (Governo, Parlamenta, Ministeri, Enti della Pubblica amministrazione) e presso le
altre organizzazioni economiche e professionali.

Ha svolto funzioni di vigilanza su tutti i soggetti e Iz componenti del sistema Cia (Patronato Nazionale
INAC-Cia, Caf Cia Nazionale, Caa-Cia srl, Cia Regionali e Cia Provinciali)

La societa “Cia Servizi Nazionale S.r.. societa partecipata al 100% da *Cia - Agricoltori Italiani”. ha come
attivita l'erogazione di servizi ai soggetti (societa ed associazioni) facenti parte del sistermna Cia Nazionale
e del sistema Cia Territoriale. | servizi principali sono di tipo assicurative ed informatico.

In questo ruolo ha svolto le sequenti attivita:

o analisi organizzativa per la rilevazione di criticita nei processi, nelle risorse tecniche e
strutturali, nel clima e nella cultura di CIA

e Progettazione e pianificazione di interventi di sviluppo organizativo per I'ottimizzazione delle
risorse, il ridisegno dei processi di creazione del valore e l'implementazione delle performance
dei servizi erogati dal sistema confederale territoriale

o Realizzazione dei piani di comunicazione interni

e Realizzazione o supporto alla realizzazione di progetti formativi di interesse trasversale e
diffuso

e Sviluppo di progetti innovativi

Responsabile Nazionale della definizione, attuazione, indirizzo e coordinamento delle Politiche sul lavara,
delle Relazioni Sindacali e della Contrattaziane In qquesto ruolo, si & occupata delle questioni relative alle
problematiche del lavoro, ha svolto attivita di consulenza sia direttamente sia tramite le strutture
territoriali della CIA, ha curato i rapporti con le rappresentanze sindacali del settore, ha svalto trattative
e sottoscritto, come capo delegazione Cia i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, ha svalto attivita di
rappresentanza di settore presso tutti i soggetti istituzionali competenti in materia di lavaro e welfare
(Ministero del Lavoro, Ministero Politiche Agricole, Ministero dell'Interno, Parlamento, Inps, Inail, ) e ha
svolto attivit di lobby per I'approvazione di leggi di interesse per il settore o per il miglioramenta della
normativa vigente.
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Associazione nazionale dei coltivatori a contratto agrario, tutela gli interessi economici e professionali
dei coltivatori che non sono proprietari dei fondi che coltivano. L'attivita svolta dall'Ancca & tesa a
sviluppare una moderna imprenditorialita agricola, con la promozione dell'affitte mediante contratti
individuali in deroga, ex art. 43 della Legge 203/872, in aderenza alla reale domanda ed of ferta del mercato
fondiario.

PRECEDENTI INCARICHI ESTERNI

L'Enpaia, oggi Fondazione con personalita giuridica di diritto privato, associa oltre 9.000 aziende che
fanno impiego nel settore agricolo, per un totale di oltre 42.000 assicurati tra dirigenti, quadri ed
impiegati. Ad Enpaia , sotto la vigilanza del Ministero del Lavaro e del Ministero delle Finanze, & affidata |a
gestione della assicurazione contro le malattie, della assicurazione contra gli infortuni, del trattamento
per I’indennita di anzianita e di trattamento di previdenza in aggiunta a quello pensionistico erogato
dall”INPS. 1" Ente gestisce, inaltre, in favore dei propri assicurati una qualificata assistenza creditizia con
la concessione di mutui ipotecari a tasso agevolato e piccoli finanziamenti mediante la Carta Enpaia. A
seguito di una Convenzione con ANBI e SNEBI dal 17! I"Ente si occupa della gestiane del fondo di
accantonamento del trattamento di quiescenza dei dipendenti dei consorzi di bonifica.Dal 1996, |e casse
di previdenza obbligatoria dei Periti Agrari e degli Agrotecnici, istituite ai sensi del Decreto Lgs 108/3E,
fanno parte di Enpaia in qualita di Gestioni Separate

FOR AGRI, costituito costituto dalle Organizzazioni nazionali dei datori dilavoro agricalo (Confagricoltura,
Coldiretti e Cia) e dalle Organizzazioni nazionali dei lavoratori e degli impiegati agricoli (Flai-Cail, Fai-Cisl
, Uila-Uil, Confederdia ). Il Fondo promuove e finanzia, nel rispetto delle modalita fissate dall*art. I8 della
legge 23 dicembre 2000, n. 388 e successive modifiche ed integrazioni, piani formativi aziendali
territariali, settoriali o individuali concordati tra le parti sociali e ritenuti di interesse per la crescita
delle competenze e delle conoscenze nel settore agricalo.

IGLIER 154 (Fondo di Assistenza Sanitaria per i Lavoratori Agricali e
Florovivaisti) 2011-2024

Il Fisa, costituito dalle Organizzazioni nazionali dei datori di lavaro agricolo (Confagricoltura, Coldiretti e
Cia) e dalle Organizzazioni nazionali dei lavaratori agricali (Flai-Cgil, Fai-Cisl e Uila-Uil) , ha lo scopo di
assicurare agli operai agricoli e florovivaisti ed ai loro familiari un sistema mutualistico integrativo del
Servizio Sanitario Nazionale nonché forme di tutela infortunistica ed assistenziale volte a garantire una
adeguata tutela negli stati di bisogno dei propri assistiti.
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|"Ente Bilaterale Agricolo Nazionale (EBAN) costituito dalle Organizzazioni nazional i dei datori di lavarg
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agricolo (Confagricoltura, Coldiretti e Cia) e dalle Organizzazioni nazionali dei lavor-atori agricoli (Flai-
Cyil, Fai-Cisl e Uila-Lil) firmatarie del Contratto Collettivo Nazionale di Lavora per gl operai agricoli e
florovivaisti. Esso svolge importanti funzioni a sostegno delle imprese e dei lavoratori del settore
primario e rappresenta una sede di confronto permanente tra le Parti sociali agricole sui temi
dell’ accupazione. delle relazioni sindacalie della contrattazione collettiva,

Llnail, Istituto Nazionale Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavora, & un Ente pubblico non economica
che gestisce |'assicurazione obbligataria contro gli infortuni sul lavaro & le malattie professionali,

L'INPS gestisce la quasi totalita della previdenza italiana, assicuranda la maggior parte dei lavoratari
autonomi e dei dipendenti del settore pubblico e privato.

Claudia Merlin & laureata in Filosofia alla Sapienza di Roma

Parla e scrive correntemente inglese e francese.

Luogo e data In fede
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

La sottoscritta Paola Minini, in vista dell’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p.A. ("Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027,

di essere candidata solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalitd e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell’incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209, il
“Decreto 88”) nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’'articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione’ per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito infernet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

O  diessere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del
TUF;

a di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88,

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A ;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato neil'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall’art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma - incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:
mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario:
E indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
informativa contabile e finanziaria;
tecnologia informatica.

o de ek

Dichiara inoltre di accettare fin d'ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali'.

Luogo e data Bhesd A, 2 QJ(':GQ o2s
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Allegato: Curriculum Vitae

' L™Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti del'Organismo di vigilanza” & reperibile

sul sito wvav unipol com, Sezione “Privacy Policy/informative”.
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CURRICULUM VITAE
PAOLA MININI
Nata a Brescia il 27 novembre 1966 e residente in Brescia, coniugata e con due figlie.

Dopo il diploma presso il Liceo Classico “Arnaldo”di Brescia, si laurea in Economia Aziendale presso
'Universitd Commerciale Luigi Bocconi di Milano, con specializzazione in Economia delle Aziende
Commerciali.

Nel 1991, dopo aver frequentato il Corso IFA a Milano, supera 'esame per Uiscrizione all’Albo Agenti di
Assicurazione.

Dopo aver vinto una borsa di Studio indetta dalla Fondazione Luigi Berlusconi di Milano, svolge un
tirocinio presso la Divisione Marketing dei prodotti Assicurativi e Finanziari di Mediolanum Assicurazioni
Spa.

Nel 1992 viene assunta presso Pomellato Spa di Milang, azienda leader nel settore detla gioietleria di
lusso, come Assistente al Direttore Marketing.

In seguito, acquisisce la responsabilitd commaerciale dei negozi monomarca (Milano, Parigi, Madrid,
Capri) e la qualifica di Key Account Manager del mercato Giapponese.

Nel 1996, con la qualifica di Dirigente, diventa Trade Marketing Manager, mantenendo la responsabilita
del mercato giapponese.

Nel 1997 si occupa per alcuni mesi della consulenza per la societd Pasquale Bruni di Valenza e nel
giugno det 1997 inizia la collaborazione con l'Agenzia Generale di Brescia Centro di Fondiaria
Assicurazioni Spa, gestita dal padre dal 1970, di cui diventa Agente nel 1999.

Nello stesso anno supera U'esame per iscrizione all’Albo dei Promotori Finanziari.

Nel 2003 entra nel Consiglio Direttivo del Gruppo Agenti La Fondiaria e nel 2005 entra nella Giunta
Esecutiva, ricoprendo incarichi operativi all’interno della Commissione Informatica Gestionale e della
Commissione Formazione.

Ricopre Uincarico di Presidente del Rotary Club di Brescia Nord, di cui & ancora membro, nell’anno
sociale 2008-2008,

Nel 2013 ricopre l'incarico di Vice Presidente del Gruppo Agenti La Fondiaria, di cui diventa Presidente
nel 2016.

Dal 2019 e fino al novemnbre del 2021 partecipa alla prima fase di co-gestione da parte dei Presidenti
del neo-costituito Gruppo Agenti AUA (Agenti UnipolSai Associati), di cui diventa Vice Presidente Vicario
dal 2021 fino ad oggi.

DAL 2015 & presidente della M.A.C. - ALBERTI MININI RUBAGOTTI Srt, societd Agente di Unipol
Assicurazioni Spa, con sede in Brescia e sedi secondarie a Desenzano del Garda e Chiari.

Brescia, 2 aprile 2025

U
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

La sottoscritta Valeria Picchio, in vista dell' Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p.A. ("Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

BICHIARA

di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

di essere candidata solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Scocieta e dalla nermativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione,;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere g, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di cnorabilita, correttezza, professionalitd e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico de! 2 maggio 2022, n. 88
("Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento deil'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali af sensi dell’articolo 78,
del codice delle assicurazioni, di cui al decrefo legislativa 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 182 (“Regolamento recante norme per la fissazione def
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del colfegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all'articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58", richiamati
per gli amministratori dalfart. 147-quinguies del D.Lgs. n. 58/1988 (Testo Unico della
Finanza, il "TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamenteo agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito infernet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti’/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025,

con specifica riguardo ai requisiti di indipendenza:

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui allart. 148, comma 3, del
TUF;

| di essere in possessc dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corperate Governance promosso da Borsa ltaliana S.p.A;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire ~ o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi supseriore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 delio stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
{convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concoitenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in pilt di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari,
- scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

ok

Dichiara inoltre di accettare fin d'ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gii
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazions di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dellinformativa sul trattamento dei dati personali.

Lucgo e data &M{, A o/,\(:v, G tolS

In fede

Wilp oo A ehons

{firma leggibile e per esteso)

Allegato. Curricuium Vitae

T P"informativa Privacy per Amministrator], Direttori Generali, Sindacl & componenti dell'Organismeo di vigilanza” & reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/informative”.
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INFORMAZICNI PERSONALI
Nome

Telefono

E-mait

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

Nome e indirizzo del dalare di

lavoro
Tipo di impiego
Nome e indirizzo del dalore di
lavoro
Tipo di impiego
INCARICH!
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di isfituto di istruzione
Nome e tipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita
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VALERIA PICCHIO
Italiana

28-06-1968 A TORINO

CISL Confederazione nazionale ~ Dipartimento Politiche Previdenziali - via Po, 21 - Roma
= Responsabile Previdenza

Patronato INAS-CISL - viale Regina Margherita 83/d — 00198 Roma

(da settembre 1995 ad agosto 2024, posta in distacco presso CISL dal 1 gennaio 2010 a!
31 agosto 2024)

* Responsabile Funzione Sviluppo Commerciale

» Responsabile Area Politiche scciali e migratorie

* Responsabile Sede territoriale Torino

» Consigliera Cda Unisalute SpA dal maggio 2016 ad oggi

« Consigliera CdA del Fondo pensions CISL n. 1164 del'Albo COVIP (dal 2007 a
febbraic 2019)

« Componente Consiglio di Indirizzo e Vigilanza INPS da giugno 2022 - Coordinatrice
della Commissione Preslazioni

» Consigliera Direttivo Assofondipensione (Associazione di 32 fondi pensione negoziali)
da febbraio 2024

» Coordinatrice Comilato tecnico di Assofondipensione da seliembre 2020 a febbraio
2024

» Presidente del Comitato amministratore Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti INPS (dal
gennaio 2025 e in precedenza componente in varie consiliature)

« Componente del Comitato amministratore Gestione Prestazioni Temporanee INPS in
varie consiliature

« Companents Gruppo di lavoro CNEL “Riforma e prospettive sistema previdenziale” da
febbraio 2024

« Rappresentante CISL gruppo di lavoro Protezione sociale ETUC-CES

Facolta di Economia de!l'Universit della Tuscia e MEFOP - Master di Il livello in
Economia e Diritto della Previdenza Complementare (a.a. 2007-2008)

Facolt3 di Giurisprudenza Universita La Sapienza di Roma - Master di Il livello in Scienze
applicate del lavoro e della previdenza saciale (a.a. 2005-2006)

Abiiitazione alla professione forense presso la Corte d'Appello di Torino - 1998

Facoltd di Giurisprudenza Universita degli Studi di Torino - Laurea {a.a.1987-1993)
Progstto Erasmus Universita di Lione Jean Moulin - Francia (a.a. 1990-1991)

Diploma di maluritd classica {1987)

Pagina | - curricutum vitae di
PICCHIO VALERIA
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Italiano - madrelingua
Francese — moilo buono
Inglese - buono

PUBBLICAZION] = Guida alle pensioni — Edizioni lavoro — 2023 e 2024
» La Guida dei lavoratori — AA.VWV. - Edizioni lavoro — aggiornamenti dal 2012 al 2024
» La Guida dei lavoratori pubblici — AAW — Edizioni lavaro - 2019
» Le Pensioni dopo fa riforma Monti Fernero — Edizioni Lavoro — 2012

« In pensione senza problemi - AAVY AICP/AZIMUT - 2014 versione ebook Sperling
Tips 2012

Si acconsente al trattamento dei dali personali forniti con if presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché
delle disposizioni di cui al decrelo legislativo 10 agosto 2018, n. 101. Le dichiarazioni contenule nel presente curriculum vitae sono
rese ai sensi degli arit. 47 e 76 del D.F.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

Roma, 1 aprile 2025

Valeria Picchlo
Z @w& / A QQ/L\@
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
D1 UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

Il sottoscritto Roberto Pittalis, in vista dell’ Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni
S.p.A. (“Unipol” o la “Societa") convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027,

di essere candidato solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
("Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell’incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decrefo del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 ("Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del colfegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all'articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dalfart. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il "TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti efo attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societd come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito infernet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinatria e straordinaria — 29 aprile 2025;

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

[ di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui al'art. 148, comma 3, del
TUF;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alf'art. 12 del Decreto 88;

(] di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa ltaliana S.p.A;

con specifico riferimento ai fimiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nelfart. 23, comma 7, def Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

*kkk

Dichiara inoltre di accettare fin d’'ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

B di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali'.

Luogo e data _2 aprile 2025

In fede

et Hli

(firma leggibile e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae

' L"Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'Organismo di vigilanza” & reperibile
sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome PiTTALIS ROBERTO

Nazionalita Itatiana

Luogo e Data di nascita SAVONA, 07 Marz0 1971

Codice Fiscale PTT RRT 71C07 1480Q

ESPERIENZA LAVORATIVA

Prasidente a Direttore Area Corporate di Coop Liguria
dal 4 febbraio 2020

Direttore Amministrazione, Pianificazlone Sfrategica e Controllo di Gestione di Coop
Liguria
dal 01 gennaio 2020

Direttore Planificazione Strategica e Controllo di Gestione di Coop Liguria
dal 01 gennalo 2015 al 31 dicembre 2019

Utficlo Pianificazlone Strategica e Controllo di Gestione di Coop Liguria
dal 24 agosto 1988 al 31 dicembre 2014

Amministrazione Autoquadrifoglio s.r.l.
dal febbraio ad agosto 1998

INCARICHI ATTUALMENTE
RICOPERTI

Presidenta dl Coop Liguria
dai 4 febhraio 2020

Vice Presidente di SIAT
dal 20 aprile 2022

Pagina 1di3 Per ulteriori informazionl;
www.cadefop.su.inttransparency
www.europa.eu. intfcomm/educationindex_ithind
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INCARICHI PRECEDENTEMENTE
RICOPERTI

*Dale{da-a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date [da - a)

*» Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguila

+ Date (da - a)

* Nome e Lipo di istitulo di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

Paging 243
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Conslgtiere di COOP CONSORZIO NORD OVEST Soc. Consortite ar.l.
dal 23 aprile 2018

Consigliere di UNIPOL ASSICURAZIONI SPA
dal 14 maggio 2020

Consigliers di COOP ITALIA S.c.c.
dal 26 febbralo 2020 al 21 giugno 2023

Consigliers di TALEA S.p.A.
dal 1 agoste 2020 al 24 aprile 2023

Consigliere di UNIPOL SAl
da! 14 maggio 2020 al 27 aprite 2022

Presidente di TALEA S.p.A.
dai 40 febbralo 2020 al 31 lugllo 2020

Consigliere dl Amministrazione di TALEA S.p.A.
dal 26 aprile 2018 al 9 febbralo 2020

Consigliere di Amministrazione di DISTRIBUZIONE ROMA s.r.i,
da magglo 2016 a dicembre 2018

20 ottobre ~ 5 novembre 2022

SDA Bocconi

M&A e operazioni di riassetto societario

4 - 19 ottobre 2018

SDA Boceonl

Strategic Control

Per ulteriosi informaziont:

wnw.cedelop eu.inliransparency
www.europa.eu. intcommieducationfindex_ithtrmi
W eurescy-search.com



* Date (da - a)
+« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Qualifica conseguila

« Date (da - a)

+ Nome e lipo diislitulo di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguila

Arenzano, 02 aprile 2025

Pagina 3di 3
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9-13 novembre 2015
SDA Bocconi

Pianificazione Finanziaria

Universita degli studi di Genova
anni 1991-1997

Tecniche Professionali, Ragionerie, Matematica, Statistica, Economia

Laurea in economia

Lects- ol

Per ulterior informazioni:
ww.cedefop.euinttransparency
www.europa.eu.inticommieducation/index_it himl
wwav.eurescy-search.com
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI
PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE

DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.PA.

La sottoscritta Rosaria Pucci, in vista del’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

- di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il triennio
2025-2027;

- di essere candidata solo nella presente lista;

- di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

- di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4,7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell'articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209, il
“Decreto 88") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa
quotate da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58",
richiamati per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico
della Finanza, il “TUF”);

- tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa, imprese o
enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

- con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

® di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3,
del TUF;
& di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del
Decreto 88;
X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione

7 del Codice di Corporate Governance promosso da Borsa ltaliana S.p.A.;

- con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire - o di impegnarsi a non
ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
complessivo di incarichi superiore a quello previsto dallart. 16 del Decreto medesimo,
tenuto conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011 (convertito
dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine previsto
da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di livello
alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:

- mercati finanziari;

- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica:

- assetti organizzativi e di governo societari;

- gestione dei rischi;

- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;

- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;

- scienze statistiche e attuariali;

- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

Fedkedede

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.
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Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto sin qui
indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati dichiarati:

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali.

Luogo e data RDM QZ/DCL /2 5

L
In fede

O OON - Areg

(fikmaTeggibile e per esteso)

Allegato: Curriculum Vitae
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Rosaria Pucci
Nata a Velletri (Roma) nel 1958.

Diploma di Assistente Sociale presso la Scuola Superiore di Studi Sociali, Universita degli
Studi di Urbino.

Dal 1988 al 2000 ha svolto attivita presso I'lstituto di Cooperazione Internazionale Progetto
Sud-Uil come Capo Progetto prima e come Coordinatore Regionale di Area poi per I'Africa

Sub-Sahariana, Maghreb e America Latina.

Dal 2000 in poi ha ricoperto vari incarichi su designazione Confederale, quale componente
del Cda del Caf Uil S.p.A., della FULC-Servizi e della Fondazione Euroenergia.

Coordinatrice, nel corso degli anni, delle attivita di formazione ed informazione sindacale
sia a livello internazionale che in Italia per conto della Uil Confederale.

Responsabile del Servizio Organizzazione Uil Confederale.
Segretaria Organizzativa Nazionale della Uiltec - Uil (Tessili € Chimici).

Dal 2017 al 2020 ha ricoperto la carica di Presidente dell'lstituto di Cooperazione
Internazionale Progetto Sud.

A tuft'oggi & Dirigente della Uil Confederale e siede nel CdA della Laborfin Srl, societa
operante nel settore assicurativo, ricoprendo da maggio 2021 l'incarico di Presidente.

Aggiornato al 02 Aprile 2025.

(L
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

La sottoscritta Barbara Quaresmini, in vista dellAssemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

di essere candidata solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell’incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell’articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88") nonché dei requisiti di onorabilitd previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (“Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri def collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il “TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito internet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del
TUF;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 12 del Decreto 88;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A.;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall’art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interfocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in pit di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

Kkdk

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dellinformativa sul trattamento dei dati personali'.

Luogo e data %S ik \Q ( \L 2}3:)\3'
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Allegato: Curriculum Vitae

' L"Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'Organismo di vigilanza” & reperibile

sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.
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Barbara Quaresmini

Profilo Professionale:

Imprenditrice e Manager con oltre 30 anni di esperienza nel settore immobiliare.

Creazione di reti di vendita e gestione di persone.

Esperienza nei processi di mediazione anche a livello internazionale.

Capacita relazionali e di comunicazione con clienti, colleghi e collaboratori.

Profonda conoscenza del sistema delle piccole e medie imprese commerciali maturata in
anni di impegno associativo e in ambito professionale.

Esperienze Professionali:

Dal 2022
Presidente di SpA Immobiliare Fiera di Brescia

Dal 2021

Presidente della Confesercenti della Lombardia Orientale

Presidente del Coordinamento nazionale per I’Imprenditoria Femminile Confesercenti
Vice Presidente Confesercenti Regionale Lombardia

Dal 2020 al 2023 — Componente del Cda di ABeM S.p.A. Societa Aeroporto Brescia e
Montichiari S.p.A.

Dal 2019
Consigliere della Camera di Commercio di Brescia per il settore Commercio
Membro di Giunta della Camera di Commercio di Brescia

Dal 2019 al 2021 - Socio consigliere di Immolombardia s.r.l.
Affiliato di Engel & Volkers Italia S.r.l.
Ruolo: Licence Partner del progetto in start up Engel & Volkers Commercial Lombardia

Dal 2018 — Amministratore unico di Quattro s.r.l.
Affiliato di Engel & Volkers Italia S.r.l.
Ruolo: Licence Partner ed Office Manager dello shop Engel & Volkers Bardolino (VR)

Dal 2018 al 2021 — Vice Presidente della sede provinciale di Brescia della Confesercenti
della Lombardia Orientale

emarket
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Dal 2017 — Componente della Presidenza della Confesercenti della Lombardia Orientale

Dal 2015 — Presidente di Euroconsult 2000 S.r.l.
Affiliato di Engel & Volkers Italia S.r.l.
Ruolo: Licence Partner dello shop Engel & Volkers Brescia

Dal 2015 al 2021 membro del Comitato Imprenditoria Femminile della Camera di
Commercio di Brescia per la sezione Commercio e Servizi.

Dal 2004 membro della Presidenza A.N.A.M.A. — Associazione Nazionale Agenti e
Mediatori d’Affari della Provincia di Brescia. Dal 2013 con il ruolo di Presidente
Provinciale.

Dal 2007 al 2011 Presidente dell’Associazione dei commercianti di Borgo Trento a
Brescia.

Dal 1991 al 2015 — Tecnocasa Group

e Dal 1991 al 1993 agente immobiliare in Brescia

e Dal 1993 Imprenditore affiliato Tecnocasa agenzia di via Vittorio Veneto in
Brescia con 1’apertura nel corso del tempo di 4 uffici in Brescia

e Dal 2003 al 2008 Consulente e sviluppo del marchio Tecnocasa per 1’area di
Brescia con la supervisione di 35 agenzie

e Dal 2006 al 2008 Responsabile della formazione per il gruppo Tecnocasa per la
Regione Lombardia

Istruzione

1991 - Istituto Tecnico Commerciale Statale “Ballini” — Brescia
Qualifica conseguita: Diploma di ragioneria.

La mia formazione personale & proseguita con numerosi corsi, seminari e work shop di
approfondimento della PNL, di tecniche di comunicazione efficace e persuasione.

Nel 2013- 2014 ho conseguito il Master Biennale di tecniche di comunicazione efficace,
persuasiva e di gestione dei conflitti, secondo modelli della psicologia analogica e strategica
(presso M.E.P.A.l. Brescia docente Dott. Andrea Cirelli psicologo, psicoterapeuta, master
trainer).

Conoscenze informatiche

Pacchetto Office ( Microsoft World ed Excel), principali social newtork.

Ai sensi delle vigenti normative sulla tutela della privacy, autorizzo al trattamento dei miei dati personali.

Brescia, 12 marzo 2025
AN
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
Di UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

Il sottoscritto Domenico Livio Trombone, in vista del’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

di essere candidato solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dallo statuto
sociale della Societa e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalitad e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
(“Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento dell'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dellarticolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88") nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 (*Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all’articolo 148 del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58”), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il "TUF");

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito infernet di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025;

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

| di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del
TUF;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall'art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. divieto di interlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma — incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

- con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in piu di uno dei seguenti ambiti:
- mercati finanziari;
- regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi e programmazione strategica;
- assetti organizzativi e di governo societari;
- gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
- informativa contabile e finanziaria;

- tecnologia informatica.

*dkk

Dichiara inoltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilio presso la Societa.

Dichiara infine:

- di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali'.

Luogo e data %},Qx\%ﬂw\ A ohleoes /
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Allegato: Curriculum Vitae

' L*Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell’Organismo di vigilanza” & reperibile

sul sito www.unipol.com, Sezione “Privacy Policy/Informative”.

Pag.2a2



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited S_mor‘keb

CERTIFIED

DOMENICO LIVIO TROMBONE o

DOTTORE COMMERCIALISTA

CURRICULUM VITAE
di

DOMENICO LIVIO TROMBONE
nato a Potenza il 31 agosto 1960

Studio Professionale:

Modena, Via San Giacomo n. 25
tel.: 059 210037

fax: 059 216798

Organizzazione ) .. )
Partner di associazione professionale composta da:

professionale - 4 associati
- 6 collaboratori abilitati

Modena, Via San Giacomo n. 25
Sede

Titoli di studio Diploma di maturita classica.

Laurea in Economia e Commercio presso 1’Universita degli Studi di Modena

Iscrizione Albo . . . C . . . .
Iscritto dal 02.05.88 all’Albo dell’Ordine Dottori Commercialisti € degli Esperti Contabi-

dei Dottori .. o
Commercialisti li di Modena, al n°® 263/A.

Iscrizione Alb . . : — - L

S:j:(raliZII;):v?sorio Iscritto al n. 65834 del Registro dei Revisori Contabili con Decreto Ministeriale del

Contabil 13/06/95, pubblicato sul fascicolo n.46 bis della quarta serie speciale della “Gazzetta Uf-
ficiale” del 16/06/95.

Via San Giacomo, 25 - 41121 MODENA - Tel. 059/210037 — Fax 059/216798
C.F. TRMDNC60M31G9420 - P.1. 01720310364


mailto:domenico.trombone@studiotrombone.it
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DOMENICO LIVIO TROMBONE ol

Principali
incarichi
ricoperti

R/
L X4

DOTTORE COMMERCIALISTA

Principali incarichi quale Amministratore:

Consorzio Cooperative Costruzioni — CCC: Presidente

Coop Alleanza 3.0 Soc. Coop.: Presidente

Focus Investments S.p.A.: Liquidatore

Lavaredo Sub S.r.l.: (gruppo Prelios S.p.A.) — Amministratore

Societa Gestione Crediti Delta S.p.A.: Presidente

Principali incarichi quale Presidente del Collegio Sindacale:

Acimac Associazione Costruttori Italiani Macchine Attrezzature per Ceramica (associata
Confindustria)

Pirelli Digital Solutions S.r.I.

Principali incarichi quale Sindaco Effettivo:
Arca Assicurazioni S.p.A.

Arca Vita S.p.A.

Cooperare S.p.A.

Italgas Newco S.p.A.

Unisalute S.p.A.

Commissario Giudiziale e/o Liquidatore Giudiziale nei seguenti Concordati Preventivi e
LCA:

Cibec S.p.A.

Ferrarini S.p.A.

Italcarni S.c.

Ligmar S.p.A.

Open.Co S.c.

Societa Agricola Ferrarini S.p.A.

T.F.L. Societa Cooperativa
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DOMENICO LIVIO TROMBONE °

DOTTORE COMMERCIALISTA

% Gia membro Commissione Studio Collegio Sindacale Ordine Dottori Commercialisti
Modena

% Incarichi giudiziari:

e Consulente Tecnico di Parte in procedimenti penali verso amministratori e sindaci di
societa quotate e non, aventi ad oggetto reati societari, fallimentari e contro il
patrimonio.

e Curatore Fallimentare e Commissario Giudiziale e Liquidatore presso il Tribunale di
Modena.

e Coadiutore di procedure fallimentari pendenti presso il Tribunale di Potenza.
e Collaborazioni varie quale consulente della Procura della Repubblica di Melfi (PZ).

e Consulente Tecnico d’Ufficio presso il Tribunale di Modena in procedimenti penali e
civili aventi ad oggetto reati e vertenze nel settore finanziario e fallimentare.

e Liquidatore volontario, su incarico del Giudice Delegato del Tribunale di Napoli, del-
la Biraghi Industriale S.r.1., societa all’attivo del fallimento dell’agente di cambio De
Asmundis.

¢ Incarichi riferibili ad attivita bancarie, gestione del risparmio ed assicurative, Societa
quotate e di interesse nazionale:

e Negli anni ha ricoperto cariche societarie in enti controllati da Rolo Banca 1473
S.p.A. g, successivamente, da Unicredit S.p.A..

e Oltre alle cariche di sindaco effettivo in Carimonte Holding S.p.A. ed in Unicredit
Servizi Informativi S.p.A., é stato sindaco effettivo della Immobiliare Nettuno S.r.l.
(gestione immobili Rolo Banca 1473 S.p.A.) e della Gespro S.p.A. (societa concessio-
naria del servizio riscossione tributi della Provincia di Modena, fino alla sua incor-
porazione in Uniriscossioni S.p.A.).

e Fino al dicembre 2008 ha ricoperto la carica di consigliere nella Banca Popolare del
Materano S.p.A., appartenente al gruppo bancario Banca Popolare dell’Emilia Ro-
magna Sc, nonché nella BNTConsultig S.p.A., societa facente capo al gruppo Banca
della Nuova Terra S.p.A..

e Dall’aprile 2010 e fino all’ottobre 2011 ha ricoperto la carica di Presidente del Con-
siglio di Amministrazione della BAC Fiduciaria S.p.A. (RSM) del Gruppo Unicredit.

e Dall’aprile 2009 e fino al dicembre 2011 ha ricoperto la carica di Presidente del Col-
legio Sindacale in Arca Impresa Gestioni SGR S.p.A..
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DOMENICO LIVIO TROMBONE °

DOTTORE COMMERCIALISTA

Dall’aprile 2007 e fino all’aprile 2012 (a seguito dell’entrata in vigore del c.d. “divie-
to di interlocking”™) ha ricoperto la carica di Presidente del Collegio Sindacale della
Cassa di Risparmio di Cento S.p.A..

Dall’aprile 2010 ha ricoperto la carica di Amministratore Delegato in Carimonte
Holding S.p.A. (socia di Unicredit S.p.A. per quota rilevante); dal maggio 2016 e fi-
no a maggio 2018 ha ricoperto la carica di Presidente.

Dal luglio 2011 ricopre la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione di
Societa Gestione Crediti Delta S.p.A., societa costituita tra CR San Marino, BNL,
BPER, BP Vicenza, Banco Popolare, MPS ed Unicredit, per la gestione, nell’ambito
di una procedura ex art. 182 bis LF e sotto la vigilanza di Banca d’Italia, dei crediti
del Gruppo Delta.

Dal dicembre 2011 al dicembre 2012 (dimessosi a seguito di intervenuto “divieto di
interlocking”) ha ricoperto la carica di Consigliere indipendente in Serenissima SGR
S.p.A.

Dal dicembre 2011 all’aprile 2016 ha ricoperto la carica di Consigliere e Vice Presi-
dente in Gradiente SGR S.p.A..

Dall’aprile 2021 all’aprile 2024 ha ricoperto la carica di Sindaco Effettivo in Next
RE SIIQ S.p.A.

Dall’aprile 2016 ad agosto 2019 ha ricoperto la carica di Presidente del Collegio Sin-
dacale di Unipol Banca S.p.A..

Da marzo 2019 a luglio 2023 ha ricoperto la carica di Consigliere e Presidente in
Prelios Credit Servicing S.p.A..

Dall’aprile 2006 al marzo 2007 ha ricoperto la carica di consigliere in Aurora Assi-
curazioni S.p.A., societa controllata da Unipol Gruppo Finanziario S.p.A..
Dall’ottobre 2007, fino alla fusione per incorporazione della Societa in FonSai
S.p.A., ha ricoperto la carica di Presidente del Collegio Sindacale in Unipol Assicu-

razioni S.p.A..

Dall’aprile 2007 all’aprile 2016 ha ricoperto la carica di Sindaco Effettivo in Unipol
Gruppo Finanziario S.p.A..

Dall’aprile 2013 al marzo 2018 ha ricoperto la carica di Sindaco Effettivo in Popola-

Pagina 4



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited emarket
sdir storage

CERTIFIED

DOMENICO LIVIO TROMBONE o
DOTTORE COMMERCIALISTA

re Vita S.p.A..

e Dall’aprile 2010, ricopre la carica di Sindaco Effettivo in Arca Vita S.p.A..
e Dall’aprile 2010, ricopre la carica di Sindaco Effettivo in Arca Assicurazioni S.p.A..

e Da settembre 2018, ricopre la carica di Sindaco Effettivo in Unisalute S.p.A..

e Dall’aprile 2017 a maggio 2020 ho ricoperto la carica di Consigliere in ENI S.p.A..

e Dal dicembre 2020 al maggio 2023 ho ricoperto la carica di Presidente del Collegio
Sindacale dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A..

e Dal settembre 2022 ricopre la carica di Sindaco Effettivo in Italgas Newco S.p.A..

e Dagennaio 2023 ricopre la carica di Presidente del Collegio Sindacale di Pirelli Digital
Solutions S.r.l.

Si autorizza, ai sensi della Legge 675/96 e successive modifiche ed integrazioni il trattamento dei dati personali trasmessi dal sottoscritto.

Modena, li 01 aprile 2025 Domenico Livio Trombone

1o [ U/[Z\,
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E DI POSSESSO DEI REQUISITI

PREVISTI PER LA NOMINA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
DI UNIPOL ASSICURAZIONI S.P.A.

Il sottoscritto Carlo Zini, in vista dell'Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Assicurazioni S.p.A.
{"Unipol” o la “Societa”) convocata per il 29 aprile 2025,

DICHIARA

di accettare la candidatura e Feventuale nomina alla carica di Consigliere di Unipol per il
triennio 2025-2027;

di essere candidato solo nella presente lista;

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste daflo statuto
sociale della Societd e dalla normativa vigente per la carica di componente del Consiglio di
Amministrazione;

di essere in possesso dei requisiti e di soddisfare i criteri di idoneita alla carica prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire la carica di Consigliere e, in particolare, dei requisiti e dei
criteri in materia di onorabilita, correttezza, professionalita e competenza previsti dagli artt.
3, 4, 7 e 9 del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 2 maggio 2022, n. 88
("Regolamento in materia di requisiti e criteri di idoneita allo svolgimento defl'incarico degli
esponenti aziendali e di coloro che svolgono funzioni fondamentali ai sensi dell'articolo 76,
del codice delle assicurazioni, di cui al decreto legislativo 7 settembre 2005, n. 209", il
“Decreto 88"} nonché dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decreto del Ministro
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 ("Regolamento recante norme per la fissazione dei
requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle societa quotate
da emanare in base all'articolo 148 del decreto legisiativo 24 febbraio 1998, n. 58"), richiamati
per gli amministratori dall'art. 147-quinquies del D.Lgs. n. 58/1998 (Testo Unico della
Finanza, il "TUF™);

tenuto conto di quanto destinato ad eventuali ulteriori incarichi ricoperti in altre societa,
imprese o enti e/o attivita, lavorative o professionali, e di ogni altro fatto attinente alla sfera
professionale in grado di incidere significativamente sulla propria disponibilita di tempo, di
poter dedicare all'incarico il tempo stimato dalla Societa come necessario per il suo efficace
svolgimento, quale indicato nel documento “Orientamento agli Azionisti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027", a
disposizione sul sito infernef di Unipol nella sezione Governance/Assemblea degli
Azionisti/Assemblea ordinaria e straordinaria — 29 aprile 2025,

con specifico riguardo ai requisiti di indipendenza:

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del
TUF;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui all'art. 12 del Decreto 88;

O di essere in possesso dei requisiti di indipendenza di cui alla Raccomandazione 7 del
Codice di Corporate Governance promosso da Borsa ltaliana S.p.A.;

con specifico riferimento ai limiti al cumulo degli incarichi, di non ricoprire — o di impegnarsi a
non ricoprire entro il termine indicato nell'art. 23, comma 7, del Decreto 88 — un numero
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complessivo di incarichi superiore a quello previsto dall’art. 16 del Decreto medesimo, tenuto
conto di quanto precisato dagli artt. 17 e 18 dello stesso Decreto;

- con specifico riguardo al c.d. diviete di inferlocking di cui all'art. 36 del D.L. n. 201/2011
(convertito dalla L. n. 214/2011) di non ricoprire — o di impegnarsi a rinunciarvi entro il termine
previsto da detta norma - incarichi rilevanti ai sensi di detta norma in organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo o di funzionario di vertice in imprese o gruppi di imprese
concorrenti operanti nei mercati del credito, assicurativi e finanziari;

con riferimento ai criteri di competenza previsti dal Decreto 88, di possedere competenze di
livello alto/medio alto ed esperienze in pit di uno dei seguenti ambiti:
mercati finanziari;
& regolamentazione nel settore assicurativo, bancario e finanziario;
- indirizzi € programmazione strategica;
assetti organizzativi e di governo societari;
gestione dei rischi;
- sistemi di controllo interna e altri meccanismi operativi;
- attivita e prodotti assicurativi, bancari e finanziari;
- scienze statistiche e attuariali;
informativa contabile e finanziaria,
- tecnologia informatica.

Frkkkr

Dichiara inocltre di accettare fin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea e, per tutti gli
atti relativi alla carica, di eleggere domicilic presso la Societa.

Dichiara infine:

di impegnarsi, in caso di nomina, a comunicare tempestivamente ogni variazione di quanto
sin qui indicato;

- diimpegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermare
la veridicita dei dati dichiarati;

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali’.

Luogo e data ':L“fhz*] J'| 5&‘19@, fof.’)r;

In fede

oo ;/L 7

(firma leggibile e per esteso)

Allegato: Curricuium Vitae

' L"Informativa Privacy per Amministratori, Direttori Generali, Sindaci e componenti dell'QOrganismo di vigilanza™ & reperibile
sul sito www.uniggl.com, Sezione "Privacy Poficy/informative”.
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arlo Zini

Nato a Modena il 4 giugno 1955

Studi Universitari: Laurea con lode in Ingegneria Civile sezione Trasporti conseguita presso I'Universita di
Bologna nel 1980

Iscritto all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Modena

Iscritto al Registro dei Revisori Legali

Principali esperienze professionali

dal 1981 al 1981
dal 1982 al 1985
dal 1986 al 1989
dal 1989 al 1994

dal 1994 al 1999
dal 1995 al 2011
dal 1995 al 2016

dal 1997 al 2007—dal 2010 al 2017

dal 2000 al 2005
dal 2001 al 2017
dal 2002 al 2012
dal 2005 al 2013
dal 2007 al 2016
dal 2007 al 2017
dal 2008 al 2018

dal 2008 al 2020
dal 2010 al 2015
dal 2011 al 2023
dal 2011 al 2021
dal 2011 al 2014
dal 2011 al 2017
dal 2016 al 2020
dal 2017 al 2019
dal 2018 al 2020

Membro Gruppo “TE.MAR." presso Snam Progetti Spa — Gruppo ENI
Responsabile Ufficio Ricerche e Progetti presso Edilcoop Crevalcore Sc
Direttore Tecnico e Direttore Divisione Grandi Lavori della Edilcoop Sc
Consigliere Delegato e Direttore Divisione Sede della CMB — Cooperativa
Muratori e Braccianti di Carpi

Consigliere del Consorzio Cooperative Costruzioni— C.C.C.

Consigliere Delegato e Direttore Divisione Centrale della CMB Sc
Consigliere di Sofinco Spa

Consigliere di Finsoe Spa

Presidente di Eurovie Scarl

Consigliere di Holmo Spa

Presidente di Modena Fiori Srl

Consigliere di Unipol Merchant — Banca per le Imprese Spa

Consigliere di Unipol Banca Spa

Vice Presidente del Consiglio di Sorveglianza del C.C.C.

Presidente dellAssociazione Nazionale delle Cooperative di Produzione e
Lavoro (ANCPL-Legacoop)

Membro della Presidenza Nazionale di Legacoop

Presidente e Liquidatore di Holcoa Spa

Consigliere Delegato e Direttore di Gruppo CMB

Membro dellEsecutivo dell'Alleanza delle Cooperative Italiane — A.C.I.
Presidente di ITALSARC Scpa

Consigliere di Societa Autostrada Tirrenica Spa

Vice Presidente del Consiglio di Sorveglianza di Consorzio Integra
Consigliere di Cooperare Spa

1° Presidente dell'Associazione Nazionale delle Cooperative di
Produzione-Lavoro e Servizi (Legacoop Produzione & Servizi)



Carlo Zini
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Principali incarichi attualmente ricoperti

dal 1994
dal 1994
dal 2014
dal 2016
dal 2017
dal 2018
dal 2019
dal 2020
dal 2023

Presidente della CMB — Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi
Membro della Direzione Nazionale di Legacoop

Consigliere di Unipol Assicurazioni Spa

Presidente di Sofinco Spa

Consigliere di Tangenziale Esterna Spa

Consigliere di Granterre Spa

Presidente di Cooperare Spa

Presidente del Consiglio di Sorveglianza di Consorzio Integra
Presidente di Holmo Spa
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Unipol Assicurazioni S.p.A.

Sede Legale:

via Stalingrado, 45
40128 Bologna (Italia)
unipol@pec.unipol.it
tel. +39 051 5076111
fax +39 0515076666

Capitale Sociale i.v. Euro 3.365.292.408,03
Registro delle Imprese di Bologna
C.F.00284160371

P.IVA 03740811207

R.E.A.160304

Societaiscritta allAlbo

Imprese di Assicurazione e riassicurazione
Sez.|aln.1.00183

Capogruppo del Gruppo Assicurativo Unipol
iscritto allAlbo delle societa capogruppo
aln. 046
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Unipol

Unipol Assicurazioni S.p.A. unipol.com
Sede Legale

Via Stalingrado, 45

40128 Bologna
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